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Estudo Tecnico Preliminar 421/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23106.070124/2024-55

2. Descricao da necessidade

A participacdo no evento é fundamental para a capacitacao continuada dos
servidores, 0s quais atuam diretamente na area de licitacOes, gestdo e
fiscalizacdo de contratos.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Prefeitura da UnB Valdeci da Silva Reis

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Os requisitos minimos foram indicados em Edital da PROCAP.

5. Levantamento de Mercado

O levantamento de mercado e suas solucdes foram definidas no PDP 2023 (https://capacitacao.unb.br/images
/Guia%20-%20PDP%20UnB%202023.pdf), pagina 8.

A empresa Negocios Publicos possui alto prestigio no que diz respeito a cursos na area de licitagdes. A EVG
possui cursos com a temadtica "Fiscalizacdo de Contratos Administrativos". Entretanto, apos analise de ementa,
observou-se que eles ndo abrangem a totalidade do contetido do evento solicitado.

6. Descricao da solucdao como um todo

A descrigdo da solugdo como um todo é trazida no folder e cronograma do evento, solicitado no Edital da
PROCAP.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Seré realizada a inscri¢do de dois servidores da DIMAT na acgdo de capacitacao.
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8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 7.080,00

Estima-se para a contratacdo o valor de R$ 7.080,00, referente a inscricdo de dois servidores no evento de
capacitacdo. Além disso, serd necessaria a concessdao de didrias e passagens, conforme informado no
DFD 11537416 do processo SEI 23106.070124/2024-55.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Por se tratar de um tnico objeto ndo hé possibilidade de parcelamento do objeto.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Por se tratar de um edital de capacitacdo, havera outros processos correlatos, ndo sendo possivel indica-los
neste momento.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratagdo esta prevista no PDP 2024 da UnB e PCA 2024.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Construir/aprimorar capacidades profissionais dos servidores publicos para que eles tenham condigdes de
desempenharem seu trabalho e de conquistarem a “exceléncia na atuacdo dos 6rgdos e das entidades da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional” (Art. 1° do Decreto n° 9.991/2019).

13. Providéncias a serem Adotadas
Considerando que a participacdo do curso de capacitagao é externa a UnB, ndo ha providéncia a ser adotada

considerando a parte de recepcdo e infraestrutura. Para eventos fora do estado, a UnB devera providenciar a
diérias e passagem do servidor beneficiado.

14. Possiveis Impactos Ambientais

De acordo com consulta ao Guia Nacional de Contratacdo Sustentaveis, ndo hd impacto ambiental definido.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

O documento encontra-se de acordo com o PDP 2024 e atende as necessidades de capacitacdo dos servidores.
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

HUMBERTO BARBOSA FARIAS
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/08/2024 as 10:01:55.

BRUNO FIGUEIREDO GONCALVES
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 16/08/2024 as 10:03:55.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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