UASG 154040 Estudo Técnico Preliminar 600/2024

Estudo Tecnico Preliminar 600/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23106.087771/2024-04

2. Descricao da necessidade

Com a modernizacdo da gestdo, a unidade de Controle Interno vem assumindo cada vez mais protagonismo na
esfera ptblica. Em matéria de contratacdes, esta presente no dia a dia da Administragdo Ptblica, seja no papel
de orientadora da gestdo, seja atuando no combate a corrupgao.

Adicionalmente, com a edicdo da nova lei de licitacOes e contratos, a Lei n. 14.133/2021, a Assessoria de
Controle Interno do Decanato de Administracdo precisa estar atualizada com o que vem acontecendo na gestao
ptblica. E sdo muitas alteracdes que ocorrem a todo instante. Mudanca na legislacdo, na jurisprudéncia dos
6rgdos externos, nas boas préaticas percebidas nas organizacoes, bem como na prépria estrutura interna da
Administracdo, da Universidade de Brasilia.

Conforme previsto no Plano de Desenvolvimento de Pessoas, no Plano Estratégico do DAF, a capacitagdo se
faz imprescindivel a atuagdo dos(as) servidores(as) do decanato, considerando o importante papel do DAF na
execucao das despesas das universidades.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Decanato de Administragdo (DAF) Abimael de Jesus Barros Costa

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

O servigo serd prestado por meio do evento 4° Semindrio Nacional de Controle Interno nas Contratagoes
Piiblicas, que ocorrera de forma presencial, com carga horéria de 24 horas, realizado no Hotel Viale Cataratas,
em Foz do Iguacu, PR, destinado a controladores internos, auditores, servidores da drea de controle e
contratacdes publicas. O evento contard com palestras de especialistas renomados e abordard temas como
governancga, compliance, auditoria interna, protecdo de dados e gestdo de riscos. Os participantes terdo acesso
a material de apoio exclusivo, refeicoes (almogos e coffee breaks), e receberdo um certificado ao final da
capacitacdao, comprovando a carga hordria cumprida.

5. Levantamento de Mercado

Para contratacdo da acdo de capacitacdao para a Assessoria de Controle Interno do Decanato de Administracao,
foram considerados os tipos de aprendizagem e possibilidades de agdes de desenvolvimento, conforme abaixo:

1. EVENTOS: Pode ser oficina, palestra, seminario, féorum, congresso, semindrio, jornada, convencao,
coléquio, dentre outras modalidades similares. Geralmente, sdo de curta duracdo;
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2. CURSOS: Acgoes, no formato de “sala de aula”, que contam com a presenca de um professor ou mentor que
auxilia no processo de aprendizagem de determinado assunto. Seja em ambiente presencial, virtual ou hibrido,
desde que ndo se enquadrem dentro da solugdo “educagdo formal”;

3. EDUCACAO FORMAL: Cursos formais do sistema da educacio bésica ou educacdo superior. (Ensino
Médio, Ensino Superior, Especializagdo, Mestrado, Doutorado ou Pés-Doutorado);

4. EXPERIENCIA PRATICA OU APRENDIZAGEM EXPERIENCIAL: Consiste no processo de vivenciar a
experiéncia e reagir a diferentes situacGes. Ndo possui, necessariamente, a presenca de um professor ou
mentor, mas sim de um facilitador do processo. Sdo consideradas experiéncias praticas:

a) aprendizagem em servico;
b) estagio;
¢) intercambio; e

d) estudo em grupo.

6. Descricdo da solu¢dao como um todo

Considerando a necessidade de qualificagcdo e aprofundamento dos conhecimentos dos servidores do Decanato
de Administracdo na area de Controle Interno, o IV Seminario Nacional de Controle Interno nas Contratacoes
Publicas tem se consolidado como o férum adequado para a discussdo de temas como: mudangas na
legislacdo, jurisprudéncia dos érgaos externos, as boas préaticas percebidas nas organizacdes, principalmente,
no servigo publico federal, bem como a estrutura interna da prépria administragao.

Nessa sua 4° edicdo, o evento propde um debate sobre assuntos atuais e palpitantes que afetam diretamente o
papel do Controle Interno nas contratagoes ptiblicas. Serdo abordados temas como Integridade, Governanga,
Compliance, Auditoria Interna, Regulamentagdo, Gestdo de riscos, LGPD, posicionamento da unidade de
controle interno e outros bastante atuais. Para tanto foram escalados os maiores especialistas no tema,
profissionais com muita experiéncia em controle interno na Administracdo Ptblica.

Cronograma resumido da acdo:
SEGUNDA-FEIRA - 23/09/2024

07h20 as 08h00 Credenciamento;

08h00 as 08h30 Abertura Negocios Publicos;

08h30 as 10h00 Estruturagdo da unidade de controle interno no modelo das 3 linhas (de defesa) - Palestrante:
Christianne Stroppa;

10h00 as 10h30 Intervalo;

10h30 as 12h30 O papel do Controle Interno nas contratacdes ptblicas sustentaveis - Palestrante: Daiesse Jaala;
12h30 as 14h00 Almoco;

14h00 as 16h00 Relacionamento entre o Controle Interno e o Controle Externo - Palestrante: Daiesse Jaala;
16h00 as 16h30 Intervalo;

16h30 as 18h00 Unidades internas de controle nas contratagdes: a sintonia entre a Assessoria Juridica, o
Controle Interno e a Auditoria Interna - Palestrante: Christianne Stroppa;
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TERCA-FEIRA - 24/09/2024

08h00 as 10h00 Instrumentos de controle para prevencdo a corrupcao: procedimentos para combater fraude em
licitagOes - Palestrante: Rodrigo Fontenelle;

10h00 as 10h30 Intervalo;

10h30 as 12h30 Instrumentos de gestdo de riscos na Lei n® 14.133/2021: Mapa de riscos, Matriz de riscos e o
Plano de tratamento de riscos do macroprocesso de contratacdo; Protecdo de dados sob controle - Palestrante:
Paulo Alves.

12h30 as 14h00 Almoco;

14h00 as 16h00 TALK SHOW - O controle interno fiscaliza o gestor ou para o gestor? - Palestrantes: Rodrigo
Pironti, Paulo Alves, Rodrigo Fontenelle e Christianne Stroppa;

16h00 as 16h30 Intervalo;

16h30 as 18h00 Protecdo de dados sob controle - Palestrante: Rodrigo Pironti;

QUARTA-FEIRA - 25/09/2024

08h00 as 10h00 Os Pilares do Programa de Integridade na Administragdo Publica - Palestrante: Paulo Alves;
10h00 as 10h30 Intervalo;

10h30 as 12h30 Implementacdo da Lei 14.133/2021: pontos que exigem a participacdo/atuagdo do Controle
Interno - Palestrante: Luciano Reis;

12h30 as 14h00 Almoco;

14h00 as 16h00 Formas de manifestacdo do Controle Interno: Relatérios, despachos, pareceres, Check lists etc
- Palestrante: Marcus Alcantara;

16h00 as 16h30 Intervalo;

16h30 as 18h00 Gestdo e fiscalizacdo dos contratos: as formas de atuacao efetiva do controle interno -
Palestrante: Luciano Reis.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Inscrigdo de 1 (uma) servidora do Decanato de Administragao.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 3.540,00

O Valor da inscrigcdo é R$ 3.540,00 (trés mil quinhentos e quarenta reais), compreendendo todos os dias do
evento.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O objeto da contratagdo é indivisivel, ndo havendo necessidade de parcelamento da solugdo.
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10. Contratacées Correlatas e/ou Interdependentes

Por se tratar de capacitagdo, havera outros processos correlatos, ndao sendo possivel indica-los neste momento.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratagdo esta prevista no PDP 2024 da UnB e PCA 2023.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Construir/aprimorar capacidades profissionais dos servidores publicos para que eles tenham condigdes de
desempenharem seu trabalho e de conquistarem a “exceléncia na atuagdo dos 6rgdos e das entidades da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional” (Art. 1° do Decreto n° 9.991/2019).

13. Providencias a serem Adotadas

Considerando que a participacdo do curso de capacitacao é externa a UnB, ndo hé4 providéncia a ser adotada
considerando a parte de recepgdo e infraestrutura. Por se tratar de evento fora do estado, a UnB devera
providenciar as didrias e as passagens dos servidores beneficiados

14. Possiveis Impactos Ambientais

De acordo com consulta ao Guia Nacional de Contratacdo Sustentaveis, ndo hd impacto ambiental definido

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

O Decanato de Administracdo declara viavel esta contratacdo, considerando o planejamento da unidade que
trata de apoio financeiro a capacitacdo de servidores em agoes de desenvolvimento externas a UnB.

Além disso, o DAF declara observancia as disposi¢cdes do Plano de Desenvolvimento Institucional 2023-2028,
o Plano Estratégico do DAF e o Plano de Desenvolvimento de Pessoas 2024, da UnB

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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DENISLEIA FERREIRA DE SOUSA

Administradora

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/09/2024 as 16:59:48.

ABIMAEL DE JESUS BARROS COSTA

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/09/2024 as 17:37:13.
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