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Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados 534/2024 93106.080081/2024-16

/Capacitacao

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de servigos para inscricdo do servidor Técnico Administrativo, no CURSO:
Relatérios Patrimoniais no Tesouro Gerencial, que sera ministrado na modalidade
Presencial, culminando com a inscricdo de um servidor da Coordenadoria de Instrucao contabil
e Fiscal (CIC/DCF). o Curso com carga horaria de 20 horas-aula (divididas em 5 manhas
consecutivas), realizar-se-a em Outubro, nos 21 a 25/10/2024.

2. FUNDAMENTACAO DESCRICAO DA NECESSIDAD

2.1. A participagdo do servidor na acdo de capacitacdo é altamente benéfica para as atividades
desenvolvidas na Coordenadoria de Instrucao Contabil e Fiscal (CIC). Uma das atribuicoes
da servidora, conforme SEI 23106.139522/2023-12, é colaborar e auxiliar nas rotinas contabeis
no ambito da UnB, o que inclui, entre outros, procedimentos relacionados ao acompanhamento e
controle contdbil. Assim, a servidora desempenha um papel crucial na conformidade contabil e
na organizacao das informag0es contabeis.

2.2. Considera-se esta capacitacao é compativel com as atribuicdes do cargo é evidente, pois a
atividade de colaborar e auxiliar na elaboracdo das notas explicativas exige um conhecimento
especializado e atualizado, diretamente relacionado aos objetivos da capacitacao. Dessa forma, a
participacdo da servidora na acdao de capacitacdao é ndao s6 recomendada como essencial para o
aprimoramento continuo das fungdes institucionais e o cumprimento das responsabilidades
contabeis da UnB.
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3. DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1. A descricdo da solucdao como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.2. Inscrigdo de servidor técnico administrativo da Coordenadoria de Instrugdo contabil e Fiscal
(CIC/DCF), no CURSO: Relatorios Patrimoniais no Tesouro Gerencial, contendo a carga
horéria de 20 horas-aula (divididas em 5 manhds consecutivas), a realizar-se em Outubro, nos
dia 21 a 25 /10/2024. O curso serd ministrado na Presencial, em que serdo abordados, de forma
pratica, temas conforme descricdo a seguir:

Aula 1: Estrutura das contas patrimoniais no PCASP (2hs);

Aula 2: Ativo (6hrs);

Aula 3: Passivo (6hrs);

Aula 4: Patrimonio Liquido e Variagoes Patrimoniais (4hrs) ;

Aula 5: Balanco Patrimonial e Demonstragdo das Variagoes Patrimoniais (2hrs).

3.3. A inscricdo da o direito de:
3.3.1. participar nos 5 dias do curso na modalidade presencial,
3.3.2. material didatico, apostilas com slides , com todo material do curso,

3.3.3. recebimento de certificado.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢cao do objeto,
devem ser atendidos os requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis.

4.2. Quanto aos tramites legais, a empresa a ser contratada para ministrar o curso Relatérios
Patrimoniais no Tesouro Gerencia precisa estar com o seu CNPJ regular junto aos 6rgaos do
governo, apresentar as certidoes negativas com efeito a positiva, conforme os ditames da Lei
14,133/2021, além de outros requisitos cabiveis.

4.3. O proponente deve adotar providéncia para a a efetivagdo da inscri¢do no valor estipulado
até o prazo de validade da proposta.

4.4. O servidor deve ter conhecimento basico/intermediario do Tesouro Gerencial, para melhor
compreensdo do conteudo.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucgao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. O curso: Relatorios Patrimoniais no Tesouro Gerencial, que sera ministrado na
modalidade Presencial, possibilitando a inscricao de um servidor da Coordenadoria de Instrucao
contabil e Fiscal (CIC/DCF). o Curso de carga horaria de 20 horas-aula (divididas em 5 manhas
consecutivas), realizar-se-a em Outubro, nos 21 a 25 /10/2024.

5.2. Inicio da execucao do objeto: 21/10/2024;

5.3. Local e horario da prestacdo dos servicos: Associacao Brasileira de Or¢camento Publico
(ABOP), SCS, Qd . 02, Edificio Palacio do Comércio, conjunto 801 a 806. CEP: 70.318-900,
Brasilia-DF.

5.4. Encerramento: 25/10/2024;
5.5.Disponibilizacdo de apostilas como material didatico complementar;

5.6. Entrega do Certificado apds encerramento do curso ao vivo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacao da execucdo do objeto utilizara o comprovante de participacao no curso.

7.1.1. A medicdo sera realizada com base na confirmagao da inscri¢do no evento, bem como na
apresentacao dos comprovantes de pagamento e dos materiais recebidos, se houver.

7.2. Os servicos serdo considerados prestados a partir da participacdo do servidor técnico
administrativo no evento e recebimento do certificado fornecido pela instituigao.
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7.3. O pagamento sera realizado via transferéncia bancaria ou outro meio acordado, apos a
confirmacao da inscrigdo.

8. CRITERIOS DE SELECAO E REGIME EXECUCA

8.1. A contratacdo se dara por meio da modalidade Inexigibilidade com fundamento na hipétese
do caput, do art. 74, Inciso III, alinea f, da Lei n® 14.133/2021, transcrito a seguir:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicao, em especial nos casos de:

IIT - contratacdao dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoa.

8.2. O regime de execucdo do objeto sera integral.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. Valor da inscricdo (R$): O Valor da inscricdo é R$ 2.200,00 (Dois mil e duzentos reais),
compreende todos os dias do evento.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orcamento do Decanato de Administracao (DAF).

1. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ANTONIO MARCIO LOPES BEZERRA

Diretor de Contabilidade e Financas
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