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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA - FUB

Estudo Técnico Preliminar 382/2026

1. Informações Básicas

Número do processo: 23106.100929/2026-01

2. Descrição da necessidade

Participação no 61º FONAITec - Auditoria Interna e Governança: Boas Práticas, Tendências e Inovação, evento on-line que reúne os profissionais de
Auditoria Interna ligados às Instituições Federais de Ensino.

O Fórum tem por objetivo a capacitação e atualização dos servidores no âmbito da auditoria e do controle interno, a ampliação do conhecimento e das
experiências com foco na aplicação prática e o estreitamento das relações entre as Auditorias Internas das Universidades Federais e dos Institutos
Federais. A capacitação está alinhada ao art. 4º, II, § 2º, da Instrução Normativa CGU nº 5, de 27/08/2021, ao Plano Anual de Auditoria Interna 2026
(PAINT 2026) e ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas da Auditoria Interna 2023-2026 (PDP-AUD 2023-2026), que estabelecem a obrigação
normativa de capacitação de, no mínimo, 60 horas anuais para cada membro da unidade.

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Auditoria Interna Nara Cristina Ferreira Mendes

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

O objeto a ser contratado engloba serviço técnico especializado de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal, sem natureza continuada.

A contratação dar-se-á mediante inexigibilidade de licitação, com fulcro no art. 74, inciso III, alínea 'f', da Lei nº 14.133/2021, tendo em vista a
inviabilidade de competição para a contratação de serviço técnico especializado de natureza predominantemente intelectual destinado ao treinamento e
aperfeiçoamento de pessoal por instituição/profissional de notória especialização.

5. Levantamento de Mercado

Trata-se de uma oportunidade única, visto que o evento é organizado e promovido pela Associação Nacional dos Servidores Integrantes das Auditorias
Internas do Ministério da Educação.

O fórum reunirá um corpo palestrantes de excelência, composto por especialistas da CGU, MEC, Banco do Brasil, Caixa Econômica Federal, CNPq,
Petrobras, além de servidores de Universidades, Institutos Federais e outros órgãos públicos.

6. Descrição da solução como um todo

O evento será realizado no período de  a , em formato on-line, com carga horária de 16h e os conteúdos serão apresentados19/10/2026 22/10/2026
conforme o seguinte cronograma:

19/10/2026

13h30 - Abertura 61º FONAITec (Arthur Saldanha / Presidente Associação FONAI);
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14h - Auditoria Interna: Ler o presente, antecipar o futuro - Tendências globais e os novos rumos da profissão (Márcia da Rosa Pereira /AFFC
Ouvidoria Geral da União/CGU e  Presidente C.A. IIA Brasil);

15h10 - Da automação à Inteligência Artificial: O que muda para a Auditoria Interna? (Iram Alves de Souza / Auditor Geral Banco do Brasil S.
A);

16h10 - Intervalo;

16h30 - Palestrante a confirmar;

17h30 - Encerramento.

20/10/2026

13h30 - Seleção Inteligente de Contratos para Auditoria: Utilização de IA e variáveis críticas de risco para apoiar o planejamento dos trabalhos
(Cristina da Silva Peres e Leonard Carvalho / Diretora de Auditoria CAIXA e Gerente Executivo AUDES);

14h50 - Palestrante a confirmar;

16h - Intervalo;

16h20 - Pequenas UAIGs, grandes entregas: maturidade, qualidade e geração de valor na Auditoria Interna (José de Arimateia Brandão Silva /
Auditor-chefe UNIFESSPA);

17h30 - Encerramento.

21/10/2026

13h30 - Análise da Auditoria Interna sobre a prestação anual de contas no contexto da Susep (Marcelo Ferraz Palmeira / Auditor-chefe
Susep);

14h50 - Registro e disseminação de boas práticas em processos de fiscalização do TCU (João Ribeiro dos Santos Filho /AFCE AudEducação
/TCU);

16h - Intervalo

16h20 - Palestrante a confirmar;

17h30 - Encerramento.

22/10/2026

13h30 - Transformação com propósito: Como a Auditoria Interna amplia a sua geração de valor para a Governança (Cristina Torres
Silva / Gerente do Planejamento Estratégico Petrobras);

14h40 - Da conformidade à resiliência (Andreia Pereira Silvério (Auditora-chefe CNPq);

15h40 - Intervalo;

16h - Auditoria e Gestão: independentes, mas em colaboração (Dheymia Lima e Wendel Abreu / Auditores BASA - @somosauditores)

17h - Falas de encerramento;

17h30 - Encerramento do 61º FONAITec.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Participarão da ação os seguintes servidores:

Andreia Costa Lima Gomes – Inscrição paga (não associada);

Antonio Martins da Silva Neto – Inscrição paga (não associado);

Emelle Rodrigues Novais Cruz – Inscrição de cortesia (isenta);

Gláucia Lopes Luiz Evangelista – Inscrição paga (não associada);
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Nara Cristina Ferreira Mendes – Inscrição paga (associada);

Patrícia Floriani Mansur – Inscrição de cortesia (isenta).

De acordo com a política de inscrição do evento, a cada 3 (três) inscritos da mesma Unidade Gestora, pagam-se 2 (duas) inscrições e a 3ª (terceira) é
concedida como cortesia/isenção. Essa condição pode ser verificada no endereço eletrônico oficial do evento: https://fonai.org.br/61fonaitec/index.php.

 

 

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 1.800,00

O valor definido na proposta comercial é de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais), o qual corresponde ao custo total das inscrições para a equipe, já
consideradas as 4 (quatro) inscrições pagas e as 2 (duas) inscrições concedidas como cortesia, conforme a política de inscrições do evento.

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Não haverá parcelamento da contratação haja vista o objeto da contratação ser em item único

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não há.

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

A participação na ação de capacitação está expressamente alinhada ao Plano Anual de Auditoria Interna de 2026 (PAINT 2026), ao Plano de
Desenvolvimento de Pessoas da Auditoria Interna (PDP-AUD 2023-2026) e ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas da UnB (PDP UnB 2026 -
Identificador 488751). Ademais, a ação atende à obrigação normativa de capacitação de membros da unidade, em consonância com o art. 4º, II, § 2º da
Instrução Normativa CGU nº 5, de 27/08/2021.

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

A participação se justifica pelos ganhos diretos à Universidade de Brasília ao aprimorar a atuação da equipe na auditoria e controle interno. O
alinhamento prático e o intercâmbio de experiências fortalecem a governança, otimizam processos institucionais e asseguram maior eficiência na gestão
pública, em total consonância com o Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da UnB.

13. Providências a serem Adotadas

Usos dos recursos da Matriz Orçamentária disponível à AUD para pagamento da inscrição dos servidores. 

14. Possíveis Impactos Ambientais

Por se tratar de evento on-line, a participação dos envolvidos não acarretará impactos ambientais. 
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15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratação do evento alinha-se diretamente aos objetivos institucionais e demonstra plena viabilidade técnica e financeira, impulsionada pelo valor
acessível da inscrição e pela evidente necessidade de capacitação interna.

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 
.2020

 

 

 

 

ANTONIO MARTINS DA SILVA NETO
Equipe de apoio

 Assinou eletronicamente em 04/10/2026 às 16:00:37.

 

 

 

 

 

 

NARA CRISTINA FERREIRA MENDES
Autoridade competente

 Assinou eletronicamente em 05/10/2026 às 08:37:49.

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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