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G2 Supreme

Capacitacao e Treinamento

Retengdes de Tributos na Administragéo Pablica Federal, Estadual, Distrital e

Municipal - Atualizado com as Inovagées Citadas pelas INs RFB n° 1.234/2012,

2.110/2022, 2.145/2023 e IN RFB 2.237/2023 MIT e apresentagéio da nova reforma
tributaria e abordagem de diversos casos praticos

DATA E HORARIO

Data: 23 até 27 de novembro de 2026

Horario: 13h30 as 17h30
Carga horaria: 20 horas
Modalidade: 100% Online — Ao vivo e gravagao por 08 dias

Curso Credenciado pelo CFC/CRC, este programa concede pontos para o PEPC
(Progromo de Educagdo Profissional Continuada).

- Com Enfase nas INs da Receita Federal:
1.234/2012 (Retencgao do IRPJ, CSLL, COFINS e PIS/PASEP);

1.500/2014 (Retencdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, atualizada com a nova
tabela do Imposto de Renda);
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2.110/2022 (que revogou a IN 971/2009 e que trata da retencdo de previdéncia nos
casos de cessao de mao de obra e empreitada e da retencao de previdéncia de Pessoa
Fisica);

2.145/2023 (Retencdo do IRPJ por Parte de Orgéos e Entidades Estaduais, Distritais e
Municipais);

2.237/2023 (DCTFWeb e novo Mddulo de Inclusédo de Tributos — MIT)

- Nogoes Basicas de e-Social, EFD-Reinf e DCTFWeb

- Abordagem a Legislagao:
Lei 123/2006 (Retencéo de Tributos de Empresas Optantes pelo Simples Nacional)

- Lei 12.546/2011 (Retencdo de Previdéncia de Empresas Optantes pela Desoneragao da
Folha de Pagamento (CPRB))

Lei 116/2003 (Retencgao de ISS de Pessoa Juridica e de Pessoa Fisica)

- Retencao de Tributos de MEI e sobre Aquisi¢cao de Producao Rural

APRESENTAGCAO DO CURSO

Para que a administracdo publica obtenha o dinamismo necessario e o perfeito desempenho
de suas atividades, nas areas de execucao orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil, e
por tratarem-se de areas de grande relevancia para a gestdo de recursos publicos e a
tomada de decisbes, torna-se necessaria a busca permanente de capacitacdo e
aprimoramento dos servidores publicos.

OBJETIVOS DO CURSO

Atualizar, aperfeigoar, capacitar e gerar conhecimentos relativos a retengcdo de tributos na
administragdo publica e em relagdo as novas obrigatorias acessorias exigidas pela Receita
Federal (e-Social; EFD-Reinf e DCTFWeb).

PUBLICO ALVO

Servidores que atuam nas areas de execugdo orgamentaria, financeira e contabil de 6rgaos
da administracdo publica.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1) Definicao de Retencao e de Recolhimento de Tributos

2) Legislacao Aplicada a Tributos
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3) Retencgoes de Tributos Federais de Pessoa Juridica, Conforme IN RFB n2 1.234/2012
(IRPJ, CSLL, COFINS e PIS/PASEP)

3.1. Obrigatoriedade da Retencéao
3.2. Base de Calculo e Aliquotas
3.3. Hipoteses em que Nao Havera Retencao

3.4. Declaragdes que Devem ser Apresentadas para o Pagamento da Nota Fiscal ou
Fatura

3.5. Prazo para o Recolhimento dos Tributos
3.6. Destaque dos Tributos no Documento Fiscal

3.7. Retencdes de Tributos sobre Nota Fiscal com Glosa e sobre Nota Fiscal com Juros e
Multa

3.8. Retengoes em Situagoes Especificas Relacionadas na IN RFB n2 1.234/2012
3.8.1. Agéncias de Viagens, Turismo e Seguros
3.8.2. Propaganda e Publicidade
3.8.3. Empresas que Fornecem Vale-Refeicdo, Vale Transporte e Vale Combustivel
3.8.4. Aluguel de Imoveis
3.8.5. Pessoa Juridica Amparada por Medida Judicia
3.9. Comprovante Anual de Retengao
3.10. Obrigacao de Insergao dos Tributos da IN 1.234 na EFD-Reinf
3.11. Passo a Passo para a Retencao de IRPJ, CSLL, PIS/IPASEP e COFINS
3.12. Apresentacao de diversos casos praticos, conforme abaixo:
a) Nao retengao de tributos de empresas optantes pelo Simples Nacional;

b) Nao retengao de tributos de instituicbes de educacéo e de assisténcia social, sem
fins lucrativos e de instituicbes de carater filantropico, recreativo, cultural, cientifico e as
associacoes Civis;

c) Nao retencado de tributos de conselhos de fiscalizagado de profissées regulamentadas
(CRC, CREA, OAB, etc);

d) Isengdo de PIS/PASEP e COFINS sobre pagamentos pela aquisicdo de passagens
aéreas e de produtos da cesta basica;

e) Retencéao de tributos sobre empreitada de obra de construcao civil nas modalidades
total e parcial;

f) Retencdo de tributos na contratacdo de servigos prestados com emprego de
materiais;

g) Retencdo de tributos na contratagcdo de servigos prestados com emprego de
materiais e locacdo de mao de obra, ao mesmo tempo;
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h) Pagamento de energia elétrica com retengédo sobre o consumo, sobre a Contribuigcéo
de lluminacao Publica e sobre demanda contratada ou poténcia garantida;

i) Retencao de tributos e emissédo de notas fiscais em relagcdo aos pagamentos com
intermediagdo de negocios (passagens aéreas, oficinas mecanicas, postos de
combustiveis, propaganda e publicidade e aluguel de imoveis); e,

j) Retencéo de tributos sobre pagamentos a Cooperativas de Produgéo.

4) Particularidade em Relacao a Retencao de Tributos sobre Energia Elétrica
(Consumo, COCIP e Demanda Contratada ou Poténcia Garantida)

5) Retengdes de Tributos de Empresas Optantes pelo Simples Nacional
6) Retengoes de Tributos de Empresas Beneficiadas pelo PERSE
7) Retengoes de Tributos sobre Aquisicao de Materiais por Encomenda

8) Retencao da Contribuicao Previdenciaria sobre Pagamentos Efetuados a Pessoas
Juridicas, Conforme IN RFB n< 2.110/2022

8.1. Obrigatoriedade de Retencgéo e Casos de Nao Retengéao

8.2. Retencdo da Contribuicdo Previdenciaria de Empresas Optantes pelo Simples
Nacional

8.3. Deducdes da Base Calculo
8.4. Destaque da Retencdo no Documento Fiscal
8.5. Desoneragao da Folha de Pagamento (Lei n° 12.546/11)

8.6. Retencdo na Prestacao de Servigos em Condigdes Especiais (Exposicdo a Agentes
Nocivos)

8.7. Dados a Serem Informados no Documento Fiscal
8.8. Prazo para o Recolhimento
8.9. Obrigacéao de Insercéo da Contribuicdo Previdenciaria na EFD-Reinf

8.10. Passo a Passo para a Retencdo de Previdéncia de Pessoa Juridica

9) Retencgao do Imposto de Renda (IR) sobre Pagamentos Efetuados a Pessoas Fisicas,
Conforme IN RFB n-1.500/2014

9.1. Definicdo de Contribuintes e de Rendimentos Tributaveis
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9.2. Fato Gerador e Obrigatoriedade da Retengéao
9.3. Tabela Progressiva, Base de Calculo e Cédigo de Retencéao
9.4. Dispensa de Retencido e Rendimentos Isentos ou N&o Tributaveis

9.5. Retencdo do Imposto de Renda sobre Decisbées Judiciais e sobre Rendimentos
Recebidos Acumuladamente (RRA)

9.6. Prazo para o Recolhimento
9.7. Retencao de Imposto de Renda sobre Rendimento de Aluguel
9.8. Valor Minimo de Recolhimento do Imposto de Renda
9.9. Insergao do IR no e-Social e na EFD-Reinf e Comprovante de Rendimentos
9.10. Passo a Passo para a Retencdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica
9.11. Apresentagao de casos praticos, conforme abaixo:
a) Retencao do Imposto de Renda de acordo com a nova Tabela Progressiva;
b) Retengao do Imposto de Renda utilizando o desconto simplificado;

c) Retencdo do Imposto de Renda sobre Rendimento Recebido Acumuladamente
(RRA); e,

d) Retencao do Imposto de Renda sobre rendimento de aluguel quando o proprietario é
Pessoa Fisica.

10) Retencao da Contribuicdo Previdenciaria sobre Pagamentos Efetuados a Pessoas

50f10

Fisicas, Conforme IN RFB n- 2.110/2022
10.1. Contribuigdo por Parte do Contribuinte Individual
10.2. Obrigatoriedade da Retencgao
10.3. Fato Gerador da Obrigacdo Previdenciaria
10.4. Base de Calculo e Aliquota
10.5. Obrigagdes da Unidade Pagadora
10.6. Obriga¢des do Contribuinte Individual
10.7 - Recolhimento da Contribuicdo Patronal
10.8. Prazo para o Recolhimento
10.9. Obrigacao de Insercao da Contribuicdo Previdenciaria no e-Social
10.10. Passo a Passo para a Retencao de Previdéncia de Pessoa Fisica
10.11. Apresentacao de casos praticos, conforme abaixo:
a) Retencao de Previdéncia sobre pagamento abaixo do salario minimo;

b) Retencgao de Previdéncia sobre pagamento acima do Teto do INSS; e,
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c) Retencédo de Previdéncia quando a Pessoa Fisica ja sofreu retengdo, por outras
fontes pagadoras, até o Teto do INSS.

11) Retenc¢ao do Imposto Sobre Servigos (ISS) de Pessoa Juridica e de Pessoa Fisica
11.1. Artigo 156 da Constituicdo Federal
11.2. Lei Complementar nS 116/2003
11.3. Retencdo do ISS de Empresas Optantes pelo Simples Nacional
11.4. Passo a Passo para a Retencao de ISS de Pessoa Fisica e de Pessoa Juridica
11.5. Retencédo de ISS de Municipios ndo Conveniados com o SIAFI
11.6. Apresentacao de casos praticos, conforme abaixo:
a) Retencao de ISS quando a empresa € de outro municipio; e,

b) Retencao de ISS quando a empresa € optante pelo Simples Nacional.
12) Retengdes de Tributos sobre Pagamentos Realizados com Suprimento de Fundos
13) Retengdes de Tributos de Microempreendedor Individual (MEI)
14) Retengdes de Tributos sobre Aquisicao de Producgao Rural

15) Nogoes Basicas de EFD-Reinf, e-Social, DCTFWeb e novo Médulo de Inclusao de
Tributos - MIT

16) Reforma Tributaria

16.1. O que é a Reforma Tributaria?

16.2. Importancia da Reforma Tributaria

16.3. O que a Reforma Tributaria Muda?

16.4. Beneficios da Reforma Tributaria

16.5. Quando Passa a Valer a Reforma Tributaria?

16.6. Como Fica o Imposto de Renda de Pessoa Juridica e de Pessoa Fisica?

17) Exercicios de Fixagao

Instrutor: Angelo Costa - Especialista em Auditoria e Pericia Contabil ou Jader Cabral
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(Mestre em contabilidade e empregado publico)

Instrutor: Angelo Costa - Especialista em Auditoria e Pericia Contabil

Bacharel em Ciéncias Contabeis pela Universidade Euro Americana de Brasilia, com
especializacdo latu sensu em Auditoria e Pericia Contabil, MBA em Direito Tributario, MBA
em Docéncia Superior pelo IPOG, graduando em Direito, especialista em Sistema Publico de
Escrituragao Digital - SPED, contador pioneiro do projeto SPED no DF, titular de consultoria
contabil, consultor de empresas e escritorios contabeis, participante do comité colaborativo
do SPED pelo CRC/DF, professor e palestrante em todo o Brasil pelos Sistemas CFC/CRC e
SECON/FENACON, professor de graduagcdo na UNINASSAU Brasilia, professor depos
graduacao na Faculdade Brasileira de Tributagdo -FBT, professor de MBA em todo o Brasil
pelo IPOG, coordenador dos cursos de SPED na ABMAX Educacional, coautor do livro
Contabilidade, Auditoria e Gestao Tributaria.

Jader Cabral (Mestre em contabilidade, Contador e Conselheiro de Administragcdao na
TERRACAP)

Mestre em Contabilidade pela Universidade de Brasilia, com especializagdo em Auditoria
Tributaria e Legislacdo e graduacdo em Ciéncias Contabeis. Possui mais de 15anos de
experiéncia na area contabil e financeira no setor publico. Atua como Contador e Conselheiro
de Administragdo na Companhia Imobiliaria de Brasilia, onde também exerceu o cargo de
Gerente de Tributos, com forte atuagao em gestao fiscal, planejamento tributario, governanca
e conformidade em empresa publica de grande porte vinculada ao Governo do Distrito
Federal. Ao longo da carreira, acumulou experiéncia estratégica em instituicbes como
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH),Ministério da Saude (SIOPS),
Companhia Energética de Brasilia (CEB) e Fundac&do Universidade de Brasilia (FUB),
consolidando solida expertise em contabilidade publica, fiscal, societaria e governanca
corporativa. Palestrante em congressos, seminarios e capacitacbes em todo o Brasil,
abordando temas estratégicos para a Administragdo Publica, com destaque para: Retengdes
de impostos e contribuigbes sociais na contratacdo de bens e servicos; Atualizacbes em
legislagdo tributaria aplicada ao setor publico; Reforma Tributaria; Boas praticas em gestéo
contabil, fiscal e governanga. Possui artigos publicados em congressos nacionais e
internacionais, além de premiacao por producéo cientifica, reforcando sua autoridade técnica
e académica. Sua atuagdo combina visao técnica e estratégica, aliando teoria e pratica com
foco na aplicacao imediata, promovendo maior seguranca juridica, eficiéncia e exceléncia na
gestdo publica. Compde o Nucleo de Estudos em Compliance, Risco e Controle da
Universidade de Brasilia - UnB.
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INVESTIMENTO:

»>Investimento Individual: R$ 2.590,00
»>Investimento para 03 até 04 participantes: R$ 2.520,00 / pessoa
>Investimento para 05 até 7 participantes: R$ 2.450,00 / pessoa

»>Investimento para 08 ou mais participantes: R$ 2.370,00 / pessoa

Incluso: Material didatico online e certificado de participacao.

REQUISITOS RECOMENDADOS PARA PARTICIPANTES DA TURMA ONLINE

Computador: Utilize um dispositivo com bom desempenho.

Conexao de Internet: Opte por uma conexao via cabo ou um Wi-Fi de alta qualidade, com
velocidade minima recomendada de 10 Mbps.

Equipamentos: E preferivel ter Webcam e microfone/fones de ouvido.

Navegador: Recomendamos o uso do Google Chrome. Caso n&o seja possivel, verifique se
possui as versdes mais atualizadas do Mozilla Firefox ou Internet Explorer.

Importante: O ndo atendimento a estas especificagdes minimas podera comprometer a
qualidade da transmissao (audio e video).

ACESSO E GRAVAGCAO

Apos a inscricdo e confirmagcdo do pagamento, o participante recebera, por e-mail, as
instrucdes de acesso ao ambiente virtual e a plataforma de videoconferéncia até 1 (um) dia
util antes do inicio do curso.

« Gravacgdo do Curso: Verifique se o curso serd gravado. Se sim, a gravacado ficard
disponivel aos participantes por 8 dias corridos no Portal do Aluno, acessivel
através do site da Supreme Treinamentos:https://
ead.supremetreinamentos.com.br/login/index.php (https://
ead.supremetreinamentos.com.br/login/index.php)

DADOS CADASTRAIS E FORMAS DE PAGAMENTO

Formas de Pagamento: Depdsito Bancario/PIX, Nota de Empenho, Ordem ou Autorizacéo de
Fornecimento.

SUPREME TREINAMENTOS LTDA
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CNPJ: 53.940.195/0001-16

Inscricdo Estadual: 0827930600145

Telefones: (61) 3962-4401 / (61) 98355-6825 (http://www.supremetreinamentos.com.br/
contato.php)

Dados Bancarios

Banco do Brasil

Caodigo do banco: 001

N° da Agéncia: 1230-0
Conta Corrente: 68591-7

Para informacgdes sobre Declaragdes, documentos e certiddes legais da Supreme,
acesse: https://www.supremetreinamentos.com.br/certidao (https://
www.supremetreinamentos.com.br/certidao)

Observagdo: Temos outras informagdées e documentag@o disponiveis para
auxiliar na instru¢g@o do seu processo de dispensa e inexigibilidade.

INFORMACOES IMPORTANTES

A inscricdo de 6rgados ou empresas deve ser confirmada com no minimo 10 (dez) dias de
antecedéncia da data de inicio do curso. Isso deve ser feito por meio de depdsito bancario/
P1X, nota de empenho, ou autorizacido/ordem de servico devidamente assinada e carimbada
pelo ordenador de despesa. Caso seu prazo tenha vencido, pedimos que entre em contato
CONOSCO.

Supreme Treinamentos
www.supremetreinamentos.com.br (http://www.supremetreinamentos.com.br/)
Telefones: (61) 3962-4401 - (61) 98355-6825 (WhatsApp)

E-mails: inscricao@supremetreinamentos.com.br
(mailto:inscricao@supremetreinamentos.com.br); diretoria@supremetreinamentos.com.br
(mailto:diretoria@supremetreinamentos.com.br);
coordenacao@supremetreinamentos.com.br
(mailto:coordenacao@supremetreinamentos.com.br)

Faca sua inscrigao!
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A Supreme Treinamentos, esta cadastrada no sistema de Cadastramento de
fornecedores — SICAF

CONDIGOES GERAIS DE CONTRATAGAO:

» A Supreme reserva-se o direito de adiar ou cancelar o curso em até 2 (dois) dias
uteis para cursos online e 5 (cinco) dias uteis para cursos presenciais, caso haja
insuficiéncia de inscricdes.

» O participante deve ter, no minimo, 75% de presenga no curso. Caso participe menos
deste percentual, nao recebera o certificado.

» A Supreme pode substituir o docente por motivos de forga maior.

CANCELAMENTO POR PARTE DO TREINANDO

» O cancelamento da inscrigdo pode ser realizado até 3 (trés) dias uteis antes do curso
online e 5 (cinco) dias uteis antes do curso presencial.

e Apds esse prazo, a substituicdo do participante ou a solicitagcao de crédito no valor da
inscricao devera ser feita.

A substituicdo do participante pode ser realizada até o dia anterior ao inicio do curso.

MODALIDADE IN COMPANY

Realizamos este curso e outros também na modalidade In Company (online e presencial)

Entre em contato conosco!
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