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PREFEITURA MUNICIPAL U

ESTUDD TECN LIMINAR - ETP

FUNDAMENTO: O Estudo Técnico Preliminar — ETP & o documento constitutivo da
primeira etapa do plangjamento de uma contratagdo, gue caracteriza o interesse piblico
envolvido ¢ a sua melhor solugio. Ele serve de base ao Termo de Referéncia a ser
elaborado, caso se conclua pela viabilidade de contratagio.

Contratagdo de instituigio de ensino superior ou conveniada para realizacio de concurso
publico municipal para provimento de vagas imediatas ¢ cadastro reserva do Municipio
de Santo Anténio do Descoberto — GO,

Dada a pecessidade de provimento de cargos efetivos nas mais diversas secretarias
municipais, bem como a formagio de cadastro reserva, haja vista a inexisiéncia de
concurse publice vélidos no dmbito do Municipio € a auséncia de corpo téenico com
conhecimento necessirio para a realizag3o do concurso, envolvendo toda a complexidade
nos quais estlo atrelados todos os atos necessirios de planejamento, coordenagdio,
supervisio ¢ realizagio do certame, bem como a elaboragio de questdes de prova,
aplicagho, fiscalizaglio, correclin, julgamento, de recursos e divulgagio de resultado,
verificou-se a necessidade do auxilio de uma instituigio com experiéncia ¢ conhecimento
técnico suficiente para conduzir a operacionalizacio do processo como um todo até g
indicagdo, gerenciamento e corregdio de provas que possa atender o nimero estimado de
candidatos inscritos, ¢ possui quadro insuficiente de pessoal qualificado que possa atuar
no suporie a execugdo do concurso. A Prefeitura também ndo possui eguipamentos
especificos que possam garantir os critérios de sigilo ¢ seguranga exigidos pela legislagio
e pela ética, assegurando aos candidatos a exceléncia no atendimento de forma
lempestiva, transparenie ¢ sigilosa, Sendo necessdrio, portanto, a contrataciio de
instituigdo especializada ¢ capacitada para realizar o concurso de forma isondmica e
imparcial, uma vez que o Municipio néo possui, em sua estrutura, o8 servidores com a
técnica e os materiais necessirios para atender a demanda. Sendo assim, este termo visa
fomecer informagdes para subsidiar o processo de contrataclo de  instituigio
especializada na prestagio na prestago de servicos de confecclio de editais, de
elaboraglio, diagramaglio, impresslio, logistica, supervisio, aplicagho de provas, andlise ¢
comegiio de provas, julgamento de recursos, processamento e divulgagdo de resultados,
ou quaisquer outros tipos de atos pertinentes & organizagio e realizagdo de concurso
publice. Vale ressaltar que o ultimo concurso piblico realizado pela Prefeitura Municipal
de Santo Antonio do Descoberto, foi em 2011, mostrando que os processos seletivos tem
sido declarados ilegais, com a justificativa de burla ao concurso pablico, desde entdo
houveram diversas aposentadorias ¢ pedidos de desligamento, assim como também teve
um aumento cxpressivo nas demandas de trabalhos de diversos departamentos,
justificando mais uma vez a necessidade de um novo certame e tendo em vista que a
realizagio do concurso serd apenas com os cargos ji em vacincia.
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Considerando a recente transigfio da Lei 8.666/93 para a Lei 14.133/21, a Administragio
elaborara o scu plano anual de contratagdes para o exercicio de 2025, motivo pelo qual
deixamos de indicar a previa do objeto no PCA. Niio obstante, 8 presente contratagfio estd

prevista no planejamento da Administragio,

A administragdio, haja vista a necessidade de ralizar a contratagio de noves profissionais,
bem como a de garantir a nfo interrupgdio de servigos piblicos em caso de vacincia de
algum cargo atualmente ocupado procedeu com a andlise de todos os cargos que deverdio
estar presentes no concurso, conforme a tabela abaixo:

i ADWOGADC RE 6.5084,19
|
AGENTE
COMUMITARIC DE R32.624,00
SALIDE

Mivel Supearior am
Dliredn & inssrica
na CAR,

Represartar o Municiple em |Fea, akes o
passivamenle, promover sua deless em lodas &
quatsguar agles; promover B cobrangs judicial
extrajudicial da dhvida ativa dos demes eréddes do
Municipio; sfaberar informagbes a serem prestadas
pedas giboridades do Poder Erpcutivo em mandabos.
de SeQUranGa ou mandsos de inungao emitir
parepor sobre mabérigs relaconadas com processas
judiciais am qus o Mumicipio tem interasss; Bprecias
previamenie of processos Ioiacio, Bs minutas de
canlralo, convdrios, acardos & demais atos relativos
abrigagtes essumidas pelos drglios da
administacdo dinsta do Poder Executive, apieciar
oda & qualquer alo gue impligue alsnsclo do
patnmbnia imobiigro municipal, bBem como
autonzegso, permissiio g conoessdn do usg
subsidiar os demals | Grglos em assunios juridicos

& desempannar oulras funghes comelstas,

Mived Medio

Utlizar instrumentos pera disgnéstico sociocuitural
da comunidade de sua ahiscds; Execudar afividades
de educacso pars a salkde individua! & coletiva,
ragsirar para controde das atrbasgfes de sadde,
nascimentos, obiloa, dosncas @ autros agravos da
sauda; estimular 8 parlicipasio da comunidade nas
politicas pdblicas como estratégis $a conguista de
qualidade de vida & familia, reakzar wsitas
domicifiares pedodicas para Mardforamenio oe
effuacho de risco das fenllias, pasticipar ou
promover sgoes guee fonalecam os elos enfre o
sabor de sadde o catras politizas piblices que
proFmdsna 8 qualidade de vida, deservoleer oulras
atividedas parinentes & funglio do Aganie
Comentdno de Sadde Além das stribuiches
descrilas, sl atribuigbes minimas desla calegoda

i , ubiizada no programa de salde da
familia. de acordo com as especificidades locais: |
— deganyoher acles que busquem a inlegracan

antre g8 squipes de salde & a papulacdo adsorite 5 |
Unidade Basica de Salde — UES, cansiderando as
caracteristicas @ as finalidades do trabalho de |
scormpanhamantt de individuos & grupes sackais au
coletvidade; Il — trabalhar com adsirigBo de
familiaras em base gecgraficas definidas, &
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TraCrodres; [il— estar am conftato peemanents com
a8 familias desenvalvendo agies educativas
visando B promocao ds sande & & prevencio das
doengas de acondo com o plensjaments da equipe,
I cadasirar bodes as pessoas de sua microdrea &
manber o& cadasiros aualizados; WV — onentar

| familiares guanio & wilicaglo dos servigos de salde

dezponivais; V1 — desenvolver alividadas de
profmacio a sadde de prevencao das doencas e o
agravos & da wigildnca & sadde por meio de visitas
domiciliares & g8 acfan educaives indviduss &
colelivas nos domicllios & na comunidade,
mantendo & equipe infesmada, principalmentes a
respaibo daguelss em siuecao de risca; VIl —
acompanhar por maio de visita domicilier lodas as
familias & individucs sob sua msponsabilidade, de
acordo com &8 necessidfades defirdas pela equipa;
& Vil — cumprir com as alribuigies atualmente
dafinidas na LEI 11 350006, ou & legslacio que vier
8 substituHa

ENTE DE
COMBATE A
ENDEMIAS

b

14

el Mddio

Executar o8 servipes de desnfeccdo em residbnciag |
pana eviter 8 proliferacio de inselos & anmais
pepanhentos, desenvolver atividades inerantes ao
combate a doenca de Chagas, esquistossomasa,

| Denpue & oulras doencas, profenir palesiras em
| @scolas pdblicas @ associaches comunidrias com a
finalidade de melhorar o8 habilos & prevenir
doangas; zelar pela consenvacao dos maleriais e
equiiamanics sob sua responsabildade; atender g5
NONMES de seguranca & higiena do rabalho a
raadzar oulras tarefas afing

AMALISTA DE
SISTEMAS

]
1.596,00

Curso Superior na
Arma da informatica
ol & Arsa
equivalante
{tecnalogla da
irfarmsgia);

Confonme o tipo de scliciagio, enquadrendo-se em
UM au mais ibens abaxo: + Elaboras nelalonos
gerancisis @ sstatisticos; - Elabarar crilénos & meios
para a movimantagdo de dades; = Aplicar & palibiea
de admanisiragio de dados no geranciamento des
bases; - Criar & manies rofinas de Schadula de
banco de dados parea producdn; = Especificar a
acompanhar o amprego de wne palitica de backup
das bases de dados; « Fornacer suports ao
desenvolvimento de sistemas, ndo 50 ra aplicecac
da sonpls de dados, como lambdm na ulilizagio da
lecnicas, ferramentas & performance dos S0L; s
| Apaiar a Instalaglo & manutengo dos servidones de
Banco de Dados; « Moniborar o desempenhio dos
sislenas gerenciadores de banco de dadas: «
Acompenhar testes de performanca de sislemas no
guesiio oeaampanho dos isiemas gemnciadones
da banco do dadcs; = Aluar, juntamente com
mbagrantes 4a Area dé suporie nnmmd.a
bécnicas de seguranga & conliahilidade das bases
de didos; « Apoiar A8 equipes anvolecas no
procesens de coardenacdo @ controbs das mudancas.
na Aned de tecnologia da informacdo, planejamanto
e Tl, qualidade de sofbwares lestes do sixiemas,
nt que g8 meferir acs 5GED das bases de dados
codporalivas; » Subsidiar adminisiradores do dados
& depanvohedores, quants As limilagstes dos SGAN
ubzados; = Instalar @ configurar softwares de
moniforamento ¢ performancs da banco de dadas; »
Efetuar moniioracia des ambientes cperacionais
utilizados palos SGBD: - Definir & genar relaltnios da
acompanhamenta @ manitoragio des beases de
dados; « Definir, &m conjunio com a gendncia de
dados, parametros minrmos de performance a sar
seguido palss SOL em producio; Avallar & lestar a
parformanca de S04 amtes de anirer &m producia; =
Criar @ marder afualizada a base de dados de
esialisticas histfeicas da ublizacSo de banco de
dados, como. cansuno medio, ublizacdo de

meméns, acessos, enbre utros; Mentificar os riscos
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da seguUranca, analissr o impacio o definir a
esiraiégia de continuidade; = Manter atualizados os
bancos 4& conhecimentos da administragio go
banco de dados ou ouireds) & ser [erm) utiizados na
SEPLAG; « Atugr nas atividades ligadas a
manutencio das bases dimansionais (DateAnalyl)
da SEPLAG. = Elaborar plancs & detalhsr o
pracedimentos de contingbnoa & recupsraclo de
basa de dados: « Tesiar
pericdicamente apdes do plans de conbnudace de
negdcions perlinentes administrache de dades, -
Manter aluslzedas, tada & qualguer decumantacso,
principaiments os procedimentos operasonals
padrio da administracdio de banco de dados; »
‘Waldar, em conjunis com a Administracio de Dados
da SEPLAG o= modelos de dados relacionals e
dimenssonais; « Acompanhar 8 conlacedo de
modelos de dados dos sisternas corporativos;
Fomacar suporie 80 desensalvimento de
sistemas, no que tange as melores lEcnicas,
ferramientas e allematives de soluglo de dadas,
viganda a cringiomarmdencio de beses de dados
e confarmidade com o padrio SERPLAG, - Manter
aluaiizadies, 1oda & quasquer documentacaa,
prncipakments o procedimentos operacionais
padrio da adminisiresda de dados; = Manter
atualizades os bancos de conhecimenios da
administragio de dados; -
Desarvoltimentiadtanuienciofavolugio de
aplicativos nas seguinies linguagens de
programagio; Java C#, PHP Python; « Reallzar
outras tarefes, néo especificedas

agima, inorenies A funcBo.

Organizar, clasefieas & argunver documentas
pliblicos, por ohgem
naturezs & destinacdo, am cumgrimenta de
dagsificacho determinada por superior hiardnguics.
Manier sigtama de controle icnics qua parmita a
localizaghn imedista. Manler a guarda sobre os
arquivas pdblicos. Desamuevar documantas
medianis ordem supsndar, acompanhar a ramitacao
@ axigir, de guem os detenhs a devolucdo, Apficar
macanismos & mélodos de sanservacio de
decurmanios. Requisitar obimizaclo de prédgio &
arquivos @ praticar ouires atos cormetatas

Execitar tarelas marais @ repetiivas de
atendimento so publics, & pacaeries o aos
acompanhantas; execular sarvigos de gpoio em
Mogramas de vacinagao, exemas praveniives au
sandmenbs 45 criancas, parfurienios ou dosos;
sender diratamands am poradas, eospetes,
proceder anatagdes de fchdrios, ivos 8 execitar

outras laretss correlatas

=

Curso prafissionalizanie om rofinas adminisirative
hospitalar, informaticn avancada, - Realizar
giividades de apoio administraiive & sssess0ria 8
chafia do _ adminitradivas alou assisianta

Aliear o8 SENIGos de aquisican de aceno, de
' processamento
bécnico, de preparaglo & condarvagcdo 4o matenal
bitdiografico & ndo bibliografico & no atendmento ac
pablan, auxilar no inventasio dos bens palrmanias
de bislicteca, mantsr a aruive de cormesgondéncia
& Qulros; Oparss com equiparmentos aodoyisuail
comp videg, prajelos de slides, relraprajeior
] ficos & ouilios.

GHPJ 00 0BT 05700071
Mival Fundamantal,
formagio idonica
ARQUIVISTA 3 4 v SO supecifics ou
m axperancia
minima comproveda
Ensino Miésfio,
CUMPH o058 6l
ri EMDENTE 8 10 RS requsios axigados
HOSPITALAR 1434 34 no edial de selecdo,
Bprovacio am
concurso plblico.
ALXILIAR DE RS
ADMIMISTRACED i2 15 1 454 %4 Ensino Mibdio,
HOSPTALAR g
ALXILIAR DE =1 !
BIBLIOTECA 2 2 144003 | Mivel Fundamental
Mival Médic e
AEsui 2 T P S
. espacfica na Area.

Higienizar utensilos. equipamentos & Aress fsicas |
do Servigs de Nulricio o Dintitica, nos dierentes

senvicos vinculades & Fundacio de Sadcs anr-:-|
mh-qrapamﬂa- admenos & o prepars e paguanas |

rafsicies, Realizar o prepans da Hemulas l:h:l-.u.LJ
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gondas e hadratanies am geral. Proparciamar &

BUCAL 40n

| ALXILIAR DE SAUDE

10

Mivel Médiom
reglstra no CRO
com ACH

consultas; preancher a anolar fiches dinicas: manter
&m ardem amuive @ fichanio; conrodar o mavimanio
financedno, revelar & momar radiografias intraceals:
PrEpamar o paciente para o alendimano, auxiliar no
atendimanio ao pacenta; nsifrumanisr o
crurpaodantiats e o Bonico am higane dantal junts
@ oadeira operabiria; promossr solamento de
CAMPO operdng, manipsar malerias & uss
odomoldgico, seecionar moldeias, confeccionar
modeles em gessa, splicar M&lodos. praventivos
para conlrole de cane denlal proceder a
conservazdo @ @ manutengio do eguipame
odonioddgico, sempre 8ob & supervisdo do cirungido-
dentista o0 do técnico em higiene busal

sLUXILIAR
ADMINISTRATIVG Il

RS
143434

Mivel Médfio

Prester servigos de datiografia & digitagao, redigir
mypedieniea
sumarios, s como carlas, oficics 8 memorandas,
de ecordo com & madels & normes
preasiabalecidas, sualiar nos serviges de

arganizacio & manuiencio de cadestros, srquos @ |

outros nstrumanios de controle adminisirative,
dEiribulr & encaminhar papes 8 comespandansiss

no setar de rabalbo, auxilar nos senagos de

stendimento & recepclo ao pdblico, axecutar
atividades auxiliares da apoio administrative, zalar |

peia
equipamantt sob sua glearda, comuncands & ¢hefia
imediale a necessidede de consedtos e regans,
slender & encaminhar a8 partes que desaja falar
com a chefia da unidade, execular outras

airibuigties afins.

BIELIOTECARIC

£.868,70

Mirgw]
SupenanLicenciatur
aem
Bithoteconomin e |
ragstro no CRE

Expoutar ca sanvicos de catalogacho o classdficagdo
lvios raros Ou precicscss, mapoiecas publicactes
senades, bibkograta |
afmazenar 8 mcuperar informacies & coloca-las a
desposicio dos usudnios, |
Fchdrics catilogos eindices utilzando fichas
padries ou processos, pars possibditar o
armazanamanto, Busch & moupsracas da
informacan,
usLdrio, ndicando-ihe as fontes de miormeieas
para facilitar
supsrvisionas os rabalbos de encadernacio &
restauracio de livros
& damails documentos, dando arentacso thonica as
PEE5085 QUE BXBCUIEM a8 lanefas, pafa assagurar 8
conservagio do matensl bbliografico execytiar
oulras ienafas conalaias

COORDENADDR
PEDAGOGICO

RS
309,80

Mivel Supesior em
Pedagogia com
Licenciaiera Plana
na dred de

Planefar, onenier & acompannar as abvdsdes
pedagigicas
desanvolvidas nos estabalecimentas do arsing sob
SUa suparvisfo; plamnsjas
exBoutar & avaliar sistematicaments, a aclia
pedagdgica com o conpo administrativo & docens,
orianiar o8 pesquisas & expendncias pedagigicas
bem como coordanar sua sxacucdo @ diviigacan,
SUPENISIoNEN CUrsos de slusizacio para o corpo
docande, promovar raunides a orlentar o frabatha
dog oriensdores, coordenar programa de cardber
Clhaco, cullurad, arislico & esporties. sardo ouvidos
a8 diversss sedones da escoda & comunidads,
execular outras alividades afins

DESENHISTA

R&
1434 534

2* Grau Completc o
habilitagse
espacifica na ares

Inskumenios e materiais de desanha, mormas die
tragado & caligrafia thenica, projecio orfogonal
esbogo & crogul em perspecliva, colas, escelas
teodia @ iragado de desanha anuitebdnico, planta
Dapa, fechada, efamento, cores e hachuras

Desenho geométrics: lugares geomédrices, astudo
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dobras Comvengles & represeniacies graficas dos

acabamento. Projetos executivos. Desenvolvimenio
da datalhes tbonicos construdives gerais. Caloulos e

di bridngulos, concordincas & equivalbnciss de
Areas, Padronizacéo de folhas de desenhos e

alementos construtivos relatives & consbrucio cial
de apresemacds, plantas. elevaches e l&cnsces de

espacificaclias do matenals e eguiparmanios
Conhecimenios de AutoCAD

ANALISTA
AMBIENTALENGEN
HEIRD AMBIENTAL

2
4.000,00

Curso Suparior em
Enganharia

" atividades de elaboragdo & execucdo 6 plancs na
suad &rea de atuagko, programas, prostos
8 aphes de pestlo ambiental no dmbito
municipal 8 damais atvd ades vincutadas 4g
compelEncias legais o eguiamanianes oo drpso
enbanal & &s direirizes da pelifica de medn
ambianie; emissio de parecanes Monicas na drea
de aluagio; desenvalver ealudos ambeerais
elaborar refatdrice; fazer estuds de viabiidada
iéonica, sconbmica e ambierial do
empreendimento; demais afividedes corelatas,

ANALISTA,
AMBIENTALS
BEOLOGE O

Curso Supenar em
Biologia

atividades da plansjamsants ambiental,
organizacional e llmﬂm::u aieio & execucho das
polflicas nacionais & municipas de meio ambients
formauladas no ambils da Unila, em espocial as que
s mlacipnam com as seguinies athvidades,
regulagia, controla, fiscalizagdo, licanzlamants &
auditona ambienial; monicramenio ambianisl.
prolecdo & comrode da qualidade ambamial;
prienameanio 0os recurss Noresiass o pasqueinog;
CONBArVELaD 308 ecossislemas & das espécies
nales irsandas, incluindo seu rmanso @ projedo;
eslimsdo 8 difusdo de tecnologias, infarmacia &
BXECUCHO de programias de educacao embiental |

AMALIETA
AMBIENTALGESTA
O AMBIENTAL

Cursn Supenar am
(esiso Ambiental

| neles irsendas, inchuirdo $eu maneio o profecso; B

alividadas da planajaments ambisntal,
arganizacional @ estrabdgico afein 3 execucio das
politicas naclonais & municipais de mexg ambisnte
formuladas no Ambito da Unids, em sspecial as que
s& mlacionam com as seguintes atrvidades
regulsgdo, controde, fiscalizacdo, llcenclameanio &
audilania ambiental: monforamento emibiental
prolecdo e controbs da qualidade ambsental;
ordenamenio dos recurses floresisis & peagueinos;
conservaclio os ecoksistemas o das aspécies

estimulo & difusfo de lecnolaglas, nfarmagio o

ExEcuGD de programas de educacao amhiemal |

TECHICO EM
GESTAD
AMBIENTAL

Elaborar pareceres, relatidrios, planos. projelos,
erbliragens, laudes, pesquisas estudos, andfises;
coardanar & controlar trabalhos retativos s drmas

da fecnologia, confrole de polulcdo. andlise &
medicdio ambental, protecdo, pesguisa & canirole
o launa & fora, Atuar na fiecalizeséo & nos
programes execulados pola Secreftans Municipal de
Meio Armblente; & evecutar outras tamafas
compativels com as sxigincias pars o exerclcio da
fungde.

TECKICO EM
AGROPECUARIA

337080

Hhved médio Curso
Técnico na Grea de
Cilncias Agrarias

EXBCUlar, Quando NecessAng, ashocos @ desenhos
téonicos de sul especalicade, segundo
especificagdes thcnicas & oultras indicagdes; fazer &
coleta & andlise de amosiras, realizando testes de

laborabdrios @ outros; esludar a3 causas que

originam 08 surics apadémicos em animais, dedicar-
a8 a0 mefhoramanto gendthcn das eapdcies arsmais
& vegelais, salecionar reprodutores & matnizes &
proceder a inseminaciio arificial 8 owros processns;
controlar o mansjo de disirbuicle de alimenics de

ongam anemal & vegelal, paricipar na execucio da
Pojeins & programas de eslensso rural oneniar e

Iresnar produlones rurais, pecuarstas, equipas des
| CAMpO 8 OWros 8 respaito 9 Moenicas de
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agfopetidria; desempsnhar larefas Benices ligades
4 agropecusria, auxiliando em auwlas praticas
estudar on parasitas, dosngas & gulras progas que
afetam a produgdo agricola, realizando testes,
ansises de laboraidnio e exporibncias & indicar os
maios mais adequados d& combate a essas pragas,
partcpar oe programa de ireinamenio, quando
cormeecadn; exacutar terefas perlinentes & drea do
suacla, ufiizando-5e de aguipamentos &
progremes de informdlica; execular outras tarelas
compativals com as exigbncias para o exerclon da

fungas

Prestar assisibnea de enfenmagem &o individuo, @
farnilia & & comunidade em siuacies qus requsesm
madidas relacionades com a promocio, protecso &
recuperacao da saude, preven;ao de doencas. |
raabilitagio de incapaciados. alivio do sofrimento e
promogdo do ambiente lerapbulicn, evando sm |
onsiderapso o= disgnieticos € o8 panos e
tratamanio midico e de anfarmagem; selar pela
provisda & manutangdo adequada de erfemagem
- a0 cliente, prograrmar e coordenar (odas as
atvidedas de enfarmagem que visam o bem eslar
da cliente; aplicar fratamentos preseries bem como
panlicipar de progranas voltados & salke piblica;
comparacar &8 reunides bonico-cientificas a
administrativas guando soliciteds; principios
itonicas de assopaia, desinfeccdo carments &
terminal; simantacdo parenieral; cudados phk e
pos-operslonios. pheven;ao e acidanies
hamonragies, quesmaduran, fraturas, copos
agiranhog & afogamanios; assistncis de
pnfarmegem & paciemes podadones de dabetes-
malitus, pacientes em ralamenio quimiciedpices,
sifuacties de emarglnciachogque, sdeme aguda no
pulmae, insuficiéncia respiratona e parads candisca;
mnfermagam matemo-nfanll; snsiomia = fisiclogia
das reprodhucao humana desenvalvimeanto da
emiriio & do felo, assssidncia de anlemagem &g
recam-nascids nommal & prématuns; assiaténcia de
enfermagem & dosncas crinicas & infecio-
coniagicsas; assisiéncls de enfermagem & salde da
criangs (conirole de deancas imunopreveniveis, das |
infipccias reapiratdnias. das deancas diamicas 8
parasitirias, alaltlamento malemo, |
ssernpanhameanis do cresciments &
desenvolvimeno), asssténcia de anferrmagem &
satide da mulber (pré-natal, puenpéric, planeamanio
tarniliar, prevencaio do clncer ginecoldgios &
DSTIAIDS); métodos @ procedimandos de
asteniizaciio o desirfeceds; assumir
responsabdidada torics parante & Consalha da
Classe, executar oulras {anefas comelstas
gaterminadas pelo suparior heardnquics

ENFERMEIRO 40H | 1 R$ Ensinc Superiar sm
0 T L0 3.075.00 Erfarmagem
FISCAL
TRIBUTARIO, RS
POSTURAS E 3 L A 1.540,37 Nivel Médio
AMBIENTAL

Fiscalizar a8 obras pubdicas e pariculares, |
eontiuldes ou em andamento, sbrangando também
demaliphes, eraplenagens, parcalamenio do soko,
8 colpcecas de tapiemed. andaimes, iolas
pintaformas do proiecio & a8 candiches de
seguranca das edificacfes; Fiocalzar o
curmprimento oo Codigo de Obras e Edifcactes;
Emilir notiflcactes, lavrar awios de infracio e
axpedir maltas 08 infratores da legislacino
whanistca municipal, Raprme o exarcicio de
abtvidades desanvolvidas em deagcordo com as
nommas eglabelecides na legislacdo ubaniabies
municipal, 88 edifcacies clandestings, a formacan
da construples iregulares & os agrupamentas
samedhaniss qise wenham a ocormer no ambés do
Municipio; Realizar vislona para a expedicdo da
“Habile-ga" das edificacies novas au réformadas;
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Definir 3 numeracao das edficactes, a peddo do
interassadn, Elaborar relattni de fscalzacio,
Orientar as pessoes & os profissionais quanto a9
cumprimento da legesiacio; Apurar 8s denuncias g
alaborar relaldrio sobre as providéncias adotadas;
Efetuar cormandos gerais, idanfificando contrbuintas |
gue Bxara alividates sem a devida licanga,
garantinda o cumprimanio de normas a
reguiamenios do Murscipio, fecalizar oa
eslabelecimenics comercias, feira, bares, casas de
fogos & ouires, napecionands ¢ adentrands na focal
para verificar 8 highane & 82 condigbes de
seguranca, visando o bem socal; alendes as
reclamacies do pibdos em geral quanio acs
problermas qua prepudiguem o sty bem-gstar
sequranga, tranguilidade, com relarfncia as
resdncias, aos estabelecimentos comersais,
industrials ou prestadares de sorvigos, fiscallzando
& fazendo cumprir as disposicies do Cadigo da
Posturas, manier-se atualizado sobre a polibca de
fiecalizagde de posturas, accmpanhando as
alteraglas 8 divulgaghes feitas em pu
especializadas, colaborendo na difusio da
legeslacis vigende, axacutar owlres tarefas
oHTElalas daterminadas pelo suparicr madisio,
fazer cumprir @ legislecho ributaia municipal
mesdians lavratura de aulo de infreglo & 8
imposigEs de penalidade, infarmagac de processo
iributaric & administralive; onientaclo ao syeito
passhia de obrigagsés tribuldna acessdnia ou
principal, coplotar dados & informagdes necessanas
n3 cadasto tonico municipal, fecakzar o '
: , Bxacucdo & conlrode das abividades
embienisss, farer cumpnr a legislacio de
presarvecio @ dafesa do maio ambiards & cooperar
na fiscaizacio dos senvigos pablices. patrimédnio
municipal @ apicacio de leglalagdio perinente, |
promover & execusao de visilas de fiscalizacho
emtiensl, efetuar visiorias parmanentes ou
periddicas com & finalidade de garantir a
praservecac & dafess do meio ambiente, nofificanda
© aplicando panalidedes previstas em lai au
reguiamenio, fiscalizar, advertir, lawrar nolificacdhes,
aplcar penalidades, embargar e fomer iodas as
medices necessarias para interompar o fato
geridor de canos amblentais & a qualdade de wda
da papulaglio; nio havendo motorisia dsaonivel no
Mo, &m
cardter excapcional, & devidemente habitado, dingir
valculos do municlplo para o esirto cumorimenia
das atibuicies do cargo; execular ouirtas alividades
gfins. Fiscalizar as obras pdblicas & pariculares,
conciuldes ou &m andamento, abranganda também
demolighes, IEraplanagens, parcalamento do solo,
2 colocacio de tapurmes, andaimes, felas,
platafarmas de profecio e as condictes de
; seguanca das edficaslas
Fiscalizar o cumiprrments do Cédigo de Obies &
Edificapies; Eméir natificagtes. lavrar autos de
infregio & expedir mullas acs infratones da
legislacia urbanlstica municipal; Regrimir o
exenclicio de alividades desenvobvidas am
desaseido com as normas esiabelecilas na
legislagio urbanistica municipal, as adificandes
clandestnas, a formagia de consbtrucio imegulares
& 58 Sgrupamenics semalhantas que venham a
poomer o Bmibite do Municipic; Realzar vistoria
para a expediclo de "Habile-se” das ed¥ficactes
neves ou refornadas; Definir a numeracéo das
edificaghes, a pedido do InMerassado; Elaborar

ra|atdren de fecalizacio; Orieniar s pedscas & 05 |
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profissionals quanto 8o cumpriments da legislagh,
Agirar 25 denuncies e alsborar reladro sohre a8
providéncias adotadas, Fiscalizar, lancar e constiuir
crédiios tribulfinies, faser cobrancas, procedes & aua
ravisao , da oficio. hormologar aplcar as penalkdades
previstas na legislagio & proceder drev isdo das
declafapies efetuadas peios Supsilos pasSves,
Realzer Levaniamanios fiscas o conisbats de
contribwintas pessnas fisicas & pridicas, Realizar
extudos sobra a politica de amecadaclancamento &
cobranga de fributos municipais; Lavrar notficactes,
Bubos oa nfracdio & owires termos pantinentes;
Cantrolar, sxeciter & sperfeicoss procedimentas de
guditons, diighncia, com vislas a verificar o efstivo
cumprimenbo das obrigapdes irbutédnias dos sujeiios
passivos, Zefar pela cumprimentn da legislecio do
Municipio naquile que 82 exige a regulsr execucao
de abas ou negicios que devern sar praticados por
oulres pessoss, em obadi@incia as regras legais ou
808 déveres que bhes cabem no
desampenho de cefos miskenss, espacialmants. /o
tocanie &s receitas da farenda patlica - Exercer
todo o qualquer ato de fiscalizagho que assegune o
cumprimenio das normas do cddige iibutdng
municiped & da kegislacdoe partinente aspecigiments
guanio: - Supenrdsionar aquipes de irabalha em
orgdos da fscalizecha de trbulos, orienrando &3
sobre critfnios de fiscalzasio, tributacio @ pritices
coffedpondanies; - Copperar no aperfelcoaments e
racionairacio das nomas e medidas
hacalizadoras, -

Elaberar planas de fiscalizacdo, consulandn
documentos especificos & guando se pala
legislaclio fiscal, para racionallzar os trabalhos nos
drgdos sob sua responsabilidads; - Procsder an
condrole & avalisgio dos planos de Escakzacio,
acompanhando S8 axecuclo e analisando os
resultadas obtidos, pare julgar o grau de validada do
trabaihg, Planejar, coordenasr, supamvisionar i
Bxeroer, observada a compaténcia especihca de
oulros dngdos, & alividades de repressdo &

fiscal, ooultacio de bens, draitos e
valoras, Examinar documentos., lvros @ rogistros
dog sujeitos passivos sujeflos & administracia
tribwAdmia municipal, Executar as tarsias
oa fiscalizagso de iributas da Fazanda Publca
inspecicnando sstabelecimantas indusirias,
comercipgss, de presiacio de servicos & domais
eftdades, axaminando ritulos, faluras, selos de
controie, notas fiscais ¢ cubros documentas, pasa
defondar o8 inleresses - Reslizar plano 8 exercer &
fscalkracio do ITHI, mclusive quanls ap valer do
imdvel & o vabor real da transferdncia. - Realizar
plano & exercer a fiscalizagdo do TR, 8e for o caso
= Rmalizar plano & exercer & fscalizagdo de tributos
gue o Municipio receba quota pare alraves de
fransherdnca do Esfado ou da Unidio. - Atander o
icontribuinis & onenld-io no tocants 3 observincia as
normis tribuddnias; -

Emitir guiss & sxpadir cartaddes: recobar, afstuar
magisbos simpies da naiueza contibil, - Realizar e
auixiliar na escrituragio de livres ou fichas conldbeis
8 divensos, - Ausiliar na conferdnela de mapas &
ragisiros; - Alender o contribuinte = orante no
iocanbe & chsarviincla B8 normas iributarias: - Emitir
notficagthes, quias o eepadir caridtes - Zelar palo
cumprimanio da legislacio do Municipio nagquio que
B ExnE
& reguler execucio de glos ou negdclos que davam
sef pralicaios por outras pessoes, em cbhedigncla
| 8% regras legais ou sod deveres que lhas cabem no |
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desampanho da cenos misienss, especalmense. o
tocane as receitas da fazenda piblica municipal,
aplicando &8 nomiss do Codige Tributdno Muncigal,
= [risiruir processcs tnbutanos & de cobranga da
drida ativa; - Lavrar notificacies ppr infragio as leis |
tributdrizs efazer a apmansfo de mercadonias nes |
casos eMigidcs; - Fares avaliagho para afefins de
tributagdo; - Manter 8 atusizar fichas de cadastro da
contribuintes. - Elaborar boletine de slividades de
|  producdo & relabirios sobre oooméncias fescas, -
Atender e prentar contribuintes scbre incidéncia
tributdria; - Inspacionar estabelecimentos industnais,
holelaria, fesras, comarcies, laboralonais
hospilalares & autros de presiagdo de eenvicas &
proceder A fiscalizacho fributdnia; - Exarcar oulras
atrdaces do poder da
policea na dnea. da Farenda Publica & da sconomia
popular, - Efetuar o invertdno de empresas cuos
fesponsdvels tenham sido indicados em crimes da
apropriacic indébita, procadends & identificagio g
qualiicacho dos mesmos, para lawar os respectivas
termas de responsabilidada; - Fiecaizar & auluas
conribuinies em mfragdo, instaurando processo
sdministrabve-Recsl & providenciando ag respestivas
notificagies, para assagurar o cumprimento des
normes legals; - Marter s informado
a respaito da politica de fecalizagho, axercer suas
atribuiglas. inclusive, de
sssagsoramento. - Realizar plano & axercer &
fiscalizagdo do IPTU, ncluindn
conferéncia de metragens & da nived de consirugo
di acofda com 26 NoTmas vigentes & a planta de
valpras. - Realizer plang o exercer a fiscalizaclo do
ISS0N, inclusive investigar emprasas qus sonagam
0 imposin; Assessorar 83 autridades superiones oe
outras Secredanas Municipsis ou de outros Grgdos
da Administrachs e prestar-fhes
asssibnch especializada, com vista & fomulacdo e
& adequagiio da polica tributdria ao

FISCAL DE
VIGILANCIA
SANITARLA

lawrar auiod de infragio no exercicio das atividades
de fiscelizacdo de vigithncia sanitéria com base na
iegsacio munscipal 8 nommativas complementanas:
conslitulr, medianée lanpcamento, o crédio ndo-
trbutariy, elabarar @ profarr decisbas ou delas
parBcipar em processo admanisiatvo-fiscal, bam
O &M procesios de consulla, restiungio ou
compensacdo & de reconheciments de beneficios:
EXSTTET O Moniorameanio, 8 onentacio & a
fiscalizagdo sanitiria no Smbits do Municips, da
aoorda com o8 disposiives do Codigo Municpal de
Vigllincha Sanitéria & demais legislagtes
pertinenies; participar de operaches sspeaiais da
oranagas & iscaliracio saniana no Gmbibo do
2* Greu Complado & Municipio, inclusive em apoio & realizagio de
hatlitagso evenios & cbres em prédio poblica, vias e
espacifica nadrea | logradourcs plblicos; receber & manter a guarda de
marcadorine & malsrins apaendidos em sefoques &
depdeitos eproprsacos, intimar, autuar, estabelecar
prazos, emitir relatdnos, realizasindichnclas e outros
atos de sua compatincia. realizar inspeches,
vistories, notificacies, auluaches, apreanssn,
irtendiola, inutfizacio de produles de soordo com a
legslacio perlinenta; sfmentar & Eluslizar o
cadastno de estabelecimenios o profissionais de
ntaressa da vigllincia eanitdia. classificar os
eslabglecimeantos @ produtos segunds o criténo de
nsco epidemisldgice; participar de programecis de
#gtividades de inapecla sanitiria para
esiabeleoimantos. produlos e senigos de nteresse
g4 vigilancia sanitdria, segundo a5 priofidades
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definidas, participar na programacio das atividedes
da calheita de amostras @ produtos da intaresas da
wigilancia sanitdria, coma alimentcs, Agua,
maedicamanios, coamblicos, sansanbes,
domissanidnos o comalados; realizer levantamants
oe produtos alimentares disponiveis & oe malor
consumo, bem como o comporisrmento das doencas
veiculadas por alimenfos, condigles santidnias dos
estabalecimentos & o pedil da contaminagao dos
amenios, realizar & acompanhar mspecies da
rolings, programadas & emergenciais, &m
estabalecimenios slmantares & oulros de infsrasse
dia vigithncia Santana, auxiliar na napeghs
intusirial & sanitinia de produles de origem animal;
realizar ealheita de amosiras de produtos de
interassa da vigilancaa sanitdria, com fins de andlise
fiscal, surio @ controle de roling, panicipar da
criachs de mecanemes de robficacic de casos &
surtos de doengas vaiculadas por alimenios B
zoonoees, partopar da investigacio
apddemichigica de doangas veiculadas por
aimentos e foonoses, aplicar, Quando necessanas,
migdidas pravistas am legeslacio sanitdna vigans,
como imimagies. infragtes e spreensdes; onentar
responedvals & manipuadores do estabefecimantos
guands da emiselo dos aulos e termos; walidar 3
lican;a saniana de estabslecimenios de menor
rison epidemicligico, medianie sprovacdo dos
condighes sanitinas encontradas par ocasiao da
inspecdo; paricipar na promogio de alividades de
informagdes da dabates com & papulagdo,
predissionals & enfdades representantes de classe
sobre lemas da vigildnoia senitdria executar [
glividedes intermas adrmanisirativas refacionades
COIM EXBCUGED de cadasira, ou amuivos a
atandimano ao pdblica; ermitic relaénas i&cnicos ou
parecares relativos & sua Area de aluagio; efetuar
vistaria @ fiscalizagdo em estabsiecimenios
plbicos, comercials a Indusinals vesficando as
sondiches perais de higene, limpaza de
aquipamentos, reffigeracdo, suprimanio de dgus,
instalagtes sanitdnas, armaranagemn, astodo &
oraus de deteriomcao de produtos perecivets e
conoiglies de asseia, inspecionar imdvais anies de
saram habitados, veddcando condiches fisicas @
sarddnas do kocal para assegunar a8 medidas
profilificas & de seguranca nacagsdrias, oo o firm
de abler avaras, vislonar estabelecimentos de
saldé, sallio de beleza o outros, vanficando as
condiches gerais, de higene, dala de vencimanto da
medicameantos & egistro paicolrdgicos. colelar parm
analiss fisico-guimica medicamantos & oulros
produios relacionados 8 salda; paricipe’ de
etbudos & suxliar na coleta de dados estatisticos &
siuacionais; prestar informacdes de raturars
ienica e fscal nos procossos edminsirativos
proveshianies da eplicacio de auto de infragds &
oulros requeridos pelos drgdos mimicipais
apresaniar propostas e recormendaches para 8
inclusdo ou atequacda na legislacho municpal de
ViIQEAncie sanfara; ulilizas-ge dos mstrumanios de
trabalhe, conduzir velcules & malocicsias, quandg
hablitado & adorzado, no estritc exercicio dag
alribuicOes do cangd poblics, & execer 45 demais
alividides inarentes ar cargo pllica

RS
& 108,78

Ensina Suparior em
Fisialarapia &
registro no
CREFITO

Promogo, tratamanto @ B recuperecda da satde de |
pacienies mediante a aplicagio da métodos &
técnicas fisicterspeutices para reabiliti-los 3s suas
afividades nonmals da vida didia; Realizar (esies
misculares, funcionaia, de amplivde aniculs: de

verificacdo cindlica & mowneniagso, de peaqusa




L1

\

A

MUNICIPAL
SANTO ANTENIO BO DESCORERTO-GD
CHPJ 00 DT ASTAO0I.T1

de rallexos, do provas de esforgo & de atividades
pars idenfificar o nivel de capacidede & deficiéncia
ﬁmnm-al dos drgBos afelados, Plansar e axecutar
tratamanto de afecrdes reumdicas. cslaaporoses,
seqlelas de acidentes vesculanas cerabrais,
poilomisdte, lesdes raquimedulares. de paralsias
cafsbrais 8 malaras, neurdgenas o da nenos
panféncos, miopadias e outros; slender @ amputados
preparands o coto, & fazendo trelnaments cam
prodese para possibitar a movimeantacas aliva &
independants dos mesmos, Ensinar acs pacientes,
exarcloios cormedives para & soluna, os defeitos dos
pes, 28 afecches do aparelho respiraiteio &
cardiovascutar, crientando os @ reinando os em
exarcicios sspeciais & im de promaovar cormegles de
dasvios posturais e estimular a expansdo
ressparatdiria @ 8 circulaglo sanglinea, Efetuar
apicacio de andas curtas, ultra som, infrevermealha,
lmser, micno ondas, forno de bier, eleinoterapia e
contraglio musoular, crio & oulros simdares nos
pacieres, conforma 3 enfermidade para aliviar ou
terminar oo @ dor, Aplicar massapem |erapiutica;
Realizar cutras atribuipdes compativels com o sua
eapacialiracio profissional

FONOALDIOLOGOS
(EDUCTACAD )

RS
3075,00

Ml Superior em
Fonoaudiclogia &
registro no CRFa

Aluagho em pesquisa, prevenclo, avaliacio @ |
terapis fonosudickdgica, na drea da comuncacio
el & pacnia, vor & audiclo, bam coma em
aperfeicoaments dos padnies da fala o davoz,
dernais atividades inerantes 8o carga.

FOMNOALDICLOGO

A.075,00

Mivel Suparior am
Fanoaudialogia e
regiiro no CRFa

ANECAD oM pEsqUIED, pravencho. avaliacio 8

ferapia
fancaudinlégica, na drea da comunicacio oral e
escrita, voI & audicdn, bem como em
aperfsspoamento dos padrées da feka e da voz
demais stividades inerentes a0 cargo

MEDICO
CARDIOLOGISTA

Mivel Suparisr am
Medicing com
residdncia oy

especializagio am A
cardiciogia e

registro o CRM

Aiender diversas caonsultas meédicas am
ambulaldrio, kospitais.
unidades sanitirias & efetuar examaes midicos am
escoles @ pré-escolares; examinar sanvidores
piblicos municipais para fins de controle de
ingrasso licenca & aposentadona, preencher e
assinar lsudos de exames & verficacdo fazer
diagndeficos @ recomendar & lerapéutica indicada
pard 0 %0 prascraver regirmes distiticos
prescrever exames laborais 1ais como: sangua,
uring, ralo x & outros, encaminhar ces0s especials &
mmalmum; prasnchar a ficha dnics
individisal do pacients; praparar relatdeos mensais
relativos As atividades do cange; oneniar cuidados
com medicing comunitiria, executar outras {arefas
GomelalEs a0 carga,

MEDICO CIRURGIAD
20H

Meval Superier em
Medicing & registra
no CRM.

ender divarsss consultas médicas em ambidatano
hospitais, unicades sanitanas e eefuar oxames
médcos em escolanss & pré-escolares; examinar |
Barddanes piblicos municipais para fing de conirole
oe ingreeso. licanca & aposentadoriac preencher e
BESINGT [BUdos de exames o varificagdo, lazer
disgndatico & recomandar a lerapbutica indicads
DArd CRBO, prescrever regimes disl#licos, prescraver
exames laboratorials, {ais como: sangue, wina, raic-
B B oUlrSsE; eancaminhar casog mlm 3 galares
especisizados; preencher @ Scha Unica indaidusd
do pacients; preparar raletnos mensais reiativos as
Btividades do cargo: oreniar culdados som medicina
cormuniidria, executar cutras tarefas corslalas ao
CAMGA.

MEDICO CLINICO
GERAL 20H

Hival Suparicr em

Mesdicina a ragisiro
e CRM

Atenper diversag consuitas medicas am
ambulabdrio, hospiss, unidades sanit@rias o efetuar
examas médicos am escolares & pré-ascalanes.
axamirar . servidores plblices municipais para fins

o contrale de ingresso, licenca & aposentadors;
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preanches & asainar Budos de exames &
varificacio, farer diagndatics & recomandar 3
terapiutica indicada para Cas0; prescIever negimes
digbédicos; prescrever exames laboradoriais, tais
COMO; BRNGLE, UNNE, Mic-a & outros; encaminhar
CAEOS MEPECIES A satores aspecializacos. preancher
& fcna Unica indwidusl 8o pacients, pregarar
ralgitnos mensais relativos &= slividedes do canga;
orientar cudados com madicina comunildna,
axncutar outres tarafas comelstas ao canga.

MEDICO
GINECOLOGISTA

Englnn Supear e
Medicing com
resigéncia afou
eapecializachs &m
pinecologie &
obstatricia @ ragiatra
no CRM

Atender diversas consultas midicas am
smbulatbrio, hospitals, unidade sanilarias & efelusr
gxamas madicos em escolares 8 pre-escolares;
sxaminar servidons pablcos municipais para fins
de confrole de ingresso, licenga @ aposentadona;
presncher 8 SS%inar laidos de acames
varficagso; faper disgndetics & recomendar &
terapdidica indicada para caso; prescraver regimas
detdicos, presciever @xameas laboratorias, tais
como: sangue, uinae, ralo-a & oulres; ancaminhs
0a506 EEpACals B selones especialiradon; preansher
a ficha dnica individual do paciente; preparar
I redatdrics mansais relafrvos A8 atividades do carge;

orianiar cuidades com medicing comunitans,

MEDICO
INFECTOLOGISTA
20H

RS
8.584.19

Ensing Superior am
Medicing cam
residencia efou
especializacac em
infechalogis &
regisire no CRW

ambulatong, hospitais, unidade sanitdrias e efetusr
Exarnes Mmedicos em escolores @ pré-gsooiares;
exETEnar sarvidoms pdblicos municipais para firs
de controde de Ingreesa, licenga & eposentadoria;
proanchar @ assinar lawios da axames &
varificacdo, fazer diagnistics & recamendar a
terapdulica indicada para casn, prescrevar regimes
diatdbass; préescrever examas laboratorias, tes
COMoO: SENgUe, Wing, raio-x & oulnos, encamnhar
CBE0S BEpECIan & selores especializados; preencher
a ficha dnica individusl do pacienbs; preparar
refabdrics mensas relativos &s atividedes do cango;
ofaniar cuidades com medicing comunitara,
executar outras larefes cormelatas a0 carpo

:

C PEQISTA 20H

6.584,19

Adender diversas consultas medicas unidades
aanithras & efetuar exames madicos em escolas
senvidores piblicos municipas para fing de controle
aposentadona. preancher e assnar laudos de
AXAMEE & & recomandar 8 lerapiubica indicada pama

0 GBSO présciever axames [aborais 1ais commi

BAMGLUE, UMifa, cA30S especias 8 satores

sspecializados; preencher paciente. preparar

melabirios mensals relglivos &8 | cisdadas com
rmédicing comunitaria, execular outras laretas em
embulatiaio, hospitais, @ pré-gscoleres; sxaminar de
Ingressg, boenca e verificaglo; facer diagnidsticos

prescrever regimes dietéicos; raio x a oulros,
encaminhar a ficha imica individual da afividades do
cargs; crigntar correlalss ao cango

MEDICO PEDIATRA
20H

6584 10

Enaino Suparnior am
Medicina com
residincia alou
espacializagio em
ariopedia ¢ ragistro

no CRM

Admnder diversas corsuftas méScas om
ambiulnitnio, hospitals, unidades sanitiries & afatuar
BxEMmes Mmédoos em escalanes 8 pré-escokanes;
ayEminar senidores pablicos munscipais pars firs
de controde de ingressc, licanca & apaseniadaria,
preencher o assinar laudos de axames s
variicacio, farer diagndeiico & prescrever exames

laborale, tais cormad sangue, uring. reeo x e oubros.
SRCamInhar casos sspecais a sstores
especializados; preencher a hicha unica do individual
pacienie; preparar relatdrics manssls refalivos as
stividedes do cango, arlentar cuidados com medicng
comunitdria, executar oulras tarefas correlatas ag

MEDICD
PSHILIATRA Z0H

Mivel Supenior em

L )
Alender diversas consulies madicas am

B EB4.10

Medizing com

ambulatécio, hosprisis,

—
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residéncia s'ou
enpacializasls am
=g uiatria @ megiEtrn
g CRM

unidades sanitdrias & efetuar exames medicas em
escolanes @ pré-escolares; examanar sarvigores
~ publicos municipais pars fing de coniroke de
Ingressa, licenca & aposentadonia presncher e
assiner laudos de exarmes & varficaglo, fazer
diagnistico prescrever exames labarais, 188 como:
EAngUS, Uring, reis ¥ @ oulros, encaminhar casos
eapaciait o spiones aspecislizados; presncher &
ficha Unica individual do paciente; preparar
radatdrics mansais relatives As atividades do cargo;
grientar cusdados com medcing comunitEna,
exacutar gutras farefas comelstas ao cargo.

MEDICO
RADIOLOGISTA 20H

R
EERL 10

Realizar & infemretar axames radialbgicos de todas
a8 paries da | copo humano; reslzar exames
radiokigicos simples & contrastados exames
radicligicos de cavidade abdaminais, tes como:
esdfago, estbmago, duadeno, intesting delgado &
grassd, yasloula biliar, rins, ureteres, bexiga, ureira,
Utern & anexos, mealizar axames redioligicas &
coniratados de estrutures vasculanes, lais como
angiografias. Pamicipar de reuniBas pars dabates
dos cisos am tatameanto;, presncher fichas de
pacienies; participar de juriss médbcas, soliciar
ExBMmed espacilizados, axecuiar outras tarefas
sameihamies, compareon As reuniies bonico-
ciantificas e administralivas, guando soliciada,
gxacutar outras tarefes carelatas a0 cargo.

MEDICO
VETERINARID

Planejar, enalisar & execular fungias inerentes &
medicing veterindria objstivando a efciants
assisthncia & salce publca analisar axames
laboratoriais, emitindo diagndatico, efebuando
procedimentas cinfrgicos, preacrevendo
medicamentos &fou controle sandano, sssim coma
efetuar a flscalizacls, & projeios agropecudrics,
aplicando recursn prevenliva, fra premaver 8

MONITOR 306

T

RS
1.440,03

Ensing Médio a
el de Magsifng

Criancas/Adolescentes, anentar & almantacso das |
-Crisngas'Adolescenies, arlentar a higeene pessoal
da Criangas/Adolescanes, afim da avitar a
propegacac & o aurgemanto de dosnd. - plathas,
centre culres; acompanhar as Crigngas aié &
Insfifisicio de Eneing, quando necessario; participar
de reunifes escolanss ou de Cursos gue por ventea
& abrigados esisam frequentande, onanlar as
Criangas/Adoieacentes na efebvacio dos saus
doveres de casa, acompanhar a
criangasifdolescenies aos asnigas de sands —
medico, quands soliciado pelo Profissonsl de
Balde, & em casos especificos solicitar a presenca
a0 tbersen social elaborar relaidnos dearsas,
Exacular cuiras tenefas comelsiss

MOTORISTA 408

10

1.434 34

o CNH Catagoria
g

Ensine Fundarmental

Conduzir o8 veloulos periencentes 8o Poder |
Execitive Municipal, impeza, manuengiso &
conservacao dos veiculos perencenias &0 Fooer
Exmcvitiva Municipat contribuir cam o cantrale do
riEs, dastinns & consumo de pecas & combustivel
e realizar atividades corelatas ao carga.

il

MUTRICIOMISTA

R&
410575

Mutrgda e registro
no CRN

Engina smﬂn

Ayalier o estads nulricsanal do Clante, a partir do |
diagndsbop climico, exBmes IBboratonials, anamnasa
alimentar @ sxames antropoméiricos, Estabelecer a

diets 8 cliente, fazendo as adeguagbes
recessiras, Solicitar exames complemeniares para
scompanhamanio da ewolucio nutnicional da clisnte,
Qisando necessiio; Prescraver complamanios
nuirigionais, guando necassdrio, Regisirar em

promudiio do cliente 8 prescncis disoledpica, a

evolechno nulficonsd, as ntercordncies & alta em |
rudriglo; Promover onanegls & sducagde alimemar |
& nuincional para clisnies e familleres; Elaborar &fau

.controlar programas ¢ projtos especificos de |
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gogigiinca alimentar a grupos vulnarivals &5
populaGae, Integrar a equipe mullidisciplinar, com
parficipacdo plana na slencdo presiads ao clienie;
Paricipar do planejamenta & execucdo de
Ireinamento, onenacho, supendsdo & avallecio de
pessnal 1denico & muediar, Colaborar com as |
aulnnidades de fiscalizaczio profissional elou
sanitaria; Desarmoler esjudos & pesquisas
relacionadas A sua drea de alusgso; Colaborar na
formaglo de profissionais na drea da sadde,
oriantando astdgios & paricipando de propramas de
ireimamano; Efetuar confrole pariddico dos
irabalhos executados

DDONTOLDGED 40 H

R%
310875

Desanvoiver programas de prevencio conveniados
peto Muricipio, exercer fungbes relacionades com o
tratamenis buso-dental e cirurgia, fazer disgnésticos
daterminando o respeciives tratamanin, sxecutar as
operacdes de pratese em geral & da profilaxia
dentaria, fazer axiraclio de dentes & de raizes,
reallzsr restsuracdes o obturacles, preparar, ajustar
& flar dentaduras adificials, comas e frabeihos de
ponies, procedar 3 nterpretacho des resuiades de
exames lbomatoriais, microscdpicos, Dioguimcos e
oilros, fazer de cavidate bucal & da
regifio crarmofacial, bem coma interpreti-las, realizer

autras tanalas comelatas ao canga.

QOPERADOR DE
COMPUTADOR

R3
1.434, 34

Hiwal Médio & curso
de habilitagio na
anga de informatica

Oparas com prastecs o computedOr adeguanda-o
&8 necessidades do traba'ho B sar axecutads, bem
cama, digité-io adequadamante. Zeler pelos
equiparmentos que estiver ubiizando, na acormbnca
die falhas, solcilar providéncias: outras atividades

parinentes go canga.

ORIENTADOR
EDLUCACIONAL 40H

R3
4. 309,80

Elaborar o plano de 6gac 8o sefvico de aripntagio
educacional, @ partr do plano global da escols,
Basislir @ turmas realizando entrevisias a
aconselhamanios encaminhando, quando
necessdna, 8 outros profissiones; orisntar o
professor na danlificacio de comparamentas
divergentes dos slunca, levariardo & sslecionandn
& conjunio, altermatives de salucio a serem
adotados: promover sondagem de aplidies o
apartunilza infermacdiio profissional, paricipar da
eompaaicls, carasterizacho & accmpanhamania
a5 urmas & grupos de aluncs, NSO o processo
de controle das unidades escolares, atardenda
direts cu indirstamante as sscolas, sistematizar as
infornardes oxTelslEs necessirias ao
carhacimanio global do educanda, exscutar tarefas
afira.

PROFESSOR 20H

130

170

Mivel Superior em

Planejar & ministrar o ensing das mabirias gue
compde ga faikas de cormunicasdo e expressdo,
inbegracdo social & inlciaco es cénciss nas guatro
primeiras séries do Ensino Fundamenal do 1° &0 50
ano, transmdinds o conteddos pertinenies da forma
integrada atraves de aividades, para propiciar 508
aluncs as meics dlamentiares de semunicacio g
instui-los sCb o8 principios bésicos da conduda
clentifico-social, Elaborar planos de aulg,
salecionando o assunio & delerminando a
metodologia com base nos objetivas xadas. para
obier mehor rendimendo do ensing: Seleciomar au
canfeccionar o material diddticn o ser utizads,
valendo-ae das duas propras apbddes. ou
consultando o servigo de Onentacio Pedaggica,
para facilitar 0 proceseo ansiro-eprendizagem;
Ministrar aula irensmiindo 8os alunos
conrhecimentos elemanlares de linguagem,
madermadli | cifnciEas soclas & cenclas naburais,
airavés de atividadaes desanvolvidas 8 parlir de
exparencias vivenciadas @ sisternatizades;

opaCionando &2 educando o doming das
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habiidades fundamantas ao contabo com sels
semehanies a formaclo necessinia ao
desanvolvimanto suas potencislidedes: Elaborar &
aphcar lekles. provas 8 culras Wcnicas Lsiais da
evaliagho bassando-se nas alividades
desamoividas & ma capacidada média da clagse
para varificar o aproveitamendo dos alunos o
tonslatar a eficica dop madidas edoladas; Elsborar
fiches comutaiives boleting de controle redatdring
apgiando-sa na chaanacdo do compartamenio o
desermpanha dos alunos, anotendo &= alividades
efetusdas, mélodos empregados e o problemas
surgidos para manier o regisio de iodas as
situacties, com vistas & cormgir as disforobies
existentes. Organizar solenidades comemoratvas
de fabas marcantes na vida nacional, promovendo
concurgos, dabades, dramatizaghes ou jogos para
stivar o Inferease dos aluncs pelos conhecimentos
histtrico-sociais da Faria; debatsr nas reunifies da
plarsjamentc o5 programas @ mélodas o serem
adoladas cu neformulados, analisando &s sfuacies
d& classs sob sua respansabilidade emitinds
opinites & apreseniands solupdes adeguadas ao
caso, aweoutar outres tarefes cormelatas

PROFESS0R DE
PORTUGUSA

17

SupenionLicanciatur
& Fiena &m Letras

guegis reaponsivel como cidaddo participanie da

Ministrar aulss de mecipings componanies do
curricalo transmiinda os comeddos bedrico-praticos
pernenies, por maio de explicaghes, dindrmaca da
orupo & outras tdonicas didatices e desenvalvenda
trabaihos de pesquisas comaleias pana posaibiltar o
plena dessnvolamanta imtelectusd do alung & swa

socipdada; estudar o programa & s dessnvalvido,
analisando-0 detafhadsmanta DaEra inteira-se do
conleddo & fazer o plangjaments do curss; praparar
o plana da aula. delerminands a matologia & sar
saguida com base nos ohjetivos visadas, para obter
o robeiro qua facilie a dindmica do curse: selecionar
& preparar o maberial diddtico, valendo-se dos
prigrics conbecmenios ou axaminando obras
publicarias para aleancar o malhor rendmanio do
BNSinG; orenar 8 classe na realizacke de rabathos
do pesquisa nes mais diversas dreas do
cofhecimenio, delerminadng a meatadologia a sor
adotada, para desenovers nos slunos &
caffipreensda o favorecar 8 sua aulomaaizacha,
ministrar autss da discipling de sua especialzacio;
aplicar axarciclos praicos complemenians,
incantvando a dasse & comunicagso onal, ascria
DU alrawés de discussbes organizadas,
possiilitands aos alunos a fvaclo dos.
conhecimentos tansmitidos pera formar um clima
progicio & criatividades, elaborar e apdicar provas &
ouired exercions usuais da warificacdo, revendo o
_onbaukio

PROFESSOR DE
HISTORIA

12

Mivel Superhar!

&m Historia.

Ministrar sutas da discplinas companentea da
cuniculs raremilindo os contedidos tadnico-priticos
paninentes, por meso de explicegtes, dinamica de
grupa @ culras idcnicas diddlices & desemvolvende

frabalhos de pasquisas comelatas pare possibslitar o
Flano Sesernalvimenio ineleciual do aluno e sua
atacio respongdval coma cdadio parficipanta da
sociedade. estudar 0 programa a ser desarmobeido,
analsando-o detalhadamente pars irfeirar-as do
conedso & fazer o planajarmants do cursn; prepares
o plano de ails, ceterminando & meodologia a ser
saguida oom basa noa objetives visados, para cbber
O rofen que facilite a dindmica do curee; selacianar

& preparas o matedsal dididico, valendo-se dos

pripriog conhecimentos ou sxaminando obras

pubdcadas para alcangar o melhar rendimento do

ENEING,; origntar a classe na realzacho de trabalhos |
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O pESgUIsa nas mes diversas Sress do
conhecmeno, determinando a metodologle & ser
adoiads, para desanvolver nes alunos a
comprearss & lEvonecer 8 sua autormaalzacio;
mirisirar aulas da discipling de sua especializagdo
aplicsr pxercicics praticos complenmentanes,
incentivando & classe A comunicacan oral, escrite
ou através de discussdes organizadas
poasibilitando sos aluncs & fiacls dos
conhecimenios transmibdos pam formar um clima
propicio @ criatividada, elaborar a aphcar provas e
oulros exercicios usuais de venficechs, evends o
confesicdo

eguida com base nos objativos visados, para obier o

Mirsstrar aulas de disciplinas cormgonentes - do
curriculo rarsmitinda o8 conteddos ednco-prificos
pedinentes; por meip de explicagdes, dindmica de
upd & oulfas bhcnicas diditices & desenvalvenda
trabalhos de pesquisas corelatas para poseibiar o
pleno desersolvimanto imfelesiual do aluno & sua
aluacio rasponsdvel como cidadio parlicipante da
socadade; asiudar o programa 8 5T desarvoivida,
analisando-o datalhadamenie para inteirar-se do
comeidn @ fazar o planajements do curss; preparar
o plans de auls, detemminando a metodolagia a ser

roteire gue faclite a dndmics do curse: selassnad &
pregarar o mstesrial diddtico, valendo-se dos
prdprics conhecimanos ou examinando obras
publicadas para slcancar o melbsr rendimanics do
&nging; orientar a classe Na reallzagso de imbathos
de padalisa nas mais diversas areas do
conhecimento, deteminando a metodoiogia a ser
adotada, para deservalver nos alunos a
compresnsdo & favoracer & U sutorealizacho;
miniatrar audfas da disciplina de sua especializaciio;
splicar exericios praticas complementares,
incantivends & dasse A comunicaco oral, eschits
ou alravés de discussSes organizedas,
possibliiendo ass aluncs a fagio dos
conhacimantos transmitidos pars fefmar um clima
propicio & chiatividade; elaborar 5 aplicar piovas a
outron ewarcicios usuais de verificacio, revenda o
comerido

. l.‘.lwmm
I
PROFESSOR DE &w'qrum
CIENCIAS E 10 RS 8 PlensamCisnciss
BIOLOGICAS 18H80 | om habilitagso em
Fisica o Buologia.
i
Nival Suparior da
PROFESSOR DE i R3 Licenciatura Piana
ECUCACAD FISICA 1,654,590 em Ed Fisica &
ragistra CREF

Minigtrar aules de decipinas componentes do
curricailo raramilinds cs coneddes bedrico-préticos
pertnenies, por meio oe explicaghes, dinkmica da |
@rupo & oufras tdcnicas didatices & desenvalvendo
dié pasquisas comalsiss para posaibiiter o
pleno desenvolvimento intalectusl do alung & sua
aluagdas respongdvel come cidad&o participanta da
sociedada; estudar o programa @ ser desenvalvida,
aralisando-o detalhadamente para inteirar-sa do
careldo & farer o plansiaments da cuea; poeparar
o plano de sula, detarminands a metodologia a sear
saguida com base nos objelives visadas. para obiter
a lrofeiro que facilite & dindmica do curso; selecionar
& preparar o material ddatica, valsnde-sa dos
priprios conhecmenios ou maminando abras
publicadas para do ensing; odentar a classe na
realizacao de frabalhos aleancar o malhor
mandimanio de pesquisa nas mais diversas Areasdo
conheciments, deterrminando a matodologla a ser
adotada, pars desanvolves s alunos 8
ocormpresnsdio o favoracer B sul autorrealizacho;
mintrar aukas da discipling de sua especiaizacdo
splicar exerciciog prilicos complamentares,
incentivando a classe 4 comunicacdo oral escrita
ou através da discussbes srganizadas,
possibiltando acs alunos a fiecdo dos
conhacirmanios {ranamiidos para formar um clira

propicio A oriatividade; elaborar & aglicar provas & |
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oulros exercicios vsuais de verificaclo, revendo o

PROFESS0OR DE
LINGLA
ESTRANGEIRA

10

ATEMATICA,

11

Nival Buparar de
Licenciatura Plena
BT Lefras com

BT

habikteg i
Ingiés ou Espanhcl

Mnistrar aulas ce disciplings companentes do
cuniculo tranamitinda a8 cortedides tedrico-priticos
pertinentes, por melks de explicagtes, dindmica de
grupd e sutfas thonices didabicas & dessnvobvendo
trabalhis de pesquisas comelatas para posaibiter o
pleno desenvobimanto inmekeciual do aluno @ =ua
Eiuacis responsivel comeo cidadBs padicipants da
sociedade; esludar o programa a sar desenvalvide,
analisando-o datalhsdamenin para intalrar-sa do
conteddo & fazer o planejaments do curso: preparar
2 plana de aula, deferminando & metodeiogia a ser
Eeguida om basa nos objstivos visados, para chier
o roteing gue faclite 8 dinlmica do curso; sskecionar
& praparar 0 malarial didiico, valando-se dos
ErOpTios conhecimenics ou examinando obrag
publicadss pera scancar o melhor rendimento do
Ensing: orientar a classs na makzacio de trabalkhos
e pesguisa nas mes diversas anas do
conhecimento, detarminando a metodologia & ser
adotada para desanvolvar nos alunos a
compreensso & favorecar 3 sua aulormealizegio;
minisirar aulas da discipling de sua especializacio;
aplicar exercicios prificos complemantanes,
incentvanto & classe &, cormunicagso oral, sscnis
ou afravés de discusades orpanizadas;
possibditands ace slunos a fixagio dos
conhecimenica ransmifides pama formar um dima
propico & cratividade; elaborar 3 aplicer provas &
aufires exerclcios usueals de verificacho, revendo o
conbelida.

Mival Superios’

Licenciaturs esm

Mmistrar aulas de dssciphnes” r.uﬂpanmm da
curriculs fransmiindo o8 conteddos edrico-praticos
partinentes, per mess do explicecies, dindmica de
{rupo @ oulras téenicas diddticas & desarValendn
trabalhos de pesdquises cormeatas para possibilitar o
pigno desenvolvimenio infslectual do alune & sua
atuaciio responsdvel como cidadao parbopanis da
sotiadade; estudar o programa a ser desenvolvida:
anelsgnos-a delalhadsments pars beirarde da
conteixio @ fazer o plansfamenic oo CWED, preparar
o planc de auls, detarminands a metodologie & ser
Eaguida com base nos objatives visades, para obier
o refesd s facilite a dindmica do curso, selecionar
@ preparer o makeal didabco. valende-se dos
pripTios conhecimentos ou examinando obras
publicadas para alcangar o mefhor rendiments da
ersking, ofantar & clazss na realizacio de rabalkes
de pasgquisa nas mals diversas Argasdo
conhacimanis, delerminandao a meladologio a ser
adoieda, pars desenvolvar nos aluncs &
compraensdo o favorecer & sua aviorealizagia;
maniairar aulas da disciphng da sua sspecialzacia;
BNICAr Bxercicios pratioos complementires,
incantivando & classe & comunicando oral, escrits
oy afravés do discusshes organizadas,
possbilitardo ace alunos 8 fixasds dos
conhacimeantas lransmiidos para farmas urn clima
Propicio A cristividade; alaborar @ splicar provas o
outros exercicios ususs diwrlﬁ:ac.m. revanda o

comaldn

PROFESSOR DE
GEDGRAFLA,

1w

1684 80

Nivel Supsastar
Licencigiura Plena
am Geografin

Ministrar aules de discipinas componenies do
eUrtieaile iransmitindo ce cordeddos tedrico-praticos
pertinentes, par melo de explicacies, dindrmaca de
Gupe 8 cutras ldcnicas diditices 8 deservolvendp
trabadhos de pesaguisss corfeldtas para posalbltar o
pleno desenvobamanto inteleciusd 8o aluno 8 s
aluagho responsdvel como cldadéo participante da
socdade; estudar o programa a sar desenvalvids,
analisando-o detsinadamants pana intairar-as do
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comeido & fazar o planejaments do curso; praparar |
o planc de auls, determinanda a metodolagia & ser |
saguids com bese nos objetivos visados, para obler
o fobeiro que fecilie & dindmica do curso; selecionar
& préparar ¢ material didatice, valendo-ge dos
prégnos conhacimenios oy axaminando obras
publicadas para alcangar o mehor rendiments dg
ersing ofentar a ciassa na resizacio de rabalkhos
o peaduisa nEs mais diversas Ansas do
canheciments, deleminands a metodolagle & ser
adoiada, para desenvolvar nos alunos a
compreensio & [Evorecer a sua auiomealizacso,
minigtrar aulas da descipling de sus especializaga;
Bplicar exercitios prificos complameantaras,
mcantivando a classe A comumicagdo oral, ascita |
o afravés de discussdes arganizadas,
possibilitando aos alunos & fixagho dos
conhecimentos ransmifidos para former um clima
propicio A criatividade; efaborar a aplcar proves e
oufres emercicios usuals de verificacho, revendo o
contadda,

PROGRAMADOR

Mivel Médio

Codificar programiss & ol con :a:mputau;;lu confarme
espacificedo, em quakjuer linguagem; elsborar
diagramasfucogramas de igica para fins de
0 -&/DU conSinsgdo de programas,
presiar assisféncia thenica na uliizacio de recursos
de infermatizs, atuar na causa bdsica de prablermas
& N3 padnnizegas &e soluches, conhecer & aplicar
o Fecuisitos da sequranca dat infarmagtes e dos
sistemas de informacio; e executar ailras |
alribuigdes da mesma naiureza e nivel d
complexsdade cormgspandams B0 eMarega.
Desempanhar alividades especializada de cardler
técnico-ciantifice, criativa & artislico, Com vistas A
CONCEpCE0 & desammiviments de projeios da
objelos & mansagans viswals gue equacionam
eipmaticarnents dadas ergondmicos, tecnolgicos,
eoondmicos, sociaig, culfurss & esiéticos que
slendam concredaments a3 necessidadas humanas.

075,00

| pedcologicamente & para s hospitaler, promaver &

Realizar diagnestics psicoldgico através de
anirevisias, cbeendacio & lestes, com vistas 8
prevencdio o tratamento de prablemas de ordem
exisiencial, emocional & mental, realizar
glandimeno familiar para onentacdo oy
acompanhamento psicolerdpico, resies
alendiments 8 crisncas com problemas emocionais,
Peicompiones & psicopedagigicos, acompanhar
palcologicarmants & gestants durare a gravidez a o
__ pusrpénio para formacer apoia emacional e
irformacdes, adm de conscentizagho @ integracas
dag vivincias conporess prdprias dessas fases:
preparar psicologicamants pacenles para cirurglas;
pafa axames que constrangem fisiza &

adapiagio de pacienbes 8o ambients hospialar
trabadhar a sfuacio de debilidads ermacional, pm
fase de momanios oriticos nerentes A& vids,
nciuaive da doencas em fases erminasds; paricipar
2 elaboragao de programas die pesquisa sobe 8
salde maental da populacia: criar e sistematizar
lecnolaglas praprias dingidas ao fresnamenba em
salde, paricularmente am sadde mental, com
chjetivo de qualificar o desampenho das varias
Euipas. pericipar da elasaracds de programas
educativas @ de teinamento em sadds mental, em
nivel da atencla primdria, em insfituigtes como
escolas | creches, Bsilos, sndicaics, associapies,
Instifuigties de menoms, peniencianes, snlidades
religiosas denire oulros, colaborar am equips
mulliprafissional no plansjaments das polltices de

saide, em nival de macro & microssisiena,
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coorden s & duperisonar as stividades de
psicologia em insiRuicies ou astabsscimerins
destingdos a0 tratamenio peicalégico ou gue e
NCluam em suas alwidates, roalizar pesguisas
visando & consirugas & a empliachs da
oonhesirments tedrico & aplicads, no campo da
saLcha.

PSICOLOGD
(EDUCACAD)

Realizar Sagnosticn peicalogico atraves de |

entraviaias, shearvacho a testes. com vistas a
prEvVENGaD & ratamento de probdeamas de ordam
muistancial, emocional e mental, realizar
atendiments famiiar para odentasia ou
acompanhamento paigoterdpco, realiza
atendimant & changas com prablemas emocionals,
psicomatores & pelcopedagdgicas; acompanhar
paicologicaments a gestantes durants a gravidez & o
puefpdrio para fomeoer spoio emocional &
mformegdes, além de conscientizacio e intagracio
das vivénciss sorporais priprias dessas eses
prepanar psicogicamEnte paciantes para crungias;
para exEmes gue conairangem fisica a
paicalegicamants & para alts hospitalsr, promeover 8
edaplacdo de pacentes a0 ambente hosptatar
trabalhar & situagho de debfidade amocional, em
fase de momentas eriticos insrenies A vida,
inclusive de doanGas am (Bes berminais, participar
da alaborsglo de de peaquisa sabre a
saixde manial da populacio: criar e siatematizar

8 proprias dirigidas ao treinamenio am
salde, pariculameante em salde mental, com
abjetvo de gualificar o desempenno diss virias
efuipes, participar de elaboracls de programas

educatives & dé reiramenin am salde mental, am
nivel de atencAo pimdria. em instRLWCoEs comd;
escolas , creches, asilos, kindicatos, associaghes,
instituipies de menores, penilénciamas. enfidadas
refigicsas denire ouiros, colaborar em equips
multiprofissional no planajamento das politicas de
saLde, & nived e mMacio & miciossisama,
coprdenar & supenvisionar as atwdades de
psicologia em instiuigbes ou aslabalecimantas
destinados a0 iratamento pslcoldgico ou que se
InCluam am suas atividades, realizad pesqusas
visando a construclo & @ amphagdo do
conhaciments iedelon e aplicado, no campa da
SR

PSHCOPEDAGOGO

9

RS
L0880

Assessoral no plansjaments da educacino
municipal, propor medidas visande ao
daservoivimenta dos aepectos qualiativos do
enging, paricipar de projetas de pesguisa de
ineresse 4o ensing, pardicipar na elaboracio,
expCuCao @ avaliacio de projetos de remaments,
visando a atualizagio do Magistério, irbegraro
colegiads escalar @ atuar na escola, delectando
aspacios & sefem redimensionados. estimulande a
paricipacao oo conpa docente na idendilicacso de
causas @ na busca de aliermnalivas ¢ scducdas,
parficipar da elaboragfo do Plano Global da Escola,
Regiments escolar @ das grades curmculsnes,
participar da distibuiclo das tumas e da
organizacis da carga barfria, accmpanhar o
desenvahimano do proceass ensing —
aprendizagem,; partcipar des alividades de
ceracienzacio da clientela escolar, parlicipar da
Preparacao, execuio & avalincdo de samiranios,
encontos, palestras o sessdes de estudo, marer
=8 slualizads sobre a legislacdo do ensing, prolatas
parecenes; paniciper de reunides thonico-
aaTIni ira8 na assala demais
diéos da Secretaria Municipal de educagio,

integrar 08 grupos de frabalho e comissfes




PREFEITURA MUNICIPAL

SANTR llll!ll 00 DESCOBERTOD-G0

CoORenas reunidas especifcas, planejar, junba com
& draglo & professores, a mecuperagio de slunos,
pariciper na processo de iMegracio famkasscola-
comisnidade, paricipar da avalisgao global da
escala, exercer a funglio da dirsdor & vica diretor,
quanda nels irseslids, avecuiar oulras atvidades
afing

Coordanar @ executar 85 tarefes decorrentes des
encargos da Secrebina; organizar 8 manter am dia
0 profocolo & o arguive escdlar, o sérinescola e o
mgistro de assaniemento dos alunos, da forma a

Permitir, em qualguer época, a verificacio da
identidada & regularidade da vids escolar doalum.
sulenticidade dos documentas escolares; organizar

& manter am dia a colotdnea da lels, regulamenios,

regulamentos, diretrizes, poriarias, croulares
resolugies & demats documentos. redigir a
cormeapondénces que Ihe for confinda; lavrar aies @

barmos nos fiveos proprios; rever fodo o axpedients a

gar submetido ao despachs do Direlor, elabarar
ralaitnios @ procesaos & serem encaminhados as
sutoridacdes superiores; epresantar 8o Derelor, am
tempo habil, todos os documentos que devem ser

BESNAI0E; CoONdenar ¢ supelvisionar as atvdades
refefantes a matncuia, fransferdénéia, adapiacio e

conclusdo de curso; pelar pelo vao adequado &
conservaciio dos bens matenais | distribuldes a
Secrelana, manter sigilo sobre assunios partnentes
B0 servico; responder a0 Cense Escalar Anual, seia
de forma tradicional (catemo) ou digéalizada
(Projeto Presenca — PACTMEC), realzar ouiras
i comalatas com a funcha,

mrdl politica de defesa SandiTa Vegetal, do
mansjo & CoNsarvecas 0o sslo & preserdacio da
flora em Armbiio regional: ASsessorar & ofenlar &
imptartacao de programas agro-pecudnos
desenvalvides pela Municipio; Apgiar o pequeno
produtar orenatands-o eam onicas adequadas
buscando a maior produtividade na agricuiura a
pEcudna.

Fager colata de amostras & dadss &m |sboratinio ou
am siividades de campo. Elaborar a andlise de
imialiiais o substfincias am gerel ufiizands
méindos espacificos para cada caso. Efetuar
regsiros das andlises realizadas. Preparar
reagenies, pacas, circuiiog & oulres maberiais
utsizados em experimenios. Proceder & mantagem
& exaslicho de exporimanios para ulizracho em
BuUlES experimartais @ , ensess de pesguisa.
Auiliar na alaboraghs da relaiénos i6onicos e na
compulacso oe dados astatisioos. reunindo o
resulladas dos exames & informactes, Selecona
material & equipamenios 8 sarem ulilizedos em
@iias pralices. pesguisas & extensio. Dspor os
elermantos bloléghcos em local apropriado e
prevismsnis dederminado, monisnde-as de modo a
possdiiitar 8 exposichs cientfica dos mesmos. Zalar
pela limpeza & conservagio de widrarias, bancadas
& , squipamanios am geral dos laboratcnos de
pesguisa & didaticos, Contralar & estoque de
malerial de sonsumo dos laboretdnos. Execular
ouires barefas de mesma naturaza & fAlvel de
dificuldades,

Operar aparelhos de Raics X acionanda seus
comendos g observando Insiructes de
funcionamanto, para provocar & descarga de
redioatividede eareta; Preparsr equipaments. sala
de examas & metenal, everiguando condigies
béonicas o ecessdnas necessdrias; Proparar
pacientas para axame; Presiar stendimanta ace

SECRETARID RS
ESCOLAR n B 1 440,03 Wivel Médio,
Ernging Médin
Técnico em
TECNICO AGRICOLA 2 3 el Agricubura ou
e Agropacudria o
registra no CREA
YEGHICS DE R Nivel Médio &
LABORATORIO 3 18 143434 Habiliiagae
aspecifica ng Amea.
Enging Madio;
S
TECHICO DE RE
RUBIC X 2 4 1,434 34 legalmanie
reconhacada
Inscricdo po
[ Conssiho da Classe

pacientes, realizando as alividades segqundo nomas |
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& procadmenio de bicsseguranca o oodigs da
conduta; Afribuir imagens no sistema, felando pela |
gqualidade das imagers; Realizar o procsssamenio e |
a documentacdo das imagens adauinicas. Cordrodar
radeagrafas realizadas, registrands nimenos,
descriminanda tipo & requisitante; Manter
aquipamentno & 8 unadade de trabaiho onganizada,
zalando pela sua consarvecan & comunicanda ag
supenior evenfuais problamas;, Participar de
programsa de treinamenta, guando convocaco;
Exacutar tarafas partnentss A, dred de atuacdo
ubilizando-se de eguipamantos & programas de
informatics; Executar outras farefas compativeis

OB B & Sxercicio da funcia;
Auadliar o mésoo, acompanhando-iono ratamsnto
o8 pacianies & observando a evolugdo da doenga;
controlar o pulsa, respiraclia, medir o regstrar a

femparatura, aplicar injegles. saro, cuidar da

estariizagio dos mesrumanios, | manuses
instrumentas cirdegicos, fazer curativos; * prescupar- '
8a com ¢ conforto materal & espintual do enferma;
auilisr os pacientes de dosncas fecas ou mantais;

glender a8 nomas da seguranca & higene 4

trabalha & da paciente, realizar outras tarefes afine. |
Exmcugiio de iodas as atividades corredatas A
ofopedia com | especial énfase so8 processns de
imabilzagies com gesso ou gulros maberias
priprica, alendents a determinacies & orientecies
meshcas, Execuclo dos registros necassarios para
firm d& conlrole & estaifstica, além do
preenchimemo dos formulanos necessanos demais
gtividades afing

Exacutar tarefas de apoio tenics a0 crurgdo- |
dentista no ratamenio odondokdgico; participar do
irednamenta de atendens de consufitnros 1
dantanios; colabovar nos programas educativos de
saldle bucal colaborar nos levantamenios e

| eshudos epidemicligicos; suxdliar o clrurgifie-
dentista no ratarmenio da saide bucal do pacients,
assslindo-o em consulldno, no labarsitno da
pritess odontaldgica, participar da campanhas
commiunilarias prevenlivas & fratamanto des dosncas
bucals; proceder & corservacio & 4 ' manutencao
do equipamento odortoligica; colabarar ém
atividades didslico-cientilicas @ na onentagao da
alendimanic a pacientes. efetuar rataments de
descarie de reskduns de malerais de 284 local de
trabadho; executar gutras terefas cormalates

conborma necessidades ou a critenio de e supeniorn.
Compresnde o comjunto de alribuicies destinadas
ao desenvolvimenio @ manutencio de slabemas
informalizados. assem como realizer insialacio &
marutencio desoftwareshardware: caniroéar
 manitorer amblanis oparacional de rede do
compuladores, eceber & ranemitir dados; executar
lmpllnhn;&n fisica de projedos de rede de
l.'.!tH'I'I-p AdgE|dndia Idocnica na
instalagao e uﬂllza:'.m de eguipamenios de
Inforrmdbea; desenvalvar rotines cperacianais;
presiar suprie B0 usulng: realizar comunicacdo
enfre dispositvos. operar sistemas deaudioeviden:

emacutar oulras stribuizdes afing
Conduzir, posicionar @ aphicar falores radiograficos
para a realizacho de sxames adickigicos simples a
contrastadns; oparer B CAMBTE BaCUME para
revelagio de filnes. camegando de chassis &
repasicio de material pars stividades digdas.
Raairar trabalhos em cimers clars classficanda
peliculas radiogrificas quanto A loenlificado e
qualidade da imagem, controlando fimes gestos &

unmw.m@m-ﬂ
Howal blddio &
TECHICD EM o7 RE Técmico em
ENFERMAGEM 40H 1.434, 34 Enfermagem &
regestro ng COREN
TECNICO EM RS Meval Mdbdlio Técnico
3 em Imobiizagso
GESSD 304
1434 34 Ortapddica
Ensino Médio
TECHICD EM 1 RS Técnico @m Sadoce
HIGIEME DENTAL 143434 | Bucal e registro no
CRO
reoucorn T
INFORMATICA 1434, 34 informéion
TECNICO EM - Wivel Mo Técrica
RADIOLOGLA 2 1.434 34 om Radialogia ¢
' registro no CRTR

gvEniuais pertas. & regEirandn o servico a,
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distribuicSo de exames pelss demais thoricos.
Parficipar de plantdes divmas & nolumos &

alfvidades didrias, guando solicitads. Realizar
ExEmEs Na clinica ' radinlégica para pacientes

ambulatorials & de emerghneia; comparecer as

reunides becnico-clentificas & administrativas

guando solictado, exacuiar ouires tarelas oorrelatas
a0 cargs

163 721 95

Ademais, as vagas do processo deveriio ser em cadastro reserva, possibilitando que a
administragdo tenha a oportunidade de ofirecer vagas para cargos ocupados atualmente,
uma vez que alguns cargos tém grande possibilidade de vaedncia em um futuro priximo,
devido a aposentadoria de servidores, exoneragies ou demais fatores suUpETvenientes.
Ressalta-se que do contririo a administragdo ficaria vinculada a chamar o candidato
dentro do prazo legal antes mesmo da vacincia do cargo.

Foi realizado o levantamento de mercado visando buscar a melhor solugfio para o
problema existente, sendo estudados processo de contratagdes semelhantes feitas por
outros drglos, por meio de consultas a outros editais, com a finalidade de identificar a
existéncia de novas metodologias, tecnoldgicas ou inovagdes que melhor atendessem as
necessidades da Administragdo. Apds o levantamento de mercado, reconhece-se que a
soluglo que melhor atende os interesses da Administragho ¢ a instauragdo por via de
concorréncia por lcnica ¢ preco.

Em sede de informagdo, para a pesquisa de mercado, foram realizadas consultas:

* Pesquisa no Portal Nacional de Compras Pablicas (PNCP).
* Portal transparéncia em outros municipios.
* Foi solicitado orgamentos para algumas empresas do ramo.

Justifica-se a contrataglio diante da necessidade do Municipio de Santo Anténio do
Descoberto — GO, em atender a demanda de vagas de cargo de cariter efetivo, e cadastro
reserva, bem como suprir a necessidade para atender #5 emergéncias, férias, licencas e
ete. Considerando & complexidade da realizagiio de um concurso publico; Considerando
que atualmente o Municipio de Santo Anténio do Descoberto: Nio dispdie de sistema de
inscrigdo, gerenciamento e correglo de provas que possa atender o volume estimado de
candidatos inseritos; Possui um nimero insuficiente de pessoal especializado na drea de
Tecnologia da Informagdio, assim, ndo sendo possivel alocar servidores para atuarem
exclusivamente no suporte 4 execuglo do concurse; nfio possui equipamentos especificos
que possam garantir os critérios de sigilo e seguranga exigidos pela legislagiio ¢ pela ética,
assegurando aos candidatos que irfio participar do concurso a exceléncia no atendimento
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de forma tempestiva, transparente e sigilosa; Justificamos a contratacio, Enfatizamos
ainda que a presente contratagio faz-se necessdria diante da necessidade da prestagfio de
servigos téenicos de divulgaglio, bem como todo e qualquer ato pertinente & organizagfo
¢ realizaciio do concurso; Adogiio de procedimentos de scguranga em sigilo, com
auditoria permanente no sistema; Profissionais especializados na realizago de concursos,
com capacidade técnica para sua execugiio,

Conforme o item b do inciso V do art. 40 da Lei n” 14.133/21, o planejamento de compras
deverd considerar o atendimento, entre outros principios, do principio do parcelamenta,
quando for tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso, consideradas as previsdes
do § 2° e as vedagbes do § 3° O parcelamento da solugio é a regra devendo a licitaglo ser
realizada por item, sempre que o objeto for divisivel, desde que se verifique ndo haver prejuizo
para o conjunto da solugio ou perda de cconomia de escala, visando a propiciar a ampla
participagdo de licitantes, que embora no disponham de capacidade para execugfio da totalidade
do objeto, possam fazé-lo com relagiio a itens ou unidades sutbnomas. Justifica-se 0 ggrupemento
doa itens pela inviabilidade téenica do parcelamento do objeto, tendo em vista 8 necessidade de
uniformidade de procedimentos, metodologia de operagtes, logistica de transporte ¢ distribuigiio
que visem a assegurar a perfeita seguran¢a na realizaghio dos servigos ohjetos desta licitagio.
Soma-se @ isto 4 aparente inviabilidade econdmica da contrataglio do objeto parcelada em itens
contratados isoladamente, o que poderia causar perda de economia de escala pela impossibilidade
de redugio de despesas administrativas inerentes n contratagles dests natureza, tais como:
necessidade de um encarregado por contratiempresa; redupdo de custos com gerenciamento &
fiscalizagho do contrato; entre outros, anerando o Administragdo Plblica por valor menos
vantajoso. Assim, no caso desta contrataglio especifica, o agrupamento dos itens resultard em
economia processual para a Administragio Piblica, agilidade na fiscalizacho do contrato, redugio
de custos, redugdo de falhas de comunicagdo ¢ retrabaihos, além de vantagem econdmica wma
vez que 0 objeto se compde de etapas interdependentes, que devem guardar necessiria cadéncia,
continuidade ¢ correlagiio formal ¢ material, niio se justificando o fracionamento do servigo entre
entidades diversas sob pena de se comprometer o sigilo, o desenvolvimento das etapas de forma
articulada, a seguranca, o controle, & responsabilizagio e a lisura do concurso piblico necessdrio
a0 provimento de cargos.

Os resultados pretendidos com a realizagiio do concurso piblico visam ao provimento de vagas
desocupadas refletindo no fortalecimento de pessoal do Municipio, pois irio impactar diretamente
no crescimento institucional, ao passo que as atribuigdes serfio realizadas p contento e o Municipio
poderi prestar um servigo com mais agilidade, cficiéncia e qualidade, satisfazendo assim oe
anseios de toda a comunidade que necessita do seu trabatho.

Previamente & celebracho do contrato, se faz imprevisto que o5 servidores sejam capacitados
quanio a fiscalizagio ¢ gestdio do contrato, para que o servigo a ser contratado seja realizado
cormetamente,
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NEo se verificam contratagdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contratacso
desta demands.

A presente contratagio nlo gera impactos ambientais diretos.

Os paricipantes preliminares evidenciaram que & contrataglio da solugdio descrita mostra-se
possivel tecnicamente ¢ fundamentalmente necessiria. Diante do exposto, declara-se ser vidvel a
contratagio pretendida,

Santo Antonio do Descoberto — GO, 05 de maio de 2024

ELABORADO POR:

Ellen Cristinaila Silva Pereira
Chefe de Gabinete de Adminisiracio ¢ Planejamento
Dvesereto 2884/2022
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TERMO DE REFERFENCIA.

ETi):

1.1 O objeto da presente licitagho & a contratagio de empresa prestagio de servigos
técnicos especializados que visam o plancjamento, a operacionalizacio, a organizagio
a execuglo do Concurso Publico para provimento de vagas, de nivel superior, ensino
médio, ensino fundamento e cadastro de reserva do quadro de servidores do Municipio
de Santo Antdnio do Descoberto, Goids, conforme quadro abaixo.

1.2 AMPARO LEGAL: Esta contratagio se dard amparada na Lei 14.133 de 1° de abril
de 2021, devendo a parte contratada ser empresa com amplo dominio no campo de
conhecimento, para a prestago de servigos téenicos especializados de plancjamento,
organizagio e realizacio de Concurso Pablico de provas (escrita efou de titulos),
objetivando o provimento de cargos piblicos, de Nivel Fundamental, Nivel Médio e Nivel
Superior ¢ Cadastro de Reserva, com o fornecimento completo de recursos materiais ¢
humanos, a execugdo de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a
elaboraglio, impressio, aplicagdo e corregio das provas, bem como toda e qualquer
logistica necessdria para a execucio dos servicos.

ESPECIFICA 1 » DO O -

2.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia a prestaglio de servicos téenicos
cspecializados que visam o planejamento, a operacionalizacio, a organizaclio e a
execuglo do Concurso Piblico para provimento de vagas, de nivel superior, ensino
medio, ensino fundamento ¢ cadastro de reserva do quadro de servidores do Municipio
de Santo Antdnio do Descoberto, Goids, conforme quadro abaixo:

QUADRO DE VAGAS

Representar o Municipio em juizo, ative
¢ passivamente, promover sua defesa em
todas e quaisquer agdes; promover a
cobran¢a judicial extrajudicial da divida
ativa dos demais créditos do Municipio;
elaborar informagdes a serem prestadas
pelas autoridades do Poder Executivo em
MNivel Superior | mandatos de seguranca ou mandatos de

3 RS em Direilo e injungdo; emitir parecer sobre matérias

VOGADO 1 5 , 5 ” : M T
ok | I * 6.584,19 inscrigdo na | relacionadas com processos judiciais em
OAR, que o Municipio tem interesse; apreciar

previamente os processos licitagho, as
minutas de contrato, convénios, acordos
e demais atos relativos obrigacies
assumidas pelos drgdos da administragio
direta do Poder Execulivo; apreciar todo
¢ qualquer ato que implique alienaciio do
| patriménio imohiliario municipal, bem
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como autorizagio, permissio e
concessdo de uso; subsidiar os demais ,
Orgios em assuntos juridicos e
desempenhar outras fungdes correlatas,

AGENTE
COMUNITARI
O DE SAUDE

93

R$2.824,00

Mivel Médio,

| Lnilizar instrumentos para diagndstico

sociocultural da comunidade de sua
atuagho; executar atividades de educaciio
para a saide individual ¢ coletiva,
registrar para conirole das atribuigdes de
salde, nascimentos, Obitos, doengas ¢
outros agravos de saide; estimular a
participag3o da comunidade nas politicas
publicas como estratégia da conguista de
qualidade de vida & familia, realizar
visitas domiciliares periddicas para
monitoramento de situagho de risco das
familias, participar ou promover agiies
gue fortalegam os elos entre o setor de
salde e outras politicas piblicas que
promovam a qualidade de vida:
desenvolver outras atividades pertinentes
a fungio do Agente Comentirio de
Saide. Além das atribuigdes descritas,
sfio atribuigdes minimas desta categoria
profissional, utilizada no programa de
salide da familia, de acordo com as
especificidades locais: | — desenvolver
agdes gque busquem a integracdio entre as
equipes de satde e a populagio adscrita
a Unidade Basica de Saade — UBS,
considerando as caracteristicas ¢ as
finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade; 11 — trabalhar
com adstrigio de familiares em hase
geogrificas definidas, a microdrea; 11—
estar em confato permanente com as
familias desenvolvendo aghes educativas
visando a promogdo da sande e a
prevengdo das doengas de acordo com o
planejamento da equipe; TV- cadastrar
todas as pessoas de sua microdrea e
manter os cadastros atualizados; V —
orentar familiares quanto a utilizacio
dos servigos de sadde disponiveis;, VI —
desenvolver atividades de promogio a
salide de prevengio das doengas e de
agravos ¢ de vigilincia i sadde por meio
de visitas domiciliares e de acties
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educativas individuais e coletivas nos |
domicilios ¢ na comunidade, mantendo a
equipe informada. principalmente a
respeito daguelas em situagio de risco:
VIl — acompanhar por meio de visita
domiciliar todas as familias ¢ individuos
sob sua responsabilidade, de acordo com
as necessidades definidas pela equipe; e |
VI — cumprir com as atribuicdes
atualmente definidas na LEI 11.350:/06,

MNivel Médio

ou a legislacio que vier a substitui-la |
Executar os servigos de desinfecgiio em
residéncias para evitar a proliferagdo de
insetos e animais peconhentos,
desenvolver atividades inerentes an
combate a doenga de Chagas,
esquistossomose, dengue e outras
doengas, proferir palestras em escolas
publicas e associagbes comunitarias com
a finalidade de melhorar os hibitos ¢
prevenir doengas, zelar pela conservagio
dos materiais e equipamentos sob sua
responsabilidade; atender as normas de
seguranga ¢ higiene do trabalho e
realizar outras tarefas afins.

AGENTE DE : g
COMBATE A 5 o
ENDEMIAS 400
AMALISTA DE 1 | R%
SISTEMAS 1.598,00

Curso Superior
na Area de
informatica ou
cm Area
equivalente
(tecnologia da
informagdo);

Conforme o tipo de solicitagio,
enquadrando-se em um ou mais itens
abaixo: = Elaborar relatdrios gerenciais e
estatisticos; = Elaborar critérios e meios
para a movimentagio de dados; » Aplicar
a politica de administragiio de dados no

gerenciamento das bases; = Criar e
manter rotinas de Schedule de banco de

dados paraa produghio; * Especificar e
acompanhar o emprego de uma politica
de backup das bases de dados; « Fornecer
suporte ao desenvolvimento de sistemas,
nio 56 na aplicagio de scrips de dados,
como também na utilizagio de técnicas,
ferramentas e performance dos SQL; »
Apoiar a instalago e manulencio dos

servidores de Banco de Dadosg; »
Meonitorar o desempenho dos sistemas
gerenciadores de banco de dados;
Acompanhar testes de performance de

sistemnas no quesito desempenho dos
sistemas gerenciadores de banco de
dados; » Atuar, juntamente com

integrantes da Area de suporte, no |
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| recuperagio de base de dados; » Testar

emprego de técnicas de seguranga e N
confiabilidade das bases de dados; «
Apmar As equipes envolvidas no
processo de coordenagdo ¢ controle das
mudangas na Area de tecnologia da
informagdo, planejamento de T1,
gualidade de softwaree testes de
sistemas, no que se referir aos SGBD das |
bases de dados corporativas: = Subsidiar
administradores de dados ¢
desenvolvedores, quanto As limitagies
dos SGBD utilizados; » Instalar e
configurar softwares de monitoramento e
performance de banco de dados; »
Efetuar monitoragfio dos ambientes
operacionais utilizados pelos SGRID; »
Definir ¢ gerar relatdrios de
acompanhamento & monitoragiio das
bases de dados; « Definir, em conjunio
com a geréncia de dados, parfimetros
minimos de performance a ser seguido
pelas SQL em produciio; Avaliar e testar
a performance de SOL antes de entrar
em produgdo; * Criar ¢ manter atualizada
a buse de dados de estatisticas histdricas
de utilizacfio de banco de dados, como:
consumo medio, utilizacdo de memdna,
acessos, entre outros; identificar o3
riscos de seguranga, analisar o impacto e
definir a estratégia de continuidade; «
Manter atualizados os bancos de
conhecimentos da adminisiragio do
banco de dados ou outro(s) a ser (em)
utilizados na SEPLAG; * Atuar nas
atividades ligadas a manutengdo das

bases dimensionais (DataAnalyst) da |
SEPLAG. = Elaborar planos e detalhar os
procedimentos de contingéncia e

peniodicamente agdes do plano de
continuidade de negocios pertinentes
administragdo de dados; + Manter
atualizadas, toda e qualquer
documentagio, principalmente os
procedimentos operacionais padriio da
administracfio de banco de dados; »
Validar, em conjunto com a
Admimstragio de Dados da SEPLAG os
modelos de dados relacionais ¢
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dimensionais; * Acompanhar a
confecgdo de modelos de dados dos
sistemas corporativos; = Fomecer suporte
a0 desenvolvimento de
sisternas, no que tange as melhores
téenicas, ferramentas e alternativas de
solugdo de dados, visando a
criagio/manutengiio de bases de dados
em conformidade com o padrio
SEPLAG; = Manter atualizadas, lodac
qualguer documentagio, principalmente
08 procedimentos operacionais padriio da
. administragio de dados; « Manter
atualizados os bancos de conhecimentos
da administragdo de dados; =
Desenvolvimento/Manutengio/evolugio
de aplicativos nas seguintes linguagens
de programagfio: Java,C#, PHP, Python;
Realizar outras tarefas, nfio especificadas
acima, inerentes A. fungdo,

Organizar, classificar e arquivar
documentos piablicos, por origem,
natureza ¢ destinagdo, em cumprimento
de classificaglo detenminada por

F hi w:]nm superior hierdrquico. Manter sistema de
f i o ﬁf:nntrnieltécn:mn que permils a
RS ihictee localizagio L[l]E:dJﬂl.ﬂ_ _I'i.-ia.ntn:r a gua:_‘dn
ARQUIVISTA 3 4 1.434.34 | especifica oy | ¥0PT€ 08 arquivos piblices. Desarquivar
i exp::ﬁEncla documentos m:dian_!e ordem Sl:lp:et'i:ﬂr_.
LA acompanhar a tramitagio ¢ exigir, _de
comprovada quem os detenha, a devolugio. Aplicar
mecanismos ¢ métodos de conservacfio
de documentos. Requisitar otimizacio de
prédio e arquivos e praticar outros atos
correlatos.
Ensino Médio, | Executar tarefas manuais e repetitivas de
cumprir todos |  atendimento ao pablico, a pacientes e
05 requisitos | aos acompanhanies; exccutar servigos de
; exigidos no apoio em programas de vacinagio,
&mﬂlﬁ f 10 | ;;f 14 edital de exames preventivos ou atendimento ds |
. selegdo, criangas, parturientes ou idosos; atender
aprovagdao cm diretamente em portarias, recepedes;
COTCUTSD proceder anotagbes de fichdrios, livios e
plblico. executar outras larefas correlatas
AUXILIAR DE Curso profissionalizante em rotinas
ADMINISTRAC RS ; administrativo hospitalar, Informdtica
A0 12 I5 1.434.34 Ensmo Médio. | avangada. - Realizar atividades de apoio
HOSPITALAR i administrativo € assessoria a chefia do |

servigo. adminisirativas e/ou assistente |
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AUXILIAR DE
BIBLIOTECA

1.440.03

Nivel
Fundamental

Auxiliar o5 servigos de aguisi¢io de
acervo, de processamento
técnico, de preparagio ¢ conservagio do
muterial bibliografico e nio bibliogrifico
| ¢ no atendimento ao pablico, auxiliar no
inventario dos bens patrimoniais da
biblioteca, manter o arguivo de
correspondéncia e oulros; operar com
equipamentos audiovisuall como video,
projetos de slides, retroprojetor,
Datashow, equipamentos reprogrificos ¢

outros.

¢ LIAR DE
NUTRICAO

RS
1.434.34

Nivel Médio e
Habilitagio
especifica na
Area.

Higienizar utensilios, equipamentis ¢
Areas fisicas do Servigo de Mutrigio e
Dietética, nos diferentes servigos
vinculados A Fundagio de Sadde, Fazer
o pré-preparo de alimentos ¢ o preparo
de pequenas refeigbes. Realizar o
preparo de formulas licteas, sondas ¢
hidratantes em geral. Proporcionsr ¢
distribuir refeicdes normais e especiais.

AUXILIAR DE
SAUDE BUCAL
40h

10

1.434,34

Nivel Médio e
registro no
CRO comO
ACD

Oirientar os pacientes sobre higiene
bucal, marcar consultas; preencher ¢
anotar fichas clinicas; manter em ordem
argquivo e fichano; controlar o
movimento financeiro; revelar ¢ montar
radiografias intraorais; preparar o
paciente para o atendimento, auxiliar no
atendimento ao paciente; instrumentar o
cirurgiiodentista ¢ o técnico em higiene
dental junto a cadeira operatiria;
promover isolamento de campo opersdrio,
manipular materiais ¢ uso odontologico;
selecionar moldeiras, confeceionar

| modelos em gesso, aplicar Métodos
prevenlivos para controle de carie dental:
proceder a conservagiio ¢ a manutenciio
do equipame odontolbgico, sempre sob a
supervisio do cirurgifio-dentista ou do
técnico em higiene bucal

AUXILIAR
ADMINISTRAT
Vol

80

RS
1.434,34

Nivel Médio

Prestar servigos de datilografia ¢
digitagdo: redigir expedienies
SUmArios, tais como cartas, oficios e
memorandos, de acordo com o modelo e
normas preestabelecidas, auxiliar nos
servigos de organizagio e manutengio de
cadastros, arquivos € outros instrumentos
de controle administrativo, distribuir e

encaminhar papeis ¢ correspondéncias |
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no setor de trabalho, auxiliar nos
servigos de atendimento € recepglio so
publico, executar atividades auxiliares de
apoio administrativa, zelar pelo
equipamento sob sua guarda,
comunicando a chefia imediata a
necessidade de consertos e reparos,
atender e encaminhar as partes que
deseja falar com a chefia da unidade,
executar outras atribuigdes afins.
Executar os servigos de catalogagio e
classificagio
livros raros ou preciosos, mapotecas,
publicagdes seriados, bibliografia
armazenar & recuperar informagdes e
coloca-las a disposicio dos usudrios,
Nivel fichdrios catdlogos eindices utilizando
Superior/Licenc ﬁr’.h?s. padrdes ou processos, par
BIBLIOTECARI RS B possibilitar o armazenamento, busca ¢
o 0 2 2 296870 | Biblioteconomi recuperagdo da informaghio;
%o ol =i usuﬁf‘m, indicando-lhe as _ﬂ?ntm de
: CR: EJEEHE mfurll'nlal;:ﬂ-cs para facilitar
supervisionar os trabalhos de
encadernaglo e restauragio de livros
e demais documentos, dando orientagdo
técnica as pessoas que executam as
tarcfas, para assegurar a conservagio do
material bibliografico executar outras
tarefas correlatas.
Planejar, orientar ¢ acompanhar as
atividades pedagdgicas
desenvolvidas nos estabelecimentos de
| .: ensino sob sua supervisdo; planejar,
executar ¢ avaliar sistematicamente, a
i ; agfio pedagogica com o compo
r;:ﬁ,l S“W‘F” administrativo ¢ docente, orientar as
COORDENADO mm: BOE pesquisas e experiéncias pedagdeicas,
Wiy bem como coordenar sua execugio a
PEDAGOGICO 3.309,80 ;‘i:::iﬁ divulgagio; supervisionar EIJF!iﬂ_Eﬁ de
de educacho. atualizagio para o compo docente,
promover reunides ¢ orentar o trabalho
dos orientadores, coordenar programa de
carater civico, cultural, artistico e
esportivo, sendo ouvidos os diversos
setores da escola e comunidade; executar
outras atividades afins. |
27 Grau Instrumentos e materiais de desenho,
DESENHISTA | 0 3 3 | 41;:5 14 Completo e normas de tragado e caligrafia téenica,
e | I " | habilitagho | projegio ortogonal, esbogo e eroqui em |




SANTO ANTOMNIO DO DESCOBERTO-GO

PREFEITURA MUNICIPAL U

CHPY 00007 BSTO001-T1

perspectiva, cotas, escalas, teoria ¢
tragado de desenho arquitettnico, planta
baixa, fachada, telhamento, cortes ¢
hachuras. Desenho geométrico: lugares
geométricos, estudo de tridngulos,
concordéincias e equivaléncias de Areas,
Padronizacio de folhas de desenhos e
dobras. Convengdes e representagies
grificas dos elementos construtivos
relativos & construgiio civil. Projetos |
oficiais, legislagdes especificas. Projetos
de apresentagiio, plantas, elevagdes e
técnicas de acabamento. Projetos
executivos. Desenvolvimenio de
detalhes técnicos consirutivos gerais.
Céleulos e especificagdes de maleriais e
equipamentos. Conhecimentos de
AutoCAD

mtividades de elaboragio ¢ execuglio de
planos na sua drca de atuaciio,
programas, projetos, fiscalizacho e acdes
de gestdo ambiental no dmbito municipal
e demais atividades vinculadas as
competéncias legais e regulamentares do
orglio ambiental e 4s diretrizes da
politica de meio ambiente; emissio de
pareceres lecnicos na drea de atusgio;
desenvolver estudos ambientais; elaborar
relatdrios; fazer estudo de viahilidade
técnica, econdmica ¢ ambiental do
empreendimento; demais atividades
correlatas.

especifica na
Ares
|
ANALISTA i
AMBIENTAIL/E RS I
NGENHEIRO 4.000,00 | ™ Engenharia
AMBIENTAL Ambiental
ALISTA
AMBIENTAL, | o S
BIOLOGO 4.9{}‘!:'.&[! &m Blﬂ]@-ﬂ

atividades de planejamento ambicntal,
organizacional e estratégico afeto 4
execughio das politicas nacionais e
municipais de meio ambiente formuladas
no dmbito da Unifio, em especial as que
s¢ relacionam com as seguintes
atividades; regulaciio, controle,
fiscalizagio, licenciamento ¢ auditoria
ambiental: monitoramento ambiental:
protegiio e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos
florestais e pesqueiros; conservagio dos
ecossistemas ¢ das espécies neles
inseridas, incluindo seu manejo e
proteciio; e estimulo e difusio de
tecnologias, informagdo ¢ execucio de

_programas de educagio ambiental.
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| atividades de planejamento ambiental,
organizacional e estratégico afeto 4
execucdo das politicas nacionais e

- municipais de meio ambiente formuladas
no émbito da Unifio, em especial as que
se relacionam com as seguinles
atividades; regulagio, controle,

AMNALISTA . 5 : 1 £ o
AMBIENTAL/G R Curso Superior IISEE.}lml;En, I:n:;ucmmenm e auljmrm
ESTAO 1 1] 1 4.000.00 em G_estﬂn ambiental; monitoramento ambiental:

AMBIENTAL ‘ Ambiental proteglio ¢ controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos

florestais ¢ pesqueiros; conservagiio dos
ecossistemas @ das espécies neles
inseridas, incluindo scu mancjo e
protegio; e estimulo e difusio de
tecnologias, informagiio ¢ execugdo de
programas de cducagio ambiental.
Elaborar pareceres, relatdrios, planos,
projetos, arbitragens, laudos, pesquisas,
estudos, andlises; coordenar ¢ controlar

trabalhos relativos as dreas de
TECNICO EM ; tecnologia, controle de poluiglio, andlise
GESTAO | 1 | o | 1 Rs | TeCROIOBOEM | ¢ yedigio ambiental, proteso, pesquisa
AMBIENTAL 3.000,00 Al ¢ controle de fauna ¢ flora. Atuar na
fiscalizaglio e nos programas execuiados

pela Secretania Municipal de Meio
Ambiente; ¢, executar outras tarcfas
compativeis com as exig®necias para o
exercicio da funcio,
executar, quando necessdrio, eshogos e
desenhos técnicos de sua especialidade,
segundo especificagfes técnicas e outras |
indicagdes; fazer a coleta e andlise de
amostras, realizando testes de
laboratdrios e outros; estudar as causas
que originam os surtos epidémicos em
e animais; dedicar-se ao melhoramento
Hivel msho genético das espéeics animais e vepetais;

TECNICO EM Curso Téenico : :
AGROPECUAR | 1 a I RS s bkl selecionar reprodutores ¢ matrizes ¢
IA 3.370,80 Cibricias proceder a inseminagio artificial ¢ outros
. processos; controlar o mangjo de

. distribuigio de alimentos de origem
animal ¢ vegetal; participar na execugio
de projetos ¢ programas de extensfio

| rural; orientar e treinar produtores rurais,
pecuaristas, equipes de campo e outros a
respeito de técnicas de agropecudnia;
desempenhar tarefas téenicas ligadas a
agropecudnia, auxiliando em aulas
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priticas; estudar os parasitas, doengas 2
outras pragas que afetam a produgio
agricola, realizando testes, andlises de
laboratdrio e experiéncias e indicar os
meios mais adequados de combate a
gssas pragas; participar de programa de
treinamento, quando convocado;
executar tarefas pertinentes i drea de
atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; executar
outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungio.

ENFERMEIRO

10

17

3.075,00

Ensino Superior
Enfermagem

Prestar assisténcia de enfermagem ao
individuo, a familia ¢ a comunidade em
situagies que requerem medidas
relacionadas com a promogio, protecio
¢ recuperaglo da satde, prevencio de
doengas, reabilitagio de incapaciiados,
alivio do sofrimento e promogiio do
ambiente terapéutico, levando em
consideragio os diagndsticos e os planos
de tratamento médico e de enfermapem;
zelar pela provisdo ¢ manuiengiio
adequada de enfermagem ao clicnie;
programar e coordenar todas as
atividades de enfermagem gue visam o
bem estar do cliente; aplicar tratamentos
prescritos, bem como participar de
programas voltados a satude puiblica;
comparecer 4s reunides técnico-
cientificas e administrativas quando
solicitado; principios técnicas de
assepsia, desinfecelio corrente ¢
termunal; alimentagio parenteral;
cuidados pré e pos-operatirios;
prevengio de acidentes: hemorragias,
queimaduras, fraturas, copos estranhos e
afogamentos; assisténcia de enfermagem
a pacienies portadores de diabetes-
mellitus, pacientes em tratamento
quimioterdpicos, situagdes de
emergénciachogue, edema agudo no
pulmfio, insuficiéncia respiratiria e
parada cardiaca; enfermagem materno-
infantil; anatomia ¢ fisiologia da
reprodugio humana; desenvolvimento do
embrifio e do feto: assisténcia de
enfermagem ao recém-nascido normal e
prematuro; assisténcia de enfermagem as |
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crignga (controle de doengas
imunopreveniveis, das infeccdes
respiratdrias, das doengas diarricas e
parasitirias, aleitamento materno,
acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento); assisténcia de
enfermagem 4 saide da mulher (pré-

prevengdo do cincer ginecoldgico ¢
DST/AIDS); métodos e procedimentos
de esterilizagio e desinfecgio: assumir
responsabilidade técnica perante o
Conselho de Classe; executar outras
tarcfas correlatas determinadas pelo

FISCAL
BUTARIO,
POSTURAS E
AMBIENTAL

19

RS
1.940,37

Nivel Médio

superior hierdrquico

doengas crénicas e infecto-contagiosas;
assisténcia de enfermagem a sadde da

natal, puerpério, plancjamento familiar,

Fiscalizar as obras piblicas ¢
particulares, concluidas ou em
andamento, abrangendo também
demoliglies, terraplenagens,
parcelamento do solo, a colocagio de
tapumes, andaimes, telas, plataformas de
protegio e as condighes de seguranga das
edificagfes; Fiscalizar o cumprimento do
Codigo de Obras e Edificagtes; Emitir
notificagdes, lavrar autos de infragio e

expedir multas aos infratores da
- legislaglo urbanistica municipal;
| Reprimir o exercicio de atividades
desenvolvidas em desacordo com as
normas estabelecidas na legislagio
urbanistica municipal, as edificacies

clandestinas, a formagdo de construces
iregulares e o5 agrupamentos
semelhantes que venham a ocomer no
ambito do Municipio; Realizar vistoria
para a expedigio de "Habite-se™ das
edificagbes novas ou reformadas; Definir
a numeragdo das edificagdes. a pedido
do interessado; Elaborar relatdrio de
fiscalizagio; Orientar as pessoas & o5
profissionais quanto ao cumprimento da
legislagfio; Apurar as denuncias e
elaborar relatério sobre as providéncias
adotadas; Efetuar comandos gerais,
identificando contribuintes que exerca

atividades sem a devida licenga,

garantindo ¢ cumprimento de normas e |



regulamentos do Municipio, fiscalizar os
estabelecimentos comerciais, feira,
bares, casas de jogos e outros,
inspecionando e adentrando no local
para verificar a higiene ¢ as condigdes de
seguranga, visando o bem social; atender |
as reclamagdes do pablico em geral
quanto aos problemas que prejudiquem o
seu bem-estar, seguranga, tranqguilidade,
com referéncia as residéncias, aos
| estabelecimentos comerciais, industriais
ou prestadores de servigos, fiscalizando
e fazendo cumprir as disposigies do
Codigo de Posturas, manter-se
atualizado sobre a politica de
fiscaliza¢fio de posturas, acompanhando
as alteragbes ¢ divulgagdes feitas em
publicagdes especializadas, colaborando
na difusio da legislagio vigente;
executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato,
fazer cumprir a legislacio ributdria
municipal, mediante lavratura de auto de
infraclo ¢ a imposigio de penalidade,
informagdo de processo tributario e
administrativo; orienlagcio ao sujcito
passivo de obrigagdo tributdria acessoria
ou principal, coletar dados e informagdes
necessarias ao cadastro téenico
municipal, fiscalizar o planejamento,
execucdo e controle das atividades
ambientais, fazer cumprir a legislagio de
| preservaglio e defesa do meio ambiente e
| cooperar na fiscalizagio dos servigos
piblicos, patriménio municipal e
aplicaglio da legislaglo pertinente,
promover a execugdio de visitas de
fiscalizacho ambiental; efetuar vistorias
permanentes ou periddicas com a
finalidade de garantir a preservagio e
defesa do meio ambiente, notificando e
aplicando penalidades previstas em lei
ou regulamento, fiscalizar, advertir,
lavrar notificagdes, aplicar penalidades,
embargar e tomar todas as medidas
necessdrias para interromper o fato
gerador de danos ambientais e &
qualidade de vida da populagiio; nio
havendo motorista disponivel no
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cardter excepeional, € devidamente
habilitado, dirigir veleulos do municipio
para o estrito cumprimento das
atribuigdes do cargo; executar outras
atividades afins. Fiscalizar as obras
publicas e particulares, concluidas ou em
andamento, abrangendo também
demoligdes, terraplanagens,
parcelamento do solo, a colocagho de
tapumes, andaimes, telas, plataformas de
proteglo e as condigles de seguranga das
edificagdes;

Fiscalizar o cumprimento do Codigo de
Obras ¢ Edificagdes; Emitir notificagies,
lavrar autos de infragiio e expedir mulias

aos infratores da legislagio urbanistica

municipal; Reprimir o exercicio de
atividades desenvolvidas em desacordo
com as normas estabelecidas na
legislag@o urbanistica municipal, as
edificagfies clandestinas, a formagfo de
construgdo irregulares & oz
agrupamentos semelhantes que venham
a
ocorrer no dmbito do Municipio:
Realizar vistoria pam a expedicio de
"Habite-se" das edificagdes novas ou
reformadas; Definir a numeragio das
edificagbes, a pedide do interessado:
Elaborar relatdrio de fiscalizacio:
Orientar as pessoas ¢ os profissionais
quanto ao cumprimento da legislagio:
Apurar as denincias e elaborar relatirio
sobre as providéncias adotadas;
Fiscalizar, langar ¢ constituir créditos |
tributirios, fizer cobrangas, proceder &
sus revisdo , de oficio, homologar
aplicar as penalidades previstas na
legislagfio ¢ proceder darev:isdo das
declaraghes efetuadas pelos sujeitos
passivos; Realizar Levantamentos fiscais
e contdbeis de contribuintes pessoas
fisicas e juridicas, Realizar estudos sobre |
a politica de arrecadaclancamenio e
cobranga de tributos municipais; Lavrar

notificagdes, autos de infraglio e outros
termos pertinentes; Controlar, executar e

aperfeigoar procedimentos de auditoria,
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diligéncia, com vistas a verificar o
efetivo cumprimento das obrigagies
tributérias dos sujeitos passivos; Zelar
pelo cumprimento da legislagio do
Mumcipio naquilo que se exige a regular
execuglio de atos ou negocios que devam
ser praticados por outras pessoas. em
obediéncia as regras legiis ou ans
deveres que lhes cabem no
desempenho de certos misteres,
especialmente, no tocante as receitas da
fazenda pablica. - Exercer todo e

qualquer ato de fiscalizagio que assegure |

o cumpnmento das normas do codigo
tributdrio municipal ¢ da legislagio
pertinente especialmente quanto: -

Supervisionar equipes de trabalbo em
orgdos de fiscalizagio de tributos,

orientando as sobre critérios de
fiscalizaglio, tributachio ¢ priticas
correspondentes; - Cooperar no
aperfeicoamento e racionalizaglio das
normas e medidas fiscalizadoras: -
Elaborar planos de fiscalizaglio,
consultando documentos especificos e
guiando se pela legislagdo fiscal, para
racionahizar os trabalhos nos orgAos sob
sua responsabilidade; - Proveder ao
controle e avaliacio dos planos de
fiscalizagiio, acompanhando sua
execuglo e analisando os resultados
obtidos, para julgar o grau de validade
do trabalho; Planejar, coordenar,
SUpervisionar ¢ exercer, observada a
competéneia especifica de outros orglos,
as atividades de repressfo a sonegacio
fiscal, ocultagio de bens, direitos e
valores; Examinar documentos, livros ¢
registros dos sujeitos passivos sujeitos &
administragio tributdria municipal;
Executar as tarefas
de fiscalizaciio de tributos da Fazenda
Piiblica, inspecionando estabelecimentos
industriais, comerciais, de prestagdio de
servigos & demais entidades, examinando
ritulos, faturas, selos de controle, notas
fiscais e outros documentos, para
defender o8 interesses - Realizar plano e
exercer a fiscalizagiio do ITBI, inclusive
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quanto ao valor do imdvel ¢ o valor real
da transferéncia. - Realizar plano ¢
exercer a fiscalizaglo do ITR, se for o
caso. - Realizar plano e exercer a
fiscalizacdio de tributos que o Municipio
receba quota parte através de
transferéncia do Estado ou da Unifio. -
Atender o contribuinte e orientd-lo no
tocante 4 observincia as normis
tributérias; -
| Emitir guias e expedir certiddes; receber,
efetuar registros simples de natureza
contibil; - Realizar e auxiliar na
escrituragiio de livros ou fichas contdbeis
¢ diversos; - Auxiliar na conferéncia de
mapas ¢ registros; - Atender o J
contribuinte ¢ orientle no tocante 4
observiincia as normas tributérias; -
Emitir notificages, guias e expedir
certiddes. - Zelar pelo cumprimento da
legislaglo do Municipio naguile que se
exXige
a regular execucio de atos ou negocios
que devam ser praticados por outras
pessoas, em obedi®ncia as regras legais
ou a0s deveres que Thes cabem no
desempenho de certos misteres,
especialmente, no locanic as receitas da
fazenda piblica municipal, aplicando as
normas do Cadigo Tributdrio Municipal;
- Instruir processos tributdrios e de
cobranga da divida stiva; - Lavrar
notificagdes ppr infragio as leis
tributdrias efazer a apreensiio de
mercadorias nos casos exigidos; - Fazer
avaliagho para efeitos de
tributagiio; - Manter e atualizar fichas de
cadastro de coniribuintes; - Elaborar
boletins de atividades de produciio e

relatdrios sobre ocorréncias fiscais; -
Atender ¢ orientar contribuintes sobre
incidéncia tributéria; - Inspecionar
estabelecimentos industriais, hotelaria,
feiras, comerciais, laboratoriais,
hospitalares e outros de prestacio de
servigos e proceder & fiscalizagio
tributdria; - Exercer outras atividades do
poder de

policia na drea. da Fazenda Piblica ¢ da |
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economia popular; - Efetuar o inventirio
de empresas cujos responsdveis lenham
sido indicados em crimes de apropriagio
indébita, procedendo & identificagio e
| qualifica¢gio dos mesmos, para lavrar og
respectivos termos de responsabilidade; -
Fiscalizar e autuar contribuintes em
infragiio, instaurando processo
admimstrativo-fiscal e providenciando as
respectivas notificaches, para assegurar o
| cumprimento das normas legais; -
l Manter se informado
a respeito da politica de fiscalizaghio,
exercer suas atribuigdes, inclusive, de
assessoramento. - Realizar plano e
exercer a fiscalizacio do IPTU,
incluindo
| conferéncia de metragens e do nivel de
construglo de acordo com as normas
vigenies ¢ a plania de valores, - Realizar
plano e exercer a fiscalizagio do ISSON,
inclusive investigar empresas que
SonEgam o imposto; Assessorar as
sutondades supeniores de outras
Secretarias Municipais ou de outros
drghos da Administragio e prestar-lhes
assisténcia especializada, com vista &
| formulagdo e & adequacio da politica
tributdria ao desenvolvimento
econdmico; E
lavrar autos de infragiio no exercicio das
l i atividades de fiscalizagfo de vigilincia
l sanitdria com base na legislagdo
municipal ¢ normativas complementares;
constituir, mediante langamento, o
crédito niio-tributdrio; elaborar e
proferir decisBes ou delas participar em

2" Grau processo administrativo-fiscal, bem
FISCAL DE RS Completo e como ém processos de consulta,
VIGILANCIA | 2 4 6 1.940,37 habilitagfio resunm;ﬁn ou compensagio ¢ de
SANITARIA especifica na | reconhecimento de beneficios; exercer o
irea monitoramento, a orientagio ¢ a

fiscalizagdo sanitiria no dmbito do
Municipio, de acorde com os
dispositivos do Codigo Municipal de
Vigildncia Sanitiria ¢ demais legislactes
pertinentes; participar de operagies
especiais de orientagiio ¢ fiscalizac3o
sanitiria no dmbito do Municipio, |
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inclusive em apoio 4 realizagiio de
eventos e obras em prédio pidblico, vias e
logradouros publicos; receber ¢ manier
a guarda de mercadorias e materiais
apreendidos em estoques ¢ depdsitos
apropriados; intimar, autuar, estabelecer
prazos. emitir relatdrios,
realizasindicfincias e outros atos de sua
competéncia; realizar inspegies,
vistorias, notificagdes, autuagdes,
apreensdo, interdigfio, inutilizagio de
produtos de acordo com a legislagio
pertinente; alimentar € atualizar o
cadastro de estabelecimentos e
profissionais de interesse da vigilancia
sanitdna; classificar os estabelecimentos
¢ produtos segundo o critério de risco
epidemioldgico; participar de
programagio de atividades de inspeciio
sanitina para estabelecimentos, produtos
e servigos de interesse da vigilincia
sanitdaria, segundo as prioridades
definidas; participar na programacio das
atividades de colheita de amosiras de
produtos de interesse da vigilincia
sanitaria, como alimentos, Agua,
medicamentos, cosméticos, sancanics,
domissanitirios e correlatos; realizar
levantamento de produtos alimentares
disponiveis ¢ de maior consumo, bem |
como o comportamento das doengas
veiculadas por alimentos, condigdes
sanitdrias dos estabelecimentos ¢ o perfil
da contaminagio dos alimentos; realizar
e acompanhar inspegdes de rotinas,
programadas e emergenciais, em
estabelecimentos alimentares ¢ outros de
imnteresse da vigilincia Sanitdria: auxiliar
na inspe¢do industrial e sanitiria de
produtos de origem animal; realizar
colheita de amostras de produios de
nteresse da vigilincia sanitdria, com fins
de andlise fiscal, surto ¢ controle de
rotina; participar da criagio de
mecanismos de notificaclio de casos e
surtos de doengas veiculadas por
alimentos e zoonoses; participar da
investigacio epidemioldgica de doengas

veiculadas por alimentos e zoonoses;
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aplicar, quando necessfrias, medidas
previstas em legislagio sanitaria vigente,
como intimagbes, infragbes ¢
apreensies; orientar responsaveis e
manipuladores de estabelecimentos
quando da emissio dos autos & termos;
validar a licenga sanitina de
estabelecimentos de menor risco
epidemioldgico, mediante aprovagio das
n:crndiqﬁes samidrias encontradas por
ocasifio da inspecdio; participar na
promogio de atividades de informages
de debates com a populagio,
profissionais e entidades representantes
de classe sobre temas da vigilincia
sanitiria executar atividades internas
administrativas relacionadas com
execuido de cadastro, ou arquivos ¢
- atendimento ao publico; emitir relatdrios
técnicos ou pareceres relativos & sua drea
de atuaclo; efetuar vistoria ¢ fiscalizaglo
em estabelecimentos piblicos,
comercigis e industriais verificando as
condighes gerais de higiene, limpeza de
equipamentos, refrigeragdo, suprimento
de dgua, instalagdes sanitdrias,
armazeénagem, estado ¢ graus de
deterioraciio de produtos pereciveis ¢
condigies de asseio; inspecionar imdveis
antes de serem habitados, verificando
condigdes fsicas ¢ sanitiras do local
para assegurar as medidas profilaticas e
de seguranca necessdrias, com o fim de
obter alvards; vistonar estabelecimentos
de saide, salfio de belera e outros,
verificando as condigdies gerais, de
| higiene, data de vencimento de
medicamentos e registro psicotropicos;
coletar para andlise flsico-guimica
medicamentos e outros produtos
relacionados & sadde; participar de
estudos ¢ auxiliar na coleta de dados
estatisticos e situscionais; presiar
informagdes de natureza técnica e fiscal
nos processos administrativos
provenientes da aplicagfio de auto de
infragio ¢ outros requeridos pelos drgios
municipais; apresentar propostas e
recomendagdes para a inclusdo ou
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adequacio na legislacio municipal de
vigilincia sanitdaria; utilizar-se dos
instrumentos de trabalho, conduzir

veiculos e motocicletas, quando

habilitado e autorizado, no estrito
exercicio das atribuigbes do cargo

plblico; e exercer as demais atividades

inerentes ao cargo publico

FISIOTERAPEU
TA 30h

3.105,75

Ensino Superior
em Fisioterapia
& registro no
CREFITO

Promogiio, tratamento ¢ a recuperaghio da
salide de pacientes mediante a aplicaciio
de métodos e técnicas fisiolerapeuticos
para reabilitd-los s suas atividades
normais da vida difna; Realizar testes
musculares, funcionais, de amplitude
articular, de verificagdo cinética e
movimentagho, de pesquisa de reflexos,
de provas de esforco e de atividades para
identificar o nivel de capacidade e
deficiéncia funcional dos drglos
afetados; Plangjar e executar tratamento
de afecgles reumaticas, osteoporoses,
seqlielas de acidentes vasculares
cerebrais, poliomiclite, lesdes
raquimedulares, de paralisias cercbrais e
motoras, neurdgenas ¢ de nervos
peritéricos, miopatias e outros; atender a
amputados preparando o coto, e fazendo
treinamento com protese para
possibilitar a movimentagio ativa e
independente dos mesmos:; Ensinar aos
pacientes, exercicios corretivos para a
coluna, os defeitos dos pés, as afeccies
do aparelho respiratirio e
cardiovascular, orientando os e treinando
05 em exercicios especiais a fim de
promover corregdes de desvios posturais
e estimular a expansdo respiratdria ¢ a
cireulagdo sangiiinea; Efetuar aplicaciio
de ondas curtas, ultra som,
infravermelho, laser, micro ondas, forno
de bier, eletroterapia ¢ contragio
muscular, crio e outros similares nos
pacientes, conforme a enfermidade, para
aliviar ou terminar com a dor; Aplicar
massagem terapéutica; Realizar outras
atribuigdes compativeis com a sua
especializagio profissional
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Atuacio em pesquisa, prevengio,
Nivel Superior | avaliagio e terapia foncaudioldgica, na
FONOAUDIOL RS em drea da comunicagio oral € escrila, voz e
OGOS 2 1.075.00 Fonoaudiologia audigio, bem como em
(EDUCACAD ) o e registro no | aperfeigoamento dos padrdes da fala e da
CRFa voz, demais atividades inerenies ao
cargo. =———l—
Atagio em pesquisa, prevengio,
Nivel Superior avaliacio e terapia
em fonoaudioldgica, na drea da
Fﬂ%lﬂl}lﬂL 3.1]';? 00 Fonoaudiologia comunicagiio oral e eserita, voz e
" eregistrono | audicio, bem como em aperfeicoamento
CRFa dos padries da fala ¢ da voz, demais
atividades inerentes ao cargo.
Atender diversas consultas médicas em
ambulatorio, hospitais,
unidades sanitarias ¢ efetuar exames
médicos em escolas ¢ pré-escolares;
examinar servidores piblicos municipais
Nivel Superior | para fins de controle de ingresso licenga
em Medicina e aposentadoria, preencher e assinar
: com residéncia | laudos de exames ¢ verificacio: fazer
MEDICO RS e/ou diagnisticos ¢ recomendar a terapéutica
CARDIOLOGIS 6.584.19 especializagdo | indicada para o caso: prescrever regimes
TA 20H ! em dietéticos; prescrever exames laborais
cardiologiae | tais como: sangue, urina, raio X e outros,
registro no encaminhar casos especiais a setores
CRM especializados; preencher a ficha inica
mdividual do paciem&; preparar
relatdmios mensais relativos As
atividades do cargo; orientar cuidados
com medicina comunitiria, executar
outras tarefas correlatas ao cargo. |
ender diversas consultas médicas em
ambulatdrio, hospitais, unidades
sanitdrias ¢ efetuar exames médicos em
escolares ¢ pré-escolares; examinar |
servidores piblicos municipais para fins
de controle de ingresso, licenga e
MEDICO Nivel Superior aposentadoria; preencher ¢ assinar
CIRURGIAO RS em Medicinae | laudos de exames e verificagio; fazer
20H 6.584,19 regisiro no diagnostico e recomendar a terapéutica
CRM. - indicada para caso; prescrever regimes
dietéticos; prescrever exames
laboratoriais, tais como: sangue, urina,
raio-a e outros; encaminhar casos
especiais a setores especializados;
preencher a ficha Unica individual do

paciente; preparar relatdrios mensais
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relativos as atividades do cargo; orientar
cuidados com medicinag comunitaria,
executar outras tarefns cormelatas ao

MEDICO
CLiNICO
GERAL 20H

20

RS

6.584,19

Tegisiro no
CRM.

Nivel Superior
em Medicina e

CArgD, X
Atender diversas consultas médicas em
ambulatorio, hospitais, unidades
sanitarias ¢ efctuar exames médicos em
escolares e pré-escolares; examinar ,
servidores pﬂhliﬂns municipais para fins
de controle de ingresso, licenga ¢
aposentadoria; preencher e assinar
lavdos de exames e verificagho; farer
diagnédstico e recomendar a terapéutica
indicada para caso; prescrever regimes
dietéticos; prescrever exames
laboratoriais, tais como: sangue, urina,
raic-a € outros; encaminhar casos
especiais a setores especializados;
preencher a ficha Unica individual do
paciente; preparar relatdrios mensais
relativos as atividades do cargo; orientar
cuidados com medicina comunitiria,
executar outras tarefas correlatas ao

MEDICO
GINECOLOGIS
TA 20H

RS
6.584.19

Ensino Superior
em Medicina
com residéncia
efou
especializagio
em ginecologia
¢ obstetricia e
registro no
CRM

CRIgD. -
| Atender diversas consultas médicas em
ambulatério, hospitais, unidade
sanitdrias ¢ efetuar exames médicos em
escolares e pré-escolares; examingr
servidores publicos municipais para fins
de controle de ingresso. licenga ¢
aposentadoria; preencher e assinar
landos de exames e verificagio; fazer
diagndstico e recomendar a terapéutica
indicada para caso; prescrever regimes
dietéticos; prescrever examas
laboratoriais, tais como: sangue, urina,
raio-x e outros; encaminhar casos
especiais a setores especializados;
preencher a ficha anica individual do
paciente; preparar relatdrios mensais
relativos as atividades do cargo; orientar
cuidados com medicina comunitiria,
executar outras tarefas correlatas ao

MEDICO
INFECTOLOGI
STA 20H

ES
6.584.19

Ensino Superior
em Medicina
com residéncia

e'ou

especializagiio

Atender diversas consulias médicas em

ambulatdrio, hospitais, unidade
sanitirigs ¢ efetuar exames médicos em
escolares ¢ pré-escolares; examinar

servidores plblicos municipais para fins
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em infectolo

CRM

€ Tegistro no

gia de controle de ingresso, licenga ¢
aposentadoria; preencher ¢ assinar
laudos de exames e verificagiio; fazer
diagndstico e recomendar a terapéutica
indicada para caso; prescrever regimes
dietéticos; prescrever cxames
laboratoriais, tals como: sangue, urina,
raio=X e oulros; encaminhar casos
especiais a setores especializados;
preencher a ficha dnica individual do
paciente; preparar relatdrios mensais
relativos as atividades do cargo; orientar
cuidados com medicina comunitaria,
executar outras tarefas correlatas ao

CATEO

Atender diversas consultas médicas |
unidades sanitdrias e efetuar exames
médicos em escolas servidores plblicos
municipais para fins de controle
aposentadoria, preencher ¢ assinar

; : laudos de exames e e recomendar a
E:fnufiesdjw terapéutica indicada para o caso:
. Sl com residéncig | PrESeTever exames Iabarmls tais como:
GREOPEDISTA RS efou Sﬂ.l]g'llﬁ,lll.l‘llnﬂ, -GEI-.EDS LEPCCIaNs alwlurv:s
6.584.19 ializaglio uspecml:lzaq:!s, pmrnuhtr paciente;
20H EmESFE: iy o | PTEpArar relatirios Mmerisals rl.']a:]:ﬂfrs‘ﬁs .
mgistmj e cuidados com medicina comunitaria,
CRM exccutar outras tarefas em ambulatorio,
hospitais, e pré-escolares; examinar de
ingresso, licenga e verificagio: fazer
diagndsticos prescrever regimes
| dietéticos; raio x e outros, encaminhar a
ficha Imica individual do atividades do
cargo; orientar correlatas ao cargo.
Atender diversas consultas médicas em
ambulatorio, hospitais, unidades
sanitdrias ¢ efetuar exames médicos em
Bnsinio Superia Eslculareen_: pff-:ﬂcnlﬂfeg: examinar
em Medising servidores puhl:vr:ula munic:lp-:!is para fing
oot TosidRnnte de controle .dE ingresso, licenga e
MEDICO RS e aposentadoria, preenulher - u.t-.,tah:mr
PEDIATRA 20H 6.584,19 | especializagiip | U0 de exames e verificaglo, fazer
i g mwtlcu ¢ prescrever exames
regi,stmi 4 laborais, tais COma: sangue, urina, a0 X
CRM € outros, encaminhar casos especiais a

setores especializados; preencher a ficha
unica do individual paciente; preparar
relatdrios mensais relativos as atividades

do cargo; orientar cuidados com
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medicing comunitéria, executar oulrag
tarefas correlatas 2o cargo
Atender diversas consultas médicas em
ambulatdrio, hospitais,
unidades sanitirias e efetuar exames
medicos em escolares & pré-escolares;
- . | examinar servidores pdblicos municipais
h;;;iimn:r para fins de controle de ingresso, ljcen;a
MEDICO com residtncia | |2 BT or P <
RS afon laudos de cxames ¢ verificacho, fazer
PSIQUIATRA | s diagndstico prescrever exames laborais
20 6.584.19 | especializagdo | . = . . *
L tals como: sangue, uring, raio X € outros,
e psiquiatna e . ¢ i
6o o Encalmllrdw €asos Cspeciais a selores
CRM especializados; preencher a ficha Unica
' individual do paciente; preparar
relatorios mensais relativos As
atividades do cargo; orientar cuidados
com medicina comunitdria, executar
ouiras tarefas comrelatas ao cargo, |
Realizar e interpretar exames
radiologicos de todas as partes do | corpo
humano; realizar exames radioldgicos
simples ¢ contrastados exames
radioldgicos de cavidade abdominais,
tais como: esdfago, estdmago, duodeno,
Ensino Superior|  intestino delgado ¢ grosso, vesicula
em Medicina | biliar, rins, ureteres, bexiga, uretra, (itero
MEDICO com residéncia | e anexos; realizar exames radiolégicos e
RADIOLOGIST - RS elou contratados de estruturas vasculares, tais
A 201 6.584,19 | especializagio como angiografias, Participar de
em rufﬂiuiugia ¢ | reunides para debates dos casos em
registro no tratamento; preencher fichas de
CEM pacienies; participar de juntas médicas,
solicitar exames especializados, executar
outras tarefas semelhantes, comparecer
As reunifes téenico-cientificas e
administrativas, quando solicitado,
executar outras tarefas correlatas ao
cargo. 3
Plancjar, analisar e executir fungdes
Curso Superior inerentes i med!clrm veterindria
do Midictia ﬂh}ﬂc:;gm'iﬂn .[11 nfi-:len;.u:a assisténeia A
§ o as satde publica; analisar exames
MEDICO | RE v;:r:z?:: laboratoriais, emitindo diagndstico,
VETERINARIO 4.000,00 Ot efetuando procedimentos cinirgicos,
profissionid ]:I'T'ﬁﬂ't'ﬂ"-'l.?udt_] medicamentos ¢/ou
Somipoichis ::unl:m}f: sanitario, E_ﬁs':m como efetuar a
fiscalizag8o, e projetos agropecudrios,

aplicando recurso preventivo. para
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promover a saide e 0 bem-estar dos

animais.

MONITOR 30H

1.440,03

Ensine Médio a

mivel de
Magistério

Prestar atendimento socio educaciOnal
as Criangas/ Adolescentes, orientar a
alimentagio das Cnancas/Adolescentes,

| Criangas/ Adolescentes, afim de evitar a

propagacio e o surgimento de doen®, -
piolhos, dentre outros; acompanhar as

reunifies escolares ou de cursos que por
Cnangas’Adolescentes na efctivagio dos

criangas/ Adolescentes aos servigos de
sande — médico, quando solicitado pelo

orientar a higiene pessoal da

Criangas até a Instituigio de Ensino,
quando necessdrio; participar de

ventura os ahrigados esiejam
frequentando, orientar as

seus deveres de casa, acompanhar a

Profissional de Saigde, e em casos
especificos solicitar a presenga do
técnico social, elaborar relatGrios
diversos, executar outras tarefas
correlatas

MOTORISTA
40H

10

1.434,34

Fundamental &

CNH Categoria
II'DH-

manutengdo ¢ conservaglo dos veiculos

Municipal; contribuir com o controle de

Conduzir os velculos pertencentes ao
Poder Executivo Municipal; limpeza,

pertencentes ao Poder Executivo
rotas, destinos e consumo de pegas

combustivel; e realizar atividades
correlatas ao cargo.

NUTRICIONIST
A

3.105,75

Ensino Superior

em Nutrigho e

registro no
CRN

Avaliar o estado nutricional do C '[-i-mte. a
exames antropométricos; Estabelecer a
dieta do cliente, fazendo as adequagdes

complementares para acompanhamento

evolugdo nutricional, as intercorréncias e

partir do diagnostico clinico, exames
laboratoriais, anamnese alimentar @

necessanias; Solicitar exames

da evolugfio nutricional do cliente,
quando necessdario; Prescrever
complementos nutricionais, quando
necessdrio; Registrar em prontudrio do
cliente a prescrigio dietoterdpica. a

alta em nutriglo; Promover orientagiio ¢
educagiio alimentar e nutricional para
clientes e familiares; Elaborar e/ou
;Lontrolar programas e projetos
especificos de assisténcia alimentara |
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grupos vulneraveis da populagio;
Integrar a equipe multidisciplinar, com
participagio plena na atengio prestada
ao cliente; Participar do plancjamento e
execusdo de freinamento, orientagio,
supervisio ¢ avaliaglo de pessoal téenico
¢ auxiliar; Colaborar com as autoridades
de fiscalizaglio profissional ¢/ou
samitiria; Desenvolver estudos ¢
pesquisas relacionadas A. sua drea de
atuncdo; Colaborar na formagiio de
profissionais na drea da sande,
orientando estdgios ¢ participando de
programas de treinamento: Efetuar
controle periddico dos trabalhos
executados,

Desenvolver programas de prevengio
conveniados pelo Municipio, exercer
fungdes relacionadas com o tratamento
buco-dental e cirurgia, fazer diagnisticos
determinando o respectivos tratamento,

execular as operagies de protese em
geral e da profilaxia dentéria, fazer
Nivel Superior | extragio de dentes e de raizes, realizar
ODONTOLOGO 3 RE em Odontologia |  restauragdes e obturages, preparar,
40 H 3.105,75 | e registro no ajustar ¢ fixar dentaduras artificiais,
CRO coroas ¢ trabalhos de pontes, proceder a
interpretagio dos resultados de exames
| laboratoriais, microscdpicos,
bioquimicos e outros, fazer radiografias
de cavidade bucal e da regido
| craniofacial, bem como interpretd-las,
realizar outras tarefas correlatas ao
cargo.
Operar com presteza o computadOr
: ; adequando-o as necessidades do trabalho
y Hwﬁiﬁ ® | & serexecutado, bem comd, digitd-lo
OPERADOR DE " RS habili adequadamente. Zelar pelos
COMPUTADOR 1.434.34 m':ﬁ] . equipamentos que estiver utilizando, na
ekt oeorréneia de falhas, solicitar
providéncias; outras atividades
pertinentes a0 cargo. o
Nivel Superior | Elaborar o plano de agio do servigo de
em Pedagogia | orientagdio educacional, a partir do plano
ORIENTADOR RS com habilitagio global da escola, assi -;r?r as lunn[;s
EDUCACIONA 28 3.300.80 elou realizando entrevistas ¢ sconselhamentos
L 40H T especializagiio |  encaminhando, quando necessirio, a
em Unentaglo | outros profissionais; orientar o professor

E:lum::iug_a.].

na identificaghio de comportamentos
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divergentes dos alunos, levantando ¢
selecionando em conjunto, alternativas
de soluglo a serem adotados; promover
sondagem de aptiddes e oportunizar
informagiio profissional, participar da
composigdo, caracternizaglo ¢
acompanhamento das turmas ¢ grupos de |
alunos, integrar o processo de controle
das unidades escolares, atendendo direta
ou indiretamente as escolas, sistematizar
a5 mformagdes correlatas necessarias ao
conhecimento global do educando,

PROFESSOR
20H

50

120

170

1.654,90

Nivel Supenior
em Pedagogia.

técnicas usuais de avaliagio baseando-se

executar tarefas alins.
Planejar ¢ ministrar o ensino das =~ |
matérias que compde as faixas de
comumicagiio e expressio, integragio
social e iniciaglo as ciéncias nas quatro
primeiras séries do Ensino Fundamental
do 17 ao 50 ano, transmitindo os
contetdos pertinentes de forma inteprada
através de atividades, para propiciar aos
alunos o5 meios elementares de
comunicagho e instrui-los sObre os
principios bisicos da conduta cientifico-
social; Elaborar planos de aula,
selecionando o assunto e determinando a
metodologia com base nos objetives
fixados, para obter melhor rendimento
do ensino; Selecionar ou confeccionar o
material diddtico a ser utilizado,
valendo-se das duas proprias aptidaes,
ou consultando o servigo de Orientacio
Pedagogica, para facilitar o processo
ensino-aprendizagem; Ministrar aula
transmitindo gos alunos conhecimentos
elementares de linguagem, matemdti
ciéncias soci1as ¢ ciéncias naturais,
através de atividades desenvolvidas &
partir de experiencias vivenciadas ¢
sistematizadas; proporcionando ao
educando o dominio das habilidades |
fundamentais ao contalo com seus |
semelhantes a formagdo necessiria ao
desenvolvimento suas potencialidades;
Elaborar ¢ aplicar testes, provas e outras

nas atividades desenvolvidas e na
capacidade média da classe para

verificar o aproveitamento dos alunos e
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constatar a eficdeia dos medidas
adotadas; Elaborar fichas comutativas,
boletins de controle relatdrios apoiando-
sé na observagiio do comportamento e
desempenho dos alunos, anotando as
atividades efetuadas, métodos
empregados ¢ o problemas surgidos para
manter o registo de lodas as situagdes,
com vistas a corrigir as distorghes
existentes. Organizar solenidades
comemorativas de fatos marcantes na
vida nacional, promovendo concursos,
debates, dramatizagies ou jogos para
ativar o interesse dos alunos pelos
conhecimentos historico-sociais da
Paria; debater nas reunides de
plangjamento os programas ¢ métodos a
serem adotados ou reformulados,
analisando as situacdes da classe sob s
responsabilidade emitindo opinites ¢
apresentando solugdes adequadas ao
caso, executar outras tarefas correlatas.

PROFESSOR
DE LINGUA
PORTUGUSA

17

1.654,90

Mivel
Superior/Licenc
iatura Plena em

Ministrar aulas de disciplinas
componentes do curmiculo transmitindo
os contexidos tedrico-praticos
pertinentes, por meio de explicagdes,
dindmica de grupo ¢ outras técnicas
didaticas e desenvolvendo trabalhos de
pesquisas correlatas para possibilitar o
pleno desenvolvimento intelectual do
aluno e sua atuagio responsivel como
cidadfio participante da sociedade;

0 programa a ser desenvolvido,
analisando-o detalhadamente para
inteirar-se do conteddo e fazer o
planejamento do ¢urso; preparar o plane
de aula, determinando a metologia a ser
seguida com base nos objetivos visados,
para obter o roteiro que facilite a
dindmica do curso; selecionar e preparar
o material didédtico, valendo-se dos
priprios conhecimentos ou examinando
obras publicadas para alcancar o melhor
rendimento do ensino; orientar a classe
na realizagdio de trabalhos de pesquisa
nas mais diversas drcas do
conhecimento, determinadno a
metodologia a ser adotada, para
desenovers nos alunos a compreensiio e
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favorecer a sua autorrealizaciio;
ministrar aulas da disciplina de sua
especializaco; aplicar exercicios
priticos complementares, incentivandn a
classe & comunicagiio oral, escrita ou
através de discusses organizadas,
possibilitando aos alunos a fixacdo dos

| conhecimentos transmitidos para formar
um ¢lima propicio & criatividades:
elaborar ¢ aplicar provas e outros
exercicios usuais de verificagdio, revendo
0 conteddo,

PROFESSOR
DE HISTORIA

12

1.654.90

Nivel Superior/ |

Licenciatura
Plena em
Historia.

Ministrar aulas de disciplinas
componentes do cuniculo transmitindo |
os conteldos tednco-priticos '
pertinentes, por meio de explicagies,
dinimica de grupo e outras técnicas
didaticas ¢ desenvolvendo trabalhos de
pesquisas comrelatas para possibilitar o
pleno desenvolvimento intelectual do
aluno e sua atuagdo responsdvel como
cidad3o participante da sociedade;
estudar o programa a ser desenvolvido,
analisando-o detalhadamente para
inteirar-s¢ do conteddo e fazer o
planejamento do curso; preparar o plano |
de aula, determinando a metodologiaa |
ser seguida com base nos objetivos
visados, para obter o roteiro que facilite
a dinfimica do curso; selecionar e
preparar o material didatico, valendo-se
dos priprios conhecimentos ou
examinando obras publicadas para
alcangar o melhor rendimento do ensino;
orientar a classe na realizagio de
trabalhos de pesquisa nas mais diversas
dreas do conhecimento, determinando a
metodologia a ser adotada, para
desenvolver nos alunos a compreensio ¢
favorecer a sua autorrealizagiio;
ministrar aulas da disciplina de sua
especializagio; aplicar exercicios
priticos complementares, incentivando a
classe A. comunicacio oral, escrita ou
através de discussdes organizadas, |
possibilitando aos alunos a fixagio dos
conhecimentos transmitidos para formar
um clima propicio & criatividade;

elaborar a aplicar provas e outros
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exercicios usuais de verificaciio, revendo

o conteudo,

PROFESSOR
DE CIENCIAS E
BIOLOGICAS

14

RS
1.654,90

Niwvel
Superior/Licenc
1aiura
PlenaemCiénci
as com
habilita¢lio em
Fisica e
Biologia,

desenvolver nos alunos a compreensio e

Ministrar aulas de disciplinas
componentes - do curriculo transmitindo
os conteidos tedrico-priticos
pertinentes, por meio de explicagbes,
dinfimica de grupo ¢ outras técnicas
diditicas e desenvolvendo trabalhos de
pesquisas correlatas para possibilitar o
pleno desenvolvimento intelectual do
aluno e sua atuaglio responsdvel como
cidadfio participante da sociedade;
estudar ¢ programa a ser desenvolvido, |
analisando-o detalhadamente para
inteirar-se do contetdo & farzer o
plangjamento do curso; preparar o plano
de aula, determinando a metodologia a
ser eguida com base nos objetivos
visados, para obter o roteiro que facilite
& dindmica do curso; sclecionar e
preparar o material didatico, valendo-se
dos proprios conhecimentos ou
examinando obras publicadas para
alcangar o melhor rendimentos do
ensing; orientar a classe na realizagio de
trabalhos de pesquisa nas mais diversas
areas do conhecimento, determinando a
metodologia a ser adotada, para

favorecer a sua autorrealizagio;
ministrar aulas da disciplina de sua
especializaglo; aplicar exercicios
priticos complementares, incentivando a
classe A. comunicaclio oral, escrita ou
atraves de discussies orpganizadas,
possibilitando aos alunos a fixagio dos
conthecimentos transmitidos para formar
um clima propicio 3 criatividade:
elaborar a aplicar provas e outros
exercicios usuais de verificaciio, revendo
o conteldo,

PROFESSOR
DE
EDUCACAD
FISICA

10

RS
1.654.90

Nivel Superior
de Licenciatura
Plena em
Ed Fisicae
registro CREF

Ministrar aulas de disciplinas
componentes do curriculo transmitindo
o$ conteldos tedrico-priticos
pertinentes, por meio de explicagtes,
dinfimica de grupo e outras técnicas
didaticas e desenvolvende trabalhOs de
pesquisas correlatas para possibilitar o

pleno desenvolvimento intelectual do
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aluno e sua atuscio responsavel como
cidaddo participante da sociedade;
estudar o programa a ser desenvolvido,
analizando-o detalhadamente para
inteirar-se do conteido ¢ fazer o
planejamento do curso; preparar o plano
de aula, determinando a metodologia a
ser seguida com base nos objetivos
visados, para obter o Iroteiro que facilite
a dindmica do curse; selecionar e
preparar o matenal diditico, valendo-se
dos proprios conhecimenios ou
examinando obras publicadas para do
ensine; orentar a classe na realizagéio de
trabalhos alcancar o melhor rendimento
de pesquisa nas mais diversas Arcasdo
conhecimento, determinando a
metodologia a ser adotada, para
desenvolver nos alunos a compreensio e
favorecer a sua autorrealizacio:
ministrar aulas da disciplina de sua
especializagio; aplicar exercicios
praticos complementares, incentivando a
classe & comumcagio oral, escrita ou
atraves de discussdes organizadas,
possibilitando aos alunos a fixagdo dos
conhecimentos transmitidos para formar
um clima propicio A. criatividade;
elaborar a aplicar provas e outros
exercicios usuais de verificacdo. revendo
o conteldo.

Ministrar aufas de disciplinas
componentes do cuniculo transmitindo
os contetudos tedrico-priticos
pertinentes, por meio de explicagdes,
dinfimica de grupo e outras técnicas
didéticas ¢ desenvolvendo trabalhos de

Nivel Superior | pesquisas correlatas para possibilitar o
de Licenciatura | pleno desenvolvimento intelectual do
PROFESSOR
DE LINGLA 10 RS Plena em Letras | aluno e sua atuagdo responsavel como
em Inglés ou | estodar o programa a ser desenvolvido,
Espanhol. analisando-o detalhadamente para

inteirar-se do contetido ¢ fazer o
planejamento do curso; preparar o plano
de aula, determinando a metodologia a
ser seguida com base nos objetivos
visados, para obter o roteiro que facilite
a dinfimica do curso; selecionar @
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preparar o material diddtico, valendo-se |
dos priprios conhecimentos ou
examinando obras publicadas para
JAlcangar 0 melhor rendimento do
ensino; orientar a classe na realizaciio de
trabalhos de pesquisa nas mais diversas
areas do conhecimento, determinando a
metodologia a ser adotada, para
desenvolver nos alunos a compreensio e
favorecer a sus autorrealizagiio;
ministrar aulas da disciplina de sua
especializaglo; aplicar exercicios
priticos complementares, incentivando a
classe A. comunicagio oral, escrita ou
através de discussies organizadas,
possibilitando aos alunos a fixagao dos
conhecimentos transmitidos para formar
um clima propicio A criatividade;
elaborar a aplicar provas e outros
exercicios usuais de verificagdio, revendo
0 conteida.

PROFESSOR
DE
MATEMATICA

11

R%
Matemitica.

Nivel Superior/
1.654,90 Licenciatura em de aula, determinando 2 metodologia a

Minisirar anlas de disciplinas’
componeéntes do curriculo transmitindo
08§ conteuwdos tedrico-praticos
pertinentes, por meio de explicacdes,
dinfimica de grupo ¢ outras técnicas
didaticas e desenVolvendo trabalhos de
pesquisas correlatas para possibilitar o
pleno desenvolvimento intelectusl do
aluno e sua atuaglo responsdvel como
cidadiio participante da sociedade:
estudar o programa a ser desenvolvido,

analisando-o detalhadamente para
inteirar-se do contelido ¢ farer o
plangjamento do curso; preparar o plano

ser seguida com base nos objetivos
visados, para obter o roteiro que facilite
a dinimica do curso; selecionar e
preparar o material diddtico, valendo-se
dos priprios conhecimentos ou
examinando obras publicadas para
plecangar 0 melhor rendimento do ensino;
orientar a classe na realizagdio de
trabalhos de pesquisa nas mais diversas
Areasdo conhecimento, determinando a
metodologia a ser adotada, para
desenvolver nos alunos a compreensfio ¢

favorecer a sua autorrealizacio;
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! ministrar aulas da disciplina de sua
especializaciio; aplicar exercicios
praticos complementares, incentivando a
classe & comunicagho oral, escrita ou
através de discussies organizadas,
possibilitando aos alunos a fixagio dos
conhecimentos transmitidos para formar
um clima propicie A criatividade;
elaborar a aplicar provas e outros
exercicios usuais de verificaciio, revendo

- o conteddo,

Ministrar aulas de disciplinas
| componentes do curriculo transmitindo
5 os conteddos tednco-priticos
' pertinentes, por meio de explicagdes,
dinimica de grupo e oufras écnicas
didaticas ¢ desenvolvendo trabalhos de
pesquisas correlatas para possibilitar o
pleno desenvolvimento intelectual do
aluno e sua atuagdo responsdvel como
cidad®o participante da sociedade;
estudar o programa a ser desenvolvido,
analisando-o detalhadamente para
inteirar-se do conteado e fazer o
planejamento do curso; preparar o plano
de aula, determinando a metodologiaa
ser seguida com base nos objetivos
visados, para obier o roteiro que facilite

PR'DF.SEESEGR g [ py Hﬁrﬂ 3 e a dinfimica do curso; selecionar e

| 19 24 erial diditico, valendo-

_ 1 i preparar o mat . valendo-se
GEOGRAFIA 634,30 (_fl:m umﬁ dos praprios conhecimentos ou

exarminando obras publicadas para
alcangar o melhor rendimento do ensino:
orientar a classe na realizagio de
trabalhos de pesquisa nas mais diversas
Areas do conhecimento, determinando a
metodologia a ser adotads, para
desenvolver nos alunos a compreensiio ¢
favorecer a sua autorrealizacio;
ministrar aulas da disciplina de sua
especializacio; aplicar exercicios
priticos complementares, incentivando a
classe A. comunicagdo oral, escrita ou
através de discusstes organizadas,
possibilitando aos alunos a fixacio dos
conhecimentos transmitidos para formar
um clima propicio A criatividade;
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exercicios usuais de verificag@io, revendo |
o gontedido.

PROGRAMAD
OR

RS
143434

PSICOLOGO

Nivel Médio

Codificar programas de computacio,
conforme especificado, em qualquer
linguagem; elaborar
diagramas/fluxogramas de logica para
fins de documentagdo &/ou construcio de
programas, prestar assisténcia téenica na
utilizagdo de recursos de informética,
atuar na causa basica de problemas ¢ na
padronizagio de solugdes, conhecer e
aplicar os requisitos de seguranga das
informagbes e dos sistemas de
informagiio; ¢ executar outras atribuicbes
da mesma natureza e nivel d
complexidade commespondente ao
emprego. Desempenhar atividades
especializada de cardter téenico-
cientifico, criativo ¢ artistico, Com vistas |

A concepelio e desenvolvimento de |
projetos de objetos ¢ mensagens visuais
que equacionam sistematicamente dados
ergondmicos, leenoldgicos, econdmicos,
sociais, cullurais ¢ estéticos que atendam
concretamente as necessidades humanas.

3.075,00

Nivel Superior |
em Psicologia ¢
registro do
CRP.

Realizar diagnostico psicoldgico através
de entrevistas, observagio ¢ testes, com
vistas a prevencio e tratamento de
problemas de ordem existencial,
emocional e mental; realizar
atendimento familiar para orientagfio ou
acompanhamento psicoterdpico, realiza
atendimento a criangas com problemas
EMOCIOnAls, psicomolores ¢
psicopedagdgicos; acompanhar
psicologicamente a gestante durante a
gravidez ¢ o puerpério para fornecer
apoio emocional & informagdes, além de
conscientizagio e inlegragio das
vivéncias corporais proprias dessas
fases; preparar psicologicamente
pacieniles para cirurgias; para examaes
que constrangem fisica e
psicologicamente ¢ para alta hospitalar;
promover a adaptagio de pacienles ao
ambiente hospitalar; trabalhar a situagio
de debilidade emocional, em fase de
momentos criticos inerentes A, vida,
inclusive de doengas em fases terminais; |
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participar da elaboragfo de programas de
pesquisa sobre a saide mental da
populagdo: criar e sistematizar
lecnologias proprias dirigidas ao
treinamento em sadde, particularmente |
em sa(de mental, com objetive de
qualificar o desempenho das virias
equipes, participar da elaboragiio de
programas educativas ¢ de treinamento

em salde mental, ém nivel de ateng@o
primdria, em instituighes como; escolas ,
creches, asilos, sindicatos, associagbes,
instituighes de menores, penitenciarias,
entidades religiosas dentre outros,
colaborar em equipe multiprofissional no
planejamento das politicas de saide. em
nivel de macro e microssistemas,
eoordenar e supervisionar as atividades
de psicologia em instituiches ou
estabelecimentos destinados ao
tratamento psicolégico ou gue se
in¢luam em suas atividades; realizar
pesquizas visando a construgio e a
ampliacio do conhecimento tedrico e
aplicado, no campo da sadde,

PSICOLOGO

(EDUCACAQ) |

Nivel Superior

em Psicologia e

regisiro do
CRP.

Realizar diagnostico psicologico através
de entrevistas, observagdo e testes, com
vistas a prevengdo ¢ tratamento de
problemas de ordem existencial,
emocional e mental; realizar
atendimento familiar para orientagfio ou
acompanhamento psicoterdpico, realiza
atendimento a criangas com problemas
emocionais, psicomotores ¢
psicopedagdgicos; acompanhar
psicologicamente a gestanie durante a
gravidez e o puerpério para fornecer
apoio emocional e informagdes, além de
conscientizagiio ¢ integraciio das
vivéncias corporais proprias dessas
fases; preparar psicologicamente
pacienies para Cinirgias; para exames
que constrangem fisica e
psicologicamente e para alta hospitalar;
promover a adaptacio de pacientes ao
ambiente hospitalar; trabalhar a situagio

de debilidade emocional, em fase de

momentos eriticos inerentes A. vida,
inclusive de doengas em fases terminais;




participar da elaboragio de pr{:ug;ramasﬁ'
pesquisa sobre a satde mental da '
populagiio: criar ¢ sistematizar
tecnologias proprias dingidas ao
treinamento em salide, particularmente
em saude mental, com objetivo de
qualificar o desempenho das virias
equipes, participar da elaboracio de
programas educativas e de treinamento
em saide mental, em nivel de alencio
priméria, em instituigdes como; escolas |
creches, asilos, sindicatos, associagdes,
instituigdes de menores, penitenciarias,
entidades religiosas dentre outros,
colaborar em equipe multiprofissional no
planejamento das politicas de satde, em
nivel de macro e microssistema,
coordenar € supervisionar as atividades
de psicologia em instituicdes ou
estabelecimentos destinados ao
tratamento psicologico ou que se
incluam em suas atividades; realizar
pesquisas visando 4 construgio e a
ampliagio do conhecimento fedrico ¢
aplicado. no campo da sadde,

FSICOPEDAGO
GO 40h

14

19

3.309,80

Mivel Superior

em
Psicopedagogia
ou Ensino
Superior/
Licenciatura
Plena em

Pedagogia com

. habilitago ou

especializagio
em
Psicopedagogia

Asgessorar no plangjamento da educagdo
municipal, propor medidas visando ao
desenvolvimento dos aspecios
qualitativos do ensino, participar de
projetos de pesquisa de interesse do
ensing; participar na elaboragfio,
execugdo e avaliagio de projetos de
treinamento, visando a atualizacio do
Magistério, integrar o colegiado escolar
¢ atuar na escola, detectando aspectos a |
serem redimensionados, estimulando a
participagio do corpo docente na
identificacio de causas € na busca de
alternativas e solugdes, participar da
elaborago do Plano Global da Escola,
Regimento escolar ¢ das grades
curmnculares, participar da distribuico
das furmas e da organizacio da carga
horiria, Eﬂmpﬂﬂl‘l.m‘ o desenvolvimenio
do processo ensino — aprendizagem;
participar das atividades de
caracterizacdo da clientela escolar,
participar da preparagiio, execugdio &
avaliaglo de semindrios, encontros,
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palestras e sessdes de estudo, manter se |

I |
atualizado sobre a legislacio do ensino,
prolatar pareceres; participar de reunides
técnico-administrativo-pedagdeicas na
escola demais Oorgdos da Secretaria
| Municipal de educaciio, integrar os
grupos de trabalho e comissdes,
coordenar reunides especificas, plancjar,
junio com a direglio e professores, a
| recuperagiio de alunos; participar no
processo de integragdo familiacscola-
comunidade, participar da avaliagio
global da escola, exercer a funcio de
diretor e vice diretor, quando nela
investido, executar outras atividades
E'ﬁm' B —
l Coordenar ¢ executar as tarefas
decomrentes dos encargos da Sccretaria;
organizar ¢ mantéer em dia o protocolo e
O arquivo eéscolar, o sénefescola e o
registro de assentamento dos alunos, de
forma a Permitir, em qualquer época, a
verificacio da identidade e regularidade
da vida escolar doalum.; sutenticidade
dos documentos escolares; organizar ¢
manter em dia a coletines de leis,
regulamentos, regulamentos, direirizes,
portarias, circulares resolugdcs ¢ demais |
documentos; redigir a correspondéncia
gue lhe for confiada; lavrar atas ¢ termos
nos livros proprios; rever todo o
expediente a ser submetido ao despacho

SECRETARIO RS - ;
SCOLAR ’ 27 33 | 1.440,03 Nivel Mécio, do Diretor; elaborar relatarios e
processos @ serem encaminhados as

autoridades superiores; apresentar ao

Diretor, em tempo hahbil, todos os
documentos que devem ser assinados:
coordenar ¢ supervisionar as atividades
referentes a matricula, transferéncia,
adaptagio e conclusfo de curso; zelar
pelo uso adequado e conservagio dos
bens materiais , distribuidos a Sccretaria;
manter sigilo sobre assuntos pertinentes
80 servigo, responder ao Censo Escolar
Anual, seja de forma tradicional
(caderno) ou digitalizada {Projeto
Presengas — PAC/MEC); realizar outras
atividades correlatas com a fungio. |
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AL

TECNICO
AGRICOLA

R%
1.434,34

Ensino Médio
Téenico em
Agricultura ou
Agropecuiria e
registro no
CREA

Vegetal, do manejo & conservacio do
solo e preservagio da flora em dmbito
regional; Assessorar ¢ orientar a
implanta¢io de programas agro-
pecudrios desenvolvidos pelo Municipio;
Apoiar o pequeno produtor orientando-o
com técnicas adequadas buscando o
maior produtividade na agricultura e
pecuina.

TECNICO DE
LABORATORI
0

13

16

RS
1.434.34

Nivel Médio e
Habilitagfio
especifica na
Area.

Fazer coleta de amostras ¢ dados em
laboratério ou em atividades de campo.
Elaborar a andlize de materiais ¢
substiincias em geral, wilizando métodos
especificos para cada caso. Ffetuar
registros das andlises realizadas,
Preparar reagentes, pegas. circuitos e
outros materiais utilizados em
experimentos. Proceder A montagem e
execuclo de experimentos para
utilizagBo em aulas experimentais e ,
ensaios de pesquisa. Auxiliar na
elaboragio de relatomos técnicos e na
computagio de dados estatisticos,
reunindo os resultados dos exames e
informagdes. Selecionar material ¢
equipamentos a serem utilizados em
aulas praticas, pesquisas e extensiio.
Dispor os ¢elementos bioldgicos em local
apropriado & previamente determinado,
montando-os de modo a possibilitar a
exposi¢io cientifica dos mesmos. Zelar
pela limpeza e conservagdo de vidrarias,
bancadas e , equipamentos em geral dos
laboratdrios de pesquisa e diditicos.
Controlar o estoque de material de
consumo dos laboratorios, Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel
de dificuldade.

Participar da politica de defesa Sanitaria

TECNICO DE
RAIO X

RS
1,434,534

Ensino Médio;
Formagao
especifica
legalmente
reconhecida
Inscrigio no
Conselho de
Classe

Operar aparelhos de Raios X acionando
seus comandos ¢ observando instrugies
de funcionamento, para proviocar i
descarga de radioatividade correta;
Preparar equipamento, sala de cxames ¢
material, averiguando condigtes téenicas
e acessdrias necessarias, Preparar
pacientes para exame; Prestar
atendimento aos pacicnies, realizando as

atividades segundo normas e
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' procedimento de biosseguranga e cidigo
de conduta; Atribuir imagens no sistema,
zelando pela qualidade das imagens:
Realizar o processamento ¢ a
documentagio das imagens adguiridas;
Controlar radiografias realiradas,
registrando mimeros, discriminando tipo
e requisitante; Manter equipamento ¢ a
unidade de trabalho organizada, zelando
pela sua conservagiio ¢ comunicando ao
superior eventuais problemas;, Participar
de programa de treinamento, quando
convocado; Executar tarefas pertinentes
A. area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de
informética; Executar outras tarefas
compativeis com a exigéncias para o

exercicio da funeo;

Auxiliar 0 médico, acompanhando-lono
tratamento dos pacientes ¢ observando a
evolugdo da doenga; controlar o pulso,
respiracfic, medir ¢ registrar a
temperatura, aplicar injegbes, soro,

TECNICO EM k. st iy e r (os et
EN INStrumentos cirirgicos;
FEEE':"A’GEM 22 a7 1.434,34 E"fn.';:ﬁl? ¥ fazer curativos; ' preocupar-se com o
' r::%ﬂﬂ,]‘ conforlo material e espiritual do
enfermo; auxiliar os pacientes de
doengas fisicas ou mentais; atender as
normas de seguranga ¢ higiene do
trabalho ¢ do pacienic; realizar outras
__tarefas afins. Al
Execugdo de todas as atividades
correlatas A orlopedia com |, especial
énfase aos processos de imobilizagbes
Nivel Médio | com gesso ou outros matériais proprios,
TECNICO EM 2 1 R% Técnico em | atendendo a determinaghes e {ﬂ'EI:I'IlE-:Ia.-I;EIE‘S
GESSO 30H 1.434,34 Imobilizagiio médicas. Execugio dos registros
Ortopédica necessirios para fins de controle ¢
estatistica, além do preenchimento dos
formuldrios necessarios demais
atividades afins.
B Executar tarefas de apoio técnico an
ino Médio cirurgifio-dentista no tratamento
TECNICO EM RS Técnicoem | odontoldgico; participar do treinamento
HIGIENE 0 1 143434 Salde Bucal e | de atendente de consultorios | dentdrios:
DENTAL - registrono | eolaborar nos programas educativos de
CRO satude bucal; colaborar nos

levantamentos e estudos
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epidemiclogicos; auxiliar o cirurgifio-

dentista no tratamento da saude bucal do |

paciente, assistindo-o em consulidrio, no
laboratdrio de pritese odontoldogics;
participar de campanhas comunitirias
preventivas ¢ tratamento das doengas
bucais; proceder & conservagiio e 4’
manutengdio do equipamento
odontologico; colaborar em atividades
didético-cientificas e na orientacio de
atendimento a pacientes; efetuar
tratamento de descarte de residuos de
materiais de seu local de trabalho;
executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de
____BEU SUpETIor.

TECNICO EM
INFORMATICA

TECNICO EM
RADIOLOGIA

RS
1.434.34

Nivel Médio
Técnico na area
de informdtica,

Compreende o conjunio de atribuigies
destinadas ao desenvolvimento ¢
manutengdo de sistemas informatizados,
assim como realizar instalacio e
manutengdo desoftwareehardware;
controlar e monitorar ambienic
operacional de rede de compuadores;
receber ¢ transmitir dados; executar
implantagdo fisica de projetos de rede de
computadores; prestar assisténcia téenica
na instalaglo e utilizacBo de
equipamentos de informdtica:
desenvolver rotings operacionais; prestar
suporte ao usudrio; realizar comunicagdo
entre dispositivos; operar sistemas
deandioevideo; executar outras
atribuicdes afins,

RS
1.434.34

Nivel Médio
Téenico em
Radiologia e
registro no
CRTR

Conduzir, posicionar e aplicar fatores
radiograficos para a realizagfio de
exames radiologicos simples e
contrastados; operar a cimara escura
para revelagio de filmes, carregando de
chassis e reposigio de material para
atividades didrias. Realizar trabalhos em
clmera clara classificando peliculas
radiograficas quanto A. identificagiio e
qualidade da imagem, controlando
filmes gastos e eventuais perdas, e
registrando o servigo e, distribuigio de
exames pelos demais denicos. Participar
de plantdes diurnos e noturnos e
atividades didrias, quando solicitado,
Realizar exames na clinica " radiolégica
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para pacientes ambulatoriais ¢ de
CMErgencia; comparecer as reunidices
' tEcnico-cientificas ¢ administrativas
quando sobeitado, executar outras |
tarefas correlatas ao cargo. |

193 | 721 | 915

3, JUSTIFICATIVA;

J.1. A presente contrategio da empresa especializada para realizago de concurso se
dd em funcdo da complexidade de atos que envolvemn a elaboragio e realizagio de um
concurso publico, tais como; elaboragde do edital, confecgBo de provas ¢ gabaritos,
aplicaglo das provas, conferéncia, claboragiio de lista de aprovados, spreciagio de
pedidos de isengdes de inscrigho, apreciagio de recursos diversos, tanto face do edital,
quanto as diversas fases do processo de inscrigdo, aplicagdo de provas, resultados e
julgamento final,

3.2, O concurso piblico € a forma mais democritica e legitima de se buscar as melhores
pessoas, dentre as que participam do certame para ingressar no servigo pablico. Além de
ensejar a todos, iguais oportunidades em disputar cargos piblicos ¢ atender 80 mesmo
tempo aos principios da legalidade, igualdade, impessoalidade, eficiéncia, e acima de
tudoe moralidade.

4. FORMA E LOCAL DE EXECUCAO:

4.1 O concurso serd realizado no Municipio de Santo Antdnio do Descoberto, Goids,
através da aplicagfio de provas objetivas e provas de segunda etapa. conforme as
disposigies em lei municipal, em locais previamente disponibilizados pela
CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA apresentar 4 comissio organizadora e
fiscalizadora todo o plano do concurso e se submeter & sua fiscalizagio permanente,
ouvindo-a, quando aos locais de aplicagio das provas objetivas e priticas.

4.2. Serd nomeada a comissdo organizadora e fiscalizadora do concurso, por ato priprio,
para acompanhar todas as etapas ¢ providéncias necessirias 4 exccuglo do certame. A
Comissio tem a fungio e responsabilidade de coordenar e fiscalizar todas as atividades
da contratada, relativamente ao concurso,

S5 F \ VICOS:

5.1. O prazo para a execugdo do objeto deverd se dar em conformidade com o cronograma
a ser claborado pela empresa executora, em raziio das diversas etapas e fases de um
concurse pablico. No entanto, deveni ser publicado o resultado do concurso no prazo
médximo 90 (noventa) dias.

5.2. Caso se veja impossibilitada de cumprir com o prazo estipulado no item anterior, a
empresa coniratada deverd, por escrito solicitar prorrogagio e apresentar justificativas.

5.3. O pedido de prorrogagio, com indicaglio do novo prazo, quando for o caso, devers
ser encaminhado ao gestor do contrato, que poderd de modo justificado, acolher ou ndo o
pedido.

3.4. Vencidos os prazos de execugiio ou de prorrogaciio ¢ ndo cumprida & obrigagiio, a
CONTRATANTE oficiarg a empresa CONTRATADA acerca do transcurso da dats
limite, passando o inadimplemento, a partir dai, a ser considerado como recusa do
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cumprimento da obrigagiio pactuada e, por conseguinie, sujeitando a empresa as
penalidades prevista na lei.

6. DO VALOR ESTIMADO:;

6.1. Na elaboracio da proposta de pregos deverd ser considerada a estimativa de
candidatos inscritos mencionada no item anterior,

6.5. Apds homologacio das inscrighes, caso seja constatada a situaciio previsia no item
anterior, deverd o munigipio contratante, ex oficio, verificar a quantidade de candidatos
excedentes ¢ promover a fixaglo da despesa mediante termo de apostilamento, para fins
de empenho, conforme previsto no Arl. 136, [ da Lei 14.133/21 ¢ no Art. 60, paragrafo 2°
da Lei 4.320/64.

1. DO PRAZO DE GARANTIA:
A contratada deve garantir os servigos até a entrega total do objeto.

8. DEMAIS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

B.|. Executar os servigos objeto do Contrato conforme as especificagdes constantes deste
Termo de Referéncia ¢ das normas legais exigidas.

8.2. Apresentar 4 Comisso do Concurso a metodologia dos trabalhos envolvendo as
etapas, critérios e duragio da realizacio das provas de acordo com os cargos a serem
preenchidos; critério de julgamento das provas; cronograma de atividades e de divulgacio
de resultados e valor de inscriglo, bem como a relaglo nominal, telefones e enderego do
técnico responsavel pela coordenagio do Concurso Pablico.

8.3. Elaborar minuta do Edital do Concurso Piblico atendendo as proposigbes da
Comissio do Concurso, principalmente quanto & distribuigio das vagas, carga hordria de
trabalho, vencimentos dentre outras especificages relativas 4 estrutura de cargos ¢
saldrios do Municipio de Santo Antdnio do Descoberto, Goids.

8.4. Controlar ¢ Executar todas as etapas do Coneurso Publico, desde as providéncias para
as inscrighes até o processamento do resultado final, através de sistema informatizado.

8.5. Disponibilizar sitio na pdgina oficial da CONTRATADA na intemet com as
informagbes gerais ¢ instrugdes sobre o Concurso e para recepcionar as inserigdes dos
candidatos, onde devera constar o edital, formuldrio de inscrigiio, boleto de pagamento,
formuldrio de solicitag@o de isencdo de pagamenio da taxa de inscriciio e todas as
informagdes sobre o andamento do concurso;

B.6. Controlar o recebimento das inscrighes pagas pelos candidatos por meio de boleto
bancano emitido pela CONTRATADA, em nome da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO-GO, em conta a ser indicada para tal fim.



B.7. Proceder 4 conferéncia de todos os documentos e requisitos exigidos no Edital, bem
como preenchimento correto do requerimento no ato da inscrigho e, posteriormente,
quando necessdrio, informando & CONTRATANTE as inscrighes que deverdo ser
indeferidas ou canceladas;

8.8. Emitir relagio final de inscrigdes efetivadas para publicagio e abertura de prazo para
recursos contra ¢ indeferimento de inscrigdes;

8.9. Emitir relatorio, compativel com a plataforma Windows, contendo dados cadastrais
dos candidatos inscritos (nome, sexo, data de nascimento, CPF, RG, nome da mie, nome
do pai ete.);

8.10. Dhsponibilizar via internet, a impresso pelo candidato do Comprovante Definitivo
de Inscri¢lo (CDI), no qual estio impressos: o nome ¢ o codigo do cargo/especialidade
a0 qual concorre, 0 nimero de inserigio, se concorre 4s vagas destinadas aos candidatos
com deficiénecia, o nome completo, data de nascimento, o numero do documento de
identidade, bem como a data, o horirio ¢ o local de realizagdo das provas além de outras
ornentaghes lileis a0 candidato, com o minimo de 3 (cinco) dias (teis de antecedéncia da
data de realizagdo das provas,

8.11. Analisar o5 pedidos de isenglio de taxa de inscriglo dos candidatos de acordo com
os critérios ¢ os prazos estabelecidos no Edital, emitindo pareceres para subsidiar
julgamento final da comissdo do concurso:

8.12. Publicar na pégina da internet da CONTRATADA o aviso € o Edital com cargos,
vagas ¢ data de realizagdo das provas, convocago para realizaglio de cada etapa,
resullados parciais, resultado final e comunicados do concurso, apés aprovagio dos
modelos pela Comissio do Concurso.

E.13. Receber, analisar e atender, quando vidveis ¢ razodveis as solicitagdes dos
candidatos com deficiéncia, que necessitam de condighes especiais para realizacio das
provas;

B.14. Atender e sanar as dividas dos candidatos, por meio de e-mails, durante execugio
do concurso até sua homologagio;

B.15. Assumir toda a responsabilidade 1écnica, administrativa, ¢ de recursos humanos,
incluindo despesas com o pesscal, materiais de consumo, publicagbes (exceto na
Imprensa Oficial), encargos socials, taxas bancirias, dnus decorrentes e necessdrios a
execucio dos servigos:

8.16. Responsabilizar-se pela elaboragio, edigho e impressio do caderno de provas e folha
de respostas, guardando-as sob absoluto sigilo, sob pena de responsabilidade na forma da
lei, bem como pela aplicaglo e correglio delas, em todas as suas fases, ¢ ainda pela
logistica, envio e guarda de todo 0 material até a conclusio do certame ou enquanto de
interesse da CONTRATANTE, de acordo com a legislagio vigente;

B.17. As provas deveriio conter instrugics claras para orientaglo do candidato, vedado o
uso de termos ¢ frases de duplo sentido, contendo questies inéditas de miltipla escolha
com 04 (quatro) opedes de respostas cada uma, no nivel de escolaridade exigido para os
cargos, promovendo-se a revisdes linguisticas e téenico cientifica das mesmas.,

8.18. Convocar os candidatos, através da pdgina oficial de intemet da CONTRATADA,
divulgando dia, hora e local de prova.
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8.19. Aplicar as provas ds suas expensas e sob sua coordenagiio e supervisio, contando
com pessoal proprio, para coordenaglio dos locais de provas, capacitando para esse fim,
e dando treinamento ¢ instrugSes ao pessoal local, especificamente para composicio da
Equipe de Aplicagdo ¢ Apoio (fiscais, porteiros, auxiliares de limpeza, encarregados de
prédios e outros);

8.20. Disponibilizar fiscais por sala durante a aplicagfio das provas objetivas, além um
coordenador para cada local de aplicaglio de provas ¢ um coordenador geral, e ainda
colocar segurangas ¢ detector de metais em todos os locais que serfio realizadas as provas
escritas e priticas.

8.21. Proceder & correglio das provas por meio eletrinico, com observincia das normas
constantes no Edital do Concurso.,

8.22. Receber e analisar recursos porventura interpostos pelos candidatos em todas as
fases do certame, emitindo parecer individualizado ¢ fornecendo todo material necessario
d publicagio;

8.23. Disponibilizar na internet formuldrio para requerimento de devolugio de taxs de
inscrigho dos candidatos no enderego eletronico da CONTRATADA, bem como receber
e processar os pedidos de develuglio da taxa de inscrigdo.

8.24. Divulgar na pagina oficial de internet da CONTRATADA as listagens do resultado
por etapa dos habilitados, convocagiio para etapas seguintes, se for o caso, ¢ o resultado
final geral classificatério dos aprovados por cargo no Concurso, observando e aplicando
05 crtérios de desempate estabelecidos no Edital, bem como a classificacio dos
candidatos com defici®ncia,

8.25. Entregar 4 Comissfio, no meio que esta indicar, a listagem final dos a 5 €m
ordem alfabética, contendo nome, RG, sexo, data de nascimento, enderego, telefone, e-
mail ¢ todas as informagdes constantes da filha de inscrigio.

B.26. Alender a todas as exigéncias normatizadas pelo Tribunal de Contas dos Municipios
do Estado de Goids, regulamento de concursos do municipio ¢ pela legislagio pertinente:

8.27. Prestar consultoria e auxilio a0 Departamento de Recursos Humanos, responder
possiveis questionamentos do Tribunal de Contas dos Municipios, Ministério Publico,
orgdos fiscalizadores das profissbes regulamentadas, demandas judiciais interpostas
contra o certame e responsablizar-se perante terceiros, no caso de anulagiio do concurso
em face de edital ou atos atribuiveis ao scu plangjamento, aplicagiio, julgamento e
classificagio de candidatos.

8.28 Arcar com todas as despesas decorrentes de transporte necessdrio 4 execugio dos
servigos objeto deste contrato, bem como fornecer todo material, equipamentos, utensilio
etc,, que se fizerem necessdrios 4 execugdio do contrato, com exceglo daqueles de
responsabilidade da CONTRATANTE,

8.29. Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou
venham a incidir sobre as suas atividades e/ou sobre a execugio do objeto do contrato.

8.30. Reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar quaisquer perdas e danos,
pessoals ou materiais, em virtude de culpa ou dolo, decorrentes da execuglio deste
Contrato, de sua responsabilidade ou de seas prepostos, ainda que tho somente objetiva,
desde que sobrevenha prejuizo para a CONTRATANTE ou terceiros.
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8.31. Responsabilizar-se por qualquer acidente de trabalho, ainda que resultante de caso
fortuito, mal sabito, mesmo ocomrido na via piblica, bem como as indenizaghes que
possam vir a ser devidas a seus empregados ou a terceiros, em decorréncia da execugdo
do presente Contrato.

8.32. Responder por quaisquer prejuizos, mediante a devida comprovaghio a ser apurada
pelos representantes das paries, causado 4 Prefeitura Municipal decomrente da execugio
do contrato.

833, A CONTRATADA deverd manter, durante a execugio do Contrato, todas as
condighes de habilitagio e qualificagio exigidas na licitaghio, sob pena de aplicagdo das
penalidades cabiveis,

8.34. Nilo delegar ou transferir as obrigagtes.

MY TE:

9.1. Constituir Comisssio de Concurso Pablico para provimento de cargos da Prefeitura
Municipal, a ser composta por servidores do quadro efetivo, devendo dentre os membros
ser designado um (01) Presidente.

9.2. Fornecer & CONTRATADA os elementos téenicos ¢ juridicos proprios da Prefeitura
Municipal e do Municipio de Santo Antéinio do Descoberto para a elaboragio do Edital
do Concurso, o plano de cargos ¢ salérios, bem como os subsidios necessdrios para que
ela consiga viabilizar os conteddos a serem cobrados dos candidatos na prova para
inserglio do Edital,

9.3. Promover todas as publicagles oficiais necessdrias o relativas 4 execuciio do
Concurso Pablico, tais como extrato do Edital, resultados, retificagfes e comunicados
a0s candidatos;

9.4. Promover a disponibilizagiio das salas para aplicagiio das provas, dos postos de
atendimentos aos interessados, em quantidade compativel com o nimero de inscritos, em
condighes de aceso e seguranga, sem custos adicionais para s CONTRATADA,;

9.5, Homologar o resultado final do Concurse Pablico:

9.6, Promover o acompanhamento, ampla fiscalizaglo e auditar, sempre que julgar
necessano, todos os documentos, referentes aos servigos executados, por sua conta & em
poder da CONTRATADA, remetendo-the adverténcias, por escrito, quando o conirato
ndo estiver sendo cumprido de forma satisfatdria, bem como notificar, por eserito, a
CONTRATADA da aplicagio de qualquer sangio;

9.7. Providenciar o arquivamento e guarda de todo o material ineremte ao Concurso
Publico contratado, que ficard 4 disposiglo para eventuais auditorias;

9.8, Efetuar o pagamento & CONTRATADA conforme previsto neste Termo, apds o
cumprimento das formalidades legais,

9.9. Exigir, a qualquer tempo, a comprovagho das condigBes da CONTRATADA que
ensejaram sus contrataghio.

9.10. Disponibilizar os locais de aplicagio das provas, bem como todos os materiais
necessarios para manutengio deles, especialmente no tocante aos materiais de limpeza.
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10.1 A empresa CONTRATADA devera apresentar todos os documentos necessdrios i
comprovago de sua capacidade técnica e especializagio na execugdo do objeto Licitado.
Haverd a necessidade de apresentagio de documento demonstrativo desta capacidade
técnica, bem como comprovagio de ja ter havido executado servigos andlogos pertinentes
€ compativeis com o objeto.

10.2. Indicacdo de:

I - Softwares e equipamentos computacionais para realizar atividade pertinente e
compativel com o objeto desta licitaghio, disponiveis para uso € que garantam a qualidade
¢ absoluto sigilo necessdrios & correqdio das provas e classificagiio dos candidatos. A
Licitante deverd descrever os tipos de equipamentos disponiveis para seu uso interno;

Il - Sala Cofre com Laude Técnico, com vigilincia 24h, que garanta a seguranga das
provas bem como dos gabaritos;

Il - Dos profissionais que compdem a Banea Examinadora da Licitante com nivel
superior e especializago ou mestrado, e todos com experiéncia profissional em
elaboragio ¢ correglio de testes/avaliagbes, através de copia da CTPS, contrato de
prestacio de servigos, contracheque ou ato constitutivo da Licitante ou declaragiio de
contratacio futura com o aceite do profissional indicado. 50% da equipe spresentada
deverd ser composta por Mestres ¢ Doutores ¢ niio serd aceita declaragio de conclusio
e/ou declaragio de tese apresentada mesmo que aprovado.

11. FISCALIZACAOQ E ACEITE:

11.1. Caberi &4 Comissio Especial do Concurso realizar a fiscalizagio e o
acompanhamento da execugdo do objeto deste Termo, através de servidor nomeado pelo
Prefeito, submetendo-se a Contratada a todas as medidas, processos e procedimentos
necessarios ao resultado satisfatorio,

12, DO PAGAMENTO:
12.1. © pagamento serd efetuado mediants apresentagio da Nota Fiscal, que deverd ser

enviada 4 Prefeilurs Municipal de Santo Anténie do Descoberio, Goids, conforme o
eronograma fisico financeiro,
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