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Estudo Teécnico Preliminar 15/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 9079609110001171.000038/202551

2. Descricao da necessidade

2.1 A presente contratacdo tem por finalidade a locacdo de 1 (um) estande institucional, com area de 18m?, categoria Ouro,
durante a Feira de Negdcios e Oportunidades que integra a programagao do 14° Encontro Nacional da Mulher Contabilista —
XIV ENMC. O evento sera realizado no periodo de 24 a 26 de setembro de 2025, no Centro de Convencdes de Natal, em Natal
/RN.

2.2 A iniciativa visa assegurar a participac¢do institucional do Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal —
CRCDF, atendendo aos objetivos estratégicos definidos pelo Sistema CFC/CRCs, em consondncia com a missdo
institucional de valorizacdo da profissdo contédbil e promogdo do desenvolvimento técnico e ético da classe. Trata-se de acdo
alinhada ao Planejamento Estratégico do Sistema (Resolucdo CFC n° 1.543/2018), sobretudo aos objetivos de fortalecimento da
atuacgdo institucional e de promocao de parcerias estratégicas.

2.3 A contrata¢do da Cota Ouro, no valor de R$ 114.000,00 (cento e quatorze mil reais), proporcionara, além da cessdo do
estande, diversas contrapartidas institucionais, como: insercdo da logomarca do CRCDF nos canais de comunicacdo do evento,
acesso ao mailing dos participantes, 30 (trinta) inscri¢cdes cortesia, 6 (seis) credenciais de expositor, entre outros beneficios
dispostos no Plano Comercial Institucional.

2.4 Estima-se que o evento reunira cerca de 3.000 (trés mil) participantes, incluindo profissionais da contabilidade de todas as
regides do pais e palestrantes de renome nacional. A presenca do CRCDF nesse contexto sera relevante para ampliar a
visibilidade institucional, estabelecer novos contatos e refor¢car seu compromisso com a educagdo continuada, a inovagdo e a

valorizagdo da mulher na contabilidade.

2.5 Dessa forma, a participacdo do CRCDF no XIV ENMC representa uma oportunidade estratégica para reafirmar seu papel no
cendrio contdbil nacional, disseminar conhecimentos, estreitar lacos com a categoria e demonstrar sua atuacdo comprometida
com o interesse publico e com o fortalecimento da profissdo contébil.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacdo de Desenvolvimento Profissional Christianne Nunes da Silva

4. Descricao dos Requisitos da Contratacdo

4.1 A contratacao objeto deste Estudo Técnico Preliminar refere-se a aquisi¢do da Cota Ouro para participacdo do CRCDF na
Feira de Negdcios e Oportunidades do 14° Encontro Nacional da Mulher Contabilista — XIV ENMC.

4.2 O pacote contempla os seguintes requisitos:

a) Espaco institucional de 18m? na area da feira de negdcios;
b) Estrutura, mobiliario, plotagem e iluminacdo, conforme o projeto comercial do evento;
c) Insercdo da logomarca do CRCDF:

® No site oficial do evento;

® No aplicativo (App) do evento;
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® No fundo de palco da plendria principal;
® Nos folders eletrénicos (site e redes sociais);

® Na area de credenciamento do evento;
d) Acesso ao mailing dos participantes;
e) Citacoes publicas da marca do CRCDF na plenadria principal;
f) 30 (trinta) inscricdes cortesia para participacdo completa no evento;
g) 6 (seis) credenciais de expositor, com acesso exclusivo a Feira de Negdcios;
h) 1 (um) ponto de internet no estande.

4.3 Ressalta-se que a Cota Ouro nao contempla credencial de estacionamento, conforme quadro informativo oficial
apresentado pela organizacao do evento.

4.4 A prestacdo do servigo devera atender integralmente as condi¢des e especificacoes descritas no Plano Comercial Institucional,
sendo essencial para assegurar a visibilidade, a participacdo técnica e o fortalecimento institucional do CRCDF no referido
evento.

5. Levantamento de Mercado

5.1 A escolha da locacédo do estande justifica-se por se tratar da participacdo no 14° Encontro Nacional da Mulher Contabilista —
XIV ENMC, um dos maiores eventos voltados as mulheres profissionais da contabilidade no Brasil. O evento reunira
profissionais de renome nacional para debater relevantes temas relacionados a area técnico-contabil e a gestdo empresarial, com
enfoque no protagonismo feminino no cenario contabil. A visibilidade institucional proporcionada por tal participacdo é
plenamente compativel com os objetivos estratégicos do CRCDF.

5.2 Pesquisa de precos — Painel de Precos do Governo Federal

5.2.1 A fim de reforcar a transparéncia e a razoabilidade dos valores envolvidos na contratagdo, foi realizada uma pesquisa de
precos por meio do Painel de Precos do Governo Federal, utilizando como referéncia a descri¢do "Locagdo / Montagem /
Desmontagem de Stands e Projetos em Feiras e Exposicdes"”, modalidade de inexigibilidade de licitacdo.

5.2.2 Foram identificadas quatro contrata¢ées similares no dmbito da Administracdo Publica nos anos de 2024 e 2025. Os
valores unitdrios registrados variaram entre R$ 5.600,00 e R$ 68.000,00, com média de R$ 38.885,75 e mediana de R$
40.971,50.

5.2.3 Apesar de os valores identificados estarem abaixo do custo da Cota Ouro do XIV ENMC (R$ 114.000,00), observa-se que a
maioria dos contratos analisados refere-se a montagens padronizadas e de menor complexidade técnica, além de ndo
incluirem beneficios institucionais especificos como os ofertados no evento em questdo (inser¢ées de marca, inscri¢oes cortesia,
mailing, etc.). Portanto, tais dados ndo servem como parametro direto de comparacdo, mas reforcam a analise de que o
objeto é recorrente na Administracao Publica.

5.2.4 As capturas de tela e o relatério completo da consulta constardo como anexo deste ETP, bem como do processo no SEI,
assegurando publicidade e controle dos atos administrativos.

5.3 Exclusividade e inviabilidade de competicao

5.3.1 Em razdo da singularidade do objeto e da auséncia de pluralidade de fornecedores, considerando que a negociagdo dos
estandes é realizada exclusivamente pela Academia Norte-Rio-Grandense de Ciéncias Contabeis (ACADERNCIC), a
contratacdo insere-se na hipétese de inexigibilidade prevista no art. 74, inciso I, da Lei n° 14.133/2021.

5.3.2 A exclusividade encontra-se formalmente comprovada mediante Declaracdo da ACADERNCIC, datada de 08 de abril de
2025, na qual a entidade afirma ser a tinica responsavel pela comercializacdo dos estandes e arrecadacdo de valores de inscrigdo e
patrocinio do evento. Tal documento serd anexado ao ETP e ao processo SEI para fins de instrucdo e respaldo juridico da
contratagao.
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5.4 A proposta comercial da Cota Ouro, no valor de R$ 114.000,00 (cento e quatorze mil reais), apresenta composicdo
compativel com os servigos e contrapartidas ofertadas, em especial a visibilidade institucional e o alcance estratégico da
participacdo no evento.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1 A solugdo proposta consiste na contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, da Cota Ouro para participagdo
institucional do CRCDF no 14° Encontro Nacional da Mulher Contabilista — XIV ENMC, a ser realizado de 24 a 26 de setembro
de 2025, em Natal/RN.

6.2 A contratagdo compreende a locacdo de estande institucional com area de 18m?, incluindo montagem, mobilidrio,
ambientacdo e servicos correlatos, bem como o fornecimento de contrapartidas institucionais que conferem ampla visibilidade ao
CRCDF perante os participantes do evento.

6.3 A solucdo estd alinhada com os objetivos estratégicos do Sistema CFC/CRCs, promovendo a valorizagdo da profissdo
contabil, o fortalecimento da imagem institucional do Conselho e a ampliacdo das redes de relacionamento com entidades,
profissionais e sociedade civil.

6.4 Considerando a natureza exclusiva do fornecedor (ACADERNCIC), a auséncia de concorréncia viavel e os objetivos
estratégicos e institucionais da iniciativa, a contratagdo por inexigibilidade apresenta-se como a forma mais adequada, eficiente e
legalmente amparada para atendimento da demanda.

6.5 Com a execucdo da solucdo, espera-se ampliar a presenca do CRCDF em eventos nacionais de destaque, reforcando seu
compromisso com a educagdo continuada, o protagonismo feminino na contabilidade e a promogdo de boas praticas institucionais.

6.6 Quadro comparativo das cotas institucionais disponiveis

6.6.1 Abaixo, apresenta-se a tabela com a descricdo detalhada das cinco categorias de cotas institucionais ofertadas pela
organizacdo do 14° ENMC, com o objetivo de demonstrar a composicdo dos servicos e beneficios de cada modalidade,
auxiliando na justificativa da escolha da Cota Ouro, adotada pelo CRCDF.

Valor ||Area || Inscri¢des || Credenciais de || Ponto de Estacionamento Contrapartidas de Visibilidade
(R$) || (m?) || Cortesia Expositor Internet (site, app, palco, folders, etc.)

Cota

| Prata |[80.000] 12 1 Ndo |
| ouro |[114.000] 18 || 30 || 6 || 1 || Ndo || Sim |
| Platina |[152.000][ 24 || 40 || 8 | 2 || sm | Sim |
[Diamante|[190.000[ 30 || s0 || 10 | 2 || sim | Sim |

6.7 A escolha da Cota Ouro, portanto, demonstra equilibrio entre custo e beneficios institucionais, sendo a opcdo intermediéria
que assegura ampla visibilidade da marca, nimero expressivo de inscri¢des cortesia, e espaco fisico adequado ao porte do
CRCDF, sem incorrer em custos elevados que seriam exigidos pelas cotas superiores.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1 A presente contratacdo refere-se a aquisicdo de uma tnica unidade da Cota Institucional Ouro, conforme proposta
comercial apresentada pela organizacdo do evento 14° Encontro Nacional da Mulher Contabilista — XIV ENMC.

7.2 A Cota Ouro contempla, em sua composigdo, os seguintes itens e quantidades:

® (01 (um) estande institucional com area de 18m?, incluindo estrutura, mobilidrio e montagem conforme projeto da
organizacao;

® 30 (trinta) inscricdes cortesia, com acesso integral a programacao do evento;
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® 06 (seis) credenciais de expositor, para acesso exclusivo a Feira de Negécios;
® (01 (um) ponto de internet dedicado no estande;

® Diversas contrapartidas de visibilidade institucional, como inser¢dao da logomarca do CRCDF no site, aplicativo,
folders eletrénicos, fundo de palco da plendria principal e na area de credenciamento, além de citacdes ptiblicas durante o
evento;

® Acesso ao mailing dos participantes do evento.

7.3 Todas as quantidades estdo descritas de forma precisa no Plano Comercial Institucional da organizacdo do evento e serdo
observadas integralmente no contrato que formalizara a presente contratacéo.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 114.000,00

8.1 A estimativa do valor da contratacdo baseia-se na proposta comercial formalizada pela Academia Norte-Rio-Grandense de
Ciéncias Contabeis (ACADERNCIC), entidade promotora e exclusiva responsavel pela organizacdo e comercializacdo das
cotas institucionais do 14° Encontro Nacional da Mulher Contabilista — XIV ENMC.

8.2 Conforme apresentado no Plano Comercial Institucional, a Cota Ouro foi ofertada pelo valor global de R$ 114.000,00
(cento e quatorze mil reais), sendo este o custo total da contratacdo, sem previsdo de parcelamento ou fracionamento da despesa.

8.3 O valor inclui todos os itens descritos na composicdo da Cota Ouro, dentre os quais se destacam: cessdo de estande de 18m?,
estrutura e montagem, contrapartidas institucionais de visibilidade, inscri¢des cortesia, credenciais de expositor e demais
beneficios definidos no material oficial do evento.

8.4 Trata-se de preco fixado pela prépria organizacdo do evento, ndo sujeito a negociacdo, por se tratar de fornecimento
exclusivo, conforme declarado pela promotora do evento e comprovado por meio da Declaracdo de Exclusividade anexada ao
processo.

8.5 O valor seré custeado com recursos or¢camentarios proprios do CRCDF, devidamente previstos no Plano de Ac¢do e no Plano
de Contratacdes da entidade.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1 A contratagdo da Cota Institucional Ouro para participagdo do CRCDF no 14° Encontro Nacional da Mulher Contabilista —
XIV ENMC serd realizada em lote tinico, sem parcelamento, em razdo da natureza indivisivel e exclusiva do objeto.

9.2 A cota comercial é ofertada pela organizacdo do evento como pacote fechade, contendo todos os servicos, beneficios e
contrapartidas definidos no Plano Comercial Institucional, ndo sendo possivel sua contratacdo parcial ou segregada em
componentes distintos.

9.3 A solugdo é oferecida com exclusividade pela Academia Norte-Rio-Grandense de Ciéncias Contabeis (ACADERNCIC),
conforme declaragdo formal constante nos autos do processo, o que reforca a impossibilidade de divisdo do objeto, dado que nao
ha pluralidade de fornecedores aptos a fornecer partes autonomas da solucdo.

9.4 Nesse sentido, eventual tentativa de parcelamento seria tecnicamente inviavel e juridicamente incompativel com a forma
de oferta estabelecida pelo fornecedor exclusivo, além de comprometer a obtencdo integral das contrapartidas institucionais
previstas.

9.5 Assim, justifica-se a ndo ado¢ao do parcelamento, com fundamento no art. 46, §1°, inciso I, da Lei n° 14.133/2021, que
autoriza contratacOes em lote tinico sempre que o parcelamento comprometer a execucao ou inviabilizar o resultado pretendido.

4de8



UASG 383505 Estudo Técnico Preliminar 15/2025

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 A presente contratacdo estd inserida no conjunto de agOes institucionais desenvolvidas pela Coordenacao de
Desenvolvimento Profissional do CRCDF, voltadas a promocdo da educacdo continuada, valorizacdo da classe contabil e
fortalecimento da imagem institucional do Conselho.

10.2 No entanto, nao ha contratacoes diretamente correlatas ou interdependentes previstas no mesmo processo ou vinculadas
a execucao desta contratagdo, uma vez que a Cota Institucional Ouro contempla, em um tnico pacote, todos os elementos
necessarios a participacao do CRCDF no evento.

10.3 Ainda que, futuramente, possam ser realizadas aquisicdes de materiais de apoio, deslocamentos institucionais ou a¢Ges de
divulgacdo interna associadas ao evento, tais demandas serdo tratadas em processos proprios e nao condicionam nem impactam
a execucdo da contratacao ora em analise.

10.4 Assim, conclui-se que a contratacdo objeto deste ETP é autonoma e ndo depende de outras contratacoes para a sua
efetivacdo ou resultado final, estando plenamente caracterizada como uma solucdo tinica e completa no contexto em que se
insere.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1 A contratacdo da Cota Institucional Oure para participagdo no 14° Encontro Nacional da Mulher Contabilista — XIV
ENMC estd plenamente alinhada ao Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs para o periodo de 2018 a 2027,
conforme estabelecido na Resolucao CFC n° 1.543, de 16 de agosto de 2018.

11.2 A iniciativa contribui diretamente para o alcance de diversos objetivos estratégicos, dentre os quais destacam-se:

® Objetivo 2: Fortalecer a participagdo sociopolitico-institucional perante as instituicdes publicas, privadas, sociedade civil
e entidades representativas da classe contabil;

® Objetivo 3: Elevar a percepgdo do valor da profissdo contabil perante a sociedade;
® Objetivo 4: Firmar parcerias estratégicas;
® Objetivo 5: Atuar como fator de protecdo da sociedade.

11.3 A contratacdo também estd contemplada no Plano de Contratacdes Anual (PCA) do CRCDF, item 42, e estd compativel
com a dotagdo orcamentdria prevista para o exercicio de 2025.

11.4 Além disso, a a¢do encontra-se inserida no seguinte item do Plano de Trabalho:

a) Projeto do Plano de Trabalho: 3005 — Apoio a Realizacio de Eventos da Area Contabil.

b) Conta-Contabil: 6.3.1.3.02.01.026 — Locacao de bens méveis, maquinas e equipamentos.

11.5 Ressalta-se que a acdo em pauta estd em consonancia com a missdo e visdo institucionais do Sistema CFC/CRCs, ao

promover a valorizagdo da profissdo contdbil, fomentar a integracdo da classe e proporcionar ampla visibilidade institucional em
evento de grande relevancia nacional.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
12.1 A contratagdo da Cota Institucional Ouro para participacdo do CRCDF no 14° Encontro Nacional da Mulher Contabilista
proporcionara uma série de beneficios institucionais, estratégicos e operacionais, alinhados aos principios da administracao

publica e aos objetivos do Sistema CFC/CRCs.

12.2 Dentre os principais beneficios esperados, destacam-se:
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a) Valorizacdo da imagem institucional do CRCDF, por meio da presenca em evento nacional de grande repercussdo junto a
classe contabil e a sociedade;

b) Fortalecimento da atuacao institucional do Conselho no cenario nacional, com maior visibilidade perante outras entidades e
profissionais da contabilidade;

¢) Ampliacdo da rede de relacionamento institucional, com a promocdo de contatos, parcerias e articulagdes com entidades
representativas, empresas, 6rgaos publicos e demais participantes do evento;

d) Promocao da educacao continuada e da atualizacdo profissional, com a participacdo de membros do CRCDF em féruns,
oficinas, palestras e debates sobre temas técnicos e estratégicos da profissao;

e) Divulgacdo dos projetos, servicos e iniciativas do CRCDF, por meio do estande institucional e dos materiais promocionais
disponibilizados durante o evento;

f) Apoio ao protagonismo feminino na contabilidade, reconhecendo e promovendo a atuacdo das mulheres na profissdo, em
consonancia com os principios da equidade e diversidade;

g) Disseminacao de boas praticas institucionais, com a troca de experiéncias entre Conselhos Regionais e demais entidades do
Sistema;

h) Engajamento com o piblico jovem e com novos profissionais, contribuindo para o fortalecimento do vinculo com o Sistema
CFC/CRGCs e para a valorizacdo da carreira contabil.

12.3 A presenca do CRCDF no evento contribuird ainda para a consolidagdo de sua missao institucional e para a promocéo de
uma atuagdo ética, qualificada e transparente, em beneficio da classe contabil e da sociedade.

13. Providéncias a serem Adotadas
13.1 Para viabilizacdo da contratagdo da Cota Institucional Ouro, sdo necessarias as seguintes providéncias administrativas:

a) Anexacdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP) aos autos do processo SEI n° 9079609110001171.000038/2025-51, para fins
de instrugdo e atendimento ao disposto no art. 18, inciso I, da Lei n° 14.133/2021;

b) Formalizacao da justificativa de inexigibilidade de licitacao, com base no art. 74, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, e nos
elementos constantes deste ETP e da Declaragdo de Exclusividade fornecida pela ACADERNCIC;

c) Elaboracdo do Termo de Referéncia, contendo a descri¢do detalhada do objeto, a estimativa de valor e os critérios de
aceitacdo da proposta;

d) Anexacao da Declaracao de Exclusividade emitida pela ACADERNCIC, bem como do Plano Comercial Institucional e
demais documentos comprobatérios da inviabilidade de competicdo;

e) Solicitacdo de manifestacdo da Assessoria Juridica, conforme determina o art. 53 da Lei n° 14.133/2021, para analise da
minuta contratual e do processo de contratagdo direta;

f) Autorizacdo da autoridade competente para prosseguimento da contratacdo, mediante aprovacdo do processo
devidamente instruido;

g) Elaboracdo e assinatura do contrato administrativo com a ACADERNCIC, observando os requisitos legais e cldusulas
especificas da Lei n® 14.133/2021.

13.2 As providéncias elencadas deverdo ser adotadas em estrita conformidade com a legislagdo vigente, garantindo a legalidade,
a eficiéncia e a transparéncia do processo de contratagao.

14. Possiveis Impactos Ambientais
14.1 A presente contratacdo refere-se a aquisicdo de Cota Institucional para participacdo em evento de natureza técnica e

institucional, com foco na valorizagdo da profissdo contabil e no fortalecimento da imagem institucional do CRCDF. Trata-se,
portanto, de uma contratacao de servicos com baixo impacto ambiental direto.
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14.2 Ainda que a contratagdo ndo envolva aquisi¢do de bens materiais ou insumos que resultem em descarte fisico por parte deste
Conselho, reconhece-se que a realizacao do evento podera gerar impactos indiretos, tais como consumo de energia, uso de
materiais impressos, residuos sélidos e emissdo de carbono decorrente do deslocamento de participantes e da montagem da
estrutura.

14.3 Neste contexto, 0 CRCDF compromete-se a incentivar e adotar, sempre que possivel, praticas sustentaveis no ambito de
sua participacdo no evento, tais como:

® Utilizacdo preferencial de materiais digitais em substituicdo a impressos no estande;

® Reutilizacdo de materiais institucionais e promocionais;

® Adocdo de estratégias de comunicagdo visual com menor impacto ambiental;

® Participacdo em agdes ou painéis do evento com foco em responsabilidade socioambiental, quando disponiveis.

14.4 Embora a organizacdo do evento seja de responsabilidade exclusiva da ACADERNCIC, o CRCDF reafirma seu
compromisso com a sustentabilidade, assumindo postura ativa e responsavel, em consondncia com os principios da
administracdo publica sustentavel, conforme estabelecido pelo Decreto n°® 10.936/2022 e pela Lei n° 12.305/2010 (Politica
Nacional de Residuos Sélidos).

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

15.1.1 Apés andlise dos elementos técnicos, institucionais, legais e operacionais constantes neste Estudo Técnico Preliminar,
declara-se a viabilidade da contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacao, da Cota Institucional Ouro para participacao
do CRCDF no 14° Encontro Nacional da Mulher Contabilista — XIV ENMC.

15.1.2 A solucdo proposta apresenta-se tecnicamente adequada, juridicamente amparada, economicamente compativel e
alinhada ao planejamento estratégico do Sistema CFC/CRCs, sendo considerada a forma mais eficiente e legitima de
atendimento a demanda institucional.

15.1.3 A contratagdo estad devidamente fundamentada nos principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, finalidade ptblica
e interesse institucional, atendendo as exigéncias da Lei n° 14.133/2021 e demais normativos aplicaveis.

15.1.4 Por fim, este Estudo Técnico Preliminar sera incorporado aos autos do processo SEI n° 9079609110001171.000038/2025-
51, instruindo a fase interna da contratagdo e possibilitando o regular prosseguimento das etapas subsequentes.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

NELSON OLIVEIRA RODRIGUES
Equipe de apoio

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 13/05/2025 as 14:47:27.
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CHRISTIANNE NUNES DA SILVA
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/05/2025 as 13:09:05.
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