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MUNICIPIO DE ITAUCU - GOIAS

EDITAL DA DISPENSA N° 01/2025
(Processo Administrativo n° 121/2025)

Torna-se publico que o Municipio de Itaucu, por meio do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Itaugu, realizard Dispensa, com critério de julgamento menor preco por lote,
na hipotese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Os interessados deverdo protocolar proposta e documentos de habilitacdo em envelopes
lacrados na sede da Prefeitura Municipal no horario das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00
horas, do dia 22 a 24 de janeiro de 2025.

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos técnicos
profissionais, atuando na insercdo de dados nos sistemas de colare de pessoal (Tribunal
de Contas-GO) e ESOCIAL (DCTWEB) para a receita federal, utilizando de ferramentas
tecnoldgicas de sistema/software informatizado que ofereca ferramentas de controle e
gestdo de dados a fim de atender as demandas oriundas dos 6rgdos externos de
fiscalizacdo e preceitos legais da administragéo publica.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preco por lote, observadas as exigéncias

contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O
USO DO SISTEMA DE DISPENSA FISICA CONFORME DECRETO MUNICIPAL
N° 195/2023 DE 29 DE AGOSTO DE 2023.

2.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa
fisica, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso 11, da Lei n.° 14.133/2021 que culminard
com a selecao da proposta de menor preco.

2.2.  As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo I.

2.3.  Os critérios de habilitagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor
estéo previstos no Anexo I.

2.4.  Os critérios de habilitacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:
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2.5.  Apresentacdo de Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica de
Direito Publico ou Privado, que comprove aptiddo para cumprimento do objeto.

2.6. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

a. empresa contratada;

b. descricdo dos servigos;

c. quantidades fornecidas;

d. natureza similar e compativel com o objeto pretendido.

3 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso
XXIII, alinea ‘h’, da Lei n° 14.133/2021)

3.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realiza¢do de procedimento de dispensa de
licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso I, da Lei n® 14.133/2021.

3.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condicGes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢ao
que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por atos de improbidade administrativa, mantida
pelo Conselho Nacional de Justica

(https://www.cnj.jus.br/improbidade.adm/consultarrequerido.php)

3.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora, por forca
do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que preveé, dentre as sangdes impostas ao responsavel
pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

3.5.  Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

3.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.
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3.7.  Ofornecedor sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual negativa
de contratacao.

3.8. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

3.9.  Seofornecedor for a matriz, todos os documentos deveréo estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

3.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de
nameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

3.11. Para fins de contratacdo, deveré o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitacédo:

4. HABILITACAO JURIDICA:

4.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

4.2.  Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigéo
de Microempreendedor Individual - CCMEL, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacédo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

4.3.  No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

4.4.  Inscricdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou agéncia;
4.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

4.6.  Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em

funcionamento no Pais;
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4.7.  Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da

consolidacéo respectiva.

5. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

5.1.  Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

5.2.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

5.3.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

5.4.  Provade inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

5.5.  Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

5.6.  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

5.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma

da lei;

6. QUALIFICACAO TECNICA

6.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente,
mediante a apresentacdo de atestado (s) fornecido (s) por pessoas juridicas de direito publico

ou privado.
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6.1.1.1.Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente;

6.1.1.2. Poderéa ser admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacao de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratacao.

6.1.1.3.0 fornecedor disponibilizara todas as informacgdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
Servigos.

7.1. DECLARACOES:

a) ANEXO VI — Declaragdo do Pleno Conhecimento;

b) ANEXO V — Declaracéo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;

C) ANEXO VI - Declaragdo que ndo emprega menor;

8. CONTRATACAO

8.1.  Apos a homologacéo e adjudicacéao, caso se conclua pela contratacdo, serd firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

8.2. O adjudicatario tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme
0 caso, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Aviso de Contratacdo Direta.

8.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para
gue seja assinado e devolvido no prazo de 2 (dois) dias, a contar da data de seu recebimento.
8.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

8.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida & empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:
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8.3.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposigdes da Lei n® 14.133, de 2021,

8.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratagdo Direta e seus anexos;

8.3.3. A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos
137 a 139 da mesma Lei.

8.4.  Naassinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao
das condigdes de habilitacdo e contratacdao consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas

pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9. PENALIDADES E MULTAS CONTRATUAIS

9.1.  Pela recusa injustificada em assinar o termo contratual ou em retirar o documento
equivalente, dentre o prazo estabelecido, sera aplicada multa correspondente a 2% (dois por
cento) do valor do contrato, ndo se aplicando a mesma, & remanescente, em virtude da néo
aceitacdo da primeira convocada.

9.2.  Pelo descumprimento das condigdes de estabelecidas no ajuste, a contratada fica
sujeita as seguintes penalidades:

a) O atraso injustificado na execuc¢do do contrato sujeitara a contratada a multa de mora de
0,5% (meio por cento) sobre o valor total da contratagéo;

b) A multa a que se alude a letra “a” ndo impede que a contratante rescinda unilateralmente
0 contrato e aplique as outras sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021;

c) A multa sera aplicada ap6s regular processo administrativo;

d) Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a contratada as seguintes sancdes:

d.1) adverténcia;

d.2) multa no valor de 10% (dez por cento) ao més sobre o valor total da contratagéo;

d.3) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

d.4) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enguanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a

reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que ser& concedida sempre
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que a contratada ressarcir a Administracédo pelos prejuizos resultante e apds decorrido o prazo
da sancéo aplicada com base no inciso anterior;

e) As sangoes previstas nas letras “d.1”, “d.2”, “d.3” e “d.4” poderdo ser aplicadas, facultada
a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis;

f) Por infracdo a quaisquer outras clausulas contratuais, sera aplicada multa de 2% (dois por
cento) sobre o valor total do Contrato atualizado, cumuldveis com as demais sancdes,
inclusive rescisdo contratual, se for o caso;

g) Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado da
primeira parcela do preco a que fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito
da Contratada, o valor devido sera cobrado administrativamente e/ou inscrito como Divida
Ativa do Municipio de Taquaral de Goias e cobrado judicialmente;

9.3 As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o seu
total limitado a 10% (dez por cento) do valor contratado, sem prejuizo de perdas e danos
cabiveis.

9.4 Se a contratante deixar de cumprir fielmente o pagamento das parcelas nos prazos
estabelecidos, esta deverd o fazer acrescidos de juros 2% do valor da parcela, ao més,

acrescido de multa equivalente ao mesmo percentual.

10. RESCISAO

10.1. Constituem motivo para rescisdo do presente contrato, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa, a ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no Art. 137 da Lei Federal n.°
14.133 de 01/04/2021, desde que cabivel a presente contratagdo, resguardadas as
prerrogativas conferidas por esta lei, consoante o que estabelece o seu Art. 104.

10.2. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos | a V, 8 2° do art. 137, sem que haja
culpa da contratada sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados que
houver sofrido, tendo ainda assegurado os direitos elencados nos incisos do paragrafo
segundo, do art. 138, no que couber.

As formas de rescisdo contratual sdo as prescritas no artigo 138 da Lei Federal n°
14.133/2021.
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11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais ddvidas na interpretacdo
do presente Edital e seus Anexos deverd ser encaminhado, por escrito, ao Pregoeiro, no
endereco citado no predmbulo desse Edital, pelo telefone (0xx62) 3378-1271, das 07h00min.
as 17h00min, de segunda a sexta-feira, em dias de expediente no Departamento de LicitacGes
desta Prefeitura, até 02 (dois) dias Uteis imediatamente anteriores a data de julgamento dessa
licitacdo.

11.2. Para dirimir as questOes relativas ao presente Edital, elege-se como foro competente
o de Itaugu - Estado de Goias, com exclusdo de qualquer outro.

11.3. Integram este, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

11.3.1. ANEXO | — Termo de Referéncia;

11.3.2. ANEXO Il — Modelo de Proposta

11.3.3. ANEXO III — Minuta do Contrato.

11.3.4. ANEXO IV - Declaracdo do Pleno Conhecimento

11.3.5. ANEXO V - Declaragdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;

11.3.6. ANEXO VI - Declaragdo que nao emprega menor.

Itaucu, 21 de janeiro de 2025.

RODRIGO BORGES FERNADES
GESTOR DO IPREMI
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PROCESSO N°. 121/2025
DISPENSA N°. 01/2025
ANEXO |
DISPENSA DE VALOR COM BASE NO ART. N° 75, INCISO 11 da Lei 14.133/2021

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

1.1 Contratacao de empresa especializada em prestacéo de servicos técnicos profissionais,
atuando na insercdo de dados nos sistemas de colare de pessoal (Tribunal de Contas-GO)
e ESOCIAL (DCTWEB) para a receita federal, utilizando de ferramentas tecnoldgicas de
sistema/software informatizado que ofereca ferramentas de controle e gestdo de dados a
fim de atender as demandas oriundas dos 6rgdos externos de fiscalizacdo e preceitos
legais da administracdo publica.

2. DA ESPECIFICACAO E VALOR

2.1. Foi realizado pesquisa de mercado com empresas que prestam servicos dentro do que foi
especificado.

2.2. O custo estimado da aquisicdo é de R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais) que foi considerada
para formacéao do preco estimado o menor valor ofertado entre os fornecedores em potencial.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. A presente contratacdo se justifica em empresa especializada para a prestagdo de servigos
técnicos profissionais relacionados a insercdo de dados nos sistemas de controle e gestdo de
pessoal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Itaucu — GO visa atender as exigéncias legais
e normativas em vigor, especialmente no que se refere a atualizagao e envio de informac@es aos
sistemas do Tribunal de Contas do Estado de Goias (TC/GO), por meio do Sistema COLARE, e
a Receita Federal, através do eSocial (DCTWeb), de acordo com as obrigacOes fiscais e
trabalhistas.

3.2. Obrigacdo Legal e Regulatdria: A Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°
101/2000), a Lei de Acesso a Informagdo (Lei n°® 12.527/2011), bem como as resolugdes e
normativas emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Goias (TC/GO) e a Receita Federal do
Brasil, exigem que os dados relativos a folha de pagamento e demais informagdes dos servidores
publicos sejam inseridos de forma precisa e dentro dos prazos estabelecidos. A ndo conformidade
com essas exigéncias pode acarretar em sances legais, administrativas e financeiras a
administracdo publica.

3.3. Complexidade e Especializacdo dos Servigos: Os sistemas mencionados (COLARE e eSocial
- DCTWeb) requerem conhecimentos técnicos especificos, habilidades em ferramentas de
tecnologia da informagdo e dominio das legislagdes aplicaveis. A administragdo municipal ndo
dispde de pessoal interno capacitado com a experiéncia necessaria para garantir a correta inser¢ao,
validacéo e envio das informagdes dentro dos padrées exigidos, o que demanda a contratagéo de
empresa especializada que possua know-how e competéncia técnica.

3.4. Eficiéncia e Celeridade: A contratacdo de empresa especializada permitird o Instituto de
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Previdéncia do Municipio de Itaucu — GO a otimizacdo dos processos de insercdo de dados e o
cumprimento tempestivo das obrigacdes acessorias perante o0 TC/GO e a Receita Federal,
evitando falhas operacionais e reduzindo o risco de erros no processo. A empresa contratada
devera possuir ferramentas de tecnologia adequadas para realizar essas opera¢des de maneira agil
e eficaz.

3.5. Seguranca e Conformidade: O uso de sistemas informatizados exige que os dados sejam
manipulados de maneira segura, preservando a integridade das informagfes pessoais dos
servidores municipais e cumprindo o0s requisitos de seguranca da informagdo. A empresa
contratada sera responsavel por garantir que todos 0s processos respeitem as normas de
confidencialidade, além de assegurar que os dados enviados estejam em conformidade com as
legislagdes pertinentes, minimizando riscos para o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Itaugu — GO.

3.6. Necessidade de Acompanhamento Continuo: Considerando que as obrigacGes de envio e
conferéncia de dados sdo continuas e sujeitas a mudancas regulatorias, a empresa especializada
terd a responsabilidade de manter um acompanhamento regular, atualizando e ajustando os
processos conforme as exigéncias do TC/GO e da Receita Federal, evitando que o Instituto de
Previdéncia do Municipio de Itaucu — GO enfrente dificuldades em cumprir suas obrigacGes
legais.

3.7. A contratacdo da empresa especializada se justifica pela necessidade de atender a
complexidade técnica das obrigacGes legais e a falta de pessoal interno capacitado para executar
tais servicos. A medida trard mais eficiéncia, seguranca e conformidade & gestdo publica do
Municipio de Itaucu - GO.

4. OBJETIVO

4.1. A caracterizacdo do objeto e definicdo dos pardmetros do certame tem por objetivo a
especificagdo dos requisitos, parametros e providéncias que deverdo ser adotados por empresas
licitantes para apresentacdo de proposta para execugdo do objeto contratado, de forma a
possibilitar a sua operacdo. Assim, serdo definidos os respectivos escopos, especificacGes
técnicas, natureza, abrangéncia, cronograma, responsabilidade e atribuicdes relativas ao objeto do
presente documento.

5. DAS CONDI(;C)ES DE PAGAMENTO

5.1. Para fazer jus aos pagamentos, a Contratada apresentaré:

a) Nota fiscal/fatura;

b) Prova de regularidade Fiscal e Trabalhista;

c) Relatorio de atividades desempenhadas.

5.2. Cumpridas as formalidades, a autoridade competente atestard a documentacdo e as
encaminhara a prefeitura para pagamento;

5.3. Cumpridas as formalidades do item 4.1 e havendo disponibilidade financeira, a Contratante
efetuard o pagamento em até trinta dias da apresentacao da documentacdo habil, através de
crédito bancéario em favor de qualquer conta de titularidade da contratada;

5.4. Nenhum pagamento serd efetuado na ocorréncia de qualquer uma das situagdes abaixo
especificadas:

a) Falta de atestacdo dos documentos de cobranca pelo setor competente;

e-mail: adm@itaucu.go.gov.br
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b) Falta de comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista.

5.5. Na hipotese de os documentos que comprovem a regularidade fiscal e trabalhista estarem
com a validade expirada, o pagamento ficara retido até a apresentacdo de novos documentos,
dentro do prazo de validade, ndo cabendo & Contratante nenhuma responsabilidade sobre o
atraso no pagamento;

5.6. Decorridos 15 (quinze) dias contados da data em que 0s pagamentos estiverem retidos, sem
que a contratada apresente a documentacgdo habil para liberagdo dos seus créditos, esta podera
ter seu contrato rescindido unilateralmente pela Contratante, ficando assegurado a contratada,
tdo somente, o direito ao recebimento do pagamento dos servigos efetivamente prestados;

5.7. N&o haverd, sob hipotese alguma, pagamento antecipado;

5.8. Os pregos serdo fixos e irreajustaveis durante o periodo contratado.

6. DO LOCAL DE ENTREGA E EXECUCAO DOS SERVICOS
6.1. A prestacdo de servigos serd para o Instituto de Previdéncia do Municipio de ltaugu —
IPREMLI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA
7.1. O prazo da prestacdo de servicos serd de 12 (doze) meses.

8. OBRIGAQC)ES DA CONTRATANTE

8.1 Supervisionar a execucdo da prestacdo do objeto, promovendo 0 acompanhamento e a
fiscalizagdo sob os aspectos quantitativos e qualitativos.

a) Notificar, por escrito e verbalmente, a CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso de prestacdo do objeto, fixando prazo para a sua corregéo.

b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigaces
dentro das normas e condig¢Bes contratuais.

c) Prestar a CONTRATADA todas as informac0es solicitadas e necessarias para 0 cumprimento
do objeto;

d) Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos prestados em desacordo com as obrigagOes assumidas
pela empresa na sua proposta.

e) Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informagdes necessarias a execugdo
do objeto;

) N&o permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as condigdes
preestabelecidas.

g) Responsabilizar-se pela comunicagdo, em tempo habil, dos servicos a serem prestados.

h) Efetuar o pagamento devido pela perfeita prestacio dos servicos, desde que cumpridas todas
as formalidades e exigéncias do contrato.

i) Aplicar multas ou penalidades, quando do ndo cumprimento do contrato ou agdes previstas
neste Termo;

j) Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste instrumento;
K) Atuar com poder de império suspendendo a execugdo do contrato sem Onus para a
administragéo a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus direitos adquiridos;
m) Rejeitar os servicos em desconformidade com o presente instrumento.

e-mail: adm@itaucu.go.gov.br
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9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto deste Contrato, utilizando-se de
empregados treinados, sem antecedentes criminais por improbidade ou prevaricacdo e de bom
nivel moral na prestacéo dos servicos em conformidade com o objeto.

a) Prestar esclarecimento a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcédo da execucédo do
objeto, bem assim tomar providéncias necessarias imediatas para a corre¢do, evitando repeti¢do
dos fatos.

b) Acatar as orientacGes do Fiscal do Contrato ou seu representante legal, sujeitando-se a mais
ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE.

c) Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a prevencao de acidentes.
d) Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execu¢do do objeto — cumprindo os
prazos previstos neste instrumento, sem interrupcéo, seja por motivo de férias, descanso semanal,
licenca, falta ao trabalho, demissdo e outras analogas obedecidas as disposi¢des da legislacdo
trabalhista vigente.

e) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo.

f) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes;

g) Realizar a prestacéo dos servigcos em conformidade e no prazo estabelecido neste instrumento.
h) A contratada tem a obrigacdo do contratado de manter, durante toda a execucdo do contrato,
em compatibilidade com as obrigagGes por ele assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagdo, podendo a qualquer tempo o gestor do contrato diligenciar a
apresentacdo de qualquer documento previsto no edital;

i) O contratado é responséavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgao interessado.

10. DO ACOMPANHAMENTO, EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
10.1. A fiscalizag&o do presente objeto seré exercida por um servidor designado pelo Instituto de
Previdéncia do Municipio de Itaucu - IPREMI, ao qual competira dirimir as ddvidas que surgirem
no curso da execucdo do contrato e de tudo dara ciéncia a Administracao;

10.2. Durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA deverd manter
preposto aceito pela CONTRATANTE, para representa-la administrativamente sempre que for
Necessario;

10.3. A comunicacdo entre a fiscalizacdo e a contratada sera realizada através de correspondéncia
oficial e anotagdes;

10.4. O relatdrio de entrega dos servicos sera destinado ao registro de fatos e comunicagoes
pertinentes aos mesmos;

10.5. Todos os atos e instituicdes emanados ou emitidos pela fiscalizacdo serdo considerados
como se fossem praticados pelo Contratante.

11. DAS SANCOES

e-mail: adm@itaucu.go.gov.br
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11.1 Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial das
obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, poderd acarretar as
seguintes sancdes:

a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, o
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecugéo total do contrato;

d) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
e) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
g) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas acima, as seguintes
penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.

a) O valor da multa, aplicada sera descontado imediatamente no pagamento subsequente, sendo
ainda aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més, ou 0,0333% por dia de atraso.

b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, sera liquidado do seguro caugao
previsto neste instrumento.

c) As sang0es previstas nestes instrumentos poderdo ser aplicadas cumulativamente, exceto as
multas escalonadas por datas, e a multa de adverténcia.

d) No caso de multa, cuja apuracdo ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da defesa
prévia, 0 CONTRATANTE podera fazer a retencéo do valor correspondente a multa, até a decisdo
final da defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita parcialmente, pelo
CONTRATANTE, o valor retido correspondente sera depositado em favor da CONTRATADA,
em até 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da decisdo final da defesa apresentada.

Itaucu, Go, 21 de janeiro de 2025.

YAGO RODRIGUES DO NASCIMENTO SANTANA
Assessor Administrativo
Matricula - 1674

e-mail: adm@itaucu.go.gov.br
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PROCESSO N, 12025
DISPENSA N°. __ /2025

ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE:
EMAIL:

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos técnicos
profissionais, atuando na insercéo de dados nos sistemas de colare de pessoal (Tribunal
de Contas-GO) e ESOCIAL (DCTWEB) para a receita federal, utilizando de ferramentas
tecnoldgicas de sistema/software informatizado que ofereca ferramentas de controle e
gestdo de dados a fim de atender as demandas oriundas dos Orgdos externos de
fiscalizacdo e preceitos legais da administracdo publica.

Valor total global: R$ ( ).

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA - Nao inferior a 60 dias
CONDICOES DE PAGAMENTO: .
PRAZO E LOCAL DE ENTREGA/EXECUCAO:

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo

totalmente por conta da Empresa contratada. Apresentamos nossa proposta conforme o
estabelecido no Edital.

Local, de de 2025.

Assinatura do Responsavel CPF:
Obs.: Identificagdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.

e-mail: adm@itaucu.go.gov.br
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ANEXO 111 - MINUTA DO CONTRATO

Contraton® __ /2025
Processo n® /2025

“CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE ITAUCU-GO, ATRAVES DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ITAUCU - IPREMI E A EMPRESA
XXXXXXX NA FORMA SEGUINTE”

MUNICIPIO DE ITAUCU, através do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE ITAUCU , devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 05.049.574/0001-78, na pessoa do seu
gestor, Sr. RODRIGO BORGES FERNANDES, brasileiro, agente publico, devidamente
inscrito no CPF-MF sob o n® 860.423.511-68, doravante denominada CONTRATANTE.

XXX XXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ com 0 n. 2 XXXXXXXXXXXX XXX, com sede na
Rua  XXXXXXXXXXXXX XXX CEP: XXXXXXX, neste ato representada por
XXXXXXXXXXXXX, portador do CPF com 0 n. 2 XXXXX XXX XXX, RG n. 2 XXXXXXXX,
aqui denominado simples CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO FUNDAMENTO JURIDICO DO CONTRATO
1.1. O presente contrato publico é firmado com dispensa de licitagédo, conforme disposto no art.
75, 11, da Lein® 14.133/2021, bem como as demais disposi¢des contidas na legislagdo e em normas

pertinentes.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO

2.1. Contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servi¢os tecnicos
profissionais, atuando na insercdo de dados nos sistemas de colare de pessoal (Tribunal
de Contas-GO) e ESOCIAL (DCTWEB) para a receita federal, utilizando de ferramentas
tecnoldgicas de sistema/software informatizado que ofereca ferramentas de controle e
gestdo de dados a fim de atender as demandas oriundas dos Orgdos externos de
fiscalizacdo e preceitos legais da administragéo publica.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

3.1. DA CONTRATANTE:

e-mail: adm@itaucu.go.gov.br
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a) Proporcionar as condi¢des necessarias para que a CONTRATADA possa cumprir 0 as
exigéncias estabelecidas no CONTRATO.

b) Atestar as notas fiscais/faturas desde que tenham sido entregues como determina o
contrato, verificar os relatérios apresentados, encaminhar as notas fiscais ou faturas, devidamente
atestadas, para pagamento no prazo determinado.

C) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre as imperfeicGes, falhas e demais
irregularidades constatadas nos materiais.

d) Efetuar os pagamentos no prazo e nas condic¢des indicadas no contrato, dos materiais que
estiverem de acordo com as especificacdes, comunicando a CONTRATADA quaisquer
irregularidades ou problemas que possam inviabilizar os pagamentos.

e) Prestar as informacOes e esclarecimentos relativos ao objeto desta contratagdo que
venham a ser solicitados pelo preposto da CONTRATADA.

3.2. DA CONTRATADA:
a) Zelar pelo o perfeito cumprimento do objeto e das demais clausulas do contrato,

observando rigorosamente os prazos fixados;

b) Assinar 0 contrato no prazo de até 2 (dois) dias Uteis a contar da convocagdo pela
CONTRATANTE;
C) Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quaisquer anormalidades, que ponham em

risco o éxito e o cumprimento dos prazos de execugdo de entrega dos materiais propondo as a¢oes

corretivas necessarias.

d) Fornecer as devidas notas ficais ou faturas, nos termos da Lei e cumprir todas as

obrigacdes fiscais decorrentes da execugédo do contrato.

CLAUSULA QUARTA: DO PRECO E DAS CONDI(;()ES DE PAGAMENTO

4.1. Para fazer jus aos pagamentos, a Contratada apresentara:

a) Nota fiscal/fatura;

b) Prova de regularidade Fiscal e Trabalhista;

c) Relatdrio de atividades desempenhadas.

4.2. Cumpridas as formalidades, a autoridade competente atestara a documentacdo e as
encaminhard a prefeitura para pagamento;

4.3. Cumpridas as formalidades do item 4.1 e havendo disponibilidade financeira, a Contratante
efetuard o pagamento em até trinta dias da apresentagdo da documentacéo habil, através de

e-mail: adm@itaucu.go.gov.br
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credito bancario em favor de qualquer conta de titularidade da contratada;

4.4, Nenhum pagamento sera efetuado na ocorréncia de qualquer uma das situagdes abaixo
especificadas:

a) Falta de atestacdo dos documentos de cobranca pelo setor competente;

b) Falta de comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista.

4.5. Na hipotese de os documentos que comprovem a regularidade fiscal e trabalhista estarem
com a validade expirada, o pagamento ficara retido até a apresentacéo de novos documentos,
dentro do prazo de validade, ndo cabendo a Contratante nenhuma responsabilidade sobre o
atraso no pagamento;

4.6. Decorridos 15 (quinze) dias contados da data em que 0s pagamentos estiverem retidos, sem
que a contratada apresente a documentacgdo habil para liberagdo dos seus créditos, esta podera
ter seu contrato rescindido unilateralmente pela Contratante, ficando assegurado a contratada,
tdo somente, o direito ao recebimento do pagamento dos servigos efetivamente prestados;

4.7. Nao havera, sob hip6tese alguma, pagamento antecipado;

4.8. Os precos serdo fixos e irreajustaveis durante o periodo contratado.

CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA

5.1. O prazo da prestacdo dos servigos sera de 12 (doze) meses, durante 0s quais a empresa se
comprometera a fornecer o objeto conforme as especifica¢des acordadas. Esse prazo assegurara
ao municipio um fornecimento regular e adequado, atendendo de maneira eficaz e organizada as
necessidades da administragdo publica, podendo ser aditivado em até 25 % (vinte e cinco por
cento) de acordo com o art. 125 da Lei 14.133/2021.

5.2. Caso néo seja possivel a prestacdo dos servigos contratados, na data previamente combinada,
a empresa devera comunicar as razdes respectivas, com a devida comprovacéo no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo
seja analisado, ressalvadas situac¢des de caso fortuito e forca maior.

5.3. Os servicos realizados poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacfes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem

prejuizo da aplicacdo das penalidades.

CLAUSULA SEXTA: DAS SANCOES
6.1. O descumprimento de qualquer exigéncia implicara na aplicacdo das san¢des descritas nos
Art. 155 da Lei 14.133/2021.

e-mail: adm@itaucu.go.gov.br

Pc. llete Bueno, 285 - Centro - Itaugu - Goias - CEP: 75450-000 Fone: (62) 3378-1271




1 GOVERNO DO MUNICIPIO DE
PAYGTED)
il 2
51090
1m0

2025-2028

6.2. A Contratada que ndo cumprir integralmente as obriga¢Ges contratuais assumidas, garantida

a prévia Defesa, estara sujeitas sancBes previstas no art. 156 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1 - A despesa com a execucdo deste Contrato correrda a conta dos recursos:
225.5.1.9.271.922.2.042.339039.103

CLAUSULA OITAVA: DA RESCISAO

8.1. Constituem motivo para rescisdo do presente contrato, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, a ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no Art. 137 da Lei Federal n.° 14.133 de
01/04/2021, desde que cabivel a presente contratacdo, resguardadas as prerrogativas conferidas
por esta lei, consoante o que estabelece o seu Art. 104.

8.2. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos | a V, § 2°, do art. 137, sem que haja culpa
da contratada seréa esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados que houver sofrido,
tendo ainda assegurado os direitos elencados nos incisos do paragrafo segundo, do art. 138, no
que couber.

8.3. As formas de rescisdo contratual sdo as prescritas no artigo 138 da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA NONA : DA LEGISLACAO APLICAVEL
9.1 - Aplicam-se & execucéo do presente Contrato a Lei n°® 14.333, de 01 de abril de 2021 e demais

normas legais pertinentes.

CLAUSULA DECIMA- DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO
CONTRATO

10.1 - O CONTRATANTE acompanhara a execucdo do presente Contrato orientando,
fiscalizando e intervindo, no seu exclusivo interesse, a fim de garantir o exato cumprimento das
clausulas e condigdes estabelecidas neste Contrato.

10.2. A execucdo dos servicos devera ser acompanhada e fiscalizada por um servidor do Instituto

de Previdéncia do Municipio de Itaugu.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICIDADE
11.1. O extrato deste contrato devera ser publicado no placar da Prefeitura Municipal de Itaucu,

que é condicdo indispensavel para sua eficacia.

e-mail: adm@itaucu.go.gov.br
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1 - Para dirimir eventuais conflitos oriundos do presente Contrato, é competente o Foro de

Itaucu-GO, Estado de Goias.
E por estarem assim justas e combinadas, assinam as partes o presente instrumento contratual em

02 (duas) vias de igual teor, na presenca de duas testemunhas civilmente capazes.

Itaucu-GO, ----- de ------ de 2024,

MUNICIPIO DE ITAUCU EMPRESA
CNPJ N. 00.167.437/0001-14 CNPJ: XXXXXXXXXX
CLAYTON PEREIRA DE MELO - Prefeito Representante Legal

CPF: 575.292.051-53

Testemunhas:
1) CPF:
2) CPF:

e-mail: adm@itaucu.go.gov.br
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ANEXO IV
DECLARACAO DO PLENO CONHECIMENTO
A empresa , inscrita no CNPJ (M.F.) sob o n°
, sediada a Rua/Avenida n° , Setor/Bairro
, na cidade de Estado de , neste ato
representado pelo seu sdcio/procurador o Senhor , hacionalidade, estado civil,
residente e domiciliado na , portador da Carteira de Identidade n° e CPF n°

, DECLARA o pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condigdes gerais
da contratacdo, constantes do procedimento, inclusive quanto ao cumprimento das exigéncias
de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de
gue trata o art. 93 da Lei n°® 8.213 , de 24 de julho de 1991, se couber; e ao cumprimento do
disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133 , de 1° de abril de 2021.

, / [ 2024.
Local e Data

Nome, RG do Representante Legal, Carimbo e Assinatura

Carimbo do CNPJ

e-mail: adm@itaucu.go.gov.br

Pc. llete Bueno, 285 - Centro - Itaugu - Goias - CEP: 75450-000 Fone: (62) 3378-1271




El GOVERNO DO MUNICIPIO DE
PAYFOTLD)
8 )
AOVO]
1m0

2025-2028

ANEXO V
DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A empresa , inscrita no CNPJ (M.F.) sob o n°
, sediada a Rua/Avenida n° , Setor/Bairro

, na cidade de Estado de , neste ato

representado pelo seu sécio/procurador (a) , hacionalidade, estado civil, residente e
domiciliado (a) na , portador da Carteira de ldentidade n° e CPF n°

, DECLARA, sob as penas da lei e sem prejuizo das penalidades previstas neste
edital, que ¢ “MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE”, nos termos do
enguadramento previsto na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, que conhece
na integra, e esta, portanto, apta a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate na

Dispensa.
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ANEXO VI
DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR
A empresa , inscrita no CNPJ (M.F.) sob o n°
, sediada a Rua/Avenida n° , Setor/Bairro
, na cidade de Estado de , neste ato
representado pelo seu socio/procurador o Senhor , nhacionalidade, estado civil,
residente e domiciliado na , portador da Carteira de Identidade n° e CPF n°

, DECLARA, para fins do disposto no art.7°, inciso XXXIIlI da Constitui¢do
Federal, ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicédo de aprendiz.
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