TERMO DE REFERENCIA

Municipio de Porto Unido
Secretaria Municipal de Saude

Necessidade da Administracdo: A presente contratagdo tem por objetivo o credenciamento de
InstituicGes de Longa Permanéncia, especializadas na prestagdo de servigos de acolhimento
institucional destinados a pessoas com grau Il de dependéncia, com até 60 (sessenta) anos de
idade, que demandam cuidados especificos de salde e acompanhamento continuo. A necessidade
decorre da inexisténcia de estrutura propria no &mbito da rede municipal capaz de atender
integralmente a demanda existente, tornando imprescindivel a contratacao de servigos junto a rede
privada, a fim de assegurar atendimento adequado, continuo e humanizado aos usuarios.

1. DEFINIGAO DO OBJETO

Credenciamento de Instituicbes de Longa Permanéncia, especializadas na prestacdo de
servicos de acolhimento institucional destinados a pessoas com grau Il de dependéncia, com até
60 (sessenta) anos de idade, que demandam cuidados especificos de salde e acompanhamento
continuo.

O objeto da contratacdo possui as seguintes especificacdes:

Item Descricéo QTD | Und. Valor Unit. Valor Total
o - R$ 4.550,03 R$ 327.602,16
Vaga em instituicdo especializada para (com beneficio) (com beneficio)
acolhimento institucional de mulheres, com até 6 Vaga/
1 i "
SO (se;sAent_a) anos de_gjaéje,dcom.gra(lju Il de Més R$ 6.500,04 RS 468.002,88
epencencla e hecessidade de culdados (sem beneficio) (sem beneficio)
especificos de saude.
Vaga em instituicdo especializada para R$ 4.550,03 R$ 327.602,16
acolhimento institucional de homens, com até 60 (com beneficio) (com beneficio)
. Vaga/
2 | (sessenta) anos de idade, com grau Il de 6 Mas
dependéncia e necessidade de cuidados R$ 6.500,04 R$ 468.002,88
especificos de salde. (sem beneficio) (sem beneficio)

VALOR TOTAL DO CREDENCIAMENTO:

R$ 655.204,32 (se todos os usudrios possuirem beneficio previdenciario/assistencial);

R$ 936.005,76 (se todos os usudrios ndo possuirem beneficio).

Observacoes:

| — Serdo disponibilizadas até 6 (seis) vagas mensais para cada item, podendo ser utilizadas
conforme a demanda da Administracéo;

Il — Os quantitativos representam estimativa maxima de utilizacdo, ndo gerando obrigagdo de
contratacdo integral por parte do Municipio;

Il — O pagamento sera realizado conforme a quantidade de vagas efetivamente ocupadas no
periodo.

O valor total estimado do presente credenciamento podera apresentar variacdo,
considerando a condicdo socioeconémica dos usuarios a serem acolhidos, especialmente quanto
a existéncia de beneficio previdenciario ou assistencial. Nos casos em que 0 Usuario possua
beneficio, havera participacdo no custeio do servico, resultando em menor dispéndio por parte do
Municipio. J& nos casos em que 0 usuario ndo possua beneficio, o custeio serd integralmente
suportado pela Administragéo.

Apos a fase de credenciamento e andlise da documentacdo apresentada, as instituicdes
que atenderem aos requisitos estabelecidos serdo consideradas habilitadas, podendo ser
posteriormente contratadas conforme a demanda da Administragéo, observadas as disposic¢des da
Lei n® 14.133/2021.

O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, nos
termos da legislacéo vigente, desde que demonstrada a vantajosidade para a Administracao.



O presente credenciamento observara o limite orcamentario-financeiro maximo de R$
936.005,76 (novecentos e trinta e seis mil, cinco reais e setenta e seis centavos) para o periodo de
12 (doze) meses, bem como o limite de até 6 (seis) vagas mensais por item.

Independentemente do nimero de institui¢cbes credenciadas, serdo respeitados os limites
orcamentarios e quantitativos estabelecidos, conforme a disponibilidade financeira e a
necessidade da Administracéo.

Os valores estipulados possuem carater estimativo, sendo a contratagdo realizada
conforme a efetiva demanda da Secretaria Municipal de Salde, ndo gerando obrigacdo de
contratacao da totalidade dos quantitativos previstos.

2. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de disponibilizacdo de vagas em
instituicOes especializadas na prestacdo de servigos de acolhimento institucional destinados a
pessoas com até 60 (sessenta) anos de idade, com grau Il de dependéncia, que demandam cuidados
especificos de saude, encontrando-se em situagdo de rua, abandono ou com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo proposta consiste no credenciamento de instituicbes especializadas na
prestacdo de servicos de acolhimento institucional destinados a pessoas com até 60 (sessenta)
anos de idade, com grau Il de dependéncia, que demandam cuidados especificos de salde,
encontrando-se em situacdo de rua, abandono ou com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

Considerando que o Municipio ndo dispde, em sua rede socioassistencial, de estrutura
propria apta a atender integralmente a referida demanda, torna-se necessaria a contratagao junto
a rede privada, a fim de garantir atendimento adequado, continuo e humanizado a essa populagéo.

Destaca-se, ainda, a importancia de que as institui¢cGes credenciadas estejam localizadas,
preferencialmente, em regides proximas ao Municipio, de modo a possibilitar a manutencéo e o
fortalecimento dos vinculos familiares, por meio de visitas e acompanhamento dos usuarios.

Diante desse contexto, justifica-se a ado¢do do procedimento de credenciamento, por
meio do qual a Secretaria Municipal de Salde busca promover a contratacdo de instituicbes
especializadas aptas ao atendimento de ambos os sexos, com grau |l de dependéncia, assegurando
a observancia dos principios da transparéncia, isonomia e ampla participagdo de interessados,
bem como facilitando o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos prestados pela
Administracdo Publica, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os servicos objeto da presente contratagdo possuem natureza de servigos especiais,
considerando sua complexidade, especificidade e a necessidade de atendimento técnico
especializado, ndo sendo passiveis de enquadramento como servigos comuns, nos termos do art.
6°, inciso X1V, da Lei n°® 14.133/2021.

A contratagdo sera realizada por meio de credenciamento, conforme previsto no art. 79
da Lei n® 14.133/2021, bem como no Decreto Municipal n® 1.714, de 27 de marco de 2023, que
regulamenta a referida legislacdo no ambito do Municipio.

Para a prestacdo dos servicos, as interessadas deverdo comprovar que atuam em ramo de
atividade compativel com o objeto da contratacdo, bem como apresentar a documentacdo de
habilitagcdo prevista no art. 62 da Lei n® 14.133/2021.

A instituicdo devera estar localizada a uma distancia maxima de 300 (trezentos)
quilémetros da Secretaria Municipal de Saude, conforme critérios assistenciais, logisticos e
econdmicos devidamente justificados no Estudo Técnico Preliminar.

4.1 Qualificacao Técnica



Para fins de qualificacdo técnica, as proponentes deverdo apresentar 0s seguintes
documentos:
a) Comprovagdo de responsavel técnico devidamente habilitado, mediante apresentacdo de
diploma de graduacao, certificado de especialidade (quando aplicavel), devidamente reconhecido
pelo respectivo conselho profissional, e carteira de identidade profissional expedida pelo conselho
de classe competente. Caso ndo conste na referida carteira, deverd ser apresentada também copia
do documento de identidade e do CPF;
b) Alvara Sanitario vigente, expedido pela autoridade competente;
c) Alvaré de Funcionamento vigente;
d) Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) ou documento equivalente, dentro do prazo
de validade.
e) Apresentar declaracdo da proponente acompanhada de ilustrativo obtido junto ao Google Maps
de que: A distancia em quilémetros entre a proponente e a Secretaria Municipal de Saude de Porto
Unido, sito a Rua Joaquim Nabuco, n° 244, Cidade Nova, Porto Unido — SC, ndo podera ser
superior a 300 (trezentos) quilémetros. A limitacdo de distdncia justifica-se por critérios
logisticos, econdmicos e assistenciais, considerando a responsabilidade do Municipio pelo
transporte dos usuérios e a necessidade de acompanhamento pela equipe técnica e, quando
aplicavel, pela familia.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Os servigos de acolhimento institucional serdo executados de forma continua, conforme
a demanda da Administracdo, mediante encaminhamento formal dos usuérios pela Secretaria
Municipal de Salde.

O pagamento serd realizado mensalmente, por vaga efetivamente ocupada, mediante
apresentacao de nota fiscal e relatorio mensal de prestacao de servicos, devidamente atestado pelo
fiscal do contrato.

Os servigos serdo prestados nas dependéncias das instituicbes devidamente credenciadas,
conforme a disponibilidade de vagas.

A escolha da instituicdo observara critérios técnicos e administrativos, incluindo a
adequacao ao perfil do usuério, a disponibilidade de vaga no momento da solicitacdo e, sempre
que possivel, a proximidade geografica com o Municipio, com vistas & manutencdo e ao
fortalecimento dos vinculos familiares.

Para a execucdo do objeto, a CONTRATADA deverd observar integralmente as
especificagdes técnicas constantes neste Termo de Referéncia, bem como as normas sanitérias e
assistenciais aplicaveis.

5.1 Obrigagdes da Contratada:

5.1.1 Oferecer atividades fisicas, de convivéncia e de estimulo & autonomia, incluindo atividades
ocupacionais e ac¢des voltadas ao fortalecimento de vinculos familiares;

5.1.2 Assegurar o correto acompanhamento e administracdo de medicamentos, conforme
prescricdo médica, responsabilizando-se pelo controle e fornecimento dos mesmos;

5.1.3 Proporcionar ambiente adequado, seguro e acolhedor aos usuarios;

5.1.4 Garantir alimentagdo adequada, balanceada e compativel com as necessidades dos usuérios;
5.1.5 Providenciar o agendamento de atendimentos médicos e odontoldgicos, bem como
acompanhar os usuarios em consultas, exames e demais procedimentos necessarios;

5.1.6 Comunicar imediatamente a equipe técnica do Centro de Atencéo Psicossocial — CAPS
quaisquer intercorréncias relacionadas ao usuario;

5.1.7 Né&o transferir nem subcontratar, no todo ou em parte, a execu¢do dos servicos, salvo
mediante prévia e expressa autorizacdo do Municipio;

5.1.8 Possuir responsavel técnico devidamente habilitado, que respondera pela instituicdo perante
0s Orgdos competentes, especialmente a autoridade sanitéria;

5.1.9 Manter equipe multiprofissional, recursos humanos qualificados, materiais e estrutura fisica
adequados e compativeis com 0s servicos prestados.



5.2 Obrigacdes da contratante:

5.2.1 Efetuar o pagamento pelos servigos prestados de forma mensal, mediante apresentagdo da
nota fiscal, acompanhada do relatério de prestagdo de servicos devidamente atestado pelo fiscal
do contrato;

5.2.2 Realizar, quando necessério, o transporte dos usuérios para tratamento fora do domicilio ou
para atendimentos complementares néo disponibilizados pela instituico;

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestdo e a fiscalizacdo do contrato serdo exercidas por servidores formalmente
designados pela Administracdo, nos termos do Decreto Municipal n® 1.714, de 27 de marco de
2023, que regulamenta as func¢des relacionadas a contratacdo publica no &mbito do Municipio de
Porto Unido, bem como em conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

A execucdo do contrato ser4 acompanhada e fiscalizada por fiscal designado, o qual
devera atestar a prestacdo dos servicos, verificar o cumprimento das obriga¢des contratuais e
reportar eventuais irregularidades, subsidiando a atuacéo do gestor do contrato.

O gestor do contrato serd responsavel pelo acompanhamento geral da execucéo
contratual, pela adog¢do das medidas necessarias a sua regularidade e pela interlocu¢do com a
contratada, visando assegurar o fiel cumprimento das condicGes estabelecidas.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado mensalmente, no prazo de até 30 (trinta) dias apds a
apresentacdo da documentacdo fiscal e o devido ateste da execucdo dos servicos, observadas as
vagas efetivamente ocupadas no periodo.

A medicgdo dos servicos seré realizada com base na quantidade de usuérios acolhidos,
conforme relatério mensal de prestacdo de servicos apresentado pela CONTRATADA e validado
pela fiscalizagdo do contrato.

Nos casos em que o acolhimento do usuario ndo compreender o periodo integral do més,
0 pagamento sera realizado de forma proporcional ao nimero de dias efetivamente utilizados,
considerando-se o valor mensal dividido por 30 (trinta) dias, multiplicado pela quantidade de dias
de permanéncia.

Para fins de apuracgdo, considera-se como dia de permanéncia aquele em que houver
ocupacdo da vaga, independentemente do horario de entrada ou saida.

7.1 A CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal, em formato eletrénico, acompanhada do
relatério mensal de prestacdo de servigos, contendo a identificacdo dos usuarios acolhidos no
periodo, bem como a descri¢do dos servigos executados;

7.2 A Nota Fiscal devera conter a descrigdo detalhada do objeto contratado, bem como o nimero
do processo administrativo e do contrato correspondente;

7.3 O pagamento ficard condicionado ao ateste do fiscal do contrato, que verificara a regular
execucdo dos servicos;

7.4 A Nota Fiscal devera ser emitida em conformidade com o empenho, devendo ser observado
o respectivo CNPJ e demais dados constantes na nota de empenho;

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE
SERVICO

A selecdo dos prestadores de servigos serd realizada por meio de procedimento de
credenciamento, nos termos do art. 79 da Lei n® 14.133/2021.

Poderdo se credenciar todas as instituicGes interessadas que atenderem as condigdes
estabelecidas no edital e apresentarem a documentagéo exigida, sendo consideradas habilitadas
para futura contratagéo.



A contratacdo das instituicdes credenciadas ocorrerd de forma direta, conforme a
demanda da Administracdo, observados critérios técnicos e a disponibilidade de vagas, ndo
havendo ordem de classificagédo entre os credenciados.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Estima-se para a presente contratacdo o valor total méximo de R$ 936.005,76 (novecentos
e trinta e seis mil, cinco reais e setenta e seis centavos), considerando o cenario em que todas as
vagas sejam ocupadas por usuarios que nao possuam beneficio previdenciario ou assistencial.

O valor da contratacdo poderd variar conforme a condi¢do dos usuarios acolhidos,
especialmente quanto a existéncia de beneficio previdenciario ou assistencial, hipdtese em que
havera reducdo no valor a ser pago por vaga.

O prazo de vigéncia da contratagdo seré de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado na
forma da lei.

O presente credenciamento observara o limite orcamentario-financeiro maximo de R$
936.005,76 (novecentos e trinta e seis mil, cinco reais e setenta e seis centavos) para o periodo de
12 (doze) meses, sendo respeitado o limite de até 6 (seis) vagas mensais por item.

Independentemente do nimero de instituicdes credenciadas, serdo respeitados os limites
orcamentarios e quantitativos estabelecidos, conforme a disponibilidade financeira e a
necessidade da Administracéo.

Os valores estipulados possuem carater estimativo, sendo a contratacdo realizada
conforme a demanda da Secretaria Municipal de Satde, ndo gerando obrigag&o de contratacéo da
totalidade dos quantitativos previstos.

Os valores adotados foram definidos com base em pesquisa de mercado, nos termos do
art. 23 da Lei n°® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n® 1.714/2023, considerando contrata¢des
similares em outros municipios, dados de painéis publicos e cotagdes realizadas junto a
instituicOes da regido.

Considerando o disposto no art. 23, §1°, incisos Il e IV, da Lei n° 14.133/2021, bem
como no art. 33, incisos 11 e 1V, do Decreto Municipal n® 1.714, de 27 de margo de 2023, foram
realizadas pesquisas de pre¢os por meio do sistema FAROL do TCE/SC e do Portal Nacional de
Contratagdes Publicas PNCP, sendo identificados procedimentos recentes e compativeis com o
objeto pretendido nos municipios de Papanduva/SC e Porto Belo/SC.

Adicionalmente, procedeu-se a pesquisa direta com institui¢des localizadas na regido de
Porto Unido/SC e Unido da Vitoria/PR, ndo sendo identificadas entidades que ofertem o objeto
pretendido em ambito local.

Diante do exposto, considerando a necessidade de que a instituicdo esteja localizada o
mais proxima possivel do Municipio, a fim de viabilizar o acompanhamento pela equipe técnica,
facilitar o acesso aos servigos da rede publica e, quando existente, possibilitar a manutencéo e o
fortalecimento de vinculos familiares, estabelece-se que a credenciada ndo podera estar situada a
uma distancia superior a 300 (trezentos) quilémetros.

Tal limitac&o de distancia justifica-se por critérios logisticos, econdmicos e assistenciais,
tendo em vista a responsabilidade do Municipio pelo transporte dos usuarios, bem como a
necessidade de acompanhamento continuo por parte da equipe técnica e, quando aplicavel, da
familia.

Para pessoas do sexo feminino (item 1), com até 60 (sessenta) anos de idade e grau Il de
dependéncia, o valor mensal por vaga sera de R$ 4.550,03 (quatro mil, quinhentos e cinquenta
reais e trés centavos) quando houver beneficio, totalizando R$ 27.300,18 mensais e R$
327.602,16 ao final de 12 (doze) meses, e R$ 6.500,04 (seis mil e quinhentos reais e quatro
centavos) quando ndo houver beneficio, totalizando R$ 39.000,24 mensais e R$ 468.002,88 ao
final da vigéncia do credenciamento, considerando o preenchimento das vagas.

Para pessoas do sexo masculino (item 2), com até 60 (sessenta) anos de idade e grau Il de
dependéncia, aplicam-se os mesmos valores, sendo R$ 4.550,03 (quatro mil, quinhentos e
cinquenta reais e trés centavos) por vaga quando houver beneficio, totalizando R$ 27.300,18
mensais e R$ 327.602,16 ao final de 12 (doze) meses, e R$ 6.500,04 (seis mil e quinhentos reais



e quatro centavos) quando ndo houver beneficio, totalizando R$ 39.000,24 mensais e R$
468.002,88 ao final da vigéncia do credenciamento, considerando o preenchimento das vagas.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

O dispéndio financeiro decorrente da contratagcdo ora pretendida correra a conta de
dotagdo orgamentaria propria do Fundo Municipal de Salde, devidamente prevista no orgamento
vigente.

A contratacdo estd compativel com o planejamento or¢camentario do Municipio e
observara os limites financeiros estabelecidos, ficando sua execucdo condicionada a
disponibilidade orgcamentéria e financeira.

Porto Unido/SC, 22 de abril de 2026.
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