ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOEMA

GESTAO - 2025/2028

Avenida dos Garimpeiros, N2 1017, Centro, CEP 77.780-000, Arapoema/TO

EDITAL DE LICITACAO
LEILAO ELETRONICO: N°001/2025
PROCESSO: N° 086/2025
TIPO: MAIOR LANCE
SISTEMA DE REGISTRO DE NAG
PRECOS?

OBJETO: Contratacdo de instituicdo bancaria, seja ela publica ou privada, ou de
cooperativa de crédito, devidamente autorizada pelo Banco Central do Brasil, para
centralizar e processar os créditos provenientes da folha de pagamento dos servidores
publicos ativos da administracdo direta e indireta do municipio de Arapoema/TO.

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOEMA

ORGAOS PARTICIPANTES? NAO

DATA DA SESSAO PUBLICA: Dia ,(.)4/04/2025 as 08h0Omin (horario de
Brasilia)

MODO DE DISPUTA: ABERTO

c i O presente edital serd regido de acordo com as

REGIME JURIDICO: normas da lei federal 14.133/21.

ORCAMENTO: ABERTO

SISTEMA ELETRONICO UTILIZADO: | 20! Nacional de Compras
(www.bnccompras.com)

INIiCIO DA ENTREGA DAS N : .

PROPOSTAS: As 00h00Omin do dia 13/03/2025.

FINAL DA ENTREGA DAS A : .

PROPOSTAS: As 23h59min do dia 03/04/2025.

INTERVALO MINIMO DE LANCE: R$ 100,00.

FORMA DE JULGAMENTO: A pres«inte_ licitacdo sera aberta para ampla
concorréncia.
Leiloeiro administrativo.

CONDUTOR DO CERTAME: Observacao: Nao haverd o pagamento de taxas de
comissao ao leiloeiro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOEMA/TO
LEILAO ELETRONICO N2 001/2025
PROCESSO N2 086/2025

Torna-se publico que o MUNICIPIO DE ARAPOEMA/TO, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede e foro na cidade de ARAPOEMA/TO, Avenida dos
Garimpeiros, Numero 1017, Centro, CEP 77.780-000, inscrito no CNPJ 00.237.370/0001-47,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu Prefeito o Sr®
PAULO ANTONIO PEDREIRA, brasileiro, casado, gerente fazendario, CPF n? 409.301.901-06
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e RG - 1.711.595 SSP/TO, residente e domiciliado na Fazenda Barra Bonita, TO 230, Km 19,
Zona Rural, Arapoema/TO, realizarad licitagio na modalidade LEILAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021 e Decreto municipal n? 009, de 22 de
fevereiro de 2024 e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢cdes
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de instituicio bancaria, seja ela
publica ou privada, ou de cooperativa de crédito, devidamente autorizada pelo Banco
Central do Brasil, para centralizar e processar os créditos provenientes da folha de
pagamento dos servidores publicos ativos da administracao direta e indireta do municipio
de Arapoema/TO, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
Seus anexos.

1.1.1. A licitacao sera por valor global, conforme tabela constante do Termo de Referéncia
e no Estudo Técnico Preliminar.

1.1.2. Em caso de discrepancia entre as especificacdes deste objeto descritas no sistema
www.bnccompras.com e as constantes deste Edital, prevalecerao as constantes deste Edital

1.1.3. Dos recursos orgcamentarios: Nao se aplica dotacdo Orcamentaria para o objeto
desta licitagdo

1.1.4. Referéncia de tempo: Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a
sessdo publica observarao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia - DF

1.2. A sessdao sera conduzida por servidor designado como leiloeiro administrativo,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos diretamente para a
pagina eletronica www.bnccompras.com. O servidor terd, dentre outras, as seguintes
atribuicdes: coordenar o processo licitatério; receber, examinar e decidir as impugnacgdes e
consultas ao edital, apoiado pela sua equipe responsavel pela sua elaborac¢do; conduzir a
sessdo publica na internet; verificar a conformidade da proposta com os requisitos
estabelecidos neste edital; dirigir a etapa de lances; verificar e julgar as condicoes de
habilitagdo; receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade
competente quando mantiver sua decisdo; indicar o vencedor do certame; conduzir os
trabalhos da equipe de apoio; e encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade

responsavel pela adjudicacao e propor a homologacao.
1.3. PREFERENCIA ME/EPP: Nao.

1.4. Justifica-se a nao observancia do artigo 48, Il da Lei Complementar n. 147/2014,
tendo em vista a impossibilidade de identificar, em pesquisa de mercado, a existéncia de
fornecedores competitivos enquadrados nessa categoria e sediados local e regionalmente e
capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas neste instrumento convocatorio. A auséncia
de parametros que afastem esses riscos, podera acarretar prejuizo e desvantagem a
Administracdo, pela inexisténcia de um ambiente competitivo real entre microempresas e
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empresas de pequeno porte, para a disputa de respectiva pretensao contratual. A isso tudo,
some-se o0 problema de contrata¢do de empresas de pequeno porte em contratagdes para as
quais elas nao possuem efetivas condi¢cdes de suportar as nuances da contratacdo com o
Poder Publico, com a possibilidade de conduzir um certame fracassado. Demais disso, é
notério que a restricdo a participacdo de outras empresas, apesar de amparada pela Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo é absoluta.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar desta licitacdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema Bolsa Nacional de Compras (www. bnccompras.com).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢cdes exigidas no cadastramento no Sicaf
até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2, 0 licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagoes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes
de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6érgaos
responsaveis pela informacgdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragao
dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacao.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.6. As empresas organizadas sob a forma de cooperativa poderao participar de licitacao
quando:

2.6.1. A constituicdo e o funcionamento da cooperativa observarem as regras
estabelecidas na legislacdo aplicavel, em especial a Lei de n° 5764/71, a Lei de n® 12.690/12,
e a Lei Complementar de n° 130/09;

2.6.2. Apresentar demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com reparticao de
receitas e despesas entre os cooperados;

2.6.3. Qualquer cooperado, com igual qualificacdo, for capaz de executar o objeto
contratado, vedado a Administracdo indicar nominalmente pessoas;
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2.6.4. 0O objeto de a licitagdo referir-se, em se tratando de cooperativas enquadradas na Lei
de n° 12.690/12, a servigos especializados constantes do objeto social da cooperativa, a
serem executados de forma complementar a sua atuacgao.

2.7. Nao poderao disputar esta licitacao:

2.7.1. Se encontrarem em processo de faléncia, de dissolucao, de fusdo, de cisdo ou de
incorporacao;

2.7.2. Empresa declarada inidénea por qualquer Orgio da Administragdo Publica direta ou
indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, bem como as que estejam
punidas com suspensdo do direito de contratar ou licitar com a Administracao Publica no
ambito do Estado do Tocantins;

2.7.3. Sejam estrangeiros que nao tenham representacdao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa e judicialmente;

2.7.4. Mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade permitente ou com agente publico que
desempenhe func¢do na licitacdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdao do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

2.7.5. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do Edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista; 2.3.7. Empresas
controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si; e,

2.7.6. Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio.

2.8. O licitante interessado devera encaminhar proposta exclusivamente por meio do
sistema eletrdnico até a data e o horario marcados para abertura da sessdo, quando entdo se
encerrara automaticamente a etapa de envio da proposta.

2.9. Os documentos de habilitacdo deverao ser inseridos, exclusivamente através do
sistema de licitacdes eletronicas.

2.10. O licitante devera consignar na forma expressa no sistema eletronico o valor total
ofertado para o item, ja incluso todos os tributos, fretes, tarifas, quando venha o caso, e

demais despesas decorrentes da execucao do objeto.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
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3.1. Na presente licitacao, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentagdo de
lances.
3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a

proposta com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4. DOS LANCES

4.1. Os interessados em participar do leildo poderao fazé-lo através de oferta de lances
na modalidade exclusivamente ELETRONICA, no endereco eletrénico
https://bnccompras.com, por meio de acesso identificado, na data e horario estabelecidos
no item 01 deste Edital.

4.2. A partir da publicacdo do edital de leildo e apds estar com "login" e "senha"
habilitados a participar, o interessado podera enviar lance(s) antecipadamente a sessao
publica, no(s) lote(s) de seu interesse, deixando-o(s) registrado(s) no sistema.

4.2.1. No caso de haver lances ja ofertados no momento do inicio do leildo, serdo
respeitados os lances ja registrados, e seguir-se-a o leildo pelo ultimo lance registrado,
considerando-se vencedor o licitante que houver apresentado a maior oferta.

4.3. Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema, sendo de sua
responsabilidade o 6nus decorrente da perda do negdcio pela inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracdo ou por sua desconexdo, funcionamento do
computador, incompatibilidade de software ou quaisquer outras ocorréncias. Desse modo, o
interessado assume os riscos oriundos de falhas ou impossibilidades técnicas, ndao sendo
cabivel qualquer reclamacgao posterior.

4.4. Os interessados efetuarao sucessivos lances eletronicos, a partir do valor minimo
definido no Termo de Referéncia, considerando-se vencedor o licitante (comprador) que
houver apresentado a MAIOR LANCE.

4.4.1. O licitante somente podera oferecer valor superior ao ultimo lance por ele ofertado
e registrado pelo sistema.

4.4.2. O licitante podera oferecer lances sucessivos, desde que superior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

4.4.3. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, ainda que de licitantes
distintos, registrando-se no sistema aquele que for recebido primeiro.

4.4.4. O valor de incremento dos lances sera fixo e definido por lote no endereco
eletronico da plataforma eletrénica, ndo sendo aceitos valores inferiores e nem fracionados.

4.4.5. O licitante serd imediatamente informado, pelo sistema, do recebimento de seu
lance.
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4.4.6. Na hipotese de o sistema eletronico se desconectar, para o leiloeiro, no decorrer da
etapa de envio de lances da sessdo publica, mas permanecer acessivel aos licitantes, os
lances continuarao sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

4.4.7. Caso a desconexdo do sistema eletrénico persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos para a plataforma eletronica, a sessdo publica devera ser suspensa e reiniciada
somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas uteis apds a comunicacdo do fato aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

4.5, Uma vez aceito o lance, ndo se admitira, em hipétese alguma, a sua desisténcia por
qualquer das partes, ficando o participante sujeito as penalidades previstas na Lei n®
14.133/21.

4.6. Sera considerado vencedor o lance ou proposta que, atendendo as exigéncias deste
Edital, apresentar maior oferta, em reais.

4.6.1. Nao sendo realizado o pagamento pelo arrematante dentro do prazo estabelecido, o
leiloeiro examinara o lance imediatamente subsequente, na ordem de classificacdo, desde
que o valor ndo seja inferior ao lance minimo.

4.7. Caso o 29 colocado ndo tenha interesse na arrematacdo, serd publicado um novo
leilao.

5. DA ARREMATACAO

5.1. 0 documento serd emitido com a identificacdo do licitante arrematante, com o valor
arrematado e com o prazo de vencimento para o pagamento.

5.2. E de responsabilidade dos arrematantes acompanhar no sistema de leildes, no
endereco eletronico informado, os lotes arrematados a fim de que sejam realizados os
procedimentos de pagamento e retirada dos bens.

5.3. O ARREMATANTE ndo poderd desistir da compra sob quaisquer pretextos,
respondendo, se assim o fizer, sujeito as sang¢des previstas na Lei n® 14.1333/21, sem
prejuizo das penalidades previstas neste Edital.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

6.1.1. Valor global do item;

6.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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6.2.1. O licitante NAO podera oferecer proposta em valor inferior ao minimo previsto para
contratacao.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execucao do objeto.

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.5. Se o0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada serda a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

6.6. 0 prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

6.7. Na proposta de pregos, o licitante devera informar a forma de pagamento escolhida,
de acordo com o Termo de Referéncia.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por
meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao
publica.

7.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Leiloeiro
e os licitantes.

7.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

7.5. 0 lance devera ser ofertado pelo valor unitario.

7.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor superior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.
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7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacao aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir
a melhor oferta devera ser de R$ 100,00 (cem reais).

7.9. 0 licitante podera, uma unica vez, excluir seu tltimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos ap6s o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.

7.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

7.11. Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

7.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duraciao de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de durag¢do da sessao publica.

7.11.2. A prorrogacdo automadtica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de dois minutos e ocorrerda sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessio
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme
a ordem final de classificacao.

8. DAFASE DE JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Leiloeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagcdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021, legislacao correlata e no item
2.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacao no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1. SICAF;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

8.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sécio majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

8.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Leiloeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
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empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n? 3/2018, art.
29, caput)

8.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

8.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagdo. (IN n2 3/2018, art. 29, §29).

8.3.3. Constatada a existéncia de sanc¢ao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participagao.

8.4. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
8.4.1. Contiver vicios insanaveis;
8.4.2. Ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.4.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratac¢ao;

8.4.4. Naio tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

8.4.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

9. DOS RECURSOS
9.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art.

165 da Lei n? 14.133, de 2021.

9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacdo ou de
lavratura da ata.

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:

9.3.1. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

9.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intencao de recorrer sera de 15 (quinze) minutos.

9.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimac¢do
ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao;
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9.3.4. Na hipotese de adocdo da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n?
14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razodes recursais sera iniciado na data de
intimacdo da ata de julgamento.

9.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

9.7. O prazo para apresentacao de contrarrazodes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da
interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa

de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideracgao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9,9, O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio
eletronico www.arapoema.to.gov.br.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

10.1.1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Leiloeiro durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

10.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
10.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
10.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

10.1.2.4. Apresentar proposta em desacordo com as especificacdoes do edital;
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10.1.3. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacdo exigida para a contratacgao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

10.1.4. Apresentar declaracdao ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgao falsa durante a licitacdo

10.1.5. Fraudar a licitacao

10.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

10.1.6.1. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.6.2. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagcdo

10.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

10.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sanc¢des, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. Adverténcia;

10.2.2. Multa;

10.2.3. Impedimento de licitar e contratar; e

10.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3. Naaplicacao das sanc¢des serao considerados:

10.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

10.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

10.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;
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10.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle.

10.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da
comunicacgao oficial.

10.4.1. Para as infra¢des previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa serd de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.

10.4.2. Para as infracdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

10.5. As sancles de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

10.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

10.7. A sang¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5,
9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2
e 9.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento
de licitar e contratar, cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2
14.133/2021.

10.9. Arecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 9.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacao
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor
do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.®
73, de 2022.

10.10. A apuracgao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao
de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante
ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua
intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motiva¢do a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

10.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sanc¢do de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do seu recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital nao exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparagao integral dos danos causados.

11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicagdo da Lei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis
antes da data da abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a
data da abertura do certame.

11.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletronica, pelos seguintes meios: na plataforma de licitacbes e via e-mail

arapoemacpl@gmail.com.

11.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos
no certame.

11.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo Leiloeiro, nos autos do processo de licitacao.

11.6. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

12.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
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primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicacdo em contrario, pelo Leiloeiro.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

12.4. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagao.
12.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

12.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢do ou do resultado do processo licitatorio.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracao.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os

principios da isonomia e do interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacgoes Publicas (PNCP) e endereco eletronico www.arapoema.to.gov.br.

12.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
12.11.1. ANEXO I - Termo de Referéncia
12.11.2. ANEXO II - Estudo Técnico Preliminar
12.11.3. ANEXO III - Minuta de Termo de Contrato
12.11.4. ANEXO IV - Modelo de proposta de precos
12.11.5. ANEXO V - Modelo de declaragdes
Arapoema/TO, aos 11 de marg¢o de 2025.

PAULO ANTONIO PEDREIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O Presente Termo de Referéncia tem como objeto realizar a contratagdo de pessoa
juridica para a contratacao de instituicio bancaria, seja ela publica ou privada, ou de
cooperativa de crédito, devidamente autorizada pelo Banco Central do Brasil, para
centralizar e processar os créditos provenientes da folha de pagamento dos
servidores publicos ativos da administracao direta e indireta do municipio de
Arapoema/TO.

2. DA ]JUSTIFICATIVA:

2.1. A Prefeitura Municipal de Arapoema enfrenta uma situac¢do critica relacionada a
gestao dos créditos provenientes da folha de pagamento. Atualmente, a gestdo desses
créditos ndo estd vinculada a um contrato formal com uma instituicdo financeira, o que
compromete a regularidade e a conformidade do manejo das financas publicas. Essa
auséncia de vinculo contratual traz riscos significativos, tanto no que diz respeito a
transparéncia quanto a seguranca na administra¢ao dos recursos financeiros.

2.2, A necessidade imediata reside na formalizacdo de um contrato com uma instituicao
financeira apropriada, que possibilite a gestdo correta e eficiente dos créditos da folha de
pagamento. Sem essa formalizacdo, a Prefeitura ndo apenas se expde a eventuais
irregularidades, mas também corre o risco de enfrentar problemas que possam afetar a
continuidade dos servigos publicos essenciais e a confianca da populacdo nas suas
instituicoes.

2.3. Além disso, é crucial que, ao selecionar a instituicdo financeira, a Prefeitura
Municipal define critérios claros e rigorosos, priorizando a qualidade dos servicos prestados
e a conformidade com as exigéncias legais. Essa escolha deve ser pautada pela busca de
operagdes transparentes e seguras, minimizando os riscos de fraudes ou desvios que possam
prejudicar a integridade da administragdo publica.

2.4. 0 atendimento a essa necessidade é de extrema relevancia para o interesse publico,
pois a correta gestdo dos créditos da folha de pagamento impacta diretamente na capacidade
da Prefeitura em realizar os pagamentos de forma pontual e eficiente aos seus servidores. O
fortalecimento da seguranca e da transparéncia nas operagdes financeiras contribui para
maior credibilidade perante a sociedade, além de assegurar a adequada aplicacdo dos
recursos publicos em beneficio da comunidade. A efetivacdo dessa necessidade ndo apenas
resolve um problema urgente, mas também reflete o compromisso da administragdo publica
com a ética, a responsabilidade fiscal e a prestacao de contas a sociedade.

3. DADOTACAO ORCAMENTARIA
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3.1. Por se tratar de um leildo, ndo € necessaria a indicagdo de recursos or¢amentarios,
considerando que o municipio ira receber os recursos e ndo incorrera em despesas.

4. PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS.

4.1. 0 prazo para execucdo dos servicos sera de 60 (sessenta) meses, compreendendo o
periodo de janeiro a dezembro de 2025, podendo ser prorrogado de acordo com as normas
da Lei n? 14.133/21, caso haja comum acordo entre as partes.

5. OUTRAS ESPECIFICACOES, REQUISITOS DE QUALIDADE, RENDIMENTO,
COMPATIBILIDADE, DURABILIDADE E SEGURANCA

5.1. Qualidade na prestacdo dos servicos, com agilidade e precisdao no processamento da
folha de pagamento.

5.2. Compatibilidade dos sistemas financeiros com as necessidades do municipio,
permitindo integra¢do segura com os sistemas de gestao.

5.3. Rendimento adequado dos servicos prestados, com baixa incidéncia de falhas ou
interrupcgoes.
5.4. Durabilidade do contrato, garantindo estabilidade nas operagdes durante o periodo

de vigéncia.
5.5. Seguranga da informacdo, conforme as normas vigentes de prote¢do de dados.

6. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

6.1. A necessidade da contratacao é a de ter de uma Instituicao Bancaria ou Cooperativa
de Crédito para garantir a efetividade e a seguranca na administracao dos recursos publicos,
especificamente no que tange a centraliza¢do e ao processamento da folha de pagamento dos
servidores publicos ativos e inativos da administracdo direta e indireta.

6.2. A contratacao visa assegurar a pontualidade, a transparéncia, e a eficiéncia no
pagamento dos saldrios, minimizando o risco de erros operacionais e maximizando a
satisfacdo dos servidores, que dependem desses créditos para sua subsisténcia. A escolha de
uma instituicdo autorizada pelo Banco Central do Brasil, seja ela publica, privada ou
cooperativa de crédito, esta alinhada ao interesse publico ao garantir a seguranca juridica e
financeira das operacgdes.

7.  DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

7.1. A solugdo proposta abrange todo o ciclo de vida da contratagao, iniciando pela
selecdo criteriosa e contratacdo da Instituicdo Bancaria ou Cooperativa de Crédito, seguida
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pela implementacdo e integracao dos servicos ao sistema da administracdo municipal. A
integracdo eficiente garante que os processos de pagamento sejam realizados de forma
segura e em conformidade com as normativas vigentes. O ciclo de vida do contrato também
inclui o acompanhamento continuo e a avaliacdo dos servigos prestados, permitindo ajustes
proativos para assegurar a qualidade e a continuidade dos servicos ao longo de toda a
vigéncia do contrato. Esta abordagem garante ndo apenas a eficiéncia operacional, mas
também a adaptabilidade as necessidades da administracdo e dos servidores ao longo do
tempo.

7.2. Além disso, a solugcdo contempla a centralizacdo dos pagamentos dos servidores em
uma unica Instituicdo Bancaria ou Cooperativa de Crédito, o que simplifica a gestdo e o
controle financeiro da administragdo municipal. Essa centralizagdo proporciona maior
transparéncia e seguranc¢a nas operagdes financeiras, minimizando riscos e facilitando a
auditoria dos processos. A instituicao contratada devera oferecer suporte continuo em todas
as fases do contrato, incluindo manutencao e atualizacdo dos sistemas de processamento,
bem como assisténcia técnica para solucionar qualquer problema técnico que possa surgir.
Essa abordagem integrada e centralizada visa garantir a continuidade dos servigos, a
eficiéncia na gestdo publica e a satisfagao dos servidores municipais

8. REQUISITOS DA CONTRATACAO

8.1. Da participacao:

8.1.1. Podem participar do processo licitatério instituicbes bancdarias publicas ou
privadas, bem como cooperativas de crédito, desde que estejam devidamente autorizadas
pelo Banco Central do Brasil.

8.2. Composicao da folha de pagamento

8.2.1. A folha de pagamento dos agentes publicos da Administracio Direta é
representada pela distribuicao abaixo:

QUADRO DETALHADO

Quantidade Quantidade | Quantidade

Faixa de Valores ..
Comissionados | Contratados | Concursados

Agentes anuais aproximados Anual

Até R$ 1.000,00 - - -

De R$ 1.001,00

A R$ 2.000.00 12 80 52 5 R$ 2.242.160,98
DaeRR$$32.(.)%%%6%O 10 16 36 R$ 1.620.132,24
DaeRI§$$43.(.)%%%6%0 14 9 12 R$ 1.279.151,75 | R$ 9.375.430,39
oy | | 1 | wesni
2%?6%6%%%6%0 1 1 15 R$ 856.077,44

De R$ 6.001,00 35 1 R$ 1.945.590,67

Quantidade | Rendimentos liquidos Valor Bruto

Politicos | incluindo férias e 132 Aproximado
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De R$ 7.001,00
aR$10.000,00

15

R$989.976,12

Acima de R$
10.001,00

8.3. Piramide salarial

8.3.1.

As informagdes apresentadas acima referem-se a folha salarial dos meses de

janeiro a dezembro de 2024, a qual poderd sofrer variacdes quando da efetiva
implementacdo dos servicos, em decorréncia de eventuais nomeacdes ou exoneracgdes.

8.3.2.

A folha de pagamento em questdo ndo inclui os valores relativos aos salarios dos

funciondrios, pagamento de pensdes, impostos, beneficios, participacdes nos lucros, abonos,

entre outros.

Levantamento de dados do quantitativo de comissionados;

FAIXA DE VALORES Quantidade de QUANTIDADE COMISSIONADOS
Colaboradores LIQUIDO MENSAL BRUTO MENSAL
ATE R$ 1.000,00

DE R$ 1.001,00 A R$ 2.000,00 12 R$20.173,93 R$ 22.572,00
DE R$ 2.001,00 A R$ 3.000,00 10 R$ 23.150,19 R$ 25.967,22
DE R$ 3.001,00 A R$ 4.000,00 14 R$ 41.872,37 R$ 49.883,07
DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00 1 R$ 2.506,00 R$ 4.529,86
DE R$ 5.001,00 A R$ 6.000,00 1 R$ 3.654,62 R$ 5.149,80
DE R$ 6.001,00 A R$ 7.000,00

DE R$ 7.001,00 A R$ 10.000,00

ACIMA DE R$ 10.001,00
TOTAL GERAL: R$91.357,11 R$ 108.101,95

Levantamento de dados do quantitativo de contratados;

FAIXA DE VALORES Quantidade de QUANTIDADE CONTRATADOS
Colaboradores LIQUIDO MENSAL BRUTO MENSAL

ATE R$ 1.000,00 - - -
DE R$ 1.001,00 A R$ 2.000,00 80 R$ 88.046,96 R$93.916,96
DE R$ 2.001,00 A R$ 3.000,00 16 R$ 35.724,47 R$ 39.712,04
DE R$ 3.001,00 A R$ 4.000,00 9 R$ 26.583,75 R$ 31.290,64
DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00
DE R$ 5.001,00 A R$ 6.000,00 1 R$ 2.503,58 R$ 5.853,26
DE R$ 6.001,00 A R$ 7.000,00
DE R$ 7.001,00 A R$ 10.000,00

ACIMA DE R$ 10.001,00
TOTAL GERAL: R$ 152.858,76 R$170.772,90
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Levantamento de dados do quantitativo de concursados;

FAIXA DE VALORES Quantidade de QUANTIDADE CONCURSADOS
Colaboradores LIQUIDO MENSAL BRUTO MENSAL
ATE R$ 1.000,00 - - -
DE R$ 1.001,00 A R$ 2.000,00 52 R$ 68.057,75 R$91.597,11
DE R$ 2.001,00 A R$ 3.000,00 36 R$ 58.332,64 R$ 81.759,30
DE R$ 3.001,00 A R$ 4.000,00 12 R$ 32.614,47 R$ 46.725,41
DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00 9 R$ 30.857,54 R$ 41.339,16
DE R$ 5.001,00 A R$ 6.000,00 15 R$ 54.098,74 R$80.401,93
DE R$ 6.001,00 A R$ 7.000,00 35 R$ 145.919,30 R$ 225.748,77
DE R$ 7.001,00 A R$ 10.000,00 15 R$ 65.981,41 R$ 115.484,45
ACIMA DE R$ 10.001,00
TOTAL GERAL: R$ 455.861,85 R$ 683.056,13

Levantamento de dados do quantitativo de agentes politicos;

: UANTIDADE DE AGENTES POLITICOS
FAIXA DE VALORES Quantidade de Q

Colaboradores LIQUIDO MENSAL BRUTO MENSAL

ATE R$ 1.000,00

DE R$ 1.001,00 AR$ 2.000,00

DE R$ 2.001,00 A R$ 3.000,00 5 R$9.425,10 R$ 10.590,00

DE R$ 3.001,00 AR$ 4.000,00

DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00

DE R$5.001,00 AR$ 6.000,00 1 R$ 4.768,36 R$ 6.000,00

DE R$ 6.001,00 AR$ 7.000,00

DE R$ 7.001,00 A R$ 10.000,00 1 R$8.937,08 R$12.000,00

ACIMA DE R$ 10.001,00

TOTAL GERAL: R$ 23.130,54 R$ 28.590,00

9. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

9.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.

10. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

10.1. A descricdo da soluc¢do como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. A instituicdo bancaria contratada deverda assegurar a todos os servidores do
municipio o direito de transferir os valores depositados em conta salario para outra conta de
instituicdo bancaria diferente e da qual sejam titulares, sem custos, conforme os termos da
Resolucao n° 3.402/2006 do Banco Central do Brasil.

11.1.1. Dentro do prazo de 60 (sessenta) dias, computar-se-do eventuais alteragoes,
modificagdes e personalizagdes nos sistemas eletronicos de intercambio de informacgdes
técnicas, financeiras e similares, incluindo a migracdo de dados de beneficiarios e
fornecedores, transferéncia de valores e depésitos a vista. O objetivo é garantir que,
decorrido esse prazo, a prestacdo dos servicos esteja perfeitamente funcional e
operacionalizavel.

11.2. A operacgao dos servicos contratados devera ser iniciada no maximo em 10 (dez)
dias uteis, a contar do recebimento da ordem de servigos.

11.3. A instituicdo bancaria devera manter a regularidade juridica, economico-financeira
e fiscal, bem como sua qualificacdo técnica, durante toda a execug¢ao do contrato.

11.4. As condigOes para a prestacdo dos servicos deverao ser observadas rigorosamente.

11.5. A instituicdo bancaria devera manter permanentemente atualizado o cadastro dos
servidores ativos, inativos, celetistas, estatutarios e contratados emergencialmente, que sao
objeto do pagamento de pessoal. A CONTRATANTE disponibilizara os arquivos necessarios a
sua operacionalizagao.

11.6. Devera ser aberta uma conta corrente para os servidores municipais, destinada ao
recebimento dos créditos junto a CONTRATANTE, respeitando a legislacdo especifica do
Banco Central do Brasil.

11.7. Os pagamentos aos servidores municipais deverdo ser realizados nas respectivas
contas correntes, conforme os Boletins Eletronicos gerados pela CONTRATANTE, nas
condicdes previstas nos anexos do edital.

11.8. O municipio de Arapoema/TO determinara a data dos créditos, disponibilizando os
recursos financeiros com antecedéncia minima de 01 (um) dia, da seguinte maneira:

D -1 = data para ser repassado o arquivo

D 0 = data da entrega dos recursos pelo municipio para a Instituicdao Financeira vencedora
D +1 = crédito na conta do servidor, disponivel para saque.

O processamento do crédito devera ser feito a contar da 24h de DO.

11.9. A instituicdo bancaria contratada devera oferecer tratamento especial a
administracao publica do municipio de Arapoema/TO, assegurando todas as vantagens de
qualquer natureza oferecidas aos seus clientes do mesmo porte e importancia.
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11.10. A contratada devera aplicar as isencdes de taxas, tarifas e similares determinadas
nas normas do Banco Central do Brasil, em vigor.

11.11. A contratada se compromete a manter pessoal técnico capacitado e habilitado, em
numero adequado as necessidades operacionais decorrentes do objeto deste termo.

11.12. A CONTRATADA ¢ obrigada a manter na sede deste Municipio, no minimo, 1 (um)
caixa eletrénico em perfeito estado de funcionamento, para a realizacao de saques, extratos
bancarios, saldos de contas, entre outros servicos.

11.13. A contratada se compromete a criar condi¢cdes necessarias para o pronto
atendimento a Secretaria Municipal de Financgas, referentes a transmissdo de DOCs e TEDs,
depositos em geral e demais operagdes pertinentes.

11.14. A CONTRATADA ndo receberad qualquer remunerac¢do oriunda dos cofres publicos
municipais por este servico ou por quaisquer prestacdes de servicos bancarios correlatos
(emissdo de extratos diarios, informacoes de saldos a qualquer momento e por qualquer
meio, fornecimento de relatoérios, transferéncias, ordens de pagamento, etc.), exceto aquelas
previstas neste instrumento.

11.15. Sera permitido, sem custo, a portabilidade do salario aos servidores, pensionistas e
estagidrios que assim optarem. A solicitacdo de portabilidade devera ser efetuada pelo
servidor, pensionista ou estagiario na propria instituicao financeira ou no momento da
coleta da documentacao para a abertura das contas.

11.16. A contratada devera apresentar previamente ao Municipio uma tabela com a
franquia minima de servigos com isencdo de tarifas, conforme a Resolucdo BACEN n2
3.919/2010, além de outros servicos e produtos com suas respectivas tarifas.

11.17. A contratada devera apresentar um plano de prestacao de servicos, contendo a
apresentacdo da instituicdo, a argumentacdo relativa a forma como pretende presta-los,
especialmente no que se refere ao atendimento aos servidores das unidades regionais,
beneficios adicionais oferecidos e condi¢cdes especiais de empréstimos e financiamentos.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Efetuar os créditos decorrentes da folha de pagamento dos servidores publicos
municipais ativos e inativos, pensionistas e contratados em carater emergencial da
Administracdo Direta, na conta corrente aberta individualmente em nome desses servidores.

12.2. Efetuar os pagamentos de salarios dos servidores através da CONTRATADA.

12.3. Informar sempre que solicitado pela CONTRATADA, o saldo da margem consignavel
dos salarios, por ocasido da solicitacdo de empréstimos.
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12.4. Enviar a relacdo nominal dos servidores, contendo os valores liquidos a serem
creditados, bem como outros dados necessarios solicitados pela CONTRATADA, com
antecedéncia minima de 01 (um) dia util da data para o pagamento dos salarios.

12.5. Garantir as informag¢des e documentacao necessdrias para a execu¢do dos servicos
por parte da CONTRATADA, envolvendo a atuagdo dos servidores.

12.6. Disponibilizar os recursos financeiros no dia do pagamento dos servidores, através
de depoésito em conta saldrio, TED - Transferéncia Eletronica Disponivel ou mediante a
apresentacdo de cheque administrativo nominal a CONTRATADA, sendo vedada a
transferéncia antecipada de recursos financeiros para institui¢cdes financeiras privadas por
constituirem disponibilidade de caixa. Os depdsitos devem ocorrer exclusivamente em
instituicdes financeiras oficiais (publicas), conforme o § 32 do artigo 164 da Constituicao
Federal e artigo 43 da Lei 101/2000.

12.7. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato, por meio de servidor especialmente
designado.

12.8. Prestar aos profissionais alocados pela CONTRATADA as informagdes e
esclarecimentos pertinentes ao desenvolvimento de suas atribui¢des, que eventualmente
sejam solicitados.

12.9. Exigir o imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que dificulte a fiscalizacdo ou se conduza de modo inconveniente ou
incompativel com o exercicio das fung¢des atribuidas.

12.10. O CONTRATANTE compromete-se a acompanhar, supervisionar e fiscalizar a
execucdo do contrato por intermédio do Diretor do Departamento de Administragdo, que
podera designar um responsavel do Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Arapoema/TO.

12.11. Prestar todo o apoio necessario a CONTRATADA para que seja alcancado o objeto
deste termo em toda sua extensao.

12.12. Notificar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na execuc¢ao dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia.

13. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

13.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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13.3. As comunicag¢des entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

13.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

13.5. Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdao do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método de afericdao dos
resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

13.6. Preposto;

13.6.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucao do objeto contratado.

13.6.2. A Contratante poderad recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

13.7. Fiscalizagao;

13.7.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

13.8. Fiscalizacao Técnica;

13.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

13.8.2. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricido do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de
2021, art. 117, §12 e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, II);

13.8.3.  Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacbes para a correcao da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a
correc¢do. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 11I);

13.8.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia,




aM"

. e
X .
l ﬁ% N ESTADO DO TOCANTINS
— PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOEMA
PREFEITURA DE GESTAO - 2025/2028

ARAPOEMA Avenida dos Garimpeiros, N2 1017, Centro, CEP 77.780-000, Arapoema/TO
(o]

PROGRESSO CONTINUA

para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, 1V);

13.8.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V);

13.8.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a
prorrogacao contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

13.9. Fiscalizagdo Administrativa;

13.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23,1 e II, do Decreto n? 11.246, de 2022).

13.9.2.  Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, IV).

13.10. Gestor do Contrato;

13.10.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacao do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢ao no histdrico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificacao da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

13.10.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, II).

13.10.3. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢es de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

13.10.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagcdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execuc¢dao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
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aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des. (Decreto
n2 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

13.10.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

13.10.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecu¢do dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 21, VI).

13.10.7. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

14. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

14.1. O pagamento podera ser realizado de duas formas, sendo elas:

14.1.1. Pagamento a vista: O pagamento sera realizado a vista, em uma unica parcela,
no prazo maximo de 30 dias apds a assinatura do contrato.

14.1.2. Pagamento em duas parcelas: O pagamento podera ser efetuado em duas
parcelas iguais, conforme as seguintes condicoes:

A. A primeira parcela, correspondente a 50% do valor total, sera paga no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato.

B. A segunda parcela, também correspondente a 50% do valor total, sera paga no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a assinatura do contrato.

14.2. Forma de pagamento;

14.2.1. O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratante.

14.2.2.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

15. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
15.1. Habilitacao juridica

15.1.1.  Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificacao em todo o territério nacional;
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15.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

15.1.3.  Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condicio de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacao da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

15.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

15.1.5.  Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo
de 2020.

15.1.6.  Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

15.1.7.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbac¢do no Registro onde tem sede a matriz

15.1.8.  Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

15.1.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidacao respectiva.

15.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

15.2.1.  Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

15.2.2.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de
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outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

15.2.3.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

15.2.4. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

15.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de
12 de maio de 1943;

15.2.6. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

15.2.7.  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

15.2.8.  Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

15.2.9. Caso 0 fornecedor seja considerado isento dos tributos
[Estadual/Distrital/Municipal] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicao mediante a apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

15.2.10. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

15.3. Qualificacdo Econdmico-Financeira

15.3.1.  Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n? 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

15.3.2. Balan¢o patrimonial, demonstracio de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) dltimos exercicios sociais, comprovando:

15.3.2.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);
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15.3.2.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da contrata¢do deverao atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura; e

15.3.2.3. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

15.3.2.4. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdao Contabil Digital -
ECD ao Sped.

15.3.3.  Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitacdo patriménio liquido minimo de 10% do valor total estimado da
contratacao.

15.3.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo
balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §19).

15.3.5. 0 atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pela
empresa.

15.4. Qualificagcao Técnica

15.4.1. Documento comprobatoério da condicdo de instituicdo financeira devidamente
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil - BACEN.

15.4.2. Certiddo ou atestado de aptidio técnica compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitagcdo, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que indique que a empresa ja prestou os servicos. Os atestados deverao
estar necessariamente em nome do licitante e comprovar o gerenciamento e processamento
de folha de pagamento de, no minimo, 150 funcionarios.

15.5. Declaragoes

15.5.1.  Devera ser incluso no sistema juntamente com os documentos de habilitacdo, as
declaragdes que:

A. Esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengodes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
instrumento convocatorio.
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B. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

C. Nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando
o disposto nos incisos III e IV do art. 12 e no inciso III do art. 52 da Constituigao
Federal.

D. Se for o caso, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

E. Nao tem vinculo com os servidores publico do municipio de Pedro Afonso bem
como ndo tem grau de parentesco.

15.5.2. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021.

15.5.3. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art.
42, da Lein.2 14.133, de 2021.

Arapoema/TO, aos 11 de mar¢o de 2025.

PAULO ANTONIO PEDREIRA
Prefeito Municipal
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

<o Unidade Requisitante
il Prefeitura Municipal de Arapoema

3 Alinhamento com o Planejamento Anual
@ A necessidade objeto do presente estudo nao possui previsdao no plano de contratacdes
anual da Organizacao.

202 Equipe de Planejamento
P ) ANDRE FELIPPE PAMPLONA PEDREIRA

Problema Resumido
A Prefeitura Municipal de Arapoema necessita regularizar a gestdo dos créditos
provenientes da folha de pagamento. Atualmente, o banco responsavel por esse
gerenciamento ndo possui vinculo contratual com o municipio. Essa situagdo exige medidas
[} urgentes para assegurar que a administracdo desses créditos seja feita de acordo com as
@ normas legais e regulamentares. A formalizacido do contrato com uma instituicdo financeira
adequada é essencial para garantir a transparéncia, a seguran¢a e a eficiéncia no
gerenciamento dos recursos publicos. Além disso, é importante que a Prefeitura estabeleca
critérios claros e rigorosos para a escolha do banco gerenciador, priorizando a qualidade
dos servicos oferecidos e a conformidade com as exigéncias legais.

Em atendimento ao inciso I do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento
caracteriza a primeira etapa do planejamento do processo de contratacdo e busca atender o interesse
publico envolvido e buscar a melhor solu¢io para atendimento da necessidade aqui descrita.

=  DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Prefeitura Municipal de Arapoema enfrenta uma situacao critica relacionada a gestao dos
créditos provenientes da folha de pagamento. Atualmente, a gestao desses créditos nao esta
vinculada a um contrato formal com uma instituicdo financeira, o que compromete a
regularidade e a conformidade do manejo das finangas publicas. Essa auséncia de vinculo
contratual traz riscos significativos, tanto no que diz respeito a transparéncia quanto a
seguran¢a na administracao dos recursos financeiros.

A necessidade imediata reside na formalizacdo de um contrato com uma instituicdo
financeira apropriada, que possibilite a gestdao correta e eficiente dos créditos da folha de
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pagamento. Sem essa formalizacdo, a Prefeitura ndo apenas se expde a eventuais
irregularidades, mas também corre o risco de enfrentar problemas que possam afetar a
continuidade dos servigos publicos essenciais e a confianca da populacdo nas suas
instituicoes.

Além disso, é crucial que, ao selecionar a instituicdo financeira, a Prefeitura Municipal define
critérios claros e rigorosos, priorizando a qualidade dos servicos prestados e a conformidade
com as exigéncias legais. Essa escolha deve ser pautada pela busca de operagdes
transparentes e seguras, minimizando os riscos de fraudes ou desvios que possam
prejudicar a integridade da administracao publica.

O atendimento a essa necessidade é de extrema relevancia para o interesse publico, pois a
correta gestdo dos créditos da folha de pagamento impacta diretamente na capacidade da
Prefeitura em realizar os pagamentos de forma pontual e eficiente aos seus servidores. O
fortalecimento da seguranca e da transparéncia nas operagdes financeiras contribui para
maior credibilidade perante a sociedade, além de assegurar a adequada aplicagdo dos
recursos publicos em beneficio da comunidade. A efetivacdo dessa necessidade nao apenas
resolve um problema urgente, mas também reflete o compromisso da administragao publica
com a ética, a responsabilidade fiscal e a prestacdo de contas a sociedade.

A contratacdo abrange a execucao exclusiva de servicos de operacionalizacdo do pagamento
da folha de saldarios, incluindo todos os servidores e funciondarios ativos e atuais do
municipio, bem como todos os admitidos durante o prazo de execu¢do contratual, que sera
de 60 (sessenta) meses, conforme os artigos 107 e 110 da Lei n? 14.133/2021.

Essa contratacdo permitira evitar possiveis falhas operacionais, garantindo a devida
eficiéncia necessaria para o pagamento efetivo dos valores salariais aos servidores, aléem de
outros pagamentos relacionados a folha de pagamento e ao pessoal. Tudo isso sera realizado
com zelo aos principios que norteiam a administracao publica e aos direitos constitucionais
dos servidores.

Para modernizar seus processos e sistemas, e assim alcan¢ar um estagio mais avancado de
maturidade gerencial e organizacional, condizente com os desafios impostos pelos novos
patamares de recursos e demandas de financiamento a inovagao, a Administracao Publica de
Pedro Afonso busca legalizar todos os tramites administrativos realizados junto as
institui¢des financeiras prestadoras de servigos.

Considerando a impossibilidade desta Administracdo Publica de realizar o pagamento de
salarios e outras indenizag¢des de forma direta, sem um incremento expressivo de despesas,
bem como as vantagens decorrentes da transferéncia desses pagamentos para instituicdes
especializadas nesse tipo de atividade, além da expressiva economia proporcionada por essa
especializacao e pela possibilidade de exploracdo econémico-financeira da administragao
por meio da venda da folha de pagamento de saldrios e outras indeniza¢cdes como ativo
especial intangivel, conforme o Acérddao TCU n2 3.042-P, de 10/12/2008, verifica-se que a
alienacao da folha de pagamentos se tornou uma importante fonte de receita para os entes
federados.
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As institui¢cdes financeiras promovem intensa concorréncia entre si para obter a
prerrogativa de coordenar as folhas de pagamento dos servidores municipais. Embora a
aprovacdo da portabilidade tenha permitido aos servidores escolherem o banco onde
desejam receber seus salarios, independentemente da instituicdo que venceu o certame para
gerenciamento da folha de pagamento, ainda existe grande interesse por parte das
instituicoes na prestacao desse tipo de servigo.

As instituicdes financeiras possuem uma vasta quantidade de clientes de perfis
socioeconOmicos e comportamentais variados. Essas instituigdes conseguem rapidamente
criar grupos negociais de acordo com particularidades comuns e disponibilizar produtos e
servigos basicos, como: contas de poupanca, contas-correntes, empréstimos com garantia
hipotecaria, empréstimos pessoais, cartdes de débito, seguros e cartdes de crédito. Além
disso, oferecem vantagens adicionais, como taxas menores de administracao ou juros, para
faixas segmentadas quanto ao nivel de investimento e/ou renda.

Mesmo apo6s a aprovacdo da portabilidade da conta-salario em 2006, ndo houve reducdo do
interesse por esse tipo de ativo por parte das institui¢cdes financeiras. Uma das razdes é que
uma grande parcela de empregados opta por abrir uma conta de depoésitos na propria
instituicdo financeira contratada pelo empregador.

Assim, a precificacdo dos servigcos pela Administracdo pode ser determinada através do
emprego de uma metodologia que visa proporcionar uma base para negociagdo com as
institui¢des financeiras interessadas, a saber:

A. Utilizagdo como parametro dos valores ofertados atualizados por municipios em
certames com as mesmas caracteristicas;

B. O valor referente a concessao de uso do espaco fisico.

Ademais, outro ponto que deve ser avaliado sao os ganhos potenciais que a instituicao
financeira vencedora podera auferir em razdo da prerrogativa de gerenciar uma folha de
pagamento.

Y=  REQUISITOS DA FUTURA CONTRATACAO

7

A gestdo eficiente dos créditos provenientes da folha de pagamento é crucial para a
Administracdo Publica. Com o objetivo de regularizar e otimizar essa gestdo, torna-se
imperativa a formalizagdo de um contrato com uma institui¢do financeira. Para garantir que
a solucdo contratada atenda plenamente as necessidades da Prefeitura Municipal de
Arapoema, os requisitos a seguir foram elaborados de forma clara e objetiva, atendendo aos
principios da Lei 14.133/21.

Requisitos da solugao contratada:
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1. Disponibilidade de plataforma eletrénica para gerenciamento dos créditos da folha de
pagamento, com acesso seguro para usuarios autorizados.

2. Capacidade de realizar a movimentacao de créditos em tempo real, garantindo agilidade
nas transacoes.

3. Implementacdo de mecanismos de seguran¢a da informacdo, incluindo criptografia e
autenticacdo multifatorial, para proteger dados financeiros e pessoais.

4. Adequacao a legislagdo vigente e as normas do Banco Central e da Secretaria do Tesouro
Nacional em relacdo ao gerenciamento das contas publicas.

5. Assisténcia técnica e suporte operacional disponivel 24 horas por dia, 7 dias na semana,
para resolugao de problemas e duvidas.

6. Relatodrios gerenciais mensais detalhados, apresentando informagdes sobre movimentacao
de créditos, saldos e outras informacoes pertinentes a execucdo do contrato.

7. Possibilidade de integrar a plataforma com os sistemas existentes da Prefeitura,
permitindo a troca automatica de informacdes.

8. Experiéncia comprovada no setor publico ou em grandes operagdes financeiras,
demonstrada por meio de documentos e casos relevantes.

9. Oferecimento de treinamentos periodicos para os servidores publicos designados, visando
a capacitagdo para o uso eficiente da plataforma.

10. Politica de transparéncia, assegurando que todos os atos administrativos relacionados a
conta sejam acessiveis para analise da Controladoria e outros 6rgaos de controle.

Esses requisitos visam assegurar a selecao da proposta mais vantajosa, garantindo uma
gestao dos créditos da folha de pagamento que respeite os principios da legalidade,
eficiéncia e transparéncia.

A instituicdo financeira adjudicada fica obrigada a instalar um correspondente fisico no
Municipio de Arapoema, que devera estar disponivel aos servidores apds o inicio da vigéncia
do contrato.

Este correspondente devera conter uma equipe de atendimento composta por, no minimo,
01 (um) gerente com a necessaria qualificacdo e autoridade para solucionar as necessidades
corriqueiras dos servidores, além de oferecer servicos e atendimento online e digital por
meio de aplicativos para dispositivos moéveis e outros disponiveis, que proporcionem
economicidade e praticidade aos servidores.
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O pagamento da folha salarial dos funcionarios, bem como dos admitidos durante o prazo de
execucdo do contrato, devera ser efetuado mediante crédito em conta corrente, sem
qualquer custo ou 6nus para 0os mesmos.

A instituicdo bancdria, seja ela publica ou privada, ou a cooperativa de crédito devera ser
autorizada pelo Banco Central do Brasil para a prestacdo dos seguintes servigos:

A. Pagamento da folha salarial dos funcionarios da Prefeitura Municipal de
Arapoema/TO e dos Fundos Municipais de Saude, Assisténcia Social e Educagdo, bem
como dos admitidos durante o prazo de execucdo do contrato, mediante crédito a ser
efetuado em conta corrente, sem qualquer custo ou 6nus para 0s mesmos;

B. Durante o periodo de execucdo contratual, poderdo ser criados outros fundos,
fundacdes ou autarquias, que serao gerenciados pela mesma instituicdo financeira que
adquirir os créditos da folha de pagamento.

A Instituicao Financeira contratada deve assegurar, sem O6nus para o contratante e seus
funcionadrios, a faculdade de transferéncia, com disponibilidade no mesmo dia, dos créditos
para conta de depdsitos de titularidade dos beneficidrios, abertas livremente por eles em
outras instituicdes financeiras, em conformidade com o art. 22 da Resolucao 3.402/2006 e a
Resolucao 3.424/2006 do Banco Central do Brasil.

O pagamento ao funcionalismo do Municipio de Arapoema/TO sera concentrado numa tnica
Instituicdo Financeira publica ou privada, ou numa cooperativa de crédito, autorizada pelo
Banco Central do Brasil, mediante gerenciamento no ambito da administragao direta.

A. Em carater de exclusividade: centralizacdo e processamento de créditos provenientes de
100% da folha de pagamento gerada pelo Municipio, abrangendo os servidores publicos
municipais ativos, estatutarios, celetistas e contratados em carater emergencial da
administracdo direta, indireta e fundacional, publica ou privada, ou qualquer pessoa que
mantenha vinculo de remunera¢cdo com o Municipio, seja pelo recebimento de vencimentos,
salarios, em contrapartida da efetivacdo de débito na conta corrente do Municipio,
observadas as normatizagdes estabelecidas pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo unico: As contas de livre movimentacao, decorrentes do relacionamento entre a
Instituicdo Financeira e os servidores, somente serao abertas com anuéncia destes.

A. Sem carater de exclusividade: concessao de crédito aos servidores, estagiarios ou
qualquer outro pessoal que mantenha ou venha a manter vinculo de remuneracdo com
a CONTRATANTE, mediante consignacdao em folha de pagamento.

B. Sem carater de exclusividade: centralizacdo na Instituicdo Financeira dos depésitos
judiciais de processos de qualquer natureza, no caso em que a CONTRATANTE possua
autonomia na definicido do banco depositario. As disponibilidades de caixa serdo
exclusivamente aplicadas na instituicdo vencedora, observadas as condicdes
estabelecidas no artigo 164, § 32 da Constituicdo Federal de 1988, excetuando-se os
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GESTAD 20252024

casos em que haja previsao legal, contratual ou judicial para manutencdo e
movimentagao dos recursos em outras institui¢oes financeiras.

C. Nao existe limitador de CET - Custo Efetivo Total.

&  ESTRUTURA DE ATENDIMENTO FiSICO

O futuro CONTRATADO devera ter uma estrutura de atendimento aos servidores
beneficidrios que inclua, no minimo, um caixa eletronico e um gerente operacional. Visando
acompanhar a modernizagdo tecnolégica, o futuro CONTRATADO devera disponibilizar um
aplicativo préprio com as seguintes fun¢gdes minimas:

A. Disponibilidade de saldo em conta corrente;

B. Extrato da conta corrente;

C. Execucido de transferéncias PIX, DOC, TED;

D. Pagamento de boletos e convénios.
Nas dependéncias do prédio da prefeitura municipal, o futuro CONTRATADO podera realizar

propaganda e comercializacdo de servicos/produtos, exercendo total exclusividade do
espaco durante toda a vigéncia do contrato.

Y=  CREDITO CONSIGNADO

<
I

O futuro CONTRATADO podera realizar negociacdes com os colaboradores do municipio
para a disponibilizacdo de crédito consignado e cartdo de crédito consignado.

Y=  SISTEMAS DE INFORMATICA

<
I

A Instituicao Financeira disponibilizara, sem 6nus para a CONTRATANTE, sistemas de
informatica eficientes e seguros, capazes de executar todas as agdes necessarias ao fiel
cumprimento das condi¢cdes da contratacdo, em conformidade com as regras do Banco
Central do Brasil e demais legislagdes vigentes.

Todas as trocas de dados e informagdes entre a Instituicdo Financeira e a CONTRATANTE
serdo realizadas por meios e métodos seguros, devidamente protegidos, para garantir o
sigilo, a veracidade e a autenticidade da origem dos dados e das informagdes, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e criminal.
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Os sistemas utilizados na troca de dados e informacdes entre a Instituicdo Financeira e a
CONTRATANTE deverdo ser acessados por meio de linha dedicada, internet ou intranet,
assegurando total seguranca e preservacao dos dados.

Obrigatoriamente, os computadores e usuarios envolvidos deverdo ter suas identidades
verificadas por certificagdo digital ou equivalente, e as informagdes deverao ser
criptografadas.

Y=  ABRANGENCIA DO SISTEMA DE PAGAMENTO DO FUNCIONALISMO

O Municipio de Arapoema/TO, doravante denominado CONTRATANTE, através de sua
Secretaria de Planejamento, Gestao e Finangas, mantera na institui¢ao financeira vencedora,
doravante denominada BANCO, contas bancarias para o funcionamento do Sistema de
Pagamento do Funcionalismo Municipal.

SERVIDORES ATIVOS: Sao todos os servidores em atividade, incluindo os Agentes Politicos,
nos ()rgéos da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional do Poder Executivo Municipal,
totalizando aproximadamente 318 (trezentos e dezoito) servidores, entre comissionados,
concursados e contratados em carater emergencial.

Periodicidade do pagamento ao funcionalismo municipal:

A. O pagamento dos servidores ativos, inclusive o 132 (décimo terceiro) salario, sera
realizado de acordo com o calendario definido pelo Municipio, mediante crédito nas
contas-correntes dos servidores, transmitido online diretamente ao banco.

B. O Municipio de Arapoema/TO determinara a data dos créditos, disponibilizando os
recursos financeiros com antecedéncia minima de 01 (um) dia da seguinte maneira:

D -1 = Data para ser repassado o arquivo

D 0 = Data da entrega dos recursos pelo Municipio para a Instituicdo Financeira
Vencedora.

D +1 = Crédito na conta do servidor, disponivel para saque. O processamento do
crédito devera ser feito a contar de 24h do D 0.

.— CONTAS CORRENTES VINCULADAS AO SISTEMA DE PAGAMENTO DO FUNCIONALISMO

= MUNICIPAL

O municipio mantera uma conta corrente em uma agéncia bancaria para a efetivacdo dos
servicos de pagamento de remuneracdes e proventos. Nesta conta sera depositado, com
antecedéncia de 01 (um) dia util da data prevista para o pagamento, o montante liquido dos
créditos do dia.
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O banco devera estar preparado para atender ao cronograma de pagamento do
funcionalismo publico do municipio, considerando a totalidade dos servidores ativos.

O banco disponibilizara para o municipio, por meio do seu sistema proprio e eficiente, a
opg¢ao de bloqueio e desbloqueio dos créditos efetuados para pagamento em conta corrente.

Além disso, o banco disponibilizara para o municipio, por meio do seu sistema proprio e
eficiente, a opcdo de bloqueio e desbloqueio na conta de provisdo de folha de pagamento
exclusivamente para créditos efetuados para pagamento através de conta corrente.

Apés o prazo de 30 (trinta) dias, os bloqueios de créditos ainda pendentes, efetuados na
conta de provisao de folha de pagamento, serdo automaticamente creditados em favor do
municipio.

O prazo limite para bloqueio e desbloqueio sera obrigatoriamente de 30 (trinta) dias, ndo
havendo possibilidade de revalidacao do prazo.

O banco disponibilizard para o municipio, por meio de sistema préprio e eficiente,
informag¢des como o més de competéncia do bloqueio ou registro funcional, CPF e nome do
servidor ativo, inativo ou pensionista, estatutario, celetista e contratados emergencialmente,
permitindo que o municipio proceda aos controles necessarios.

Por fim, o banco disponibilizard para o municipio, por meio do seu sistema proéprio e
eficiente, a opcdo de bloqueio para créditos futuros na conta especifica destinada a conta
corrente.

Y=  BASE DE DADOS PARA PAGAMENTO DO FUNCIONALISMO MUNICIPAL

O banco manterd permanentemente atualizado, para fins de pagamento, o cadastro dos
servidores ativos que sdo objeto do Sistema de Pagamento de Pessoal, bem como de seus
representantes legais.

Na implantacdao do cadastro para recebimento da remuneracdo dos servidores ativos,
inativos e pensionistas, o municipio remetera ao banco um arquivo em meio digital contendo
as informacgdes necessarias para a operacionalizacao da folha de pagamento.

As informacgdes sobre as caracteristicas, especificacdes e layout dos arquivos, juntamente
com os dados essenciais para a execu¢do dos servigos, serdo definidas em conjunto entre o
banco e o municipio.

O municipio enviara ao banco, através de meio digital, toda e qualquer altera¢do cadastral
ocorrida.

A contratada, nos moldes da Resolucdao n® 3919 de 25 de novembro de 2010 e eventuais
alteracdes do Banco Central do Brasil, oferecera, a custo zero mensal para todos os




ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOEMA
PREFEITURA DE GESTAO -2025/2028

POEMA Avenida dos Garimpeiros, N2 1017, Centro, CEP 77.780-000, Arapoema/TO

(o] PROGRESSO CONTIN

servidores municipais, sem possibilidade de cobranca de tarifas para os seguintes servigos
indicados:

A. Fornecimento de cartdo com fungao débito;

B. Fornecimento de segunda via do cartdo de débito, exceto nos casos decorrentes de perda,
roubo, furto, danificacdo e outros ndo imputaveis a instituicio emitente;

C. Realizagdo de até quatro saques por més, em guiché de caixa, inclusive por meio de cheque
avulso, ou em terminal de autoatendimento;

D. Realizac¢do de transferéncias ilimitadas entre contas através do PIX;

E. Realizacdo de até duas transferéncias de recursos entre contas na propria instituicio por
meés, em guiché de caixa, em terminal de autoatendimento e/ou pela internet;

F. Fornecimento de até dois extratos por més, contendo a movimentacio dos ultimos 30 dias,
por meio de guiché de caixa e/ou terminal de autoatendimento;

G. Realizagdo de consultas mediante a utilizacdo da internet.

As vedagdes previstas neste termo de referéncia ndo impedem a contratacdao de pacotes de
servicos pelos servidores, permitindo que o banco negocie diretamente com os servidores
publicos, ativos e inativos, outras tarifas que nao estejam descritas nos itens anteriores,
visando ao fornecimento de outros servigos bancarios.

Aplica-se a presente contratacdo a Resolu¢do n2 3.424 /06 do CMN, com as isen¢des previstas
em seu artigo 62, ndo incidindo a Resolucdo n? 3.402/06 do CMN até 31/03/11 (ou outra
data que venha a ser definida pelo CMN).

Caso o servidor ou beneficiario nao se sinta contemplado em suas necessidades com os
servicos acima indicados, a contratada devera garantir, no minimo, a oferta da Cesta de
Servigos contida neste anexo, negociando diretamente com o servidor a composi¢do dessa
cesta de servicos.

A contratada podera renegociar, sem nenhum encargo adicional, os débitos dos servidores
referentes a empréstimos bancarios consignados em folha, proporcionando a esses
servidores condi¢des iguais ou melhores as anteriormente contratadas com outras
instituicdes bancarias, inclusive no que diz respeito aos prazos estabelecidos e as taxas
praticadas.

A contratada devera garantir o desenvolvimento de produtos especificos para os servidores,
em especial: empréstimos (inclusive em conta corrente e consignado em folha),
financiamentos, e condi¢des especiais de cobranca de juros do cheque especial que deverao
ser especialmente competitivas, limitando-se as taxas maximas de juros.

A contratante autoriza o acesso de funcionarios da contratada a todas as suas dependéncias,
devidamente identificados, para promoc¢ao da venda de seus produtos e servigos, inclusive
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GESTAD 202

consignacdo em folha de pagamento, mediante comunicacdo prévia e autorizacdo da
Secretaria Municipal de Finangas.

&  SOLUCOES DISPONIVEIS NO MERCADO
Solugdes disponiveis para regularizar a gestdo dos créditos provenientes da folha de
pagamento:
1. Contratacao de instituicao financeira tradicional
- Vantagens:
- Estabilidade e confiabilidade, com histérico de servicos financeiros.
- Infraestrutura tecnoldgica robusta e experiéncia na gestao de folhas de pagamento.
- Melhor suporte para resolucao de problemas durante o funcionamento.
- Facilidade de integra¢do com sistemas contdbeis existentes.
- Desvantagens:
- Custos operacionais elevados devido as tarifas e taxas administrativas.
- Menor flexibilidade em relagdo a pacotes de servicos personalizados.

- Prazo de implementacdo pode ser longo, devido a burocracia interna e exigéncias
regulatorias.

2. Parceria com fintechs (institui¢coes financeiras digitais)
- Vantagens:
- Custos geralmente mais baixos por oferecer tarifas competitivas.

- Flexibilidade e possibilidade de personalizacdo de servicos para atender necessidades
especificas da Prefeitura.

- Tempo de implementagao reduzido devido a utilizagao de tecnologia moderna.
- Desvantagens:

- Novidade no mercado pode representar riscos quanto a estabilidade e confiabilidade dos
Servicos.
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- Suporte técnico pode ser limitado em comparacao com institui¢des tradicionais.

- Dificuldade em garantir conformidade com normas locais e regulamentacoes, podendo
expor o municipio a riscos legais.

3. Implementacio de um sistema de gestio propria da folha de pagamento com
parceiro tecnoldgico

- Vantagens:
- Total controle sobre o sistema e processos relacionados.
- Customizacao total das solugdes para atender as demandas do municipio.
- Redugdo progressiva dos custos com servicos financeiros ao longo do tempo.
- Desvantagens:
- Altos custos iniciais de desenvolvimento e manutengdo do sistema.
- Necessidade de capacitagdo e treinamento continuo da equipe.
- Prazo de implementacgao extenso e risco de atrasos no cronograma.
4. Licitacao para escolha de um novo banco gerenciador
- Vantagens:

- Transparéncia e equalizacdo de propostas poderdo permitir melhores condi¢des de
negociacao.

- Possibilidade de selecionar a instituicio que melhor se adapta as necessidades da
administracdo publica.

- Adequacdo legal e cumprimento dos requisitos de contratagdo publica.
- Desvantagens:
- Processo licitatorio pode ser demorado, impactando a urgéncia da necessidade.

- Existe o risco de recursos insuficientes ou propostas nao adequadas serem selecionadas,
afetando a qualidade do servico.

- Dependéncia de fatores externos e variaveis do mercado financeiro.

Analise comparativa das solucgdes:
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- Instituicdo financeira tradicional: Alta confiabilidade e suporte, mas custos e prazos
elevados. Ideal para quem prioriza estabilidade.

- Fintech: Boa alternativa para economia em tarifas e agilidade, porém demanda analise
rigorosa em relacdo a conformidade e suporte.

- Sistema proprio: Maior controle e reducdo futura de custos, mas com investimento inicial
elevado e necessidade de capacitacao.

- Licitagdo: Garantia de transparéncia e selecdo criteriosa, mas com risco de demoras no
processo e incertezas quanto a proposta escolhida.

A escolha da solucao deve considerar uma combinacdo de custo, eficiéncia, e adequacgao as
necessidades especificas da Prefeitura, alinhada a urgéncia da regularizacao da gestdo de
créditos.

DESCRICAO DA SOLUCAO ESCOLHIDA COMO UM TODO

A escolha da solugdo de licitacdo para a selecio de um novo banco gerenciador para os
créditos da folha de pagamento da Prefeitura Municipal de Arapoema se justifica plenamente
por meio de uma analise técnica, operacional e econdmica detalhada. Primeiramente, no
aspecto técnico, é essencial garantir que a instituicao financeira escolhida atenda aos
padrdes exigidos pela administragcdo publica, o que abrange critérios como desempenho,
compatibilidade dos sistemas e facilidade de implementacao. A realizagdo de uma licitagdo
permite avaliar diversas propostas, possibilitando a escolha de uma instituicdo com
experiéncia comprovada na gestdo de recursos publicos e que possua sistemas integrados
capazes de se alinhar a infraestrutura de tecnologia da informacao da prefeitura.

Em relacdo aos aspectos operacionais, a contratacdo por meio de licitacdo assegura que a
instituicao selecionada ofereca um suporte adequado e uma manutencao eficaz dos servigos
prestados. O processo de licitacdo possibilita que o municipio estabeleca requisitos claros
quanto a qualidade e a responsividade do atendimento, garantindo que eventuais problemas
sejam solucionados rapidamente. Além disso, a escalabilidade da solug¢do é um fator critico,
pois a demanda por gestao financeira pode variar ao longo do tempo, e a capacidade do
banco gerenciador de se adaptar a essas mudangas sera fundamental para a continuidade da
eficiéncia dos servicos.

Do ponto de vista econémico, a vantagem da licitacdo reside na sua capacidade de promover
uma comparagdo real entre as ofertas das instituicdes financeiras concorrentes,
proporcionando um cenario onde o custo-beneficio possa ser cuidadosamente avaliado. Essa
competicdo tende a resultar em tarifas mais baixas e melhores condi¢cdes financeiras,
refletindo diretamente na redug¢do dos custos operacionais da gestdo dos créditos da folha
de pagamento. A expectativa é de que a implementacdo da nova solugdo traga um retorno
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esperado significativo, ndo apenas em termos de economia, mas também pela otimizacdo
dos processos administrativos envolvidos.

Além dos beneficios financeiros, a adocao de um banco gerenciador formalmente contratado
assegura a transparéncia nas operagoes. Isso é especialmente relevante em um contexto de
gestdo publica, onde a confian¢a da populagdo nas agdes governamentais deve ser sempre
priorizada. A formalizagdo do contrato, prevista no resultado do processo licitatorio,
contribui para a seguranca juridica das transag¢des e para a adequagao as normas legais e
regulamentares vigentes, minimizando riscos de descumprimento e possiveis sancdes
administrativas.

Por fim, a institucionalizagdo de um vinculo contratual com uma instituicdo financeira
escolhida por meio de licitagdo nao s6 garante a regularidade na gestdo dos créditos da folha
de pagamento, mas também estabelece um padrdo de exceléncia e responsabilidade na
administracdo dos recursos publicos. Esse cuidado e atencao aos detalhes reitera o
compromisso da Prefeitura Municipal de Arapoema com a boa governanca e a gestao
responsavel, assegurando que os servicos prestados a comunidade atendam suas
necessidades de forma eficaz e dentro da legalidade.

;= QUANTITATIVOS E VALORES

ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

Lote 01
Item Descrigio Und Qnt R$ Unid. R$ Total
Contratagdo de instituicdo bancaria, seja ela publica ou
privada, ou de cooperativa de crédito, devidamente
autorizada pelo Banco Central do Brasil, para centralizar e

1 - ) N 1 R$290.970,00 R$290.970,00
processar os créditos provenientes da folha de pagamento
dos servidores publicos ativos da administracdo direta e
indireta do municipio de Arapoema/TO.
Valor Total R$ 290.970,00
QUANTITADE DE FUNCIONARIOS: 318 MESES DE CONTRATO: 60

VALOR UNITARIO MEDIO ESTIMADO: R$ 15,25 VALOR TOTAL MEDIO ESTIMADO: R$ 290.970,00

Os valores de referéncia mencionados anteriormente foram obtidos com base no mapa de
pesquisa de precos de mercado, que estd anexado como Unico documento deste Estudo
Técnico Preliminar.

A coleta dessas informacdes foi realizada de forma minuciosa e criteriosa, garantindo a
precisdo e a confiabilidade dos dados apresentados. Esse levantamento de precos é essencial
para a elaboracdo de um estudo técnico abrangente e fundamentado, permitindo uma
andlise detalhada dos custos envolvidos e facilitando a tomada de decisdes informadas e
estratégicas.
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Além disso, o mapa de pesquisa de precos de mercado proporciona uma visdo clara e
objetiva das condi¢cdes do mercado, possibilitando a identificacio de oportunidades de
economia e a melhor utilizacao dos recursos disponiveis. A transparéncia e a precisao desses
dados sdo fundamentais para a credibilidade do estudo e para a confianca das partes
interessadas no processo.

Esse levantamento é fundamental para uma analise detalhada da distribuicdo dos servidores
publicos, identificando setores com maior ou menor nimero de funcionarios. A coleta e o
estudo desses dados permitem uma avaliacdo da eficiéncia administrativa, bem como o
planejamento do maior lance/oferta.

QUADRO RESUMIDO
QUANTIDADE DE
ITEM DESCRIMINAGAO FUNCIONARIOS |  J0ESFS OF
APROXIMADA

Contratacdo de instituicdo bancaria, seja ela publica ou privada, ou
de cooperativa de crédito, devidamente autorizada pelo Banco
1 |Central do Brasil, para centralizar e processar os créditos 318 60
provenientes da folha de pagamento dos servidores publicos ativos
da administracio direta e indireta do municipio de Arapoema/TO.

Levantamento de dados gerais sobre a quantidade de servidores que ocupavam cargos no
quadro de funcionarios do municipio nos meses de janeiro a dezembro de 2024.

QUADRO DETALHADO
. . . Quantidade | Rendimentos liquidos Valor Bruto
Faixa de Valores Qu?ngdade Quantidade | Quantidade Agentes anuais aproximados Anual
Comissionados | Contratados | Concursados rr- . . L. .
Politicos incluindo férias e 132 Aproximado
Até R$ 1.000,00 - - -
2eRR$$21(')%%16%0 12 80 52 5 R$ 2.242.160,98
2\%@2%%%%%0 10 16 36 R$ 1.620.132,24
geR1%$$ 436%%16%0 14 9 12 R$ 1.279.151,75
De R$ 4.001,00
a R$ 5.000,00 1 9 1 R$442.341,20 | pe 937543039
2eRI;$ 656(:)(:)16()()0 1 1 15 R$ 856.077,44
2%?;&%16000 35 1 R$ 1.945.590,67
g;g’i g '883'88 15 R$ 989.976,12
Acima de R$
10.001,00

As informagdes apresentadas acima referem-se a folha salarial dos meses de janeiro a
dezembro de 2024, a qual podera sofrer variacdoes quando da efetiva implementacdo dos
servicos, em decorréncia de eventuais nomeag¢des ou exoneracdes.
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A folha de pagamento em questido nao inclui os valores relativos aos salarios dos
funcionarios, pagamento de pensdes, impostos, beneficios, participacdes nos lucros, abonos,

entre outros.

Levantamento de dados do quantitativo de comissionados;

FAIXA DE VALORES Quantidade de QUANTIDADE COMISSIONADOS
Colaboradores LIQUIDO MENSAL BRUTO MENSAL
ATE R$ 1.000,00

DE R$ 1.001,00 A R$ 2.000,00 12 R$20.173,93 R$ 22.572,00
DE R$ 2.001,00 A R$ 3.000,00 10 R$ 23.150,19 R$ 25.967,22
DE R$ 3.001,00 A R$ 4.000,00 14 R$ 41.872,37 R$ 49.883,07
DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00 R$ 2.506,00 R$ 4.529,86
DE R$ 5.001,00 A R$ 6.000,00 R$ 3.654,62 R$ 5.149,80

DE R$ 6.001,00 AR$ 7.000,00

DE R$ 7.001,00 AR$ 10.000,00

ACIMA DE R$ 10.001,00

TOTAL GERAL:

R$91.357,11 R$108.101,95

Levantamento de dados do quantitativo de contratados;

FAIXA DE VALORES Quantidade de QUANTIDADE CONTRATADOS
Colaboradores LIQUIDO MENSAL BRUTO MENSAL

ATE R$ 1.000,00 - - -
DE R$ 1.001,00 A R$ 2.000,00 80 R$ 88.046,96 R$93.916,96
DE R$ 2.001,00 A R$ 3.000,00 16 R$ 35.724,47 R$ 39.712,04
DE R$ 3.001,00 A R$ 4.000,00 9 R$ 26.583,75 R$ 31.290,64
DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00
DE R$ 5.001,00 A R$ 6.000,00 1 R$ 2.503,58 R$ 5.853,26
DE R$ 6.001,00 AR$ 7.000,00
DE R$ 7.001,00 A R$ 10.000,00

ACIMA DE R$ 10.001,00
TOTAL GERAL: R$ 152.858,76 R$ 170.772,90

Levantamento de dados do quantitativo de concursados;

FAIXA DE VALORES Quantidade de QUANTIDADE CONCURSADOS
Colaboradores LIQUIDO MENSAL BRUTO MENSAL

ATE R$ 1.000,00 - - -

DE R$ 1.001,00 A R$ 2.000,00 52 R$ 68.057,75 R$91.597,11

DE R$ 2.001,00 A R$ 3.000,00 36 R$ 58.332,64 R$ 81.759,30

DE R$ 3.001,00 A R$ 4.000,00 12 R$ 32.614,47 R$ 46.725,41

DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00 9 R$ 30.857,54 R$ 41.339,16

DE R$ 5.001,00 A R$ 6.000,00 15 R$ 54.098,74 R$80.401,93
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DE R$ 6.001,00 AR$ 7.000,00 35 R$ 145.919,30 R$ 225.748,77
DE R$ 7.001,00 A R$ 10.000,00 15 R$ 65.981,41 R$ 115.484,45
ACIMA DE R$ 10.001,00
TOTAL GERAL: R$ 455.861,85 R$ 683.056,13

Levantamento de dados do quantitativo de agentes politicos;

Quantidade de QUANTIDADE DE AGENTES POLITICOS
Colaboradores LIQUIDO MENSAL BRUTO MENSAL

FAIXA DE VALORES

ATE R$ 1.000,00
DE R$ 1.001,00 A R$ 2.000,00
DE R$ 2.001,00 A R$ 3.000,00 5 R$9.425,10 R$ 10.590,00
DE R$ 3.001,00 A R$ 4.000,00
DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00
DE R$ 5.001,00 A R$ 6.000,00 1 R$ 4.768,36 R$ 6.000,00
DE R$ 6.001,00 AR$ 7.000,00

DE R$7.001,00 AR$ 10.000,00 1 R$8.937,08 R$ 12.000,00

ACIMA DE R$ 10.001,00
TOTAL GERAL: R$23.130,54 R$ 28.590,00

Levantamento de precos de mercado:

Fonte de pesquisa: SICAP-LCO

Orgio: Tribunal de Justica do Estado do Tocantins

Documento de levantamento de informacgoes: Contrato / Projeto Basico
Banco contratado: Caixa Econémica Federal

Valor unitario por conta: R$ 33,13

Periodo de contrato: 60 (sessenta) meses

Quantidade de funcionarios: 2216

Fonte de pesquisa: SICAP-LCO

Orgio: Municipio de Araguacema/TO

Documento de levantamento de informacgdes: Homologacdo / Termo de
Referéncia

Banco contratado: Bradesco S/A

Valor unitario por conta: R$ 3,52

Periodo de contrato: 60 (sessenta) meses

Quantidade de funcionarios: 473

Fonte de pesquisa: PNCP

Orgio: Municipio de Taquarituba/SP

Documento de levantamento de informacoes: Edital / Extrato PNCP
Banco contratado: Bradesco S/A

Valor unitario por conta: R$ 27,21

Periodo de contrato: 60 (sessenta) meses
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Quantidade de funcionarios: 876

Fonte de pesquisa: PNCP

Orgio: Municipio de Pesqueira/PE

Documento de levantamento de informacgoes: Edital / Extrato PNCP
Banco contratado: Santander S/A

Valor unitario por conta: R$ 7,24

Periodo de contrato: 60 (sessenta) meses

Quantidade de funcionarios: 4141

Fonte de pesquisa: SICAP-LCO

Orgio: Municipio de Porto Nacional /TO

Documento de levantamento de informacées: Homologacao / Termo de
Referéncia

Banco contratado: Bradesco S/A

Valor unitario por conta: R$ 26,27

Periodo de contrato: 60 (sessenta) meses

Quantidade de funcionarios: 2972

Fonte de pesquisa: SICAP-LCO

Orgio: Municipio de Lagoa da Confusio/TO

Documento de levantamento de informacgdes: Contrato / Ato de
dispensa

Banco contratado: Caixa Econémica Federal

Valor unitario por conta: R$ 22,56

Periodo de contrato: 60 (sessenta) meses

Quantidade de funcionarios: 591

Fonte de pesquisa: SICAP-LCO

Orgio: Assembléia Legislativa do Estado do Tocantins

Documento de levantamento de informagdes: Edital / Proposta de
precos

Banco contratado: Santander S/A

Valor unitario por conta: R$ 12,55

Periodo de contrato: 60 (sessenta) meses

Quantidade de funcionarios: 2257

Fonte de pesquisa: PNCP

Orgio: Municipio de Guarituba/SP

Documento de levantamento de informacoes: Edital / Extrato PNCP
Banco contratado: Santander S/A

Valor unitario por conta: R$ 19,34

Periodo de contrato: 60 (sessenta) meses

Quantidade de funcionarios: 1553

Em decorréncia dos dados levantados para realizacdo da pesquisa de precos, conforme mapa
de pregos em anexo, o municipio de Arapoema tem a expectativa de receber o valor minimo
de R$ 290.970,00 (duzentos e noventa mil novecentos e setenta reais) pela sessio do
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processamento e gerenciamento de créditos provenientes da folha de pagamento para uma
instituicdo financeira em carater de exclusividade, pelo periodo de 60 (sessenta) meses.

Orgaos: Municipio de Arapoema/TO e Fundos Municipais de Satde, Educacio e Assisténcia Social.
Periodo de contrato: 60 (sessenta) meses

Quantidade de funcionarios ativos nos altimos 4 meses: 318

Valor unitario por conta: R$ 15,25

Valor total: 290.970,00

Forma de pagamento: A vista ou em 2 (duas) parcelas mensais iguais.

s%  PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

A contratacdo ndo sera parcelada.

A contratacdo ndo sera parcelada devido a natureza integrada e continua dos servigos
requeridos para a gestdo dos créditos da folha de pagamento. A escolha de um banco
gerenciador envolve uma série de atividades interligadas, como a integracdo de sistemas, a
centralizacdo de informacdes e o atendimento as demandas especificas do municipio. A
fragmentacdo dessa contratacdo em parcelas poderia comprometer a eficacia do processo,
dificultando a implementacdo de uma solucdo coesa e eficiente que atenda as necessidades
da Prefeitura Municipal de Arapoema.

Além disso, a auséncia de um contrato formal com a instituicdo financeira atual gera
inseguranca e ineficiéncia na gestao dos recursos publicos. O parcelamento poderia atrasar a
formalizagdo do novo contrato, impactando diretamente a agilidade na regularizacao da
situacdo de recebimento e administragdo dos créditos da folha de pagamento. Um processo
unificado garante que os servigos necessarios sejam prestados de maneira coordenada e sem
interrup¢oes, promovendo uma transicao mais suave e eficiente para a nova gestao bancaria.

Por fim, ao optar pela contratacao integral, a Prefeitura assegura que a selecao do banco
gerenciador seja realizada com critérios rigidos e bem definidos, priorizando a qualidade e
conformidade necessaria. Isso ndo apenas atende ao interesse publico ao garantir a
transparéncia na gestdo de recursos, mas também aumenta a eficiéncia operacional,
minimizando riscos e evitando complicacbes que poderiam surgir a partir de uma
abordagem parcelada. Dessa forma, a decisdo por ndo parcelar a contratagdo almeja um
resultado mais favoravel para a administragdo municipal.

ot  RESULTADOS PRETENDIDOS

A solucdo proposta para a regularizacdo da gestdao dos créditos provenientes da folha de
pagamento, por meio da licitacdo para escolha de um novo banco gerenciador, visa
assegurar a economicidade na administracao dos recursos publicos da Prefeitura Municipal
de Arapoema. A contratacdo de uma instituicao financeira adequada permitira a negociacao
de tarifas mais competitivas e condigdes mais favoraveis para a gestdo dos créditos,
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resultando em uma economia significativa nos custos operacionais. Essa maximizacdo do
custo-beneficio é fundamental para garantir que os recursos financeiros sejam utilizados de
maneira eficiente, assegurando que mais investimentos possam ser direcionados a areas
prioritarias.

Além disso, a escolha de um novo banco gerenciador proporcionard um aproveitamento
eficiente dos recursos humanos disponiveis. Com o gerenciamento adequado dos créditos, os
servidores responsaveis pela administracdo da folha de pagamento poderdo concentrar
esforcos em atividades estratégicas, reduzindo a carga de trabalho relacionada a questdes
bancarias e administrativas. Isso permite que a equipe se dedique a fun¢des mais relevantes
dentro da estrutura publica, com aumento da produtividade e melhoria na qualidade do
servico prestado a populagdo.

Os recursos materiais também serdo otimizados pela ado¢do de tecnologias e sistemas
oferecidos pela nova instituicdo financeira. Um banco moderno podera disponibilizar
plataformas digitais que facilitem a gestdo dissociada da papelada fisica, garantindo maior
agilidade e menor custo no processamento das informacdes relacionadas a folha de
pagamento. A integracdo de ferramentas eficientes reduz a necessidade de gastos
desnecessarios com materiais e melhor organiza o fluxo de trabalho publico.

Por fim, a formalizacdo de um contrato com um banco selecionado por meio de critérios
claros e rigorosos garantira, além da transparéncia, um acompanhamento efetivo na
execucdo dos servigos contratados. Isso assegura que a utilizacao dos recursos financeiros
esteja sempre alinhada com as normas legais e regulamentares, minimizando riscos e
promovendo um ambiente de governanca responsavel. Dessa forma, a solucao escolhida
propode resultados robustos em termos de economicidade e otimizacao dos recursos da
Prefeitura Municipal de Arapoema.

Y= PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para a regularizacio da gestdo dos créditos provenientes da folha de pagamento da
Prefeitura Municipal de Arapoema, serdo necessarias algumas providéncias especificas antes
da celebragdo do contrato com a instituicdo financeira escolhida por meio da licitacdo. Essas
medidas visam garantir uma implementacao eficaz da solucdo adotada e assegurar que o
processo esteja alinhado as melhores praticas de contratagdo publica.

Inicialmente, é fundamental a realizacdo de um diagndstico detalhado sobre o atual fluxo de
gerenciamento dos créditos, identificando pontos criticos e ineficiéncias. Este levantamento
permitird a definicdo de requisitos técnicos e funcionais que o novo banco gerenciador
precisa cumprir, assegurando que suas capacidades atendam as necessidades especificas do
municipio.

Em seguida, recomenda-se a elaboracdo de um estudo comparativo entre as instituicdes
financeiras disponiveis no mercado. Este estudo deve considerar fatores como a experiéncia
prévia em gestdo de folhas de pagamentos municipais, a proposta técnica, a estrutura




W)

X

|||| 4& N ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOEMA

PREFEITURA DE GESTAO - 2025/2028

ARAP MA Avenida dos Garimpeiros, N2 1017, Centro, CEP 77.780-000, Arapoema/TO

O PROGRESSO CONTINUA

tecnoldgica oferecida, além de analises de seguranga e conformidade legal. Esses elementos
auxiliardo na definicdo dos critérios de selecdo na licitacao.

Outro ponto importante é a definicdo de indicadores de desempenho que serdo utilizados
para monitorar e avaliar a performance da instituicdo financeira contratada. A partir desses
indicadores, a Prefeitura podera realizar um acompanhamento continuo da execuc¢do
contratual, garantindo que os objetivos sejam alcan¢ados e que haja transparéncia nas
operacoes.

Adicionalmente, pode ser necessaria a capacitacdo especializada de servidores que atuardo
na fiscalizacdo e gestdo do contrato. Essa formacdo deve abordar aspectos técnicos
relacionados a legislacao aplicavel ao setor financeiro, ao gerenciamento de contratos e as
especificidades da gestao dos créditos da folha de pagamento. Tal medida visa garantir que
os profissionais estejam adequadamente preparados para lidar com a complexidade do novo
contrato e para promover a eficiéncia e eficacia esperadas.

Por fim, recomenda-se a criacdo de um canal de comunicagdo transparente e eficiente entre
a Prefeitura e a instituicao financeira contratada. Esse canal deve permitir o intercambio agil
de informacgdes e a resolucdo rapida de eventuais problemas que possam surgir durante a
execucdo do contrato, além de facilitar o atendimento as demandas da administragdo
publica.

Essas providéncias visam garantir que a contratacdo siga as diretrizes de economicidade e
eficiéncia, maximizando os recursos publicos e assegurando a regularizacao adequada da
gestdo dos créditos oriundos da folha de pagamento municipal.

¢35  CONTRATACOES CORRELATAS

A analise da necessidade de contratacdes correlatas e/ou interdependentes antes da
contratacio do novo banco gerenciador, por meio de licitacdo, revela que ndo ha
dependéncias técnicas ou operacionais que justifiquem a realizacdo de outras contratagdes
nesse momento. A escolha do banco responsavel pela gestdo dos créditos provenientes da
folha de pagamento é uma atividade isolada, cuja implementacdo ndao depende de servigos
adicionais, nem de adapta¢des externas.

Conforme as necessidades identificadas, a administracao publica pode proceder diretamente
com o processo licitatério para selecionar a instituicdo financeira sem a exigéncia de
contratacdes paralelas. As funcionalidades requeridas para a nova gestdo da folha de
pagamento podem ser integralmente atendidas pelo banco escolhido, dentro dos parametros
estabelecidos pela Prefeitura. Isso inclui o gerenciamento pleno dos créditos, sem
necessidade de intervencdes complementares que possam atrasar ou complicar o processo.

Além disso, agdes como manutencao de sistemas internos ou adequagdes prediais nao sdo
necessarias antes da formalizacdo do contrato com o novo banco. A infraestrutura existente
ja estd adequada para receber os servigos financeiros, desde que o banco contratado atenda
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a todos os requisitos técnicos e legais estipulados pela Prefeitura. Dessa forma, a
administracdo pode dar continuidade apenas a contrata¢gdo do banco gerenciador, focando
na eficiéncia e seguranca da gestdo dos recursos publicos, sem a demanda de passos
adicionais.

Portanto, conclui-se que a solucdo escolhida pode avangar de imediato, garantindo que o
problema identificado seja solucionado de forma direta e eficiente, uma vez que nao existem
contratacdes correlatas ou interdependentes que precisem ser realizadas previamente.

Y’ IMPACTOS AMBIENTAIS

A escolha de um novo banco gerenciador para a administra¢do dos créditos provenientes da
folha de pagamento da Prefeitura Municipal de Arapoema pode gerar impactos ambientais
que devem ser cuidadosamente considerados. Entre os principais impactos identificados
estdo o consumo excessivo de papel e outros recursos, pela necessidade de documentagao
fisica para procedimentos administrativos, e o aumento na pegada de carbono pela
utilizacdo de energia elétrica durante as operagdes bancarias e suporte técnico.

Para mitigar esses impactos, é fundamental adotar medidas praticas e aplicaveis. Em
primeiro lugar, incentivar a utilizacdo de processos digitais e documentos eletronicos,
reduzindo assim a necessidade de impressdes em papel. Essa pratica ndo apenas diminui o
consumo de papel, mas também contribui para a economia de energia. A contratacao do
novo banco deve priorizar instituicdes que ja utilizem tecnologia moderna e solugdes de
gestao digital, visando um cendrio mais sustentavel.

Quanto a eficiéncia energética, a selecdo do banco gerenciador deve incluir critérios para
avaliar as praticas de sustentabilidade da instituicao. Isso envolve a escolha de um banco
que opere com instalacdes energeticamente eficientes, preferencialmente utilizando fontes
de energia renovavel. Além disso, 6rgdos publicos podem exigir relatoérios de emissdes de
carbono, possibilitando assim avaliar o compromisso do banco com a reducao de sua pegada
ambiental.

Outro aspecto relevante € a logistica reversa, que deve ser considerada especialmente em
relacdo aos equipamentos de informatica, mobiliario e outros bens utilizados nas operagdes
administrativas. Ao iniciar o contrato, a Prefeitura deve incluir clausulas que determinem a
responsabilidade do banco em promover a coleta e o descarte correto desses itens no fim de
sua vida util. A instituicdo financeira poderd estabelecer parcerias com empresas
especializadas em reciclagem, garantindo que os materiais sejam reaproveitados
adequadamente, reduzindo assim a quantidade de residuos enviados a aterros sanitarios.

Em suma, ao formalizar a contratacdo de um novo banco gerenciador, é essencial que a
gestdo dos impactos ambientais seja uma prioridade. A ado¢do de praticas sustentaveis,
como a digitalizacao de documentos, a valorizacao de instituicdes que promovem a eficiéncia
energética e a implementacdo de a¢des de logistica reversa, podera nao apenas reduzir
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impactos negativos ao meio ambiente, mas também fomentar uma cultura de
responsabilidade socioambiental na gestao publica municipal.

)  CONCLUSAO

As andlises iniciais demonstraram que a contratacdo da solucdo aqui referida é viavel e tecnicamente
indispensavel. Portanto, com base no que foi apresentado, podemos DECLARAR que a contratacao
em questdo é PLENAMENTE VIAVEL.

Arapoema/TO, aos 11 de mar¢o de 2025.

PAULO ANTONIO PEDREIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO II - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

LEILAO ELETRONICO N2 001/2025

PROCESSO N© 086/2025

OBJETO: Contratacdo de instituicdo bancaria, seja ela publica ou privada, ou de cooperativa
de crédito, devidamente autorizada pelo Banco Central do Brasil, para centralizar e
processar os créditos provenientes da folha de pagamento dos servidores publicos ativos da
administracao direta e indireta do municipio de Arapoema/TO.

CONTRATO N¢ XXX/2025, QUE
FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
ARAPOEMA, E A PESSOA JURIDICA
XXXXXXXXXXXXX.

De um lado o MUNICIPIO DE ARAPOEMA - TO, pessoa juridica de direito ptblico interno,
com sede e foro na cidade de ARAPOEMA - TO, Avenida dos Garimpeiros N2 1017, inscrita no
CNPJ/MF sob n2 00.237.370/0001-47, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado por seu Prefeito o Sr¢® PAULO ANTONIO PEDREIRA, brasileiro, casado,
gerente fazendario, CPF n? 409.301.901-06 e RG - 1.711.595 SSP/TO, residente e
domiciliado na Fazenda Barra Bonita, TO 230, Km 19, Zona Rural, Arapoema/TO, doravante

denominado CONTRATANTE, e do outro lado, a pessoa juridica ... , inscrito(a)
no CNPJ/MF sob 0 n? .....eneneen. , sediado(a) Na .ceeeereemerneerreereeeeenens , telefone ....., e-mail ......,
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) POr .....ceeemeeneesseeseennes (nome
e funcdo no contratado), inscrito no CPF .......... , tendo em vista o que consta no PROCESSO N¢

086/2025 e em observancia as disposicoes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da LEILAO
ELETRONICO N2 001/2025, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1 e1II)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdao de instituicao bancaria, seja ela
publica ou privada, ou de cooperativa de crédito, devidamente autorizada pelo Banco
Central do Brasil, para centralizar e processar os créditos provenientes da folha de
pagamento dos servidores publicos ativos da administracao direta e indireta do municipio
de Arapoema/TO, nas condi¢Oes estabelecidas no Projeto Basico.

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. 0 Edital da Licitagao;

1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) meses contados da data de
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.2, O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, quando as
partes entrarem em comum acordo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art.
92, 1V, VII e XVIII)

3.1. Conforme constante no Termo de Referéncia e seu apéndice, Estudo Técnico
Preliminar.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. E vedada a subcontratacio do objeto deste contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratacio é de R§.......... ()

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracgdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢bes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Nao se aplica.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1. Sao obrigacdes do Contratante aquelas constantes no Termo de Referéncia.
9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1. Sao obrigacdes do Contratado aquelas constantes no Termo de Referéncia.
10. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. Nao se aplica.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, XIV)

11.1.
que:

A.

G.

H.

11.2.

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado

Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Der causa a inexecugao total do contrato;

Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do
contrato;

Praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;
Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as

seguintes sanc¢oes:

L.

IL.

III.

IV.

1)

Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n?
14.133, de 2021);

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n® 14.133, de 2021);

Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156,
§59,da Lei n? 14.133, de 2021).

Multa:

Moratoria de 0,02% (dois centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;
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2) Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do
prazo fixado para apresentagdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia.

a) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso [ do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3) Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de
3% a 8% do valor do Contrato.

4) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
11.1, de 5% a 10% do valor do Contrato.

5) Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 3% a 8% do
valor do Contrato.

6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 2% a 5 % do
valor do Contrato.

7) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 2% a 6% do
valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

11.3. A aplicacdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n®
14.133, de 2021)

11.4. Todas as sanc¢oes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §72, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1.  Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobrang¢a judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da data
do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacao das sang¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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A. Anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
B. As peculiaridades do caso concreto;

C. Ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

D. Os danos que dela provierem para o Contratante;

E. Aimplantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos drgdos de controle.

11.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
anadlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021)

11.10. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado
possua com o mesmo drgdo ora contratante, na forma da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n?
26, de 13 de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
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12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusao do objeto, caso em que deverd a Administragcdo providenciar a
readequacao do cronograma fixado para o contrato.

12.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

A. Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes
administrativas; e

B. Poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execuc¢ao contratual.

12.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n®
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.4.1.  Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4.2. A alteragdo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extin¢do se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracgdo subjetiva.

12.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.5.2.  Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.5.3. Indenizag¢des e multas.

12.6. A exting¢ao do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado func¢ao na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.
14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133, de 2021).
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. Por se tratar de um leildo, ndo é necessaria a indicacdo de recursos orcamentarios,
considerando que o municipio ira receber os recursos e ndo incorrera em despesas.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e
normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipdtese em que a formaliza¢do do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

15.4. Registros que nado caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n®
14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133,
de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO (art. 92, §12)

17.1. Fica eleito o Foro da comarca de Arapoema/TO, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela

conciliacdo, conforme art. 92, §12, da Lei n2 14.133/21.

Arapoema/TO, [dia] de [més] de 2025.

Representante legal do CONTRATANTE
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Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1-

2-
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ANEXO III - MODELO PROPOSTA DE PRECOS

A
PREFEITURA MUNICIPAL ARAPOEMA/TO.

Processo: LEILAO ELETRONICO N@ 001/2025
Prezados,

Pelo presente instrumento, vimos apresentar nossa Proposta Escrita, relativa ao
objeto do LEILAO ELETRONICO N2 001/2025, bem como as informagdes, especificacdes e as
condi¢des abaixo discriminadas:

1. Identificacao da Licitante:

Razao Social:

Inscrigao CNPJ:

Inscricdo Estadual ou Municipal:
Endereco Completo:

Telefone:

E-mail:

3. Identificacdao do Representante Legal:

e Nome Completo:
e Inscricao CPF:

4. Objeto:

e Constitui o objeto da presente Proposta: Contratagdo de instituicao bancaria, seja ela
publica ou privada, ou de cooperativa de crédito, devidamente autorizada pelo Banco
Central do Brasil, para centralizar e processar os créditos provenientes da folha de
pagamento dos servidores publicos ativos da administracdo direta e indireta do
municipio de Arapoema/TO.

5. Valor ofertado:

| | 15— (valor por extenso)

6. Forma de pagamento:

A. () Pagamento a vista: O pagamento sera realizado a vista, em uma unica parcela,
no prazo maximo de 30 dias ap0s a assinatura do contrato.
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B. () Pagamento em duas parcelas: O pagamento podera ser efetuado em duas
parcelas iguais, conforme as seguintes condicoes:

A primeira parcela, correspondente a 50% do valor total, sera paga no prazo
maximo de 30 (trinta) dias ap6s a assinatura do contrato.

A segunda parcela, também correspondente a 50% do valor total, sera paga no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a assinatura do contrato.

7. Validade da Proposta:

e A presente Proposta Escrita é valida por 60 (sessenta) dias, contados da data da sua
apresentacao.

8. Condic¢oes Gerais da Proposta:

e Nos precos estdo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢ao do objeto.

e O objeto cotado atende todas as exigéncias do Edital e seus anexos, relativas a
especificacao e caracteristicas, inclusive técnicas e que estamos de pleno acordo com
todas as condi¢des estabelecidas.

, em de de 2025.

(ASSINATURA, CARIMBO E CNPJ)

OBSERVACOES:
e Utilizar papel timbrado da licitante;

¢ Identificar o signatario e utilizar carimbo padronizado da empresa
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACOES UNIFICADAS

S

A
PREFEITURA MUNICIPAL ARAPOEMA/TO.

Processo: LEILAO ELETRONICO N° 001/2025

Prezados,
A Empresa , inscrita no CNPJ] n2 , com sede no
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
inscrito(a) do CPF n? , através deste, declara que;

1. Que atente aos requisitos de habilitacao:

e Esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

2. Nao emprega menor de idade:
e Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de

aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

3. De observancia dos incisos III e IV do art. 12 e no inciso III do art. 52 da Constituicao
Federal:

e Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos IIl e IV do art. 12 e no inciso IIl do art. 52 da Constituicao Federal;

4. Se for o caso, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos:

¢ Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5. Que ndo emprega servidor publico:

e Nao tem vinculo com os servidores publico do municipio de Arapoema bem como nao
tem grau de parentesco.

6. Se for o caso, que se enquadra como ME ou EPP:
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e Esta empresa estd enquadrada como MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO
PORTE, declara, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da
Lein.2 14.133, de 2021.

, em de de 2025.

(ASSINATURA, CARIMBO E CNPJ)

OBSERVACOES:

e Utilizar papel timbrado da licitante;

¢ Identificar o signatario e utilizar carimbo padronizado da empresa
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