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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 29355/2025

O MUNICIPIO DE PARAISO DO TOCANTINS - TO, através do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, inscrito no CNPJ sob o n°® 11.230.086/0001-65, com sede na Av. Alfredo Nasser, n® 843,
centro, neste ato representado pelo gestor Arllérico André Silva, inscrito no CPF n° 010.822.041-
96 e portador da CI- RG n°® 681.230 SSP/TO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares
previstas na Lei Organica do Municipio de Paraiso, por meio da Comissdo Especial de Selecao,
designada pela PORTARIA/SEMAS/GAB/N® 14 de 15 de janeiro de 2025, TORNA Pl'JBLICO, para
conhecimento dos interessados, este CHAMAMENTO PL'IBLICO, para fins de
CREDENCIAMENTO, em conformidade com Lei federal n°® 14,133, de 2021, Portaria GM/MS n©
1034/2010, com o Manual de Orientacdes para Contratacdo de Servicos no SUS, com as demais
normas do Sistema Unico de Saude e principios norteadores da Administracdo Plblica, como a
Lei Federal n°, 8.080 de 12 de setembro de 1990, combinado com a Lei Federal n° 8.142 de 28
de dezembro del1990, mais as correspondentes Normas do Sistema Unico de Salde - SUS, e
mediante as condicOes fixadas neste Edital e seus Anexos, que visa selecionar empresa
especializada no ambito do Municipio de Paraiso do Tocantins /TO , interessadas na celebracdo
contratacdo de servicos gerencial e assistencial com prestacdao de atendimento aos usuarios do
Sistema Unico de Satde do municipio de Paraiso do Tocantins, 24 (vinte e quatro) horas por dia,
todos os dias da semana, na area de urgéncia/emergéncia para o atendimento exclusivo em
Unidade de Pronto Atendimento - UPA, tempo integral (24h/dia), dispondo o interessado de
estrutura fisica e Recursos Humanos adequados na sede do Municipio de Paraiso do Tocantins,
para atender junto a Rede municipal de Saude.

1. PERIODO DE RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO

1.1. Periodo e informacdes relevantes para o Credenciamento:
DATA DO RECEBIMENTO DA 20/03/2025 a 21/07/2025
DOCUMENTACAO:
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 29355/2025
CREDENCIAMENTO: N° 001/2025
TELEFONE: (63) 99938-5436 (SEMUS)
E-MAIL: admsaudeparaiso@gmail.com
LOCAL PARA ENVIO/POSTAGEM DA Portal de Compras Publicas
DOCUMENTAGAO: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/

1.2. O(s) interessado(s) deverdao fazer o envio de todos os documentos elencados neste Edital,
dentro do prazo previsto acima, em sua forma eletronica, disponivel pelo processo
administrativo no° 29355/2025, pelo Portal de Compras Publicas:

https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

1.3. O inteiro teor deste Edital e de seus anexos poderao ser requeridos, gratuitamente, junto
ao site da Prefeitura Municipal de Paraiso do Tocantins:

: i no link “licitacdo” ou no Portal:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br pelo processo administrativo n°
29355/2025 - Credenciamento, Paraiso do Tocantins -TO.
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1.4. O(s) interessado(s) deverao realizar cadastro e envio dos documentos exigidos no
presente Edital pelo Portal De Compras Pablicas no sitio
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ o qual permite a participacao do(s)
interessado(s) na modalidade CREDENCIAMENTO, em sua FORMA ELETRONICA.

1.5. O envio dos documentos deverao ser realizado(s) pelos interessado(s) no credenciamento
através do Portal De Compras Pablicas, no sitio
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ junto ao provedor do sistema que implica
a responsabilidade do(s) interessado(s) ou de seu(s) representante(s) legal e a presuncdo de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes ao credenciamento.

1.6. Cabe ao(s) interessado(s) responsabilizar-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao ou
entidade promotora do credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

1.7. E de responsabilidade do(s) interessado(s) conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no Portal De Compras Publicas no sitio https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
e manté-los atualizados junto aos o6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

1.8. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacdo.

1.9. O recebimento dos documentos de habilitacdo, analise e julgamento de habilitacdo e fase
recursal serd responsabilidade da comissdo especial de credenciamento criada pela
PORTARIA/SEMUS/GAB/N©° 14 DE 15 DE JANEIRO DE 2025.

1.10. As decisbes da Comissdo serdo comunicadas de forma eletrénica ao(s) interessado(s),
desde que comprovado o seu recebimento junto ao Portal De Compras Publicas
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/, principalmente, quanto ao resultado de:
Julgamento deste Credenciamento e Recursos porventura interpostos.

1.11. Todas as informagdes referentes a este instrumento estdo disponiveis na sede da
Secretaria Municipal da Saude, com orientacGes pela Comissdo Especial de Credenciamento.

2. DO OBJETO E DO VALOR ESTIMADO

2.1. O presente edital tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS de forma GERENCIAL E
ASSISTENCIAL,

caracterizados como servigos de natureza continua, com atendimento 24h por dia,
todos os dias da semana incluindo feriado e ponto facultativo, aos usuarios do SUS
do municipio de Paraiso do Tocantins, na area de urgéncia e emergéncia, em Unidade
de Pronto Atendimento - UPA. Todos os servicos deverao ser realizados nas
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dependéncias do contratado, que devera possuir estrutura FISICA E RECURSOS
HUMANOS adequada para atendimento na sede do Municipio, em conformidade com as
politicas pUblicas do Sistema Unico de Salde - SUS.

2.2. O detalhamento DA ESTRUTURA FISICA, dos servicos, bem como as respectivas
atividades, metas e indicadores estdo descritos no conjunto de documentos que integram este
Edital E SEUS ANEXQOS, PRECISAMENTE NO TERMO DE REFERENCIA.

2.3. O valor total estimado é de R$ 6.055.830,00 (seis milhdes, cinquenta e cinco mil e
oitocentos e trinta reais)

3. DO CREDENCIAMENTO E FASES

3.1. O(s) interessado(s) ao credenciamento deverdao enviar a documentacao de habilitacdao
mediante preenchimento no sistema eletronico do Portal de Compras Publicas
(https://www.portaldecompraspublicas.com.br/) através do processo administrativo n©
29.355/2025, na forma eletronica, devidamente identificado com o Anexo III - MODELO DE
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO devidamente preenchido.

3.2. Serdo inabilitados os interessados que apresentarem documentos ilegiveis, com emendas,
rasuras ou qualquer irregularidade, bem como aqueles que ndo atenderem as exigéncias deste
Edital, facultando-se o prazo de 05 (cinco) dias para complementaciao de documentagao
identificada como ausente, desde que ndo prejudique a regularidade da contratacgao.

3.3. O procedimento de credenciamento serd composto pelas seguintes fases:

a) Publicacdo do Edital no sitio da Prefeitura Municipal de Paraiso do Tocantins e no sistema
eletronico do Portal de Compras Publicas https://www.portaldecompraspublicas.com.br/;
b) Envio da documentacdo de habilitacdo para credenciamento sistema eletrénico do Portal
de Compras Publicas https://www.portaldecompraspublicas.com.br/;

c) Julgamento da documentacdo apresentada pela Comissao Especial de Credenciamento;
d) Parecer do Juridico do Municipio de Paraiso do Tocantins;

e) Adjudicacdo e Homologacao;

f) Divulgacgdo da lista de credenciados habilitados;

9) Divulgacao dos extratos de contratos dos prestadores de servigos credenciados.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar deste processo seletivo qualquer pessoa juridica de direito privado /
empresa legalmente constituida, desde que satisfaca as exigéncias deste edital.

4.2. Nao poderao participar desta selecdao a empresa que:

a) Estiver impedida ou temporariamente suspensa de participar em licitacdao ou contratar com a
Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, salvo se comprovar a sua reabilitagdo;

b) Incorrer em outros impedimentos previstos em lei.

4.3. Por ocasido da participacdo neste certame serd assegurado as empresas sem fins
lucrativos, como critério de desempate, o direito de preferéncia em relacdo as empresas nao
qualificadas nessa categoria, conforme preceituam a Carta Magna em seu artigo 199, § 1°e a
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Lei Federal 8080/90 em seus artigos 24 e 25.

4.4. Entende-se por empate aquelas situagbes em que as propostas apresentadas pelas
empresas expressarem as mesmas condicOes e capacidade operacional de execugao dos servigos
a serem credenciados.

4.5. Na ocorréncia de empate previsto no item anterior serdo considerados como critérios de
desempate: a categoria de empresa sem fins lucrativos (se for o caso), a ordem cronoldgica da
apresentacao da proposta e a disponibilidade financeira e orgamentaria da SEMUS, nesta ordem.

4.6. Fica estabelecida a validade minima das propostas por 60 (sessenta) dias, contados
a partir da data de entrega dos envelopes para o Comissdo Especial de Selecao destinada
a processar e julgar Chamamentos Publicos, sendo passivel de prorrogagdao por igual periodo
em razdo de caso fortuito ou forga maior.

4.7. Os procedimentos deste Edital serdao conduzidos pelo Comissao Especial de Selecao,
conforme Portaria n°® 14/2025 de 29 de janeiro de 2025.

4.8. 0Os membros da Comissao Especial de Selecdo designada pela Portaria supracitada ndo
devem possuir qualquer vinculo com os interessados participantes deste certame.

4.9. As duavidas e/ou esclarecimentos deverdo ser apresentados conforme disposto no item
10 (RECURSOS E PRAZOS ADMINISTRATIVOS), deste instrumento.

4.10. Os documentos a serem encaminhados deverdo seguir, rigorosamente, o item 8, os
subitens 8.3 (Habilitacdo Juridica, Fiscal, Social e trabalhista; e, Habilitagdo econO6mica
financeira), 8.4 (Habilitacdo Técnica) e 8.5 (Plano de Trabalho) deste Edital de Chamamento.

4.11. Todos os atos do presente certame serdo publicados em Diario Oficial, em respeito
ao principio da publicidade.

5. DO CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. O processo de selegdo atenderda o previsto no cronograma abaixo, observando prazos
que poderdao ser alterados em razao de fatos supervenientes a publicacdo do edital,
devidamente motivado e justificado pela Comissao Especial de Selecao:

CRONOGRAMA PERIODO

1. Publicacao e Divulgacao do Edital 10/03/2025
A
10/07/2025

2. Sessdo Publica conforme

3. Analise e Julgamento da Documentacdo Apresentada pelas Entidades prazos

4, Publicacdo do Resultado Provisério previstos

5. Prazo para Recurso nesse edital

6. Publicacdao do Resultado do Recurso de

7. Publicacdo do Resultado Definitivo chamamento

8. Homologagdo do Chamamento Publico publico

6. DAS FASES DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
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6.1. O procedimento seletivo para credenciamento serd composto pelas seguintes fases:

a) Apresentacao da proposta de credenciamento, conforme Anexo III - MODELO DE
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO, acompanhada da documentagao descrita nesse edital
enderecada a Comissdo Especial de Credenciamento;

b) Recebimento da documentacao;

c) Analise e autuacdo da documentacao;

d) Julgamento das propostas pela Comissao Especial de Credenciamento;

e) Envio ao gestor da Pasta para decisdo sobre a contratacdo;

f) Parecer juridico emitido pela Procuradoria Geral do Municipio de Paraiso;

g) Homologacdo e Adjudicacdo;

h) Divulgacdao do nome da empresa habilitada;

i) Chamamento formal e por escrito do representante legal para a assinatura de Termo de

Contrato, observando o prazo de 10 (dez) dias Uteis para o comparecimento deste.

6.2. O ndo comparecimento do interessado para a assinatura do contrato facultard a
Administracdo, a convocacgao dos participantes remanescentes do processo seletivo, observando
a ordem de classificacdo dos interessados cadastrados, a necessidade do servico a ser contratado
e a disponibilidade orcamentaria.

7. DA HABILITAGCAO

7.1.  O(s) interessado(s) deverdo fazer o envio de todos os documentos elencados neste Edital,
dentro do prazo previsto, em sua forma eletronica, disponivel pelo processo administrativo
n° 29355/2025, Portal de Compras Publicas:

https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

7.2. A proposta de credenciamento devera conter expressamente as informacgdes exigidas no
Anexo sem emendas, rasuras, borrdes, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada
e assinada pelo representante legal da empresa (se Procurador, acompanhado da respectiva
Procuracao).

7.3. A Comissdo Especial de Credenciamento julgard a aptiddo das empresas interessadas
mediante comprovagao do cumprimento dos seguintes critérios:

a) Comprovar que a empresa apresentou a documentagao solicitada;
b) Comprovar que a documentacdo da empresa interessada atende aos seguintes critérios:
b.1) Para comprovacdo da HABILITAGAO JURIDICA, os interessados deverdo apresentar os
seguintes documentos:
1. Cartdo de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
2. Alvara de funcionamento expedido pelo Municipio de sede/filial da empresa;
3. Alvara sanitario atualizado, expedido pela Vigilancia Sanitaria do Municipio ou Vigilancia
Sanitaria do Estado (quando for o caso);
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4. As empresas que possuirem postos de coleta ou unidade filial utilizada na execucao dos
servicos submetidos ao presente certame deverdo apresentar alvaras de funcionamento e
sanitario desses estabelecimentos;

5. Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salide - CNES (atualizado);

6. Declaragdao contida no Anexo VII - MODELO DE DECLARA(;AO UNIFICADA;

7. Documentacgao pessoal e profissional do representante legal da empresa, do responsavel
técnico e dos profissionais do corpo clinico;

8. CRC (retirado na comissdo de licitagdo) contato 3602-1253

b.2) Para a comprovacdao da REGULARIDADE FISCAL, os interessados deverao apresentar os
seguintes documentos:
1. Certiddo Conjunta Negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da
unido expedida Secretaria da Receita Federal do Brasil;
. Certiddo negativa de débitos da Prefeitura Municipal;
. Certiddo negativa de débitos quanto aos tributos estaduais;
. Certificado de regularidade do FGTS-CRF, expedido pela Caixa Econ6mica Federal;
. Certiddo negativa de débitos trabalhistas;
. Certiddao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Cartério de Distribuicdo da
comarca de Paraiso.

AUl b~ WN

b.3) Para a comprovacdo da QUALIFICACAO TECNICA, os interessados deverdo apresentar os
seguintes documentos:
1. Diploma e registro (contendo a especialidade e ou habilitacdo pelo Conselho para o exercicio
de servicos especializados, quando for o caso) no Conselho Profissional da categoria dos
membros do corpo clinico e do responsavel técnico;
2. Comprovacgdo de capacidade técnica e operacional (disponibilidade de Recursos Humanos,
corpo clinico comprovadamente especializado na area da prestacdo dos servicos ofertados,
disponibilidade de maquinas e equipamentos necessarios a execucdo dos servicos ofertados e
estrutura fisica condizente com as especificidades dos servicos ofertados);
3. Registro ou inscricdo do estabelecimento no Conselho Regional da categoria constando a
responsabilidade técnica da empresa;
c) Julgar a vantagem da proposta as necessidades da Administracdo em atender o interesse
publico, considerando-se mais vantajosa a proposta com maior capacidade operacional de
atendimentos, ocasido em que promovera a classificagdo em ordem crescente de
vantajosidade.
7.4. Sob pena de inabilitagdo, os documentos exigidos para habilitacao deverao ser
apresentados em original ou copia autenticada, ndo sendo aceitos documentos em forma de ‘FAX’,
e-mail nem a apresentacdo de protocolos em substituicdo a documentos solicitados.
7.5. A falta de quaisquer dos documentos ou o descumprimento das exigéncias previstas nos
subitens anteriores implicard a INABILITAGAO do participante.
7.6. Havendo superveniéncia de fato impeditivo, ficara o participante obrigado a declara-lo,
sob pena de incorrer em penalidades legais cabiveis.
7.7. Os prestadores habilitados serdo inseridos no banco de dados mantido pela Comissao
Especial de Credenciamento.

8. DA FORMA DE APRESENTAGCAO DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA
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8.1. A documentacdo exigida devera ser enviada na forma eletronica, através do processo
administrativo n® 29355/2025 - Credenciamento n°® 001/2025, Paraiso do Tocantins -TO
disponivel no Portal de Compras Publicas: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
na modalidade de Credenciamento, no periodo designado neste edital tendo como documento de
identificacao inicial os seguintes dados.

A COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CREDENCIAMENTO N° 001/2025
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

RAZAO SOCIAL
CNPJ:
CONTATO:
ENDERECO:
FONE:

8.2. As entidades interessadas, antes da elaboragdo de suas propostas, deverdo proceder a
verificagdo e comparagao minuciosa de todos os elementos técnicos fornecidos pela Secretaria de
Municipal da Saude e descritos neste Edital.

8.3. Nao sera levado em consideracdo nenhum outro documento anexado além daqueles
indicados neste edital, e ndo serd permitida a realizacdo de alteracdo no modelo da Plano de
Trabalho, devendo ser preenchidos todos os seus respectivos campos, rubricadas todas as folhas
e assinada ao final.

8.4. Quaisquer documentos e as propostas apresentados em desacordo com as exigéncias
deste Instrumento sera desclassificada.

9. DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA, DA APRESENTACAO DA DOCUMENTAGAO DE
HABILITAGCAO, DO PLANO DE TRABALHO E DA PROPOSTA FINANCEIRA

9.1. As empresas interessadas em participar deste certame, deverdao encaminhar o original
e/ou copia autenticada da documentacgdo exigida para habilitagdo, bem como proposta de dentro
do periodo estabelecido neste edital.

9.2. A proposta de credenciamento devera conter expressamente as informacbes exigidas no
edital, sem emendas, rasuras, borrdes, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e
assinada pelo representante legal da empresa (se Procurador, acompanhado da respectiva
Procuracdao). A Comissdo Especial de Credenciamento julgard a aptiddo das empresas
interessadas mediante comprovacao do cumprimento dos requisitos estabelecidos neste edital.

9.3. Para comprovacao da Habilitacdo Juridica, os interessados deverdo apresentar os
seguintes documentos:

9.3.1. Quanto a Habilitacdo Juridica, fiscal, social e trabalhista
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Prova de inscrigdo estadual e/ou municipal, se houver, do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma da lei;
c) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (conjunta com a Divida ativa da Unido e
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INSS), estadual e municipal da sede da licitante;

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certidao de
Regularidade Fiscal -CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da
entidade;

Prova de regularidade com a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em conformidade com a Lei Federal n©
12.440/2011;

Declaragdo de cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao
Federal.

Quanto a Habilitacdao Econdomica - financeira

Balanco Patrimonial e Demonstracdo de Resultados do Ultimo exercicio, ja exigivel e
apresentados na forma da Lei (publicagdo em Diario Oficial ou em Jornal de Grande
circulacdo), que comprovem a boa situacao financeira da entidade, vedada a substituicao
por Balancetes ou Balangos provisorios. O balanco patrimonial devera estar registrado no
Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas competente e assinado pelos administradores ou
responsaveis legais e por contador ou outro profissional equivalente;

A comprovacao de boa situagao financeira, de carater eliminatério, mediante indices de
liquidez corrente, de liquidez geral, de endividamento e de solvéncia conforme formulas
abaixo. Os calculos dos indices deverdo ser realizados exclusivamente com base nas
informagdes extraidas do Balango Patrimonial e devera ser apresentado em papel timbrado
da instituicdo, assinado por profissional registrado no Conselho Regional de Contabilidade
e representante legal da empresa. As instituicdes que apresentarem resultado de ILC, ILG
e ISG < 1 (menor que um) serdo inabilitadas da presente Selecdo Publica.

= (AC)/ (PC) = 1

ILG = (AC+RLP)/(PC+ELP)>1
ISG = AT / (PC+ELP) =2 1
Em que:

ILC

= Indice de Liquidez Corrente

ILG = Indice de Liquidez Geral

ISG = Indice de Solvéncia Geral

EG = Endividamento Geral

AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel de Longo Prazo PC = Passivo Circulante
ELP = Exigivel em Longo Prazo

AT = Ativo Total.

c)

9.3.2.

Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial, expedida pelo distribuidor (caso
exista mais de um) da sede ou domicilio da entidade, ou, no caso de entidades em
recuperacao judicial, certiddo emitida pela instancia judicial e que esta apta econémica e
financeiramente a participar do procedimento de licitacdo;

Quanto a Habilitagdo Técnica
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a) Serao exigidos aos licitantes, para fins de qualificacdo técnica, os seguintes documentos:
I. Inscrigdo no Conselho regional de medicina da entidade e do responsavel técnico;

II. Comprovacao de que a licitante possui, no seu quadro diretivo funcional, Responsavel
Técnico (médico), detentor de atestado(s) emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado registrado(s) no Conselho Regional de Medicina, que comprove a
atuacdo em servicos de saude;

I1I. Comprovacao de que a licitante possui, no seu quadro diretivo funcional, Responsavel
Técnico (enfermeiro), registrado(s) no Conselho Regional de Enfermagem, que comprove
a atuacdo em servicos de salide em sua jurisdicao;

b) Comprovacdo de aptiddo para executar o servico de forma compativel com as
caracteristicas estabelecidas no objeto deste edital, compreendendo os requisitos abaixo
relacionados:

b.1. Atestados de Capacidade Técnica em Gestdo de Servicos de Saude e Hospitais, emitido (s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprovem a execugdo de servigo
compativel ou similar, com o objeto da presente selecdo;

9.4, Do Plano de Trabalho

9.4.1. O Plano de Trabalho devera ser apresentada pela empresa interessada nos moldes e prazo
determinados neste Edital, sob pena de ndo conhecimento pela Comissao Especial de Selegao.
9.4.2. O Plano de Trabalho devera ser elaborada conforme modelo no Anexo V (ROTEIRO PARA
ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO), contendo seus anexos, em formato digital com todas
as folhas numeradas, tendo como base as condicdes estabelecidas no Edital e seus Anexos e
conter indice relacionando todos os topicos e documentos.

9.4.3. A validade minima do Plano de Trabalho, por 60 (sessenta) dias, contados a partir da
data do seu recebimento pela Comissao Especial de Selecao.

9.4.4. Nao serao aceitos Planos de Trabalho encaminhados por e-mail ou pelo correio;

9.4.5. Apresentar o PLANO DE TRABALHO (ANEXO V) contemplando seu plano operacional,
numero do Edital de selecdo e o objeto, bem como o programa de trabalho, conforme roteiro
anexo, para fins de apreciacdo quanto aos parametros para pontuacdes previstas no Termo de
Referéncia, contendo indispensavelmente:

a) Definicao de metas operacionais;

b) Apresentacdo de indicadores de desempenho, qualidade, produtividade, na prestagao
dos servigos autorizados;

c) Especificagao do Valor Proposto, com planilhas de custos referentes com despesa
mensal para a aplicagao dos recursos publicos transferidos para execugao do programa
de trabalho, conforme modelo constante neste Edital;

d) Programacado fisica e financeira, de acordo com as metas pactuadas;

9.4.6. A desconformidade aos padrdoes e documentagdes exigidas por este Edital incorrerd na
desclassificacdao do Plano de Trabalho apresentada. E imprescindivel a apresentacao de todos os
itens previstos nos Anexos deste Edital, na sequéncia estabelecida e com a devida identificacdo;
9.4.7. A planilha de custos proposta pela instituicdo devera ser inserida seguindo o modelo
previsto conforme ANEXO;
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9.4.8. Na formulacdo do Programa de Trabalho, as empresas, deverdo computar todas as
despesas e custos operacionais relacionados com os servigos a serem executados, especialmente
os de natureza tributaria, trabalhista, previdencidria e securitaria (quadros de pessoal), bem
como os gastos com o cumprimento das normas pertinentes a saude, seguranca e medicina do
trabalho;

9.4.9. Nao serao admitidas, sob quaisquer motivos, modificagdes ou substituicdes do Plano de
Trabalho ou de quaisquer documentos, uma vez entregues a documentacdo referida.

9.4.10. Devera ser incluida a comprovacdo da existéncia, no quadro de pessoal de pelo
menos 3 (trés) profissionais com formacdo especifica para a gestdo das atividades a serem
desenvolvidas, notéria competéncia e experiéncia comprovada na drea de atuagdo, mediante a
apresentacao de curriculum vitae contendo os seguintes dados:

a) Nome completo;

b) Formacgao e titulagdes académicas/profissionais e data de conclusdo dos cursos;

C) Instituicbes em que prestou servicos na area de atuacdo, informando datas de inicio e
término dos vinculos;

9.4.11. Devem estar previstos no Plano de Trabalho os custos indiretos incorridos pela
administracdo associados ao gerenciamento da execucgao do contrato de gestao.

9.4.12. A Proposta Financeira deverd ser detalhada, apontando o volume dos recursos

financeiros alocados para custeio de cada tipo de despesa, ao longo de cada més do Contrato de
Gestao, conforme modelo do Anexo deste Edital.

9.5. O julgamento e classificagdo do Plano de Trabalho serdo definidos conforme disposto neste
Edital, no ANEXO XIX - PARAMETROS PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DO PLANO DE
TRABALHO.

9.6. Serao desclassificadas as Propostas de Trabalho que ndo atinjam 50% da pontuacado
prevista em qualquer um dos critérios de julgamento conforme ANEXO deste Edital.

9.7. Ocorrendo a hipétese de igualdade de pontuacao total entre mais de um Plano de Trabalho,
prevalecerd a proposta que obtiver maior pontuacdo no critério qualificacdo técnica.

9.8. Persistindo a igualdade de pontuacdo, sera adotada a pontuacéo total obtida no item de
avaliagdo, experiéncia anterior, do critério qualificacdo técnica, como fator de desempate.

10. DO PROCEDIMENTO DE JULGAMENTO DO CREDENCIAMENTO

10.1. A Comissdo Especial de Credenciamento, terd um prazo de até 08 (oito) dias uteis,
para realizar a analise e julgamento da documentacdo apresentada pelo(s) interessado(s), a qual
visara o atendimento das condicGes estabelecidas nos termos deste Edital obedecendo aos critérios
de avaliacdo, conforme ANEXO I - Termo de Referéncia.

10.2. A abertura da documentacdo recebida se dara por ordem de envio, junto a Comissdo
de credenciamento, desde que os interessado(s) enviem o Requerimento de Participacao no
Credenciamento (modelo em Anexo III), as Declaracdes, bem como toda a Documentagao
elencada neste Edital, dentro do prazo de validade por meio do Portal
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ pelo processo administrativo n©
29355/2025 - Credenciamento, Paraiso do Tocantins - TO.

10.3. Sera considerado habilitado o(s) interessado(s) que cumprir todas as exigéncias editalicias;
10.4. Nao sera causa de inabilitacdo a mera irregularidade formal que ndo afete ao conteldo,
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a idoneidade do documento, ou nao impeca o seu entendimento;

10.5. Serad considerado inabilitado o(s) interessado(s) que deixarem de apresentar a
documentacdo solicitada, apresenta-la com vicios/defeitos, contrariar qualquer exigéncia
contida neste Edital, ou cujos documentos estiverem com prazo(s) de validade(s) expirado(s);
10.6. O(s) interessado(s) cujo Credenciamento for indeferido podera ingressar a qualquer
momento com todos os documentos atualizados de acordo com os exigidos neste edital;

10.7. A decisdo que inabilitar o participante serd publicada no diario oficial do municipio e
enviada por Oficio ao interessado.

10.8. Se, eventualmente, surgirem duvidas que ndao possam ser dirimidas de imediato, essas
guestdes serdo consignadas em ata e a conclusdo da habilitacdo dar-se-4 em sessdo convocada
previamente mediante notificacdo, que podera ser efetivada por meio eletronico.

10.9. Sera INABILITADA a instituicdo que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
exigidos ou apresenta-los vencidos na data de sua apresentacdo ou fora do prazo de validade.
10.10. O Julgamento e a classificacdo das Propostas de Trabalho serdo definidos pela maior
média alcangada, observado o disposto nos anexos deste instrumento convocatoério.

10.11. A classificagdo das Propostas de Trabalho obedecera aos critérios de avaliagdes
constantes no ANEXO XIX - PARAMETROS PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DO PLANO DE
TRABALHO.

10.12. Havendo empate entre duas ou mais propostas, a Comissao Especial de Selegdo, valorizara
pela ordem a maior pontuacdo nos critérios denominados “2. QUALIDADE TECNICA” e “1.
CAPACIDADE GERENCIAL"”, ambos previstos nos anexos deste Edital.

10.13. Em caso de inabilitacdo de todas as entidades disputantes, poderad a Administracao
Puablica, representada pelo Secretaria (o) Municipal de Saude, fixar prazo as entidades
participantes, para apresentacdo de novos documentos nos termos da lei.

10.14. Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo de
suas Propostas de Trabalho, sendo que a Secretaria Municipal de Salude ndo serda, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo
de selecgao.

10.15. No julgamento da Habilitacdo e das Propostas, a Comissao Especial de Selecdo podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-
Ihes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

10.16. A Secretaria Municipal de Saude, apds a declaracao do resultado preliminar, analise e
julgamento dos possiveis recursos interpostos, emitird ato de homologacao.

10.17. A publicacdo do resultado final do Chamamento Publico serd providenciada no site oficial

da Prefeitura Municipal de Saude e no Diario Oficial do Municipio de Paraiso /TO.

10.18. Serao desclassificadas as Propostas de Trabalho que:

10.18.1. N3o atingirem uma pontuagdo total minima de 50 (cinquenta) pontos ou que nédo

alcangarem 50% do total possivel em cada um dos CRITERIOS: 1 - Atividade; 2 - Qualidade e 3
- Qualificagdo Técnica.

10.18.2. Nao atenderem as exigéncias deste Edital e seus Anexos.

10.18.3. Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das unidades de salde
gue serdo gerenciadas, com valores manifestamente inexequiveis, isto é, que destoem daqueles
possiveis e necessarios para fins de cumprimento das metas propostas no presente Chamamento

11



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Publico e os documentos que o regulam.

10.18.4. Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio da unidade que sera
gerenciadas, com valores acima do teto maximo de custeio previsto no Chamamento Publico e
os documentos que o regulam.

10.19. No julgamento da Pontuacdo Técnica para a definicdo da Nota Técnica (NT) sera
considerado o somatério dos resultados obtidos por cada CRITERIO de avaliacdo, conforme
formula a sequir:

NT = F1+ F2+ F3
Julgamento

10.20. No julgamento das Propostas de Preco para a definicdo da Nota de Preco (NP) serdo
avaliados os Precos Propostos (PP) pelos participantes da selecao, dividida pelo Menor Preco
proposto entre os participantes (MP), conforme féormula abaixo:

NP = MP / PP
Onde:

NP - Nota de Preco

PP - Preco Proposto pela participante

MP - Menor Prego proposta entre os participantes

10.21. A classificacdo das PROPOSTAS far-se-a pela média ponderada do PLANO DE TRABALHO
e da PROPOSTA DE PRECO, em ordem decrescente, mediante a aplicacdo da seguinte féormula
com os respectivos pesos:

a) PLANO DE TRABALHO: PESO = 70
b) PROPOSTA DE PRECOS: PESO = 30
NA = ((ITPx70) + (NPx30))

10

Onde:

NA= Nota de Avaliacao
ITP = Plano de Trabalho
NP = Proposta de Precos.

10.22. Sera declarada vencedora do processo de selecdo do Chamamento Publico a empresa que
venha obter a melhor NA (Nota de Avaliagdo) de acordo com a formula acima descrita.

10.23. A empresa vencedora, terd o prazo maximo de 10 (dez) dias a contar de sua convocagao
para assinatura do Contrato de Gestdo, e caso ndo compareca, sera convocada a classificada em
segundo lugar, para apresentacdo, e assim por diante até a ultima colocada.

11. DOS RECURSOS E PRAZOS ADMINISTRATIVOS
11.1. Das decisGes cabera recurso a ser interposto no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados

do resultado do julgamento da habilitacao;

12



s

o W
Y /
-

&

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

LS

11.2. Havendo manifestacdo e motivacdo de interposicdo de recursos fica os demais
participantes desde logo intimados a apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que
comecardo a correr, automaticamente, a partir do término do prazo do recorrente, sendo-lhe
assegurada vista imediata dos Autos;

11.3. Os memoriais e contrarrazdes dos recursos deverdo ser dirigidos a Presidente da
Comissao de Credenciamento por meio do Portal
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ pelo processo administrativo n©°
29355/2025 - Credenciamento n°® 001/2025, Paraiso do Tocantins — TO;

11.4. Interposto o recurso a Presidente da Comissdao de Credenciamento podera reconsiderar
sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir a autoridade
superior, devidamente informados, devendo, neste caso, a decisao ser proferida dentro do prazo
de 5 (cinco) dias Uuteis, contado do recebimento do recurso.

11.5. Havendo interposicdo de recurso, e ndo ocorrendo a reconsideracao da Presidente da
Comissdo de Credenciamento, este instruird os autos e os encaminhara a autoridade competente
para conhecimento e decisdo final.

11.6. Durante o prazo previsto para interposicao dos recursos, a Comissao abrira vista de todo
0 processo aos interessados, facultada a extragdo de cépia, as expensas do solicitante.

11.7. Decorrido o prazo recursal, ou apds a decisdo dos recursos eventualmente interpostos, sera
homologada pela Autoridade competente.

12. DO VALOR DO REPASSE

12.1. A instituicdo participante deverd apresentar Planilha Orcamentaria com despesa
operacional mensal no limite de R$ 6.055.830,00 (seis milhdes, cinquenta e cinco mil e oitocentos
e trinta reais) incluindo as despesas gerais da unidade e custos compartilhados, conforme o
Sistema de Repasse descrito no ANEXO TECNICO do Termo de Referéncia - SISTEMA DE
REPASSE, AVALIAGCAO DE METAS E PRESTAGAO DE CONTAS.

12.2. Os repasses dos valores financeiros de custeio para gerenciamento, operacionalizacao, e
execucao de atividades, acOes e servicos da Unidade de Pronto Atendimento - UPA/24h, serdo
efetivados mediante a liberacdo de 60 (sessenta) parcelas mensais, conforme metas pactuadas
no Contrato, sendo o valor composto de uma parte fixa correspondente a 70% (setenta por cento)
do valor da parcela mensal e uma parte variavel correspondente a 30% (trinta por cento) do
valor da parcela mensal, com base na avaliagdo conforme Termo de Referéncia, ANEXO TECNICO
- SISTEMA DE REPASSE, AVALIACAO DE METAS E PRESTAGCAO DE CONTAS.

12.3. As parcelas mensais de custeio serdo repassadas a até o décimo dia util do més corrente
da competéncia do custeio.

12.4. A 12 parcela sera repassada em até 5 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do Contrato de
Gestdo, sendo relativa ao 1° més de custeio a serem efetivamente executados.

12.5. A data considerada como inicial para contagem do 1° més da parceria serd a data da
assinatura do Contato de Gestao.

13. DA SUBCONTRATACAO

13.1. O contrato, bem como os direitos e obrigacbes dele decorrentes, podera ser
subcontratado, dentro dos limites estabelecidos pela Lei 14.133/2021 e regulamentos, cabendo
ao CREDENCIANTE, o dever de avaliar se o subcontratado atende aos requisitos de qualificacdo
técnica necessarios para a execucao do objeto. Para tanto, o contratado deve apresentar
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documentacdao que comprove a capacidade técnica do subcontratado, que serd avaliada e
anexada ao processo correspondente.

13.2. Nenhum encargo trabalhista, inclusive de acidente de trabalho, previdenciario,
tributario ou responsabilidade civil de qualquer natureza, decorrente da subcontratacdo, sera
imputada ou se comunicara a Contratante;

14. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
14.1. As despesas com a futura contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orcamento, na dotagao abaixo discriminada:

DOTAGAO NATUREZA DA FICHA | FONTE
ORGCAMENTARIA DESPESA
150010020000000
10.301.0003.2218 33.50.41 248 160000000000000
160031100000000

15. DA IMPUGNACAO, DOS ESCLARECIMENTOS E DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Qualquer pessoa, podera impugnar este ato convocatério, que devera ser feita por
meio do Portal https://www.portaldecompraspublicas.com.br pelo processo
administrativo n® 29.355/2025 - Credenciamento n°® 001/2024, Paraiso do Tocantins -TO.

15.2. Cabera a Comissdao de Contratacdo julgar e responder a impugnacao ou pedido de
esclarecimentos em até 03 (trés) dias Uteis, contadas da sua solicitagdo;

15.3. Acolhida a impugnacgao, que implica em alteragao do Edital, sera designada nova data
para entrega da documentacdo;

15.4. Somente serdo recebidas e conhecidas as impugnacodes interpostos feita por meio do

Portal https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ pelo processo administrativo n©
29355/2025 - Credenciamento, Paraiso do Tocantins -TO, dirigidas ao Presidente da Comissao de
Credenciamento do Fundo Municipal de Saude de Paraiso/TO;

15.5. As duvidas na interpretacdo deste Edital e seus Anexos, consultas ou pedidos de
esclarecimentos acerca das informagdes porventura existentes, deverao ser enviados a Presidente
da Comissao de Credenciamento, podendo ser feitos via e-mail: admsaudeparaiso@gmail.com
de forma expressa, clara, concisa e objetiva, constando no corpo do texto do e-mail a
identificacdo do solicitante que questiona as informagoes ou solicita esclarecimentos;

15.6. Os interessados em participar do credenciamento obrigam-se a acompanhar as
publicacbes referentes ao processo no site oficial da Prefeitura Municipal de Paraiso/TO

(http://www.paraiso.to.gov.br/).

15.7. A participagao neste credenciamento implica em plena aceitagao dos termos e
condigdes deste Edital e seus anexos, bem como das normas administrativas vigentes;
15.8. O presente edital terd sua publicacdo realizada através do Diario Oficial do municipio de

Paraiso do Tocantins- TO, Diario Oficial da Unido e no site oficial da Prefeitura Municipal de Paraiso
do Tocantins -TO, (http://www.paraiso.to.gov.br/), em obediéncia a Lei Federal 14.133/2021
e Decreto Federal 11.878/2024.

15.9. E vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fator sigiloso, subjetivo ou
reservado que possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade entre os
interessados ao credenciamento;
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15.10. A Comiss3do Especial de Credenciamento, podera, no interesse do Fundo Municipal de Paraiso
do Tocantins -TO, relevar omissdes puramente formais nos documentos exigidos para os
credenciamentos apresentados, desde que ndo comprometam a lisura do processo;

15.11. As multas e outras sangdes somente poderdo ser relevadas pelo municipio de Paraiso do
Tocantins -TO, nos casos de forga maior, que deverdo ser devidamente comprovados e para os
quais nao tenha dado causa o credenciado;

15.12, Nao serdo aceitas documentagdes para o credenciamento que ndao sejam enviadas por
meio do Portal https://www.portaldecompraspublicas.com.br pelo processo
administrativo n® 25534/2024 - Credenciamento, Paraiso do Tocantins -TO.

15.13. A administracao reserva-se no direito de revogar total ou parcialmente o presente
credenciamento, tendo em vista o interesse publico, ou ainda anula-lo por ilegalidade, de oficio
ou mediante provocacao de terceiros, nos termos da Lei federal 14.133/21, ndo cabendo aos
participantes o direito de indenizacdo, ressalvadas a comprovacao de execucao dos servigos
anteriores ao ato de revogacdo/anulacao.

15.14. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdao de Credenciamento de
acordo com o que reza a lei 14.33/21e demais legislagdao afeta ao presente objeto;
15.15. Outras informacdes poderdo ser obtidas na sala da Comissdao De Credenciamento,

instalada a Avenida Alfredo Nasser, 843, centro, Paraiso do Tocantins -TO, através do telefone (63)
99938-5436, e-mail: admsaudeparaiso@gmail.com.

15.16. A instituicdo vencedora que deixar de comparecer para assinatura do Contrato de Gestao,
no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar de sua convocagdo, perdera o direito a assinatura.

15.17. Nao sendo acatado o prazo para assinatura do Contrato de Gestdo pela vencedora, a
Secretaria Municipal de Salde convocara as remanescentes, respeitada a ordem de classificagao.

15.18. No decurso do Contrato de Gestdo a ser firmado, podera haver alteragdes na parceria, tais
como: acréscimos de servicos, reducdo ou ampliacdo de metas, investimentos em infraestrutura,
mobilidrios e equipamentos. Essas alteracdes deverao ocorrer por meio da elaboragao de Termos
Aditivos, respeitando o equilibrio econémico-financeiro do contrato, comprovado mediante estudo
de custos emitidos por técnicos da Secretaria Municipal de Saude.
15.19. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
15.20. Integram o presente edital, todos os anexos abaixo:

e ANEXO I - Termo de Referéncia

e ANEXOTI A - Estimativa de valores

e ANEXO II - Metas de Producao/Contratuais

e ANEXO III - Modelo de Requerimento de Credenciamento

e ANEXO IV - Sistema de Repasse Financeiro

e ANEXO V - Roteiro para Elaboracao da Plano de Trabalho

e ANEXO VI - Modelo Composicao dos Encargos e dos impostos/taxas/contribuicoes e

respectivas base de calculo (%)

e ANEXO VII - Proposta financeira Planilha de Custos/Despesas Mensais

e ANEXO VIII - Modelo de Declaracao Unificada

e ANEXO XIX- Parametros para Julgamento e Classificacdo do Plano de Trabalho

e ANEXO X - MINUTA DO CONTRATO
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Paraiso do Tocantins - TO, , de fevereiro de2025.

SAMUEL PEREIRA GUTEMBERG
ATO N© 218/2025 - NM

SARAH MACIEL DA CRUZ
Matricula sob N°4089

ISABELLA OLIVEIRA VIANA
Matricula sob N© 3249

ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA
INTRODUCAO

O Fundo Municipal de Saude (FMS) de Paraiso do Tocantins, por meio da Comissdo
Especial de Credenciamento, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que
fara realizar, credenciamento de pessoas juridicas de direito privado para prestacao
de servicos na area da saude, interessado em participar de forma complementar, a
Rede SUS Municipal na realizacdao de atendimentos de urgéncia e emergéncia em
Unidade de Pronto Atendimento, de acordo com as descricoes, especificagao
constante neste Termo, para o atendimento das necessidades do Fundo Municipal de
Saude.

Os servicos descritos neste Termo deverao ser realizados, pela empresa contratada
de acordo com as determinacdes da Secretaria Municipal da Saude (SEMUS), nas
dependéncias da Credenciada, todos os procedimentos previstos no instrumento
contratual (com exigéncia da instalagdo da contratada no territério do municipio).

1. DO OBJETO

1.1. Este Termo de Referéncia tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS de forma GERENCIAL E
ASSISTENCIAL, caracterizados como servicos de natureza continua, com
atendimento 24h por dia, todos os dias da semana incluindo feriado e ponto
facultativo, aos usuarios do SUS do municipio de Paraiso do Tocantins, na area de
urgéncia e emergéncia, em Unidade de Pronto Atendimento — UPA. Todos os servigos
deverdao ser realizados nas dependéncias do contratado, que devera possuir
estrutura FISICA E RECURSOS HUMANOS adequada para atendimento na sede do
Municipio, em conformidade com as politicas pUblicas do Sistema Unico de Satde - SUS.

1.2. O detalhamento DA ESTRUTURA FfSICA, dos servigos, bem como as respectivas
atividades, metas e indicadores estdo descritos no conjunto de documentos que integram o termo
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de referéncia, o edital e seus anexos.

1.3. Este Termo de Referéncia foi elaborado a partir do Estudo Técnico Preliminar
— ETP, e contém o conjunto de elementos necessarios e suficientes, para caracterizar
0s servigos a serem contratados e servicos a serem fornecidos, capazes de permitir
a gestao municipal a adequada avaliagdao dos custos com a contratacao e orientar a
correta execucdo, gestao e fiscalizagdo do contrato.

2. DA ESTRUTURA FISICA E DOS RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS
2.1. A estrutura fisica para atender o objeto deste termo, deverdao dispor
minimamente de:

Item | Descricao Quantidade
01 Recepgao 01 unidade
02 Sala de Acolhimento e Classificacao de Risco 01 unidade
03 Banheiros destinados aos pacientes 02 unidades
04 Sala de Estabilizacdo com leitos / Atendimento ao Paciente | 02 leitos
Critico*
05 Consultério médico 02 unidades
06 Sala de atendimento indiferenciado Olunidade
07 Sala de Curativo 01 unidade
08 Sala de USG 01 unidade
09 Sala para exame de imagem RX 01 unidade
10 Laboratério de analise clinica /Posto de coleta 01 unidade
11 Sala de isolamento 01 leito
12 Sala de administracao de medicamentos 01 unidade
13 Sala de Pequenos procedimentos cirdrgicos 01 Unidade

O gquantitativo de leitos foi estabelecido com base na portaria GM/MS n° 10, de 03
de janeiro de 2017.

2.2. DOS RECURSOS HUMANOS

2.2.1. Observando o porte da UPA, objeto do presente termo de referéncia, foi
utilizado pardmetro da Portaria n°® 10, de 03 de janeiro de 2017), referente a UPA
de porte I, que devera dispor minimamente dois (02) profissionais médicos por
plantdo, nas 24 horas.

2.2.2.De acordo com o Porte da UPA, o interessado deverda dispor de equipe
multiprofissional com quantitativo de profissionais compativel com a necessidade de
atendimento, garantindo a assisténcia de enfermagem nas 24horas.

3. DA DESCRICAO DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO

3.1. A prestagdo de servicos de saude de forma continua e ininterrupta é fundamental para
garantir o acesso dos cidaddos aos servigos de saude, contribuindo para a melhoria da qualidade
de vida da populagdo e o cumprimento das politicas publicas do Sistema Unico de Saude (SUS).
A presenca de uma equipe qualificada e preparada para atuar em situagGes de urgéncia e
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emergéncia, aliada a uma estrutura fisica adequada, permite uma resposta eficaz e rapida as
demandas de saude da populagdo, impactando de forma positiva na redugdo de complicagbes de
salde e no aumento da sobrevida dos pacientes atendidos.

3.2. Dessa forma, a contratacdo da pessoa juridica se configura como uma medida importante
para garantir a continuidade e a qualidade dos servicos de salde prestados a populagdo de Paraiso
do Tocantins, atendendo as necessidades e demandas da comunidade de forma eficiente.

3.3. A CONTRATADA deverda comprovar experiéncia na gestao de servigos de saude
e Hospitalares a fim de evidenciar a expertise no planejamento, implantacdao, gestao
e operacionalizagdao desses servigos, comprovando a habilidade na administragcdo em
consonancia com o Sistema Unico de Salde (SUS) e atender os seguintes requisitos:

3.3.1. Equipe multidisciplinar qualificada: A empresa contratada deve possuir
profissionais capacitados e experientes, como médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem, fisioterapeutas, entre outros, para garantir um atendimento de
qualidade aos usuarios do SUS.

3.3.2. Infraestrutura adequada: A UPA precisa contar com instalacdes fisicas
modernas e bem equipadas, incluindo leitos, equipamentos médicos, insumos e
medicamentos necessarios para o atendimento emergencial.

3.3.3. Protocolos de atendimento: Deve-se estabelecer protocolos de atendimento
padronizados e atualizados, de acordo com as diretrizes do Ministério da Saude, para
garantir a segurancga e eficacia no atendimento aos pacientes.

3.3.4. Integracdo com a rede de saude: A empresa contratada deve atuar de forma
integrada com a rede municipal de saude, garantindo o encaminhamento adequado
dos pacientes, conforme a complexidade dos casos.

5. Compromisso com as politicas publicas de satde: E fundamental que a empresa
contratada esteja alinhada com as politicas publicas de salude, visando sempre a
promogdo da saude e o bem-estar da populacdo atendida.

3.4. A CONTRATADA devera demonstrar capacidade técnica e operacional para o
gerenciamento e a prestagao de servigos assistencial com prestagao de atendimento
aos usuarios do Sistema Unico de Salde no municipio de Paraiso do Tocantins, em
Unidade de Pronto Atendimento — UPA integral (24h/dia).

3.5. Caberd A CONTRATADA dispor de estrutura fisica com equipe multiprofissional
treinada e qualificada para a atendimento de acordo com o perfil do servigo,
fornecendo materiais, insumos e equipamentos, incluindo o servico de apoio
diagnédstico, garantindo sua qualidade e conformidade com os padrdes técnicos
exigidos;

4. DA JUSTIFICATICA E DO FUNDAMENTO LEGAL
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4.1. O municipio de Paraiso do Tocantins, estratégico por sua localizacdo a margem
de uma importante rodovia no nosso pais, a BR-153 (Belém-Brasilia), situado a 63
km de Palmas capital do Estado do Tocantins, possui uma estimativa populacional
de 55.164/hab. (IBGE, 2024), no contexto do SUS, compodoe a Regido de Saude
Cantdao, composta por 15 municipios, sendo o municipio referéncia no servico
ambulatorial especializado para varios municipios da regiao.

4.2. Diante da necessidade de expandir seus servicos de salude em contra ponto a
auséncia de uma estrutura fisica propria adequada para a implantacao de uma UPA
requer da gestdo local a tomada de decisdo com solugdo rapida e eficiente, que
contemple todos os aspectos necessarios para a operagao do servigo.

4.3. Dentre as justificativas para a implantacao da UPA destacamos:

4.3.1. Ampliacdo do acesso e resolutividade: por ser porta de entrada para o sistema
de urgéncia e emergéncia, o atendimento é mais rapido e com qualidade para
atender desde casos leves até aqueles que requerem maior complexidade com fluxo
para retaguarda hospitalar para os casos que requer em virtude de sua gravidade,
assim a UPA podem resolver um grande numero de casos, evitando que os pacientes
precisem se dirigir diretamente a hospitais, o que desafoga o sistema e agiliza o
atendimento.

4.3.2. Reducao da mortalidade: O atendimento rapido e eficaz de doencgas agudas
como infarto, AVC e crises hipertensivas por equipe de saude qualificada, além de
equipamentos e medicamentos essenciais, garante que os pacientes recebam o
tratamento adequado no tempo ouro em que mais precisam.

4.3.3. Melhoria da qualidade de vida da populacao: O acesso a um atendimento de
urgéncia e emergéncia de qualidade proporciona maior seguranga e tranquilidade a
populacao, o que reduz complicacoes e sequelas por demora no atendimento o que
melhora a qualidade de vida dos pacientes e suas familias.

4.3.4. Atualmente os pacientes que requer de um atendimento de urgéncia e
emergéncia, procuram diretamente a porta hospitalar ou por meio do atendimento
do SAMU, o que gera um aumento da demanda hospitalar ocasionando dificuldade
no acesso ou morosidade no atendimento levando muitas vezes ao agravamento da
situagdo clinica do paciente, assim é importante organizar os servigos de urgéncia
para os pacientes que atende ao perfil de UPA e ordenamento dos fluxos.

4.3.5. No relatério RDQA referente ao 12 quadrimestre do ano de 2024, é possivel
observar que dentre as causas de morbidade as causas externas (Capitulo XX CID
10) tém destaque importante dentre as demais, quanto a mortalidade aparece na 33
posicao entre as demais. No registro dos atendimentos realizados pelo SAMU as
chamadas para atender as ocorréncias por causa externa também tem se destacado,
ocupando o 2° lugar.
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4.3.6. A contratacdo da UPA estda em alinhada as diretrizes do SUS, conforme previsto
na Lei n® 8080/190, que visam garantir o acesso universal e igualitario a salde, a
integralidade da assisténcia e a descentralizagdao dos servigos.

4.3.7. A capacidade de resposta do sistema de saude local, se defronta com a
insuficiéncia de profissionais especializados, falta de infraestrutura necessaria para
atender a esta demanda de forma adequada e segura, e ainda enfrenta a morosidade
na aquisicao e logistica de insumos.

4.3.8. Destaca-se que no processo organizativo do SUS a oferta de acdes e servigos
assistenciais a saude, de modo a responder as necessidades da populagdo, podera
ser mediante a participacao da rede complementar da iniciativa privada, de forma
complementar ao SUS, como estratégia de ampliacdo da capacidade de oferta o que
possibilita a ampliacdo da rede local ao atendimento de urgéncia e emergéncia em
Unidade de Pronto Atendimento conforme Decreto n© 7.508/2011.

4.3.9. 0 Fundo Municipal de Saude do Municipio de Paraiso do Tocantins, diante
necessidade de garantir atendimento aos pacientes acometidos por quadros agudos
ou agudizados de natureza clinica, e prestar primeiro atendimento urgéncia e
emergéncia aos casos de trauma, estabilizando os pacientes e realizando a
investigacao diagndstica inicial, de modo a definir, em todos os casos, a necessidade
ou nao de encaminhamento a servigos Hospitalares de maior complexidade, com
base nos estudos que demostraram a incapacidade da rede local em executar estes
servicgos.

4.3.10. Como exposto, estima-se que a contratacdo do referido servico
especializado seja a solucao mais efetiva para atender essa demanda, com isso levou
em consideracdo metodologias ja existentes no mercado fomentado por modelos de
instituicdbes e organizagdes que atuam na area, apresentando significativos
resultados de éxito, no tocante aos principios da economicidade, efetividade,
vantajosidade e qualidade dos servigos.

4.3.11. Cabe salientar que 2013 foi pleiteado recurso para construgdao do prédio
da UPA junto ao Ministério da Saude, tendo parecer favoravel e apds a conclusao da
obra, sem ter éxito na captacdo de recursos para equipar e custear a manutencgao
dos servigos a gestao municipal buscou um novo pleito solicitando a mudancga de
Objeto da proposta ao Ministério da Saude, sendo deferido pelo mesmo, assim deu-
se seguimento ao novo pleito conforme deferimento do Ministério e atendendo
também outra necessidade de estruturacdo de servigo para atender a populagdo.

4.3.12. A busca pela captacdao do recurso para custeio da UPA continuou por
entender que a necessidade ainda era importante, com isso temos agora a
obrigatoriedade de cumprir e executar o recurso captado por meio de emenda
parlamentar destinadas ao custeio dos servigos de pronto atendimento, na qual
existe o vazio assistencial na rede local para atendimento, reduzindo as complicagbes
decorrentes da falta deste atendimento aos usuarios de modo a garantir o direito a

20



=

1

NS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

salde, e cumprir com os requisitos legais quanto 6rgao executivo.

4.4, Diante do exposto, entendemos que a Secretaria Municipal de Salude tem
capacidade para monitorar a execugao dos servigos, cumprindo o papel de gestor da
Politica Municipal de Saude, promovendo a implementagdao e permanente avaliacao,
em sintonia com o fortalecimento das agodes locais de saude, de modo a garantir o
desenvolvimento de agdes e servigos que respeitem os principios do Sistema Unico
de Saude (SUS), com a participagdo dos usuarios, contribuindo para a melhoria da
qualidade de vida da populagao.

4.5. Portanto, a maior vantagem corresponde a situagdo de menor custo e maior
beneficio para a Administragdo Publica, contudo, a vantajosidade pode ser enfocada
por diferentes aspectos, podendo ser privilegiado a dimensao econdmica, ou outros
aspectos, como o melhor e mais eficaz atendimento a populagdo, garantindo melhor
qualidade de vida e bem-estar aos cidadaos.

4.6. A contratacgdo do servigo, objeto deste Termo de Referéncia, tem amparo nos
dispositivos legais abaixo relacionados:

a) Constituicao Federal do Brasil, de 05 de outubro de 1988;

b) Lei Federal n© 8.080, de 19 de setembro de 1990 - Dispde sobre as condicdes
para a promogdo, protecdao e recuperacao da saude, a organizagdao e o funcionamento
dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

C) Lei Federal n© 8.142, de 28 de dezembro de 1990 - Dispde sobre a participacao
da comunidade na gest&o do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da& outras
providéncias;

d) Lei Federal n© 14.133 de 1° de abril de 2022, que dispde Lei de Licitacbes e
Contratos Administrativos.

e) Decreto Federal n© 11.878 de 09 de janeiro de 2024, que regulamenta o
procedimento auxiliar de credenciamento para a contratagao de bens e servigos, no
ambito da Administragdao Publica Federal direta, autarquica e fundacional.

) Decreto Federal n® 12.174, de 11de setembro de 2024, que dispde sobre as
garantias trabalhistas a serem observadas na execucao dos contratos
administrativos no ambito da administragcdo publica federal direta, autarquica e
fundacional

g) Decreto Federal n© 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n©°
8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacao do Sistema
Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salide e a articulacdo
Inter federativa, e da outras providéncias.

h) Decreto Municipal n© 861 De 10 de janeiro de 2024, que Regulamenta a Lei
federal n© 14.133, de 2021, que dispde sobre licitacdes e contratos administrativos,
no municipio de Paraiso do Tocantins e da outras providéncias.

i) Portaria de Consolidagao n° 3/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que
consolida as normas sobre as redes do Sistema Unico de Saude.
1) Portaria n©® 10/GM/MS de 3 de janeiro de 2017, que redefine as diretrizes de
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modelo assistencial e financiamento de UPA 24h de Pronto Atendimento como
Componente da Rede de Atencdo as Urgéncias, no dmbito do Sistema Unico de
Saude.

k) Portaria n°® 529/GM/MS, de 1° de abril de 2013, que institui o Programa
Nacional de Segurancga do Paciente (PNSP).

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A solugdo que abrange a contratagdo de instituicdo para o gerenciamento e
prestacdo dos servigcos com atendimento médico e equipe multiprofissional nas 24h,
incluindo a oferta de apoio diagndstico, disponibilizando estrutura fisica e
equipamentos, em UPA 24h em estabelecimento do préprio prestador de servico por
meio de processo de credenciamento, fundamentado em andlise detalhada e
criteriosa das necessidades especificas de saude da populacdo de Paraiso do
Tocantins, considerando que atualmente ndo ha oferta deste servico para a
populacao.

5.2. A contratualizacdo dos servicos devera entregar a solugdo como um todo,
propiciando uma economia de escala e permitindo uma melhor fiscalizacdo e
acompanhamento do contrato

5.3. Justifica-se o ndo parcelamento da contratacdao com base de garantir a
economia de escala como ja citado, considerando ainda que o servico a ser
contratado configura um sistema uUnico e integrado, o que o parcelamento implicara
em risco para a execucao do objeto deste estudo.

5.4. Entre os principais beneficios da contratualizagdo da gestdo de unidade que
presta servicos de salde sdo:

a) Autonomia administrativa na gestdao de recursos humanos, financeiros e
materiais com estruturacdo de parcerias para descentralizar e diversificar as
atividades relativas a prestagdo de servigos de saude;

b) Agilidade na aquisicdo de medicamentos, insumos, servicos, equipamentos,
reformas, etc;

C) Contratagao e gestdao de pessoas mais eficiente, ampliacdo da oferta dos
servigos de saude, como também desoneracdo das folhas de pagamentos;

d) As agOes e servigos de salde sao garantidas por meio de Contrato de Gestao,
instrumento no qual sdo detalhadas as metas de produgdao a serem alcancadas, os
indicadores de desempenho e o0s processos de monitoramento, fiscalizagao,
avaliagao e controle;

e) A eficiéncia produzida pelo modelo de gestdo ndo implica em negar a
legalidade, mas, ao contrario, constitui componente relevante a ser introduzido na
interpretagcao da lei, vinculando-a com a realidade dos contratos de gestao. Assim,
a eficiéncia em nada mitigara o principio da legalidade, mas sim, trara para si uma
nova ldégica determinando que os resultados praticos alcangcados possam ser
avaliados sob os diversos prismas da formalidade e abstracgao;

f) Os aprimoramentos instituidos e planejados pela Gestdo Municipal podem
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destacar o fortalecimento do papel do Poder Publico como gestor e definidor das
politicas que devem ser executadas, quais sejam: a regulacdo estatal dos processos
de gestdo dos bens publicos, o aperfeicoamento do monitoramento, fiscalizagdo,
avaliacao e controle dos contratos de gestao com atuacao de equipe qualificada em
gestao por resultados, maior publicizagdao das informacgdes de prestacao de contas
do instrumento contratual objetivando adocdao de novos pardmetros de desempenho,
eficiéncia e pagamentos mediante os resultados alcancados.

g) Outros Obices relacionados a administracdo eficiente, eficaz e efetiva,
enfrentados pela Secretaria Municipal de Saude sdo as dificuldades da aquisicdo de
insumos e medicamentos, além da manutencdo e aquisicdo de equipamentos. A
agilidade na geréncia destes recursos materiais € fundamental na prestacdao da
assisténcia ao usuario. Tais aspectos, tao decisivos neste processo, demandam a
busca por solugbes em gestdo a fim de simplificar, garantir eficiéncia e
economicidade para a administragdo publica.

5.5. Em nenhum momento, a Politica Publica de Salde deixarda de ser
responsabilidade do Poder Publico da Secretaria Municipal de Saude. Mesmo
administrado por uma terceirizada, caso haja problema ou descumprimento das
recomendacgdes exaradas ndo sé pelo 6rgdao supervisor como pelos é6rgdos de
controle, cabera a aplicacdo de penalidades, devidamente previstas em clausulas
especificas dos Contratos de Gestao.

5.6. As acoOes e servicos de saude sdo garantidas por meio de um Contrato de
Gestdao, no qual sdo detalhadas as metas de producdo a serem alcancadas, os
indicadores de desempenho e os processos de monitoramento, fiscalizacdo e
avaliacao.

5.7. Tais vantagens sao explicadas, dentre outros motivos, devido as limitagdes
intrinsecas ao regime de direito publico, que traz solenidades especiais aos atos de
gestdo, contratacdao de pessoal, compras e outras pactuacgdes, enfrentados pela
Secretaria Municipal de Saude o que dificulta a aquisicdo de insumos e
medicamentos, além da manutengdo e aquisicdo de equipamentos, sendo
imprescindivel a agilidade na geréncia destes recursos materiais na prestagdao da
assisténcia ao usuario.

5.8. Busca-se, portanto, a partir desta solugao, permitir, disponibilizar servigos
assistenciais mais qualificados, com constante aprimoramento técnico e funcional de
suas rotinas de trabalho, canalizados para uma atencao acolhedora, resolutiva e
humana, abrangendo, também, o devido e regular provimento de insumos e
materiais, medicamentos, equipamentos e instalagdes fisicas suficientes aos
objetivos aqui proposto.

6. REQUISITOS DE REGULARIDADE JURIDICA, FISCAL, TRABALHISTA E
ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1. A credenciada devera preencher todos os requisitos de regularidade
juridica, fiscal, trabalhista e econdmico-financeira, previstos na Lei n°
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14.133/21 e atender o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

6.1.1. Comprovacao de regularidade fiscal, Social e trabalhista, apresentando:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscricao estadual e/ou municipal, se houver, do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

C) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (conjunta com a Divida ativa da
Unido e INSS), estadual e municipal da sede da licitante;

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
mediante a apresentacao de Certificado de Regularidade de Situacao/CRF;

e) Prova de regularidade com a Justica Trabalhista, mediante a apresentacao de

Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em conformidade com a Lei
Federal n© 12.440/2011;

f) Declaragdao de cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal.

6.1.2. Para efeito da validade das certiddoes de regularidade fiscal, se outro prazo nao
constar da lei ou do préprio documento, sera considerado o lapso de 30 (trinta) dias
entre a data de sua expedicao e a data da realizacao da licitacao.

6.1.3. Apresentacdo do Registro e autorizacbes pertinentes junto aos 6rgdos
regulatorios e de Vigilancia Sanitaria, com atendimento as normas de seguranga e
higiene do trabalho aplicaveis as atividades de saude;

6.1.4. Comprovacdo de regularidade e qualificacdo econbémico-financeira,
apresentando:

a) Apresentar Certiddao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante valida a data do certame. Caso o documento ndo consigne prazo de validade,
sera considerada valida a certiddo com data de expedicdo ou revalidacdo dos ultimos
30 (trinta) dias anteriores a data da realizagdo da licitagao.

b) Balangco patrimonial e demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) dultimos
exercicios, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, podendo ser atualizado por indices oficiais, quando
encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da apresentacao da proposta, vedada
a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios.

b1) No caso de empresa recém-constituida (hd menos de 01 (um) ano), devera
apresentar o Balanco de Abertura devidamente registrado na Junta Comercial.

b2) No caso de empresa constituida a menos de 02 (dois) anos, devera apresentar
Balango patrimonial e demonstragdes contdbeis devidamente registrado na Junta
Comercial apenas do ultimo exercicio.

b3) Entende-se por “Ultimo exercicio social ja exigivel” aquele para o qual ja se
esgotou o prazo para a apresentacao do Balanco Patrimonial e Demonstracao do
Resultado para a Receita Federal.

c) A boa situagdao econ6mico-financeira devera ser demonstrada através dos
seguintes indices:

III
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c1) ILC = Indice de Liquidez Corrente maior ou igual a 1,00, calculado pela seguinte
féormula: ILC = AC, onde:

PC

AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE

c2) IEG = Indice de Endividamento Geral, menor ou igual a 0,8, calculado pela
seguinte formula: IEG = PC + ELP, onde:

AT
PC = PASSIVO CIRCULANTE
ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO AT = ATIVO TOTAL

C2) Os indices de que trata os subitens acima serdo calculados e assinado por
profissional habilitado da area contabil, devendo conter a indicagdo do seu nome e
do numero de registro no Conselho Regional de Contabilidade no documento de
apresentacao dos calculos.

C3) Se a informacdo do memorial de calculo ndo conferir com os elementos
constantes no Balango Patrimonial, o licitante sera inabilitado, independente da
adocgdo das medidas legais cabiveis.

6.1.4.1. Caso conste no Balango Patrimonial o calculo de todos os indices
solicitados na alinea c), a declaragao sera dispensada.

6.1.4.2. No caso de empresa recém-constituida fica dispensada os indices
solicitados na alinea c).

6.1.4.3. Os valores financeiros acima referidos poderdao ser atualizados para a
data da licitacdo pelo indice oficial (IGP-DI), devendo, neste caso ser apresentada a
respectiva memaoria de calculo.

6.1.4.4. Quando se tratar de empresa individual ou sociedade por cotas de
responsabilidade limitada, a PMA se reservara o direito de exigir a apresentacao do
livro diario onde o balango fiscal foi transcrito, para feito de extragdo dos parametros
para o julgamento e verificagcdo dos valores apresentados e calculados pelos
licitantes.

6.1.5. Apresentar as seguintes documentagcdes complementares:

a) Declaracdao de que nao incorre nas condigdes impeditivas do art. 14 da Lei
Federal n© 14.133/2;
b) Declaragcao de que atende aos requisitos de habilitagdo, declarando que

respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei (em
atendimento ao inciso I do art. 63 da Lei n°© 14.133/2021);

C) Declaragdao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas (em atendimento ao inciso IV do art. 63 da Lei n° 14.133/2021);

d) Declaragdao de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgodes coletivas de
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trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas;

e) Declaragao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e
das condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagao;
f) Alvara de Funcionamento, expedido pela Prefeitura da sede do Licitante, em

plena validade.

7. DOS REQUISITOS PARA QUALIFICACAO TECNICA

7.1. Serao exigidos aos licitantes, para fins de qualificagdo técnica, os seguintes
documentos:

7.2. Inscricdo no Conselho regional de medicina da entidade e do responsavel
técnico;

7.3. Comprovacao de que a licitante possui, no seu quadro diretivo funcional,
Responsavel Técnico (médico), detentor de atestado(s) emitido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado registrado(s) no Conselho Regional de
Medicina, que comprove a atuacdo em servicos de saude;

7.4. Comprovacao de que a licitante possui, no seu quadro diretivo funcional,
Responsavel Técnico (enfermeiro), registrado(s) no Conselho Regional de
Enfermagem, que comprove a atuagdo em servicos de salude em sua jurisdicado;

7.5. Comprovacado de aptidao para executar o servigco de forma compativel com as
caracteristicas estabelecidas no objeto deste termo, compreendendo os requisitos
abaixo relacionados:

a) Atestados de Capacidade Técnica em destdo de servicos de salde e
hospitalares, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprovem a execugdo de servigo compativel ou similar, com o objeto da presente
selecao;

8. PRESSUPOSTOS E DEFINICOES PARA A EXECUGCAO DOS SERVIGOS.

8.1. Para fins de definicdo considera-se UPA 24H: Estabelecimento de saude de
complexidade intermediaria, articulado com a Atencdo Basica, com Servigo de
Atendimento Moével de Urgéncia - SAMU 192, com a Atengao Domiciliar e a Atengao
Hospitalar, a fim de possibilitar o melhor funcionamento articulado com a Rede de
Atencdo de Urgéncia e Emergéncia;

8.2. Serdo considerados Urgéncia e/ou Emergéncia os atendimentos aos pacientes
com quadro agudo por ocorréncia imprevista de agravo a salde com ou sem risco
potencial ou iminente de vida, cujo portador necessita de assisténcia médica
imediata. O atendimento ocorrerd por encaminhamento referenciado pelo Central de
Regulagdo de Urgéncias do SAMU, Unidade Basica de Saude - UBS, por demanda
espontanea ou contato prévio com a unidade, durante as 24 (vinte e quatro) horas
do dia, todos os dias do ano.

8.3. Entende se por “Classificacdo de Risco” sendo uma ferramenta de apoio a
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decisao clinica, no formato de protocolo, com linguagem universal para as urgéncias
clinicas e traumaticas, que deve ser utilizado por profissionais (médicos ou
enfermeiros) capacitados, com o objetivo de identificar a gravidade do paciente e
permitir o atendimento rapido, em tempo oportuno e seguro de acordo com o
potencial de risco e com base em evidéncias cientificas existentes;

8.4. O acolhimento, sendo uma diretriz da Politica Nacional de Humanizagao - PNH
que determina o cuidado do paciente que envolva a sua escuta qualificada e o
respeito as suas especificidades, com resolutividade e responsabilizagao;

8.5. Adotar estratégias de garantia da seguranca do Paciente, sendo esta a redugao
do risco de danos desnecessarios relacionados aos cuidados de salde, para um
minimo aceitavel.

8.6. O atendimento devera ser priorizado por gravidade do caso e ndao por ordem
de chegada, utilizando Protocolo de Classificacao de Risco, em consonancia com as
normativas vigentes. Os casos de ndao urgéncia poderdo ser referenciados para as
Unidades Basicas de Saude, de acordo com Mapa de Vinculagdo definido pela
Secretaria Municipal de Saude.

8.7. Identificar durante a atengdo prestada em regime de urgéncia a necessidade
ou nao de encaminhamento a servicos hospitalares de maior complexidade, fazendo
o contato com a unidade de acordo com as normativas e fluxos vigentes adotados
pela secretaria municipal de Saude.

8.8. A UPA 24h terda as seguintes competéncias na Rede de Atencdo as Urgéncias:

a) Manter funcionamento ininterrupto 24 (vinte e quatro) horas e em todos os
dias da semana, incluindo feriados e pontos facultativos; acolhendo os usudrios e
seus familiares sempre que buscarem atendimento na UPA 24h.

b) Articular-se com a Atencgdo Basica a Saude, SAMU 192, unidades hospitalares,
unidades de apoio diagnéstico e terapéutico e com outros servicos de atencgdo a
salde, com fluxos coerentes e efetivos de referéncia e contra referéncia e utilizando
os fluxos definidos junto as Centrais de Regulacdo Médica de Urgéncias e complexos
reguladores instalados na regido.

c) Fornecer retaguarda as urgéncias atendidas pela Rede de Atencao Basica a
Saude.

d) Funcionar como local de estabilizacao de pacientes atendidos pelo SAMU 192.
e) Realizar consulta médica em regime de pronto atendimento aos casos de

menor gravidade.

f) Ofertar assisténcia com equipe multiprofissional com quantitativo de
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profissionais compativel com a necessidade de atendimento com qualidade,
considerando a operacionalizacdo do servico, o tempo - resposta, a garantia do
acesso ao paciente e a articulagcdo com os servicos de referéncia, em conformidade
com a necessidade da rede de atencao e as normativas vigentes, inclusive as
resolucoes dos conselhos de classe profissional;

g) Prestar apoio diagndstico e terapéutico ininterrupto nas 24 (vinte e quatro)
horas do dia e em todos os dias da semana, incluidos feriados e pontos facultativos.

h) Ofertar tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de
atendimento de acordo de acordo com a Relagdao Nacional de Medicamentos.

i) Manter pacientes em observacgao, por periodo de até 24 (vinte e quatro) horas,
para elucidacao diagndstica e/ou estabilizagdo clinica.

3) Solicitar a transferéncia do paciente da UPA para unidade hospitalar de
referéncia, sempre que a gravidade/complexidade dos casos ultrapassarem a desta
unidade.

k) Prover atendimento e/ou referenciamento adequado a um servigo de salde
hierarquizado, regulado e integrado a Rede de Atencgdo as Urgéncias a partir da
complexidade clinica, cirdrgica e traumatica do usuario.

D) Solicitar retaguarda técnica ao SAMU 192, sempre que a
gravidade/complexidade dos casos ultrapassarem a capacidade instalada da
Unidade.

8.9. Para prestagao dos servigos em Unidade de Pronto Atendimento UPA 24h de
Porte I, devera dispor minimamente de dois (02) profissionais médicos por plantao,
nas 24 horas, observando os parametros estabelecido pela Portaria GM/MS n° 10,
de 03 de janeiro de 2017 para este porte de UPA. Devendo garantir equipe de
enfermagem e multiprofissional para assisténcia segura e de qualidade.

8.10. Compete ao gestor responsavel pela UPA 24h, na organizagdo da assisténcia
da unidade:

a) Implantar diretrizes de acolhimento e classificagao de risco, em conformidades
normativas vigentes;

b) Adotar protocolos clinicos de atendimento e de procedimentos administrativos;

c) Garantir apoio técnico e logistico para o funcionamento adequado da UPA 24h;

d) Garantir a continuidade do cuidado do paciente por meio da referéncia e
contrarreferéncia, articulando com os pontos da RAS, e realizando o
encaminhamento seguro;

e) Manter o cadastro da UPA 24h no Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude - SCNES atualizado e alimentar periodicamente o
Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS), com os dados referentes
a assisténcia prestada, independente dos valores de referéncia ou da geracdao de
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crédito;

f) Registrar obrigatoriamente todos os procedimentos realizados na UPA 24h;

g) Manter a caracterizacdo visual das UPA 24h dentro dos padrdes visuais
recomendados pelo municipio de Paraiso do Tocantins e Ministério da Saude;

8.11. Os seguintes servigos assistenciais deverao ser contemplados durante todo o
funcionamento da UPA:

a) Enfermagem;

b) Nutricdo e Dietética;

c) Farmacia;

d) Servigo Social;

e) Analises Clinicas;

f) Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico.

8.12. Entende-se por Apoio Diagndstico e Terapéutico a disponibilizagcdo aos clientes
de exames e acdes de apoio diagndstico e de terapia, dentro do perfil estabelecido
para a Unidade, ofertando os exames necessarios para o diagndstico e a terapia,
ofertando:

a) Diagnéstico por Método Grafico: Eletrocardiograma.

b) Diagndstico por imagem: Radiologia Convencional e Ultrassonografia
convencional - USG.

c) Diagndstico por Laboratorio Clinico: exames bioquimicos, coproldgicos,

hematoldgicos e de hemostasia, microbiolégicos e de uroanalise.

8.13. Devera ser garantido o servico de apoio logistico, incluindo os seguintes
setores:
a) Central de Material Esterilizado (CME);

b) Almoxarifado;

c) Arquivo de Prontudrios de Pacientes e Estatistica;

d) Nucleo de Manutencgdo Geral;

e) Processamento de Roupas Hospitalares;

f) Vigilancia e Seguranca Patrimonial;

g) Transporte;

h) Gases Industriais;

i) Informatizacgao;

i) Higienizagao;

k) Outros Servicos Administrativos (recepcdo, escritério, controle de pessoal,

financeiro, etc).

8.14. A gestao administrativa dos servigos a serem executados, inclui, mas nao se
limitando:

a) Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informacodes
e pessoal;

b) Gerenciamento da Qualidade em Saude;

C) Prestacao de Contas Financeira;
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d) Representacao, inclusive juridica;

e) Governanga;

f) Gerenciamento de Tecnologia em Saude,

g) Gerenciamento de Riscos;

h) Recursos Humanos e Saude Ocupacional;

i) Relagcdes com fornecedores;

i) Educacdao permanente e aperfeicoamento profissional;

k) Gerenciamento das instalagdes (incluindo o Nucleo de Manutencao Predial,
Engenharia Clinica e Seguranga);

D) Gerenciamento dos servicos de transporte administrativos, ndao se aplicando

ao transporte de pacientes que sera realizado pela Secretaria Municipal de Saude de
Paraiso do Tocantins.

m) Gerenciamento das informacgdes inclusive automatizada, com registro dos
dados nos bancos oficiais do MS e apresentacao do faturamento;

n) Projetos de sustentabilidade; e,
0) Patrimonio.
pP) A contratada deve dispor de recursos humanos qualificados, com habilitacao

técnica e legal, com quantitativo compativel para o perfil da unidade e os servicos a
serem prestados.

q) Devera desenvolver e implantar uma Politica de Gestao de Pessoas, atendendo
as Normas da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT/MTE, assim como devera
implantar e desenvolver uma Politica de Seguranca do Trabalho e Prevencgdo de
Acidentes, em conformidade com a NR 32/2005 do MTE, assim como as Resolucgdes
dos Conselhos Profissionais.

r) Os Programas de Educagao Permanente em salde poderao ser realizados pela
UPA, em parceria com os gestores, instituicdes de ensino e outras organizagdes com
esta finalidade, a partir das necessidades de formacao de cada categoria profissional.

8.15. O meédico designado como Diretor/Responsavel Técnico da UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24 HORAS, somente poderda assumir a
responsabilidade técnica por uma Unica unidade cadastrada pelo Sistema Unico de
Saude.

8.16. A equipe médica e de enfermagem devera ser disponibilizada em quantitativo
suficiente para o atendimento dos servicos e composta por profissionais das
especialidades exigidas, possuidores do titulo ou certificado da especialidade
correspondente, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina
(Resolugdo CFM n°. 1634/2002) e no Conselho Regional de Enfermagem (Resolugao
COFEN n©° 743/2024), ensejando que a unidade realize a atividade assistencial
quantificada no contrato, com qualidade.

8.17. A equipe de médicos e enfermeiros atuante no Servico de Urgéncia da UPA
deverao ser qualificados em Curso de Suporte Avancado de Vida pelo menos, com
comprovacgao de no minimo 20% dos médicos e enfermeiros qualificados no primeiro
semestre de vigéncia do contrato.
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8.18. Aquisicdo e Gestao de Suprimentos é de responsabilidade da Contratada em
manter estoque em qualidade e quantidade suficiente de medicamentos, material
meédico Hospitalar e correlatos, s6 podendo utilizar os produtos farmacéuticos
registrados na ANVISA, sendo vedada a utilizacdo de materiais e substancias
proibidas no territério nacional.

8.19. Dispor de Plano Diretor de Gestdao ou Plano de Acao Gerencial da Instituigao.

8.20. Os manuais, procedimentos e/ou rotinas administrativas de funcionamento e
de atendimento deverdao estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado,
acessivel a todos os profissionais, atualizadas e revisadas a cada dois anos, assinadas
pelo Diretor/Responsavel Técnico. Os procedimentos e rotinas devem abordar todos
os processos envolvidos na assisténcia, que contemplem desde os aspectos
organizacionais até os operacionais e técnicos.

8.21. Definir protocolos clinicos, de acordo com as normativas do SUS, garantindo a
eliminacdo de intervencbes desnecessdrias e respeitando a individualidade do
sujeito, que deverao estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado,
acessivel a todos os profissionais da assisténcia a saude, atualizadas e revisadas a
cada dois anos, assinadas pelo Diretor/Responsavel Técnico.

8.22. A unidade deve possuir o prontuario do paciente individualizado, com as
informagdes completas do quadro clinico e sua evolugado, intervengdes e exames
realizados, todas devidamente escritas de forma clara e precisa, datadas, assinadas
e carimbadas pelo profissional responsavel pelo atendimento (médicos, equipe de
enfermagem, fisioterapia, nutricdo e demais profissionais que o assistam). Os
prontudrios deverdo estar devidamente ordenados no Servico de Arquivo de
Prontudrios e Estatistica — sob metodologia especifica -, garantindo a recuperagao
do mesmo prontudrio para cada paciente, evitando a duplicacdao, perda de
informacgao e espacgo de estocagem.

8.23. Devera ser implementado na UPA/24h, no minimo, as seguintes
Comissdes/Nucleos/Comités:

a) Comissdo de Etica Médica;

b) Comissdo de Etica de Enfermagem;

c) Comissao de Avaliacdo do Prontuario do paciente;
d) Comissdo de Avaliagdao e Revisao de Obitos;

e) Comissdo de Farmacia e Terapéutica;

) Nucleo de Educagdo Permanente e Humanizacgao.

8.24. Devera dispor de servigos de tecnologia com sistema para gestdo de UPA e
gestdo financeira e orgcamentaria, que contemple no minimo: realizagdo de
atendimentos a urgéncias/emergéncias, controle de estoques (almoxarifado e
farmacia), controle financeiro e orgamentario, prontuario médico (observando o
disposto na legislacao vigente, incluindo a Resolugao CFM n©°. 1.638/2002), servigos
de apoio e relatérios gerenciais, que permitam a SEMUS acessar via Internet (WEB)
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e atendam aos indicadores e informagdes especificados no Contrato de Gestao e na
legislagao vigente (Portarias, Normas, RDC, Decretos, Instrugdes Normativas, entre
outros).

8.25. Cabera a contratada prover na sua estrutura rede ldgica (estruturada) e
elétrica para informatica, bem como a garantir microcomputadores,
microcomputador tipo servidor, impressoras, ativos de rede (switch), rede wireless,
link de comunicagao de dados, sistema de gestdao de UPA e outros, para o pleno
funcionamento e informatizacao do UPA.

8.26. Na Gestdo de Tecnologia da Informacao (TI) deverdao constar os controles que
automatizam a maioria dos processos primarios e de apoio de uma UPA, quais sejam:
a. Paciente;

b. Pronto Atendimento;

b) Laboratério de Analises Clinicas;

C) Controle de laudos por imagens;

d) Controles de Material Esterilizado;

e) Prescricao Eletronica;

f) Enfermagem e servigos assistenciais;

g) Faturamento SUS;

h) Servico de Atendimento ao Usuario — SAC;

i) Servico de Nutricao e Dietética;

3) Servico de Materiais - logistica e demais controles administrativos (pessoal,
financas, contabilidade, recepgao, manutencao, etc.);
k) Enxoval e Processamento de roupas;

)] Orcamento, finangas e custos Hospitalares.

m) Dispor de Prontuario Eletronico do Paciente (PEP) a partir da assinatura do
Contrato de Gestdao e observando o disposto na legislacdo vigente, incluindo a
Resolucdao CFM n9, 1.639/2002. O PEP deve armazenar dados de atendimento;

n) Gerenciamento de Estoques - logistica e demais controles administrativos
(pessoal, finangas, contabilidade, recepgao, manutencao, etc.);

0) Controle de patrimoénio;

pP) Painéis para atendimento ao paciente.

8.27. A gestdao da UPA devera respeitar a Legislacdo Ambiental e possuir toda a
documentagao exigida.

8.28. A unidade devera dispor de um Nucleo de Manutengdao Geral - NMG que
contemple as areas de manutencgao predial, hidraulica, mecanica, eletrénica e
elétrica, assim como um servigo de gerenciamento de equipamentos de salde.

8.29. A unidade devera dispor de Servico de Farmacia Hospitalar, dirigido por
farmacéutico, com registro de Responsavel Técnico no CRF, desenvolvendo
atividades clinicas e relacionadas a gestdo, que devem ser organizadas de acordo
com as caracteristicas do servigo.
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8.30. A unidade devera dispor de Nucleo de Epidemiologia, que sera responsavel
pela realizacdo de vigilancia epidemiolégica de doencas de notificagdo compulsodria
no ambito da UPA, assim como acgbes relacionadas a outros agravos de interesse
epidemioldégico, devendo estd alinhado as diretrizes da diretoria de vigilancia
municipal.

8.31. A contratada ndo poderada envolver os usuarios em nenhum tratamento
experimental ou pesquisa médica sem prévia permissao da Secretaria Municipal de
Saude e das Comissoes de Etica.

8.32. A equipe assistencial do paciente devera se estabelecer como referéncia, para
atendimento a familia e/ou sua rede social. Para isto deverdo ser implantados
mecanismos de gestdo da clinica visando a qualificagcdo do cuidado, eficiéncia de
leitos, reorganizacao dos fluxos e processos de trabalho, e implantacao de equipe de
referéncia para responsabilizagdo e acompanhamento dos casos.

8.33. Fornecer aos clientes todas as informacgdes relacionadas aos tratamentos,
implantar e utilizar, normalizando, o Termo de Consentimento do cliente ou
responsavel pelo cliente, na forma das normas regulamentares do Conselho Federal
de Medicina.

8.34. Devera ser garantido o direito a acompanhante pacientes idosos, adolescentes
e criangas, e as demais situacdes garantidas por lei. Todos os pacientes internados
terdo direito a assisténcia religiosa e espiritual, caso desejem.

8.35. Fornecer ao cliente ou responsavel o relatério de atendimento com resumo de
Alta e outros documentos que lhe couber;

8.36. Fornecer, mensalmente, toda a producao ambulatorial da UPA 24h no Sistema
de Informagdo Ambulatorial - SIA/SUS, em meio magnético, encaminhando cdépia
para processamento na Secretaria Municipal de Saude, obedecendo ao cronograma
oficial.

8.37. A enfermagem da UPA 24h devera instituir a Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE) de acordo com a Resolugao COFEN n© 736/2024 que dispde sobre
a Sistematizagao da Assisténcia de Enfermagem nas instituigdes de saude brasileira.

8.38. Os servicos de andlises clinicas que se fizerem necessarios ao esclarecimento
diagnédstico do paciente deverao ser ofertados na UPA.

8.39. A unidade devera servir de campo para a pratica de atividades curriculares na
area da saude das Instituicdes de Ensino Superior e Ensino Médio, que estejam
formalmente conveniados com a SEMUS. Sendo que qualquer atividade de Ensino,
Pesquisa e ou Extensdo devera ser autorizado e respeitar os critérios estabelecidos
pela SEMUS.
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8.40. A contratada devera se apoiar nas leis e normas sanitarias, observando suas

atualizagdes, conforme segue:

a) Lei 8.080/90 - Lei Organica da Saude;

b) Lei 8.142/90 — Define Formas de Financiamento e Controle Social do SUS;

C) Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011 - Regulamenta a Lei N°.8.080, de
19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde

- SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacao
interfederativa, e da outras providéncias;

d) PNASS - Programa Nacional de Avaliacdo dos Servigos de Saude - define
critérios e para@metros de carater qualitativos;

e) Portaria GM/MS n© 1.914 de 9 de agosto de 2011 - Aprova a Classificacdao de
Risco dos Agentes Bioldgicos elaborada em 2010, pela Comissao de Biossegurancga
em Saude (CBS), do Ministério da Saude.

) Portaria GM/MS n°. 67 de 21/02/1985 - define uso e condicdes sobre o uso
de saneantes e domissanitarios (esta sofreu varias alteragdes e inclusbes através
das Portarias: N © 01/DISAD - 27/06/85; N © 607 - 23/08/85; N © 15/MS/SVS -
23/08/88; N°05-13/11/89; N©° 122 - 29/11/93; N ©453/SNVS/DTN - 11/09/96;
NO. 843/MS/SVS - 26/10/98);

g) RDC N© 306, 7 de dezembro de 2004 que complementa a RDC 50/2002 e
substitui a Portaria 1884 de 11/11/1994 - Estabelece normas destinadas ao exame
e aprovacao dos Projetos Fisicos de Estabelecimentos de Assistenciais de Saude.
DispOe sobre o Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servigos
de saude.

h) Portaria GM/MS 2.048 de 05 de novembro de 2002 - Regulamento Técnico dos
Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia

i) Portaria GM/MS N° 1600 DE 07 de julho de 2011, que Reformula a Politica
Nacional de Atencao as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as Urgéncias no SUS;
3) Portaria GM/MS n©° 10 de janeiro de 2010 que redefine as diretrizes do modelo

assistencial e financiamento de UPA 24 horas como componente da Rede de Atencao
as Urgéncias, no ambito do SUS;

k) Portaria GM/MS n° 819, de 09 de setembro de 2015, que estabelece
procedimentos para o monitoramento do niumero de atendimentos realizados pelas
Unidades de Pronto Atendimento — UPA 24h;

D] Portaria GM/MS n© 10 de 03 de janeiro de 2017, que redefine as diretrizes de
modelo assistencial e financiamento de UPA 24h de Pronto Atendimento como
Componente da Rede de Atencdo as Urgéncias, no dmbito do Sistema Unico de
Saude;

m) Portaria GM/MS n° 1. 559 de 1° de agosto de 2008 que instituiu a Politica
Nacional de Regulagdo do Sistema Unico de Saude - SUS;

n) Portaria de Consolidagdao n© 3, de 28 de Setembro de 2017;

0) PORTARIA N° 3.410, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizacdo de hospitais no &mbito do Sistema Unico de Saude
(SUS) em consonancia com a Politica Nacional de Atengdo Hospitalar (PNHOSP).

p) Portaria GM n©°. 2.529 de 23 de novembro de 2004 - que institui o subsistema
Nacional de Vigilancia Epidemioldgica em ambito Hospitalar;

q) Lei 8096 de 14 de julho de 1990 que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
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Adolescente;

r) Lei N© 10.741 de 01/10/2003 - Estatuto de Idoso;

s) Resolugdao n© 02 de 25 de janeiro de 2010 - dispde sobre o gerenciamento de
tecnologias em saude em estabelecimentos de saude,

t) Portaria n°. 4.283, de 30 de dezembro de 2010. Aprova as diretrizes para
organizacao, fortalecimento e aprimoramento das acdes e servigos de farmacia no
ambito dos hospitais;

u) Resolucdo CNS n°. 338, de 06 de maio de 2004. Institui a politica nacional de
assisténcia farmacéutica;

V) Portaria 485 de 11 de novembro de 2005 do Ministério do Trabalho e Emprego
— aprova a Norma Regulamentadora 32 - Segurancga e salde no Trabalho em servigos
de Salude;

w) Portaria n°. 1.748, de 30 de agosto de 2011 do Trabalho e Emprego — aprovar
o Anexo III da Norma Regulamentadora 32 - Plano de Prevencao de Riscos de
Acidentes com Materiais Pérfuro- cortantes.

X) Resolucdao RDC n©°. 36, de 25 de julho de 2013 - institui agcbdes para a segurancga
do paciente em servicos de saude.

9. DA GESTAO, FISCALIZAGCAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DO CONTRATO

9.1. A CONTRATADA sera uUnica e exclusiva responsavel pela execugcdo de todos os
servicos, a CONTRATANTE é reservada o direito de, sem de qualquer forma restringir
a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao
sobre os servicos, por meio do Gestor, fiscal, suplente ora designado e a Comissao
de Acompanhamento do Contrato — CAC, formalizada por meio de portaria designada
pelo gestor da pasta exclusivamente para o este procedimento;

9.2. A indicacdao do Gestor do Contrato, do Fiscal e do suplente se dard no momento
ap6s a formalizacdo do termo de contrato, por meio de portaria designando os
servidores responsaveis por desempenhar tais fungoes.

9.3. Na atuacao de fiscais e gestores de contratos, conforme Lei 14.133/2021
devera estar prevista a possibilidade do apoio dos 6rgaos de assessoramento juridico
e de controle interno para o desempenho das fungdes essenciais a execugdo do
disposto da Lei.

9.4. O Gestor do contrato é responsavel para acompanhar e controlar a execucgao
do contrato, cabendo-lhes assegurar o cumprimento do objetivo e das atividades
contratualizadas: guarda do controle e organizagcao dos documentos; controle de
prazos de vigéncia do instrumento contratual; resolugdo dos incidentes fora da
alcada do fiscal, e ainda, responsavel pela consolidacdao das avaliagbes feitas pelo
Fiscal de Contrato e CAC;

9.5. O titular e suplente, designados formalmente, por meio de portaria como Fiscal

de contrato, serdo responsaveis pela avaliagcdo da qualidade do servigo prestado
utilizando-se de instrumentos de avaliagao;
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9.6. A CAC, utilizard de instrumentos de avaliacdo e encaminhando toda
documentacao ao Gestor de Contrato;

9.7. O o6rgao demandante pagara a contratada, pelo servico executado, as
importancias nas formas fixadas no edital de credenciamento, apds atesto pelo Fiscal
do Contrato de acordo com a demanda.

9.8. A CONTRATADA devera apresentar producdo das atividades assistenciais
registrando nas bases oficiais do Ministério da Saude (SIASUS e SIHSUS) para
acompanhamento da execucao das metas contratuais.

9.9. A Comissdao de acompanhamento do Contrato - CAC, sera instituida por
portaria pelo gestor do Fundo Municipal de Saude, composta por servidores da
Secretaria Municipal de Saude, sendo da area técnica de atencao especializada, do
setor da regulacdo municipal, area técnica faturamento e um representante do
contratada, observando as seguintes orientagoes:

9.9.1. A designacgdo por meio de portaria devera conter titular e suplente, com
mandato compativel com a vigéncia do contrato.

9.9.2. A CAC é a responsavel pelo acompanhamento, controle e avaliagdo das acgdes
e servigos de saude estabelecidos no Contrato, podendo contar com outros 6rgdos e
setores competentes da Gestao do SUS;

9.9.3. As reunides de acompanhamento e avaliacdo poderao contar com a
participacdo de pessoas interessadas que terdao direito a voz, mas nado terao direito
ao processo decisério;

9.9.4. O quérum minimo para a realizacao da reunido da CAC sera de no minimo a
presenca de 01 (um) representante de cada area técnica;

9.9.5. A CAC devera reunir-se ordinariamente ao final de cada quadrimestre e
extraordinariamente sempre que necessario, com as seguintes atribuicdes minimas:
monitorar e avaliar o cumprimento das metas quantitativas e qualitativas
contratualizadas, e manifestar-se formalmente quanto ao cumprimento. A seguir
consta, a titulo de exemplo, o recorte temporal do processo de anadlise de
desempenho:

QUADRO - 01: Exemplo do recorte temporal do processo de analise de desempenho.

Meses para fazer a
analise

19 Quadrimestre - Janeiro a|2 meses: maio e

abril junho

Competéncias Monitoradas Meses para aplicar a glossa

Julho, agosto, setembro, outubro.
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29 Quadrimestre - Maio a|2 meses: setembro e Novembro, dezembro, janeiro,
agosto outubro fevereiro.
30 Quadrimestre - Setembro a |2 meses: janeiro e . L

) Margo, abril, maio, junho.
dezembro fevereiro

9.9.6. A CAC devera encaminhar o relatdério com parecer quanto ao monitoramento
e validagcao do cumprimento das metas contratadas ao Gestor e Fiscal do Contrato
indicando a necessidade ou nao de glosas nos quadrimestres subsequentes,
conforme exemplificado no quadro acima;

9.9.7. A manifestacdao da CAC se dara por meio de relatério contendo parecer quanto
ao monitoramento do cumprimento das metas contratadas, em conformidade com a
metodologia para analise de desempenho das metas quantitativas e qualitativas
disposta no documento contratual, dando ciéncia ao ordenador de despesas, por
meio do Gestor e Fiscal do Contrato quanto ao resultado encontrado, seja de
execucao total, execucao parcial, ou inexecucao do objeto contratual.

9.9.8. As deliberagdes quanto as avaliagcbes serao decididas por consenso entre
integrantes da CAC, as quais serao registradas em Ata e notificado o representante
legal da instituicdo com cépia do relatério;

9.10. A CONTRATADA devera apresentar a CAC mensalmente, ou sempre que
solicitado, relatério contendo informagdes que possibilitem avaliar o atendimento das
metas qualitativas, bem como dados referentes as metas quantitativas prevista no
contrato;

9.11. A execugdo do Contrato serd monitorada e avaliada pela CAC mediante analise
de documentos, de dados produzidos pelo prestador e registrados nos sistemas de
informagdes do SUS, bem como por supervisao “in loco”, observando o cumprimento
das clausulas e condigdes estabelecidas no Contrato;

9.12. Na anadlise e validacdo do cumprimento das metas quantitativas, a CAC podera
considerar a eventual ocorréncia de absenteismo de usuarios aos servigos de saude
prestados pela CONTRATADA que sejam demonstrados pela CONTRATADA;

9.13. A CONTRATANTE poderda requerer a apresentacao pela CONTRATADA, ao
término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse
publico, de relatério pertinente a execucdo do contrato, contendo comparativo
especifico das metas pactuadas/contratadas com os resultados alcancgados,
acompanhado da prestacao de contas correspondente ao exercicio financeiro;

9.14. A CONTRATANTE podera exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo,
informagdes complementares e a apresentacdo de detalhamento de tdpicos e

informagdes constantes dos relatoérios;

9.15. A CONTRATADA podera apresentar recurso para a CAC no caso de ndo
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cumprimento de metas qualitativas, mediante justificativas:

a) A CAC devera avaliar, emitir parecer quanto a interposicdo de recurso e
informar a CONTRATADA sobre o resultado, no prazo maximo de 6 (seis) dias
Uteis, a contar da data de recebimento da solicitacao;

b) Caso o parecer da CAC seja pelo indeferimento, a CONTRATADA podera
interpor recurso junto a SEMUS/PSO em até 3 (trés) dias uteis, apds ciéncia
do parecer;

C) Caso o parecer da CAC seja pelo deferimento, o mesmo devera ser
encaminhado ao Gestor e Fiscal do Contrato para ciéncia e providéncias.

9.16. A existéncia da CAC ndo impede e nem substitui as atividades prdéprias do
Sistema de Auditoria (Federal e Estadual) e das acOes de fiscalizacao da Secretaria
Municipal de Saude.

9.17. A prestacdo de Contas da CONTRATADA, deve ser apresentada a cada
quadrimestre, ou a qualquer tempo conforme recomende o interesse publico, far-se
a através de relatério pertinente a execucdo do contrato, contendo comparativo
especifico das metas propostas com resultados alcancados acompanhado dos
demonstrativos financeiros.

9.18. Ao final de cada exercicio financeiro, a contratada devera elaborar
consolidagcdo dos relatérios e demonstrativos e encaminhar a contratante.

10. DA REMUNERAGAO DOS SERVICOS E DO PAGAMENTO

10.1. A remuneracdo se dara, seguindo os critérios estabelecidos neste Termo,
devendo apresentar mensalmente producdo junto aos sistemas oficiais do Ministério
da Saude, a saber o Sistema de Informagdo Ambulatorial — SIA/SUS e o Sistema de
Informacgdo Hospitalar, para a apuragao das metas fisicas, bem como sera avaliado
quanto a qualidade da assisténcia prestada, visando apurar as metas qualitativas, e
o resultado alcangado por estas, irdo servir de base para calculo do custeio mensal;

10.2. O valor de referéncia para o calculo da remuneracao foi elaborado mediante a
anadlise de servigos de contratagdao analogos realizados. Nesse sentido, visando
garantir o equilibrio econémico-financeiro para o custeio da Unidade de Pronto
Atendimento — UPA, optou em utilizar o valor maximo do grupo de procedimentos
da Tabela SUS (SIGTAP) com base na meta de producao estabelecida no anexo deste
Termo.

10.3. Para tanto sera realizado contratualizagdo especifica da unidade nos moldes e
regramentos do SUS, no qual sera detalhado os compromissos e responsabilidades
das partes envolvidas, conferindo seguranga e transparéncia aos compromissos
assumidos.

10.4. Considerando que o Sistema Unico de Salude (SUS) é um sistema publico de
salde no Brasil, que tem como principios a universalidade, a equidade e a
integralidade do atendimento, sendo cofinanciado de forma tripartite, ou seja, por
trés esferas de governo: federal, estadual e municipal, de modo a garantir a
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descentralizagdo e a integralidade da gestao e do atendimento em saude, bem como
promover a equidade no acesso aos servigos de saude em todo o pais.

10.5. No entanto, o sistema enfrenta desafios relacionados a insuficiéncia de
recursos, desigualdades regionais, gestao deficiente e subfinanciamento, o que
requer constantes esforcos de planejamento, articulagcdo e controle social para
garantir a efetividade e sustentabilidade do sistema.

10.6. Portanto, considerando que o municipio ndo possui referéncia prépria de
contratos com a aquisicao de servicos da mesma natureza para definir o valor de
custeio da Unidade de Pronto Atendimento — UPA, utilizaremos para compor o valor
global do contrato, uma parcela fixa pelo gerenciamento da unidade e parcela
variavel com base na meta de produgao dos procedimentos.

10.7. O pagamento sera realizado conforme regras estabelecidas no ANEXO
TECNICO - SISTEMA DE REPASSE FINANCEIRO estabelecida para o Contrato.

11. DO REAJUSTE

11.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato de prestacdo de servico e mediante
solicitagcdo da concessionaria, os precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o
periodo de um ano, aplicando-se o indice IPCA exclusivamente para as obrigacoes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

12. DAS CONDICOES BASICAS

12.1. A CONTRATADA devera garantir a execucdo dos servicos durante 24 (vinte e
quatro) horas por dia, todos os dias da semana, durante todo o periodo da
contratacdao ou durante o funcionamento dos servicos em conformidade com as
Metas estabelecidas no ANEXO deste Termo de Referéncia.

13.DO VALOR TOTAL ESTIMADO E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

13.1. As regras da modalidade de organizacdo e pagamento para contratualizacdo de servigos
hospitalares privados para complementariedade constam na Portaria GM/MS N© 3.410, de
30/12/2013 (Art. 15, incisos III, IV e V), que estabelece a forma de financiamento composta por
um valor pré-fixado e um valor pés-fixado, onde:

A) Pré-fixado: é a parte dos recursos financeiros a provisionada no contrato, garantindo-lhe
conhecimento antecipado de parte do valor previsto para desembolso no periodo contratado.

B) Pés- fixado: serda composta pelo valor de remuneracdo dos servigos de Alta Complexidade e
do FAEC, calculados a partir da estimativa de metas fisicas, remunerados de acordo com a
producdo autorizada pelo gestor contratante.

13.2. O valor global estimado é de R$ 6.055.830,00 (seis milhdes, cinquenta e cinco mil e
oitocentos e trinta reais), sendo:

13.2.1. Valor Pré fixado: 4.239.081,00 (quatro milhdes, duzentos e trinta e nove
reais e oitenta e um reais);
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13.2.2. Valor Pés-fixado: 1.816.749,00 (um milhdo, oitocentos e dezesseis mil,
setecentos e quarenta e nove reais);

13.3. No quadro a seguir consta a estimativa dos recursos financeiros e fontes envolvidas na
contratacao com detalhamento da composicao do orgamento:

DOTACA? NATUREZA DA FICHA FONTE
ORCAMENTARIA DESPESA
150010020000000
10.301.0003.2218 33.50.41 248 160000000000000
160031100000000

14. DO PRAZO DE VIGENCICA DO CONTRATO E DA SUBCONTRACAO

14.1 O prazo inicial de vigéncia do Contrato sera de 12(doze) meses, contados a partir da
data da publicacdo, podendo ser prorrogado na forma da Lei, considerando a necessidade
continua dos servicos.

14.2. O Contrato de Credenciamento tera prazo inicial de vigéncia por 12(doze) meses,
contados a partir da data de publicagdo, podendo ser prorrogado, por mdtuo acordo entre
as partes, mediante Termo Aditivo, com a anuéncia da CREDENCIADA nos termos do
estabelecido no Lei Federal n© 14.133/2021, considerando a continuidade dos servigos;

14.3. A prorrogagcdo devera ser previamente autorizada pela CONTRATANTE e sera
formalizada através de Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento.

14.4. O prazo de vigéncia dos contratos (Termos de Credenciamento) independe da
vigéncia do Edital de Credenciamento.

15. DOS PRAZOS

15.1. O presente Credenciamento entra em vigor na data de publicagdo do Edital e ficara aberto
ao recebimento de propostas e documentos de interessados pelo prazo de 04 (quatro) meses,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, observada a disponibilidade orgamentaria e
financeira, o interesse publico e os principios gerais da administragdao publica.

15.2. Qualquer pessoa juridica que se enquadre nos servicos em saude elencados neste
certame, durante o prazo de vigéncia e desde que cumpra o0s requisitos previstos neste
instrumento, pode solicitar seu credenciamento por meio do processo administrativo 29355/2025
- Credenciamento - Portal de compras publicas https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.
15.3. A CREDENCIANTE podera revogar o presente credenciamento por razbes de interesse
publico decorrente do fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, ou anula-lo por ilegalidade de oficio ou por provocagdo de terceiros
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, bem como, adia-lo ou prorrogar o prazo
para recebimento da documentagao, sem que caiba aos interessados quaisquer reclamagdes ou
diretos a indenizagdo ou reembolso.
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15.4. A Anulagao do procedimento de credenciamento induz a do contrato, e em decorréncia
dessa anulacdo as proponentes nao terdo direito a indenizagdao, ressalvado o direito do
contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do
contrato

16. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
16.1. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

16.1.1 Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servico em
conformidade com as especificagdes basicas constantes do Edital;

16.1.2 Devera ser disponibilizado a Secretaria Municipal de Saude lista prévia e atualizada
dos médicos disponibilizados pelas Pessoas Juridicas credenciadas, através da apresentagdo
de curriculo.

16.1.3 Disponibilizar profissionais HABILITADOS para executar os trabalhos na Unidade de
Pronto Atendimento.

16.1.4 A escala de plantao dos profissionais devera ser dimensionada obedecendo os
servicos diurno e noturno (12 horas), nos horarios de 07 as 19h e 19 as 07h,
respectivamente, podendo no plantdo diurno ter escala de 6h compreendendo das 7has
13h e das 13h as 19h. Todos os profissionais, incluindo os médicos deverdo estar
cadastrado no SCNES vigente, conforme disposto na Portaria n© 2.436, de 21 de setembro
de 2017.

16.1.5 Ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: recolhimentos, encargos
sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem,
alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do Termo de Credenciamento
decorrente do credenciamento;

16.1.6 Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a
causar ao patrimoénio da Unidade, ou a terceiros, decorrentes de agdo ou omissdo culposa
ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagoes cabiveis e assumindo o
onus decorrente;

16.1.7 Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do Termo de
Credenciamento de prestacdao de servigco, todas as condicbes que ensejaram o
Credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-
operacional (em especial a regularidade junto ao Conselho Regional de Classe, dos
prestadores de servigos);

16.1.8 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, apods notificagdo, qualquer
profissional cuja conduta seja considerada pela Unidade de Pronto Atendimento como
inconveniente ao andamento dos trabalhos ou a seguranca de pessoas bem como do
ambiente e equipamentos.

16.1.9 Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades das unidades que integra o
Sistema de Urgéncia e Emergéncia de modo a ndo causar transtornos ao andamento normal
de seus servicos.

16.1.10 Apresentar, quando solicitado pelo 6rgao ou entidade contratante, relagdo
completa dos profissionais, indicando os cargos, fungdes e respectivos nomes completos,
bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo através das escalas
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de servico e horas prestadas de servigo, para fins de monitoramento e pagamento;

16.1.11 Manter as informagdes e dado da Unidade Pronto Atendimento em carater de
absoluta confidencialidade e sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgacdo para
terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante
de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do relatério final ou do
trabalho credenciado.

16.1.12. O descumprimento da obrigacdo prevista neste inciso sujeitard a CREDENCIADA
a sangdo prevista na Lei Federal n® 14.133;

16.1.13. Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem
nortear as agOes da credenciada e a conduta de seus profissionais no exercicio das
atividades previstas no Termo de Credenciamento;

16.1.14. Os profissionais médicos disponibilizados pela CREDENCIADA deverdo atender os
usuarios de acordo com Protocolo de Acolhimento e Classificacdo de Risco definido pela
Secretaria Municipal de Saude.

16.1.15. Os profissionais médicos disponibilizados pela CREDENCIADA deverdo realizar
consultas, exames clinicos, solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus
resultados, elaborar diagndstico, plano terapéutico e conduta adequada a condicao clinica
verificada e emitir atestado médico quando houver necessidade, conforme protocolos
clinicos vigentes.

16.1.16 Para a prescricao de medicamentos, os profissionais médicos disponibilizados pela
CREDENCIADA deverao seguir a padronizacdao da Relacdao Municipal de Medicamentos
(REMUME) e Relagao Nacional de Medicamento (RENAME).

16.1.17 Os profissionais médicos disponibilizados pela CREDENCIADA deverdo utilizar,
quando necessario, de todos os recursos e equipamentos disponiveis na Unidade de Pronto
Atendimento, para suporte basico e avancgado de vida

16.1.18. Responsabilizar-se pela realizagao dos servigos por profissionais, pelos plantdes,
atendimentos de urgéncia e emergéncia, assisténcia e procedimentos solicitados,
designando para tal profissional com diploma devidamente registrado e reconhecido pelo
MEC, bem como com o devido registro no Conselho Regional de Classe e certificado de
especialista nas respectivas areas, quando exigido;

16.1.19. Alimentar os sistemas de informacgao disponibilizado pela Unidade de Pronto
Atendimento;

16.1.20. Designar e informar a Secretaria Municipal de Saude o nome do profissional que
devera ficar como responsavel por manter o atendimento das solicitacdes e obrigacdes do
Termo de Credenciamento

16.1.21. Dispor de capacidade técnica para a realizacdo de todos os servicos credenciados
pela pessoa juridica;

16.1.22. Efetuar a entrega da nota fiscal de prestagao dos servigos devidamente preenchida
com os servigos prestados e sem rasuras, de preferéncia nota eletronica, devidamente
certificada pela Direcao da Unidade.

16.1.24. Efetuar o recolhimento pontual de todos os tributos federais, estaduais e
municipais incluindo impostos taxas, 6nus e encargos, inclusive os de previdéncia social a
que esteja obrigada por forca de legislacdo deste Termo de Credenciamento;

16.1.25. Facilitar, sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizagdo e controle da
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Secretaria Municipal de Saude de Paraiso bem como a obtencao de quaisquer informacdes
e esclarecimentos referente ao fornecimento dos servigos ora credenciados;

16.1.26. Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem
nortear as agOes da credenciada e a conduta de seus profissionais no exercicio das
atividades previstas no Termo de Credenciamento;

16.1.27. Executar os servicos com a devida diligéncia e observacao dos padrdes de
qualidade exigidos, cumprindo prazos e acordos de confidencialidade de dados e
informacodes.

16.1.28. Substituir profissional que seja desligado em no maximo 03 (trés) dias Uteis. Em
casos de afastamentos e/ou atestados médicos cabera a CREDENCIADA substituicdo
imediata.

16.1.29. Assegurar o cumprimento da carga horaria de trabalho prevista pelos Sindicatos
e Conselho de Classe da categoria profissional.

16.1.30. Apresentar, quando do inicio da execucdo dos servigos, € sempre que solicitado
pela CREDENCIANTE, todos os comprovantes de recolhimento de todo e qualquer encargo,
independente da natureza, devido pela CREDENCIADA em decorréncia da execugdao dos
servicos, inclusive as contribuicdes devidas ao Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), o seguro de seu pessoal
contra riscos e acidentes de trabalho e as taxas e impostos municipais.

16.1.31. Atender de imediato as solicitacdes da CREDENCIANTE quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdao dos
servicos.

16.1.32. Manter o controle de vacinacao, nos termos da legislacdo vigente, aos funcionarios
diretamente envolvidos na execugdo dos servigos.

16.1.33. A CREDENCIADA, através de um coordenador, se reunird com a Direcdo Executiva
da CREDENCIANTE conforme necessidade, para avaliagdo do andamento dos trabalhos.
16.1.34. A CREDENCIADA devera garantir que todos os atendimentos deverdo estar
devidamente identificados contendo o nome completo e legivel do paciente, numero de
prontuario, idade, data de nascimento, RG, Cartdo Nacional do SUS, endereco e sendo assinado
e carimbado pelo setor profissional.

16.1.35. A CREDENCIADA deve fazer cumprir todas as regras relativas ao sigilo médico no que
diz respeito aos atendimentos e resultados dos exames, mas ndo se limitando, as regras
constitucionais e previstas no Cédigo de Etica Médica, respondendo integralmente por quaisquer
prejuizos ocasionados a Credenciada e aos pacientes, pela inobservancia dessa obrigagao,
inclusive apds o encerramento da vigéncia do presente instrumento.

16.2. DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAISO
16.2.1. Exercer a fiscalizagdo dos servigos, designando fiscais de contratos,
preferencialmente de nivel superior, com objetivo de fiscalizar a execugdo contratual.
16.2.2. Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o objeto do presente
Credenciamento, na forma e no prazo convencionado.

16.2.3. Monitorar e acompanhar periodicamente para avaliar, intervir quando necessario
de modo a garantir a qualidade esperada.
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16.2.4. Notificar ao(a) CREDENCIADO(A), por escrito, quaisquer irregularidades que
venham ocorrer, em funcdo da prestacdo dos servicos.

16.2.5. Fornecer ao(a) CREDENCIADO(A) todos as informagbes necessarios a execugao do
objeto do credenciamento;

16.2.6. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo(a) CREDENCIADO(A).

17.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DO DESCREDENCIAMENTO

17.1. A ndo realizacdao, ou realizacdo defeituosa, do objeto deste credenciamento pelo
credenciado o sujeitara a aplicacao de penalidades administrativas, previstas no Edital, e
na legislacdo aplicavel, Lei Federal n° 14.133/2021, regulamentada pelo Decreto n°
861/2024.

18.SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

18.1 O credenciamento podera ser suspenso ou cancelado a qualquer tempo, quando for
julgado que a CREDENCIADA esteja definitiva ou temporariamente impossibilitada de
prestar os servigos ou por ndo observar as normas legais ou Editalicias;

18.2 Pela CREDENCIADA, quando mediante solicitagdo por escrito, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, demonstrar que esta definitiva ou temporariamente
impossibilitado de cumprir as exigéncias do Edital e devidamente aceita pela Secretaria
Municipal de Saude nos termos legais;

18.3. O descumprimento injustificado, pela CREDENCIADA, do prazo estipulado podera
ensejar na aplicagdo das sancgOes previstas neste Edital, sem prejuizo das demais sancoes
cabiveis.

19. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO DO CREDENCIAMENTO

19.1. A Comissdo Especial de Credenciamento, terda um prazo de até 08 (oito) dias uteis,
para realizar a analise e julgamento da documentacdo apresentada pelo(s) interessado(s), a qual
visara o atendimento das condicbes estabelecidas nos termos do edital, obedecendo aos critérios
de avaliagdo, podendo inclusive submete-la a andlise do setor técnico desta Secretaria, quando entender
necessario.

19.2. A abertura da documentacgdo recebida se dard por ordem de envio, junto a Comissao
de credenciamento, desde que os interessado(s) enviem o Requerimento de Participacao no
Credenciamento (modelo em Anexo), as Declaragdes, bem como toda a Documentagao
elencada neste Edital, dentro do prazo de validade por meio do Portal
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ pelo processo administrativo 29355/2025
- Credenciamento, Paraiso do Tocantins - TO.

19.3. Sera considerado habilitado o(s) interessado(s) que cumprir todas as exigéncias editalicias;
19.4. Ndo sera causa de inabilitacdo a mera irregularidade formal que ndo afete ao conteudo,
a idoneidade do documento, ou ndo impeca o seu entendimento;

19.5. Serd considerado inabilitado o(s) interessado(s) que deixarem de apresentar a

documentagdo solicitada, apresenta-la com vicios/defeitos, contrariar qualquer exigéncia
contida neste Edital, ou cujos documentos estiverem com prazo(s) de validade(s) expirado(s);
19.6. O(s) interessado(s) cujo Credenciamento for indeferido podera ingressar a qualquer
momento com todos os documentos atualizados de acordo com os exigidos neste edital;
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19.7. A decisdo que inabilitar o participante sera publicada no diario oficial do municipio e
enviada por Oficio ao interessado.

20. DOS RECURSOS

20.1. Das decisbes cabera recurso a ser interposto no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados
do resultado do julgamento da habilitacao;

20.2. Havendo manifestagdo e motivacdao de interposicdo de recursos fica os demais
participantes desde logo intimados a apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que
comecarao a correr, automaticamente, a partir do término do prazo do recorrente, sendo-lhe
assegurada vista imediata dos Autos;

20.3. Os memoriais e contrarrazdes dos recursos deverdo ser dirigidos a Presidente da
Comissao de Credenciamento por meio do Portal
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ pelo processo administrativo n©°
29355/2025 - Credenciamento n°® 01/2025, Paraiso do Tocantins — TO;

20.4. Interposto o recurso a Presidente da Comissdo de Credenciamento podera reconsiderar
sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir a autoridade
superior, devidamente informados, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo
de 5 (cinco) dias Uuteis, contado do recebimento do recurso.

20.5. Havendo interposicao de recurso, e ndao ocorrendo a reconsideracdo da Presidente da
Comissdo de Credenciamento, este instruira os autos e os encaminhara a autoridade competente
para conhecimento e decisao final.

20.6. Durante o prazo previsto para interposicao dos recursos, a Comissao abrira vista de todo
0 processo aos interessados, facultada a extragdo de cdpia, as expensas do solicitante.

20.7. Decorrido o prazo recursal, ou apos a decisdo dos recursos eventualmente interpostos, sera
homologada pela Autoridade competente.

21. DA SUBCONTRATAGAO NOS TERMOS DA LEI 14.133/2021

21.1. A subcontratacdo serd possivel dentro dos limites estabelecidos pela Lei 14.133/2021,
cabendo ao CREDENCIANTE, o dever de avaliar se o subcontratado atende aos requisitos de
qualificacdo técnica necessarios para a execucdao do objeto. Para tanto, o contratado deve
apresentar documentacdo que comprove a capacidade técnica do subcontratado, que sera
avaliada e anexada ao processo correspondente.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. As partes ficam, ainda restritas as seguintes disposicées:

22.1.1. A CREDENCIADA ndo podera sub-rogar ou subempreitar no todo ou em parte, o
presente contrato ou servico a que ele se refere, sem prévia autorizacdo por escrito do
CREDENCIANTE.

22.1.2. Na hipdtese de autorizacdo prevista nesta Clausula, nenhum vicio existira entre o
CREDENCIANTE e a sub-rogada ou subempreitada, continuando a CREDENCIADA responsavel
plenamente pelos encargos aqui assumidos.

22.1.3. O CREDENCIANTE poderd rescindir unilateralmente o presente Contrato,
independentemente de qualquer aviso ou notificagdao judicial ou extrajudicial, por qualquer ato
omisso que implique descumprimento de quaisquer Clausulas, por parte da CREDENCIADA.
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22.1.4. A CREDENCIADA devera fornecer aos seus empregados todos os equipamentos,
recursos materiais e condigdes necessarias para o desenvolvimento de suas fungdes e exigidos
por legislagdo ou norma do trabalho especifica.

22.1.5. Cabe a CREDENCIADA executar os servicos dentro dos prazos ajustados,
cumprindo os horarios estabelecidos para atendimento.
22.1.6. A CREDENCIADA esta ciente de que deve guardar por si, por seus empregados,

ou prepostos, em relagdo aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos,
manuseados, ou que por qualquer forma ou modo venham tomar conhecimento, o mais completo
e absoluto sigilo, em razao dos servicos a serem confiados, ficando, portanto, por forca da lei,
civil e criminalmente responsavel por sua indevida divulgagdo, descuidada ou incorreta utilizagao,
sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que der causa.

23. DO FORO
23.1. Fica eleito, o Foro da Comarca de Paraiso do Tocantins -TO, com expressa renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas pertinentes ao
presente contrato.

Paraiso do Tocantins — TO, aos 27 de fevereiro de 2025.

SAMUEL PEREIRA GUTEMBERG
ATO N° 218/2025 - NM

SARAH MACIEL DA CRUZ
Matricula sob N°4089

ISABELLA OLIVEIRA VIANA
Matricula sob N° 3249
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ANEXO I A - ESTIMATIVA DOS VALORES

Meta Fisica

Meta Financeira

CODIGO ITEM (R$)
Més Ano Més Ano
Procedimentos de Média Complexidade - Grupos de 02 Tabela
Sus
02.02.01 | Exames Bioquimicos 2700| 32400
02.02.02 | Exames Hematologicos e hemostasia 2700| 32400
02.02.04 | Exames Coproldgicos 300 3600
02.02.05 | Exames de Uroanalise 600 7200| 212.229,0 | 2.546.748,
02.04 Exames Radioldgicos 1500| 18000 0 00
02.05 Exames Ultrassonografia 300 3600
02.11.02
.003-6 Eletrocardiograma 300 3600
100.80 | 212.229, | 2.546.74
TOTAL GRUPO 02 8.400 0 00 8,00
Procedimentos de Média Complexidade - Grupos de 03 Tabela
Sus
03.01.06 5 400 64.800
.011-8 Atendimento com Classificacao de Risco 74.682,00 | 896.184,0
03.01.06 | Atendimento Médico em Unidade de Pronto 5 400 64.800 0
.009-6 Atendimento
03.01.06 |Atendimento Ortopédico com Imobilizacao 7.200
. 600
.010-0 Pro-Visoria
03.01.06 |Atendimento de Urgéncia com Observagao 600 7.200
.002-9 até 24 Horas em Atencgdo Especializada
TOTAL GRUPO 03 12.000 144.00| 74.682,0 | 896.184,
o o 00
Procedimentos de Média Complexidade - Grupos de 04 Tabela
Sus
04.01.01 | Pequena Cirurgia 160 1.920| 5.184,00 | 62.208,00
TOTAL GRUPO 04 160 1.920| 5.184,00 | 62.208,0
o
TOTAL GERAL PROCEDIMENTOS 246.72| 292.095, | 3.505.14
20.560
0 00 0,00
OUTROS SERVICOS
- Incentivo financeiro pela disponibilidade de 12| 212.557,5 | 2.550.690,
estrutura fisica adequada, com recursos 0 00
humanos e equipamentos para o 01
funcionamento da UPA24H e
gerenciamento dos servigos.
TOTAL GERAL o1 12 212.557, | 2.550.69
50 0,00
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.. M Financeir
Meta Fisica eta anceira

CcODIGO ITEM (R$)
Més Ano Més Ano
TOTAL GERAL DA ESTIMATIVA FINANCEIRA 504.652, | 6.055.83
50 0,00

* Para levantamento da estimativa dos valores referente a tabela SUS, foi considerado o maior
valor dentro do subgrupo do procedimento, com excecdo do procedimento que aparece com
cédigo especifico no quadro acima.

ANEXO II - META DE PRODUCAO/CONTRATUAIS

CODIGO = Meta Fisica
SIGTAP DESCRICAO DO ITEM ANG
02.02.01 Exames Bioquimicos 32400
02.02.02 Exames Hematoldgicos e hemostasia 32400
02.02.04 Exames Coproldgicos 3600
02.02.05 Exames de Uroandlise 7200
02.04 Exames Radioldgicos 18000
02.05 Exames Ultrassonografia 3600
02.11.02.003-6 Eletrocardiograma 3600
TOTAL GRUPO 02 100.800
03.01.06.011-8 | Atendimento com Classificacdo de Risco 64.800
03.01.06.009-6 |Atendimento Médico em Unidade de Pronto 64.800
Atendimento
03.01.06.010-0 | Atendimento Ortopédico com Imobilizagdo Pro-Visoéria 7.200
03.01.06.002-9 |Atendimento de Urgéncia com Observacdao até 24 7.200
Horas em Atencao Especializada
TOTAL GRUPO 03 144.000
04.01.01 Pequena Cirurgia 1.920
TOTAL GRUPO 04 1.920
TOTAL GERAL PROCEDIMENTOS 246.720
ANEXO III

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A empresa , inscrita no CNPJ, sob n©
Inscrigao Estadual n° , que atua no ramo atividade de

servigos , estabelecida a
(cidade, estado, rua, n9, e-mail e telefones), vem por meio do seu

representante legal (nome, RG,CPF, naturalidade, estado civil, profissdo e
endereco de residéncia, requerer, através do presente instrumento o seu credenciamento para a
prestacao (descrever o objeto a ser contratualizado conforme edital), nos termos
do Edital , anexando ao presente documento toda a documentagao

exigida no edital, devidamente assinada, pede o deferimento.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Cidade - Estado, data.

Proponente CNPJ

Assinatura

ANEXO 1V
ANEXO TECNICO - SISTEMA DE REPASSE FINANCEIRO

1. Definicdao das regras e o cronograma de pagamento com base nos principios e
procedimentos a seguir:

1.1 A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se nas modalidades assinaladas
abaixo, conforme especificacdo e meta fisica estipuladas.

Grupo | Descriminacao
02 Servico de Apoio Diagndstico
03 Atendimento de Urgéncia e Emergéncia

1.2 As modalidades acima discriminadas, referem-se a rotina de atendimentos a serem
oferecidos sob gestao da CONTRATADA.

1.3 O montante do orgamento econdmico-financeiro da UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
(UPA) para o periodo de 12 (doze) meses, fica estimado em R$ 6.055.830,00 (Seis Milhdes
cinquenta e cinco mil oitocentos e trinta reais).

1.3.1 O valor de repasse mensal esta estimado em R$ 504.652,50 (Quinhentos e quatro mil
seiscentos e cinquenta e dois reais e cinquenta centavos), para fins de custeio da
operacgao da Unidade.

1.4 Os repasses financeiros a CONTRATADA, previstos no item 1.3, dar-se-3o da forma abaixo
descrita:

Parcela Percentual | Valor Estimado
Pré fixado | 70% R$ 4.239.081,00
Pds fixado | 30% R$ 1.816.749,00
Total 100% R$ 6.055.830,00
1.4.1 O percentual de 70% (setenta por cento) do valor global serd repassado em

parcelas mensais fixas, no valor de R$ 353.256,75 (Trezentos e cinquenta e trés mil duzentos e
cinquenta e seis reais e setenta e cinco centavos).

1.4.2 O percentual de 30% (trinta por cento) do valor global serd repassado
mensalmente, juntamente com as parcelas fixas, com valor (mensal) estimativo de R$
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151.395,75 (Cento e cinquenta e um mil e trezentos e noventa e cinco reais e setenta e cinco
centavos). Esta parcela esta vinculada as avaliagdes dos Indicadores de Produgdao e dos
Indicadores de Qualidade, conforme sua valoracdo, de acordo com o estabelecido mais adiante
neste documento.

1.5 A avaliacdo da parte variavel sera realizada considerando periodos de 04 (quatro) meses,
podendo gerar glosas com ajuste financeiro, dependendo do percentual de alcance dos
indicadores, pela CONTRATADA.

1.6Visando o acompanhamento e a avaliacdo da execucao do Contrato, assim como a
verificacdo do cumprimento do objeto e indicadores quantitativos e qualitativos estabelecidos
para a CONTRATADA, a mesma devera encaminhar a CONTRATANTE, mensalmente até o 5° dia
util do més subsequente as informacGes referentes ao servico e atividades assistenciais
realizadas, através de mecanismos (formuldrio, sistemas ou congéneres) definidas pelo
CONTRATANTE. Além de registrar a sua producdo mensal nos sistemas oficiais do Ministério da
Saude.

1.7 Visando o acompanhamento e fiscalizacdo da movimentacdo de recursos econémicos e
financeiros, assim como a verificacdo da prestacdo de contas, a CONTRATADA devera encaminhar
ao CONTRATANTE, mensalmente, até o dia 20 do més subsequente a prestacdo dos servigos, os
comprovantes de quitacdo de despesas com folha de pagamento de pessoal (incluindo os
terceirizados), acrescidos de comprovante de reserva de depdsito proporcional das verbas
rescisorias correspondentes, mediante apresentacdo de extrato bancario, e outras
informacdes/documentos, através de mecanismos (formuldrios, sistemas ou congéneres),
definidos pelo CONTRATANTE.

1.8 A cada quadrimestre, o CONTRATANTE procedera a andlise das quantidades de atividades
assistenciais e dos indicadores qualitativos realizados pela CONTRATADA, verificando e avaliando
os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas no
contrato, resguardando o direito ao contraditorio e a ampla defesa da CONTRATADA para que
sejam efetuados os devidos repasses financeiros de recursos.

1.9 A analise referida, no item possibilita que sejam firmados Termos Aditivos ao Contrato de
Gestdo em relagdo as clausulas que quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas
pela CONTRATADA e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, a qualquer tempo, se as
condicdes e ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades,
inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia prestada.

2. Sistematica e Critérios de Repasse Financeiro:

2.1 A avaliagdo e valoracao dos desvios nas quantidades de atividade assistencial e dos
indicadores de qualidade.

2.2 A avaliagdo dos indicadores quantitativos e qualitativos serd realizada considerando
periodos de 04 (quatro) meses, podendo gerar um ajuste financeiro a menor, dependendo do
percentual de alcance dos indicadores. O CONTRATANTE devera proceder da seguinte forma:
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Meses de
Contrato

Metodologia para definicdao da producao e
dos indicadores de qualidade a serem
avaliados (30% do valor de repasse de custeio
mensal da operacao da Unidade)

Fonte de verificacao

10 Més

Repasse financeiro de custeio mensal da
operacao da Unidade integral.

20 Més

Repasse financeiro de custeio mensal da
operagao da Unidade integral.

30 Més

Repasse financeiro de custeio mensal da
operacao da Unidade integral.

40 Més

Repasse financeiro de custeio mensal da
operagao da Unidade integral.

50 Més

Repasse financeiro de custeio mensal da
operacao da Unidade integral.

60 Més

Repasse financeiro de custeio mensal da
operacao da Unidade integral.

70 Més

O valor a pagar de repasse do montante
variavel de custeio mensal, com base na
avaliagdo quanti-qualitativa realizada pela CAC
referente aos meses ao 19,20,30 e 49 més

80 Més

O valor a pagar de repasse do montante
variavel de custeio mensal, com base na
avaliagdo quanti-qualitativa realizada pela CAC
referente aos meses ao 19,20,39 e 40 més

Sistema de informacao,
relatdrios de prestacdo de
contas.

90 Més

O valor a pagar de repasse do montante
variavel de custeio mensal, com base na
avaliacdo quanti-qualitativa realizada pela CAC
referente aos meses ao 19,20,39 e 40 més

Sistema de informacao,
relatdrios de prestacdo de
contas.

100 Més

O valor a pagar de repasse do montante
variavel de custeio mensal, com base na
avaliacdo quanti-qualitativa realizada pela CAC
referente aos meses ao 19,20,30 e 49 més

Sistema de informacao,
relatdrios de prestacdo de
contas.

110 Més

O valor a pagar de repasse do montante
variavel de custeio mensal, com base na
avaliagdo quanti-qualitativa realizada pela CAC
referente aos meses ao 59,60,7° e 8° més

Sistema de informacao,
relatdrios de prestacdo de
contas.

120 Més

O valor a pagar de repasse do montante
variavel de custeio mensal, com base na
avaliacdo quanti-qualitativa realizada pela CAC
referente aos meses ao 59,6°,7° e 8° més

Sistema de informacao,
relatorios de prestacdo de
contas.

130 Més

O valor a pagar de repasse do montante
variavel de custeio mensal, com base na
avaliacdo quanti-qualitativa realizada pela CAC
referente aos meses ao 59,6°,7° e 8° més

Sistema de informacao,
relatdrios de prestacdo de
contas.
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O valor a pagar de repasse do montante Sistema de informacao,
140 Més variavel de custeio mensal, com base na relatdrios de prestacdo de
avaliacdo quanti-qualitativa realizada pela CAC contas.
referente aos meses ao 59,6°,7° e 80 més
150 Més O valor a pagar de repasse do montante Sistema de informacao,
variavel de custeio mensal, com base na relatdrios de prestacdo de
avaliagdo quanti-qualitativa realizada pela CAC contas.
referente aos meses ao 99,109,110 e 12° més
160 Més O valor a pagar de repasse do montante Sistema de informacao,
variavel de custeio mensal, com base na relatérios de prestacao de
avaliagdo quanti-qualitativa realizada pela CAC contas.
referente aos meses ao 99,109,110 e 120 més
170 Més O valor a pagar de repasse do montante Sistema de informacao,
variavel de custeio mensal, com base na relatérios de prestacao de
avaliacdo quanti-qualitativa realizada pela CAC contas.
referente aos meses ao 99,109,110 e 12° més
180 Més O valor a pagar de repasse do montante Sistema de informacao,
variavel de custeio mensal, com base na relatérios de prestacao de
avaliacdo quanti-qualitativa realizada pela CAC contas.
referente aos meses ao 99,109,110 e 12° més
E, assim, sucessivamente.
Caso nao seja possivel a prorrogacdo contratual ou na hipétese de rescisdo antecipada do
Contrato, na sua ultima competéncia de pagamento a avaliagdo dos indicadores quanti-
qualitativos ocorrera do seguinte com base na avaliagdo quanti-qualitativa realizada dos
ultimos meses do contrato.

2.3 As avaliacoes serdo efetuadas considerando como parametro as metas quanti qualitativas
vigentes no Contrato do més em que houve a produgdao. O desempenho da Contratada sera
avaliado com base na metodologia proposta no quadro acima.

2.4 Na hipdtese de ser identificada a necessidade de ajuste financeiro a menor, em face do
desempenho apurado, o valor nominal a ser deduzido, sera calculado com base no valor de custeio
pés-fixado vigente no contrato dos meses em que houve a producdo.

2.50 percentual do desconto apurado na avaliagdo quadrimestral ensejara glosa
correspondente sobre a parte varidvel de cada um dos quatro meses.

2.6 A avaliagcdo e analise das atividades/indicadores quanti-qualitativos contratados serdo
efetuados de acordo com o explicitado a seguir:

2.6.1 Em relacdo a parte variavel (30%), 90% corresponderdao a analise quantitativa e
10% a analise qualitativa.

2.6.1.1
forma:

Do percentual de 90% referente a analise quantitativa, sera distribuido da seguinte
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Linha de contratacao Peso percentual em relacao a avaliagao
quantitativa
Servico de Apoio Diagnéstico 50%
Atendimento de Urgéncia e Emergéncia 50%
TOTAL 100%

2.6.1.2 Do percentual de 10% referente a analise qualitativa, sera distribuido da seguinte
forma:

AVALIACAO E VALORACAO DOS INDICADORES QUALITATIVOS

INDICADOR TIPO META FONTE PESO/
PERCENTUAL

Tempo médio de | Desempenh | < 24h Sistema de (gestdo 10%
internagao o /SIA/SIH
Manutencao das | Qualidade e | 100% Ato designatério, 20%
Comissoes Seguranga ComissbGes | cronograma de
Obrigatorias instituidas e | reunides, atas das

funcional reunides e relatorios
Taxa de producao | Gestao 95% SIA/SIH 20%

aprovada no SIA/SIH
AVALIACAO E VALORAGCAO DOS INDICADORES QUANTI-QUALITATIVOS

Percentual de | Producao 90% SIA/SIH 15%
execucao dos
procedimentos do

Grupo 02, definidos
no rol da contratacdo

Percentual de | Producdo 90% SIA/SIH 20%
execucao dos
procedimentos do

Grupo 04, definidos
no rol da contratagao

Percentual de | Producao 90% SIA/SIH 15%
execucao dos
procedimentos do

Grupo 05, definidos
no rol da contratacao

TOTAL 100%

2.7 A CONTRATADA sé obtera o peso percentual definido para os indicadores qualitativos,
quando alcangar os parametros estipulados contratualmente.

2.8 Para calcular o percentual de desempenho alcangado dos indicadores quantitativos,
quando ndo houver sido atingida a meta contratada, sera utilizada uma regra de trés simples,
considerando: a quantidade produzida multiplicada pelo o peso percentual do indicador, dividido
pela meta pactuada.
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2.9 Quando houver alcance ou superacao da meta quantitativa contratada, sera atribuido o
peso percentual definido para o indicador.

3. Avaliagao dos desvios da Meta de Produgao

3.1 Os desvios serdao analisados, conforme descrito anteriormente, e resultara em variagao
proporcional no valor do pagamento de recursos a ser efetuado a CONTRATADA conforme quadro
a segquir:

Faixa de desempenho | Percentual do Valor a ser pago | Valor

Até 50% 20% do valor da parte variavel R$ 30.279,15
De 51 a 74% 70% do valor da parte variavel R$ 105.977,03
De 75 a 89% 80% do valor da parte variavel R$ 121.116,60
De 90%a 100% 100% do valor da parte variavel R$ 151.395,75

3.2 Também sera objeto de analise pelo contratante, mensalmente:

I. Acompanhar a pesquisa de satisfagdo dos usuarios a ser realizada pela CONTRATADA.
II. A verificacdo das taxas de mortalidade, infecgdo e media de permanéncia.

III. A verificacdo da existéncia, a compatibilidade com as normas de Vigildncia Sanitaria, e,
o cumprimento do PGRSS - Plano de Gerenciamento dos Residuos Sdélidos em Saude, em
todas as suas etapas, até o destino final.

Iv. A verificacdo da compatibilizacdo dos profissionais contratados e dos servicos oferecidos
pela CONTRATADA e com o cadastro no CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude.

V. Outros aspectos que o CONTRATANTE julgar pertinentes

3.3 Ainda que nao tenham reflexo financeiro direto e imediato, os itens, descritos acima,
relacionam-se com o aprimoramento da gestdo otimizando o padrdao de qualidade na execucgao
dos servicos e no atendimento ao cidadao. Assim sendo, sua avaliacdo influenciard na decisao
guanto a prorrogacao deste Contrato, ou, até mesmo, quanto a rescisdo do mesmo,
resguardando- se, obviamente, o direito ao contraditério e a ampla defesa.

ANEXO V
ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

O PLANO DE TRABALHO deve conter minimamente os itens constantes neste roteiro contendo
seus anexos. Devendo na capa do plano conter o titulo em letras mailsculas: PLANO DE
TRABALHO PARA A GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO DAS ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA), CONFORME EDITAL

O plano devera conter os seguintes itens:

1. Introducgao
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A introducdo deve contextualizar a populacdo a ser beneficiada e do territério habitado pela
mesma, através da apresentagdo do perfil s6cio econdmico e epidemiolégico com base nos
sistemas oficiais do Ministério da Saude, bem como a rede de servigos disponivel, apresentando
a filosofia de gestdo da proponente, incluindo organograma (vertical) proposto para gerir a
unidade (no maximo 05 laudas).

Devera apresentar um Unico objetivo geral e no maximo 20 objetivos

2. Descricao e operacionalizacao dos servigos

Neste item a proponente apresentara a descricdo de como atendera as exigéncias contidas no
Termo de Referéncia, o modelo de trabalho, e 0 modo como a promovera a Qualidade Técnica e
fard a Gestao de Servicos, a Gestao de Pessoas e a Articulacdo com a Rede de Servicos.

Apresentar como sera operacionalizado os servigos, considerando a estrutura, metas de
producdo, composicdo da equipe de profissionais, apresentando a quantidade exigida com
registro no conselho de classe, considerando o perfil da unidade (no maximo 40 laudas).

3. Plano de trabalho

Apresentar acdes a serem desenvolvidas com vistas a concretizar os objetivos estabelecidos pelo
proponente, devendo demonstrar para cada acdo prazo de inicio, periodicidade e responsavel
pela acdo. Apresentar:

a) Acoes para a promogao da Qualidade Técnica (no maximo 05 acgoes);

b) AcgOes para a gestdo dos servicos (no maximo 08 acles);

c) AcOes para a gestdo de pessoas (no maximo 05 agoes);

d) Acoes para a articulacdo com a rede de servigos (no maximo 07 acoes).

Anexos:

I. Planilha de custos/Despesas mensais: deverao ser computados todas as despesas e
custos operacionais relacionados com os servigos a serem executados, incluindo os
natureza tributaria, trabalhista, previdenciaria e securitaria (quadros de pessoal) com
apresentacgdo da respectiva memoéria da base de calculo conforme o modelo em anexo ao
Edital.

II. Comprovacao da existéncia no quadro de pessoal de profissionais com formacao
especifica para a gestdo das atividades (no minimo trés); mediante a apresentacdo de
curriculum vitae contendo os seguintes dados: Nome completo; Formacgao e titulagdes
académicas/profissionais e data de conclusdao dos cursos; Instituicdes em que prestou
servigos na area de atuacdo, informando datas de inicio e término dos vinculos.

ITI. Proposta de Preco: deverd ser apresentada sem emendas e rasuras, contendo: o valor
global, valor das parcelas mensais e os valores demonstrado em planilha contendo
custos/despesas mensais; planilha com composicao dos encargos sociais e dos impostos
/taxas/contribuicdes modelo anexo ao Termo de referéncia.
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Outras observacgoes: sobre a formatacdo deve ser apresentado em formato digital,
utilizando fonte n° 12, Times New Roman ou Arial, com espagamento simples, com margem
superior 3 cm, margem inferior 2 cm, margem esquerda 3 cm, margem direita 3 cm.

ANEXO VI

(MODELO) COMPOSICAO DOS ENCARGOS SOCIAIS E DOS
IMPOSTOS/TAXAS/CONTRIBUICOES E RESPECTIVAS BASE DE CALCULO (%

Encargos Sociais/ | Base de Calculo Aliquota %
Impostos/Taxas/Contribuicées

OBSERVACOES:

1 - Esta planilha devera ser acompanhada pela memoria de calculo utilizada para a composigdo
dos percentuais de aliquota adotados para os encargos/impostos/taxas/contribuicoes.

2 - Aguelas Entidades beneficentes de assisténcia social, certificadas na forma da Lei Federal
n°12.101/2009, deverao apresentar o respectivo Certificado, juntamente com esta composicao.
Aquelas Entidades que ndo sao certificadas nos moldes da Lei Federal n® 12.101/2009 deverao
apresentar declaracao, esclarecendo a sua condicdo.

3 - Para aquelas entidades beneficentes de assisténcia social, certificadas na forma da Lei Federal
n%12.101/2009, que fazem jus a isencdo do pagamento das contribuicdes de que tratam os arts.
22 e 23, da Lei Federal n° 8.212, de 24 de julho de 1991, devera ser abatida a cota patronal do
INSS, sob pena de invalidacdo da proposta de preco e da consequente DESCLASSIFICAGCAO DA
PROPONENTE na Selegdo Publica.

ANEXO VII
PROPOSTA FINANCEIRA /PLANILHA DE CUSTOS/DESPESAS MENSAIS

Descriminagdo dos itens de despesas (a) | Valor da Despesa por més (R$)

OTAL GLOBAL

OBSERVAGOES:

(1) Especificar as despesas com pessoal e demostrar a memoria de calculo da composicdo da
despesa;

(2 Especificar na composicdo dos valores de impostos, taxas e contribuicbes e formas de
tributacdo bem como suas formas de incidéncia no ANEXO II;
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ANEXO VIII
MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

A Prefeitura Municipal de Paraiso do Tocantins — Tocantins.

A , inscrita no CNPJ sob o n° ,
sediada , DECLARA que:

a) Cumpre o disposto no inc. XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, para fins de
atendimento do inciso VI do art. 68, da Lei n® 14.133/21

b) Declaragcdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condicOes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo;

c¢) Nao incorre nas condicOes impeditivas do art. 14 da Lei Federal n© 14.133/21;

d) Atende aos requisitos de habilitagdo, declarando que respondera pela veracidade das
informacbes prestadas, na forma da lei (em atendimento ao inciso I do art. 63 da Lei n©
14.133/2021);

e) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme artigo 63, IV
da lei 14.133/202;

f) Suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, conforme art. 63, IV § 1° da lei 14.133/2021.

Paraiso do Tocantins - TO, em de de 2025.

Assinatura do Representante Legal.

ANEXO XIX
PARAMETRO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

1. O Plano de Trabalho para a gestao, operacionalizacao e execugdo das agles e servigos a
serem contratualizados, sera analisada e pontuada conforme o quadro a seguir:

QUADRO DE CRITERIOS:
| VALOR
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CRITERIO SUB ITEM ITENS DE AVALIACAO TOTAL
(MAXIMO
)
1. Capac | Geréncia/Ex | Unidade hospitalar (cada certiddo vale 5 | 15 pontos
idade periéncia em | pontos, reconhecida a apresentagao de até 03
gerencial gerencia de | experiéncias com minimo de 12 meses)
servigos de | Hospitais com setor de urgéncia e emergéncia | 17 pontos
saude (cada certiddo vale 8,5 pontos, reconhecida a
apresentacdao de até 02 experiéncias com
minimo de 12 meses)
Geréncia de Unidade de Pronto Atendimento | 18 pontos
ou area correlatada com a Politica da Rede de
Urgéncia e Emergéncia (Cada certidao vale 6
pontos, reconhecida a apresentacdo de até 03
experiéncias com minimo de 12 meses)
Total do item 1 50 pontos
2. Qualidade técnica Apresentacdo de acreditagao Hospitalar 5 pontos
Apresentacao de proposta de implantagdo das | 5 pontos
comissdes obrigatorias
Definicdo dos indicadores de qualidades e | 5 pontos
metodologia de monitoramento
Total do item 2 15 pontos
O plano de trabalho prevé as normas e rotinas | 0,2 pontos
de urgéncia e emergéncia
O plano de trabalho prevé o acesso utilizando | 0,2 pontos
o acolhimento e classificacdo de risco de
acordo com o Ministério da Saude (MS)
O plano de trabalho prevé a normas e rotina | 0,2 pontos
para o funcionamento do servico de
enfermagem
O plano de trabalho prevé normas e rotinas | 0,2 pontos
para o funcionamento do Servigo Social
O plano de trabalho prevé a normas e rotina | 0,2 pontos
para o funcionamento do Servigo Nutricao
O plano de trabalho prevé a normas e rotina | 0,2 pontos
para o funcionamento do Servigo de Farmacia
O plano de trabalho prevé a normas e rotina | 0,2 pontos
para o funcionamento do Servico laboratorial
O plano de trabalho prevé a normas e rotina | 0,2 pontos
para o funcionamento do Servigo Arquivo
3. Model | 3.1  Gestdo | m¢dico e Estatistico
o de gestdo | de servigos O plano de trabalho prevé a normas e rotina | 0,2 pontos
para o funcionamento do Servigo Lavanderia
hospitalar
O plano de trabalho prevé o funcionamento do | 0,2 pontos
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Servigco processamento e residuos solidos de
saude

O plano de trabalho prevé a organizacdao e | 0,2 pontos
funcionamento dos processos de logistica e
suprimentos
O plano de trabalho prevé a organizagdo e | 0,2 pontos
funcionamento do faturamento hospitalar
3.2 Gestdao | O plano de trabalho estabelece normas e | 0,2 pontos
de Pessoas rotinas para a selegao de pessoal
O plano de trabalho prevé o desenvolvimento | 0,2 pontos
de atividades de Educacdo Permanente
O plano de trabalho prevé a execugao de 0,2 pontos
Politica de Seguranca no Trabalho e
Prevencao de Acidentes

Total do item 3 15 pontos
4. Articulagdo com  a| A proposta apresenta um estudo do perfil | 05 pontos
rede — Avalia a proposta | g4cio-econdmico e epidemiolégico da
de articulagdo da unidade | nhopylacio beneficiada pela Unidade
com a rede de servicos A proposta prevé a articulacdo com as demais | 05 pontos

Unidades da Rede, a fim de facilitar, sempre
gue necessario seguimento acompanhamento
do usuario pds-alta.

Total do item 4 10 pontos
5. Objetividade e | A proposta apresenta clareza e objetividade. 0,2 pontos
Clareza - Avalia se a | A proposta apresenta dominio do conteddo | 0,2 pontos
proposta transmite as | proposto no edital.
informagBes  necessarias | A proposta cumpriu o roteiro para | 0,3 pontos
para o0 seu perfeito | elaboragdo da mesma.
entendimento. A proposta apresenta objetivos definidos e | 0,3 pontos

compativeis com o conteldo proposto no
edital.

Total do item 5 10 pontos

Total geral 100

pontos

Serdo desclassificadas as propostas que:

Nao atingirem a pontuagdo minima de 50 pontos;

(*) No caso em que a proponente apresentar atestados de capacidade geréncia/experiéncia em
nome de profissional de nivel superior, serdo admitidos e pontuados, no maximo, dois atestados
por pessoa fisica. A comissdo considerara, para efeito de contabilizacdo, os dois atestados de
maior pontuacao.
(**) Os atestados de capacidade gerencial, fornecido pelo tomador do servico, com periodo
minimo de 12 (doze) meses de gestdao, deve conter, obrigatoriamente, o niumero de leitos da
respectiva unidade hospitalar, discriminando, também, se houver o nimero de leitos de UTI;
devidamente assinado pelo seu administrador responsavel técnico.
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b. Que contiverem estimativa de despesas para custeio das atividades com valores
inexequiveis;

2. CALCULO DO INDICE TECNICO E DA NOTA DA PROPOSTA DE PREGCO

2.1 0 Julgamento do plano de trabalho sera definido através do indice Técnico do Proposta no
Plano de Trabalho (ITP), consistira no resultado da apuracdo obtida na Nota Técnica (NT), dividida
pela maior pontuacdo de Nota Técnica (MNT) dentre as propostas. Sendo o calculo: ITP =NT/MNT.

2.2 0 julgamento das Propostas para definicdo da Nota de Preco (MNP) serdo avaliados os
Precos Propostos (PP) pelos participantes da selecdo, sendo atribuida nota dez (10) a Proposta
de Menor Preco (MP), conforme formula a seguir: NP = MP/PP.

3. A classificacdo das propostas sera pela média ponderada das propostas do Plano de
trabalho e de preco, mediante a aplicacdo da seguinte formula com os respectivos pesos:

3.1 Peso da proposta do Plano de trabalho: 70

3.2 Peso da proposta de Preco:30

3.3 Férmula: Avaliacdo (A) = ((ITPx70) + (NPx30)) /10

4. Sera declarada vencedora do processo a proponente juridica classificada, cuja avaliacdo
atingir a maior média ponderada das valorizagGes das propostas do Plano de Trabalho e de Prego,
de acordo com a formula acima descrita.

ANEXO X
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO n.° 000/2025

"Contrato de Credenciamento para Prestacao de Servigos
de Atendimento em Urgéncia e Emergéncia na UPA do
Municipio de Paraiso do Tocantins, em conformidade com
a Lei n° 14.133/2021 e as normas do Sistema Unico de
Saude (SUS)."

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE PARAISO DO TOCANTINS, através da FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ sob n°
11.230.086/0001-65, com sede administrativa a Avenida Transbrasiliana n.° 335 - Centro, nesta
Cidade, representado neste ato pelo seu Gestor, Sr. ARLLERICO ANDRE SILVA, brasileiro,
portador do R. G. n.© 681.230 - SSP/TO e do CPF n.° 010.822.041-96, residente e domiciliado
nesta cidade, na Av. S3o Caetano, n® 1773, Jardim Paulista, Paraiso do Tocantins/TO, aqui
denominada CONTRATANTE

CONTRATADO: [Razdo Social da Empresa Contratada], pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® [nimero do CNPJ], com sede na [endereco completo], na cidade de
[cidade], estado [estado], neste ato representada por seu(sua) [cargo do representante legal],
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[Nome Completo do Representante Legal], [nacionalidade], [estado civil], [profissao],
portador(a) do RG n° [numero do RG], inscrito(a) no CPF/MF sob o n® [niumero do CPF].

1. DA JUSTIFICATIVA E DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O Municipio de Paraiso do Tocantins, em razdo de sua localizacdo estratégica a margem da
BR-153 (Belém-Brasilia) e a 63 km de Palmas, capital do Estado do Tocantins, reconhece a
importancia de expandir seus servicos de salde para atender a sua estimativa populacional de
55.164 habitantes, conforme dados do IBGE de 2024.

1.2. Considerando que o Municipio compde a Regido de Saude Cantdo, que abrange 15
municipios, e que é referéncia no servico ambulatorial especializado para diversos municipios da
regiao, a gestao local se compromete a implementar solugdes que garantam a continuidade e a
eficiéncia dos servicos de salde.

1.3. Diante da auséncia de uma estrutura fisica prépria adequada para a implantacdo de uma
Unidade de Pronto Atendimento (UPA), a gestdo local devera adotar medidas que contemplem
todos os aspectos necessarios para a operagao do servico, priorizando a agilidade e a eficiéncia
na prestacao de atendimento a populacdo.

1.4. A CONTRATADA devera colaborar com a gestdo local na identificagdo de solucBes que
atendam as necessidades emergenciais da populagdo, assegurando que os servicos prestados
estejam em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS) e as normas
vigentes, visando a melhoria continua da qualidade do atendimento.

1.5. A implementagdo das medidas necessarias para a expansdo dos servicos de saude devera
ser realizada de forma a garantir a integracdo com as demais unidades de salude da regido,
promovendo um atendimento mais eficaz e abrangente para todos os usuarios do SUS.

2. DO OBJETO DO CONTRATO

2.1 O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos na area de urgéncia e emergéncia,
com atendimento exclusivo na Unidade de Pronto Atendimento (UPA) do Municipio de Paraiso do
Tocantins, em regime de tempo integral (24 horas por dia), todos os dias da semana.

2.2 A contratada devera dispor de estrutura fisica e recursos humanos adequados na sede do
Municipio de Paraiso do Tocantins, visando a integracdo a Rede Municipal de Saude, conforme
especificado no Edital e em observancia a Lei Federal n°® 14.133/2021, a Portaria GM/MS n©
1034/2010, ao Manual de OrientacGes para Contratacdo de Servicos no SUS, bem como as
disposigcdes das Leis Federais n°® 8.080/1990 e n° 8.142/1990.

3. DA GESTAO, FISCALIZA(;I'-'\O, MONITORAMENTO E AVALIACAO DO CONTRATO
3.1 A CONTRATADA sera Unica e exclusiva responsavel pela execucdao de todos os servigos

previstos neste contrato, comprometendo-se a atender todas as exigéncias e padrdes de
qualidade estabelecidos pela CONTRATANTE.
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3.2. ACONTRATANTE exercera a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos prestados,
por meio de um fiscal designado, que tera a atribuicdo de acompanhar e avaliar a execugao do
contrato, garantindo que as obrigacdes contratuais sejam cumpridas de acordo com as normas e
regulamentos aplicaveis.

3.3. Afiscalizacdo sera realizada também pela Comissdao de Acompanhamento do Contrato — CAC,
a qual sera formalizada por meio de portaria designada pelo gestor da pasta, exclusivamente
para este procedimento, assegurando a transparéncia e a eficiéncia na supervisao dos servicos
prestados.

3.4. A indicacdo do Gestor do Contrato, do Fiscal e do suplente se dard no momento posterior a
formalizagdo do termo de contrato, por meio de portaria que designara os servidores responsaveis
por desempenhar tais fungdes, garantindo a clareza e a responsabilidade na gestdao do contrato.

3.5. Na atuacao dos fiscais e gestores de contratos, conforme disposto na Lei 14.133/2021,
devera estar prevista a possibilidade de apoio dos d6rgdos de assessoramento juridico e de
controle interno, visando ao desempenho das fungbes essenciais a execugdo do disposto na
referida Lei, assegurando que todas as agdes estejam em conformidade com a legislagcao vigente
e com os principios da administracdo publica.

4. PRESSUPOSTOS E DEFINICOES PARA A EXECUGCAO DOS SERVICOS

4.1 Para fins de definicdo, considera-se UPA 24H como um estabelecimento de salde de
complexidade intermediaria, que se articula com a Atencdo Basica, o Servico de Atendimento
Moével de Urgéncia - SAMU 192, a Atengdo Domiciliar e a Atengao Hospitalar, visando possibilitar
o melhor funcionamento em conjunto com a Rede de Atengdo de Urgéncia e Emergéncia.

4.2 Serdo considerados atendimentos de Urgéncia e/ou Emergéncia aqueles realizados a
pacientes que apresentem quadro agudo, resultante de ocorréncia imprevista de agravo a saude,
com ou sem risco potencial ou iminente de vida, sendo necessario que o portador receba
assisténcia médica imediata.

4.3 O atendimento ocorrera mediante encaminhamento referenciado pela Central de Regulagdo
de Urgéncias do SAMU, Unidade Basica de Saude — UBS, por demanda espontanea ou por contato
prévio com a unidade, durante as 24 (vinte e quatro) horas do dia, todos os dias da semana.

4.4 Entende-se por "Classificacdo de Risco" uma ferramenta de apoio a decisdo clinica,
estruturada em formato de protocolo, com linguagem universal para as urgéncias clinicas e
traumaticas, a ser utilizada por profissionais capacitados, sejam médicos ou enfermeiros, com o
objetivo de identificar a gravidade do paciente.

4.5 A Classificacdo de Risco permitira o atendimento rapido, em tempo oportuno e seguro, de
acordo com o potencial de risco do paciente, fundamentando-se em evidéncias cientificas
existentes, garantindo assim a eficacia e a seguranca no atendimento prestado.
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5. DA ESTRUTURA FISICA E DOS RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS

5.1 A CONTRATADA devera disponibilizar a seguinte estrutura fisica para a prestacdo dos servigos
de atendimento em urgéncia e emergéncia na Unidade de Pronto Atendimento (UPA):

5.1.1 Recepcgdo, com uma unidade, que devera ser equipada para acolher os pacientes e seus
acompanhantes, garantindo conforto e privacidade durante o atendimento inicial;

5.1.2 Sala de Acolhimento e Classificagdo de Risco, com uma unidade, destinada a triagem dos
pacientes, onde serdo avaliados os niveis de urgéncia e emergéncia, conforme protocolos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude;

5.1.3 Banheiros destinados aos pacientes, com duas unidades, que deverdo estar acessiveis e
em conformidade com as normas de acessibilidade e higiene;

5.1.4 Sala de Estabilizacdo com leitos/Atendimento ao Paciente Critico, com dois leitos, equipada
COM 0S recursos necessarios para a estabilizacdo de pacientes em estado critico;

5.1.5 Consultério médico, com duas unidades, que deverdo ser adequadamente equipados para
a realizagdo de consultas e exames clinicos;

5.1.6 Sala de atendimento indiferenciado, com uma unidade, destinada ao atendimento de
pacientes que ndo necessitam de classificacdo de risco especifica;

5.1.7 Sala de Curativo, com uma unidade, que deverad ser equipada para a realizacdo de
9curativos e pequenos procedimentos;

5.1.8 Sala de USG, com uma unidade, destinada a realizagdo de ultrassonografias, equipada com
os aparelhos necessarios;

5.1.9 Sala para exame de imagem RX, com uma unidade, que devera estar equipada para a
realizagdo de radiografias;

5.1.10 Laboratorio de analise clinica/Posto de coleta, com uma unidade, que devera estar apto
para a coleta e andlise de exames laboratoriais;

5.1.11 Sala de isolamento, com um leito, destinada ao atendimento de pacientes que necessitem
de isolamento por questées clinicas;

5.1.12 Sala de administracdo de medicamentos, com uma unidade, que devera ser equipada para
a administragao segura de medicamentos aos pacientes;

5.1.13 Sala de Pequenos procedimentos cirdrgicos, com uma unidade, que devera estar equipada
para a realizagdo de pequenos procedimentos cirlrgicos, conforme as normas técnicas e de
segurancga vigentes.
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6. DOS RECURSOS HUMANOS

6.1. Em conformidade com o porte da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) objeto do presente
Termo de Credenciamento, sera observado o parametro estabelecido pela Portaria n® 10, de 03
de janeiro de 2017, referente a UPA de porte I, que exige a disponibilizacdo minima de dois (02)
profissionais médicos por plantdo, assegurando a cobertura das 24 (vinte e quatro) horas do dia.

6.2. A CONTRATADA devera garantir que a equipe multiprofissional designada para a UPA esteja
composta por um quantitativo de profissionais compativel com as necessidades de atendimento,
de modo a assegurar a assisténcia de enfermagem durante todo o periodo de funcionamento da
unidade, ou seja, nas 24 (vinte e quatro) horas diarias.

6.3. A escala de trabalho dos profissionais médicos e de enfermagem devera ser elaborada de
forma a garantir a continuidade do atendimento, respeitando as normas vigentes e as diretrizes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

6.4. A CONTRATADA se compromete a manter a regularidade e a qualificacao dos profissionais
alocados na UPA, assegurando que todos possuam as certificagdes e registros necessarios junto
aos Conselhos Regionais de Classe, conforme exigido pela legislagao pertinente.

6.5. A CONTRATADA devera apresentar a Secretaria Municipal de Saude, sempre que solicitado,
a relacao atualizada dos profissionais que compdem a equipe multiprofissional, incluindo suas
respectivas funcdes e horarios de trabalho, para fins de monitoramento e fiscalizacdo da execucao
dos servicos.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 A CONTRATADA devera executar os termos do presente contrato em estrita conformidade
com as especificagbes constantes do Edital, garantindo a qualidade e a eficiéncia dos servicos
prestados.

7.2 A CONTRATADA devera disponibilizar a Secretaria Municipal de Salde uma lista prévia e
atualizada dos médicos que serdo disponibilizados, acompanhada da apresentacdo de curriculos
gue comprovem a habilitacdo e a experiéncia dos profissionais.

7.3 A CONTRATADA devera garantir que todos os profissionais alocados para a execucao dos
servigos na Unidade de Pronto Atendimento sejam devidamente habilitados e registrados nos
orgaos competentes.

7.4 A CONTRATADA devera dimensionar a escala de plantdo dos profissionais, respeitando os
servicos diurno e noturno, conforme os horarios estabelecidos, e assegurar que todos os
profissionais estejam cadastrados no SCNES vigente.

7.5 A CONTRATADA sera responsavel por todas as despesas decorrentes da execucdo dos
servigos, incluindo, mas nao se limitando a encargos sociais, taxas, impostos, seguros e demais
custos relacionados ao cumprimento do contrato.
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7.6 A CONTRATADA devera responder por quaisquer prejuizos causados ao patrimonio da Unidade
de Pronto Atendimento ou a terceiros, decorrentes de agdes ou omissdes de seus profissionais,
devendo proceder imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis.

7.7 A CONTRATADA devera manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicGes que
ensejaram o credenciamento, especialmente em relacdo a regularidade fiscal e a capacidade
técnico-operacional.

7.8 A CONTRATADA devera manter a disciplina nos locais de prestagdao dos servigos, retirando,
ap6s notificacdo, qualquer profissional cuja conduta seja considerada inadequada pela Unidade
de Pronto Atendimento.

7.9 A CONTRATADA devera conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades das unidades
gue integram o Sistema de Urgéncia e Emergéncia, evitando qualquer transtorno ao andamento
normal dos servicos.

7.10 A CONTRATADA devera apresentar, quando solicitado, uma relacdo completa dos
profissionais alocados, indicando cargos, funcdes e respectivos nomes, bem como um
demonstrativo do tempo alocado e cronograma de servigos.

7.11 A CONTRATADA devera manter a confidencialidade das informacdes e dados da Unidade de
Pronto Atendimento, sendo expressamente proibida a divulgacao a terceiros.

7.12 A CONTRATADA devera observar os compromissos morais e éticos que norteiam as agoes
de seus profissionais no exercicio das atividades previstas no contrato.

7.13 Os profissionais médicos disponibilizados pela CONTRATADA deverdo atender os usuarios
conforme os protocolos de acolhimento e classificacdo de risco definidos pela Secretaria Municipal
de Saude.

7.14 Os profissionais médicos deverdo realizar consultas, exames clinicos e elaborar diagndsticos
e planos terapéuticos conforme os protocolos clinicos vigentes.

7.15 Para a prescricdao de medicamentos, os profissionais médicos deverdo seguir a padronizacdo
da Relagao Municipal de Medicamentos (REMUME) e da Relacao Nacional de Medicamentos
(RENAME).

7.16 A CONTRATADA devera assegurar que os profissionais utilizem todos os recursos e
equipamentos disponiveis na Unidade de Pronto Atendimento para suporte basico e avancgado de
vida.

7.17 A CONTRATADA sera responsavel pela realizacdo dos servigos, designando profissionais com
diploma registrado e reconhecido pelo MEC, bem como com registro no Conselho Regional de
Classe.
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7.18 A CONTRATADA devera alimentar os sistemas de informacgao disponibilizados pela Unidade
de Pronto Atendimento, garantindo a atualizagdo e a precisdo dos dados.

7.19 A CONTRATADA A CONTRATADA devera designar um profissional responsavel por manter o
atendimento das solicitagdes e obrigacdes do contrato.

7.20 A CONTRATADA devera dispor de capacidade técnica para a realizacdo de todos os servigos
credenciados.

7.21 A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal de prestacdo de servicos devidamente preenchida
e sem rasuras, preferencialmente na forma eletronica.

7.22 A CONTRATADA devera efetuar o recolhimento pontual de todos os tributos federais,
estaduais e municipais, incluindo encargos sociais.

7.23 A CONTRATADA devera facilitar a fiscalizacdo e o controle da Secretaria Municipal de Saude,
fornecendo todas as informacgdes necessarias.

7.24 A CONTRATADA devera substituir profissionais que ndo atendam aos requisitos de
qualificagdo em um prazo maximo de trés dias (teis.

7.24 A CONTRATADA devera assegurar o cumprimento da carga horaria de trabalho prevista pelos
Sindicatos e Conselho de Classe da categoria profissional.

7.25 A CONTRATADA devera apresentar comprovantes de recolhimento de encargos sempre que
solicitado pela CREDENCIANTE.

7.26 A CONTRATADA devera atender de imediato as solicitagdes de substituicdo de empregados
nao qualificados.

7.27 A CONTRATADA deverd manter controle de vacinagdo dos funcionarios envolvidos na
execugao dos servigos.

7.28 A CONTRATADA devera garantir que todos os atendimentos estejam devidamente
identificados, contendo todas as informagdes necessarias do paciente.

8. DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAISO DO
TOCANTINS

8.1. A Secretaria Municipal de Salude de Paraiso devera exercer a fiscalizagdo dos servigos
prestados pela CONTRATADA, designando fiscais de contratos, preferencialmente com formacao
de nivel superior, com o objetivo de garantir a correta execucao do objeto do credenciamento,
assegurando que 0s servicos sejam realizados em conformidade com as normas e diretrizes
estabelecidas.

8.2. A Secretaria Municipal de Saude de Paraiso se compromete a efetuar os pagamentos devidos
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a CONTRATADA, de acordo com o objeto do presente credenciamento, respeitando os prazos e
condigdes previamente estabelecidos, garantindo a regularidade e a continuidade dos servigos
prestados.

8.3 A Secretaria devera monitorar e acompanhar periodicamente a execucdo dos servicos,
avaliando a qualidade e a eficiéncia dos atendimentos realizados, intervindo quando necessario
para assegurar que os padroes exigidos sejam mantidos.

8.4 - A Secretaria Municipal de Saude de Paraiso notificarda a CONTRATADA, por escrito, sobre
quaisquer irregularidades que venham a ocorrer durante a prestacao dos servigos, estabelecendo
um prazo para que as corregdes sejam realizadas, conforme a gravidade da situagao.

8.5 A Secretaria se compromete a fornecer a CONTRATADA todas as informacgdes necessarias a
execucao do objeto do credenciamento, garantindo que a comunicagao entre as partes seja clara
e eficiente, a fim de evitar desentendimentos e assegurar a continuidade dos servigos.

8.6 A Secretaria Municipal de Saude de Paraiso exigira o cumprimento de todas as obrigagoes
assumidas pela CONTRATADA, tomando as medidas cabiveis em caso de descumprimento,
conforme previsto na legislagdo aplicavel e nas disposicGes do presente contrato.

9. DO VALOR, DA REMUNERAGAO DOS SERVICOS E DO PAGAMENTO

9.1 O valor global estimado para a execugdao dos servicos objeto deste contrato é de R$
6.055.830,00 (seis milhdes, cinquenta e cinco mil e oitocentos e trinta reais), sendo este valor
dividido em:

9.1.1 Valor Pré-fixado de R$ 4.239.081,00 (quatro milhdes, duzentos e trinta e nove mil e oitenta
e um reais);

9.1.2 Valor Pds-fixado de R$ 1.816.749,00 (um milh&o, oitocentos e dezesseis mil, setecentos e
quarenta e nove reais).

9.2 O valor de repasse mensal estimado para custeio da operagdo da Unidade é de R$ 504.652,50
(quinhentos e quatro mil seiscentos e cinquenta e dois reais e cinquenta centavos).

9.2.1 O percentual de 70% (setenta por cento) do valor global sera repassado em parcelas
mensais fixas, no valor de R$ 353.256,75 (trezentos e cinquenta e trés mil duzentos e cinquenta
e seis reais e setenta e cinco centavos).

9.2.2 O percentual de 30% (trinta por cento) do valor global serd repassado mensalmente,
juntamente com as parcelas fixas, com valor estimativo mensal de R$ 151.395,75 (cento e
cinquenta e um mil e trezentos e noventa e cinco reais e setenta e cinco centavos), vinculado as
avaliagdes dos Indicadores de Producao e dos Indicadores de Qualidade.

9.3 O pagamento sera realizado conforme as regras estabelecidas no ANEXO TECNICO - SISTEMA
DE REPASSE FINANCEIRO e de acordo com o ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA - ESTIMATIVA
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DOS VALORES, além do cumprimento do ANEXO II - META DE PRODUCAO/CONTRATUAIS.

10. DO PRECO, DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO E DO REEQUILIBRIO
ECONOMICO DO CONTRATO

10.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato de prestacdo de servigo, os pregcos contratados
poderdo sofrer reajuste, mediante solicitacdo da CONTRATADA, apds o periodo de um ano de sua
vigéncia.

10.2 O reajuste sera aplicado exclusivamente para as obrigacdes que forem iniciadas e concluidas
ap6s a ocorréncia da anualidade, garantindo que os servicos prestados mantenham sua
viabilidade econ6mica e financeira.

10.2 O indice a ser utilizado para o célculo do reajuste serd o indice de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA), que refletird a variagao do custo de vida e a inflagdo no periodo considerado.

10.3 A solicitagdo de reajuste devera ser formalizada pela CREDENCIANTE, acompanhada dos
documentos que comprovem a necessidade do ajuste, sendo que a CONTRATADA devera
apresentar, em resposta, a documentagdao necessaria para a analise do pedido.

10.4 O reajuste, uma vez aprovado, sera aplicado de forma automatica nas faturas subsequentes,
respeitando-se o prazo de um ano a contar da data do Ultimo reajuste, se houver.

105. Para restabelecer o equilibrio econd6mico-financeiro inicial do contrato em caso de forca
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis
de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo do contrato tal como pactuado,
respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida no contrato.

106. Para fins do reequilibrio econémico-financeiro do contrato, as partes devem apresentar
solicitacdo, anexando planilha detalhada dos custos do objeto, fazendo uma comparativo com a
composicao dos custos para obtencao dos precos inicialmente contratados e planilha dos custos
para fins do reequilibrio econdmico do contrato.

10.7. O prazo para resposta ao pedido de reequilibrio econdmico do contrato sera de até 1 (um)
més, contados da data do protocolo da solicitacdo.

108. A extingdo do contrato ndo configurara débice para o reconhecimento do desequilibrio
econOmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatério.

109. O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagao.

109.1. Ocorrendo o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, podera ser restabelecida a
relacdo que as partes pactuaram inicialmente, nos termos do Art. 124, Inciso II, Alinea d, da
Lei 14.133/2021, mediante comprovagao documental e requerimento expresso do Contratado.

109.2. O reequilibrio econdmico devera ser precedido de pesquisa de pregos prévia no mercado,
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banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que assegurem o
levantamento adequado das condi¢des de mercado, envolvendo todos os elementos materiais
para fins de guardar a justa remuneracdo do objeto contratado e no embasamento da decisao
de deferir ou rejeitar o pedido.

109.3. O pedido de reequilibrio econémico-financeiro para fazer jus a variagdo de custos
decorrente do mercado somente serda deferido pela Secretaria responsavel pela gestdao de
contratos mediante a comprovacao, pela contratada, do aumento dos custos, considerando-se:

I. Os precgos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
II. As particularidades do contrato em vigéncia;
III. Planilha de custos da época da formulacdo da proposta e nova planilha com a variacao dos
custos apresentada;
IV. Notas fiscais da época da formulagdo da proposta e nota fiscal contemporanea ao pedido de
reequilibrio de precos, comprovando o alegado aumento;
V. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;
VI. Outros documentos ou elementos que a Administracdo Municipal julgar relevantes para a
analise do pedido.
Paragrafo Unico. O aumento dos custos, por si sd, ndo é suficiente para caracterizar o direito ao
reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, sendo necessario que o evento se enquadre em
uma das hipdteses previstas no art. 124, II, *d” da Lei Federal n® 14133/2021.
10.9.4 A elevacdao dos precos de alguns produtos e/ou insumos, motivada por mercados
suscetiveis a variagbes climaticas, entres safra, alta de matéria prima, etc., (fatores sazonais)
nao constitui fato superveniente capaz de alterar o equilibrio econ6mico-financeiro do contrato,
por tratarem de fatores previsiveis, portanto ja considerados na elaboragdo do preco proposto.
10.9.5 A contratada devera formular requerimento, a ser devidamente protocolizado no Setor
de Protocolo ou enviado para o e-mail da respectiva Secretaria Gestora do Contrato, comprovando
a ocorréncia do desequilibrio econémico-financeiro do contrato administrativo, com os seguintes
dados:
I.Identificacdo completa da contratada, nimero do processo licitatério e/ou processo de dispensa

ou inexigibilidade, e nimero do contrato/ata;

II.Justificativa fundamentada do pedido de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

III.Documentagao comprobatdria do alegado desequilibrio econémico-financeiro do contrato, nos

termos deste artigo.

§1° Para a recomposicdao dos precos, a contratada devera comprovar a variagao dos custos por

meio de documentos, tais como:

.lista de precgo de fabricantes;

II. notas fiscais de aquisicdo de matérias-primas, de transporte de mercadorias, de produtos,
alusivas a época da elaboracdo da proposta e ao momento do pedido de reequilibrio;

III. reportagens extraidas de paginas eletr6nicas da Internet, confidveis e que corroborem a
ocorréncia extraordinaria na economia que justifique o pleito.
§20° Da nota fiscal indicada no paragrafo anterior devera constar a mesma marca do produto
indicada na proposta comercial da licitagdo, dispensa ou inexigibilidade.
§39° Junto com o requerimento, a contratada devera apresentar planilhas de custos
comparativas, entre a data da formulagdo da proposta e do momento do pedido de reequilibrio,
evidenciando a repercussao do aumento de pregos ocorrido no valor total pactuado.

—
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11. DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. A dotacdo orcamentaria para a execugao deste contrato sera proveniente da seguinte fonte:
150010020000000, 160000000000000 e 160031100000000, conforme estabelecido na
legislagao vigente.

11.2. A natureza da despesa referente ao objeto deste contrato serd classificada sob o cédigo
33.50.41, que se refere a despesas com servigos de salde, conforme a classificagdo orcamentaria
adotada pelo Municipio.

11.3. A ficha orcamentaria correspondente a esta despesa sera identificada pelo nimero 248,
devendo ser observadas as normas e procedimentos estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Saude para a correta execucgdo e controle dos recursos financeiros alocados.

11.4. A CONTRATADA se compromete a apresentar, sempre que solicitado, a documentacao que
comprove a correta aplicacdo dos recursos financeiros, bem como a regularidade fiscal e contabil
em relagdo a execugdo dos servigos prestados, garantindo a transparéncia e a legalidade dos
gastos realizados.

11.5. A Secretaria Municipal de Saude deverd acompanhar e fiscalizar a execucdo da despesa,
assegurando que o0s recursos sejam utilizados exclusivamente para o cumprimento das
obrigacdes assumidas neste contrato, em conformidade com a legislacdo aplicavel e os principios
da administracdo publica.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DO DESCREDENCIAMENTO

12.1 A ndo realizacdo ou a realizacao defeituosa do objeto do credenciamento, por parte da
CONTRATADA, sujeitara a mesma a aplicacdo de penalidades administrativas, conforme previsto
no Edital e na legislagdo aplicavel, em especial na Lei Federal n® 14.133/2021.

12.2 As penalidades poderdo incluir, mas ndo se limitam a adverténcia, multa, suspensao
temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo Publica,
conforme a gravidade da infragcao cometida.

12.3 A CONTRATADA serd notificada por escrito sobre a infracdo cometida e a penalidade a ser
aplicada, garantindo-lhe o direito de defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do
recebimento da notificagao.

12.4 A aplicagao das penalidades nao exime a CONTRATADA da responsabilidade por eventuais
danos causados a Administracdo Publica ou a terceiros em decorréncia da ndo realizagdo ou da
realizagdo defeituosa do objeto do credenciamento.

12.5 A reincidéncia nas infragdes podera resultar em penalidades mais severas, conforme
estipulado no Edital e na legislacdo pertinente, podendo culminar no descredenciamento da
CONTRATADA.
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12.6 A CONTRATADA devera manter atualizados todos os registros e documentos que comprovem
a regularidade de suas atividades, a fim de evitar a aplicagdao de penalidades por descumprimento
das obrigagdes assumidas.

12.7. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos ou produtos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 50 da Lei n© 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.8. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancgoes:

a. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n® 14.133, de 2021);
b. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n° 14.133, de 2021);

c. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n°
14.133, de 2021).

12.3. A aplicagdo das sangdes realizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.9. Na aplicacdo das sangdes serao considerados (art. 156, §19, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos érgdos de controle.

12.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
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lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos das sangoes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021)

12.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancGes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.13. As sang0es de impedimento de licitar e contratar e declaragcao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13. SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

13.1 O credenciamento poderd ser suspenso ou cancelado a qualquer tempo, caso a
CONTRATADA esteja definitiva ou temporariamente impossibilitada de prestar os servicos objeto
deste Termo de Credenciamento, ou ainda, por ndo observar as normas legais ou editalicias
pertinentes a execugdo do contrato.

13.2 A CONTRATADA poderd solicitar a suspensdo ou o cancelamento do credenciamento
mediante requerimento por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
demonstrando de forma clara e fundamentada a impossibilidade de cumprimento das exigéncias
estabelecidas no Edital.

13.3 O pedido de suspensdo ou cancelamento devera ser dirigido a Secretaria Municipal de Salde,
que avaliard a solicitacdo e decidird sobre a aceitagdo ou ndo do pedido, considerando a
documentagdo apresentada e a situagdo da CONTRATADA.

13.4 O descumprimento injustificado do prazo estipulado na subclausula 18.2 podera ensejar a
aplicacdo das sancdes previstas no Edital, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis, conforme a
legislagao aplicavel.

13.5 A CONTRATADA sera notificada por escrito sobre a decisdo da Secretaria Municipal de Saude,
e a suspensdo ou cancelamento do credenciamento sera formalizado por meio de ato

administrativo, que devera ser publicado em meio oficial.

14. DA VINCULACAO AO TERMO DE REFERENCIA


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art159
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art161
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art163
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14.1 O CONTRATANTE se compromete a cumprir rigorosamente todas as disposicoes
estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA, bem como nos anexos do Edital do Credenciamento
dos servigcos de atendimento em urgéncia/emergéncia na UPA do Municipio de Paraiso do
Tocantins, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021 e as normas do Sistema Unico de Saude
(SUS).

14.2 O CONTRATANTE devera assegurar que todas as atividades e servigos prestados estejam
em estrita conformidade com as diretrizes e requisitos técnicos especificados no TERMO DE
REFERENCIA, garantindo a qualidade e a eficiéncia do atendimento.

14.3. O ndo cumprimento das regras estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA e nos anexos do
Edital podera resultar em sangdes administrativas, conforme previsto na legislacdo vigente e no
proprio Edital, incluindo, mas ndo se limitando, a adverténcias, multas e até mesmo o
descumprimento do credenciamento.

14.4. O CONTRATANTE devera manter atualizados todos os documentos e informagdes exigidos
pelo TERMO DE REFERENCIA, apresentando-os sempre que solicitado pela Secretaria Municipal
de Salde, a fim de garantir a transparéncia e a regularidade das operacoes.

14.5 O CONTRATANTE se compromete a participar de reunides e treinamentos promovidos pela
Secretaria Municipal de Saude, visando a atualizacdo e a capacitacdo em relagdo as normas e
procedimentos estabelecidos no TERMO DE REFERENCIA e no Edital.

14.6 O descumprimento de qualquer uma das obrigacdes previstas nesta cladusula podera ensejar
a aplicacdo das penalidades previstas na legislacdo aplicavel, sem prejuizo das demais sancgoes
cabiveis, conforme estipulado no Edital do Credenciamento.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 S3o partes integrantes deste Termo de Credenciamento, os seguintes anexos:
a) Edital de Credenciamento n© 00/2025;
B) Processo administrativo n© 00/2025.

15.2 O CREDENCIADOR poderd, a seu critério, criar, modificar, suspender ou extinguir quaisquer
clausulas constantes deste Termo de Credenciamento, sem prejuizo do pagamento dos servigos
ja prestados.

16. DO FORO:

16.1 Fica definido como foro para dirimir eventuais questdes oriundas da execugao ou da
interpretacao deste Termo de Credenciamento, o da cidade de Paraiso do Tocantins/TO.

E, assim, depois de lido na integra e achado conforme, e por estarem de pleno acordo e ajustados,
o presente instrumento serd assinado em 03 (trés) vias, pelos representantes dos respectivos
CREDENCIANTES, na presenga de 02 (duas) testemunhas, que também assinam.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAISO DO TOCANTIN, Estado do Tocantins, ao dia XXX
do més de XXX do ano de dois mil e vinte e cinco

As partes concordam com as disposicoes acima e assinam o presente instrumento:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Contratante
Contratado
Testemunhas:
NOME:
CPF
NOME

CPF



