RESUMO

ITEM DESCRIGAO DO SEERVIGO Quantidade Estimada para Contratagdo Valor Unitario Valor Mensal VALOR TOTAL GLOBAL
1 Agente de portaria-diurno 3
2 Agente de portaria - noturno 3
3 Auxiliar de servigos g?rais (limpeza 8
e conservagao)
4 Copeira (0) 2
5 Copeira (o) intermitente 1
6 Jardineiro 1
7 Mestre de Obras 2
8 Motociclista 1
9 Motorista de Carro Leve 1
10 Atendente 6
11 Atendente intermitente 1
VALOR TOTAL 29 R$0,00| R$




PORTEIRO DIURNO

Discriminagao dos Servigos

A |Data de apresentagéo da proposta
B |Localidade
C |Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo
D |N°de meses de execugéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servio UnidaQe de Quantidade total a contratar. (em fungéo da unidade de
Medida medida)
Agente de portaria Posto 2
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Porteiro
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A |Salario Base
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XlI - IN 5/17) 0,00
B |Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo Xll - IN 5/17) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00
Submoédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢coes % VALOR (R$)
A |INSS 0,00
B |Salario Educagéo 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00
D [SESC ou SESI 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00
F |SEBRAE 0,00
G |INCRA 0,00
H |FGTS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00% 0,00
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios falor Referénci VALOR (R$)
A |[Transporte (R$ 5,50 x 2 x 15) - 6% x SalBase
B [Auxilio Alimentagdo (R$ 44,30 x 15)
C |Plano Saude (valor fixo CCT)




D |Plano Odonto (valor fixo CCT)
Seguro de vida (valor fixo CCT )
F |Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Saléario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00
C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00
F Multa sobre FGTS e contribuigao §ocia| sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio 000
trabalhado (Alterado conforme Lei n® 13.932/2019 ) ’
TOTAL DO MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00
D |[Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00
Subtotal 0,00
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% 0,00
Submaédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Insumo dos Uniformes -
B [Insumo de Materiais - 0,00
C |Equipamentos - 0,00




D |Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 0,00
B |Lucro 0,00
C |TRIBUTOS
C.1 |PIS (Lucro Real) 0,00
C.2 |COFINS (Lucro Real) 0,00
Cc.3 [ISS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00% 0,00
a) Tributos 14,45% =TO = ...cceverereer e
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = ..........ccccciiiiniiinicins 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (RS$)
A |MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |[MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |[MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ 0,00
D |[MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+ B+ C+D +E) 0,00
F |[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00

PREGCO TOTAL POR EMPREGADO

R$




PORTEIRO NOTURNO

Discriminagéo dos Servicos

A |Data de apresentagé@o da proposta
B |Localidade
C |Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo
D |N° de meses de execugao contratual 12
Identificacao do Servigco
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Agente de portaria Posto 2
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGCAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A |Salario Base
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17) 0,00
Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00% 0,00
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicées % VALOR (R$)
A [INSS 0,00
B |Salario Educagao 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00
D |SESC ou SESI 0,00
E |SENAI-SENAC 0,00
F |SEBRAE 0,00
G [INCRA 0,00
H |[FGTS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00% 0,00
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Referéncia VALOR (R$)
A |Transporte (R$ 5,50 x 2 x 15) - 6% x SalBase
Auxilio Alimentagao (R$ 44,30 x 15)
Plano Saude (valor fixo CCT)




D |Plano Odonto (valor fixo CCT)
E |Seguro de vida (valor fixo CCT )
F |Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigdes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00
F |Multa sobre FGTS e contribuic&o social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio 0,00
trabalbada (Aliacad £ Lai no 42 0292/2040)
TOTAL DO MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |[Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00
Subtotal 0,00
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Insumo dos Uniformes -
B |Insumo de Materiais - 0,00
C |Equipamentos - 0,00
D |Outros (especificar) -




TOTAL DO MODULO 5

- 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A [Custos Indiretos 0,00
B |Lucro 0,00
C |TRIBUTOS
C.1|PIS (Lucro Real) 0,00
C.2 |COFINS (Lucro Real) 0,00
C.3|ISS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00
a) Tributos 14,45% = To =
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .........cccoceereirciennens 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |[MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5— INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B+C +D +E) 0,00
F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00

PREGO TOTAL POR EMPREGADO

R$




SERVICOS GERAIS

Discriminagao dos Servigos

A |Data de apresentagéo da proposta
B [Localidade
C |Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo
D |N°de meses de execugéo contratual 12
Identificagao do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
Servigos Gerais Posto 8
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Aux. Servigos gerais
2 |[Classificagao Brasileira de Ocupagées (CBO)
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Aux. Servigos gerais
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A |Salério Base
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 0,00
B |Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00% 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (R$)
A |INSS 0,00
B |Salario Educagao 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00
D [SESC ou SESI 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00
F |SEBRAE 0,00
G |[INCRA 0,00
H [FGTS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Referéncia VALOR (R$)
Transporte (R$ 5,50 x 2 x 21) - 6% x SalBase
B |Auxilio Alimentagéo (R$ 40,5 x 21)
C |Plano Saude (valor fixo CCT)




Plano Odonto (valor fixo CCT)

E |Seguro de vida (valor fixo CCT )
Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00
C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00
E [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigées sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00
F |Multa sobre FGTS e contribuicéo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso 0,00
T 'I,'OTALI DO Ir\\II(S’I\)U'I‘.SAIS = 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00
Subtotal 0,00
Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A [Insumo dos Uniformes -
B [Insumo de Materiais - 0,00
C |Equipamentos -
D |[Outros (especificar) -




TOTAL DO MODULO 5 - 0,00|
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 0,01% 0,00
B [Lucro 0,01% 0,00
C |TRIBUTOS 5,76%
C.1 |PIS (Lucro Real) 0,14% 0,00
C.2 |COFINS (Lucro Real) 0,62% 0,00
C.3|ISS 5,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 6 11,54% 0,00
a) Tributos 14,45% = To = ...t
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ..........ccccevirvenrieniinnnns 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 0,00
B |MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D [MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B+C+D +E) 0,00
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ -




COPEIRA

Discriminagao dos Servigos

A |Data de apresentagéo da proposta
B [Localidade
C |Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo
D |N°de meses de execugéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)
Copeira Posto 2
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 |[Classificagao Brasileira de Ocupagées (CBO)
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A |Salério Base
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 0,00
B [Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00% 0,00
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢coes % VALOR (R$)
A |INSS 0,00
B |Salario Educagéo 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00
D [SESC ou SESI 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00
F |SEBRAE 0,00
G [INCRA 0,00
H [FGTS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00% 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Referéncia VALOR (R$)
A |Transporte (R$ 5,50 x 2 x 21) - 6% x SalBase
B |Auxilio Alimentagdo (R$ 44,3 x 21)
C |Plano Saude (valor fixo CCT)




Plano Odonto (valor fixo CCT)

E |Seguro de vida (valor fixo CCT )
Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00
C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00
E [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigées sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00
F |Multa sobre FGTS e contribuicéo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso 0,00
T ',I'OTAII_ DO InVI(;I\)U'I‘.’g:i = 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00
Subtotal 0,00
Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00
Submaédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Insumo dos Uniformes -
B |[Insumo de Materiais - 0,00
C |Equipamentos - 0,00




D |Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 0,00
B |Lucro 0,00
C |TRIBUTOS
C.1 |PIS (Lucro Real) 0,00
C.2 |COFINS (Lucro Real) 0,00
C.3|ISS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00
a) Tributos 14,45% = TO = ..o
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = ..........ccccciiviniiinicinns 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO 0,00
B [MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ 0,00
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+ B+ C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00

PRECO TOTAL POR EMPREGADO

R$




COPEIRA INTERMITENTE

Discriminagao dos Servigos

Data de apresentacéo da proposta

Localidade

Ano do Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo

O|lOo|®|>

N° de meses de execugéo contratual

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

COPEIRA Posto 1

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Nominativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

albhlwnNn] -

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (RS$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Saléario Base
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 0,00 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |1,\ll"> él/)ﬁ;imo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - 0,00 0,00
B ::Ner5|<’;l1$7(§ Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - 0,00 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00% 0,00 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |INSS 0,00 0,00
B |Salario Educagéo 0,00 0,00
C |[SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00 0,00
D [SESC ou SESI 0,00 0,00
E |SENAI - SENAC 0,00 0,00
F |SEBRAE 0,00 0,00
G |INCRA 0,00 0,00
H [FGTS 0,00 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00% 0,00 0,00
Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios \Valor Referéncid VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)

Transporte (R$ 5,50 x 2 x 2) - 6% x SalBase

Aucxilio Alimentagéo (R$ 40,5 x 2)




C |Plano Saude (valor fixo CCT)
D [Plano Odonto (valor fixo CCT)
E |Seguro de vida (valor fixo CCT )
F |Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00 0,00
C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trab 0,00 0,00
F Multa sobrg FGTS.e contribuigao social sobre o aviso Prévio indenizado e 0.00 0.00
sobre o aviso prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n°® 13.932/2019) ’ ’
TOTAL DO MODULO 3 0,00% 0,00 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,00 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,00 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o submédulo 4.1 0,00 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00 0,00
Submoédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00% 0,00 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Moédulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)

Insumo dos Uniformes




B |Insumo de Materiais - 0,00 0,00
C |Equipamentos - 0,00 0,00
D |Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Custos Indiretos 0,00 0,00
B |Lucro 0,00 0,00
C |TRIBUTOS
C.1|PIS (Lucro Real) 0,00 0,00
C.2 |COFINS (Lucro Real) 0,00 0,00
C.3|(IsS 0,00 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00% 0,00 0,00
a) Tributos 14,45% = TO = ..o
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = ......... 0,00 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ 0,00 0,00
B |MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00 0,00
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00 0,00
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00 0,00
Subtotal A+ B+ C+D +E) 0,00 0,00
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00 0,00

PREGCO TOTAL POR EMPREGADO

R$ -

R$ -




PREGAO N.° 03/2023

Discriminagao dos Servigos

A |Data de apresentagéo da proposta 05/06/2023

B |Localidade Brasilia (DF)
C |Ano do Acordo, Convencgéo ou Dissidio Coletivo DF000012/2024
D |N°de meses de execugao contratual 12

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcéo da unidade de medida)

Agente de portaria Posto

Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Copeira
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagées (CBO) 5143-20
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.629,62
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Copeira
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (RS$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Salario Base 108,64 88,89
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 108,64 88,89
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - 8,33% 9,05 7.40
B Eér'i-é‘sﬁe Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - 12,10% 13,15 10,76
e TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 22,20 18,16
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |INSS 20,00% 26,17 21,41
B |Salario Educagéo 2,50% 3,27 2,68
C |[SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,00% 2,62 2,14
D [SESC ou SESI 1,50% 1,96 1,61
E [SENAI - SENAC 1,00% 1,31 1,07
F |SEBRAE 0,60% 0,79 0,64
G |INCRA 0,20% 0,26 0,21
H [FGTS 8,00% 10,47 8,56
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,80% 46,85 38,32




Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios \Valor Referéncig VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Transporte (R$ 5,50 x 2 x 2) - 6% x SalBase 15,48 16,67
B |Auxilio Alimentagéo (R$ 40,5 x 2) 84,40 84,40
C |Plano Saude (valor fixo CCT) 0,00 0,00
D |Plano Odonto (valor fixo CCT) 0,00 0,00
E |[Seguro de vida (valor fixo CCT ) 3,30 3,30
F |Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 103,18 104,37
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 22,20 18,16
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigbes 46,85 38,32
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 103,18 104,37
TOTAL DO MODULO 2 172,23 160,85
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 1,81% 1,97 1,61
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,14% 0,15 0,12
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 4,05% 4,40 3,60
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,19% 0,21 0,17
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trab 0,07% 0,08 0,06
F |Multa sobre FGTS e contribuig&o social sobre o aviso prévio indenizado e 0,45% 0,49 0,40
' ~ TotALDOMGDULOZ 6,71% 7,30 5,96
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,950% 1,03 0,84
B |Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,33% 0,35 0,29
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,10% 0,10 0,08
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,63% 0,68 0,56
E [Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,02 0,01
Subtotal 2,03% 2,18 1,78
Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 8,04% 8,73 7,15
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,07% 10,91 8,93
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Moédulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 10,91 8,93
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00 0,00
TOTAL DO MODULO 4 10,91 8,93




MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Insumo dos Uniformes - 0,00 0,00
B |[Insumo de Materiais - 0,00 0,00
C |Equipamentos - 0,00 0,00
D |[Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Custos Indiretos 0,06% 0,18 0,16
B |[Lucro 0,06% 0,18 0,16
C |TRIBUTOS 5,76%
C.1|PIS (Lucro Real) 0,14% 0,44 0,39
C.2 |COFINS (Lucro Real) 0,62% 1,97 1,74
C.3|ISS 5,00% 15,89 14,06
TOTAL DO MODULO 6 11,64% 18,66 16,51
a) Tributos 14,45% = TO = ...
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ......... 299,44 264,95
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 108,64 88,89
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 172,23 160,85
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 7,30 5,96
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 10,91 8,93
E [MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00 0,00
Subtotal A+B+C+D +E) 299,08 264,63
F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 18,66 16,51
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 317,74 | R$ 281,14




PREGAO N.° 03/2023

Discriminagao dos Servigos

A |Data de apresentagéo da proposta 05/06/2023
B |Localidade Brasilia (DF)
C |Ano do Acordo, Convencgéo ou Dissidio Coletivo DF000042/2025
D |N°de meses de execugao contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)
Agente de portaria Posto 1
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Copeira
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagées (CBO) 5143-20
Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.743,69
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Copeira
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Salario Base 116,25 95,11
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 116,25 95,11
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - 8,33% 9,68 7,92
B |Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - 12,10% 14,07 11,51
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 23,75 19,43
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
0,
A |[INSS 20,00% 28,00 22,91
B |Salario Educagéo 2,50% 3,50 2,86
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,00% 280 229
D |SESC ou SESI 1,50% 2,10 1,72
E |SENAI - SENAC 1,00% 1,40 1,15
F |SEBRAE 0,60% 0,84 0,69
G |INCRA 0,20% 0,28 0,23
H |FGTS 8,00% 11,20 9,16
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,80% 50,12 41,01




Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios \Valor Referéncig VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)

A |Transporte (R$ 5,50 x 2 x 2) - 6% x SalBase 15,03 16,29
B |Auxilio Alimentagéo (R$ 44,3 x 2) 88,60 88,60
C |Plano Saude (valor fixo CCT) 0,00 0,00
D |Plano Odonto (valor fixo CCT) 0,00 0,00
E |[Seguro de vida (valor fixo CCT ) 3,61 3,61
F |Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3 107,24 108,50

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 23,75 19,43
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigbes 50,12 41,01
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 107,24 108,50
TOTAL DO MODULO 2 181,11 168,94

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 1,81% 2,10 1,72
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,14% 0,16 0,13
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 4,05% 4,71 3,85
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,19% 0,22 0,18
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio 0,07% 0,08 0,07
F -I\F/Iullta “sob‘re FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado e 0,45% 0,52 0,43
I . - TOTAL DC; II;IIODIULO:; I U 6,71% 7,79 6,38

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,950% 1,10 0,90
Substituto na cobertura de Auséncias por Doencgas 0,33% 0,38 0,31
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,10% 0,11 0,09
Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,63% 0,73 0,59
E |[Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,02 0,01
Subtotal 2,03% 2,34 1,90
Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 8,04% 9,35 7,65
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,07% 11,69 9,55

Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Moédulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 11,69 9,55
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00 0,00
TOTAL DO MODULO 4 11,69 9,55




MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Insumo dos Uniformes - 0,00 0,00
B |Insumo de Materiais - 0,00 0,00
C |Equipamentos - 0,00 0,00
D |Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |Custos Indiretos 0,06% 0,19 0,17
B |Lucro 0,06% 0,19 0,17
C |TRIBUTOS 5,76%
C.1|PIS (Lucro Real) 0,14% 0,47 0,42
C.2 |COFINS (Lucro Real) 0,62% 2,09 1,84
C.3|(IssS 5,00% 16,83 14,87
TOTAL DO MODULO 6 11,64% 19,77 17,47
a) Tributos 14,45% = TO = ..o
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = ......... 317,22 280,32
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$) VALOR AJUSTADO (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ 116,25 95,11
B |MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 181,11 168,94
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 7,79 6,38
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 11,69 9,55
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00 0,00
Subtotal A+B+C +D +E) 316,84 279,98
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 19,77 17,47
PREGO TOTAL POR EMPREGADO R$ 336,61 | R$ 297,45
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PREGAO N.° 03/2023

Discriminagao dos Servigos

A |Data de apresentagao da proposta
B [Localidade
C |Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo
D |N° de meses de execugéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fun¢do da unidade de medida)
JARDINEIRO Posto 1
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagbes (CBO)
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A |Salario Base 0,00
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salério (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 0,00
B |Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢coes % VALOR (R$)
A |[INSS 0,00
B |Salario Educacgao 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00
D |SESC ou SESI 0,00
E |SENAI - SENAC 0,00
F |SEBRAE 0,00
G [INCRA 0,00
H |FGTS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Referéncia VALOR (R$)
A |Transporte (R$ 5,50 x 2 x 21) - 6% x SalBase




B |Auxilio Alimentagdo (R$ 44,3 x 21)
C [Plano Saude (valor fixo CCT)
D |Plano Odonto (valor fixo CCT)
E |Seguro de vida (valor fixo CCT )
F |Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 [13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D |Aviso Prévio Trabalhado
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigbes sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F [Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso
T 'I:OTALI DO I\;IO[;I.’J\I’.B? 0,00% 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E |[Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00
Subtotal 0,00
Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Insumo dos Uniformes -

Insumo de Materiais -




C |Equipamentos -
D |Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 0,00
B |Lucro 0,00
C |TRIBUTOS
C.1 |PIS (Lucro Real) 0,00
C.2 [COFINS (Lucro Real) 0,00
C.3 |ISS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00% 0,00
a) Tributos 14,45% = TO = ...
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = ........cccceccrrirmrrnnniurnnnnn 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (RS$)
A |[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ 0,00
B |MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B+C+D +E) 0,00
F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00

PRECO TOTAL POR EMPREGADO

R$




MESTRE DE OBRAS

Discriminagao dos Servigos

A |Data de apresentacdo da proposta
B |Localidade
C |Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo
D [N° de meses de execugéo contratual
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)
Mestre de Obras Posto 2
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéao contratual)
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A |Salario Base 0,00
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E [Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salério (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17) 0,00
B |Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (R$)
A [INSS 0,00
B |Saléario Educacao 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00
D |SESC ou SESI 0,00
E |SENAI-SENAC 0,00
F |SEBRAE 0,00
G [INCRA 0,00
H |FGTS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Referéncia VALOR (R$)
A |Transporte (R$ 5,50 x 2 x 21) - 6% x SalBase
B |Auxilio Alimentacdo (R$ 42,20 x 21)
C [Plano Saude (valor fixo CCT)




D [Plano Odonto (valor fixo CCT)
E |Seguro de vida (valor fixo CCT )
F |Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigbes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 1,81% 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00% 0,00
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 4,05% 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,19% 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% 0,00
F [Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso 0,45% 0,00
~  TOTALDOMODULO3 6,50% 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B [Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E |[Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00
Subtotal 0,00
Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Insumo dos Uniformes -
B |Insumo de Materiais - 0,00
C |Equipamentos -
D |Outros (especificar) -




TOTAL DO MODULO 5 - 0,00|
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 0,00
B |Lucro 0,00
C |TRIBUTOS
C.1 |PIS (Lucro Real) 0,00
C.2 |COFINS (Lucro Real) 0,00
C.3|ISS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00% 0,00
a) Tributos 14,45% = TO = ...,
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = .........ccceecvvierrieriiennnns 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C [MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B+C+D +E) 0,00
F |[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ -




MOTOCICLISTA

Discriminagao dos Servigos

A |Data de apresentacdo da proposta
B |Localidade
C |Ano do Acordo, Convencéao ou Dissidio Coletivo
D [N° de meses de execugao contratual
Identificagao do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fun¢édo da unidade de medida)
Motociclista Posto 1
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
3 [Saléario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A |Salario Base 0,00
B |Adicional Periculosidade 0,00
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17) 0,00
B |Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A |INSS 0,00
B |Salario Educacgéo 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00
D |SESC ou SESI 0,00
E |SENAI - SENAC 0,00
F |[SEBRAE 0,00
G |INCRA 0,00
H |FGTS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00% 0,00
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Referéncia VALOR (R$)
A |Transporte (R$ 5,50 x 2 x 21) - 6% x SalBase
B |Auxilio Alimentagédo (R$ 21,65 x 21)
C |Aluguel da Moto




Plano Odonto (valor fixo CCT)

Seguro de vida (valor fixo CCT )

Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1]13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigbes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00
E [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00
F |Multa sobre FGTS e contribui¢éo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio 0,00
T ° I TOTnI-\I‘_ADc;,I;IiB[;I’.\JI‘.O 3 0,00% 0,00
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B [Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00
Subtotal 0,00
Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00
Submaédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Insumo dos Uniformes -
B |Insumo de Materiais - 0,00
C |Equipamentos - 0,00
D |Outros (especificar) -




TOTAL DO MODULO 5 - 0,00|
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 0,00
B |Lucro 0,00
C |TRIBUTOS
C.1|PIS (Lucro Real) 0,00
C.2|COFINS (Lucro Real) 0,00
C.3(ISS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00% 0,00
a) Tributos 14,45% =TO = ..o,
100
b) (Total dos Moédulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = .........ccccemrinriienniennnans 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 0,00
B |[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAQO 0,00
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B+C+D +E) 0,00
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ -




MOTORISTA

Discriminagao dos Servigos

A |Data de apresentagéo da proposta
B [Localidade
C |Ano do Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo
D |N°de meses de execugao contratual
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)
Motorista Posto 1
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A |Salario Base 0,00
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo Xl - IN 5/17) 0,00
B |[Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatdrio conforme Anexo XII - IN 5/17) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (R$)
A |INSS 0,00
B |Salario Educagao 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00
D [SESC ou SESI 0,00
E [SENAI - SENAC 0,00
F |SEBRAE 0,00
G |INCRA 0,00
H [FGTS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Referéncia VALOR (R$)

Transporte (R$ 5,50 x 2 x 21) - 6% x SalBase

w

Auxilio Alimentagdo (R$ 49,00 x 21)

Plano Saude (valor fixo CCT)




Plano Odonto (valor fixo CCT)

Seguro de vida (valor fixo CCT )

F |Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigdes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00
C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00
F |Multa sobre FGTS e contribuig&o social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso 0,00
T ',I'OTAII_ DO ;VIO’I‘J’L\J’I\:OAI; 0,00% 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00
Subtotal 0,00
Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)

Insumo dos Uniformes -

Insumo de Materiais -

Equipamentos -

o|o|jwm|(>|oa

Outros (especificar) -




TOTAL DO MODULO 5 s

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 0,00
B |[Lucro 0,00
C |TRIBUTOS
C.1|PIS (Lucro Real) 0,00
C.2 |COFINS (Lucro Real) 0,00
C.3|ISS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00
a) Tributos 14,45% = TO = ...,
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ..........ccceeiinirniienrinnnns 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 0,00
B [MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B+C+D +E) 0,00
F [MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00

PRECO TOTAL POR EMPREGADO

R$













ATENDENTE

Discriminagao dos Servigos

A |Data de apresentagéo da proposta
B [Localidade
C |Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo
D |N°de meses de execugéo contratual
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)
ATENDENTE Posto 5
Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Atendente
2 |[Classificagao Brasileira de Ocupagées (CBO)
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A |Salério Base 0,00
B |Adicional Periculosidade
C |Adicional Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 0,00
B |Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢cées % VALOR (R$)
A |INSS 0,00
B |Salario Educagao 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00
D [SESC ou SESI 0,00
E |SENAI- SENAC 0,00
F |SEBRAE 0,00
G |[INCRA 0,00
H [FGTS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Referéncia VALOR (R$)
Transporte (R$ 5,50 x 2 x 21) - 6% x SalBase
B |Auxilio Alimentagédo (R$ 44,30 x 21)
C |Plano Saude (valor fixo CCT)




Plano Odonto (valor fixo CCT)

E |Seguro de vida (valor fixo CCT )
Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00
C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00
E [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigées sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00
F Multg sobre FGTS e contribuigao social spbre 0 aviso prévio indenizado e sobre o aviso 0.00
prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n° 13.932/2019) ’
TOTAL DO MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00
Subtotal 0,00
Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre o submaddulo 4.1 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (RS$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A [Insumo dos Uniformes -
B |[Insumo de Materiais - 0,00
C |Equipamentos - 0,00




D |Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 0,00
B |Lucro 0,00
C |TRIBUTOS
C.1 |PIS (Lucro Real) 0,00
C.2 |COFINS (Lucro Real) 0,00
C.3|ISS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00
a) Tributos 14,45% = TO = ..o
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = ..........ccccciiviniiinicinns 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO 0,00
B [MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ 0,00
D |MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E |MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+ B+ C +D +E) 0,00
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00

PRECO TOTAL POR EMPREGADO

R$




ATENDENTE

Discriminagao dos Servigos

Data de apresentagéo da proposta

Localidade

Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo

g|O|w|>

N° de meses de execugéao contratual

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

ATENDENTE Posto 5

Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Atendente

Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Nominativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugéao contratual)

albh|wIN] -~

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

VALOR (R$)

Salario Base

0,00

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Mmoo |m|>]|~

Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1

0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias %

VALOR (R$)

13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17)

0,00

Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17)

0,00




TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00
Submoédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢coes % VALOR (R$)
A |INSS 0,00
B |Salario Educacao 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00
D [SESC ou SESI 0,00
E |SENAI - SENAC 0,00
F |SEBRAE 0,00
G [INCRA 0,00
H [FGTS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Referéncia VALOR (R$)
A |Transporte (R$ 5,50 x 2 x 21) - 6% x SalBase
B |Auxilio Alimentagdo (R$ 44,30 x 21)
C |Plano Saude (valor fixo CCT)
D [Plano Odonto (valor fixo CCT)
E |[Seguro de vida (valor fixo CCT )
F |Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigdes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
Aviso Prévio Indenizado 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00




C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00
F Multg sobre FGTS e contribuigao social spbre 0 aviso prévio indenizado e sobre o aviso 0.00
prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n°® 13.932/2019) ’
TOTAL DO MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00
Subtotal 0,00
Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00

Submaédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
Insumo dos Uniformes -

B |[Insumo de Materiais - 0,00




C |Equipamentos - 0,00
D |[Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 0,00
B [Lucro 0,00
C |TRIBUTOS
C.1 |PIS (Lucro Real) 0,00
C.2 |COFINS (Lucro Real) 0,00
C.3|ISS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00
a) Tributos 14,45% =To = ...
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ..........cccevvvienrieninnnnns 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 0,00
B |MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B+C + D +E) 0,00
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00

PRECO TOTAL POR EMPREGADO

R$




ENCARREGADO GERAL

Discriminagao dos Servigos

Data de apresentagéo da proposta

Localidade

Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo

g|O|w|>

N° de meses de execugéao contratual

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

ENCARREGADO GERAL Posto 1

Dados para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Atendente

Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Nominativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugéao contratual)

albh|wIN] -~

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)

Salario Base 0,00

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Mmoo |m|>]|~

Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1 0,00

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)

13 (Décimo-terceiro) salario (Percentual obrigatério conforme Anexo XII - IN 5/17) 0,00

B |Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatério conforme Anexo XIlI - IN 5/17) 0,00




TOTAL SUBMODULO 2.1 0,00
Submoédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢coes % VALOR (R$)
A |INSS 0,00
B |Salario Educacao 0,00
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0,00
D [SESC ou SESI 0,00
E |SENAI - SENAC 0,00
F |SEBRAE 0,00
G [INCRA 0,00
H [FGTS 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 0,00
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Referéncia VALOR (R$)
A |Transporte (R$ 5,50 x 2 x 21) - 6% x SalBase
B |Auxilio Alimentagdo (R$ 44,30 x 21)
C |Plano Saude (valor fixo CCT)
D [Plano Odonto (valor fixo CCT)
E |[Seguro de vida (valor fixo CCT )
F |Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuigdes 0,00
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
Aviso Prévio Indenizado 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,00




C [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00
F Multg sobre FGTS e contribuigao social spbre 0 aviso prévio indenizado e sobre o aviso 0.00
prévio trabalhado (Alterado conforme Lei n°® 13.932/2019) ’
TOTAL DO MODULO 3 0,00% 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias por Doengas 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00
Subtotal 0,00
Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre o submaédulo 4.1 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00

Submaédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
Insumo dos Uniformes -

B |[Insumo de Materiais - 0,00




C |Equipamentos - 0,00
D |[Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 0,00
B [Lucro 0,00
C |TRIBUTOS
C.1 |PIS (Lucro Real) 0,00
C.2 |COFINS (Lucro Real) 0,00
C.3|ISS 0,00
TOTAL DO MODULO 6 0,00
a) Tributos 14,45% =To = ...
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ..........cccevvvienrieninnnnns 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 0,00
B |MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B+C + D +E) 0,00
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00

PRECO TOTAL POR EMPREGADO

R$




