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DFD Nº 085/2025                                               Francisco Beltrão, 05 de setembro de 2025. 

 
Ao 
Sr. Alceu Carlos Freisleben 
Coordenador Administrativo 
 

Introdução​
 
Em conformidade com o Art. 31 da Resolução nº 24/2023 de 31 de março de 2023, do 
CONSUD, a fase de Planejamento da Contratação terá início com o recebimento do  
Documento de Formalização de Demanda.​
 

​
1.1 Área Requisitante 
​
Recursos Humanos 

1.2 Data prevista para a conclusão do processo de contratação 
​
31/10/2025​
​
1.3 Descrição sucinta do objeto 

Contratação de empresa para prestação de serviços técnicos especializados de planejamento, 
organização e execução de concurso público de provas objetivas, a ser promovido para o 
Consórcio Intermunicipal de Saúde do Sudoeste – CONSUD, destinado ao provimento de 
vagas para diversos cargos públicos que compõe o seu quadro permanente. 
 

1.4 Prioridade 
​
urgente 

1.5 Justificativa da prioridade 
 
A reposição do quadro de servidores é medida urgente, diante da continuidade dos serviços 
essenciais e da necessidade de manter a regularidade administrativa. A realização do concurso 
público é parte estratégica do planejamento de recursos humanos da instituição, contribuindo 
para o atendimento da demanda crescente por serviços de qualidade. 
 
 
 
 

1.​ INFORMAÇÕES GERAIS 



 
1.6 Indicação de vinculação ou dependência com o objeto de outro DFD 
​
Não se aplica. 

1.7 Previsão no Plano de Contratações Anual (PCA) e série histórica (se houver) 

 
 

Considerando o encerramento da vigência do concurso público anterior em setembro de 2025, 
e a existência de cargos efetivos vagos no quadro permanente, faz-se necessária a realização 
de novo concurso para suprir a demanda por profissionais qualificados. O apoio técnico de 
empresa especializada é fundamental para garantir a condução adequada do processo 
seletivo, conforme os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiência. 
 
 

ITEM UNID. 
MEDIDA QTDE. DESCRIÇÃO 

1 Un 1 
Contratação de empresa para prestação de serviços técnicos 
especializados de planejamento, organização e execução de 
concurso público de provas objetivas. 

3. Informações relevantes 

A CONTRATADA deverá atender às seguintes especificações: 

3.1 Iniciar os serviços na data da emissão da Ordem de Serviço; 

3.2 Formar equipe necessária para a execução do objeto contratado, bem como, assumir as 
responsabilidades por todos os encargos trabalhistas, sociais e previdenciários e pagamento 
salarial; 

3.3 Em hipótese alguma, poderá subcontratar ou terceirizar os serviços, objeto deste contrato; 

3.4 Elaboração de Edital de Concurso Público de acordo com as necessidades do CONSUD, 
lista de inscritos, homologação de inscritos, lista de ensalamento, relação de aprovados antes e 
após recursos e classificação final, disponibilizando em meio eletrônico, bem como a 
publicação em jornal impresso de circulação da região da sede do CONSUD, e demais meios 
de comunicação necessários; 

3.5 Elaboração de Programas e Bibliografias para as provas de acordo com os cargos; 
Elaboração do "Manual do Candidato", contendo o edital de abertura das inscrições, requisitos, 
vagas, cargos, cronograma, programa das provas e demais informações necessárias e de 
interesse dos candidatos, a ser disponibilizado para impressão através da internet; 
 

2.​ JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE 



 
3.5 Requerimento de Inscrição via internet, destinado a colher os dados necessários para 
cadastramento dos candidatos, inclusive endereço eletrônico individual (e-mail), com opção de 
inscrição única, pelo candidato; 

3.6 Emissão de Laudo realizado por perito, para deferimento/indeferimento dos pedidos de 
inscrição dos candidatos portadores de necessidades especiais; 

3.7 Disponibilização do site para o acesso e cadastro de inscrições, com 
indicação/nomenclatura dos cargos compatível com aquela definida por ocasião da elaboração 
de Edital de Abertura, não só no Formulário de Inscrição, como em toda a documentação oficial 
relativa ao certame; 

3.8 Formação de banco de dados com todas as informações dos candidatos inscritos no 
Concurso através de geração de arquivos em TXT, e  conforme layouts compatível com a 
necessidade do CONSUD e Tribunal de Contas do Estado do Paraná – TCE (arquivos 
Inscritos.csv e Aprovados.csv, layout específico do TCE –PR para importação), bem como 
emissão de listagens das inscrições homologadas e não homologadas (antes e após recursos), 
listagens com a designação do dia, horário e local das provas das inscrições homologadas, 
listagens do resultado da Prova Objetiva e Prática (antes e após recursos e listagens de 
resultado final; 

3.9 O modelo da prova, bem como a distribuição das matérias no caderno de questões, será 
definido pela Comissão Organizadora do Concurso, em conjunto com a empresa contratada, 
levando em consideração os critérios técnicos, a complexidade dos cargos e os princípios da 
legalidade, isonomia e transparência, garantindo alinhamento com as necessidades do 
CONSUD; 

3.10 A CONTRATADA deverá disponibilizar mecanismo que permita aos candidatos anotarem 
as respostas dadas às questões da Prova Objetiva; 

3.11 A CONTRATADA deverá disponibilizar, se solicitado, condições especiais de provas e 
respectivo cartão-resposta de acordo com as necessidades garantidas por lei; 

3.12 Revisão técnica e de linguagem de todas as questões da prova, elaboração e impressão 
dos cadernos de prova objetiva, salvaguardando o sigilo do material, coordenação pedagógica 
do trabalho das bancas elaboradoras de provas, distribuição de candidatos por local de prova, 
emissão de controles específicos para realização da prova (listagem geral de cada local de 
prova, listagem dos candidatos por sala, lista de presença dos candidatos por sala contendo 
nome, cargo e documento de identidade); 

3.13 Disponibilização de todos os materiais para aplicação das provas, tais como: cadernos de 
provas com as questões e instruções gerais para o candidato, cartões ópticos de resposta, 
personalizados, com os dados cadastrais do candidato (nome, número de inscrição, 
documento de identidade, cargo, sala, etc.) e atas de ocorrência de cada sala; 

3.14 Fornecimento dos gabaritos e cadernos de provas para a divulgação no site do CONSUD 
até o 2° (segundo) dia útil subsequente ao da aplicação das Provas Objetivas, ficando a 
 



 
CONTRATADA responsável por promover as referidas publicações em seu site, e jornal 
impresso de circulação na região no mesmo prazo, devendo-se observar o Cronograma a ser 
fixado em Edital de Abertura; 

3.15 As inscrições dos candidatos serão realizadas via internet, sendo de responsabilidade da 
CONTRATADA o acesso ao site. A taxa de inscrição será definida pelo CONSUD, e será paga 
pelos candidatos mediante boleto bancário, tendo como beneficiário do valor arrecadado o 
CONSUD, cabendo a CONTRATADA, fazer o controle da arrecadação das inscrições do 
concurso público em conta bancária fornecida pelo CONSUD; 

3.16 Caberá à CONTRATADA a locação de prédios, devendo ser no mesmo município da 
sede da CONTRATANTE (Francisco Beltrão - PR), sendo que o mesmo será submetido a 
aprovação pela comissão designada. Contratação de pessoal de apoio (fiscais, portaria e 
limpeza) para aplicação das Provas Objetivas, bem como o seu treinamento e capacitação, 
nos termos do presente contrato; 

3.17 O número de salas de aula deve ser em quantidade compatível com o número de 
inscritos, para realização da Prova Objetiva, a qual será aplicada no mesmo dia e turno para 
todos os cargos; 

3.18 Responsabilizar-se pelas despesas com honorários, transporte, alimentação, bancas das 
provas, locação, fiscalização, assistência jurídica, seguros, taxas, assistência técnica, 
publicações, benefícios e demais despesas diretas e indiretas que por ventura venham a 
incidir sobre o objeto contratado; 

3.19 Todos os documentos que a CONTRATADA terá obrigação em disponibilizar, além das 
demais obrigações, deverá ser enviado para o e-mail rh@consud.org 

3.20 Segue abaixo o quadro de cargos destinado ao provimento de vagas que compõem o seu 
quadro permanente. 

EMPREGOS DE ENSINO SUPERIOR 

EMPREGO / FUNÇÃO CR VAGAS  SALÁRIO 
EM R$ 

HABILITAÇÃO 

Assistente Social ​  30 Horas  CR 4.480,41 graduação em serviço social e 
registro profissional no órgão de 
classe. 

Analista de Informática 40 Horas CR 4.480,41 graduação na área de 
Tecnologia da informação. 

Cirurgião Dentista 40 Horas CR 4.480,41 graduação em odontologia e 
registro no órgão de classe. 

Contador     ​  40 Horas CR 7.113,41 graduação em ciências 
contábeis e registro no órgão de 
classe. 

Educador Físico 40 Horas CR 4.480,41 graduação de bacharelado em 
educação física e registro 
profissional no órgão de classe. 

 



 
Enfermeiro   ​  40 Horas  1 4.480,41* graduação em enfermagem e 

registro profissional no órgão de 
classe. 

Farmacêutico 40 Horas CR 4.480,41 graduação em farmácia e 
registro profissional no órgão de 
classe. 

Fisioterapeuta 30 Horas 1 4.480,41 graduação em fisioterapia e​
registro profissional no órgão de 
classe. 

Fonoaudiólogo  ​ 40 Horas 1 4.480,41 graduação em fonoaudiologia e​
registro profissional no órgão de 
classe. 

Médico Clínico Geral 40 Horas CR 14.636,16 graduação em medicina e 
registro profissional no órgão de 
classe. 

Nutricionista 40 Horas CR 4.480,41 graduação em nutrição e 
registro profissional no órgão de 
classe. 

Pedagogo 40 Horas CR 3.993,60 graduação em pedagogia 

Procurador Jurídico 20 Horas CR 5.081,04 graduação em direito e registro 
profissional no órgão de classe. 

Psicólogo   40 Horas 1 4.480,41 graduação em psicologia e​
registro profissional no órgão de 
classe 

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 4.480,41 graduação em terapia 
ocupacional e registro 
profissional no órgão de classe. 

EMPREGOS DE ENSINO SUPERIOR COM ESPECIALIZAÇÃO 

EMPREGO / FUNÇÃO CR VAGAS  SALÁRIO 
EM R$ 

HABILITAÇÃO 

Enfermeiro Especialista em 
saúde mental 

40 Horas CR 4.768,41 graduação em enfermagem, 
especialização em saúde 
mental e registro profissional no 
órgão de classe. 

Médico Cardiologista 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
 de título e ou residência médica 
em cardiologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Cirurgião 
Cardiovascular 

16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em cirurgia cardiovascular e 
registro profissional no órgão de 
classe. 

Médico Cirurgião Geral 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em cirurgia geral e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Cirurgião Pediátrico 08 Horas 1 2.708,25 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 

 



 
em cirurgia pediátrica e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Cirurgião 
Vascular/Angiologista 

16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em cirurgia Vascular / Angiologia 
e registro profissional no órgão 
de classe. 

Médico Dermatologista 16 Horas 1 5.416,49 
graduação em medicina; prova 
de título e ou residência médica 
em dermatologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico 
Dermatologista/Hanseneolo
gista 

08 Horas 1 2.708,25 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em Dermatologia/Hanseneologia 
e registro profissional no órgão 
de classe. 

Médico do Trabalho 08 Horas 1 2.708,25 graduação em medicina; prova​
 de título e ou residência médica 
em medicina do trabalho e 
registro profissional no órgão de 
classe. 

Médico Endocrinologista 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em endocrinologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Gastroenterologista 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova 
de título e ou residência médica 
em Gastroenterologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Geriatra 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em geriatria e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico 
Ginecologista/Obstetra 

16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em ginecologia / obstetrícia e 
registro profissional no órgão de 
classe. 

Médico Hematologista 08 Horas 1 2.708,25 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em hematologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Infectologista 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova 
de título e ou residência médica 
em infectologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico 
Mastologista/Cirurgião da 
Mama 

16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova 
de título e ou residência médica 
em mastologia/cirurgia da mama 

 



 
e registro profissional no órgão 
de classe. 

Médico Nefrologista 08 Horas 1 2.708,25 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em nefrologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Neurocirurgião 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em neurocirurgia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Neurologista 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; provade 
título e ou residência médica em 
neurologia e registro profissional 
no órgão de classe. 

Médico Oftalmologista 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em oftalmologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico 
Ortopedista/Traumatologista 

16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em ortopedia / traumatologia e 
registro profissional no órgão de 
classe. 

Médico 
Otorrinolaringologista 

16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em Otorrinolaringologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Pediatra 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em pediatria e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico 
Pediatra/Neurocirurgião/Neu
ropediatra 

08 Horas 1 2.708,25 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em 
pediatria/neurocirurgia/neuro/ped
iatria e registro profissional no 
órgão de classe. 

Médico Pneumologista 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em Pneumologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Proctologista 08 Horas 1 2.708,25 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em proctologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Psiquiatra 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em psiquiatria e registro 
profissional no órgão de classe. 

 



 
Médico Psiquiatra CAPS II 20 Horas 1 6.770,64 graduação em medicina; prova​

de título e ou residência médica 
em psiquiatria e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Reumatologista 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em reumatologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Médico Urologista 16 Horas 1 5.416,49 graduação em medicina; prova​
de título e ou residência médica 
em urologia e registro 
profissional no órgão de classe. 

Odontólogo Cirurgião 
Dentista Bucomaxilofacial 

20 Horas CR 4.480,41 graduação em odontologia + 
título de especialista em 
traumatologia Buco-maxilo-Facial 
e registro profissional no órgão 
de classe. 

Odontólogo Cirurgião 
Dentista/Paciente Especial 

20 Horas CR 4.480,41 graduação em odontologia + 
título de dentista/paciente 
especial e registro profissional no 
órgão de classe. 

Odontólogo Endodontista 20 Horas CR 4.480,41 graduação em odontologia +​
título de especialista em 
endodontia e registro profissional 
no órgão de classe. 

EMPREGOS DE ENSINO MÉDIO 

EMPREGO / FUNÇÃO CR VAGAS  SALÁRIO 
EM R$ 

HABILITAÇÃO 

Assistente Administrativo 40 Horas 1 2.450,29 Ensino médio completo 

Técnico de Contabilidade 40 Horas CR 3.877,73 Formação no curso técnico em 
contabilidade e registro 
profissional no órgão de classe. 

Técnico de Enfermagem 40 Horas 1 2.523,34* Formação no curso técnico em 
enfermagem e registro 
profissional no órgão de classe. 

Auxiliar de Saúde Bucal 40 Horas CR 2.523,34 Formação no curso auxiliar em 
saúde bucal e registro 
profissional no órgão de classe. 

Técnico de Informática 40 Horas 1 2.523,34 Formação no curso 
profissionalizante de técnico em 
informática. 

Técnico em Radiologia 20 Horas CR 2.793,17 Formação no curso técnico em 
radiologia e registro profissional 
no órgão de classe. 

Técnico em Segurança do 
Trabalho 

40 Horas CR 2.523,34 Formação no curso técnico em 
segurança do trabalho e registro 
profissional no órgão de classe. 

EMPREGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL 

 



 
EMPREGO / FUNÇÃO CR VAGAS  SALÁRIO 

EM R$ 
HABILITAÇÃO 

Motorista 40 Horas CR 2.501,07 Ensino fundamental completo  + 
CNH “D” + curso carga viva. 

* Para os empregos de enfermeiro e técnico de enfermagem é o salário + complemento do 
piso. 

 

 

HEVANDRO IRONEI MÜLLER​
Chefe do Setor de Recursos Humanos             
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