Embrapa Alimentos e Territérios

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA CONTRATAGAO

Inscricdo de empregados da Embrapa Alimentos e Territérios no Treinamento - Gestao de
Almoxarifado, visando atender necessidades da Embrapa Alimentos e Territorios (CNAT),
conforme especificagdes e demais elementos técnicos constantes deste Termo de Referéncia e
seus Anexos.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A demanda surge em virtude da implementacdo do setor de Almoxarifado na nova sede da
Embrapa Alimentos e Territérios, localizada em Ipioca, Maceio-AL. Nesse sentido, faz-se
indispensavel a padronizagédo de procedimentos de fluxo de materiais, recebimento, inventarios
e descarte, bem como a capacitagdo imediata dos servidores encarregados de sua operagao
inicial. A auséncia de regras operacionais consolidadas e de pessoal treinado pode acarretar
ineficiéncia na gestdo de suprimentos e inconsisténcias no controle patrimonial publico.

Além das justificativas ja mencionadas, a empresa € reconhecida no mercado e possui
excelente referéncia técnica. Diante desse cenario e da iminente abertura do setor, a proposta
da referida instituicdo destaca-se como a solugdo ideal. A contratacado justifica-se ndo apenas
pelo pregco compativel com os valores de mercado, o que assegura a economicidade do
processo, mas também pelo prazo de execugédo proposto, que atende com a agilidade
necessaria a urgéncia e a tempestividade exigidas para o inicio das atividades.

3. METODOLOGIA

3.1. A presente contratagdo sera processada por Dispensa de Licitagao pois o objeto da
presente contratagcdo € de pequeno valor. Desta forma, entende-se que o objeto pode ser
contratado por Dispensa de Licitacdo, se enquadrando no Art 29 Inciso Il da Lei 13.303/2016 e
Regulamento de licitagdes, contratos e convénios da Embrapa, aprovado pelo Parecer Juridico
Referencial 93 (14168651).

4. ESPECIFICAGAO DO OBJETO

4.1. Inscricdo de empregados Vinicius Soriano e Lucas Rosario, da Embrapa/CNAT no
Treinamento - Gestao de Almoxarifado ministrado de forma online nos dias 06 e 07 de
outubro de 2026, das 08h30 as 12h30.

4.2. Do Conteudo Programatico:



e Conceitos e Estratégias;

e Cadastros de Materiais — Organizagéao e Classificagdo de Materiais e SPED/Fiscal;

e Modelos para Reposicédo dos Estoques — Calculo da Demanda;

e Embalagem e Movimentacao dos Materiais;

¢ Inventarios Fisicos;

e KPI's — Indicadores de Eficiéncia.
4.3. O curso tem por objetivo ensinar a organizar e controlar o almoxarifado de forma
eficiente, desde as atividades de recebimento, armazenagem e movimentagao até o
planejamento do layout e a padronizagao de cadastros. Serdo abordados temas como
reposi¢cao de estoques, lote econdmico de compras (LEC), classificagdo ABC/XYZ, realizagao
de inventarios fisicos e ciclicos, além do uso de indicadores (KPIs) e sistemas de apoio como

WMS. O conteudo é apresentado de forma pratica, permitindo a aplicacdo dos conceitos no dia
a dia para aumentar a eficiéncia e reduzir erros na gestao de materiais.

5. QUANTIDADE E VALOR DA CONTRATAGAO

Unidade R$
Item Descrigcao de Quantidade cor
. Unitario
Medida
01 Inscricao no Treinamento - Gestao de Inscricao 02 1.150,00
Almoxarifado

5.1. O valor total da contratagdo ¢ R$ 2.300,00 (Dois mil e trezentos reais).

6. HABILITAGAO

6.1. Além das disposicdes constantes do art. 38 da Lei 13.303/2016, sdo condi¢cdes para
contratacao:

a) consulta ao Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS/CGU) e Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP/CGU), mantido pela Controladoria Geral da Unido (CGU);

b) consulta ao Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade (CNIA/CNJ), mantido pelo Conselho Nacional de Justiga (CNJ);

c) consulta ao Sistema Inabilitados e Inidoneos (Inidéneos - Licitantes Inidbneos/TCU), mantido
pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

d) consulta ao Cadastro de Entidades Privadas sem fins Lucrativos Impedidas (CEPIM), quando
for o caso de contratagdo de entidades privadas sem fins lucrativos, para verificagdo da
auséncia de impedimentos a celebragdo de convénios, contratos de repasse e termos de
parceria;

f) consulta ao cadastro Informativo dos créditos ndo quitados (CADIN).

6.2. No caso de pessoa juridica, os comprovantes previstos nas alineas a, b, ¢ e d, poderao ser
substituidos pelo comprovante de Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, mantido pelo
Tribunal de Contas da Uniao (TCU).




7. DOTAGAO ORGAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo a conta dos recursos consignados na
proposta orcamentaria do Orcamento Geral da Uni&do, para o exercicio de 2026, a cargo da
Embrapa, na Gestao/UG: 130240, Natureza de despesa: 339039-48, Fonte de Recursos 1000,
PTRES 169098.

8. CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.1. A nota de empenho sera emitida para o fornecedor conforme informagdes constantes no
processo, € o respectivo pagamento sera realizado em até 30 dias corridos contados da data de
recebimento da nota fiscal de servigo.

8.2. Caso a nota fiscal apresente incorregédo, o prazo de pagamento sera contado a partir da
data de sua regularizagao.

9. DADOS PARA FATURAMENTO

9.1. Os dados para faturamento séo:

Embrapa Alimentos e Territorios

CNPJ: 00.348.003/0025-98

UASG: 130240

Embrapa Alimentos e Territorios, Povoado Saude - Ipioca, Maceid (AL)
https://maps.app.goo.gl/fk GkGPFpU3t8TvRn7

Telefone: +55 (82) 3512-3400

E-mail: cnat.sis@embrapa.br / cnat.contratos@embrapa.br

10. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES E EXECUGAO DA CONTRATAGAO

10.1 A contratagédo do servico se dara mediante emissdo e assinatura da Autorizagao de
Servico pela Embrapa e Contratada.

10.2. A execugao do servigo se dara com a realizacdo e participacdo dos empregados da
Embrapa/CNAT no Treinamento - Gestao de Almoxarifado, conforme conteudo programatico
divulgado.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1 Dar integral cumprimento a sua proposta, a qual passa a integrar este instrumento,
independentemente de transcrigéo.

11.2 Cumprir o prazo de prestacdo do servigo conforme estipulado no cronograma de
treinamento do curso.

11.3 Manter durante toda a execucdo do Contrato, todas as condicbes de habilitagdo e
qualificagédo exigidas na Dispensa de Licitagao.

11.4 Comunicar a Embrapa, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1 Efetuar o pagamento a CONTRATADA da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada, no
prazo de até 30 (trinta) dias corridos apos o recebimento da Nota Fiscal.


https://maps.app.goo.gl/fkGkGPFpU3t8TvRn7

12.2 Prestar informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.
12.3 Comunicar imediatamente a CONTRATADA qualquer problema na prestagao do servigo.

12.4 Supervisionar, acompanhar e fiscalizar a execug¢do do servigo referente ao objeto deste
Termo de Referéncia e Autorizacéo de Servigo.

12.5 Rejeitar, no todo ou em parte, fornecimento executado em desacordo com o Termo de
Referéncia e Autorizagao de Servico.

12.6 Notificar e aplicar sancdes ao contratado, conforme previsto neste Termo de Referéncia.

13. SANGOES

13.1. O descumprimento, por parte da Contratada, das obriga¢des contratuais assumidas ou a
infringéncia dos preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicagao das seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito, sempre que forem constatadas falhas de pouca gravidade;

b) pelo atraso na entrega do objeto em relacdo ao prazo estipulado, sujeitar-se-a a
Contratada ao pagamento de multa de mora calculada a razdo de 1% (um por cento) ao dia
(dia corrido), sobre o valor da entrega fora do prazo previsto, até o limite de 30%, o que
podera levar a rescisdo deste Contrato, com aplicagdo das demais penalidades
decorrentes;

c) pela nao entrega do objeto caracterizada por atraso igual ou superior a 30 (trinta) dias
sem que haja manifestagao aceita pela CONTRATANTE ou por qualquer outra infragao que
leve a rescisdo contratual sujeitar-se-a a Contratada, além da multa de mora apurada, ao
pagamento de multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total deste
Contrato;

13.2. Sem prejuizo das multas e demais penalidades cabiveis, a depender da gravidade da
conduta punivel, a CONTRATADA podera ser penalizada com sancao de suspensao do direito
de licitar e de contratar com a Embrapa, de que trata o inciso lll, art. 83, da Lei n.° 13.303/16,
por até 2 (dois) anos.

13.3. A penalidade de suspensdo do direito de licitar e de contratar com a Embrapa também
podera ser aplicada as sociedades ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagao;

c) demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Embrapa em virtude de atos
ilicitos praticados.

13.4. As multas acima estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando
o seu total limitado a 50% (cinquenta por cento) do valor contratado, sem prejuizo de perdas e
danos cabiveis.

13.5. As sangdes de natureza pecuniaria serdo executadas observando-se a seguinte
prioridade:

a) Recolhidas & Conta Unica da da Uni&o, por meio de GRU, espontaneamente;
b) executadas das garantias prestadas;

c) compensadas com créditos que, eventualmente, a Contratada tenha a receber;
d) formas de cobranga previstos em Lei.

13.6. A Embrapa podera combinar os métodos de liquidacido das penalidades pecuniarias,
visando a integralidade dos valores devidos e podera reter créditos suficientes para o
pagamento de eventuais multas e penalidades pecuniarias, até que seja concluido o processo



de aplicacao de penalidades.

13.7. As penalidades previstas ndo poderao ser relevadas, salvo quando ficar comprovada a
ocorréncia de situagdes que se enquadrem no conceito juridico de forga maior ou casos
fortuitos, devida e formalmente justificados e comprovados.

13.8. Constatada a pratica de ato lesivo a Embrapa, pela configuragcdo de uma das condutas
tipificadas no inciso IV do art. 5° da Lei 12.846/2013, havera a responsabilizagdo administrativa,
na forma dos arts. 6° e 7° da 12.846/2013.

13.9. No Processo Administrativo de Apuragcdo (PAA) serdo observados os procedimentos
definidos no Capitulo X do Regulamento de Licitagdes, Contratos e Convénios da Embrapa.

14. RESPONSAVEIS PELO TERMO DE REFERENCIA

Demandante/Interessado:
VINICIUS SORIANO SANTOS

Setor de Gestao de Infraestrutura e Suprimentos

15. APROVAGAO MOTIVADA DO TERMO DE REFERENCIA

A contratagao pretendida esta motivada com base nas justificativas, necessidades e condi¢oes
apresentadas neste Termo. Portanto, com base nas razbes técnicas e argumentos
apresentados, considerando que este documento orientador foi elaborado de forma conveniente
e oportuna para atender demanda deste Centro de Pesquisa e que os objetivos pretendidos
estdo claros, aprovo o presente Termo de Referéncia.

JOAO RONALDO NOVACHINSKI
Chefe Adjunto de Administragao
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