Embrapa Solos

EDITAL

OBJETO:

Contratagido de Empresa Especializada para Limpeza e Conservacio nas dependéncias da Embrapa Solos, localizada em _Rua Jardim Botanico, 1024, Jardim
Botanico, Rio de Janeiro - RJ.

CRITERIO DE JULGAMENTO: MODO DE DISPUTA:
(__)Aberto
Menor Preco (_x_) Aberto e fechado

DATA DE ABERTURA:12/11/2026 as 09:00, sitio www.gov.br/compras

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 1.073.599,98 ( Hum milh&o setenta e trés mil quinhentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos )

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas para atender a esta licitagdo, no presente exercicio, estdo programadas em dotagéo orgamentaria propria, prevista no orgamento da Embrapa para o exercicio de
2027_, na classificagao abaixo:

Gestéo/Unidade: _135021/13203
Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

PI:

Vistoria Instrumento de Contratagao Forma de Adjudicagao DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Sim (_x_)optativa Minuta Contratual (Anexo V) Por item (__) Requisitos Especificos:



https://sei.sede.embrapa.br/sei/www.gov.br/compras

Nao (_) Prego Global (x) item 3 do Edital

Demais: Veja Termo de Referéncia

II\_IIIEIEI;(;!PU siva Reserv. Cota ME/EPP? Exige Amostra/Dem.? Prazo para envio da proposta/documentagao

Sim (_) Sim (_) Sim (__)

Até 2 (duas) horas apos a convocagao realizada pelo Pregoeiro.
Nao (_x_) Né&o (_x_) Né&o (_x_)

PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS ou IMPUGNAGOES AO EDITAL

Até 3 (trés) dias, uteis, antes da data fixada para abertura da sesséo publica encaminhadas para o endereco eletrénico:cnps.sps@embrapa.br

DAS PROPOSTAS
PRAZO DE VALIDADE: 90 (noventa) dias a contar da sua apresentagao

1. Apds a conclusdo do processo licitatério, com a homologagao e adjudicagdo do objeto ao vencedor, a Embrapa somente contratara se houver disponibilidade
financeira para arcar com as despesas contratuais, no exercicio em curso. Caso, por razées de contingenciamento orgamentario, que afetem o planejamento
orgcamentario anual realizado, apds a homologagéo e adjudicagdo do objeto ndo for possivel empenho dos valores contratuais durante o prazo de validade das
propostas, a Embrapa adotara os seguinte procedimentos, quando da disponibilidade financeira:

a) Consulta ao adjudicatario sobre o interesse em manter sua proposta e as demais condicdes licitadas, para efetiva contratacéo;

b) Caso o adjudicatario ndo manifeste interesse na manutengao de sua proposta, a Embrapa convocara os demais licitantes, na forma do inciso | do §2° do artigo
75 da Lei 13.303/2016, segundo a ordem de classificagéo, para, se quiserem, assumam as condigdes da proposta vencedora, para efetiva contratagéo;

2. Por imposic¢éo de novas circunstancias orgamentarias, em decorréncia de agdes de contingenciamento impostas pelo Governo Federal, a Embrapa podera reduzir o
escopo das contratagdes (redugdo quantitativa), desde que ndo afete as condigcdes de habilitagdo e demais condigdes vinculadas a igualdade, economicidade e
publicidade do certame.

3. Sendo o caso de redugéo quantitativa do objeto, a negociagao prevista nos itens anteriores devera observar essa circunstancia.

4. Em todos os casos, caso entre a data de apresentacdo da proposta vencedora da licitagdo e a efetiva contratagdo, decorra tempo superior a 12 (doze) meses, os
valores da proposta poderao ser reajustados pelo IPCA, caso outro indice ndo tenha sido indicado no Edital e seus anexos.

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - Embrapa, por meio de sua Unidade: Embrapa Solos, sediado(a) na Rua Jardim Botanico,1024, Rio
de Janeiro -RJ, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento (menor prego global), nos termos da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, da Lei n°
14.133/2021 (em relagéo aos procedimentos da modalidade Pregéo, naquilo que ndo conflitar com a Lei n° 13.303/2016), da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto n° 8.538, de 06 de
outubro de 2015, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de abril, de 2018, da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022, hoje, Ministério da Gestéo e da Inovagado em Servigos Publicos, do Regulamento
de Licitagbes, Contratos e Convénios da Embrapa - Norma 037.011.003.001, aprovada pela Resolugdo do Conselho de Administragdo da Embrapa - RC n° 277, de 21/3/2024 e Publicado no D.O.U, em
22/04/2024, e no Boletim de Comunicagdes Administrativas - BCA N° 16 de 28/03/2024, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. O presente Pregéo eletrdnico sera realizado em sessao publica, por meio da Internet, mediante condi¢gdes de seguranga — criptografia e autenticagdo — em todas as suas fases, disponivel no sitio www.gov.br/compras.

1.2. Os licitantes ou seus representantes legais deverao estar previamente credenciados junto ao 6rgéo provedor do sistema eletrénico antes da data de realizagéo do pregao, na forma da Instrugdo Normativa n° 3 de 26 de junho
de 2018, do entéo Secretéario de Gestao do Ministério da Economia.

1.3. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagéo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.

1.4. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.gov.br/compras, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.
1.5. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungéo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregao.

1.6. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

1.7. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, & corregéo ou &
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.
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1.8. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagéo.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto da presente licitagdo a Contratagdo de empresa especializada para a execugéo de servigos continuados de impeza, conservagdo, manutengao, jardinagem, recepgao e higienizagdo nas dependéncias Embrapa
Solos, localizada no Rio de Janeiro, que compreendera, além da mao de obra, o fornecimento de uniformes e o emprego de todos os materiais, equipamentos, EPIls, insumos e ferramentas necessarios a sua execugéo, de acordo
com as especificagdes técnicas, condi¢gdes, quantidades, padrdes de desempenho e qualidades estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Tabela 01

Grupo Lote Unidade da Embrapa CNPJ Inscrigao Estadual Enderecgo

1 1 Embrapa Solos 00.348.003/0012-73 Isento Rua Jardim Botanico, 1024, Jardim Botanico, RJ - CEP:22460-000

2.2. Os servigos serao prestados nas dependéncias da Embrapa Solos, situada na Rua Jardim Botanico, 1024, Jardim Botanico, RJ - CEP:22460-000, de segunda-feira a sexta-feira, das 07h30 as 11h30 e das 12h30 as 16h30,
com intervalo para almogo das 11h30 as 12h30, totalizando 44 horas semanais.

2.3. Descri¢des detalhadas, caracteristicas do servigo, custos estimados e todas as demais condi¢des necessarias ao conhecimento do servico e a elaboragdo e apresentagdo das propostas, encontram-se no documento
denominado Termo de Referéncia e sao complementadas pelas informagdes constantes deste Edital e todos seus anexos.

2.4. Os itens, se for o caso, destinados a participacédo exclusiva de microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do artigo 48 da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, estarao identificados no Termo de Referéncia.
2.5. Em caso de discrepancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no sistema de compras do governo federal (sitio www.gov.br/compras) e as especificagbes constantes deste Edital, prevalecerao as ultimas.

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1. Poderao participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

3.2. Nao poderao participar desta licitagéo:
3.2.1. As pessoas, fisicas ou juridicas, que tenham sofrido:

a) penalidade de suspenséo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar, aplicada na vigéncia do inciso Il do artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, ou contida no art. 83, inciso Ill da Lei n° 13.303/2016,
desde que aplicada pela Embrapa, e no inciso Ill do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021, quando aplicada no ambito da Administragédo publica federal direta, autarquica e fundacional;

b) penalidade de impedimento de licitar e contratar, com fundamento na vigéncia do artigo 7° da Lei n® 10.520/2002 ou no artigo 47 da Lei n. 12.462/2011, aplicada por qualquer 6rgéo ou entidade da Uniao;

c) penalidade de declaragao de inidoneidade com fundamento no inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666/1993 e contida no inciso IV do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, aplicada no ambito da Administragéo Publica direta,
autarquica e fundacional de todos os entes federativos ou a prevista no artigo 46 da Lei n. 8.443/1992, aplicada pelo Tribunal de Contas da Uniéo;

d) penalidade de proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico prevista nos incisos do artigo 12, Ill da Lei n. 8.429/1992;

3.3. Para os fins desta licitagdo, os impedimentos referidos neste Edital serdo verificados perante o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), ambos
mantidos pelo Executivo Federal, e outros sistemas cadastrais pertinentes, que sejam desenvolvidos e estejam a disposi¢ao para consulta, conforme o caso.

3.4. Também estarédo impedidas de participar da Licitagdo empresas que, na data do certame, estejam cumprindo sangéo de proibigéo de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos nos termos do artigo 38 da Lei n°
12.529/2011, do artigo 10 da Lei 9.605/98, e inciso IV do artigo 33 da Lei n® 12.527/11.

3.5. Também né&o poderdo participar Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdémico, assim entendidas aquelas que tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em comum participando da presente licitagéo;

3.6. Nao poderao participar, as Organiza¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario).
3.7. Serdo impedidas de participar, também, as pessoas, fisicas ou juridicas, referidas nos artigos 38 e 44 da Lei n° 13.303/2016.

3.8. Nao poderdo participar licitantes constituidas como Cooperativa, tendo em vista as disposigdes contidas no art. 10 da IN n°® 05/2017/SEGES/Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, o Termo de Conciliagdo
Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido Federal (Agdo Civil Publica n° 01082-2002-020-10-00-0) e a Sumula n° 281 do Tribunal de Contas da Unido -TCU.

3.9. Também nao poderéo participar entidades empresariais estrangeiras que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente e que néo
apresentem condigdes de habilitagdo semelhantes as exigidas para licitantes nacionais, segundo as formalidades da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de abril, de 2018.

3.10. A participacao de empresas reunidas em consorcio:
a) Sera admitida (__), conforme justificativa constante do processo administrativo da presente licitagéo.
b) Nao sera admitida (x), conforme justificativa constante do processo administrativo da presente licitagéo.
3.10.1. Em caso de possibilidade de participagao de consércio deverao ser observados os seguintes requisitos:
a) comprovagao de compromisso publico ou particular de constituicdo de consércio, subscrito pelos consorciados;
b) indicagdo da empresa lider do consércio, que sera responsavel por sua representagdo perante a Administragao;
c) admisséo, para efeito de habilitagdo técnica, do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, do somatério dos valores de cada consorciado;
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d) impedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitagdo, de mais de um consércio ou de forma isolada;
e) responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consoércio, tanto na fase de licitagdo quanto na de execugéo de contrato;
3.10.2. Antes da celebragéo do contrato, o licitante vencedor deve promover a constituicao e o registro do consoércio nos termos do compromisso publico ou particular de constituicdo de consorcio.

3.10.2.1. Encerrado o certame, a Embrapa estabelecera prazo, por meio de notificagéo, para que o Licitante vencedor comprove a constituigdo e o registro do consoércio, admitida a possibilidade de prorrogagdo mediante
apresentacgao de justificativa.

3.10.2.2. O empenho e a formalizagdo de contrato ocorrerdo em conformidade com o que dispde o Termo de Compromisso, podendo ocorrer em nome da empresa Lider ou em nome de cada consorciada com a
indicagao do nome do consorcio a que elas pertencem.

3.10.2.3. Caso o termo de compromisso defina de forma individualizada a participagdo de cada consorciada, o0 empenho devera ser proporcional ao percentual ali indicado.
3.10.3. Esta Licitagao:
a) nao admite a participacdo de empresa consorciadas (___), vide letra "a" do item "3.10".
b) ndo estabelece limite maximo de empresas consorciadas (___), conforme justificativa da autoridade competente constante do processo administrativo da presente licitagao.
c) estabelece o limite maximode até ___ (___ ) empresas consorciadas, conforme justificativa da autoridade competente constante do processo administrativo da presente licitagéo.

3.10.4. Em caso de substituicdo do consorciado, esta devera ser expressamente autorizada pela Embrapa e condicionada a comprovagéo de que a nova empresa do consorcio possui, no minimo, os mesmos quantitativos
para efeito de habilitagdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificagdo econdmico-financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitagdo do consdrcio neste processo licitatorio.

3.11. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007, nos limites previstos da Lei Complementar
n° 123, de 2006.

3.12. Este Pregéo é de ambito nacional.
3.13. Como condigéo para participagdo no Pregao, a licitante assinalara “sim” ou “n&o” em campo préprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:
3.13.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;
a) nos itens exclusivos para participagao de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame;

b) nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante néo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

3.13.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;
3.13.3. que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias Editalicias;
3.13.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.13.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢gdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da
Constituigao;

3.13.6. que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso 1l do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.13.7. que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagéo, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

3.13.8. que cumpre os requisitos do Decreto n° 7.174, de 2010, estando apto a usufruir dos critérios de preferéncia, se for o caso.

4. DA PROPOSTA DE PREGOS

4.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta de prego, conforme o critério de julgamento (menor preco) adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da
sessao publica (Instrugdo Normativa SEGES/ME 73/2022, ART. 18).

4.1.1. Os custos da execugédo contratual serdo detalhados mediante preenchimento pelas licitantes de planilha de custos e formagéo de pregos anexa a este edital (Anexo IlI).

4.1.2. As licitantes, no preenchimento da planilha de custos e formagao de pregos, deverdo observar o regime de tributacdo a que estdo sujeitos e a incidéncia das aliquotas do Programa de Integragédo Social (PIS) e da
Contribuicédo para Financiamento da Seguridade Social (COFINS) sobre o faturamento, nos termos da Lei n°® 10.637, de 30 de dezembro de 2002, e da Lei n® 10.833, de 29 de dezembro de 2003.

4.1.3. As licitantes submetidas ao regime de Lucro Real, ou seja, quando tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS nos termos da Lei n® 10.637, de 2002, e da Lei n® 10.833, de 2003, deverao cotar
na planilha de custos e formacéo de pregos as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas contribuigdes em relacdo aos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacéo da proposta, nos termos das Orientagdes da
Secretaria de Gestédo da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do entdo Ministério da Economia, sobre PIS e COFINS em contratagdes de prestagdo de servigos, com dedicagdo exclusiva de
mao de obra, publicada em 10 de agosto de 2020 no Portal de Compras do Governo Federal e também disponivel no sitio <https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/orientacoes-e-procedimentos/19-orientacoes-sobre-
pis-e-cofins-em-contratacoes-de-prestacao-de-servicos-com-dedicacao-exclusiva-de-mao-de-obra>.

4.1.4. Para a comprovagdo das aliquotas médias efetivas, podem ser exigidos os documentos de Escrituragéo Fiscal Digital da Contribuigdo (EFD-Contribuigdes) para PIS e CONFINS, ou outro meio habil, em que seja possivel
demonstrar as aliquotas médias efetivas.

4.1.5. A comprovagéao das aliquotas médias efetivas deve ser feita, também, no momento da repactuagao ou da renovagao contratual a fim de se promover os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos
de PIS e COFINS.

4.1.6. Os documentos de habilitagdo serdo exigidos somente em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante vencedor.

4.1.7. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagéo de propostas e lances, os licitantes encaminharao, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a
proposta com o prego a ser ofertado.



4.2. O envio da proposta ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

4.3. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sesséo publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexéo.

4.4. O licitante declarara, em campo proéprio do sistema, sem prejuizo da exigéncia de outras declara¢des previstas em legislagao especifica, o cumprimento dos requisitos para a habilitagdo e a conformidade de sua proposta com
as exigéncias do Edital de licitag&o.

4.4.1. Afalsidade desta declaracéo sujeitara o licitante as sangdes previstas no Regulamento de Licitagdes, Contratos e Convénio da Embrapa.
4.5. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagéo, na hipétese de inversao de fase, anteriormente inseridos no sistema.

4.6. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds os procedimentos de que trata o Capitulo VIl da Instrugdo Normativa SEGES/ME
73/2022.

4.7. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para apresentagao de proposta, apds a fase de envio de lances.

4.8. Os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando necessarios a confirmagédo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo licitante melhor classificado apés o encerramento do
envio de lances, observado o prazo de, no minimo, 2 (duas) horas que trata o § 2° do art. 29 da Instrugdo Normativa SEGES/ME 73/2022, prorrogavel por igual periodo.

4.8.1. A prorrogacgao de que trata este item, podera ocorrer nas seguintes situagdes:
a) por solicitagdo do licitante, mediante justificativa aceita pelo Pregoeiro; ou

b) de oficio, a critério do Pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido nao é suficiente para o envio dos documentos exigidos no Edital para a verificagao de conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequagéao ao objeto estipulado e a compatibilidade do preco final em relagdo ao estimado para a contratagao.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:
a) Valor (mensal, unitério, anual, total etc, conforme o caso) do item.

b) Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, marca, prazo de validade ou de garantia, nimero do registro ou
inscricdo do bem no 6rgdo competente, quando for o caso.

5.2. As propostas deverao incluir todos os custos e despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, seguros, taxas, lucro, uniformes, alimentagao, transporte, e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto.

5.3. O prazo de validade das propostas sera de 90 (noventa) dias, contados da data prevista para abertura da sesséo, podendo vir a ser prorrogado mediante solicitagdo da Embrapa e aceitagéo do licitante.
5.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.5. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer
outro pretexto.

5.6. O licitante devera declarar, para cada item, em campo préprio do sistema de compras do governo federal (sitio www.gov.br/compras), se o produto ofertado € manufaturado nacional beneficiado por um dos critérios de margem
de preferéncia indicados no Termo de Referéncia.

5.7. A licitante, Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que venha a ser contratada, tendo em vista o objeto da presente licitacdo, ou seja, prestagdo de servigos de limpeza e conservagao, podera beneficiar-se da
condigéo de optante pelo Simples Nacional, conforme disposigdes contidas no art. 18, §5°-C, VI da Lei Complementar n° 123/2006, desde que observadas as condigdes fixadas pelo § 1° do art. 17 da mesma Lei .

5.8. Afim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foi utilizada a seguinte convengao coletiva de trabalho no
calculo do valor estimado pela Administragéo:

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO - NUMERO DE REGISTRO NO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO:

6. DO PROCESSAMENTO DO PREGAO ELETRONICO
6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que identifiquem o licitante, que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que contenham vicios
insanaveis ou que nao apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

6.3. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.4. A ndo desclassificagao da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

6.5. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

6.6. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes, vedada outra forma de comunicagéo.

6.7. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
6.8. O lance devera ser ofertado considerando o critério de julgamento definido no presente Edital.
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6.9. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

6.10. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema, observado, quando houver, o intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relagéo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

6.11. Observado o disposto no item 6.10, o licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos ap6s o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel, nos
termos dos arts. 33 e 34 da Instrugdo Normativa SEGES/ME 73/2022.

6.12. O Pregoeiro podera, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta ou o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo licitatério, mediante comunicagéo eletronica
automatica via sistema.

6.12.1 Eventual excluséo de proposta do licitante, de que trata este item, implica a retirada do licitante do certame, sem prejuizo do direito de defesa.
6.13. Nao seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
6.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes seréo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.
6.15. No caso de desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo dos lances.

6.16. Na hipotese de o sistema eletronico desconectar para o Pregoeiro no decorrer da etapa de envio de lances da sessao publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados.

6.16.1. Quando a desconexao do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas apds a comunicagéo do
fato aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgagéo.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

Envio de Lances no modo de disputa "aberto"

6.18. Caso a licitagédo ocorra pelo modo de disputa aberto, os procedimentos da etapa de lances serdo os seguintes:

6.19. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagéo aos lances intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser R$ 1,00 (um real).

6.20. A etapa de lances da sessé&o publica tera duragéo de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

6.21. A prorrogagédo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances
intermediarios.

6.22. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessédo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances em ordem crescente, seguindo o o critério de julgamento
por menor prego.

6.23. Definida a melhor proposta, se a diferengca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta,
para a definicdo das demais colocagoes.

6.23.1. Apds o reinicio previsto neste item, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.
6.23.2. Encerrada a etapa de que trata o item 6.23.1, o sistema ordenara e divulgara os lances conforme disposto no item 6.22.
Envio de Lances no modo de disputa "aberto e fechado"
6.24. Caso seja adotado o modo de disputa "aberto e fechado", os licitantes apresentarédo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado, considerando os seguintes procedimentos:

6.25. A etapa de lances da sessao publica tera duragao inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual seré automaticamente encerrada a recepgao de lances.

6.26. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira a oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo ou de maior percentual de desconto e os autores das ofertas subsequentes com valores ou
percentuais até dez por cento superiores ou inferiores aquela, conforme o critério adotado, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.27. No procedimento de que trata o item 6.26., o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.28. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de classificagédo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o
qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo, observado o disposto no item 6.27.

6.29. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances segundo a ordem constante do item 6.22.
Envio de Lances no modo de disputa "fechado e aberto"

6.30. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrdnico o modo de disputa “fechado e aberto”, poderao participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco e os das propostas
até 10% (dez por cento) superiores aquela, em que os licitantes apresentaréo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogacoes.

6.31. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢gdes definidas no item 6.30, poderao os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.
6.32. A etapa de lances da sesséo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da sessao publica.

6.33. A prorrogagéo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances
intermediarios.

6.34. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo, conforme disposto
no item 6.22.

6.35. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta,
para a definicao das demais colocagoes.

6.36. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios, podendo optar por manter o seu ultimo lance.



6.37. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo o disposto no item 6.22.
Direito de Preferéncia para microempresas e empresas de pequeno porte

6.38. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro devera verificar a ocorréncia de empate ficto em favor de microempresa ou empresa de pequeno porte, assegurando, se for o caso, o direito de preferéncia, observando-se o
seguinte:

a) o empate ficto ocorrera quando as ofertas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao menor prego;

b) ocorrendo o empate, a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada, podera, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, contado do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar proposta de
prego inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que, atendidas as exigéncias de habilitagdo, deve ser adjudicado o objeto em seu favor.

c) caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagéo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido na alinea anterior.

d) no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem em situagdo de empate, deve ser realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro pode apresentar melhor oferta.

6.39. Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, deixe de apresentar, no prazo citado, nova proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame ou apresente proposta de preco
inaceitavel ou deixe de atender as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro convocara, dentre as empresas remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese do subitem 6.38., na ordem classificatéria, a proxima
microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada para o exercicio do mesmo direito de preferéncia.

6.40. O procedimento previsto no subitem 6.38. sera adotado, sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Edital ou até que ndo haja microempresa ou empresa de pequeno porte que se enquadre na hipétese
do subitem 6.38.

6.41. Na hipotese de nao-contratagcdo nos termos previstos nos subitens 6.38. e 6.39., o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame, desde que sua proposta seja aceitavel e ele
apresente os documentos de habilitagéo, tudo de acordo com o presente Edital.

6.42. O disposto no subitem 6.38. somente se aplicara quando a melhor oferta inicial nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.
Critério de Desempate

6.43. Apds a etapa de envio de lances ou caso ndo haja envio de lances ap6s o inicio da fase competitiva, caso acontega empate, havera a aplicagéo dos critérios de desempate previstos nos art. 44 e art. 45 da Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, seguido da aplicagéo do critério estabelecido no Art. 55, da Lei n® 13.303/2016, se nao houver licitante que atenda a primeira hipotese.

6.44. Na hipotese de necessidade de sorteio, as licitantes serdo comunicadas e convocadas para o ato publico em data, hora e local informados pelo Pregoeiro no sistema eletrénico, sendo que a proposta vencedora sera sorteada
pelo sistema eletronico dentre as propostas empatadas.

Da Negociagao da Proposta

6.45. Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, o Pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta,
vedada a negociagdo em condi¢des diferentes das previstas no Edital.

6.45.1. A negociagao sera realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada pelos demais licitantes.

6.45.2. A negociagdo devera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem inicialmente estabelecida, quando o preco do primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, permanecer acima do orgamento estimado ou
inferior ao desconto definido para a contratagéo.

6.46. O valor global da proposta, apds a negociagéo, ndo podera superar o orgamento estimado pela Embrapa, sob pena de desclassificagédo do licitante.

6.47. Se, depois de adotada a providéncia referida no item 6.45.2, ndo for obtido valor igual ou inferior ao orgamento estimado para a contratagéo, sera revogada a licitagdo (§3° do art. 57 da Lei n°® 13.303/2016).

6.48. Concluida a negociagéo, se houver, o resultado sera registrado na ata da sesséo publica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratagéo.

6.49. Observado o prazo de que trata o item 4.8 do Edital, o Pregoeiro devera solicitar, no sistema, o envio da proposta e, se necessario, dos documentos complementares, adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociagao.
Envio da Proposta Final

6.54. Encerrada a etapa de lances, se a proposta atender aos critérios de aceitabilidade de pregos, o licitante detentor da melhor oferta, apos solicitagédo do Pregoeiro, encaminhara no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, na forma do § 2° do artigo 29 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022, por meio da funcionalidade "enviar anexo" presente no sistema eletronico, a PROPOSTA FINAL e, se necessario, 0s
documentos complementares, decomposta em Planilha de Pregos, conforme modelo anexo ao presente Edital, com os pregos adequados ao seu ultimo valor ofertado.

6.55. Em carater de diligéncia, os documentos remetidos por meio da opgao “Enviar Anexo” do sistema de compras do governo federal poderdo ser solicitados, devendo o novo envio ocorrer em original, por cépia autenticada ou
digitalizados, conforme os parametros estabelecidos pelo artigo 5° do Decreto n° 10.278, de 18 de margo de 2020, a qualquer momento. Nesse caso, os documentos deverdo ser encaminhados, no prazo e no enderego
indicados pelo Pregoeiro.

6.56. No caso de licitagbes em que o procedimento exija apresentagdo de planilhas com indicagdo dos quantitativos e dos custos unitarios, bem como com detalhamento das Bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos
Encargos Sociais (ES), esta devera ser encaminhada pelo sistema com os respectivos valores readequados a proposta vencedora. (art. 31 da Instrugdo Normativa SEGES/ME 73/2022)

6.57. Caso a proposta do licitante vencedor ndo atenda ao quantitativo total estimado para a contratagdo, podera ser convocada a quantidade de licitantes necessaria para alcangar o total estimado, respeitada a ordem de
classificagcéo, observado o preco da proposta vencedora (art. 32 da Instrugdo Normativa SEGES/ME 73/2022).

6.58. E de responsabilidade do licitante confirmar, junto @ Embrapa, o recebimento dos documentos de habilitagdo e proposta final, ndo cabendo & Embrapa a responsabilidade pelo desconhecimento de tais informagdes.

7. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

7.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o Pregoeiro realizara a verificagdo da conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto estipulado e, observado o disposto nos
itens a seguir, a compatibilidade do preco ou maior desconto final em relagdo ao estimado para a contratagdo.

7.2. Sera desclassificada a proposta vencedora que:



7.2.1. contiver vicios insanaveis;

7.2.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.2.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagéo;

7.2.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

7.2.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

7.3. O Pregoeiro podera desclassificar as propostas que apresentem pregos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que, comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da
contratagédo pretendida.

7.4. Ainexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos, desde que nédo contrariem instrumentos legais, ndo caracterizara motivo suficiente para a desclassificagcdo da proposta.

7.5. A analise de exequibilidade da proposta ndo devera considerar materiais e instalagdes a serem fornecidos pelo licitante em relagao aos quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo, desde que a rendncia esteja
expressa na proposta.

7.6. O Pregoeiro podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade ou qualquer outro aspecto da proposta.
7.7. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 70% (setenta por cento) do valor orgado pela Administragao (art. 56, §3° da Lei n°® 13.303/2016).
7.8. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.(Art. 34 da IN SEGES N° 73/2022)
7.8.1. Ainexequibilidade, na hipétese de que trata este item, s sera considerada apos diligéncia do Pregoeiro que comprove:
a) que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
b) inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
7.9. O Pregoeiro podera exigir do licitante a demonstragdo da exequibilidade da sua proposta, podendo para tanto e conforme o caso adotar os procedimentos mais adequados, tais como:
a) Requerer a apresentagao de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas em dissidios coletivos de trabalho;
b) Solicitar informagdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego;
c) Realizar consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
d) Realizar pesquisas em 6rgéos publicos ou empresas privadas;
e) Realizar verificagdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragdo Publica ou com a iniciativa privada;
f) Realizar pesquisa de prego com agentes econdmicos dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;
g) Realizar a verificagdo de notas fiscais dos produtos cotados na proposta e anteriormente adquiridos pelo proponente;
h) Realizar o levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgédos de pesquisa;
i) Realizar ou consultar estudos setoriais;
j) Realizar consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;
k) Realizar a analise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condigbes excepcionalmente favoraveis que o licitante disponha para a prestagéo dos servicos.

7.10. Na hipdtese de necessidade de suspensado da sessdo publica para a realizagéo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema
com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata. (art. 43 da IN SEGES N° 73/2022)

7.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2h (duas horas), sob pena de n&o aceitagéo da proposta.
7.11.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagédo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.12. Se a proposta do licitante vencedor da etapa competitiva de lances néo for aceitavel, o Pregoeiro examinara as propostas subsequentes, na ordem de classificagéo, verificando o seu atendimento até a apuragéo de uma
proposta que atenda os termos do Edital e desta verificando as condigdes de habilitagdo. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

7.13. O licitante qualificado como produtor rural pessoa fisica devera incluir, na sua proposta, os percentuais das contribuigdes previstas no Art. 154 da Instrugdo Normativa RFB n. 2110, de 17/10/2022, em raz&o do disposto no art.
159, inciso V, sob pena de desclassificagao.

7.14. Caso a compatibilidade com as especificagdes demandadas, sobretudo quanto a padrées de qualidade e desempenho, ndo possa ser aferida pelos meios previstos nos subitens acima, o Pregoeiro exigira que o licitante
classificado em primeiro lugar apresente amostra, exame de conformidade ou prova de conceito, entre outros testes de interesse da Embrapa, sob pena de ndo aceitagdo da proposta, no local a ser indicado e dentro do prazo
estabelecido no Termo de Referéncia.

7.15. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do procedimento para a avaliagdo das amostras ou outros testes, cuja presenga sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais
licitantes.

7.16. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.
7.17. Serao avaliados os aspectos e padroes minimos de aceitabilidade definidos no Termos de Referéncia.

7.18. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera
recusada. O mesmo se aplica em caso de reprovagao no exame de conformidade, prova de conceito e outros testes de interesse da Embrapa.

7.19. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s) ou se houver reprovagdao do exame de conformidade, prova de conceito e outros testes de interesse da Embrapa, o Pregoeiro analisara a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificagado e, assim, sucessivamente, até a ocorréncia de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7.20. Os exemplares colocados a disposigao da Administragao serado tratados como protétipos, podendo ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel pela analise, ndo gerando direito a ressarcimento.



7.21. Apés a divulgagao do resultado final da licitagéo, as amostras entregues deverao ser recolhidas pelos licitantes no prazo e no local definido no Termo de Referéncia, ap6s o qual poderao ser descartadas pela Administragao,
sem direito a ressarcimento.

7.22. Os licitantes deverdo colocar a disposicdo da Administragdo todas as condigbes indispensaveis a realizagdo de testes e fornecer, sem 6nus, os manuais impressos em lingua portuguesa, necessarios ao seu perfeito
manuseio, quando for o caso.

7.23. Caso a proposta classificada em primeiro lugar tenha se beneficiado da aplicagdo da margem de preferéncia, o Pregoeiro solicitara ao licitante que envie imediatamente, por meio eletrénico, o documento comprobatério da
caracterizagdo do produto manufaturado nacional, nos termos dos respectivos Decretos regulamentares.

7.24. O licitante que ndo apresentar o documento comprobatério, ou cujo produto ndo atender aos regulamentos técnicos pertinentes e normas técnicas brasileiras aplicaveis, ndo podera usufruir da aplicagédo da margem de
preferéncia, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

7.25. Nessa hipotese, bem como em caso de inabilitagédo do licitante, as propostas seréo reclassificadas, para fins de nova aplicagdo da margem de preferéncia.
7.26. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.
7.27. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

7.28. Nos itens néo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a proposta néo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificagéo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

7.29. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, o Pregoeiro verificara a habilitagcdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

8. HABILITAGAO
Consulta a Cadastros

8.1. Como condigéo prévia ao exame da documentagéo de habilitacdo do licitante detentor da proposta classificada, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condigdes de participagéo, especialmente quanto a
existéncia de sangéo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagéo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniao;

c) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao; e
d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uni&o.

8.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

8.2.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.2.3. O licitante sera convocado para manifestagado previamente a sua desclassificagao.
8.3. Constatada a existéncia de sangéo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigao de participagéo.

8.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitagao da proposta subsequente.

Disposi¢oes Gerais sobre a Habilitagao

8.5. Caso atendidas as condigdes de participacao, a habilitagdo do licitante sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relagéo a habilitagéo juridica e a regularidade fiscal, a qualificagdo econémica
financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instrugao Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

8.5.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia
util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

8.5.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacdo da proposta, a
respectiva documentacgéo atualizada.

8.5.3. O descumprimento do subitem acima implicara na inabilitacdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certidées feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des)
valida(s).

8.5.4. A verificagéo pelo Pregoeiro em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certidées constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

8.5.5. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF serdo enviados por meio do sistema quando solicitado pelo Pregoeiro até a concluséo da fase da habilitagdo.(art. 39, §1° Instrucédo
Normativa SEGES/ME 73/2022)

8.5.6. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do documento digital ou
quando a lei expressamente o exigir.

8.6. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

8.7. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.8. Quando permitida a participagédo de consoércio de empresas, sera observado o disposto nos subitens 3.10, 8.26 e 8.27.6 deste Edital.
8.9. Sera exigida a apresentacido dos documentos de habilitacdo apenas do licitante vencedor, exceto quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de envio de lances e de julgamento.



8.9.1. Na hipétese de inversao de fase referida neste item, os licitantes encaminharao, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagao e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o
disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrugdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

8.9.2. Apds o encerramento da fase de habilitagcdo, ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagéo, salvo em razéo de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o julgamento.
8.10. Os documentos relativos a regularidade fiscal serdo exigidos, em qualquer caso, somente em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.(art. 39, §3° da IN 73/2022)
8.11. Apds a apresentagao dos documentos de habilitagéo, fica vedada a substituicdo ou a apresentacédo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementagéo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

b) atualizagéo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

8.12. Os documentos de habilitacdo deverao ser apresentados em formato digital, via sistema, apds solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico, no prazo de, 02 [duas horas], prorrogavel por igual periodo, nas mesmas situagdes
elencadas no item 4.8.1 deste Edital. (art. 39,§ 5°, IN 73/2022)

8.13. Na analise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas, na forma estabelecida no item 11 deste Edital.

8.14. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuragao de uma proposta que atenda ao Edital
de licitagado, observado o prazo disposto no § 2° do art. 29 da Instrugdo Normativa SEGES/ME 73/2022.

8.15. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo dos licitantes convocados para a apresentagdo da documentagao habilitatéria, apds concluidos os procedimentos de que trata o item 8.13
deste Edital.

8.16. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.17. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.18. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante da matriz e filial com diferengas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribuigdes.
Habilitagao Juridica
8.19. Seréo exigidos os seguintes documentos para a habilitagéo juridica:

8.19.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.19.2. No caso de sociedade empresaria ou sociedade limitada unipessoal: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

8.19.3. inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
8.19.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagéo dos seus administradores;

8.19.5. No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971;

8.19.6. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagéo (Instrugdo Normativa SEGES N° 03/2018);

8.19.7. No caso de exercicio de atividade regulamentada, ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, conforme legislagao pertinente, conforme e exigéncias descritas no Termo de
Referéncia.

8.19.11. Declaragao de inexisténcia de fatos impeditivos previstos nos artigos 38 e 44 da Lei n° 13.303/2016, conforme modelo constante de anexo do presente Edital;
8.20. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacao respectivas, quando houver.
Habilitagao Técnica
8.21. Seréo exigidos os seguintes documentos para verificagdo da capacidade técnica:

a) no minimo, 01 (um) atestado, em nome da interessada, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, referente a execugéo satisfatéria, compativel com o seguinte requisito: servigo de limpeza e conservacéao
com fornecimento de material.

b) além do atestado, outros requisitos poderédo estar definidos no Termo de Referéncia, com vistas ao estabelecimento de parametros objetivos para analise da comprovacgéo (atestados de capacidade técnico-operacional) de
que a licitante ja tenha fornecido bens pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagéo.

8.22. E permitido o somatorio de quantitativos havidos em mais de um atestado.

8.23. Para a comprovagao do disposto acima (8.21, "a"), sera aceito o somatdrio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigcos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo nao
inferior a 3 (trés) anos, sendo admitidos atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os 3 (trés) anos serem ininterruptos.

8.24. Sera admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servico, a apresentagao de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante.

8.25. E permitida a apresentagdo de atestados de capacidade técnica emitidos em nome de outra empresa da qual a licitante seja subsidiaria integral e/ou de subsidiaria integral pertencente a licitante, desde que pertencente &
mesma atividade econdmica;

8.26. Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apds a conclusdo do contrato ou, tratando-se de prestacdo de servigos continuos, se decorrido, no minimo, um ano do inicio de sua execugao, exceto se
houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

8.27. Os atestados deverdo conter nome, endereco, telefone de contato do atestador ou qualquer outro meio que permita a Embrapa manter contato com a sociedade atestante.
8.28. Quando permitida a participagao de consércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado.



Qualificagdo Econémica-Financeira
8.29. Para demonstracéo da Qualificagdo Econdmica-Financeira, sera exigida a seguinte documentagao:
8.29.1. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

8.29.2. balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes
ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagao da proposta;

8.29.2.1. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagéo de balango patrimonial e demonstra¢des contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;
8.29.2.2. E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto social.

8.29.2.3. Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da Ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lei n° 5.764, de 1971, ou de uma declaragdo, sob as penas
da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador;

8.29.3. A comprovacgao da situagao financeira da empresa sera constatada mediante obtengéo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 ( um) resultantes da aplicagéo
das férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

8.29.4. As empresas que apresentarem Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) igual ou menor que 1 (um) quando da habilitagdo deverao comprovar, considerados os riscos para a Administragao, e,
a critério da autoridade competente, o capital minimo ou o patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratag&o.

8.29.5. Caso a licitante que apresente resultado igual ou menor que 1(um) ndo atenda as condigdes do item anterior, a qualificagdo econémica-financeira podera ser demonstrada, mediante a apresentacéo de garantia no
percentual de 5% (cinco por cento), podendo o licitante optar por uma das seguintes modalidades: caugdo em dinheiro; seguro-garantia; e fianga bancaria.

8.29.6. Em se tratando de consorcio, 10%(dez por cento) sobre o valor exigido para efeito de habilitagéo.
8.29.6.1. Para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatdrio dos valores de cada consorciado.
8.29.6.2. O acréscimo de que trata este subitem néo se aplica aos consoércios compostos, em sua totalidade, de microempresa e pequenas empresas, assim definidas em lei.
8.30. Microempresas e empresas de pequeno porte deverdo atender a todas as exigéncias de habilitagdo previstas neste Edital.

8.31. Para as microempresas e empresas de pequeno porte (nos termos da Lei Complementar n® 123/2006) que tenham alguma restricdo, em relagao a documentagéo exigida para efeito de comprovagéo da regularidade fiscal,
sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da administragdo, para a regularizacdo da documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de negativa, nos termos do § 10 do art. 43 da Lei Complementar n° 123/2006 e art. 4° e seus paragrafos, do Decreto n° 8.538/2015.

8.32. Para aplicagao do disposto no item 8.31, o prazo para regularizagao fiscal sera contado a partir do momento em que o proponente for declarado vencedor do certame.
8.33. A prorrogagao do prazo constante do item 8.31 podera ser concedida, a critério da Embrapa, apds requerimento justificado da licitante.

8.34. A ndo-regularizagdo da documentagéo no prazo previsto no subitem anterior implicara decadéncia do direito a contratagéo, sendo facultado a administragcdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao,
para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

8.35. Se a documentagao de habilitagdo ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerara o licitante inabilitado, devendo instruir o processo, se for o caso, com
vistas a possiveis penalidades.

8.35.1. Caso o documento de habilitagdo ausente consistir em declaracdo sobre fato preexistente, o Pregoeiro podera conceder prazo razoavel para o saneamento da falha. (Acorddo TCU 988/2022 - Plenario)

8.35.2. Caso existam duvidas relacionadas a incertezas e/ou divergéncias constatadas em propostas de licitantes, bem como erros ou falhas em planilhas de precgos cuja identificagdo seja evidente, o Pregoeiro e sua equipe de
apoio poderdo suprimi-las por meio de diligéncias.

8.35.3. As falhas, erros ou omissdes tratadas neste dispositivo deverao ser resolvidas em, no maximo, 2 (duas) horas apés notificagéo ao licitante.
Regularidade Fiscal
8.36. Para verificagéo da regularidade fiscal, serdo exigidos, exclusivamente:

a) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

b) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
c) prova de regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;



d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

9. RECURSOS

9.1. Qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sessao publica, ndo inferior a 10 (dez) minutos, de forma imediata apds o término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagdo, em campo préprio
do sistema, manifestar sua intengao de recorrer, sob pena de preclusao, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

9.2. As razdes do recurso deverao ser apresentadas em momento Unico, em campo proprio no sistema, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de intimacdo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitagcdo
ou, na hipétese de adogéo da inversao de fases prevista no subitem 4.1.2 deste Edital, da ata de julgamento. (§ 1° do artigo 59 da Lei 13.303/2016).

9.3. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.4. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

9.5. Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da data de intimag&o pessoal ou de divulgagao da interposigéo do recurso.
9.6. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.5. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos que ndo possam ser aproveitados.

10. ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
10.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatério sera encaminhado a autoridade superior que podera:
a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
b) revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;
c) proceder a anulagéo da licitagéo, de oficio ou mediante provocagéo de terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel;
d) adjudicar o objeto e homologar a licitagéo.

10.2. Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicara expressamente os atos com vicios insanaveis, tornando sem efeito todos os subsequentes que deles dependam, e dara ensejo a apuragéo de responsabilidade de quem lhes
tenha dado causa.

10.3. O motivo determinante para a revogagéo do processo licitatério devera ser resultante de fato superveniente devidamente comprovado.
10.4. Nos casos de anulagdo e revogagéo, devera ser assegurada a prévia manifestacdo dos interessados.

11. ERROS OU FALHAS

11.1. O Pregoeiro podera, no julgamento da habilitagdo e das propostas, sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em
ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuiré validade e eficacia para fins de habilitagao e classificagéo, observado o disposto na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

11.2. Na hipétese de necessidade de suspenséo da sessdo publica para a realizagéo de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o item anterior, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no
sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

12. DA GARANTIA DE EXECUGAO
(__) Nao havera exigéncia de garantia de execugao para a presente contratagao.
(x ) Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagédo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia e do contrato.

13. DA CONTRATAGAO

13.1. Quando a Embrapa convocar o licitante com prego mais bem classificado para assinatura do Contrato, este devera fazé-lo em prazo de até 10 (dez) dias Uteis prorrogaveis por igual periodo, a critério da Embrapa. A recusa
injustificada do licitante vencedor em assinar o instrumento contratual, dentro do prazo e condigbes estabelecidos, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente
estabelecidas.

13.2. Na hipétese de o vencedor da licitagdo nédo assinar o contrato ou a ata de registro de pregos, ou ndo aceitar ou nao retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes estabelecidas, outro licitante podera ser
convocado, respeitada a ordem de classificagéo, para celebrar a contratagdo ou a ata de registro de precos, ou instrumento equivalente, nas condigdes propostas pelo licitante vencedor, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades
cabiveis.

14. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
14.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 s&o as estabelecidas no presente Edital.

14.2. A CONTRATANTE deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

14.3. Quando n3o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragédo (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS



decorrentes.

14.4. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo
depositados pela contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagao, conforme disposto no anexo Xll da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, os
quais somente serao liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

14.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragéo, cuja
movimentagao dependera de autorizagdo do 6rgéo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

a) 13° (décimo terceiro) salario;
b) Férias e um tergo constitucional de férias;
c) Multa sobre o FGTS; e
d) Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
14.5.1. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

14.6. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregao da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta licitagao e instituicdo financeira. Eventual
alteragéo da forma de corregéo implicara a revisdo do Termo de Cooperagéo Técnica.

14.7. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Edital que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.
14.8. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

14.9. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

14.10. Na situagao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagao da ocorréncia
da situagao pela Administragao, sera expedida a autorizagdo para a movimentacéo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

14.11. A autorizagdo de movimentagao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizag&o trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

14.12. A empresa devera apresentar ao érgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes
trabalhistas.

14.13. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovagao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

15. PENALIDADES
15.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
15.1.1. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou entregar em desconformidade ao Edital, mesmo apds prazo conferido para corregao das inconsisténcias ou os defeitos constatados.
15.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:
15.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagéo;
15.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
15.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
15.1.2.4. deixar de apresentar amostra; ou
15.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do Edital;
15.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
15.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;
15.1.4. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a licitagéo;
15.1.5. fraudar a licitagéo;
15.1.6. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
15.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
15.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
15.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
15.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
15.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
15.2. AEmbrapa poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
15.2.1. multa;

15.2.2. suspenséao temporaria de participagcdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Embrapa por prazo nao superior a 2 (dois) anos.



15.3. A multa sera recolhida em percentual de 10% (dez por cento) incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de .... (......) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.
15.4. A sancao de suspenséo temporaria de participagéo em licitacdo e impedimento de contratar com a Embrapa podera ser aplicada, cumulativamente ou n&o, a penalidade de multa.

15.5. A sangao de suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Embrapa sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 15.1.1, 15.1.2 e
15.1.3, quando néo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Embrapa, pelo prazo maximo de 1 (um) ano.

15.6. A sangdo de suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Embrapa sera aplicada ao responsavel em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 15.1.4, 15.1.5, 15.1.6,
15.1.7 e 15.1.8, pelo prazo de 2 (dois) anos.

15.7.Qualquer conduta nao prevista no item 15.1 deste Edital e que seja sujeita a aplicagdo da penalidade prevista no inciso Ill do art. 83 da Lei n°® 13.303/2016, seguira a dosimetria estabelecida nos itens 15.12 a 15.24 deste
Edital.

15.8. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo, descrita no item 15.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigagéo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor da Embrapa, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

15.9. Constatada a ocorréncia de quaisquer infragdes previstas neste item do Edital, o Pregoeiro ou o presidente da comisséo de licitacdo adotara o seguinte procedimento:

15.9.1. Notificara o licitante, no prazo maximo de 2 dias Uteis a contar da identificagcdo do evento, sobre a ocorréncia dos fatos identificados e da possivel infragdo, solicitando manifestagéo prévia sobre os motivos de sua
ocorréncia e eventuais alegagdes, por meio do sistema ou por outro meio que garanta o conhecimento de sua recepgao;

15.9.2. Ap6s manifestagdo do licitante, o Pregoeiro ou presidente da comissao de licitagdo reduzira os fatos e as circunstancias em relatério, manifestando-se sobre possivel ocorréncia ou ndo de infragao;

15.9.3. Caso o Pregoeiro ou comissao de licitagdo conclua pela ocorréncia da infragdo, encaminhara o relatério e demais documentos pertinentes a autoridade competente (Chefe-Adjunto de Administragao, nas UDs e
Gerente-Adjunto de Contratagbes na Sede e SUSEC), que decidira, justificadamente, sobre a abertura de Processo Administrativo de Apuragao - PAA, caso conclua pela materialidade da infragéo.

15.10. Constatada a materialidade da infragdo, sera providenciada a instauragado do Processo Administrativo de Apuragéo - PAA, com intuito de reunir todos os documentos produzidos, visando avaliagédo sobre culpabilidade do
infrator.

15.11. Alinstauragédo do Processo Administrativo de Apuragao - PAA devera ser iniciada por termo de abertura de processo e instrugdo processual contendo, no minimo:
a) todas as manifestagdes produzidas na instrugéo preliminar;
b) deciséo da autoridade competente sobre abertura do PAA (Chefe-Adjunto de Administragdo, nas UDs e Gerente-Adjunto de Contratagbes na Sede e SUSEC);
c) Edital cujas disposigdes foram infringidas;
d) os documentos comprobatoérios das alegagdes ja formuladas.

15.11.1. Instaurado Processo Administrativo de Apuragéo - PAA devera ser encaminhada ao infrator, no prazo de até 10 dias uteis a contar da abertura do processo, notificagdo sobre a abertura do PAA, contendo, no
minimo, os seguintes elementos:

a) identificacédo do infrator;

b) numero e objeto do contrato ou Edital a que se refere;

c)

d)
)

e) as possiveis penalidades cabiveis, com indicagéo das disposi¢des do Edital a que se referem;

finalidade da intimagao;
indicagao dos fatos e fundamentos legais, disposi¢cdes do Edital descumpridas.

f) estabelecimento de prazo de 10 dias Uteis para apresentar sua Defesa Prévia, a contar da data do recebimento da notificagéo, nos termos do §2° do artigo 83 da Lei n°® 13.303/2016, momento em que lhe sera
facultado apresentar documentos, bem como produzir provas;

g) orientagdes para que a Contratada se habilite no processo SEI, o prazo no qual devera estar habilitado e a informagéo de que, ao final, a Embrapa, para todos os efeitos, considerara que a licitante encontra-se
com vista franqueada do processo;

h) informacgéo da continuidade do processo, decorridos os prazos, independentemente da apresentagéo de sua defesa;

15.11.2. O infrator tera acesso irrestrito ao PAA, sendo de sua inteira responsabilidade o tratamento dos dados pessoais neles contidos, devendo, se for o caso, trata-los segundo as disposi¢des da Lei 13.709, de 14 de
agosto de 2018.

15.11.3. O infrator devera arcar com os custos de eventuais fotocopias.
15.11.4. E 6nus do contratado manter atualizado, junto @ Embrapa, seu enderego, inclusive eletrénico, sob pena de ser considerada valida a notificagdo promovida no ultimo enderego informado.

15.11.5. Ao licitante incumbe, no ambito de sua defesa, alegar todos os fatos e fundamentos juridicos que lhe aproveitem, cabendo-lhe o 6nus da prova de suas alegagdes, podendo juntar documentos e pareceres, bem
como requerer diligéncias ou qualquer outro meio de prova cabivel, arcando com eventuais custos de sua realizagao.

15.11.6 Poderao ser recusadas, mediante decisdo fundamentada, as provas propostas pelo licitante quando sejam intempestivas, ilicitas, impertinentes, desnecessarias ou protelatorias.

15.11.7 Apo6s a apresentagao da defesa prévia pelo licitante, a autoridade competente (Chefe-Adjunto de Administragdo, nas UDs e Gerente-Adjunto de Contratagbes na Sede e SUSEC) se manifestara sobre as
alegacdes apresentadas e decidira sobre a culpabilidade do infrator, fundamentadamente.

15.11.8 Apds o andlise sobre a culpabilidade, no mesmo ato, a autoridade competente (Chefe-Adjunto de Administragcdo, nas UDs e Gerente-Adjunto de Contratagcbes na Sede e SUSEC) passara a dosimetria das
penalidades cabiveis.
15.12. Na avaliagcdo da dosimetria das penalidades, a autoridade competente (Chefe-Adjunto de Administragcao, nas UDs e Gerente-Adjunto de Contratagbes na Sede e SUSEC), mesmo nos casos de auséncia de defesa,
considerara as circunstancias agravantes ou atenuantes presentes no caso, e as penalidades que entender razoaveis.
15.13. A aplicagao da penalidade deve levar em consideragao a natureza e a gravidade dos fatos, a extenséo e a relevancia da obrigacdo descumprida, a culpabilidade do licitante, os fins a que a sangéo se destina, os principios da
razoabilidade e da proporcionalidade, e, em especial, as seguintes circunstancias:



|. atenuantes:
a) a inexisténcia de prejuizos ou riscos a Embrapa;
b) a regularizagéo do ato que ensejou a abertura do PAA; e
c) outra circunstancia relevante, anterior ou posterior a infragao verificada.
Il. agravantes:
a) a reincidéncia;
b) o descumprimento de obrigagdo com a obtengédo de vantagens indevidas, de qualquer espécie, em beneficio préprio ou de outrem, em decorréncia da infragéo; e
c) a ndo adogao de providéncias no sentido de evitar ou reparar atos lesivos, dos quais tenha tomado conhecimento.

15.13.1 No concurso de agravantes e atenuantes, a Autoridade Deciséria (Chefe-Adjunto de Administracdo, nas UDs e Gerente-Adjunto de Contratagbes na Sede e SUSEC) aplicara a sangédo conforme indicado pelas
circunstancias preponderantes.

15.13.2. De forma devidamente justificada, a penalidade prevista no Edital podera ser reduzida equitativamente pela Autoridade Deciséria (Chefe-Adjunto de Administragao, nas UDs e Gerente-Adjunto de Contratagbes na Sede e SUSEC).
15.14. A aplicagéo de sangdo e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacéo de corrigir as irregularidades que deram origem a sangéo.
15.15. Além dos fundamentos, a Decis&o contera:

| - A penalidade aplicada, conforme estabelecido no Edital;

Il - Aforma de execugéo da pena e de recolhimento dos valores de multa, se for o caso;

Il - O prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da intimagao, para apresentagdo de Recurso;

IV- A informacéo de que a ndo apresentagéo de Recurso em relagéo a penalidade aplicada, ensejara a aplicagédo da pena de forma imediata.

15.16. Proferida a Deciséao, o infrator sera notificado, sobre este evento, por meio de intimagéo, que podera ser efetuada por ciéncia no processo Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, por via postal com aviso de recebimento ou
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

15.16.1. A notificagéo sobre a Decisdo podera ser dispensada, caso o infrator acesse seus termos no processo de aplicagao de penalidades, no ambiente SEI, estando este evento devidamente registrado.
15.17. Podera o infrator, quando da interposi¢éo do recurso, juntar os documentos que julgar convenientes.

15.18. O recurso apresentado devera ser dirigido ao autor da Decis&o recorrida (Chefe-Adjunto de Administracdo, nas UDs e Gerente-Adjunto de Contratagbes na Sede e SUSEC), que podera revé-la, modificando-a, anula-la ou
revoga-la, total ou parcialmente ou manté-la.

15.18.1. Se a reforma da Decisdo agravar situagao do recorrente, este devera ser cientificado para que formule, no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da intimagao, novos termos recursais em relagdo ao agravamento.
15.18.2. Apds seu pronunciamento final, caso o autor da nova Decisdo recorrida a mantenha inalterada, devera encaminha-la ao superior imediato (Chefe-Geral nas UDs e Superintendente da SUSEC na Sede e SUSEC).
15.18.3 O superior imediato (Chefe-Geral nas UDs e Superintendente da SUSEC na Sede e SUSEC) podera confirmar, atenuar, anular ou revogar, total ou parcialmente, a deciséo recorrida.

15.18.4. A decisdo que anular ou revogar a decisao recorrida, impora o reinicio do PAA, sem prejuizo dos atos aproveitaveis.

15.18.5. O recurso nao sera conhecido quando interposto fora do prazo ou por quem néo seja legitimado.

15.18.6. O ndo conhecimento do recurso ndo impede a Embrapa de rever de oficio o ato ilegal, desde que ndo ocorrida preclusdo administrativa.

15.18.7. Apds a confirmacéo ou nova decisao por parte da autoridade superior (Chefe-Geral nas UDs e Superintendente da SUSEC na Sede e SUSEC), o infrator devera ser notificado de seus termos, por meio de intimagéo,
que podera ser efetuada por ciéncia no processo Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI, por via postal com aviso de recebimento ou outro meio que assegure, inequivocamente, a certeza da ciéncia do interessado.

15.18.8. Caso o penalizado néo seja encontrado ou ndo confirme o recebimento da intimagéo, a Decisdo sera publicada no Diario Oficial da Unido, hipétese em que se presumira a sua cientificagéo.
15.18.9. Apds a Deciséo final, a penalidade aplicada devera ser executada e registrada no SICAF e nos registros cadastrais da Embrapa.

15.19. O sancionado com multa devera comprovar o seu pagamento em até 10 (dez) dias uteis, a contar da data do recebimento da notificagao respectiva, observando-se que, em caso de n&o quitagdo do débito, a Embrapa
podera efetuar sua cobranca pela via judicial.

15.20. O pagamento da multa podera ser parcelado, por decisdo da autoridade competente (Chefe-Adjunto de Administragdo, nas UDs e Gerente-Adjunto de Contratagées na Sede e SUSEC), quando n&o houver prejuizos para a
Embrapa, observando-se que os valores deverao ser atualizados pela taxa basica de juros da economia (SELIC).

15.21. Os prazos comegam a correr a partir da data da intimag&o ou da ciéncia da Deciséo, excluindo-se da contagem o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento.
15.22. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util seguinte se o vencimento cair em dia em que ndo houver expediente ou este for encerrado antes da hora normal.

15.23. Em regra, o recurso néo tera efeito suspensivo, sendo possivel sua concessdo, de oficio ou a pedido, pela Autoridade Deciséria recorrida ou imediatamente superior, quando houver justo receio de prejuizo de dificil ou
incerta reparagao, decorrente da execugao da decisao.

15.24. A pratica de atos lesivos a Embrapa nos termos da Lei n° 12.846/2013 e do Decreto n° 11.129/2022, sera apurada em processo administrativo aberto e instruido conforme disposigdes contidas na citada legislagéo, e em
obediéncia ao rito e penalidades nela fixados.

15.25. As penalidades referentes a inexecugao do Contrato estao estabelecidas no instrumento de contratagdo em anexo ao presente Edital, podendo, ainda, constar do Termo de Referéncia.

16. ATOS LESIVOS A Embrapa

16.1. Com fundamento no artigo 5° da Lei n® 12.846/2013, o licitante estara sujeito as sanc¢des estabelecidas neste Edital, observados o contraditério e a ampla defesa, e sem prejuizo das demais cominagdes legais, no caso dos
atos lesivos a Embrapa, assim definidos:



a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinag&o ou qualquer outro expediente, o carater competitivo de procedimento licitatério publico;
b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagédo de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogag¢des de contratos celebrados com a administragéo publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da licitagéo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados com a administragéo publica;

16.2. Constatada a pratica de ato lesivo a Embrapa, pela configuragdo, de uma das condutos tipificadas no inciso IV do Artigo 5° da Lei 12.846/2013, havera a responsabilizagdo administrativa, na forma dos artigos 6° e 7° da
12.846/2013.

16.3. Caso os atos lesivos apurados envolvam infragdes administrativas a Lei n°® 13.303/2016 ou a outras normas de licitagdes e contratos da administragéo publica, e tenha ocorrido a apuragéo conjunta, o licitante também estara
sujeito a sangdes administrativas que tenham como efeito restricdo ao direito de participar em licitagdes ou de celebrar contratos com a administragao publica, a serem aplicadas no Processo Administrativo de Responsabilizagao.

16.4. A decisdo administrativa proferida pela autoridade julgadora ao final do PAR sera publicada no Diario Oficial da Unido e no sitio eletrénico da Embrapa.

16.5. A aplicagé@o das sangdes previstas neste item nao exclui, em qualquer hipétese, a obrigagéo da reparagao integral do dano causado.

16.6. O licitante sancionado administrativamente pela pratica de atos lesivos contra a Embrapa, nos termos da Lei n° 12.846/13, publicara a decisdo administrativa sancionadora na forma de extrato de sentenga, cumulativamente:
a) em meio de comunicagéo de grande circulagdo na area da pratica da infracéo e de atuagéo do licitante ou, na sua falta, em publicagdo de circulagéo nacional;
b) em Edital afixado no proprio estabelecimento ou no local de exercicio da atividade, em localidade que permita a visibilidade pelo publico, pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias; e
c) em seu sitio eletronico, pelo prazo de trinta dias e em destaque na pagina principal do referido sitio.

16.7. A publicagéo a que se refere o item 16.6 sera feita a expensas da pessoa juridica sancionada.

16.8. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Embrapa resultantes de ato lesivo cometido pelo licitante, com ou
sem a participagéo de agente publico.

16.9. O PAR e o sancionamento administrativo obedecerado as regras e parametros dispostos em legislacédo especifica, notadamente, na Lei n°® 12.846/2013 e no Decreto n°® 11.129, de 11 de julho de 2022 , inclusive suas eventuais
alteragbes, sem prejuizo ainda da aplicagéo do ato de que trata o art. 67 do Decreto n°® 11.129, de 11 de julho de 2022.

16.10. Na esfera administrativa, a responsabilidade da pessoa juridica ndo afasta a possibilidade de sua responsabilizagédo na esfera judicial.
16.11 As disposigdes deste item se aplicam quando o licitante se enquadrar na defini¢gdo legal do paragrafo unico do art. 1° da Lei n°® 12.846/2013.

17. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO DO Edital
17.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio serdo enviados ao Pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica, por meio eletrénico, na forma deste Edital.
17.2. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido, podendo suspender a abertura da sessao publica caso entenda conveniente.
17.2.1. O prazo constante do item acima ¢é limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.
17.2.2. O Pregoeiro podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragédo do Edital de licitagdo e dos anexos.
17.3. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vincularéo os participantes e a administragao.
17.4. Qualquer pessoa podera impugnar os termos do Edital do Pregdo, por meio eletrénico, na forma prevista no Edital, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessé&o publica.

17.5. Aimpugnacao nao possui efeito suspensivo e cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragédo do Edital e dos anexos, decidir sobre a impugnagéo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado do data de
recebimento da impugnacéo.

17.5.1. O prazo constante do item acima ¢é limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.
17.5.2. O Pregoeiro podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracédo do Edital de licitagdo e dos anexos.
17.6. A concessao de efeito suspensivo a impugnagao é medida excepcional e devera ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

17.7. O licitante, através de consulta permanente ao sitio abaixo indicado, devera manter-se atualizado quanto a quaisquer alteragdes e esclarecimentos sobre o Edital, ndo cabendo a Embrapa a responsabilidade por
desconhecimento de tais informagdes, em face de inobservancia do licitante quanto ao procedimento apontado neste item.

17.8. Todos os pedidos/impugnagdes e suas respectivas respostas serdo devidamente publicados no sitio eletrénico da Embrapa: www.embrapa.br.

17.9. Somente serdo consideradas as impugnacdes encaminhadas até as 17h:00min do ultimo dia para sua interposigao.

17.10. O dia de abertura da licitagdo ndo é computado para a contagem dos prazos indicados neste item.

17.11. Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos antes da sesséo de abertura da licitagéo.

17.12. Nao serao prestados esclarecimentos por telefone.

17.13. Acolhida a impugnagéo contra o Edital, sera designada nova data para a realizagdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulagdo das propostas.



18. DA VISTORIA DAS INSTALACOES

18.1. A licitante podera vistoriar o local de execucéo dos servigos até o ultimo dia Gtil anterior a data fixada para a abertura da sessao publica, com o objetivo de inteirar-se das condi¢des e grau de dificuldade existentes, mediante

prévio agendamento de horario até o segundo dia util anterior a data da abertura da sesséo publica deste Pregao, junto ao Setor de infraestrutura e Logistica, pelo telefone (21)2149-45330u e-mail cnps.sil@embrapa.br, no horario
de no horario de 8h30min as 11h00min no periodo da manha e de 13h30min as 16h00min no periodo da tarde, de segunda a sexta-feira;

18.2 Caso a licitante ndo venha a efetuar a vistoria, correra por sua propria conta e risco a elaboragao de sua proposta, ndo cabendo alegag¢des de inexequibilidade da proposta por desconhecimento das areas onde os servigos
serao executados.

19. DISPOSIGOES FINAIS

19.1. Os licitantes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados, em qualquer época.
19.2. AEmbrapa podera promover alteragdes nos termos deste Edital, havendo reabertura do prazo para a apresentagéo das propostas, quando tais alteragdes afetarem a formulagédo das propostas.

19.3. A Embrapa podera revogar a licitagdo por razdes de interesse publico decorrentes de fato superveniente que constitua ébice manifesto e incontornavel, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros,
salvo quando for viavel a convalidagao do ato ou do procedimento viciado, observado o disposto no art. 62 da Lei n°® 13.303/2016.

19.4. Os recursos destinados a contratagao correrédo por conta do orgamento da Embrapa.
19.5. Fica eleito o foro da Justica Federal - Circunscrigdo Judiciaria do Rio de Janeiro [RJ], com exclusdo de qualquer outro, para dirimir qualquer questao oriunda da presente licitagao.
19.6. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo I-A — Instrumento de Medig&o de Resultado - IMR (Anexo V-B IN 05/2017);

Anexo Il - Modelo de Proposta (Anexo VII-C da IN 05/2017);

Anexo Il - Modelo de Planilha de Custos e Formacéo de Pregos (Anexo VII-D da IN 05/2017);

Anexo IV - Modelo de Declaragao de Contratos firmados com a iniciativa privada e Administragéo Publica (Anexo VII-E da IN 05/2017);
Anexo V - Modelo de Minuta de Contrato;

Anexo V-A - Matriz de Risco;

Anexo VI - Reserva Mensal para o Pagamento de Encargos Trabalhistas - Percentuais Incidentes sobre a Remuneragéo (Anexo Xll da IN 05/2017);
Anexo VIl - Modelo de Termo de Cooperagéo Técnica (Anexo XlI-A da IN 05/2017);
Anexo | do Termo de Cooperagéo Técnican® ___ /
Anexo Il do Termo de Cooperagéo Técnican® ___/

)
—_

Anexo Il do Termo de Cooperagéo Técnican® ___ /

Anexo IV do Termo de Cooperagéo Técnican® __ /

)

Anexo V do Termo de Cooperagéo Técnican® __ /

Anexo VI do Termo de Cooperagéo Técnican®__ /

)

Anexo VIl do Termo de Cooperagdo Técnica n° /

Anexo VIII do Termo de Cooperagdo Técnican® __ / ;
Anexo VIII - Modelo de Declaragao de Vistoria;
Anexo IX - Modelo de Declaragao ou Atestado de Capacidade Técnica;

Anexo X - Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Uniao;
Anexo Xl — Convengao Coletiva de Trabalho;

Anexo Xll — Declaragéo sobre impedimentos da Lei n® 13.303/2016

Rio de Janeiro-RJ, 03 de novembro de 2026
MARISA TEIXEIRA MATTIOLI
Chefe Adjunto de Administracéo

ANEXO | -



TERMO DE REFERENCIA
(enr)

ANEXO | A -
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR
(Anexo V-B IN 05/2017)
(-e)

ANEXO Il -
MODELO DE PROPOSTA
(Anexo VII -C da IN 05/2017)

ANEXO Il -
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
(Anexo VIl - D da IN n° 5/2017)

ANEXO IV -
MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRAGAO PUBLICA
(Anexo VII - E da IN n° 5/2017)

ANEXO YV -
MODELO DE MINUTA DE CONTRATO

A Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - Embrapa, empresa publica federal, vinculada ao Ministério da Agricultura e Pecuaria, instituida por for¢a do
disposto na Lei n° 5.851, de 7 de dezembro de 1972, com Estatuto aprovado pelo Decreto n° 7.766/2012 e por sua Assembleia Geral, por intermédio de sua

Unidade denominada __ _ , inscrita no CNPJ/IMFsobn®_~ ~ ~ ~~  sediadaem___ [Cidade/Estado], _ [enderego
completo], doravante designada simplesmente Embrapa, neste ato representada pelo seu(a) (Chefe Adj. de Administragdo ou Gerente de Contratagdo e
Infraestrutura) __ (@ , portador(a) da Cédula de Identidaden®__ | 6rgdo expedidor_____ e do CPF/MF n°
_____ , € por seu(a) (Supervisor(a) da Area de Compras ou Supervisor(a) de Gestao de Contratos Administrativos e Convénios), _ . Sr.
@._ . , portador(a) da Cédula de Identidaden®__ ~~ , 6rgdo expedidor ___ | todos no exercicio da competéncia delegada por
forca da Deliberagdon®__,de_/ / ;e,deoutrolado,aempresa__ ___ _ _ ,inscritano CNPJsobn®__ = ,inscricdo estadualn®__
sediadaem__ [Cidade/Estado] _______ [enderego completo] doravante designada 5|mplesmente Contratada neste ato representada por
seu (Diretor/Sécio/Gerente etc): __ ,Sr(@)__ , portador da Cédula de Identidaden® __ , orgdo expedidor: __ _ e CPF n°
_____ tendo em vista o resultado do Pregédon® _ /__ _ , realizado em__/_ |, resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacao de Servigcos de

LIMPEZA E CONSERVAGAO, que se regera pela Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, da Lei n° 14.133/2021 (em relagdo aos procedimentos da modalidade
Pregao, naquilo que ndo conflitar com a Lei n® 13.303/2016), Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015,
do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de
abril, de 2018, da Instrugcdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022, hoje,
Ministério da Gestéao e da Inovagdo em Servigos Publicos, do Regulamento de Licitagdes, Contratos e Convénios da Embrapa - Norma , aprovada
pela Resolugcdo do Conselho de Administragdo da Embrapa - RC n° ,de _/ [/ e Publicado no D.O.U, em _/ / , e no Boletim de Comunicagdes

Administrativas - BCA N° / , €, N0 que couber, por outras normas legais e administrativas aplicaveis, e, ainda, pelas seguintes clausulas e condic¢des:




CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa especializada na prestagdo, de natureza continuada, com dedicagédo exclusiva, dos servicos de limpeza e conservagado, com o emprego de equipamentos
necessarios a execugao dos servigos, nas dependéncias da Embrapa, devidamente qualificada no preAmbulo do presente instrumento, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, que passa a
integrar este Contrato sob a forma de Anexo I.

1.2. A prestagéo dos servigos compreende, além da mao de obra, o fornecimento de uniformes e o emprego de todos os equipamentos, EPIs e ferramentas necessarias a sua execugéo, conforme disposto no Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital.

1.3. A execugdo completa do objeto contratual sé acontecera quando o contratado comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas previdenciarias e fiscais referentes a mao de obra utilizada.

1.4. Este Contrato vincula-se, para todos os fins de direito, ao Edital do Pregao Eletronico n® __/ , realizado no dia , identificado no predmbulo e a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

1.5. A prestacgao dos servigos de limpeza e conservacéo sera executada nos seguintes horarios:

a) De Segunda a Sexta-feira
Inicio: __h__
Pausa para descanso:das__h___ as h

Término: ___h_

b) Sabados
Inicio: __h__
Término: ___h

1.6. As categorias a serem empregadas no servigo séo registradas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, conforme cédigo -- , constante da Classificagao Brasileira de Ocupagdes — CBO.

1.7. O objeto sera executado sob o regime de execugéo indireta, empreitada por preco global.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PREGCO

2.1. A Embrapa pagara a Contratada, o valor mensal de R$ ( ), e compreende todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

2.2. O prego global do presente Contrato, considerando os 12 (doze) meses de sua vigéncia, é de R$ ( ), ja incluso o lucro e todas as despesas que possam influir, direta ou indiretamente, na
sua execugao.

2.3. O valor mensal acima estabelecido, € composto dos seguintes pregos Unitarios:

Mao de Obra e encargos

Materiais de limpeza

2.4. Os valores acima estabelecidos tem por base os seguintes indices de produtividade:

Areas Internas

Areas Externas



Esquadrias — Faces
Internas/Externas

Fachadas Envidragadas

2.5. O valor acima corresponde ao percentual de 100% do servigo prestado. Os servigos ser&o fiscalizados e poderao sofrer redugdes conforme o indice de Medigéo de Resultado.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA E DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS
3.1. A despesa orgamentaria da execugao deste contrato durante o presente exercicio correra a conta da Natureza da Despesa , da Atividade , conforme Nota de Empenhon.° __ , de I
3.2. As despesas para exercicios futuros, se for o caso, correrao a conta das dotagdes orgamentarias indicadas por meio de apostilamento.

CLAUSULA QUARTA — DA DOCUMENTAGAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

4.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias, a Contratada devera entregar a Embrapa a documentagdo a seguir relacionada:

I - No primeiro més da prestagao dos servigos, a Contratada devera apresentar a seguinte documentacéo:

a) Relagédo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execucéo dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucéo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela Contratada; e
c) Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestarédo os servigos.

Il - Entrega, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando n&o for possivel a verificagdo da regularidade dos mesmos no
Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:

a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

d) Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da Contratada;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas; e

f) extrato da conta do INSS e do FGTS dos empregados em atuagdo na Embrapa;

g) copia da folha de pagamento analitica do més da prestagao dos servigos;

h) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos ao més da prestacédo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

i) Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-alimentagao, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos ao més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado;

j) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamentos e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
IV - Entrega de cdpia da documentacgao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo definido na Clausula Quarta deste contrato:
a) Termos de resciséo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e
d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

5.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, iniciando-se na data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 5 (cinco) anos, na forma do artigo 71 da Lei n°
13.303/2016.

5.2. A prorrogacao da vigéncia podera ser efetuada a cada 12 (doze) meses, desde que comprovadamente vantajosa para a Embrapa e autorizado formalmente pela autoridade competente, além de serem atendidos todos os
requisitos abaixo:

a) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacédo dos servigos tem natureza continuada;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Embrapa mantém interesse na realizagéo do servigo;

d) Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para Embrapa;

e) Haja manifestagéo expressa da Contratada informando o interesse na prorrogagéo, desde que mantidas as condigdes iniciais de habilitagéo; e



f) Nao tenham sido aplicadas puni¢cdes de natureza pecuniaria por trés vezes ou mais.
5.3. A vantajosidade econémica para prorrogac¢ao do contrato estara assegurada, sendo dispensada a realizagédo de pesquisa de mercado nas seguintes hipoteses:
a) Em relacéo aos reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios efetuados com base em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou em decorréncia de lei;

b) Em relagdo aos reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagdes decorrentes de Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de trabalho e de Lei) e materiais efetuados com base no indice fixado neste
Contrato;

5.4. Os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagéo seréo eliminados em caso de eventual prorrogagéo contratual.

5.5. O contrato ndo podera ser prorrogado quando a Contratada tiver sido penalizada nas sangdes de declaragéo de inidoneidade, suspenséo temporaria ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas
as abrangéncias de aplicagéo.

5.5.1. No momento da prorrogacdo do Contrato, devera ser verificado pela Embrapa se na composicdo da planilha de custos e formagao de pregos foram observados os procedimentos referenciais disponibilizados
pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia por meio de Cadernos de Logistica (Anexo VI da IN n° 05/SEGES/MP, de 26.05.2017, com a
alteragédo promovida pela IN n° 49/SEGES/Ministério da Economia, de 30.06.2020)

5.6. A Contratada optante pelo regime de Lucro Real, ou seja, quando tributada pelo regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS, no momento da prorrogacéo contratual, devera cotar na planilha de custos e formacéo de
pregos as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas contribuigbes em relagéo aos ultimos 12 (doze) meses.

5.6.1. Para a comprovagao das aliquotas médias efetivas, poderdo ser exigidos os documentos de Escrituragao Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuigdes) para o PIS e CONFINS, ou outro meio habil, em que seja
possivel demonstrar as aliquotas médias efetivas.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

6.1. A Contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez dias) Uteis, contados da assinatura do contrato, o comprovante de prestagdo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor da contratagéo,
limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da Contratada que venham a participar da execugéo dos servigos, em conformidade com o disposto no art. 70 da Lei n® 13.303/2016 e
alinea "a" do item 3.1 do Anexo VII-F da IN n° 05/2017/SEGES/MPDG.

6.2. A execucdo completa do objeto contratual s6 acontecera quando a Contratada comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas previdenciarias e fiscais referentes a méo de obra utilizada.
6.3. O prazo para apresentagdo do comprovante de prestagdo da garantia podera ser prorrogado a critério da Embrapa por igual periodo, contado da assinatura do contrato.

6.4. O valor da garantia sera complementado sempre que houver alteragao, repactuagao ou revisao do valor do contrato e seu prazo prorrogado sempre que for prestada por meio que seja estabelecido prazo de vigéncia, como p.
ex. seguro garantia e fianga bancaria, no mesmo prazo estabelecido no Caput desta Clausula e sob as mesmas penalidades.

6.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacédo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 4% (quatro por cento) do valor do contrato por dia de atraso.
6.6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Embrapa a promover a resciséo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o § 1° do art. 82 da Lei 13.303/2016.
6.7. A garantia prestada sera liberada ou restituida apés o cumprimento integral de todas as obriga¢des contratuais e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente, conforme dispde o § 4° do art. 70 da Lei n® 13.303/2016.

6.8. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a Contratada pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo. Caso o pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento das verbas trabalhistas diretamente pela Embrapa, conforme estabelecido na alinea "j" do item 3.1 do Anexo VII-F da IN n° 05/2017/SEGES/MPDG.
Para tanto, a Contratada autoriza a Embrapa a reter, a qualquer tempo, a garantia prestada.

6.9. A garantia tera validade durante a execugéo do contrato e 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacéo (Anexo VIl - F, item 3.1 da IN n® 05/2017/SEGES/MP).
6.10. O prazo de validade da garantia podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.
6.11. A garantia, qualquer que seja sua modalidade, assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas, por parte da Contratada, sem prejuizo de aplicagdo das sangdes previstas no contrato;
b) Prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato;
c) Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Embrapa a Contratada, se por qualquer motivo ndo forem pagas nos prazos fixados; e
d) Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela Contratada;
6.12. A modalidade de seguro-garantia s6 sera aceita se constar expressamente a cobertura dos eventos acima indicados e as seguintes disposi¢des adicionais:
6.12.1. Declaragao da seguradora de que aceita os termos e condigdes do Contrato e do Edital.
6.12.2. Vedagao ao cancelamento da apdlice de seguro-garantia por falta de pagamento total ou parcial do prémio pela tomadora;

6.12.3. Ocorrido sinistro (descumprimento pela empresa tomadora das obrigagdes constantes do contrato firmado com a Embrapa e cobertas pela apdlice de seguro-garantia), a seguradora cumprira a obrigagdo assumida na
apdlice com o pagamento da indenizagéo devida & Embrapa (segurada), no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data da comunicacédo do sinistro feita pela Embrapa (segurada) a seguradora, ndo podendo
ser indicada qualquer hip6tese de ndo pagamento do seguro, condicionado a eventual andlise e deciséo judicial;

6.13. A carta de fianga bancaria devera conter, expressamente os seguintes requisitos:
6.13.1. Clausula de solidariedade entre a instituigao financeira e o devedor, com expressa renuincia ao beneficio de ordem previsto no art. 827 da Lei n° 10.406/2002.
6.13.2. Clausula que preveja reajuste do valor afianga nos mesmos percentuais aplicados no contrato.
6.13.3. Clausula de renuncia por parte da instituicdo financeira aos termos do art. 835 e no inciso | do art. 838 do Cdédigo Civil.
6.14. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica com corregdo monetaria, em favor da Embrapa.
6.15. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pela Embrapa com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

6.16. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo de __ ( ) dias uteis, contados da data em que for
notificada.



6.17. A ndo integralizagao da garantia nos prazos estabelecidos nesta Clausula, representa inadimpléncia contratual, passivel de aplicagdo de sangdes e rescisdo na forma prevista neste Contrato.

6.18. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Embrapa, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corregdo monetaria.

6.19. No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagéo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

6.20. A garantia somente sera liberada ante a comprovacgéo de que a empresa pagou todas as verbas rescisoérias trabalhistas decorrentes da contratagado, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no item 1.2, ‘c’, do anexo VII-B da IN SLTI/MPDG n° 05, de 2017, observada a legislagdo que rege
a matéria.

6.21. Apds a execugao do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisérias decorrentes da contratagédo, ou a realocagéo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
interrupgao dos respectivos contratos de trabalho.

6.22. A garantia sera considerada extinta:

| - com a devolugéo da apolice, carta fianga ou autorizagédo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Embrapa, mediante termo circunstanciado, de que

a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
Il - no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagéo, conforme estabelecido na

alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
7.1. A Contratada obriga-se a cumprir fielmente o estipulado no presente Contrato, no Edital e no Termo de Referéncia, de maneira que os servigos sejam realizados de forma permanente e regular, e, em especial as seguintes
obrigagbes:

1) Executar os servigos conforme especificagdes deste Contrato, do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagédo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os
produtos, materiais, utensilios e equipamentos necessarios, na qualidade e quantidade especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

2) Informar a Embrapa, por escrito, imediatamente apds a assinatura do contrato, a relagdo nominal dos seus empregados e demais prepostos utilizados na sua execugéo, contendo o numero/érgao expedidor/data de expedigdo
da carteira de identidade, niumero do CPF, telefone e endereco residencial atualizado, com apresentagéo de cépia dos seguintes documentos: Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social contendo registro do empregado, Contrato de Trabalho assinado pelo empregado e empregador, Carteira de Saude, Certidao de Antecedentes Criminais atualizada a cada 90 dias e Comprovante de Enderego com
emissédo até 60 dias, devendo as respectivas alteragbes serem imediatamente comunicadas a Embrapa;

3) Efetuar a reposigdo da mao de obra, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra);

4) A Contratada ndo podera, em hipétese alguma, deixar ocorrer interrupgdo na prestagio dos servigos, devendo promover, no caso de auséncia de funcionario, a sua imediata substituigdo no prazo maximo de 2 (duas) horas do
inicio da jornada de trabalho;

5) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela Embrapa, bem como impedir que a méo de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da Embrapa;

6) Atender de imediato as solicitagées quanto a substituicdes da mao de obra, qualificada ou entendida como inadequada para a prestagédo dos servigos;

7) Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-la na execugéo do contrato devendo constar do respectivo documento os poderes e deveres em relagéo a execugéo do objeto;

8) Os supervisores da contratada deveréo, obrigatoriamente,_inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados;
9) Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Embrapa, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;
10) Relatar 8 Embrapa toda e qualquer irregularidade na execugéo do contrato, efetuando a devida ocorréncia, acrescentando todos os dados e circunstancias julgados necessarios ao seu esclarecimento;
11) Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitagcéo e qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar @ Embrapa a superveniéncia de fato impeditivo da manutencao dessas condicoes;

12) Comprovar, mensalmente, a quitacdo das obrigacdes trabalhistas, inclusive a entrega da folha de frequéncia, e tributarias, assim como o recolhimento das contribui¢cbes sociais — Fundo de Garantia de Tempo de Servigo e
Previdéncia Social, pertinentes aos seus empregados alocados ao servico decorrente do Pregéo, bem como da entrega anual da RAIS, como condi¢do a percepgéo mensal do valor faturado;

13) Responder,_nos prazos legais, em relagéo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da execucédo do servigo e por outras correlatas, tais como salarios,_seguros de acidentes, indenizagées,_tributos, vale-
refeicdo, vale-transporte, uniformes, crachas, equipamentos de protecéo individual — EPI e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

14) Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias da Embrapa;
15) Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais e materiais causados por culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento a precos atualizados, dentro de

16) Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando da execugéo do servigo objeto deste contrato;
17) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos
materiais empregados;

18) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a Embrapa autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no Edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

19) Nao utilizar, na execugédo dos servigos, empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissé&o ou func¢éo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

20) Manter seus empregados sob as normas disciplinares da Embrapa, substituindo, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, qualquer empregado que esteja descumprindo obrigagdes relativas a execucédo do servigo, ou seja
considerado inconveniente pelo representante da Embrapa;

21) Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;

22) Selecionar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigcos, encaminhando elementos comprovadamente de boa conduta e com boas referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras
de trabalho;
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Realizar os exames admissionais, demissionais e periédicos, quando for o caso;

Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucéo dos servigos pelos empregados;
Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato, sem prévia e expressa anuéncia da Embrapa;

Nao caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operagao financeira, sem prévia e expressa anuéncia da Embrapa, sob pena de rescisdo contratual;

Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto;

Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de acidentes e de incéndios;

Cuidar da disciplina e da apresentagao pessoal dos seus empregados;

Manter atualizados o enderego comercial, de correio eletrdnico e o numero de telefone, para fins de comunicagéo entre as partes;

Substituir os equipamentos em até 24 (vinte e quatro) horas quando apresentarem vicios ou defeitos, devendo haver autorizagao formal da Embrapa;

Solicitar a Embrapa autorizagao formal para retirada de quaisquer equipamentos, pertencentes a Contratada, que esta tenha levado para o local de execugéo do servigo;

Manter instalado sede, filial ou escritério nas cidades ou regides metropolitanas onde seréo prestados os servicos com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Embrapa, bem como realizar todos
os procedimentos pertinentes a selegéo, treinamento, admissdo e demissao dos funcionarios. A Contratada devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de assinatura deste instrumento, o cumprimento
desta obrigagéo;

Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranca recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando do servigo aqueles empregados que se negarem a usa-los, bem
como manter nas dependéncias da Embrapa membros da CIPA (Comissao Interna de Prevencgéo de Acidentes), quando exigido pelas normas de seguranga do trabalho;

Providenciar, para todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestagao dos servigos, a emissdo do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econdémica Federal;

Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestagao dos servicos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, ao sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se
as suas contribuigdes previdenciarios foram recolhidas;

Oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para obtengao de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagéo;

Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucgéo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre
a prestacao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Embrapa. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢éo, a Contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Embrapa analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagao do pagamento.

Pagar, pontualmente, todos os encargos legais decorrentes da prestacdo dos servigos, sejam fiscais, trabalhistas, previdenciarios, de acidente de trabalho ou indeniza¢des de qualquer natureza, devidas aos seus empregados;

Emitir Nota Fiscal de Servigos, mensalmente, e entrega-la a Embrapa, junto com cépia das folhas de ponto de seus empregados utilizados no servigo, e cépia dos comprovantes de pagamento de salarios/férias/13° salario, bem
como, do respectivo recolhimento de encargos incidentes sobre a fatura do més anterior.

obrigacdes sociais previstos na legislagéo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época prépria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Embrapa;

Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagcéo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execucao deste
contrato, ainda que acontecido em dependéncia da Embrapa;

Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugéo deste contrato, originariamente ou vinculada por preveng¢éo, conexao ou continéncia;

Treinar os empregados de acordo com as atividades a serem desenvolvidas na Embrapa, antes do inicio do contrato, além de comprovar documentalmente esses treinamentos ao gestor do contrato, inclusive comprovante de
treinamento de uso de EPI;

obrigar o seu uso, comprovando o fornecimento junto ao gestor do contrato quando solicitado, além de cumprir integralmente as prerrogativas estabelecidas pela Norma Regulamentadora n° 06 do MTE;

Entregar os EPI's aos seus empregados, devendo apresentar copia das fichas de entrega @ Embrapa, bem como promover a substituicdo dos mesmos sempre que ndo se mostrarem integros ou quando apresentarem
desgastes;

Apresentar,_ em até ( )_dias corridos do inicio da execugéo dos servi¢os, o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA, o Programa de Controle Médico Saude Ocupacional — PCMSQ, o Laudo Técnico de

Cumprir os termos previstos na Norma Regulamentadora n° 07 do MTE;
Cumprir todas as prerrogativas estipuladas em normativo interno ou pelas normas regulamentadoras publicadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

Cuidar para que seus funcionarios mantenham disciplina nos locais dos servigcos e conduta compativeis com o ambiente de trabalho, quais sejam:
a) observar as normas legais e regulamentares da Embrapa ;

b) zelar pela conservagao do patriménio publico;

c) guardar sigilo sobre assunto da reparticdo que tiver conhecimento;

d) manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

e) tratar com urbanidade as pessoas;

f) ndo retirar qualquer documento ou objeto da Embrapa;

g) ndo promover manifestacdo de aprego ou desapreco no recinto da Embrapa;

h) ndo cometer a pessoa néo autorizada pela contratada o desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade;




i) ndo proceder de forma desidiosa;
j) ndo utilizar recursos materiais da Embrapa em servigos ou atividades particulares

7.3. A Contratada devera, se solicitado previamente pela Embrapa, executar os servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensagéo entre a carga horaria semanal
estabelecida e aquela prevista na convengéo ou acordo coletivo de trabalho da categoria envolvida.
7.4. E expressamente vedado a Contratada:

| - A veiculagédo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da Embrapa;

II - A subcontratagéo para a execucéo do objeto deste contrato;

Il - A contratagéo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da Embrapa, ativo ou aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comiss&o, assim como de seu cdnjuge, companheiro, parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA EMBRAPA
8.1. AEmbrapa, além das demais obrigagdes se obriga, especialmente, as seguintes disposigdes:

1) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

2) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por empregado especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

3) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugéo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

4) Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde
que observado o limite da legislagao trabalhista;

5) Pagar a Contratada o valor resultante da prestacédo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Contrato;

6) Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN n. 5/2017 SEGES/Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao;

7) Néo praticar atos de ingeréncia na administragcdo da Contratada, tais como:
a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagéo previr o atendimento direto, tais como
nos servigos de recepcao e apoio ao usuario;

b) direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
c) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagéo a fungédo especifica para a qual o

trabalhador foi contratado; emanter conduta compativel com a moralidade administrativa;
d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgéo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concesséo de diarias e passagens.

Fiscalizar mensalmente, o cumprimento das obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

a) A concesséo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagéo e auxilio-saude, quando for devido;

b) O recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugao dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;
c) O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

9) Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagao dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a extingédo ou rescisao do contrato.
10) Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
11) Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;
12) Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante ou preposto da Contratada;
13) Colocar a disposi¢cao dos empregados da Contratada local para a guarda de uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;
14) Fornecer condigdes adequadas para instalagdes dos equipamentos necessarios a execugao dos servicos;
15) Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagao profissional exigidos nas especificacdes técnicas e nas atribuigdes, solicitando a Contratada as substituicdes e os treinamentos que se verificarem necessarios;
16) Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela Contratada, das normas de segurancga e saude no trabalho.
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CLAUSULA NONA — DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO

9.1. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para os servigos contratados, verificar a
regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugao processual e o encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solugao de
problemas relativos ao objeto.

9.2. As atividades relacionadas no caput desta Clausula competem ao gestor da execugéo dos contratos, auxiliado pela fiscalizagéo técnica e administrativa.
9.3. Para efeito do contrato, considera-se:

|. Gestor do contrato: empregado da Embrapa designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica e administrativa, bem como os atos preparatérios a instrugéo processual e ao encaminhamento da
documentagéo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteragéo, reequilibrio, pagamento, extingdo dos contratos, dentre outros, sendo o
responsavel pela eventual aplicagao de sang¢des a Contratada;



Il. Fiscal técnico do contrato: empregado da Embrapa designado para avaliar a execugéo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagéo dos servigos estao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado; e

lll. Fiscal administrativo do contrato: empregado da Embrapa designado para o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugéo dos servigos nos contratos com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra
quanto as obrigagbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

9.4. Os gestores e ficais técnicos e administrativos ser&o indicados pela Embrapa por meio da competente Ordem de Servigo, na qual além da identificagdo completa dos empregados, constardo as atividades e obrigagbes a serem
cumpridas por cada um, conforme os termos da Instrugdo Normativa n® 05/2017/SEGES/ Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e posteriores alteragdes.

9.5. As fiscalizagdes técnica e administrativa dos servigos deverdo seguir o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa n° 05/2017/SEGES/ Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, devendo a execugéo do
contrato ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle que compreendam a mensuragéo dos aspectos relacionados no art. 47 da IN n° 05.

9.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma
vantagem a um determinado empregado.

9.7. A fiscalizagado técnica avaliara constantemente a execugéo do objeto do contrato por intermédio do Instrumento de Medigao de Resultado (IMR), ou outro instrumento de afericdo da qualidade que venha a ser indicado no
Edital, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:

| - ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
Il - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
9.8. A utilizagéo do IMR nao impede a aplicagédo concomitante de outros mecanismos para avaliagao da prestagcao dos servigos.

9.9. Durante a execugao do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado monitorara constantemente o nivel de qualidade dos servigos, devendo intervir para requerer a Contratada a corregao das faltas, falhas
e irregularidades constatadas.

9.10. Para efeito recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugao do objeto, com a analise do desempenho e qualidade da prestagéo dos
servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos neste Edital, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a licitante contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

9.11. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais a Embrapa exigira da Contratada as seguintes comprovagées:

| - Mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servico prestado, no setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, copias autenticadas em cartério ou copias simples acompanhadas de originais, dos
seguintes documentos:

a) Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) Certidédo de Regularidade do FGTS-CRF;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unio;

d) Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da Contratada;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

f) extrato da conta do INSS e do FGTS dos empregados em atuagédo na Embrapa;

g) copia da folha de pagamento analitica do més da prestagao dos servicos;

h) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos ao més da prestacédo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

i) Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-alimentacéo, etc.), a que estiver obrigada por for¢a de lei, Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos ao més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado;
j) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei;
k) Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da Contratada.
1) quando couber, comprovagéo de que a Contratada mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social.
9.11.1. Os documentos relacionados nas alineas de “a” a “e” poderao ser substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF.
9.12. Documentagao obrigatoria para o inicio e o término da execugéao contratual, ou em caso de admissao/demissao de empregados:

| - No primeiro més da prestacao dos servigos, a Contratada devera apresentar a seguinte documentagéao, devidamente autenticada:

a) relagao dos empregados, com nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, niUmeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis
técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso;

a.1) Em nenhuma hipétese sera permitido o acesso as dependéncias da Embrapa de funcionarios n&o inclusos na relagéo.

a.2) Qualquer alteragéo referente a esta relagao devera ser imediatamente comunicada a FISCALIZACAO.
b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela Contratada;
c) exames médicos admissionais dos empregados que prestarédo os servigos; e
d) declaragado de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

Il - Até 10 (dez) dias apos o ultimo més de prestagcédo dos servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), ou apds a demissado de empregado, apresentar a documentacéo adicional abaixo relacionada, acompanhada de
cépias autenticadas em cartério ou de copias simples acompanhadas de originais:

a) Documento comprobatério de realocacdo dos empregados em outros locais de trabalho que informe a manutengéo da vigéncia do contrato de trabalho; ou



b) Termos de resciséo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria, bem como os exames demissionais;
c) Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
d) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado demitido.

9.13. Sempre que houver admissado de novos empregados pela Contratada, os documentos elencados no | do item 9.11 deverao ser apresentados.

9.14. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas elencados no paragrafo sétimo poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por
cartério competente ou por servidor da Administragao.

9.15. AEmbrapa devera analisar a documentacéo solicitada no item 9.11, inciso IV no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.
9.16. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias ou do FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB) e ao Ministério do Trabalho e Emprego.

9.17. O gestor e os fiscais do contrato terdo autoridade para exercer toda e qualquer agdo de orientagdo geral e controle da execugdo contratual, devendo atuar em conformidade com a Instrugdo Normativa n°
5/2017/SEGES/MPDG e demais diplomas legais correlatos, sendo que as decisbes e providéncias que ultrapassarem sua competéncia, serdo submetidas a autoridade competente da Embrapa para ado¢do das medidas
necessarias

9.19. O objeto deste contrato estara sujeito a mais ampla, irrestrita e rigorosa fiscalizagédo, a qualquer hora, em todas as areas abrangidas, obrigando-se a empresa a prestar todos os esclarecimentos necessarios que Ihe forem
solicitados, bem como a atender prontamente quaisquer exigéncias inerentes ao objeto do contrato, sem énus para a Embrapa.

9.19. A fiscalizagdo competira dirimir as davidas que surgirem no curso da prestag&o do objeto deste contrato e de tudo dara ciéncia & Contratada, podendo sustar, recusar, mandar refazer ou fazer quaisquer servigos que estejam
em desacordo com este diploma.

9.20. A existéncia da fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada que é obrigada reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou de materiais empregados, e respondera por danos causados diretamente a terceiros ou a Embrapa, independentemente da comprovagao de sua culpa ou dolo
na execugao do contrato, conforme previsdo do art. 76 da Lei n° 13.303/2016.

9.21. A Contratada devera se submeter a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, devendo, pois, cumprir recomendagdes néo previstas neste contrato, no Edital de Pregao Eletrénico n°® / -Embrapa__ _ _ _ _ _ _ ou
seus anexos, mas essenciais a boa execugao do objeto, desde que devidamente respaldadas pelos diversos diplomas legais correlatos.

9.22. O gestor e os fiscais do contrato tem a obrigagéo e o direito de exigir a qualquer tempo todos os documentos necessarios a fiscalizagéo trabalhista, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato, sendo que a
inadimpléncia da Contratada quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere 8 Embrapa a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato. (Art. 77, § 1° da Lei n°® 13.303/2016).

9.23. As comunicagdes entre a Embrapa e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO E DA REVISAO

10.1. O presente Contrato podera ser alterado, por acordo entre as partes, na forma estabelecida no Item 9, Segdo Il, Anexo | do o Regulamento de Licitagdes, Contratos e Convénios da Embrapa, aprovado pela RC n° 277/2024, e,
nos seguintes casos:

| - quando houver modificagéo do projeto ou das especificagbes, para melhor adequagéao técnica aos seus objetivos;

Il - guando necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminui¢cdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por este Regulamento;

Il - quando conveniente a substituicdo da garantia de execugéo;

IV - quando necessaria a modificagdo do regime de execugéo da obra ou servigo, bem como do modo de fornecimento, em face de verificagéo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

V - quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por imposi¢éo de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipagdo do pagamento, com relagdo ao cronograma financeiro
fixado, sem a correspondente contraprestacéo de fornecimento de bens ou execugéo de obra ou servigo;

VI - para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuicdo da administragao para a justa remuneragéo da obra, servigo ou fornecimento, objetivando a manutengao do
equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado, ou, ainda, em caso
de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual.

10.2. A Contratada podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato;
10.3. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder os limites estabelecidos no item anterior, exceto as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.
10.4. Qualquer acréscimo ou supressao de servigcos devera ser acompanhada da adequagéo da garantia prestada, no mesmo prazo estabelecido para sua apresentagéo inicial.

10.5. A criagdo, a alteragdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridas ap6s a data da apresentagéo da proposta, com comprovada repercussdo nos
pregos contratados, implicarao a revisao destes para mais ou para menos, conforme o caso.

10.6. Em havendo alteracédo do contrato que aumente ou reduza os encargos do contratado, a Embrapa devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio econémico-financeiro inicial.

10.7. A variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos previsto no préprio contrato e as atualizagdes, compensagoes ou penalizagdes financeiras decorrentes das condigées de pagamento nele previstas, bem
como o empenho de dotagdes orgamentarias suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo caracterizam alteragdo do contrato e podem ser registrados por simples apostila, dispensada a celebragao de aditamento.

10.8. E vedada a celebragéo de aditivos visando o reequilibrio econémico-financeiro do contrato decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos constante do Anexo a este Contrato, como de responsabilidade
da Contratada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REPACTUAGAO

11.1. Nos termos do art. 12 do Decreto n° 9.507, de 21.09.2018, e dos arts. 53 e seguintes da Instrugdo Normativa n° 5/2017/SEGES/MP, é admitida a repactuagéo deste contrato, desde que seja observado o interregno minimo
de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir, a qual podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas.



11.2. Quando houver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a repactuagao sera dividida em tantos quanto forem os Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho da categorias envolvidas
na contratagao.

11.3. A repactuacéo para reajuste do contrato em razdo do novo Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho repassara integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.
11.4. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagao sera contado a partir:

| - da data limite para apresentacéo da proposta constante do Edital, em relagdo aos custos com a execugéo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo de materiais e equipamentos necessarios a execugédo do
Servigo;

Il - da data do Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-bases destes
instrumentos.

11.5. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao .

11.6. As repactuagdes seréo precedidas de solicitagdo da Contratada, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragao dos custos, por meio de apresentagao das planilhas custos e formagao de pregos ou do novo Acordo,
Convencgao ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamentam a repactuacgéo, conforme for a variagéo dos custos objeto da repactuacao.

11.7. A variagao de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a comprovagao pela Contratada do aumento dos custos, mediante apresentagdo de memoria de calculo e planilhas apropriadas a serem
submetidas a analise e aprovagdo da Embrapa, considerando-se:

| - os precgos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;
Il - as particularidades do contrato em vigéncia;
Il - a nova planilha com variagdo dos custos apresentada;
IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e
V - a disponibilidade orgamentaria do 6rgao ou entidade contratante.
11.8. A Embrapa podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela Contratada.

11.9. A repactuacio de custos relativos a insumos, tais como materiais e equipamentos fica limitada ao valor auferido com a aplicagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE). S6 sera admitida a
repactuagéo acima desse limite, excepcionalmente, em relagao as situagdes em que ficar devidamente demonstrado o desequilibrio econémico financeiro do contrato.

11.10. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual, hipétese na qual seus termos poderao ser incluidos na minuta de termo aditivo.

11.11. As repactuagdes a que o contratado fizer jus e que nao forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagéo contratual ou com o encerramento do contrato. Nessas
condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo so6 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano.

11.12. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas da seguinte forma:
| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao, como regra geral;
Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

IIl - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagéo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

11.13. Os efeitos financeiros da repactuagao deverao ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram e apenas em relagéo a diferenca porventura existente.
11.14. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuagéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

11.15. Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, ou ainda n&o tenha sido possivel a Embrapa ou a Contratada proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser exercido to logo se disponha dos valores reajustados, sendo qua a ndo inclusdo implicara na preclusédo do
direito a repactuagao.

11.16. A parcela mensal referente ao "aviso prévio trabalhado", no primeiro ano de vigéncia contratual esta limitada ao percentual maximo de 1,94%, correspondente aos 30 (trinta) dias de aviso prévio trabalhado. (Acérdao do
Tribunal de Contas da Unido - TCU n° 1186/2017 - Plenario)

11.17. Na hipétese de renovacéo do contrato por mais um ano, a parcela correspondente aos 30 (trinta) dias de "aviso prévio trabalhado" referida no item anterior ndo é mais devida, tendo em vista o seu pagamento/amortizagéo no
primeiro ano da contratagao, devendo ser excluida da planilha de custos e formagéo de pregos. (Acérdao do Tribunal de Contas da Unido - TCU n° 1186/2017 - Plenario)

11.17.1. Quando da prorrogagdo contratual, caso a Embrapa exija que a Contratada disponibilize um empregado para cobrir o periodo de 2 (duas) horas decorrente da reducéo da jornada normal de trabalho de empregado
que esteja cumprindo o "aviso prévio trabalhado", admitir-se-a a incluséo, na planilha de custo e formagéao de prego, da parcela referente a 6 (horas), correspondente aos 3 (trés) dias de aviso prévio acrescidos na forma do
paragrafo unico do art. 1° da Lei n°® 12.506/2011, devendo a inclus&o ser efetivada por ocasido da formulagéo do aditivo de prorrogagéo. (Parecer PGFN/CCP n° 944/2017 e Acérdao do Tribunal de Contas da Uni&o - TCU n°
1186/2017 - Plenario)

11.18. A administracéo publica ndo se vincula as disposigdes estabelecidas em acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho que tratem de (art. 9°, paragrafo Unico do Decreto n°® 9.507/2018):
| - pagamento de participacéo dos trabalhadores nos lucros ou nos resultados da empresa contratada;
Il - matéria ndo trabalhista, ou que estabelegcam direitos n&o previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios; e
Il - pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1. Por descumprimento de qualquer de suas clausulas ou condi¢des, assim como a ocorréncia de qualquer das situagdes previstas no Item 7, Secao Il, Anexo | do o Regulamento de Licitagdes, Contratos e Convénios da
Embrapa, podera a Embrapa rescindir o presente Contrato, independentemente de prévia interpelagao judicial ou extrajudicial, respondendo a Contratada pela indenizagéo por perdas e danos e pela multa compensatéria de 10%
(dez por cento), calculada sobre o valor global, atualizado, deste Contrato.



12.2. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao das condigdes de habilitacdo pela Contratada devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

12.3. A Embrapa podera conceder um prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagéo, sob
pena de rescisao contratual.

12.4. Quando da rescisao contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pela Contratada das verbas rescisérias ou a comprovagao de que os empregados serao realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que
ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

12.5. Até que a Contratada comprove o disposto no Paragrafo anterior, a Embrapa retera:

| - a garantia contratual, conforme artigo 70, da Lei 13.303/2016, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela Contratada, que sera executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragédo, nos termos da legislagéo que rege a matéria; e

Il - os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

12.6. Na hipdtese prevista no item |l do item anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de 15 (quinze) dias, a Embrapa podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos
empregados da Contratada que tenham participado da execugéo dos servigos objeto do contrato.

12.7. Fica assegurado a Embrapa o direito de rescindir unilateralmente o presente Contrato, sem qualquer 6nus, nas hipéteses em que se evidenciar:
| - a ndo vantajosidade na sua manutengéo;
Il - a inexisténcia de recursos financeiros para seu prosseguimento;
Il - a ndo aceitagao pela Contratada dos acréscimos ou supressdes contratuais, na forma do artigo 81, Il e §1° da Lei 13.303/2016.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO DO CONTRATO

13.1. O presente contrato fundamenta-se na Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016; nas Instru¢des Normativas n° 05, de 25 de maio de 2017 e n° 3, de 26 de abril de 2018 da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo; Regulamento de Licitagdes, Contratos e Convénios da Embrapa, - Norma ; e vincula-se ao Edital e anexos do Pregdo Eletrénico n.° / , constante do processo n°
, bem como a proposta da Contratada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO PAGAMENTO
14.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, em até ____ ( ) dias, contados da data da protocolizagdo da nota fiscal e dos documentos comprobatérios exigidos, desde que o valor cobrado seja aceito e atestado pelo
Gestor do contrato.
14.2. O faturamento devera ser realizado, obrigatoriamente em nome da Unidade, conforme a seguir:
- Embrapa
- CNPJ:
- Inscrigao Estadual:
- Endereco:
- CEP:
- Representante:
- Telefone:

14.3. Na ocasido do pagamento a Embrapa procedera a consulta prévia quanto a regularidade fiscal no SICAF (via ON LINE), ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais
ou a documentagao relativa a regularidade fiscal e trabalhista.

14.4 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da Contratada, serdo tomadas as providéncias previstas no art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3/2018 da Secretaria de Gestado do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo, estando sujeita as penalidades previstas.

14.5. A Contratada deve informar @ Embrapa o nome do banco, a agéncia, a localidade e o nimero da conta corrente em que se efetuara o crédito devido.

14.6. Seréo retidos na fonte sobre os pagamentos, conforme o caso, o Imposto sobre a renda da pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuigdo Social sobre o Lucro o Liquido (CSLL), a Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade
Social (COFINS), a Contribuigéo para o PIS/PASEP, o Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) e a Contribuicdo Previdenciaria, na forma da legislagdo em vigor.

14.7. Tendo em vista o objeto do presente instrumento, ou seja, prestagdo de servicos de limpeza e conservagao, caso a Contratada seja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, podera beneficiar-se da condigdo de
optante pelo Simples Nacional nos termos do art. 18, § 5°-C,VI da Lei Complementar n® 123/2006, desde que se dedique exclusivamente as atividades de limpeza e conservagao, ou as exerga em conjunto com outras atividades
que nao tenham sido objeto de vedagéo pelo "caput” do art. 17 da Lei Complementar n® 123/2006.

14.7.1. Se, durante a execugao deste Contrato, a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte contratada, optante pelo Simples Nacional, passar a exercer em conjunto com as atividades de limpeza e conservagao outras
atividades que impegam a opgao pelo Simples Nacional, devera providenciar sua exclusdo do Simples Nacional mediante comunicagdo a Receita Federal, devendo encaminhar o comprovante dessa comunicagdo a Embrapa
(art. 30 da LC n° 123/2006).

14.7.2. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte contratada devera informar a Embrapa qualquer exclusdo do Simples Nacional, seja de oficio pela Receita Federal, seja por comunicagao da contratada, conforme arts.
28 a 30 da Lei Complementar n°® 123/2006.

14.8. As pessoas Juridicas amparadas por isengéo, ndo incidéncia ou aliquota zero, devem informar esta condigdo no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se néo o fizerem, sujeitarem-se a retengéo
tributaria sobre o valor total do documento fiscal, no percentual total correspondente a natureza do bem ou servigo.

14.9. As pessoas juridicas enquadradas como instituicdes de educagado e de assisténcia social, sem fins lucrativos, a que se refere o artigo 12 da Lei n® 9.532/1997 deverao apresentar, a cada pagamento, a declaragdo constante
do Anexo Il da Instrugdo Normativa/RFB n° 1.234/2012 assinado pelo seu representante legal, para fins de néo retencéo na fonte de IRPJ, PIS/PASEP, COFINS e CSLL.



14.10. As pessoas juridicas enquadradas como instituicdes de carater filantrépico, recreativo, cultural, cientifico e as associagdes civis, a que se refere o artigo 15 da Lei n° 9.532, de 10 de dezembro de 1997 deverao apresentar, a
cada pagamento, a declaragdo constante do Anexo Ill da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, assinada pelo seu representante legal, para fins de ndo retengdo na fonte de IRPJ, PIS/PASEP, COFINS e
CSLL.

14.11. As pessoas juridicas amparadas pela suspensao da exigibilidade do crédito tributario nas hipéteses a que se referem os incisos Il, IV e V do artigo 151 da Lei n® 5.172/1996, Cédigo Tributario Nacional, ou por sentenca
judicial transitada em julgado, determinando a suspensao do pagamento do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuigdo para o Financiamento da
Seguridade Social (COFINS) ou da Contribuigao para o PIS/PASEP devera apresentar, a cada pagamento, a comprovagao de que o direito a ndo retengao continua amparado por medida judicial.

14.12. Nao serdo aceitas notas fiscais que omitam as indicagdes necessarias a perfeita identificagdo da prestagéo do servigo ou do fornecimento do bem, que néo for o legalmente exigido para a respectiva operagéo, que contiver
declaragdes inexatas, que estiver preenchido de forma ilegivel ou apresentar emendas ou rasuras que lhe prejudiquem a clareza, ou ainda, que descumprirem outras disposi¢des contidas na legislacéo tributaria.

14.13. Do pagamento efetuado poderao ser descontadas, compulsoriamente, as multas previstas e as sangbes pecuniarias aplicadas, quando for o caso.

14.14. Caso a Embrapa constate que a Contratada ndo produziu os resultados acordados, deixou de executar as atividades contratadas ou ndo as executou com a qualidade minima exigida, ou deixou de utilizar os materiais e
recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada, o valor mensal estipulado neste contrato referente ao més da ocorréncia sera alterado, com base nos
indicadores estabelecidos no Instrumento de Medi¢do de Resultado - IMR, devendo o pagamento ser feito com base no novo valor apurado.

14.14.1. Caso, eventualmente, a Contratada discorde dos novos valores decorrentes da ponderagdo pelo IMR, podera apresentar suas razdes, em prazo de até 10 dias corridos, a contar da data de pagamento.

14.14.2. Caso a Embrapa reconhecga as alegagdes da Contratada como aptos a desconstituir sua responsabilidade com relagdo aos fatos ocorridos que levaram a glosa de valores, a Embrapa pagara o crédito na préoxima
fatura.

14.14.3. A alteragdo do valor mensal sera efetivada sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

14.15. Nos casos em que a Contratada apresente os documentos obrigatérios e a Fatura/Nota Fiscal com incorregdes, ou nos casos em que a Fatura/Nota Fiscal seja emitida e entregue fora do prazo habil para recolhimento das
retengdes, a Embrapa se eximira de qualquer encargo resultante de atrasos na liquidagdo do pagamento correspondente.

14.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Embrapa, o valor devido sera acrescido de atualizagéo financeira, e sua apuragéo ocorrera desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento. Nesse caso, os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% ( meio por cento) ao més ou de 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicagéo das seguintes férmulas:

| = (TX/100)/365

EM=1xNxVP

Onde:

| = indice de atualizacgdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e aquela do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

14.17. No caso de incorre¢gdo nos documentos apresentados, inclusive nas Notas Fiscais/Fatura, estes serdo devolvidos a Contratada para as corregdes solicitadas, ndo respondendo a Embrapa por quaisquer encargos
resultantes de atraso na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

14.18. A contratada devera apresentar & Embrapa, juntamente com a fatura, os documentos e comprovantes abaixo descritos, sem os quais ndo se efetuara o pagamento, sob pena de rescisdo do contrato e a aplicagéo das
penalidades cabiveis:

FGTS:
-Protocolo de Envio de Arquivos emitidos pelo Conectividade Social;
-Guia de Recolhimento do FGTS - GRF, gerada e impressa pelo SEFIP apds transmissdo do arquivo SEFIP e comprovante de pagamento;
- Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — RE;
11 - Relagéo de Estabelecimentos Centralizados — REC;
-Relatério Analitico da GRF ou resumo de Fechamento — Empresa -FGTS
- Relagdo de Tomadores/Obras — RET;

- Confisséo de n&o recolhimento de valores de FGTS e de Contribuigéo Social;

- Declaragdo de auséncia de fato gerador para recolhimento FGTS

1.2 Previdéncia Social:
- Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social;
- Comprovante de Declaragdo a Previdéncia e a outras entidades e fundos por FPAS;
- GPS - Guia de Previdéncia Social (més anterior) e comprovante de pagamento;

- Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — RE;




- Relagdo de Estabelecimentos Centralizados — REC;
- Relagdo de Tomadores/Obras — RET;
- Comprovante/Protocolo de Solicitagdo de Exclusao.
2 Folha de pagamento dos Trabalhadores da Empresa que prestam servicos a Embrapa com comprovagédo do Pagamento dos Salarios, adicionais, horas extras, repouso
semanal remunerado, conforme inciso lll, art. 60, art. 161 e art. 162, IN MPS/SRP N°. 3 de 14/07/2005, acompanhada dos recibos de pagamentos dos Salarios
3 Comprovante de concesséo do auxilio-alimentacéo, do Vale Transporte e do auxilio-satide, quando for devido, relativos aos Trabalhadores que prestem servigos na Embrapa.
4 Comprovante da Concessao e Pagamento das Férias aos trabalhadores que prestem servicos na Embrapa.
5 Comprovante de pagamento do 13° salario e respectiva GFIP/SEFIP, GPS e comprovante de pagamento, quando devido.
6 Certidao Negativa de Débitos junto ao:
6.1 INSS
6.2 FGTS
7 Folha de ponto dos funcionarios

14.19. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da Contratada, o fiscal técnico devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

14.20. No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuigbes e encaminha-lo ao gestor do contrato.

14.21. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios mencionados acima, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugéo dos servigos,
obedecendo as seguintes diretrizes:

| - Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizagao técnica, administrativa, setorial, e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagédo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

Il - Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
Il - Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

14.22. O pagamento dos salarios dos empregados da Contratada devera ser feito por depdsito bancario, na conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos
Servigos.

14.23. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto acima, a Contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Embrapa possa verificar a realizagdo do pagamento.

14.24. Na hipétese de nado ser apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, e desde que ndo se constate ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situag@o, a Embrapa comunicara o fato a Contratada e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao esteja regularizada.

14.25. Em nao havendo quitagdo das obriga¢des por parte da Contratada, no prazo de até 15 (quinze) dias, fica desde ja a Embrapa autorizada a efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da Contratada
que tenham participado da execugéo dos servigos contratados, ndo configurando tal ato em vinculo empregaticio ou implicando a assuncgao de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a Embrapa e os
empregados da Contratada.

14.26. A Embrapa notificara o sindicato representante da categoria do trabalhador para acompanhar o pagamento na forma prevista no item 14.25.

14.27. Quando n&o for possivel a realizagdo dos pagamentos a que se refere o paragrafo acima pela Embrapa, esses valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS.

14.28. E vedada a Contratada a vinculagéo da efetivagdo do pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a Embrapa, sob pena de aplicagéo de penalidades.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO PAGAMENTO DE VERBAS TRABALHISTAS POR MEIO DE CONTA VINCULADA ESPECIFICA

15.1. A Embrapa, de acordo com o previsto no art. 18, § 1°, inciso | da Instrugdo Normativa n® 05/2017/SEGES/Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, provisionara os valores referentes ao pagamento das férias,
13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da Contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela Embrapa em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacéo, conforme disposto no anexo Xll da Instrugdo Normativa n° 5, de 2017, SEGES/Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo os quais somente serdo
liberados para o pagamento dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

15.2. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentagao dependera de autorizagdo da Embrapa e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

| - 13° (décimo terceiro) salario;
Il - Férias e um terco constitucional de férias;
Il - Multa sobre o FGTS e contribuigado social para as rescisdes sem justa causa; e



IV - Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
15.3. Os valores referentes as provisdes dos encargos trabalhistas mencionados, depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.
15.4. A abertura e movimentagao da referida conta ficam condicionadas a emissao pela Embrapa de oficios conforme IN n° 05/2017/SEGES/MPDG.
15.5. Em caso de cobranga de tarifa bancaria para operacionalizagdo da Conta-Depésito Vinculada, bloqueada para movimentagéo, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
15.6. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice de corregdo da poupancga pro rata die, conforme definido no Termo de Cooperagéo Técnica firmado entre a Embrapa e a instituigdo bancaria.
15.7. A Contratada devera apresentar a Embrapa, no prazo maximo de 3 (trés) dias, contados da movimentagéo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagéo das obrigagdes trabalhistas.
15.8. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigdes:
|. Parcial e anualmente pelo valor correspondente aos 13° salarios dos empregados vinculados ao contrato, quando devidos;
II. Parcialmente pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias proporcionais e & indenizagédo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;
IIl. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituigdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato ;
IV. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

15.9. A Contratada podera solicitar a autorizagdo da Embrapa para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos no item 15.2 desta Clausula ou eventuais indenizag¢des trabalhistas
aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato, devendo a empresa apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

I. Apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos célculos, a Embrapa expedira a autorizacdo para a
movimentagdo dos recursos creditados na conta vinculada, encaminhando a referida autorizagdo a instituicdo financeira oficial no prazo maximo de cinco dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatérios da empresa.

II. A autorizacédo de que trata o item anterior devera especificar que a movimentagéo sera exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
Ill. A Contratada devera apresentar a Embrapa, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentag&o, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.

15.10. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta vinculada sera liberado a Contratada no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados,
apos a comprovacgao da quitagao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

15.11. Os valores provisionados para atendimento do item 15.2 desta Clausula serao discriminados conforme tabela abaixo:

13° (décimo terceiro) Salario

Férias e 1/3 Constitucional

Multa sobre FGTS

SUBTOTAL

Incidéncia do Submédulo 2.2, do

Anexo .... - Modelo de Planilha de Custos e Formagéo de Precos, sobre
férias, um tergo constitucional de férias e 13° (décimo terceiro) salario *

TOTAL

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANGOES

16.1. Pela inexecucgao total ou parcial das obrigacoes assumidas, a Embrapa podera aplicar a Contratada as seguintes penalidades, sem prejuizo das demais cominagées legais e da reparagao dos danos causados a
Embrapa, observando toda e especifica disciplina constante do Regulamento de Licitagdes, Contratos e Convénios da Embrapa e demais previsdes abaixo:

| - adverténcia;
Il - multa;
Il - suspenséo temporaria de participacédo em licitacdo e impedimento de contratar com a Embrapa, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
16.1.1. As sangdes previstas no | e Il deste item podera ser aplicada conjuntamente com a penalidade de multa.
16.1.2. As sangoes previstas nos incisos Il e lll serdo aplicadas apoés regular processo administrativo definido neste contrato .
16.2. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes séo atribuidos graus, de acordo com as Tabelas 1 e 2:



Tabela 1

1 0,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

6 4,0% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2
ED A v
1 Permitir situagéo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequliéncias letais, por ocorréncia; 6
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 6
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 3
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagéo, por servigo e por dia; 5
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia da Embrapa, por empregado e por dia; 3
6 Permitir a presenga de empregado nao uniformizado ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha, por evento e por dia 1
7 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes, por evento; 3
8 Executar servigo incompleto, paliativo, substitutivo como por carater permanente, ou deixar de providenciar recomposi¢do complementar, por evento 2
9 Utilizar as dependéncias da Embrapa para fins diversos do objeto do contrato, por evento; 5
10 Entregar com atraso a documentagéo exigida no Edital e em seus anexos, por documento e por dia; 1
1 Entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou dﬂvidasl suscitadas durante a andlise da documentagéo exigida no Edital 1
e em seus anexos, por evento e por dia
12 Permitir que seus funcionarios mantenham disciplina e conduta incompativeis com o ambiente de trabalho, na forma em que detalhada no Termo de Referéncia e no 1
contrato, por evento
=
13 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia; 1
14 Cumprir determinagéo formal ou instrugdo complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia; 2
15 Substituir, sempre que exigido pela Embrapa_ e indepe_ndente de justifi_cativa por parte dgstq, qualquer e_mp’rggado cujg atuacdo, permanéncia e/ou comportamento 1
sejam considerados contrarios ao interesse Publico, por funcionario e por dia;

16 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tal;eg:lo(i%?éur:t;:,; apos reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e 3




17 Indicar e manter durante a execugéo do contrato os prepostos previstos no Edital/contrato; 1

18 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagédo de obrigagées da Contratada 1
19 Cumprir quaisquer obrigagcdes fixada no Edital e seus Anexos néo previstos nesta Tabela de multas 1
20 Manter a documentacéo de habilitagéo atualizada, por documento e por dia de atraso 2
21 Cumprir horério estabelecido pelo contrato ou determinado pela GESTAO/ FISCALIZAGAO, por evento e por dia de atraso 2
22 Cumprir determinagdo da GESTAO/ FISCALIZACAO para controle de acesso de seus funcionarios, por evento e por dia de atraso 1
23 Efetuar a reposic¢éo de funcionarios faltosos, por funcionario faltoso e por dia 2

Efetuar o pagamento de salarios, vales-transporte, vales-refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas

24 relacionadas a execugdo do contrato nas datas avengadas, por dia de atraso 4
25 Entregar o uniforme aos funcionarios de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e Contrato, por dia de atraso. 1
26 Apresentar, quando e no prazo solicitado, documentagéo fiscal, trabalhista previdenciaria, entre outras previstas no Edital e anexos, por dia de atraso 2
27 Prestar garantia contratual no prazo fixado em contrato, por dia de atraso. 6

16.3. As sangdes administrativas aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas legais cabiveis, garantido o contraditério e a ampla defesa.

16.4. O valor total das multas, aplicadas na vigéncia deste contrato, ndo podera ultrapassar 30% (trinta por cento) do seu valor global, o que o que ensejara a sua rescisdo, sobre a qual sujeitar-se-a a Contratada, além da multa de
mora apurada, ao pagamento de multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total deste Contrato;

16.5. A aplicagdo das multas ocorrera apos regular processo administrativo, na forma disciplinada no Capitulo X do Regulamento de Licitagbes, Contratos e Convénios da Embrapa (disponivel no enderego eletrénico
https://www.embrapa.br/acessoainformacaol/licitacoes-e-contratos e também por meio do link para acesso direto ao documento).

16.6. Se o valor a ser descontado pela Embrapa for insuficiente, ficara a Contratada obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 5 (cinco) dias, contados da comunicagéo oficial.
16.7. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela Contratada a Embrapa, este sera cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA MATRIZ DE RISCOS
17.1. A Matriz de Risco definida neste Contrato tem o objetivo de estabelecer os riscos assumidos pela Embrapa e pela Contratada na execucéo do contrato.

17.2. A Contratada é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos relacionados ao objeto do presente contrato, conforme estabelecido na Matriz de Risco (Anexo ), exceto quando estiver definido expressamente
a responsabilidade da Embrapa. A Matriz de Risco, apds devidamente assinada pelas partes, passa a fazer parte integrante do presente Contrato.

17.3. Os casos omissos serdo objeto de analise pautada em elementos técnicos, por intermédio de processo administrativo, conforme caso concreto.
17.4. A Matriz de Riscos enumera eventos supervenientes e estabelece o impacto resultante caso ele ocorra, incluindo prejuizo econémico.

17.5. Considera-se mantido o equilibrio-financeiro do contrato quando atendidas as suas condigdes e mantidas as disposi¢cdes da Matriz de Risco, somente sendo possivel a Contratada solicitar a recomposi¢do do equilibrio
econdmico financeiro quando sua responsabilidade for excluida na Matriz de Risco.

17.6. Para os eventos estabelecidos na Matriz de Riscos, faz-se necessario a elaboragéo de parecer técnico conclusivo constatando a ocorréncia ou ndo do evento no caso concreto, a sua superveniéncia, o impacto no equilibrio
econdmico-financeiro e a necessidade de celebragao de termo aditivo ou apostilamento, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

18.1 Os empregados e outros prepostos, utilizados pela Contratada na prestacdo de servigos ora contratados, ndo terdo qualquer vinculagdo com a Embrapa, mormente de natureza trabalhista ou civil, responsabilizando-se a
Contratada pelos respectivos direitos e deveres trabalhistas, previdenciarios e fiscais, independentemente de qualquer envolvimento da Embrapa.

18.2 Caso a Embrapa, a qualquer tempo, venha a ser notificada ou citada, administrativa ou judicialmente em relagao a processos envolvendo obrigagdes trabalhistas ou previdenciarias pertinentes as relagdes de empregos de que
trata esta Clausula, a Contratada obriga-se a responder pronta e exclusivamente perante tais reivindicagdes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO RESPEITO AS NORMAS INTERNAS

19.1. O bom desempenho da Contratada para prestagao de servigos no interior da Embrapa esta vinculado ao respeito as normas internas desta, de modo que a contravengéo a esta diretriz € considerada uma infragéo contratual,
podendo resultar na rescisdo do contrato sem 6nus a Embrapa, que, por mera liberalidade podera, optar por prosseguir o contrato, comunicando aos responsaveis pela Contratada a respectiva contravengao, solicitando a
reparagao.

19.1.1. A Contratada concorda em cientificar, alertar e exigir de seus dirigentes, diretores, funcionarios, associados, agentes, consultores e afiliados a observancia da regulamentagao interna da Embrapa.


https://www.embrapa.br/acessoainformacao/licitacoes-e-contratos
https://www.embrapa.br/documents/10180/36044282/Regulamento+de+Licita%C3%A7%C3%B5es%2C+Contratos+e+Conv%C3%AAnios/

CLAUSULA VIGESIMA - DO NEPOTISMO
20.1. E vedada a prestagao dos servigos ora contratados por familiar de empregado da Embrapa que exerga cargo em comiss&o ou fungdo de confianga de qualquer natureza.
20.1.1. Entende-se como familiar o cénjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO SUBJETIVA

21.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagéo exigidos na licitagéo original; sejam
mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugéo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Embrapa a continuidade do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

22.1. As regras sobre protegdo de dados pessoais estdo estabelecidas item 1 da Secédo Il do anexo | do Regulamento de Licitagbes, Contratos e Convénios da Embrapa, que é parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcricéo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Compliance

23.1. As participes neste ato declaram e se comprometem a observar todas as leis, regras, regulamentos, acordos e convengdes aplicaveis ao presente instrumento e suas atividades, em especial a legislagdo de defesa da
concorréncia e de combate a lavagem de dinheiro (Lei n° 12.529, de 30.11.2011) e a corrupgao (Lei n° 12.846, de 01.08.2013), os principios administrativos, bem como a agir com honestidade, lealdade, integridade e boa-fé,
evitando conflitos de interesse no ambito do presente instrumento.

23.2. Adicionalmente, as participes, sem prejuizo das legislagdes aplicaveis, se comprometem a observar e respeitar as seguintes vedagdes abaixo transcritas:

| - Alterar, deturpar, subtrair ou eliminar o teor ou a integra de documentos que devam ser encaminhados para providéncias, assim como interferir na integridade de informagdes sob sigilo, ocultar, danificar ou eliminar
documentos ou informagdes ou negar-se a fornecé-las quando requisitadas, salvo nas hipdteses previstas em Lei, ndo se isentando da devida justificativa.

Il - Divulgar resultados de pesquisa em andamento em prejuizo de processos de prote¢cdo do conhecimento ou dar publicidade a resultados ainda ndo validados de pesquisa, salvo em casos previamente autorizados.
Il - Retirar, sem estar legalmente autorizado, qualquer documento, livro, tecnologia ou bem pertencente ao patriménio da empresa.

IV - Fazer uso de informagdes privilegiadas obtidas no ambito interno de seu servigo, em beneficio proprio, de parentes, amigos ou terceiros.

V - Apoiar ou ter participagdo em quaisquer agdes que atentem contra a ética, moral, honestidade ou dignidade da pessoa humana ou vincular seu nome a empreendimentos de cunho duvidoso.

VI - Permitir o acesso de pessoas estranhas as dependéncias internas da(s) outra(s) participe(s), sobretudo as instalagdes de acesso restrito.

VII - Promover praticas que coloquem em risco o meio ambiente.

VIII - Praticar atos que caracterizem concorréncia desleal.

23.3. As participes declaram conhecer, sem limitagdo, a proibigdo de qualquer forma de trabalho escravo, forcado ou analogo, trabalho infantil, a preservacdo do meio ambiente, o cumprimento de normas de salde e seguranga do
trabalho, assim como o respeito aos consumidores, empregados, prestadores de servigos e as comunidades estabelecidas nos locais onde as participes desenvolvem suas atividades.

23.4. O presente instrumento podera ser rescindido imediatamente, independentemente de notificagédo prévia, em caso de descumprimento de qualquer das disposi¢des previstas nesta Clausula.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA CONTRATAGAO ELETRONICA

24.1. As Partes reconhecem como valida e plenamente eficaz a presente contratagdo por meios eletrénicos e digitais, constituindo titulo executivo extrajudicial para todos os fins de direito, ainda que seja estabelecida com
assinatura eletrénica ou certificacdo ndo emitidas pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), conforme disposto pelo artigo 10 da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, ficando, ainda,
dispensado a assinatura de testemunhas por for¢a do §4.° do artigo 784 do CPC.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO
25.1. O extrato do presente Contrato sera levado a publicagdo no Diario Oficial da Unido, pela Embrapa, na forma do § 2° do artigo 51 da Lei 13.303, de 30 de junho de 2016.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO FORO

26.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Sec¢ao Judiciaria de (UF), para dirimir qualquer duvida oriunda da execugéo deste instrumento, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, depois de lido e achado conforme, as partes, a seguir, firmam o presente contrato de prestagao de servigos.




Pela Embrapa

Pela Embrapa

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Pela Contratada

(A Matriz de Risco devera compor o Contrato como Anexo, devendo ser assinada pelas partes contratantes no momento de sua formalizagdo. Cabera a Unidade excluir ou incluir os riscos que entender pertinente a contratagao, constituindo-se a tabela abaixo em modelo.

ANEXO V-A -

MATRIZ DE RISCO

E vedada a celebragao de aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na matriz de riscos, como de responsabilidade da contratada.)

Risco atinentes ao
Tempo de Execugao

Atraso na execugao do objeto

Aumento do custo do

Diligéncia a cargo da
Contratada em

contratual por culpa da ; = Contratada
Contratada produto e/ou servigo promover a execugdo
contratual
Fatos retardadores ou
impeditivos da execugéo do Aumento do custo do Planejamento
Contrato préprios do risco produto e/ou do ) . Contratada
ordinario da atividade ou da servigo empresarial
execugao
Fatos supervenientes
retardadores ou impeditivos da
execugdo do Contrato que ndo
estejam na sua alea ordinaria,
tais como fatos do principe, Aumento do custo do Revisio do preco
caso fortuito ou de forga maior, produto e/ou do Vi preg Embrapa

bem como o retardamento
determinado pela Embrapa,
que comprovadamente
repercuta no prego do
Contrato

servigo

mediante termo aditivo




Risco da atividade
empresarial

Alteragdo de enquadramento
tributario em razédo do
resultado ou de mudancga da
atividade empresarial, bem
como por erro da Contratada
na avaliagao da hipotese de
incidéncia tributaria.

Aumento ou
diminuicéo do lucro da
Contratada

Planejamento tributario

Contratada

Elevacéo dos custos
operacionais para execugao
dos servigos, tais como
aumento de preco de insumos,
prestadores de servico, mao
de obra.

Aumento do custo do
produto e/ou do
servigo

Reajuste e/ou
Repactuagdo anual de
preco por
apostilamento ou termo
aditivo caso coincidam
com a prorrogagao

Embrapa

Variagdo dos custos de
insumos quando superior ao
indice de reajuste previsto no

Contrato.

Aumento do custo do
produto e/ou do
servigo

Planejamento
empresarial

Contratada

Riscos Trabalhistas e
Previdenciarios

Responsabilizagdo da
Embrapa por verbas
trabalhistas e previdenciarias
dos empregados da
Contratada alocados na
execugdo do objeto contratual

Geragao de custos
trabalhistas e/ou
previdenciarios para
Embrapa, além de
eventuais honorarios
advocaticios, multas e

verbas sucumbenciais.

Ressarcimento pela
Contratada ou
retengéo de
pagamento e
compensagao com
valores a ela devidos,
da quantia despendida
pela Embrapa

Contratada

Riscos Tributarios e
Fiscal

Responsabilizagéo da
Embrapa por recolhimento
indevido em valor menor ou
maior ou ainda por auséncia
de recolhimento, quando
devido, sem que haja culpa da
Embrapa

Débito ou crédito
tributario u fiscal

Ressarcimento pela
Contratada ou
retengéo de
pagamento e
compensagao com
valores a ela devidos
da quantia despendida
pela Embrapa.

Contratada

de de

p/ Embrapa p/ Contratada

ANEXO VI -
RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS - PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (Anexo Xl da IN 05/2017)

ANEXO VI -
MODELO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA E RESPECTIVOS ANEXOS (Anexo XII - A da IN n° 5/2017)

ANEXO Vil -
MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA



inscrita no CNPJ/MF sob n° , sediada na , representada pelo Sr.

Declaro, para fins de participagdo no Pregdo Eletronico n° /20, que a empresa s
(a) , conforme facultado no item 18 deste Edital, vistoriou, nesta data, as dependéncias da Embrapa, localizadas em , onde tomou conhecimento de todas as areas onde serdo executados os servigos de limpeza e
conservagao.
Local e data
Administracdo da Embrapa
Declaro que me foram apresentadas as areas e instalagdes, com acesso a todos os locais e detalhes necessarios para a elaboragdo da proposta comercial, tendo sido fornecidas as informagdes e esclarecimentos inerentes a esta vistoria, por mim
solicitados.

Representante da Licitante

ANEXO IX -
MODELO DE DECLARAGAO OU ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

, inscrita no CNPJ (MF) n°® , inscricdo estadual n°® , estabelecida no(a) administra (administrou)

Atestamos (ou declaramos) que a empresa
servigo especializado de limpeza para este 6rgéo (ou para esta empresa).

Atestamos (ou declaramos), ainda, que os compromissos assumidos pela empresa foram cumpridos satisfatoriamente, nada constando em nossos arquivos que a desabone comercial ou tecnicamente.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagobes:
1. Este atestado (ou declaragdo) devera ser emitido em papel que identifique o 6érgéo (ou empresa) emissor; e

2. O atestado devera estar visado pelo respectivo 6rgéo fiscalizador.

ANEXO X -
TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO



TERMO DE CONCILIACA0

ACORDO ENTRE O MPU - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHOE A
AGU - ADVOCACTA GERAL DA UNIAO

Acordo entre MPT e AGU impede Unifio de confratar trabalhadores por meio de
cooperativas de mio-de-obra.

Termo de Conciliagio Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABATHO, neste ato representado pelo Procurador-
Geral do Trabalho. Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do
Trabalho, Dra. Guiomar Fechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10° Regifo.
Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurader do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso. e a
UNIAQ, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da
Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unifio - 1* Regifio, Dra. Helia Maria
de Oliveira Bettero e pelo Advogado da UniSio. Dr. Mario Luiz Guerreiro;
CONSIDERANDOQ que toda relagio juridica de trabalho cwja prestacdo laboral ndo
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacio e mediante
contraprestacio pecuniaria, seTd regida obrigatoriamente pela Consolidacio das Leis do
Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de relagio de trabalho de natureza
estatutina, com a Administragio Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 9°, comina de mulidade
absoluta todos os atos praticados com o mhnte de desvirtuar, mmpedir ou fraudar a
aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n 5764, de
16.12.1971, art. 4°. "(__)) sdo sociedades de pessoas. com forma e natureza juridica
proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos
associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos d nio associados somente
em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos
14 5uA norma estatutaria. (art. 86, dalein 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela
a patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de
locagdo de mio-de-obra terceinzada;

CONSIDERANDO que a administracio publica estd inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pritica do merchandage ¢ vedada pelo art. 3°, da CLT e
repelida pela jurisprudéncia summlada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que
prestam servigos de natureza subordinada a UNIAO embora laborem em situagdo fatica
idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis.
encontram-se 4 margem de qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a
incidéncia de normas protetivas do trabalho. especialmente dgquelas destinadas a tutelar a
seguranca e higidez do trabalho subordinade, o que affonta o principic da isonomia. a

dignidade da pessoa himana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°. caput e 1°, Il e IV
da Constituigio Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceinzacio o tomador dos servigos (no caso
a administracio piblica) tem respomsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fomecedor de méo-de-obra, nos termos do Emumnciado 331, do TST, o que
poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erdrio, na hipitese de se apurar a presenca
dos requsitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediacio de mdo-de-obra
patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacfio Para a Promocio das Cooperativas aprovada
na 90* sessdo, da OIT — Organizacio Intemacional do Trabalho, em junho de 2002,
dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a. o nio
cumprmento da lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagdes de emprego
disfarcados, e combater pseudo-cooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas™

RESOLVEM

Celebrar CONC]ZLL'\C.E;O nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacio perante a MM. Vigesima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes teImos:

Clausula Primeira - A UNIAQ abster-se-d de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mio-de-obra. para a prestacio de servigos ligados as suas atividades-fim
ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execucio em estado de
subordinacio, quer em relagio ao tomador, ou em relagio ao fomecedor dos servigos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacie dos servigos
terceirizades, sendo eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servigos de conservacio;

¢} — Servicos de seguranca, de vigilincia e de portana;

d) — Servigos de recepgdo:

&) — Servigos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

£)— Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutengdo de prédios, de equipamentes, de veiculos e de instalacdes;
i) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

J) — Servigos de auxiliar de escritério;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

I} — Servicos de office boy (continua):

m) — Servigos de digitaco;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagbes piblicas;

o) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fomecidos pelo préprio érgio
licitante;

p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servigos de enfermagem; e

1) — Servigos de agentes commmitarios de satde.



Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Cliusula nfo autoriza outras formas de
terceirizacdo sem previsio legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem. a qualquer momento, mediante comunicacio e
acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de méo-de-obra. aquela associacio cuja
atividade precipua seja a mera intermediacio individual de trabalhadores de uma ou
viras profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que
nio detenham qualquer meio de producdo, e cujos servigos sejam prestados a terceiros,
de forma mdividual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Cliusula Terceira - A UNIAD obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacio, a fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por
conseguinte, se o3 podem ser T dos por emp T doras de servigos
(trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores auténomas,
avulsos ou eventuais;

Pardgrafo Primeiro - E licita a contratagio de genuinas sociedades cooperativas desde que
os servigos licitados ndo estejam incluides no rol inserido nas alineas "a" a "r” da Clansula
Primeira e sejam prestados em cariter coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados,
seja em relagiio as cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos. devendo ser
juntada. na fase de habilitacdo, listazem confendo o nome de todos os associados.
Esclarecem as partes que somente os servigos podem ser tercemnzades, restando
absolutamente vedado o fomecimento (intermediagdo de mio-de-obra) de trabalhadores
a orgdos piblicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Sezundo — Os editais de licitacdo que se destinem a confratar os servigos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencio ao presente termo
de conciliacdo e sua homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo
parte integrante desses editais. como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacio de servigos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicie de empregadora dos prestadores de
SETVICDS PAra as quals se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condigdo
obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clansula Quarta — A UNTAO obriga-se a0 pag de multa (astreinte) correspondente
aR$ 1.000.00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes
estabelecidas no presente Termo de Conciliago, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o
contrato de prestaciio de servicos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da
Clamsula Primeira, sera responsavel solidimo por qualquer contrataco iregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes legais.
Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
Jjustificativa perante o Mimsténo Pablico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA
Clausula Quinta— A UNIAQ se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacio s autarquias, findacdes piblicas, empresas piblicas
e sociedades de economia mista, a fim de vincular tedos os orgdos integramtes da
administragio publica indireta a0 cumprimento do presente termo de conciliagio, sendo
que em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado
conhecimento ao Departamento de Coordenagio e Controle das Empresas Estatais —
DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou orgio equivalente, para
que discipline a matéria no dmbito de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAQ JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliaco a homologacio
do Juiz da MM. Vigésima Vara do Trabalho. para que o ajuste gere os seus efeitos
juridicos.

Clansula Sétima - Os termos da presente avenca gerarfo seus efeitos juridicos a partir da
data de sua homologacdo judicial.

Parigrafo tmico — Os contratos em vigor entre a3 UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, nio serdo renovados ou prormogados.

Clausula Oitava -A presente conciliacdo extingue o processo com exame do meérito
apenas em relagio 4 UNTAOQ, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliagio em cinco vias, a qual terdo eficécia de titulo judicial, nos termos dos artigos
831, paragrafo imico, e 876, caput. da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAF. RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 10* Regido Procurador do Trabalho
MOACTR. ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Unigio

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—1* Regifio Advogado da Unifio

Testemunhas:

GERIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacio Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacio dos Juizes Federaiz
do Brasil — AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associagio Nacional dos Procuradores
do Trabalho — ANFT

ANEXO XI -
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

ANEXO XII -



DECLARACAO SOBRE IMPEDIMENTOS DA LEI N° 13.303/2016

Declaramos, sob as penalidades da lei, que a empresa , da qual somos representantes credenciados, ndo se enquadra em nenhum dos impedimentos previstos nos artigos 38 e 44 da Lei n® 13.303/2016.

Local e data

Assinatura do representante legal da Empresa

pr
u
fzg!& \ily Documento assinado eletronicamente por Marisa Teixeira Mattioli, Chefe-Adjunto, em 03/11/2026, as 10:48, conforme art. 6°, paragrafo 1° do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrdnica
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