DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO

ANEXO Il - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

INDICADORES
PROPORCIONALIDADE AO ATINGIMENTO DE METAS ESTABELECIDAS
ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir a qualidade dos servicos de limpeza, higienizagdo e conservacao

nas dependéncias da DPU.

Meta a cumprir

100% das rotinas estabelecidas para 0s servigos a serem executados e para
0s materiais e utensilios a serem entregues, conforme estabelecido no
Termo de Referéncia.

Instrumento de | Relatorios mensal e trimestral de avaliagdo como meio de controle,
medic¢ao conforme Tabela | — Fatores de Avaliagéo abaixo.
A fiscalizacdo técnica e administrativa do contrato acompanhara
Forma de diariamente e_mensalmente, res:pe(;tivamente, a _qualiqlad_e dos servigos
prestados, registrando as ocorréncias em relatério proprio, langando o
acompanhamento

resultado nas planilhas de controle — Tabela | — Fatores de Avaliagéo e
Tabela Il — Ajuste no Pagamento.

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de Calculo

Verificagdo e valoragdo do nimero de ocorréncias no trimestre, o que
refletird no percentual (%) de atingimento da meta ou a glosa pelo ndo
atingimento.

Inicio de Vigéncia

Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no
Pagamento

- 0 a 3 ocorréncias = 100% da meta = recebimento de 100% da fatura.
- 4 a 6 ocorréncias = 80% da meta = recebimento de 80% da fatura.
- 7 a9 ocorréncias = 60% da meta = recebimento de 60% da fatura.
- 10 ou mais ocorréncias = 5% da meta = recebimento 5% da fatura.

- 80% da meta = adverténcia.

Sancdes - 60% da meta = adverténcia + multa.

- 5% da meta = multa + resciséo contratual.

Os niveis de servicos serdo avaliados mensalmente como forma de

avaliacdo da qualidade da prestacdo dos servicos.

A primeira avaliacdo serd formulada ap6s o 30° (trigésimo) dia da data de
Observagoes assinatura do Contrato.

O ajuste no pagamento, se houver, serd formalizado trimestralmente e terd

inicio no primeiro dia util imediatamente subsequente ao més do 90°

(nonagésimo) dia da data da assinatura do Contrato.

TABELA | - FATORES DE AVALIACAO
AVALIACAO TRIMESTRAL
OCORRENCIAS
ITEM METAS Més 1 Més 2 Més 3 L
Ocorréncias
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SIM

NAO

SIM

NAO

SIM

SIM

Manter a documentacao de
habilitacdo atualizada.

Manter empregado
qualificado para a
execucdo dos servigos.

Manter 0S Servicos
contratuais de segunda-
feira a sexta-feira, de
acordo com o determinado
no Termo de Referéncia.

Observar a periodicidade e
0 modo de execucdo dos
Servigos, conforme
estabelecido no Termo de
Referéncia.

Registrar e controlar a
assiduidade e pontualidade
dos empregados, nao
permitindo  atraso  na
chegada ou antecipacao na
saida superior a 15 (quinze)
minutos.

Providenciar substitui¢do
tempestiva de quaisquer
auséncias nos postos de
Servico.

Fornecer aos empregados
0S  equipamentos  de
seguranca para a prestacao
dos  servicos, quando
necessario, utilizando
equipamentos de EPIs ou
EPCs adequados.

Comprovar a capacitacao
de seus empregados quanto
ao treinamento especifico
para a reducdo dos
desperdicios, apés o
terceiro més de execucao
do contrato.

Utilizar  produtos  de
limpeza que obedecam as
classificacOes e
especificacOes
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determinadas pela
ANVISA.

10

Observar as Resolugdes do
CONAMA, quanto aos
equipamentos de limpeza
que gerem ruido no seu
funcionamento e demais
legislacdo  correlata a
sustentabilidade e Meio
Ambiente.

11

Realizar a separacdo dos
materiais reciclaveis
descartaveis e destinar a
associacdes e cooperativas
dos catadores de materiais
reciclaveis.

12

Cumprir as politicas de
seguranca da DPU.

13

Ser cordial no trato com 0s
colegas de  trabalho,
servidores e/ou Usuarios.

TOTAL DE METAS, NO TRIMESTRE

ITEM

FALTAS

OCORRENCIAS

Meés 1

Meés 2

Meés 3

NO

Ocorréncias

SIM | NAO

SIM

NAO

SIM

NAO

SIM

NAO

Deixar de entregar 0s
materiais e/ou utensilios
utilizados na execucdo dos
servicos fora do prazo
estabelecido no Termo de
Referéncia.

Deixar de recolher,
acondicionar e/ou
armazenar o lixo de forma
inadequada.

Permitir que as lixeiras
suportem detritos acima de
sua capacidade.

Deixar de proceder a
lavagem de bacias,
assentos e pias dos
sanitarios com saneante
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domissanitario
desinfetante, duas vezes ao
dia.

Permitir a presenca de
empregado sem uniforme

3) ou com uniforme
incompleto, rasgado e/ou
sujo.

Permitir a execucdo dos
servigos por colaboradores

6 sem qualificacdo e/ou sem
identificacdo  (uso  de
crachas).

Deixar de executar o
servico solicitado pela
fiscalizacdo técnica e/ou

7 A
administrativa ou
abandona-lo sem motivo de
forca maior.
Diluir produtos de limpeza
8 e conservacdo prontos para
uso.
Diluir produtos
concentrados na proporcao
9 : :
diferenciada daquela

indicada pelo fabricante.

Permitir situacdo que crie a
possibilidade de causar ou
10 cause danos fisicos, lesdo
corporal ou consequéncias
letais.

Destruir  ou  danificar
documentos da DPU por
culpa ou dolo de seus
empregados.

11

Utilizar as dependéncias da
12 DPU para fins diversos do
objeto do Contrato.

TOTAL DE FALTAS, NO TRIMESTRE

TOTAL GERAL DE OCORRENCIAS, METAS + FALTAS

TABELA Il - AJUSTES NO PAGAMENTO

VALOR DO CONTRATO TRIMESTRAL (A)

R$

Periodo

90 DIAS

Numero de Ocorréncias (metas + faltas) (B)
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) VALOR
NUMERO DE PERCENTUAL DE

OCORRENCIASNO | TR | ATINGIMENTO DA FA(X?E('C'\)"R REISEELB/LDO
TRIMESTRE (B) META % (C) A

0a3 100% R$ R$

4 a 6 (adverténcia) 80% R$ R$

7 a 9 (adverténcia + 0

multa) 60% R$ R$

10 ou mais (multa + 504 RS RS

rescisao)

VALOR FATURADO R$

VALOR FINAL RECEBIDO PELA EMPRESA R$
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ANEXO IV - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DPU
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INSTRUCAO NORMATIVA N° 05/2017 - SEGES/MPOG

N° do Processo:

Licitacdo N°: /

Dia__/_/

horas

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A

Data de apresentacdo da proposta
(dia/més/ano):

B | Municipio/UF:

Coletivo:

Ano do Acordo, Convencédo ou Dissidio

D | Numero de meses de execugdo contratual:

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de
Servico

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (Em
funcéo da unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servi¢o contratado, inclusive no

que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja

justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de

determinados servicos que prescindam da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada

para com a Administracéo.

1. MODULOS
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Mao de obra

Ma&o de obra vinculada a execucao contratual

Dados para composic¢édo dos custos referentes a méo de obra

1 | Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Classificacao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execucgédo contratual)

gl B~ WDN

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado

Modulo 1 - Composicdo da Remuneracao (Redacgdo dada pela Instru¢do Normativa n® 7, de 2018)

1 Composicdo da Remuneracao Valor (R$)
A | Saléario-Base R$ 0,00
B | Adicional de Periculosidade R$ 0,00
C | Adicional de Insalubridade R$ 0,00
D | Adicional Noturno R$ 0,00
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
F | Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ 0,00
G | Outros (especificar) R$ 0,00

Total R$ 0,00

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servi¢o no

periodo de 12 meses.

Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
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2. 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional Valor
1 de Férias (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 0,00
B Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
Total R$ 0,00

Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precos € calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e
adicional de férias. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneracéo

que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideracdo a vigéncia contratual prevista no art. 105 da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das
férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacdo contratual,
torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela Instru¢cdo Normativa n° 7, de 2018)

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico

(FGTS) e outras contribuicdes

’ s GPS, FGTS -e outras Percentual Valor (RS)
contribuicdes (%)

INSS 20,00% R$ 0,00

Salario Educacéo 2,50% R$ 0,00

SAT R$ 0,00

D SESC ou SESI 1,50% R$ 0,00

E SENAI - SENAC 1,00% R$ 0,00

F SEBRAE 0,60% R$ 0,00

G INCRA 0,20% R$ 0,00

H FGTS 8,00% R$ 0,00

Total R$ 0,00
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Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles

estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%,
para risco medio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagdo dada pela
Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte R$ 0,00
B Auxilio-Refeicao/Alimentacéo R$ 0,00
C | Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00
D | Outros (especificar) R$ 0,00

Total R$ 0,00

Nota 1: O valor informado deveré ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente
pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios
Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrucdo Normativa.

Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
51 1?30_ (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de R$ 0,00
Ferias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 0,00
Total R$ 0,00

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redacdo dada pela Instru¢cdo Normativa n° 7, de 2018)

3 Provisédo para Rescisédo Valor (R$)
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A | Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00

B | Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o Aviso Prévio

C R$ 0,00
Indenizado

D | Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cbes sobre o Aviso

E | prévio Trabalhado R$ 0,00
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio R$ 0.00

Trabalhado
Total R$ 0,00

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacéo de servico estiver ausente, conforme
as previsoes estabelecidas na legislacdo. (Redacédo dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)
Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redacdo dada pela Instru¢cdo Normativa n°
7, de 2018)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias R$ 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais R$ 0,00
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade R$ 0,00
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade R$ 0,00
F Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) R$ 0,00

Total R$ 0,00

Submddulo 4.2 — Substituto na Intrajornada (Redacéo dada pela Instrucdo Normativa n°
7, de 2018)
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4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)

A Sl:IbStItUtON na cobertura de Intervalo para repouso ou R$ 0,00
alimentagéo

Total R$ 0,00

Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente (Redacao

dada pela Instru¢cdo Normativa n° 7, de 2018)

4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais R$ 0,00
4.2 Substituto na Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 0,00
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes R$ 0,00
B | Materiais R$ 0,00
C | Equipamentos R$ 0,00
D | Outros (especificar) R$ 0,00
Total R$ 0,00
Nota: Valores mensais por empregado.
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A | Custos Indiretos R$ 0,00
B | Lucro R$ 0,00
C | Tributos R$ 0,00
C.1. Tributos Federais (especificar) R$ 0,00
C.2. Tributos Estaduais (especificar) R$ 0,00
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C.3. Tributos Municipais (especificar)

R$ 0,00

Total

R$ 0,00

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do

faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por Valor (R$)
empregado)
A Maodulo 1 - Composicéo da Remuneragio R$ 0,00
B Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 0,00
C Modulo 3 - Proviséo para Rescisdo R$ 0,00
D Madulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R$ 0,00
E Maodulo 5 - Insumos Diversos R$ 0,00
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 0,00
F
Valor Total por Empregado R$ 0,00
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. Valor Proposto Qtde. de Valor Valor Total
Tipo de ) Proposto Qtde. :
. por Empregados do Servico
Servico por Posto de _
Empregado por Posto _ (F)=(D x
(A) (D) =(B x | Postos
(B) ©) E)
C)
| Servico L | pe.00 R$ 0,00 R$ 0,00
(indicar) ’ ' ’
| SevICo2 | pe0.00 R$ 0,00 R$ 0,00
(indicar) ’ ' '
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Servigo N
N (indicar) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Mensal dos Servigos (I + 11 + N) R$ 0,00
4, QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
~ VALOR
DESCRICAO
¢ (R9)
A | Valor proposto por unidade de medida * R$ 0,00
B | Valor mensal do servico R$ 0,00
Valor global da proposta (Valor mensal do servico
I~ . R$ 0,00
C | multiplicado pelo nimero de meses do contrato).

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigos.

5.  COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

PRECO MENSAL UNITARIO POR M2 (metro quadrado)

AREA INTERNA - (Formulas exemplificativas de calculo para area interna - alineas “a” e “b”
do subitem 3.1. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos campos na

planilha com a metragem adequada).

N (1) ) (1x2)
MAO DE OBRA | PRODUTIVIDADE | PREGO SUBTOTAL
(1/M2) HOMEM- (R$/M2)
MES
(R9)
1
ENCARREGADO (30%* x P*) R$ 0,00 R$ 0,00
SERVENTE 1
p* R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.1.
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AREA EXTERNA - (Férmulas exemplificativas de calculo para area externa - alineas “a”,

“c”, “d” e “e” do subitem 3.2. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverdo ser incluidos

novos campos na planilha com a metragem adequada).

(1) 2) (1x2)
PRODUTIVIDADE | PRECO SUBTOTAL
MAO DE OBRA (1/M2) HOMEM- (R$/M?)
MES
(R$)
1
ENCARREGADO (30** x P*) R$ 0,00 R$ 0,00
1
SERVENTE p* R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.2.
ESQUADRIA EXTERNA (Formulas exemplificativas de calculo para area externa - alineas

“b” e “c” do subitem 3.3. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos
campos na planilha com a metragem adequada). (Redacéo dada pela Instrucdo Normativa

n° 7, de 2018)

3)
o JORNADA -
) 1) | FREQUENCI DE @ | PRECO
MAQ DE OBRA Pﬁg%ﬁ' ANOMES | TRABALHO (%iﬁ) H?MMEESM Suéi)g)ml_
(1M?) (HORAS) NO MES (R9)
(HORAS)
1 1
ENCARREGAD | 307 xP* 16 188,76 | ()x@x@ | R$0,00 | R$0,00
0 )
1 1
SERVENTE P 16 188,76 | (x(x(3 | R$0,00 | R$0,00
)
Total R$ 0,00

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.3.

FACHADA ENVIDRACADA - FACE EXTERNA (Redagéo dada pela Instrugdo Normativa n° 7,
de 2018)
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3)
JORNADA (5)
) (2) @) DE 4) | PRECO |  (4x5)
MAO DE PRODUT | FREQUENCI (1x2x3) HOME SUBTOTA
IVIDADE TRABALH | Ke*** | M-MES L
OBRA (1/M?) ANG O NG R$) | (R$/M?)
SEMESTRE
(HORAS) SEMESTR
E
(HORAS)
_1 _1
*x *
ENCARREGA | 47 XP g L1326 | ()x@x( | R$0,00 | R$0,00
DO 3)
1 _1
SERVENTE P g L1326 | yx@x( | R$0,00 | R$0,00
3)
Total R$ 0,00
P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.4.
AREA MEDICO-HOSPITALAR E ASSEMELHADOS
(1) () (1x2)
B PRODUTIVIDADE PRECO SUBTOTAL
MAO DE OBRA (1/M2) HOMEM- (R$/M2)
MES
(R$)
1
ENCARREGADO (30** x P*) R$ 0,00 R$ 0,00
_1
SERVENTE pP* R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.5.

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas, bem como os
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados a nova situacao.
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** Caso a relacdo entre serventes e encarregados seja diferente, os valores das planilhas, bem como

os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados & nova situagéo.

*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou semestre,
seja diferente, os valores, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados
a nova situacao.
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ANEXO V - DECLARACAO DE VISTORIA

Atesto, sob as penas da lei, que a empresa , inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, sob o n° , com sede no
enderego , por intermédio de seu

representante devidamente habilitado, o(a) Sr. (a)

portador(a) da Carteira de ldentidade — CI no , expedida pelo (a) ,
acompanhado do(a) servidor(a) , CPF
no , vistoriou as dependéncias da Unidade da Defensoria Pablica da Unido na

cidade de Mossor6/RN, tomando perfeito e efetivo conhecimento das condi¢des e peculiaridades da
edificacdo para o correto dimensionamento da quantidade de empregados e servigos a serem alocados
e para a especificacdo das metodologias, tecnologias e insumos necessarios na execu¢do da demolicéo

e construcdo predial, objeto do Dispensa de Licitacdo n.° 07/2024.

XXXXXXXXXXXXXX, XXX de XxXxX de 2024.

Documento assinado eletronicamente
NOME
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ANEXO VI - DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

A empresa , CNPJ , por
intermédio do (a) Senhor (a) , RG n°
e CPF n° , iIndicado expressamente como seu representante,

declara ter conhecimento do servigo a ser prestado através do Termo de Referéncia e seus Anexos,
dispensando a necessidade da vistoria “in loco” prevista na Dispensa de Licitagdo n.° 07/2024 das
dependéncias da Unidade da Defensoria Publica da Unido na cidade de Mossor6/RN.

Declara, ainda, que se responsabiliza pela dispensa e por situa¢fes supervenientes. Declaro que me foi
dado acesso as dependéncias da referida Unidade, através de clausula expressa no Termo de Referéncia
e Anexos, ao qual dispensei por ter conhecimento suficiente para prestar o servigo com as informagoes

prestadas no Termo de Referéncia e seus anexos.

Brasilia-DF, de de

Nome do declarante:
Cédula de identidade:
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ANEXO VII - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

A , doravante designada simplesmente EMPRESA,

inscrita no CNPJMF sob o ndmero , com sede em

, neste ato representada pelo Senhor (a)

, portador (a) da Carteira de Identidade n.° , expedida pela (0)
e do Cadastro da Pessoa Fisica, CPF/MF sob o n.°

, conforme documentacdo comprobatdria de vinculo anexo, compromete-
se a observar o presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, em conformidade com as clausulas

que seguem:
1. O objetivo deste Termo de Confidencialidade é prover a necessaria e adequada protecao as
informacdes de acesso restrito de propriedade exclusiva da DEFENSORIA PUBLICA DA
UNIAO, reveladas & EMPRESA, em funcdo de possivel prestacio de servicos a serem
realizados;
2. A expressao “informagoes de acesso restrito” abrangera toda informagao escrita, oral ou de
qualquer outro modo apresentada, tangivel ou intangivel, contendo ela ou ndo roétulo de
classificacdo quanto ao sigilo, podendo incluir, mas ndo se limitando a: técnicas, projetos,
especificacbes, desenhos, copias, diagramas, férmulas, modelos, amostras, fluxogramas,
croquis, fotografias, plantas, programas de computador, discos, disquetes, pen drives, fitas,
contratos, planos de negdcios, processos, projetos, conceitos de produto, especificacdes,
amostras de ideia, clientes, nomes de revendedores e/ou distribuidores, precos e custos,
definicBes e informacBes mercadoldgicas, invencBes e ideias, outras informacdes técnicas,
financeiras ou comerciais, entre outros, a que, diretamente ou por meio de seus empregados,
prepostos ou prestadores de servico, venham a EMPRESA ter acesso em razdo de possivel
prestacdo de servicos a serem realizados;
3. A EMPRESA compromete-se a ndo reproduzir nem dar conhecimento a terceiros, sem a
anuéncia formal e expressa da DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO, das informacdes de
acesso restrito reveladas;
4. A EMPRESA compromete-se a ndo utilizar de forma diversa da prevista neste Termo as
informagdes de acesso restrito reveladas;
5. A EMPRESA deverd cuidar para que as informacGes reveladas fiqguem limitadas ao

conhecimento préprio;
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6. A EMPRESA determinara a observancia deste Termo de Confidencialidade a todos o0s seus

empregados, prepostos e prestadores de servigo que estejam diretas ou indiretamente
envolvidos com a possivel prestacao de servico, ficando ainda responsavel pela fiscalizagdo do
cumprimento das condi¢des constantes no instrumento firmado;
7. Os empregados, prepostos e prestadores de servico da EMPRESA que terdo acesso as
informagdes da DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO deverdo ser imputaveis perante a lei;
8. A EMPRESA obriga-se a informar imediatamente 8 DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO,
por escrito e no prazo maximo de 24 horas, contados a partir da data e horario da ocorréncia do
incidente, qualquer violacao das regras de sigilo estabelecidas neste termo de que tenha tomado
conhecimento ou ocorrido por sua a¢do ou omissao, independentemente da existéncia de dolo;
9. A EMPRESA devolvera imediatamente & DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO, ao
término da possivel realizacdo dos servicos, todo e qualquer material de propriedade desta,
inclusive registro de documentos de qualquer natureza que tenham sido criados, usados ou
mantidos sob seu controle ou posse, bem como de seus empregados, prepostos ou prestadores
de servico, assumindo o compromisso de ndo utilizar qualquer informacéo considerada de
acesso restrito, nos termos do presente Termo de Confidencialidade, a que teve acesso em
decorréncia de possivel prestacio de servicos com a DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO;
10. A EMPRESA estara sujeita, em caso de quebra do sigilo das informacdes de acesso restrito
reveladas, devidamente comprovada, sem autorizagio expressa da DEFENSORIA PUBLICA
DA UNIAO, por acio ou omiss&o, de eventuais sangdes definidas em Lei aplicavel ao caso, ao
pagamento ou recomposicdo de todas as perdas e danos sofridos pela DEFENSORIA
PUBLICA DA UNIAO, inclusive os de ordem moral, bem como as de responsabilidades civil
e criminal respectivas, as quais serdo apuradas em regular processo judicial ou administrativo;
11. Tendo em vista o principio da boa-fé objetiva, permanece em vigor o dever de sigilo, tratado
no presente Termo de Confidencialidade, apds o término da possivel prestacdo do servico.
Ademais, a EMPRESA ao ter pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e de que ndo utilizara deste
para quaisquer divulgacdes futuras;
12. O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor desde a
data de acesso as informagcdes de acesso restrito da DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO.
Por estar de acordo, a EMPRESA, por meio de seu representante legal, firma o presente Termo de

Confidencialidade, lavrando em duas vias de igual teor e forma.
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Brasilia-DF, de

de

<REPRESENTANTE DA EMPRESA>
<Vinculo do representante com a EMPRESA>
RG: CPF:

DE ACORDO: (Integrantes da equipe técnica da EMPRESA)
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ANEXO VIII - MODELO DE AUTORIZACAO PARA A UTILIZACAO DA GARANTIAE
DE PAGAMENTO DIRETO

(identificacdo da empresa), inscrita no CNPJ n° :

por intermédio de seu representante legal, o Sr. (nome do

representante), portador da Ceédula de Identidade RG n° e do CPF n°
, AUTORIZA a Defensoria Publica da Unido, para os fins do Anexo VII-B da

Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia,

Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo e dos dispositivos correspondentes da Dispensa de Licitagéo
07/2024:
1) Que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer
tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais
verbas trabalhistas, previdenciérias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigacOes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo
das san¢Ges cabiveis.
2) Que sejam provisionados valores para o0 pagamento dos trabalhadores alocados na execugéo
do contrato e depositados em conta corrente vinculada, blogueada para movimentacao, e aberta
em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo prévia da Defensoria Publica da Unido, que também
tera permanente autorizacdo para acessar e conhecer 0s respectivos saldos e extratos,
independentemente de qualquer intervencao da titular da conta.
3) Que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto
das verbas rescisrias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a
CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més ap6s o encerramento da
vigéncia contratual.
........................................... s OB, dE 2024,

(assinatura do representante legal da empresa)
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DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO

ANEXO IX - TERMO DE OPCAO E DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE (LEI COMPLEMENTAR 123, DE 14 DEZEMBRO

DE 2006)
DISPENSA DE LICITACAO N.°07/2024
, inscrita no CNPJ n.° , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr.(a) , Portador da Carteira de Identidade n.°
e do CPF n° , OPTA pelo tratamento diferenciado,

estabelecido pela Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, nos termos do Artigo 3.° e seus
paragrafos, estando apta a usufruir do tratamento ali previsto e DECLARA ser:

( ) Microempresa ( ) Empresa de Pequeno Porte.

,em de de 2024.

Representante Legal
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ANEXO X - MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no :
estabelecida em , possui 0s seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e a Administracdo Publica:
Nome do Orgdo/Empresa

Vigéncia do Contrato

Valor total dos Contratos R$

R$

R$

R$

R$

R$
Valor total dos Contratos: R$
Local e data:

Assinatura e carimbo do emissor
Observacdo:
Nota 1: Além dos nomes dos Orgaos/empresas, a empresa devera informar também o endereco
completo dos 6rgaos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado.

a) Calculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a 1/12 (um

doze avos) do valor dos contratos firmados com a administracdo publica e com a iniciativa privada.

Valor do Patrimonio Liquido

x12>1

Valor total dos Contratos
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b) Calculo demonstrativo da variacdo percentual do valor total constante na declaracdo de contratos

firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relacdo a receita bruta.

(Valor da receita bruta - Valor total dos contratos)

x100 =

Valor da Receita Bruta

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

Observacdo:
Nota 1: Na alinea “a”, o resultado devera ser superior a 01.
Nota 2: Na alinea “b”, caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a

empresa devera apresentar as devidas justificativas.
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ANEXO XI - MODELO DA DECLARACAO DE CONCS)RDANCIA COM AS NORMAS DO
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA DE LICITACAO n° 07/2024

Declaro que estou ciente e concordo com as condi¢Ges contidas neste Termo de Referéncia e
seus anexos, bem como de que cumpro plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no item 10,
referentes a0 DISPENSA DE LICITACAO n° 07/2024 da UASG 290002 - DEFENSORIA PUBLICA
DA UNIAO.

CNPJ:
EMPRESA:

XXXX, XX de XXXX de 2024.

(nome e numero da identidade do declarante)
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ANEXO XII - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 7, INCISO
XXXIII, CF/88 E ART. 68, INCISO VI DA LEI N° 14.133, DE 1 DE ABRIL DE 2021

(nome da empresa), inscrita no CNPJ n°

, sediada (endereco completo), por intermédio
de seu representante legal, , portador da carteira de
identidade n°: e do CPF n°: , DECLARA, para fins do

disposto no inciso VI do art. 68 da lei 14.133, de 1 de abril de 2021, que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 (dezesseis) anos, em
qualquer trabalho, exceto na condicdo de aprendiz a partir de 14 (catorze) anos de idade.

Ressalva: emprega menor, a partir de catorze anos, na condi¢do de aprendiz. ( )

Cidade — (UF), de de 20XX.

(nome e nimero da identidade do declarante)

(nome e nimero do R.G. do declarante)
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ANEXO XIIl - MODELO DE DECLARACAO DE INE)N(ISTENCIA DE FATOS
IMPEDITIVOS DA HABILITACAO

(razdo social da empresa), inscrita no CNPJ n°:

, sediada (endereco

completo), por intermédio de seu representante legal, :

portador da carteira de identidade n°: e do CPF n°: , para os fins

de habilitacdo no Dispensa de Licitagdo n° 07/2024, DECLARA expressamente que, até a presente
data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no presente certame licitatorio, estando ciente

da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Cidade — (UF), de de 20XX.

(nome e nimero da identidade do declarante)
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ANEXO XIV - MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE
PROPOSTA

(Identificacédo da Dispensa)
(Identificacdo completa do representante da empresa), como representante devidamente constituido de
(Identificacdo completa da empresa), para fins do disposto no item unico do Termo de Referéncia de
empresa especializada em servicos de vigilancia patrimonial armada, declara, sob as penas da lei, em
especial o art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, que:
(a) a proposta apresentada para participar da Dispensa de Licitacdo n° 07/2024 foi elaborada de maneira
independente (pela empresa), e o conteudo da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato da
(identificacdo da dispensa), por qualquer meio ou por qualquer pessoa;
(b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da Dispensa de Licitagdo n° 07/2024
ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da
Dispensa de Licitacdo n° 07/2024, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;
(c) néo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato da Dispensa de Licitagdo n°® 07/2024 quanto a participar ou ndo da
referida contratacéo.
(d) o conteudo da proposta apresentada para participar da Dispensa de Licitacdo n°® 07/2024 ndo sera,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante
potencial ou de fato da Dispensa de Licitagdo n°® 07/2024 antes da adjudicacdo do objeto da referida
contratacao;
(e) o contetdo da proposta apresentada para participar da Dispensa de Licitacdo n° 07/2024 néo foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante da
empresa antes da abertura oficial das propostas;
(f) esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e
informacdes para firma-la.

: de de

(representante legal do representante da empresa/consércio, no &mbito da dispensa de licitagdo, com

identificacdo completa).
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ANEXO XV - TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE A UNIAOE O
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar
Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10? Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo
Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-
Geral da Uniéo, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Uniéo - 12

Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacdo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacéo e mediante contraprestacao pecuniaria,
sera regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio, quando

se tratar de relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagéo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os

atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 14.12.1971, art. 4°,
“(...) s@o sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo sujeitas

a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”;

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servi¢os a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria,
(art. 86, da Lei n. 5.764, de 14.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica

das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de mao de obra terceirizada;
CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da

legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia
sumulada do C. TST (En. 331);
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CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao de obra, que prestam

servigos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situagdo fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servicos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer
protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho,
especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta
0 principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput
e 1° 11l e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servicos (no caso a
administracao publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor
de mdo de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros
ao erario, na hipotese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de

intermediacdo de méo de obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promocdo das Cooperativas aprovada na 902
sessdo, da OIT — Organizacdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados
devem implementar politicas nos sentidos de: “8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas
para, ou direcionadas a, 0 ndo cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacdes de
emprego disfargados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando

para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM
Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagio perante a
MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao de obra, para a prestacdo de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio,
quando o labor, por sua prépria natureza, demandar execucdo em estado de subordinacdo, quer em
relacdo ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e & prestacdo dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;
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c) — Servigos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepcéo;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagGes;

1) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servigos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

I) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacao;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio érgéo licitante;

p) — Servicos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem;

r) — Servigos de agentes comunitérios de saude.
Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizacdo sem
previsdo legal.
Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacdo e acordos

prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.

CLAUSULA SEGUNDA - Considera-se cooperativa de mao de obra, aquela associago cuja atividade
precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes
(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio
de producéo, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos
seus associados.

CLAUSULA TERCEIRA - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacio, a
fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se 0S Mesmos
podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas

de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;
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Paragrafo Primeiro - E licita a contratacéo de genuinas sociedades cooperativas desde que 0s servicos
licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r” da Cldusula Primeira e sejam
prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relacdo as
cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitacéo,
listagem contendo 0 nome de todos o0s associados. Esclarecem as partes que somente 0s servi¢os podem
ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de méao de obra) de
trabalhadores a 6rgdos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servicos disciplinados pela
Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencao ao presente termo de conciliacdo e sua homologacéo,
se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.
Paragrafo Terceiro - Para a prestacao de servi¢cos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do
certame deverd comprovar a condi¢do de empregadora dos prestadores de servicos para as quais se
objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condi¢do obrigatéria a assinatura do respectivo

contrato.

DAS SANQ@ES PELO DESCUMPRIMENTO

CLAUSULA QUARTA — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢des estabelecidas
no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato de
prestagdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratacdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput,
sem prejuizo das demais cominacdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a
UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o

Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA
CLAUSULA QUINTA - A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas

diretrizes ora pactuadas em relacéo as autarquias, fundacgdes publicas, empresas publicas e sociedades
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de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgdos integrantes da administracao publica indireta ao

cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e
sociedades de economia mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacédo e
Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou

orgéo equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAC}AO JUDICIAL DO AJUSTE
CLAUSULA SEXTA - As partes submetem os termos da presente conciliacido a homologagdo do

Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

CLAUSULA SETIMA - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data
de sua homologacéo judicial.

Paragrafo Unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente

acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

CLAUSULA OITAVA - A presente conciliacdo extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo & UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes
ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo

judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES

Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Unido
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