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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo emergencial de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de vigilancia patrimonial armada,
com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, para atendimento das necessidades da unidade da Defensoria Publica da Unido em Belo
Horizonte/MG, conforme condigdes, quantitativos e exigéncias estabelecidos neste Termo de Referéncia.

QUANT. DE VALOR VALOR
ITEM OBJETO CATERV
POSTOS MENSAL |[SEMESTRAL
s . . . 02 postos
1 Vigilancia cEl’atzrlilrr;i)mal Armade.l em jornada 24015 RS 20.362,46| RS 122.174.76
€ oras semanais (02 colaboradores)

1.2. A contratacdo sera realizada por meio de item tnico, em razdo do cariter emergencial da contratacdo. A adocdo dessa
sistematica busca assegurar a mobilizacdo coordenada dos recursos humanos, equipamentos e armamentos, garantir uniformidade
na execucdo dos servicos, simplificar a gestdo e a fiscalizacdo contratual, reduzir riscos de descontinuidade da prestacdao dos
servicos essenciais e conferir maior eficiéncia a execugdo contratual, considerando a necessidade de implantacao simultdnea dos
postos de vigilancia, bem como a existéncia de mercado composto por empresas com capacidade técnica e operacional para
atendimento integral do objeto, ndo havendo restricdo indevida a competitividade.

1.3. O objeto da presente contratacao emergencial possui natureza de servico comum, continuo e com dedicacdo exclusiva de
mao de obra, sendo indispensavel a preservagdo da seguranca institucional e ao regular funcionamento da unidade da Defensoria
Publica da Unido.

1.3.1. A presente contratacdo possui natureza excepcional e emergencial, destinada a assegurar a continuidade dos servicos
de vigilancia patrimonial armada até a conclusdo da contratacdo definitiva em andamento no processo n° 08038.007738
/2025-49, evitando a interrupcdo de servico essencial até o inicio da execugao do contrato decorrente da licitagdo definitiva.

1.4. Considerando tratar-se de contratacdo emergencial destinada a continuidade de servico essencial de vigilancia patrimonial
armada, a Administracdo exigird, como condicdo para a assinatura do contrato, a comprovacao de que a empresa atende aos
requisitos legais para o exercicio da atividade de seguranca privada no Estado de Minas Gerais, especialmente quanto a autorizacdo
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de funcionamento expedida pela Policia Federal para atuacdo na unidade federativa, a constituicdo de filial, quando exigida pela
legislacdo aplicavel, e aos demais requisitos previstos na Lei n° 14.967/2024, no Decreto n° 13.012/2026 e na Portaria DG/PF n°
18.045/2023.

1.5. A Classificacdo Brasileira de ocupagoes — CBO do Vigilante é 5173-30.

1.6. A presente contratacdo adotara o regime de execucdo por empreitada por preco global, sendo o julgamento realizado pelo
critério de menor preco do item tnico.

1.7. O prazo de vigéncia da contratacao é de até 6 (seis) meses, improrrogavel, contados a partir da data de sua assinatura, ou até o
inicio da execugdo do contrato decorrente do procedimento licitatorio definitivo, o que ocorrer primeiro, na forma do art. 75, VIII
da Lei n® 14.133/2021.

1.7.1. Caso o contrato seja encerrado antes do prazo maximo previsto no subitem anterior, em razao do inicio da execugdo
do contrato decorrente do procedimento licitatério definitivo, a Contratada fard jus exclusivamente ao pagamento dos
servicos efetivamente prestados até a data da extin¢do contratual, ndo sendo devida qualquer indenizacdo pela cessagdo
antecipada da contratacao, ressalvados os direitos legalmente assegurados.

1.7.2. E vedada a prorrogacdo da presente contratacio, bem como a recontratacio da mesma empresa com fundamento na
mesma situacdao emergencial, observado o disposto no art. 75, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021.

1.8. Os servicos objeto desta contratacdo foram caracterizados como servigos comuns no Estudo Técnico Preliminar Digital n°® 62
/2026, elaborado em conformidade com a legislacdo vigente e disponibilizado no Portal Compras.gov.br.

2. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE

2.1. A fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico, item 4 do Estudo
Técnico Preliminar Digital n° 62/2026, devidamente publicado no site Compras.gov.br.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solucdo consiste na contratacdo emergencial de empresa especializada na prestacdo de servigos continuados de vigilancia
patrimonial armada, com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, destinados a unidade da Defensoria Piblica da Unido em Belo
Horizonte/MG.

3.2. A execugdo indireta dos servigos mostra-se adequada em razdo da inexisténcia, no quadro de pessoal da Unidade da
Defensoria Publica da Unido em Belo Horizonte/MG, de profissionais destinados ao exercicio da atividade de vigilancia
patrimonial, bem como da necessidade de que os servicos sejam executados por empresa especializada, regularmente autorizada e
fiscalizada pela Policia Federal.

3.3. A contratada devera implantar e manter os postos de vigilancia de acordo com as jornadas, horérios e quantitativos definidos
neste Termo de Referéncia, assegurando a continuidade da prestacdo dos servicos durante toda a vigéncia contratual.

3.3.1. A contratada sera responsavel pela selecdo, contratacdo, capacitacdo, supervisao, gestdo das escalas e substituicao dos
profissionais, bem como pelo fornecimento dos uniformes, armamentos, muni¢des, equipamentos e demais recursos
necessdarios a execucdo dos servicos.

3.3.2. A implantacdo dos postos devera ocorrer de forma a assegurar a continuidade dos servicos atualmente prestados na
Unidade da Defensoria Publica da Unido em Belo Horizonte/MG, vedada qualquer interrupcdo da vigilancia patrimonial
durante a transicdo entre contratos.

3.4. Sdo requisitos para o exercicio da atividade de vigilante:
3.4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3.4.2. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

2 de 58



3.4.3. Ter sido considerado apto em exame de saude fisica, mental e psicoldgica;
3.4.4. Ter concluido com aproveitamento o curso de formacao especifico;

3.4.5. Nao possuir antecedentes criminais registrados na justica pela pratica de crimes dolosos e ndo estar no curso do
cumprimento da pena e enquanto ndo obtida a reabilitacdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Cddigo Penal);

3.4.6. Estar quite com as obrigaces eleitorais e militares.
3.4.7. Ter concluido todas as etapas do ensino fundamental; e

3.4.8. Estar contratado por empresa de servicos de seguranca ou por empresa ou condominio edilicio possuidor de servigo
organico de segurancga privada.

3.5. Descricdo dos servigos de vigilante com fornecimento de uniforme, equipamentos, requisitos e habilidades exigidos, desde que
ndo conflitem com as atividades tipicas desenvolvidas pelos servidores publicos:

3.5.1. Classificagdo CBO: 5173-30 — Vigilante

3.5.1.1. Fiscalizar a guarda do patriménio da DPU, notificando a pessoa competente a respeito da entrada/saida de
pessoas ndo autorizadas ou qualquer movimentacao suspeita;

3.5.1.2. Os profissionais de Vigilancia indicados pela Contratada deverdo cumprir todas as normas gerais a seguir
relacionadas, e ainda as atribuicGes especificas do servico contratado:

3.5.1.3. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

3.5.1.4. Manter afixado no Posto, em local visivel, o niimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do
Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalagdo e outros de interesse, indicados para o
melhor desempenho das atividades;

3.5.1.5. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, conforme os procedimentos
operacionais estabelecidos pela Contratada e pelas orientagdes da fiscalizagdo do contrato.

3.5.1.6. Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

3.5.1.7. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacGes, identificando o motorista e anotando a placa do
veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalacdo,
mantendo sempre os portdes fechados;

3.5.1.8. Repassar para o(s) vigilante(s) que assumirdo o Posto, quando da rendicdo, todas as orientacdes recebidas e
em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagoes e suas imediagoes;

3.5.1.9. Comunicar a 4rea de seguranca da Administracdo, todo acontecimento entendido como irregular e que possa
vir a representar risco para o patrimonio da Administracao;

3.5.1.10. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
Administracao, facilitando, o melhor possivel, a atuacao daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais
de eventual acontecimento;

3.5.1.11. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de
trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgao de
lotacdo e tarefa a executar;

3.5.1.12. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam devida
e previamente autorizados pela Administracao ou responsavel pela instalacao;

3.5.1.13. Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo e a
seguranga da Administracdo, no caso de desobediéncia;
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3.5.1.14. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imedia¢des, que implique ou ofereca
risco a seguranca dos servicos e das instalagoes;

3.5.1.15. Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de
empregados ou de terceiros;

3.5.1.16. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da Administracdo, verificando as
dependéncias das instalacoes, adotando os cuidados e providéncias necessarias para o perfeito desempenho das

funcGes e manutengdo da tranquilidade;

3.5.1.17. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado;

3.5.1.18. Permanecer no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

3.5.1.19. Registrar e controlar, juntamente com a administragdo, diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando servigos;

3.5.1.20. Hastear/baixar a Bandeira Nacional em horéarios indicados pela Administracdo;

3.5.1.21. Fiscalizar a entrada e saida de equipamentos nas instalacdes, identificando o registro patrimonial;

3.5.1.22. Utilizar a arma somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio da
Administracdo, apés esgotados todos os outros meios para a solu¢do de eventual problema;

3.5.1.23. Utilizar detector de metais em pessoas estranhas ao quadro de pessoal da DPU, quando necessario;

3.5.1.24. Realizar rondas periédicas, percorrendo os ambientes da DPU sistematicamente, segundo intervalos e
itinerarios definidos pela fiscalizagdo do contrato.

3.6. A contratada deverad fornecer, sem o6nus adicional para a Administracdo, todos os uniformes, armamentos, munigoes,
equipamentos e materiais necessarios a execucdo dos servicos, em quantidade compativel com os postos, as jornadas e o nimero

de profissionais alocados.

3.6.1. Os recursos deverdao permanecer, durante toda a execucdo contratual, em condi¢des regulares de funcionamento,
conservacgdo, seguranga e validade, cabendo a contratada providenciar sua manutencao ou substituicdo imediata sempre que
apresentarem defeito, dano, vencimento ou inadequagdo ao uso.

Equipamento ou material

Quantidade minima

Critério de fornecimento e reposicao

Tonfa, cassetete ou
instrumento autorizado

1 por vigilante em servico

Substituicdo quando danificado ou inadequado

Cinto tatico

1 por vigilante em servico

Substituicdo quando danificado ou inadequado

Lanterna tatica profissional

1 por posto

Substituicdo imediata quando inoperante

Colete balistico

1 por vigilante em servigo

Compativel com o usudrio, dentro da validade e
em perfeitas condicdes

Rédio de comunicacgao

1 por posto

Com alcance adequado e funcionamento continuo

Detector de metais

1 por posto, quando exigido

Substituicdo imediata quando inoperante

Livro ou sistema de registro
de ocorréncias

Conforme consumo

Reposicao antes de seu esgotamento

Capa de chuva

1 por vigilante sujeito a exposi¢do ao tempo

Substituicdo quando danificada

Arma de fogo

1 por vigilante armado em servigo

Regularmente registrada e compativel com a
atividade

Municoes

Em quantidade compativel com o armamento
e com a legislacao

Substituicdo por uso, dano ou término da validade

Cofre ou dispositivo de guarda

Conforme a necessidade e a legislacdo

Manutengdo em condi¢des adequadas de seguranca

Armadrio

Conforme a necessidade do posto

Substituicdo ou reparo quando danificado
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3.6.2. A contratada devera possuir as autorizagd0es necessarias para aquisicdo, posse, transporte, guarda e emprego dos
armamentos, municdes e coletes balisticos utilizados na execucdo dos servicos. A aquisicdo de coletes por empresas
especializadas em seguranga privada esta sujeita ao procedimento de autorizacdo da Policia Federal.

3.6.3. Os coletes balisticos deverdo:
I — possuir nivel de protecdo compativel com os riscos da atividade;
IT — apresentar identificagdo, niumero de série e prazo de validade legiveis;
III — estar em perfeitas condi¢des de uso e conservacao;
IV — ser disponibilizados em tamanho compativel com o profissional que os utilizara; e

V — ser imediatamente substituidos em caso de dano, deformagdo, vencimento ou comprometimento de sua
capacidade protetiva.

3.6.4. As armas e muni¢Oes deverdao permanecer vinculadas a contratada e regularmente cadastradas e autorizadas, sendo
vedada a disponibilizacdo de armamento particular dos empregados.

3.6.5. Os equipamentos deverdo ser entregues antes do inicio da execu¢do dos respectivos postos e poderdo ser
inspecionados pela fiscalizacdo a qualquer tempo.

3.7. As especificagcdes complementares dos uniformes, armamentos, muni¢es, equipamentos e materiais, bem como os
procedimentos operacionais aplicdveis a cada unidade, constam deste Termo de Referéncia e de seus anexos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Sustentabilidade

4.1.1. A Contratada devera observar o disposto na Instru¢do Normativa - IN n° 1, de 19 de janeiro de 2010, da SEGES e os
aspectos definidos no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, visando aperfeicoar a utilizagdo de recursos e a redugao
de desperdicios e de poluicao, adotando as praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos.

4.1.2. A Contratada devera observar os critérios de sustentabilidade previstos na IN SLTI/MP n° 1/2010, no Guia Nacional
de Contratagdes Sustentaveis e nas demais normas aplicaveis, adotando praticas voltadas a reducdao do consumo de recursos
naturais, gestdo adequada de residuos, treinamento de seus empregados e utilizacdo de equipamentos ambientalmente
adequados.

4.1.3. A Contratada devera adotar e implementar boas praticas de logistica sustentavel em todas as etapas da prestacdo dos
servicos, conforme orientacdes estabelecidas no Guia Nacional de ContratacOes Sustentaveis.

4.1.4. Entre as boas préticas exigidas, incluem-se, mas nao se limitam a:
4.1.4.1. Reducdo de desperdicios e otimizacdo do uso de recursos naturais;
4.1.4.2. Gestdo eficiente de residuos, promovendo a reciclagem e reutilizacdo sempre que possivel;

4.1.4.3. Adocdo de equipamentos que causem menor impacto ambiental, preferencialmente aqueles certificados e de
origem sustentavel;

4.1.4.4. Adocgao de préticas de logistica reversa de uniformes, EPIs e insumos, garantindo o reuso ou descarte
adequado;

4.1.4.5. Uso de tecnologias e processos que minimizem a emissdo de poluentes e a pegada de carbono;

4.1.4.6. Promocao de acOes educativas junto aos colaboradores, incentivando praticas sustentaveis no ambiente de
trabalho, tais como descarte adequado de residuos e rejeitos.
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4.1.5. A Contratada deverd apresentar, quando solicitado pela Contratante, relatérios que demonstrem as agoes
implementadas e os resultados obtidos em relacdo a logistica sustentavel.

4.2. Subcontratacao
4.2.1. Ndo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
4.3. Consorcio

4.3.1. A vedacdo quanto a participacdo de consércio de empresas na presente contratagdo ndo limitard a competitividade. A
participacdo de consércios é recomendavel quando o objeto considerado for “de alta complexidade ou vulto”, o que ndo seria o
caso do objeto sob exame. Nao ha nada que justifique a participacdo de empresas em consoércios no objeto em apreco. Ele ndo
se reveste de alta complexidade, tampouco é servico de grande vulto econdmico, ou seja, o Termo de Referéncia ndo traz
nenhuma caracteristica prépria que justificasse a admissdao de empresas em consércio. A admissdo de consoércio em objeto de
baixa complexidade atenta contra o principio da competitividade, pois permitiria, com o aval da Administracdo Publica, a unido
de concorrentes que poderiam muito bem disputar entre si, violando, por via transversa, o principio da competitividade,
atingindo ainda a vantajosidade buscada pela Contratante.

4.4. Garantia da contratacao

4.4.1. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021, no
percentual e condi¢des descritos nas cldusulas do contrato;

4.4.2. Como garantia da execucdo plena do objeto e fiel cumprimento dos termos do Contrato, a empresa Contratada prestara
garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, com validade para todo o periodo de execugdo
dos servigos e 03 (trés) meses ap0s o término da vigéncia contratual;

4.4.3. A Contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de garantia, podendo optar por cau¢do em dinheiro
ou titulos da divida publica, ou fianga bancéria;

4.4.3.1. Quando a escolha for a modalidade seguro-garantia, o prazo minimo para a apresentacdo serd de 01 (um)
més, contado da convocagdo para assinatura do contrato.

4.4.4. A validade da garantia, qualquer que seja escolhida, devera ser durante a execucdo do contrato e 03 (trés) meses ap6s 0
término da vigéncia contratual.

4.4.5. Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-lo, no maximo, até a data de assinatura do
contrato.

4.4.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

4.4.6.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele
previstas;

4.4.6.2. Prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do contrato;
4.4.6.3. Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;
4.4.6.4. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela Contratada.

4.4.7. A modalidade Seguro-Garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada
a legislacdo que rege a matéria;

4.4.7.1. Com base no principio da eficiéncia, previsto no artigo 37 da Constituicdo Federal, que determina que a
administracdo publica deve atuar com celeridade, eficacia e economicidade, e no artigo 98 da Lei n° 14.133/2021, o seguro-
garantia sera executado independentemente de decisdo judicial transitada em julgado, em razdo da constatagdo do
inadimplemento de obrigacdes contratuais, rescisdo unilateral do contrato ou aplicacdo de san¢Ges administrativas previstas
neste instrumento.
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4.4.8. A garantia em dinheiro (caucdo) devera ser efetuada em qualquer agéncia da Caixa Econdmica Federal, mediante
deposito em conta especifica, com corre¢dao monetdria a crédito da Contratante;

4.4.9. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos
por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento):

4.49.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n.° 14.133 de 1°
de abril 2021;

4.4.9.2. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pela Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a Contratada.

4.4.10. Caso a opcdo seja por utilizar titulo da divida publica como garantia, este deverd conter valor de mercado
correspondente ao valor garantido e ser reconhecido pelo Governo Federal, constando entre aqueles previstos em legislacdo
especifica. Além disso, deverd estar devidamente escriturado em sistema centralizado de liquidagao e custédia, nos termos do
art. 61 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, podendo a Contratante recusar o titulo ofertado, caso verifique a
auséncia desses requisitos:

4.4.10.1. Nao serdo admitidos como garantia os titulos da divida publica emitidos por pessoas juridicas de direito publico no
periodo de 1850 a 1930, assim como aqueles de duvidosa liquidez, a critério da Contratante, além de pedras preciosas, ainda
que portadoras de certificado de conformagdo geoldgica.

4.4.11. No caso de garantia na modalidade de carta de fianga, devera constar da mesma expressa renuncia pelo fiador, aos
beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

4.4.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a
fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

4.4.13. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.4.14. Serd verificado o pagamento das verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, ou a realocagdao dos empregados da
Contratada em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao dos respectivos contratos de trabalho.

4.4.14.1. Caso a Contratada ndo efetue uma das comprovacbes acima indicadas até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 02 (dois) meses de servigos para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores
alocados na execucdo contratual.

4.4.14.2. Até que a Contratada comprove o disposto no subitem anterior, o Contratante devera reter:

4.4.14.2.1. A garantia contratual, conforme artigo 96 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021, prestada com cobertura para
os casos de descumprimento das obrigacoes de natureza trabalhista e previdenciaria pela Contratada, serd executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Contratante, nos termos da legislacdo que rege a matéria;

4.4.14.2.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada; e

4.4.14.2.3. Nas hipoteses previstas nos subitens 4.4.13.2.1 e 4.4.13.2.2, ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte
da Contratada no prazo de 15 (quinze) dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da Contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, utilizando-se tanto da
garantia como das notas fiscais.

4.4.15. Sera considerada extinta a garantia:

4.4.15.1. Com a devolucdo da apdlice, carta-fianca ou autorizagdo para levantamento de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a
Contratada cumpriu todas as clausulas do Termo de Contrato; e
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4.4.15.2. No prazo de 03 (trés) meses ap0s o término da vigéncia do termo de contrato, caso a Contratante ndo comunique a
ocorréncia de sinistros, o prazo sera ampliado, nos termos da comunicacao.

4.4.16. A Contratante podera decidir sobre a idoneidade da instituicdo que outorgue a garantia, determinando a sua substitui¢ao;

4.4.17. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pela Contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a Contratada;

4.4.18. Para a prestacdo da garantia contratual, fica vedado a Contratada pactuar com terceiro (seguradoras, instituicdes
financeiras etc.) cldusula de ndo ressarcimento ou nao liberacdo do valor dado a garantia para o pagamento de multas por
descumprimento contratual;

4.4.19. A Contratada deverd encaminhar a referida garantia a Coordenagdo de Contratos — CCONT, da Defensoria Publica
Geral da Unido, localizada no Edificio Palacio da Agricultura, Setor Bancario Norte, Quadra 01, Brasilia — DF, CEP: 70040-
908, até a data de assinatura do contrato, sob pena das sanc¢des estabelecidas no Contrato, no Termo de Referéncia e na
legislacdo pertinente.

4.4.20. A Contratante ndo executara a garantia nas seguintes hipéteses:
4.4.20.1. Caso fortuito ou forca maior;
4.4.20.2. Alteracao, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;
4.4.20.3. Descumprimento das obrigacdes pela Contratada decorrente de atos ou fatos da Contratante;
4.4.20.4. Prética de atos ilicitos dolosos por seus servidores; e
4.4.20.5. Nao serdo admitidas outras hipéteses de ndo execugdo da garantia, que ndo as previstas no subitem 4.3.20.

4.4.21. A Contratada devera repor, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, o valor da garantia eventualmente utilizada pela
Contratante nos moldes do subitem anterior e subitem 4.4.8.1 deste Termo de Referéncia.

4.4.22. A Contratante podera ainda:

4.4.22.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela Contratada, reter a garantia prestada a ser executada conforme
legislacdo que rege a matéria;

4.4.22.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Contratante, nos termos do inciso
IV do art. 139 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor da Contratada
decorrentes do contrato; e

4.4.22.3. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a Contratada pela
sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Contratante ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente;

4.4.22.4. A garantia somente serd liberada mediante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratacao.

4.4.23. No que se refere a prestacdo dos servicos, a Contratada garantird a mao de obra, materiais, insumos e equipamentos
necessarios, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia e seus anexos, durante toda a vigéncia contratual.

4.5. Para a assinatura do contrato

4.5.1. Constitui condicdo para assinatura do contrato a comprovacdo de que a adjudicatdria atende as exigéncias legais para
o exercicio da atividade de vigilancia patrimonial armada no Estado de Minas Gerais, nos termos da Lei n° 14.967/2024, do
Decreto n° 13.012/2026 e da Portaria DG/PF n° 18.045/2023.

4.5.1.1. A comprovacdo compreendera, no que couber, autorizagdo de funcionamento expedida pela Policia Federal
para atuagdo na unidade federativa, constituicdo de filial regularmente autorizada e demais documentos exigidos pela
legislacdo especifica.
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4.6. Vistoria

4.6.1. A empresa interessada na contratacao podera realizar vistoria, recomenda-se proceder a rigorosa vistoria do local onde
serdo executados os servicos, em conformidade com o inciso VI, do artigo 67, da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021, para obter
pleno conhecimento das condicdes e eventuais dificuldades para a sua execucdo, bem como de todas as informagdes necessarias
para a formulacdo da sua proposta de precos, ndo sendo admitidas, em hipétese alguma, alegacdes posteriores de
desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas ndo previstas.

4.6.2. A vistoria devera ser previamente comunicada e agendada, conforme os dados constantes do quadro a seguir:

Rua Pouso Alto, n° 15 - Loja

. Térreo - Ed. Centro Empresarial
Belo H
0 /I\j[)gzonte Mello Cancado — Bairro Serra ricardo.nunes@dpu.def.br (31) 9 2009-4007 07h as 14h

CEP: 30.240-180

4.6.3. A vistoria serd agendada e realizada de segunda a sexta, exceto se for feriado, dentro dos horarios informados acima. O
agendamento deverd ser feito com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data solicitada. A vistoria sera
acompanhada e auxiliada por servidor designado(s) para este fim.

4.6.4. A empresa convidada devera enviar para a realizacdo da vistoria o(s) representante(s) ou profissional(is) indicados no
momento do agendamento, devidamente identificados, apresentando documento de identidade civil e quando for o caso,
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacao para a realizacdo da vistoria.

4.6.5. A vistoria podera ser realizada quantas vezes a empresa interessada julgar necessdrio para a elaboracao de sua proposta.

4.6.6. A empresa interessada devera fornecer, em conjunto com a proposta, declaragdo de vistoria, assinado pelo servidor
responsavel da respectiva unidade.

4.6.7. A empresa interessada podera optar por nao realizar a vistoria, caso em que terd de atestar o conhecimento pleno das
condicOes e peculiaridades inerentes a natureza da contratagdo, que assume total responsabilidade por este fato e que ndo
utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com a Contratante, na
forma deste Termo de Referéncia, mediante a emissdo da Declaracao de Dispensa de Vistoria.

4.6.8. A ndo realizacdo da vistoria, é facultativa e ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalagoes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos e suas peculiaridades, bem
como se eximir das obrigacdes assumidas, devendo a empresa contratada assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

4.6.9. A empresa devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢Ges locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto desta contratagao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Condicoes de execucao

5.1.1. A execucdo dos servigos somente podera ser iniciada apés a comprovagao, pela Contratada, de que atende
integralmente as exigéncias previstas na Lei n® 14.967/2024, no Decreto n° 13.012/2026 e na Portaria DG/PF n° 18.045
/2023 para o exercicio da atividade de vigilancia patrimonial armada no Estado de Minas Gerais, mediante apresentacao da
documentagdo comprobatéria a Contratante.

5.1.1.1. A execucdo dos servicos deverd ser iniciada em até 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir do
recebimento da Ordem de Servigo (OS) emitida pela contratante.
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5.1.1.2. A Contratada deverd promover a mobilizacdo dos 2 (dois) postos de trabalho previstos neste Termo de
Referéncia, assegurando o inicio regular da execugdo dos servigos no prazo estabelecido.

5.1.2. Os servigos de vigilancia patrimonial armada serdo prestados conforme a jornada estabelecida para cada posto de
trabalho, observadas as seguintes condicoes:

5.1.2.2. Na unidade da DPU em Belo Horizonte/MG (posto de 44 horas semanais), os servicos serdo executados em
jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h as 17h48, com alocacado de
01 (um) vigilante por posto.

5.1.3. A Contratante poderd, mediante comunicacao prévia a Contratada, promover ajustes nos horarios de inicio e término
da jornada, desde que mantida a carga hordria contratada, observada a legislacdo trabalhista, a convengao coletiva aplicavel
e sem alteracdo do equilibrio econémico-financeiro do contrato.

5.1.4. A Contratada dever4 observar a jornada de trabalho legal de 44 (quarenta e quatro) horas semanais para os
profissionais que executardo os servicos, em obediéncia a convencgao coletiva de trabalho da categoria profissional.

5.1.5. Cabe exclusivamente a Contratada gerenciar e organizar as escalas de trabalho de seus empregados, observadas as
necessidades da Contratante comunicadas por intermédio da fiscalizacdo do contrato.

5.1.6. O controle do cumprimento da carga hordria sera de inteira responsabilidade da Contratada, cabendo exclusivamente
a esta a substituicdo de seus empregados nas ocorréncias de falta ou de interrupcdo no cumprimento da carga horéria, a fim
de evitar a descontinuidade na prestacdo dos servicos, devendo comunicar a Fiscalizacdo do Contrato a ocorréncia e
apresentar a (s) substituicao (es).

5.1.6.1. A Contratada deverad providenciar cobertura imediata do posto, promovendo a substitui¢do definitiva no
prazo maximo previsto neste Termo de Referéncia.

5.1.7. O servico de vigilancia segue o que determina o artigo 32 da IN/SEGES n° 05/2017, bem como em seu Anexo VI-A,
serdo executados por profissional qualificado nos termos do artigo 28 da Lei n° 14.967/2024. Para o exercicio da profissao,
o profissional devera preencher os seguintes requisitos:

5.1.7.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;
5.1.7.2. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
5.1.7.3. Ter instrugdo correspondente ao ensino fundamental;

5.1.7.4. Ter sido aprovado em curso de formacdo de vigilante, realizado em estabelecimento com funcionamento
autorizado nos termos da Lei n° 14.967/2024.

5.1.7.5. Nao ter antecedentes criminais registrados, conforme disposto na Lei n° 14.967/2024 e Portaria n° 3. 233 /
2012 - DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012;

5.1.7.6. Estar quite com as obrigag0es eleitorais e militares;
5.1.7.7. Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de satde fisica e mental.
5.1.8. O perfil geral exigido para todos os profissionais a serem alocados nos postos de trabalho devera contemplar:
5.1.8.1. Responsabilidade;
5.1.8.2. Boa aptidao fisica;
5.1.8.3. Polidez; Discricao e Boa apresentacao;
5.1.8.4. Dinamismo e Iniciativa para o desempenho das atribui¢des demandadas;
5.1.8.5. Autodominio;

5.1.8.6. Senso de organizacao;
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5.1.8.7. Facilidade de comunicagao;

5.1.8.8. Aptiddo para atendimento ao publico;

5.1.8.9. Capacitacao para o desenvolvimento das atividades;

5.1.8.10. Sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

5.1.8.11. Capacidade de comunicar-se com desenvoltura e cordialidade;

5.1.8.12. Postura compativel as atividades que sdo desenvolvidas no dambito da Contratante;

5.1.8.13. Zelo pela seguranca, limpeza e conservacdo dos equipamentos e instalagoes;

5.1.8.14. Cumprimento de todas as normas e determinacdes legais emanadas do Fiscal da Contratante;
5.1.8.15. Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos do contrato;

5.1.8.16. Educagdo, urbanidade, presteza, fineza e atencdo no trato de todos os servidores da Contratante,
terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho, assistidos e demais pessoas;

5.1.8.17. A comprovagdo acima referida serd realizada a cada solicitacdo da Contratante, cabendo a Contratada
recrutar, selecionar e encaminhar toda a documentagdo para analise e aprovagdo da Contratante, de forma a respeitar
o prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, para encaminhamento do novo profissional a drea demandante;

5.1.8.18. A escolaridade de cada profissional devera ser comprovada pela Contratada, mediante a apresentacdo de
diploma ou certificado emitido por instituicao legalmente reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC);

5.1.8.19. O enquadramento da categoria profissional que serd empregada no servico, dentro da Classificacido
Brasileira de Ocupagoes (CBO) 5173-30 (Vigilante);

5.1.8.20. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta;

5.1.8.21. A Defensoria Puiblica da Unido ndo indicard a CCT a ser utilizada pelas CONTRATADA que poderdo
utilizar convengoes coletivas atinentes ao objeto preponderante de sua atividade empresarial, porém somente podera
aplicar a convengdo vigente. A empresa interessada é obrigada a informar em sua proposta a CCT da categoria e sua
vigéncia.

5.2. Local e horario da prestacao dos servicos

5.2.1. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco:

Rua Pouso Alto, n° 15 - Loja Térreo -

Ed. Centro Empresarial Mello Cancado —
Belo Horizonte/MG Bairro Serra ricardo.nunes@dpu.def.br (31) 9 2009-4007

CEP: 30.240-180

5.2.2. Em caso de alteracdo de endereco, a critério da Contratante, os servicos poderdo ser prestados em quaisquer novas
instalagdes a serem ocupadas pela Defensoria, desde que observadas a regras estabelecidas na Lei n.® 14.133 de 1° de abril 2021
quanto a aditivacdo dos contratos.

5.2.3. A Contratada devera observar o subitem 5.1.5 quanto ao horéario para realizacdo dos servicos.

5.3. Rotinas a serem cumpridas
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5.3.1. Zelam pela guarda do patrimonio, observando o comportamento e movimentacdo de pessoas para prevenir perdas,
evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades;

5.3.2. Observar o fluxo de pessoas e veiculos nas dependéncias das Unidades.
5.4. Constituem atribui¢des do servico de Vigilante:

5.4.1. Fiscalizar a guarda do patriménio da Contratante, notificando a pessoa competente a respeito da entrada/saida de
pessoas ndo autorizadas ou qualquer movimentagdo suspeita;

5.4.2. Fiscalizar a saida de bens patrimoniais da Contratante, notificando a pessoa competente sobre qualquer tentativa de
retirada de material pertencente a Contratante sem a respectiva autorizacao;

5.4.3. Colaborar com a seguranca pessoal dos servidores, colaboradores e visitantes da DPU, notificando a pessoa
competente ou autoridade policial para atender eventual ocorréncia;

5.4.4. Impedir o acesso de vendedores e atividades comerciais junto ao posto, nas suas imediacoes, ou que impliquem ou
oferecam riscos a seguranga das instalacoes, colaboradores e visitantes;

5.4.5. Realizar rondas periddicas, percorrendo os ambientes da Contratante sistematicamente, segundo intervalos e
itinerarios definidos pela fiscalizagdo do contrato;

5.4.6. Adotar as providéncias recomendadas pela Contratante em caso de principio de incéndio, como, por exemplo,
acionamento da central de alarme, contato com a equipe de brigadistas, entre outros;

5.4.7. Verificar se as portas e janelas foram fechadas ap6s o encerramento do expediente;
5.4.8. Guardar qualquer objeto particular porventura encontrado em suas rondas;

5.4.9. Manter-se no posto sem se afastar de seus afazeres, principalmente, para atender chamadas ou cumprir tarefas
solicitadas por pessoas ndo autorizadas;

5.4.10. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da rendicdo, todas as orientagdes e normas,
bem como eventuais anomalias observadas;

5.4.11. Proibir qualquer aglomeracdo de pessoas no posto, comunicando o fato ao supervisor ou ao encarregado geral, em
caso de desobediéncia;

5.4.12. Informar a pessoa competente todo e qualquer tipo de atividade comercial que contrarie as normas da Contratante;

5.4.13. Trabalhar em harmonia com a equipe de vigilancia da edificagcdo, quando houver, no intuito de impedir o acesso de
qualquer pessoa que esteja vestindo traje incompativel com o ambiente de trabalho. Entretanto, podera ocorrer a entrada
quando ficar caracterizada situacdo de emergéncia, com potencial risco de vida e reconhecida necessidade de pronto
atendimento/socorro médico, mediante autorizagdo da Contratante;

5.4.14. Identificar pessoas estranhas ao quadro de pessoal que estiverem nas dependéncias da DPU, seguindo as orientagdes
das unidades responsaveis pela fiscalizacdo do contrato;

5.4.15. Manter sigilo sobre os dados pessoais, habitos e rotinas dos colaboradores e visitantes da Contratante;
5.4.16. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.
5.5. Uniformes

5.5.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climdticas do ano, sem qualquer repasse
do custo para o empregado:

5.5.1.1. O conjunto de uniformes devera ser composto das pecas confeccionadas com tecido e material de qualidade,
seguindo os seguintes parametros minimos:

12 de 58



CONJUNTO DE UNIFORME
DESCRIGAO Qg SEXLDO ';]?AEDI())?{R QUANTIDADE ANUAL
POR POSTO

Uniformes e complementos 02 04
Calga 02 04
Camisa de mangas compridas 02 04
Camisa de mangas curtas 02 04
Jaqueta de frio ou japona 02 04
Cinto de nylon 01 02

Sapato 01 par 02 pares

Meias 02 pares 04 pares
Quepe com emblema 01 02
Cracha de Identificacdo 01 02

5.6. Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especifica¢cdes dos uniformes, quanto a tecido, cor, modelo, desde que previamente
aceitas pela Contratante.

5.7. A Contratada devera fornecer aos seus empregados, desde inicio da execugdo dos servicos, uniformes NOVOS.

5.8. A Contratada deverd submeter amostra do uniforme, em até 05 (cinco) dias corridos contados do inicio da vigéncia do
contrato, para aprovagdo por parte da Contratantedo modelo, cor e qualidade do tecido, estando resguardada a Contratante o direito
de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados, tendo a Contratadaa obrigatoriedade de apresentar nova amostra no dia
subsequente ao da reprovacao.

5.9. A Contratadatambém devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo
estabelecido acima.

5.10. Os uniformes deverdo conter o emblema da Contratada, de forma visivel, no blazer ou na prépria camisa, podendo para isso
conter um bolso, do lado esquerdo, para a sua colocacdo.

5.11. Os custos dos uniformes ndo poderdo ser descontados do empregado da Contratada.
5.12. Os uniformes deverdo ser entregues com todos 0s ajustes necessdrios, de acordo com as medidas de cada empregado.

5.12.1. A Contratada devera fornecer conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser
substituido 02 (dois) conjuntos completos de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, ap6s comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de
apresentacao;
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5.12.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados.

5.13. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Materiais a serem disponibilizados

5.14. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

5.14.1. Tonfa/Cassetete:
a) Quantidade: 1 por posto;
b) Em PVC de alta absor¢do de impacto, possuir o cabo do bastdo e o cabo lateral em formato anatomico;
¢) O equipamento devera estar em perfeitas condi¢des de uso.
5.14.2. Cinto Tético:
a) Quantidade: 1 por posto;

b) Cinto Tético guarnicdo completa com coldre, “saque rapido” compativel com o armamento utilizado, baleiro,
porta lanterna, porta Tonfa e porta espargidor quimico tipo OC de 60ml e demais acessorios;

¢) O equipamento devera estar em perfeitas condi¢des de uso.
5.14.3. Lanterna Tatica Profissional:

a) Quantidade: 1 por posto;

b) Com bateria recarregavel e carregador;

¢) O equipamento devera estar em perfeitas condi¢des de uso.
5.14.4. Colete Balistico:

a) Quantidade: 1 por posto;

b) Colete a prova de balas, de nivel II-A ou equivalente, novo de primeiro uso, placa com validade de 5 anos;

¢) O equipamento devera estar em perfeitas condi¢des de uso.
5.14.5. Radio de Comunicacdo Mavel e Portatil:

a) Quantidade: 1 (um) para cada posto;

b) O equipamento devera estar em perfeitas condigdes de uso.

¢) Dever4 acompanhar no minimo 2 (duas) baterias com capacidade de duracdo minima de 24 (vinte e quatro) horas
cada, acompanhadas dos respectivos carregadores.

d) Devera garantir a comunicacdo entre os vigilantes e os agentes de portarias do mesmo imovel.
5.14.6. Revolver calibre 38:

a) Quantidade: 1 (um) para cada posto;

b) O equipamento devera estar em perfeitas condi¢oes de uso;

5.14.7. Municdo calibre 38:
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a) Quantidade: quantidade compativel com o armamento disponibilizado e com a legislacdo aplicavel;

b) O equipamento devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso;

5.14.8. Livros de Ocorréncia:

a) Quantidade: 1 livro de ocorréncia por posto, substituindo sempre que necessario;

b) Folhas numeradas com acabamento em capa dura, na cor preta, dimensdes 21,10 x 30,80cm, primeiro uso.

5.14.9. Capa de Chuva:
a) Quantidade: 1 (um) para cada posto;
b) O equipamento deverd estar em perfeitas condi¢des de uso;
5.14.10. Cofre:
a) Quantidade: 1 (um);
b) O equipamento deverd estar em perfeitas condigdes de uso;
c¢) Cofre para o revélver e municdes;
d) Blindado.
5.14.11. Armadrio:

a) Quantidade: 1 para cada colaborador;

5.15. Na tabela a seguir, lista-se, apenas como referéncias, os equipamentos e materiais a serem disponibilizados pela empresa
Contratada para o exercicio da funcdo de seus empregados, cujos quantitativos deverdo observar as especificacoes constantes deste

Termo de Referéncia e serdo apresentados na proposta da empresa contratada:

EQUIPAMENTO QUANTIDADE INICIAL POR POSTO QUANTIDADE ANUAL POR POSTO*
Tonfa/Cassetete 01 01
Cinto Tatico 01 01
Lanterna Tética Profissional 01 01
Colete Balistico 01 01
Rédio de Comunicagao 01 01
Detector de Metais 01 01
Livro de Ocorréncia 01 02
Capa de Chuva 01 01
Cofre blindado 01 01
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Revolver calibre 38 01 01

Municdo calibre 38 01 01

Armadrio 01 01

* A quantidade anual de equipamento por posto podera variar caso ocorra trocas em situacdes de equipamentos defeituosos.

5.16. Serda assegurado ao vigilante:
5.16.1. Uniforme especial as expensas da Contratada a que se vincular;
5.16.2. Porte de arma, quando em servigo;
5.16.3. Prisdo especial por ato decorrente do servico;
5.16.4. Seguro de vida, feito pela Contratada;
5.16.5. Adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento).

5.17. A Contratada devera prever os materiais e equipamentos necessarios para o desempenho das atividades dos seus
funcionarios, sendo responsavel pelo fornecimento de qualquer equipamento ou material que porventura nao esteja figurado na
lista exemplificativa acima, sem 6nus adicional para a Contratante.

5.18. Os equipamentos deverdo ser trocados imediatamente quando apresentarem defeito.

5.19. A disponibilidade dos equipamentos sera a expensas da Contratada. Nao podera repassar os custos de qualquer um dos itens
mencionados a seus empregados.

5.20. O fornecimento dos equipamentos, em perfeito estado de funcionamento, deverd ocorrer no momento da implantacdao do
posto.

5.21. E de responsabilidade da Contratada o fornecimento e instalagdo de cofre nas Unidades da Contratantepara o armazenamento
das armas, conforme estipulado pela Lei n.° 10.826/2003 e pela Portaria n.° 18.045/2023 do Ministério da Justica e Seguranca
Publica.

5.21.1. Devera a Contratada solicitar e apresentar a Contratante a aprovacao pela DELESP ou pela UCV da instalagdo do
cofre em local seguro em atendimento aos requisitos previstos no artigo 132, §1° da Portaria n° 18.045, de 17 de abril de
2023.

5.21.2. Ao encerrar a presente contratacdo a Contratada devera realizar a retirada do cofre e a reparacdo das paredes, salvo
se a sucessora manifestar interesse em usar o mesmo cofre e assumir o mesmo 0nus de desinstalacdo e reparacao.

5.22. E de responsabilidade da Contratada o fornecimento de armério individual aos colaboradores, nas unidades que solicitar.
5.23. Os procedimentos de transicdo e finaliza¢cdo do contrato constituem-se das seguintes etapas:

5.23.1. Devolver ao contratante dos recursos de sua propriedade, tais como: equipamentos, mobiliario, espaco fisico, entre
outros;

5.23.2. Revogar perfis de acesso, recolher crachds, trocar senhas que porventura sejam de conhecimento dos empregados do
contratado, eliminar caixas postais;

5.23.3. Liberar ao contratado da garantia contratual, descontadas eventuais multas devidas ao contratante, além de
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias ndo pagas;

5.23.4. Liberar ao contratado do saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depoésito Vinculada, quando
aplicavel, ap6s a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado;

16 de 58



5.23.5. Elaborar do relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execucdo do contrato, ap6s a conclusdo da prestacdo do
servico, para ser utilizado como fonte de informagdes para as futuras contratagoes;

6. MODELO DE GESTAO DO OBJETO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133 de
1° de abril de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. As comunicacdes entre a Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim e/ou via plataforma tecnolégica ou software de gerenciamento quando
indicado pela Contratante.

6.3. A Contratante poderd convocar representante da Contratada para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato, condizentes com o previsto no §3° do artigo 44 da IN 5/2017.

6.4. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Contratante, podera convocar o representante da Contratada para a
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da Contratada, quando
houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sancGes aplicaveis, dentre outros.

6.5. A Contratada sera responsavel pelos danos causados por seus funcionarios diretamente a Contratante ou a terceiros em razao
da execugdo do contrato e ndo excluira, nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela Contratante,
com previsdo no artigo 120 da Lei n® 14.133 de 1° de abril 2021.

6.6. Somente a Contratada serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato, com fulcro no caput do artigo 121 da Lei n° 14.133 de 1° de abril 2021.

6.6.1. A inadimpléncia da Contratada em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Contratante a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato, segundo §1°do artigo 121 da Lei n® 14.133 de 1°
de abril 2021.

6.7. Preposto Ou Supervisor

6.7.1. A Contratada designard formalmente o preposto ou supervisor da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado;

6.7.2. Ademais, ndo sera necessario a permanéncia fixa do preposto ou supervisor da empresa no local de execugdo do servico.
6.8. Rotinas de Fiscalizacao

6.8.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execug¢do do contrato consistem na verificacdo da conformidade da prestacao dos
servicos, dos materiais, das técnicas e dos equipamentos empregados, bem como da adequada alocacdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, e serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante e pelos respectivos substitutos, nos termos do art. 117, caput, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e da
Instrucdo Normativa DPGU n° 100, de 9 de junho de 2022.

6.8.2. A verificacdo da adequagdo da prestacdo dos servigos devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo
de Referéncia, Anexos e na proposta;

6.8.3. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente ao documento da
Contratada que contenha a relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, Anexos e na proposta.

6.9. Fiscalizacdo Técnica

6.9.1. O fiscal técnico acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Contratante, conforme previsto no inciso VI do artigo 22 do
Decreto n° 11.246, de 2022.
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6.9.2. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados,
previsto no §1° do artigo 117 da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021 e II do artigo 22 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.9.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a correcdo da
execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do, com fulcro no III do artigo 22 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.9.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo
de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso, como previsto
no IV, artigo 22 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.9.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato, de acordo com o inciso V, do artigo 22 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.9.6. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade.

6.9.7. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR), conforme previsto no Anexo VI, para afericdio da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos:

6.9.7.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

6.9.7.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utilizd-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.9.8. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacao dos
servicos;

6.9.9. Em hipétese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizada.

6.9.10. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracao, devendo intervir para requerer a Contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.9.11. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.9.12 O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.9.13. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera
ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.9.14. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdao do servigo em relacdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, serdo
aplicadas as sanc¢des a Contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio;

6.9.15. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada execucao, o fiscal devera apurar o resultado das avaliagdes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia
com os indicativos previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
Contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.9.16. E vedada a atribuicdo a Contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos por ela realizada.

6.9.17. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos;

6.9.18. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a
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produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
de 1° de abril 2021;

6.9.19. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos deverd ser verificada
juntamente ao documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificactes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso, nos termos do art. 47, §2°, IN05/2017.

6.9.20. A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.9.21. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de
26 de dezembro de 2022.

6.10. Fiscalizacao Administrativa

6.10.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicdes de habilitacdo da Contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdérios pertinentes, caso necessario, com previsao no II, artigo 23 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.10.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacoes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia, nos termos do IV, artigo 23 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.10.3. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas
que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado;

6.10.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacoes:

6.10.4.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.10.4.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servigos, a Contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.10.4.1.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcgdo, horario do posto de trabalho,
nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

6.10.4.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucgdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela Contratada;

6.10.4.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servicos.

6.10.4.2. Entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagao do
contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF):

6.10.4.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.10.4.2.2. Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede da Contratada;

6.10.4.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);
6.10.4.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.10.4.3. Entrega, quando solicitado pela Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
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6.10.4.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Contratante;

6.10.4.3.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como
tomador a parte Contratante;

6.10.4.3.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depésitos bancarios;

6.10.4.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a
que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos e de qualquer empregado;

6.10.4.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.

6.10.4.4. Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, ap6s o tultimo
meés de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.10.4.4.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.10.4.4.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.10.4.4.3. Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.10.4.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.10.5. A fiscalizacdo técnica e administrativa ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos,
conforme previsto no artigo 120 da Lei n° 14.133 de 1° de abril 2021.

6.10.6. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacdo técnica e administrativa serdo
encaminhadas a autoridade competente da Contratante para ado¢do das medidas convenientes, consoante disposto no §2°, do
artigo 117, da Lei n° 14.133 de 1° de abril 2021.

6.10.7. A fiscalizacdo Administrativa devera mensalmente providenciar antes do pagamento da fatura:
6.10.7.1. Deve ser consultada a situagcdo da empresa junto ao SICAF;

6.10.7.2. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

6.10.8. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela Contratada, os documentos elencados no subitem 6.10.4.1.1
acima deverao ser apresentados.

6.10.9. A Contratante devera analisar a documentacao solicitada no subitem 6.10.4.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.10.10. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a Contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigagoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a
sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.10.11. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no artigo 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.10.12. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de
prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.10.13. Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas
neste item;
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6.10.14. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Contratante.

6.10.15. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢oes previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.10.16. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.10.17. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condi¢des de habilitacdo pela Contratada
poderéa dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.10.18. A Contratante poderd conceder um prazo para que a Contratada regularize suas obrigacoes trabalhistas ou suas
condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da Contratada de
CorTigir.

6.10.19. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias
e para com o FGTS, a Contratante comunicara o fato a Contratada e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.10.20. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de 15 (quinze) dias, a Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execugdo dos
servicos objeto do contrato.

6.10.21. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.10.22. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacoes dele decorrentes entre a Contratante e os empregados da Contratada.

6.10.23. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas
as obrigac0es trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.10.24. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo
do contrato.

6.10.25. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Contratante a responsabilidade por seu pagamento.

6.10.26. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucdo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.10.27. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

6.11. Gestor do Contrato

6.11.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro
de ocorréncias, das alteracOes, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins
de atendimento da finalidade da Contratante, nos termos do inciso IV, artigo 22 do Decreto n® 11.246, de 2022.

6.11.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas
a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia, nos termos do inciso II, artigo 21 do Decreto n° 11.246, de 2022.
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6.11.3. O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder ao reajuste do contrato, inclusive quanto a necessidade de
solicitacdo da Contratada.

6.11.4. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da Contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagcdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais, baseado no inciso III, artigo 21 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.11.5. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pela Contratada, com meng¢do ao seu desempenho na execugdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigaces, disposto VIII, artigo 21 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.11.6. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins
de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o artigo 158 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso, de acordo com o estipulado no inciso X, artigo 21 do
Decreto n° 11.246, de 2022.

6.11.7. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Contratante, baseado
no inciso VI, artigo 21 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.11.8. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

6.12. O Termo de Contrato apenas sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias e para com o FGTS referentes a mio de obra alocada em sua execucao,
inclusive as verbas rescisdrias.

7. CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo qualitativa dos servicos prestados sera realizada com a aplicacdo de Instrumento de Medic¢do de Resultados - IMR,
conforme estabelecido no Anexo VI do Termo de Referéncia..

7.2. O Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR sera adotado durante toda a vigéncia do contrato, contemplando indicadores e
respectivas metas a cumprir e faltas cometidas, que serdo acompanhados pela fiscalizacdo técnica e administrativa, visando a
qualidade da prestacdo do servigo e respectiva adequacdo de pagamento.

7.2.1. Indicador n® 01 — Prazo de Execucdo dos Servigos;
7.2.2. Indicador n°® 02 — Qualidade da Execucdo dos Servicos.

7.3. Nos termos da Instrucdo Normativa SLTI-MPOG n° 5/2017 e suas alteragdes, fica instituido o Instrumento de Medicdo de
Resultado - IMR, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia.

7.4. Os niveis de servigos serdo avaliados mensalmente e consecutivamente como forma de avaliacdo da qualidade da prestacdao
dos servicos.

7.5. A primeira avaliacdo sera formulada no primeiro dia util imediatamente subsequente ao més do 30° (trigésimo) dia da data de
assinatura do Contrato.

7.6. A fiscalizacdo técnica do contrato acompanhard diariamente o cumprimento das atividades previstas nos Critérios de
Avaliacdo do Anexo VI deste Termo de Referéncia, sem prejuizo da metodologia definida na IN SLTI/MPOG n° 05, de 2017 e
suas alteracdes.

7.7. Apurado o numero de ocorréncias do IMR, no periodo mensal de avaliacdo, a Contratante providenciara glosa na fatura do
més de sua formalizacdo, conforme a tabela de Pontuacdes Obtidas em cada Indicador e Pagamento, Anexo VI.
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7.8. A Contratante notificard a Contratada quanto a formalizacdo mencionada no subitem anterior, até o 2° (segundo) dia qtil
imediatamente posterior ao da verificagdo.

7.9. A Contratada tera 05 (cinco) dias tuteis, antes do pagamento da fatura do tltimo més do periodo avaliativo, para apresentar
recurso quanto as ocorréncias do IMR, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas em contrato.

7.10. Caso seja verificada em um dos periodos mensais avaliativos realizados durante a vigéncia do contrato a existéncia de 10
(dez) ou mais ocorréncias, podera a Contratante, a seu exclusivo critério, rescindir o contrato.

7.11. Os pagamentos deverdo ser proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no Instrumento de Medicdao de Resultado -
IMR.

7.11.1. As faixas de ajustes no pagamento previstas no IMR poderdo ser aplicadas independente das sangdes e/ou penalidades
previstas em contrato ou na Lei n° 14.133 de 1° de abril 2021.

7.12. Os prazos apresentados sobre o IMR poderdo sofrer ajustes, conforme a relacdo entre os contratantes ocorra na execucao dos
contratos.

7.13. A remuneragdo dos servicos prestados a cada més sera realizada com base na conjugacédo da aferi¢do/medicdo quantitativa da
execucao do objeto proposto e da avaliacdo qualitativa dos resultados destas execugoes.

7.14. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servicos.

7.15. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera efetuada a retencdo ou
glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.15.1. Nao produziu os resultados acordados;
7.15.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

7.15.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utilizou-os com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.16. A glosa serd proporcional a irregularidade verificada na medicao de resultado.
7.17. Recebimento

7.17.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo, com base
no artigo 140, inciso I, alinea “a”, da Lei n° 14.133 de 1° de abril 2021 e artigos 22, incisos X e 23, X do Decreto n° 11.246,
de 2022.

7.17.2. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda da Contratada com
a comprovagdo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.17.3. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico, com fulcro no artigo 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022.

7.17.4. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo, conforme prevé o artigo 23, X, Decreto n°
11.246, de 2022.

7.17.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.17.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.17.6.1. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso,
a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que poderda resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a Contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;
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7.17.6.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagcdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigagOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.17.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais
de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

7.17.8. A Contratada fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tnica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.17.9. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da udltima e/ou tinica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio, com base no artigo 119 c/c artigo 140 da
Lei n°® 14133, de 2021.

7.17.10. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e InstrucOes exigiveis.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor
do artigo 143 da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pela Contratada, de inconsisténcias verificadas na
execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.20. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servi¢o nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

7.21. Liquidacao

7.21.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de
liquidagdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do artigo 7°, §3° da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.21.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos casos
de contratacoes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do artigo 75 da Lei n°
14.133 de 1° de abril de 2021.

7.21.3. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.21.3.1. O prazo de validade;

7.21.3.2.A data da emissao;

7.21.3.3. Os dados do contrato e do 6rgao Contratante;

7.21.3.4. O periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.21.3.5. O valor a pagar;

7.21.3.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.22. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizacao
da situacao, sem 6nus a Contratante.

7.23. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentagao mencionada no artigo 68 da Lei n° 14.133 de 1° de abril 2021.
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7.24. A Contratante devera realizar consulta ao SICAF para:
7.24.1. Verificar a manutencdo das condic¢oes de habilitacdo exigidas neste Termo de Referéncia;

7.24.2. Identificar possivel razdo que impecga a participacdo na contratacdo direta, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, de acordo com a INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018.

7.25. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da Contratada, serd providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.26. Nado havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante deverd comunicar aos O6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.27. Persistindo a irregularidade, a Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.

7.28. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

7.29. Forma de Pagamento

7.29.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

7.29.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.29.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

7.29.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.29.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo
sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.29.6. A liberacdo do pagamento da nota fiscal/fatura ocorrerd somente apos ateste do Fiscal do Contrato, andlise e
constatacdo do pagamento de todas as verbas trabalhistas devidas aos colaboradores.

7.29.7. Quando do recebimento da nota fiscal/fatura, o Fiscal de Contrato deverd verificar se a Contratada comprovou o
pagamento do salario do més anterior, dos beneficios (vale-transporte e vale-alimentacdo) do més vigente.

7.29.8. O ateste da nota fiscal somente serd efetuado ap6s a comprovacdo de pagamento das verbas trabalhistas e a entrega
completa da documentacdo fiscal, trabalhista e previdencidria, e das demais verbas cabiveis.

7.29.9. O Fiscal do Contrato devera verificar se os saldrios pagos aos empregados estdo condizentes com o valor
estabelecido na Convencao Coletiva de Trabalho vigente.

7.29.10. Os fiscais de contratos deverdo notificar formalmente a Contratada para que enviem as notas fiscais/faturas,
preferencialmente, até o 5° (quinto) dia ttil de cada més.

7.29.11. Em caso de falta de entrega da nota fiscal no prazo estabelecido no subitem 9.29.10, de inexecugdo total (tais quais
abandono de posto, ndo comprovacao do pagamento do saldrio do més anterior, desaparecimento do preposto/representantes
e ndo localizacdo da empresa), o assunto devera ser imediatamente levado ao conhecimento da Assessoria de Fiscalizagao
de Contratos-AFC, para as devidas orientagdes quanto a possibilidade de pagamento direto e comunicacdo a Secretaria-
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Geral Executiva para tomada de decisdo quanto a dispensa dos terceirizados ou outra medida, visando ndo prejudicar o
andamento dos servigos nas Unidades e a adocdo de medidas acautelatérias, a fim de afastar eventual responsabilizacédo
subsidiaria e preservar o interesse ptiblico.

7.29.12. O ateste e envio de pagamento da nota fiscal, sem a verificacdo quanto ao pagamento dos saldrios do més anterior e
dos beneficios do més vigente, ensejara a instauracdo de processo administrativo para apurar a responsabilidade do servidor,
pois a Contratante podera sofrer prejuizos, vindo a ser chamada, em eventual reclamatéria trabalhista, a responder pelas
verbas ndo quitadas e condenada subsidiariamente pela Justica Trabalhista, se constatada omissdo na fiscalizacdo (culpa in
vigilando).

7.30. E licita a previsdo contratual de retencdo pela Contratante de pagamentos devidos & Contratada em valores correspondentes
as obrigacoes trabalhistas e previdenciarias inadimplidas, incluindo salarios, demais verbas trabalhistas e FGTS, relativas aos
empregados dedicados a execugdo do contrato, de acordo com o Acérdao 3301/2015 TCU-Plenaério.

7.30.1. A natureza da retencao é preventiva e acautelatoria. Destina-se a evitar que a inadimpléncia da contratada com suas
obrigacdes trabalhistas cause prejuizo ao erdrio.

7.31. O pagamento sera efetuado, mensalmente, mediante a apresentacao de Nota Fiscal/Fatura, pela Contratada, que devera conter
o detalhamento dos servicos executados, conforme disposto no artigo 141 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021, observado o
disposto no artigo 64 da Instrucao Normativa n.° 05/2017 — SEGES e suas alteracdes, e os seguintes procedimentos:

7.31.1. A Nota Fiscal/Fatura devera ser, obrigatoriamente, acompanhada das seguintes comprovagoes:

7.31.1.1. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no artigo 68 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021;

7.31.1.2. Certiddo negativa de débitos trabalhistas;

7.31.1.3. Da apresentacdo da cOpia do relatério mensal emitido pelo fiscal da Contratante, consubstanciado no
Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, devidamente assinado pelo representante da Contratada;

7.31.1.4. Para o efeito do subitem anterior, a Contratada devera elaborar folhas de pagamento e guia de
recolhimento prévio das contribui¢cdes incidentes sobre a remuneracao.

7.32. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer onus
para a Contratante.

7.33. O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela Contratante, ndo sera superior a 15 (quinze) dias
uteis, contados da apresentacdo dos documentos na Secretaria de Orcamento e Financas - SEOF, situada no Setor Bancario Norte,
Quadra 01, Bloco F, Edificio Palacio da Agricultura, Bairro Asa Norte, Brasilia-DF, CEP: 70.040-908.

7.33.1. Para a devida efetivacdo do pagamento, devera ser observado todo o subitem 9.29.

7.34. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento, provocados exclusivamente pela Contratante, o valor devido serd
acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que
os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das
seguintes formulas.

I=(TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:
I = Indice de atualizacio financeira

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual
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EM = Encargos moratorios
N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso

7.34.1. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de corre¢do monetaria
mensal do IPCA-E para o periodo em questdo, estipulado pelo IBGE.

7.35. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos serdo instruidos com as justificativas e
motivos, e submetidos a apreciacdo da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se serd, ou ndo,
caso de apuracdo de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagao de 6nus a quem deu causa a mora.

7.36. Sem prejuizo das sangdes cabiveis, o pagamento sera retido ou glosado, quando a Contratada:

7.36.1. Ndo produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.36.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

7.37. O pagamento pela Contratante das verbas destinadas ao pagamento das férias e 13° (décimo terceiro) dos trabalhadores da
Contratada devera ser feito em conta vinculada, conforme previsto nos Anexos XII da Instrucdo Normativa n.° 05/2017 — SEGES
/MPOG e suas alteragdes, inciso I1I, §3° do artigo 121 e artigo 142 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021.

7.38. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber, estardo sujeitos a retencdo, na fonte, dos seguintes
tributos:

7.38.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas — IRPJ, Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido — CSLL, Contribuigdo
para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, e Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de
Formacdo do Patriménio do Servidor Publico — PIS/PASEP, na forma da Instru¢do Normativa RFB n.° 1.234/2012,
conforme determina o art. 64 da Lei n.° 9.430/1996;

7.38.2. Contribuicdo previdenciéria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instru¢do Normativa RFB N.°
2110/2022, conforme determina a Lei n.® 8.212/1991; e

7.38.3. Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar n.° 116/2003, combinada
com a legislacdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

7.39. Conta-Deposito Vinculada

7.39.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacoes trabalhistas, previdenciadrias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Depo6sito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017,
aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.39.2. Para a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, com base na Simula 331 do Tribunal Superior do
Trabalho, a Contratante depositard, mensalmente, em Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacao
especifica, os valores provisionados para o pagamento das férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias; 13° (décimo
terceiro) salario; encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario; multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as
rescisdes sem justa causa, em consonancia ao disposto no Anexo XII da Instru¢do Normativa n.° 05/2017 e suas alteracoes,
0s quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condi¢des:

7.39.2.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° (décimo terceiro) salarios, quando devidos;

7.39.2.2. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 (um terco) de férias, quando dos gozos de férias
dos empregados vinculados ao contrato;

7.39.2.3. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° (décimo terceiro) saldrios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado
vinculado ao contrato;
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7.39.2.4. Ao final da vigéncia do Termo de Contrato, para o pagamento das verbas rescisdrias;

7.39.2.5. O saldo restante, com a execucdo completa do contrato, apés a comprovagao, por parte da Contratada, da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

7.40. As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam esta cldusula, poderdo ser destacadas do valor mensal
do contrato e depositadas na mencionada Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, aberta em nome da

Contratada, em Instituicdo Financeira com a qual a Contratante firmar Termo de Cooperagao Técnica.

7.41. A movimentacdo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo serd mediante autorizacdo da Contratante,

exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.

7.42. O montante do depdsito vinculado serd igual ao somatério dos valores das seguintes provisdes:

7.42.1. 13° (décimo terceiro) saldrio;
7.42.2. Férias e 1/3 (um ter¢o) constitucional de férias;
7.42.3. Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as resci:

7.42.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

sOes sem justa causa; e,

7.43. A assinatura do contrato de prestacdo de servigos entre a Contratante e a Contratada serd processada com os seguintes atos:

7.43.1. Entrega, pela Contratada, da autorizacdo para solicitacao de abertura de Conta-Deposito Vinculada-bloqueada para

movimentacdo, conforme modelo Anexo;

7.43.2. Assinatura, pela Contratada, no ato da regularizacdo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao,
de termo especifico que permita a CONTRATANTE ter acesso dos saldos e extratos, e que vincule a movimentagdo dos

valores depositados mediante autorizagdo da Contratante.

7.44. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no subitem 7.42, depositados em Conta-Depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentacao deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a Contratada.

7.45. O montante correspondente ao aviso prévio de 30 (trinta) dias devera ser integralmente depositado durante a primeira
vigéncia do contrato, e acrescido em conformidade com a Lei n.° 12.506/2011, em eventuais prorrogacdes.

7.46. Os valores provisionados serdo discriminados conforme tabela abaixo:

ITEM

PERCENTUAIS

13° (décimo terceiro) salério

8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)

Férias e 1/3 (um terco) constitucional

12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribuigao social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre
0 aviso prévio trabalhado

4,00 % (quatro por cento)

Subtotal 24,43% (vinte e quatro virgula quarenta e trés por cento)

Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre
férias, 1/3 (um terco) constitucional de
férias e 13° (décimo terceiro) salario*

7,39 % (sete virgula
trinta e nove por cento)

7,60% (sete virgula sessenta
por cento)

7,82% (sete virgula oitenta e

dois por cento)
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TOTAL 31,82% (trinta e um | 32,03% (trinta e dois virgula | 32,25% (trinta e dois virgula
virgula oitenta e dois zero trés por cento) vinte e cinco por cento)
por cento)

* Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento) referentes ao grau
de risco de acidente do trabalho, previstas no artigo 22, inciso II, da Lei n.® 8.212/1991.

7.47. A Contratada podera solicitar a autorizacdo da Contratante para utilizar os valores da Conta-Depo6sito Vinculada — bloqueada
para movimentacdo para o pagamento de eventuais indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do
contrato.

7.47.1. Para liberacdo dos recursos da Conta-Depo6sito Vinculada — bloqueada para movimentagao, para o pagamento de
eventuais indenizagoes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a contratada devera apresentar
a Contratante os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento;

7.47.2. A Contratante expedird, ap6s a confirmacao da ocorréncia da indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a
autorizacdo para a movimentacao, encaminhando a referida autorizagdo a institui¢do financeira oficial no prazo maximo de
05 (cinco) dias tteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios da Contratada.

7.47.3. A autorizacdo de que trata o subitem anterior deverd especificar que a movimentacdo serd exclusiva para a
transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos;

7.47.4. A Contratada devera apresentar a Contratante, no prazo maximo de 03 (trés) dias, o comprovante das transferéncias
bancérias realizadas para a quitagdo das obrigac¢des trabalhistas.

7.48. O saldo remanescente da Conta-Dep6sito Vinculada — bloqueada para movimentacdo sera liberado a Contratada, no momento
do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, ap6s a comprovacao
da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciérios relativos ao servigo contratado.

7.49. O saldo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo serd remunerado pelo indice de correcao da poupanga
pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de Cooperacdo Técnica.

7.50. A Contratante podera negociar com a Instituicdo Financeira, caso haja cobranca de tarifas bancarias, a isencdo ou reducdo das
referidas tarifas para abertura e movimentagdo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao.

7.50.1. Caso haja cobranga de tarifa bancéria para operacionalizada da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados;

7.50.2. Os recursos atinentes a cobranga de tarifa bancéaria para operacionalizacdo da Conta-Depdsito Vinculada —
bloqueada para movimentacdo poderdo ser previstos na proposta empresa interessada.

7.51. Na impossibilidade de implantar a conta vinculada bloqueada para movimentagdo, a Contratada implantara os mecanismos
relativos ao fato gerador, dependendo da disponibilidade de institui¢cdes financeiras habilitadas e da oportunidade e conveniéncia
em tutelar os direitos da mao de obra dedicada ao contrato administrativo.

8. CRITERIO DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

8.1. A Contratada sera selecionada por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de licitagdo, com adocdo do critério de
julgamento pelo menor preco por grupo dnico.

8.2. Como critério de aceitabilidade de precos, serdo considerados como maximos os precos estimados na Planilha Orcamentdria
Referencial, tanto global quanto unitarios, constante no Anexo IV.

8.3. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdomico-financeira podera ser
substituida pelo registro cadastral no SICAF, nos limites das informagoes nele constantes.
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8.4. Previamente a celebracdo do contrato, a Contratante verificard o eventual descumprimento das condi¢des para contratacao,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a contratacdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

8.4.1. SICAF;
8.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;
8.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP;
8.4.4. Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN.
8.5. A consulta serd realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritério, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429/1992.

8.6. Caso conste ocorréncia impeditiva indireta, a Administracao realizara diligéncias para verificar eventual tentativa de burla as
sangOes administrativas.

8.7. A tentativa de burla serd analisada mediante avaliacdo dos vinculos societdrios, objetos sociais, linhas de fornecimento e
demais elementos pertinentes.

8.8. A empresa interessada sera previamente intimada para manifestacdo antes de eventual decisdo desfavoravel.

8.9. Atendidas as condic¢Ges para contratagdo, a habilitacdo sera verificada por meio do SICAF e da documentacdo complementar
prevista neste Termo de Referéncia.

8.10. E dever da empresa interessada manter atualizada a documentacio constante do SICAF.

8.11. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF distintos, salvo nas hipdteses legalmente
admitidas.

8.12. Se a empresa interessada for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz; sendo filial, todos deverdo estar
em nome da filial, ressalvadas as excec¢des legais.

8.13. Serdo aceitos registros de matriz e filial com diferencas quanto ao CND e ao CRF/FGTS quando comprovada a centralizagdo
do recolhimento.

8.14. Para fins de habilitacdo, devera a interessada comprovar os seguintes requisitos:
8.14.1. Habilitacao juridica:

8.14.1.1. Pessoa Fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade
para fins de identificacdo em todo o territério nacional,

8.14.1.2. Empresario Individual: no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.14.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual -
CCME], cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://ww.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

8.14.1.4. Sociedade Empresaria ou Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou Sociedade Identificada como
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de
seus administradores;

8.14.1.5. Sociedade Empresaria Estrangeira: portaria de autorizagcdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n° 77,
de 18 de margo de 2020;

8.14.1.6. Sociedade Simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;
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8.14.2.

8.14.3.

8.14.1.7. Filial, Sucursal ou Agéncia de Sociedade Simples ou Empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou
no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.14.1.8. Decreto de autorizacgdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista:
8.14.2.1. Inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

8.14.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributéarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

8.14.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.14.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.14.2.5. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII, art. 7° da Constituicdo Federal, que dispde sobre a proibicdo
de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) e de qualquer trabalho a menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos;

8.14.2.6. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede da Contratada,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.14.2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da Contratada, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.14.2.8. Caso o proponente seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto da contratagao,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.14.2.9. A Contratada devera apresentar declaracao de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal;

8.14.2.10. A Contratada enquadrada como microempreendedora individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensada da prova de inscri¢do nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira:

8.14.3.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede da Contratada, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na contratagdo direta, com base no artigo 5°, inciso II,
alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021, ou de sociedade simples;

8.14.3.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133 de 1° de
abril de 2021, artigo 69, caput, inciso II;

8.14.3.3. Balang¢o patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.14.3.3.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1
(um), obtidos pelas seguintes féormulas:

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

LG =
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Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Total
SG =

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

8.14.3.3.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo
correspondente ao periodo de 6 meses;

8.14.3.3.3. Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagcdo correspondente ao
periodo de 6 meses;

8.14.3.3.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura;

8.14.3.3.5. Os documentos referidos acima limitar-se-d3o ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 02 (dois) anos;

8.14.3.3.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracao Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.14.3.4. Declaracao da Contratada, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante nos Anexo XIII de que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou
com a iniciativa privada, vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do
interessado, observados os seguintes requisitos:

8.14.3.4.1. A declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa
ao ultimo exercicio social;

8.14.3.4.2. Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado
do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o interessado
deverd apresentar justificativas.

8.14.3.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura, conforme consta na Lei n°
14.133 de 1° de abril de 2021, artigo 65, §1°;

8.14.3.6. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaracao
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pela Contratada.

8.14.4. Qualificacao Técnica

8.14.4.1. Declaracdo de que a empresa tomou conhecimento de todas as informacoes e condi¢Ges locais necessarias a
execucao do objeto.

8.14.4.2. Certificado de Seguranca valido, expedido pela Policia Federal, ou documento equivalente previsto na
legislacdo vigente, comprovando que a empresa se encontra autorizada ao exercicio da atividade de seguranga
privada, nos termos da Lei n° 14.967/2024, do Decreto n° 13.012/2026 e da Portaria DG/PF n° 18.045/2023.

8.14.4.3. Alvara de Funcionamento valido expedido pela Policia Federal para o exercicio da atividade de seguranca
privada, admitida a comprovacdo por publicacdo no Didrio Oficial da Unido ou documento eletrénico cuja
autenticidade possa ser verificada no sitio oficial da Policia Federal.
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8.14.5.

8.14.6.

8.14.4.4. Comprovacdo de regularidade quanto a autorizacdo para aquisi¢do, posse, porte e emprego de armas de
fogo e munic¢des necessarias a execucao do objeto, nos termos da legislacdo aplicavel.

8.14.4.5. A declaracdo prevista no subitem 8.14.4.1 podera ser substituida por Declaracdo Formal de Dispensa de
Vistoria, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

Qualificacdao Técnico-Operacional

8.14.5.1. Comprovacgdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente
ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.14.5.1.1. Os atestados deverdo demonstrar capacidade técnico-operacional compativel com o objeto desta
contratacdo, admitido o somatério de atestados, na forma da legislagdo aplicavel.

8.14.5.2. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.14.5.2.1. Devera haver a comprovacgdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo dos servicos,
nos termos do artigo 67, §5° da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021, sendo aceito o somatério de atestados de
periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 3 (trés) anos serem ininterruptos, conforme subitem
10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.° 5/2017;

8.14.5.2.2. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econ6mica
principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente;

8.14.5.2.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, 01 (um) ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 da IN 05/2017 SEGES/MPDG;

8.14.5.2.4. Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, é admitida a apresentacdo de
atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo a obrigatoriedade de o ano ser
ininterrupto, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

8.14.5.2.5. Ndo serd admitida a transferéncia de acervo técnico-profissional de pessoa fisica para pessoa
juridica com a finalidade de comprovacdo de atestado técnico-operacional;

8.14.5.2.6. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo
de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins
de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma tnica contratacdo, nos termos do item 10.9 do
Anexo VII-A da IN 05/2017 SEGES/MPDG;

8.14.5.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

8.14.5.4. A Contratada disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.14.5.5. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdabeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

Condicoes especificas para assinatura do contrato

8.14.6.1. Em razdo da natureza emergencial da contratacdo e da necessidade de assegurar o imediato inicio da
execucdo dos servicos, constitui condicdo para assinatura do contrato a comprovacgado de que a adjudicatdria atende
as exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigilancia patrimonial armada no Estado de Minas Gerais.

8.14.6.2. Para fins do disposto no subitem anterior, a adjudicataria devera apresentar, quando aplicavel:
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a) autorizacao expedida pela Policia Federal para atuacdao no Estado de Minas Gerais;

b) comprovacgado da existéncia de matriz ou filial regularmente constituida e autorizada no Estado de Minas
Gerais, quando exigida pela legislacdo especifica;

c) demais documentos exigidos pela Lei n° 14.967/2024, pelo Decreto n° 13.012/2026 e pela Portaria DG/PF
n° 18.045/2023 para o exercicio regular da atividade de vigilancia patrimonial armada.

8.14.6.3. A auséncia da documentagdo prevista no subitem anterior impedira a assinatura do contrato, facultando a
Administracdo convocar os fornecedores remanescentes, observada a ordem de classificacdo, sem prejuizo da

aplicacdo das sangoes cabiveis quando caracterizada recusa injustificada a contratagdo.

8.14.6.4. A Contratada devera manter validas, durante toda a execugdo contratual, as autorizacdes expedidas pela
Policia Federal e demais documentos exigidos pela legislacdo especifica para o exercicio da atividade de seguranga

privada.

8.14.6.5. A Contratada devera comprovar perante a fiscalizacdo do contrato o cumprimento das comunicac¢des

exigidas pela legislacdo especifica junto aos 6rgdos estaduais competentes, nos prazos legalmente previstos.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor para a contratacdo emergencial dos servicos de vigilancia patrimonial armada para atender a Unidade da DPU em Belo

Horizonte/MG é de:

Unidades

Valor Mensal

Valor Semestral

Belo Horizonte/MG

R$ 20.362,46

R$ 122.174,76

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento Geral da

Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
10.1.1. Agao: 21CZ
10.1.2. PTRES: 204601
10.1.3. Fonte: 1000
10.1.4. Natureza da Despesa: 339037
10.1.5. Plano Interno: F21CZVIG037

10.1.6. UGR: 290507

10.2. As despesas do (s) exercicio (s) subsequente (s) correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocacao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

11. QUANTO A GLOSA EM NOTAS FISCAIS/FATURAS

11.1. Se passivel de glosa:
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11.1.1. Independentemente de cotar ou ndo o valor do beneficio na Planilha de Custos e Formacao de Precos, a Contratada é
obrigada a fornecer o vale-transporte aos seus empregados, conforme disposto na legislagdo, a ndo ser que o empregado
opte pelo ndo recebimento. Nao havendo a cotagdo do valor do transporte na referida Planilha, é obrigacdo da empresa
contratada a sua disponibilizacdo, sem repassar os custos a Contratante, conforme disposto no artigo 63 da Instrugdo
Normativa n.° 05/2017 do Ministério do Planejamento e Or¢amento:

11.1.1.1. Aos empregados que optarem pelo ndo recebimento do vale-transporte, ndo cabe o desconto, pela
Contratada, do percentual de 6% (seis por cento) do salario base, conforme estabelecido na legislagao vigente.

11.1.2. Quando identificado equivoco no dimensionamento dos quantitativos da proposta, quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte.

11.1.3. Referente ao valor do transporte cotado em planilha e ndo disponibilizado aos empregados, devera ser efetuada
desde o inicio da contratacdo, respeitando o prazo de 05 (cinco) anos, bem como direcionado as empresas que possuem
atualmente relagao juridica com a Contratante.

11.2. Competéncias do fiscal de contrato de mdo de obra, além daquelas previstas neste Termo de Referéncia:

11.2.1. Exigir da Contratada a comprovacao do pagamento mensal do vale-transporte ou, quando for o caso, a relacdo dos
empregados que expressamente optaram por ndo receber o auxilio-transporte, devendo anexar no processo de
acompanhamento contratual, os "Termos de dispensa do Vale-Transporte" ou "Termo de Opgdo pelo ndo recebimento do
Vale-Transporte”, ou qualquer outro utilizado pela Contratada para a dispensa, com vistas a resguardar a Contratante de
eventuais reclamacdes trabalhistas sobre tal fato;

11.2.2. Notificar a Contratada formalmente acerca do valor da glosa a ser efetuada na nota fiscal em relacdo ao valor do
vale-transporte, bem como das demais glosas devidas.

12. PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

12.1. A empresa interessada devera enviar sua proposta mediante o preenchimento dos seguintes campos:

12.1.1. Valor do preco global e valores unitarios da proposta, em algarismo, expresso em moeda corrente nacional (real), de
acordo com os precos praticados no mercado.

12.1.1.1. Na composicdo dos pregos unitdrios a Proponente deverd apresentar discriminadamente as parcelas
relativas a mao de obra e equipamentos;

12.1.1.2. Nos precos cotados deverdo estar incluidos custos operacionais, despesas administrativas, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucdo do objeto e todos os insumos que os compdem, tais como despesas com impostos, taxas, tarifas, seguros e
quaisquer outros que incidam na contratagdo do objeto;

12.1.1.3. Todos os dados informados pela Proponente em sua planilha deverdo refletir com fidelidade os custos
especificados e a margem de lucro pretendida;

12.1.1.4. Ndao se admitird, na proposta de precos, custos identificados mediante o uso da expressdo “verba” ou de
unidades genéricas;

12.1.1.5. Descricao do objeto de forma clara, observadas as especifica¢es constantes neste Termo de Referéncia.

12.1.2. As aliquotas de tributos cotadas pelo Proponente ndo podem ser superiores aos limites estabelecidos na legislacdo
tributéria.

12.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

12.3. A Contratada deverad arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta.
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12.3.1. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da Contratante,
0 pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizacdo, se necessario e cabivel, de adequacado contratual do quantitativo necesséario, com base
na alinea "b" do inciso I do artigo 124 da Lei n°. 14.133/2021;

12.3.2. A proposta apresentada devera contemplar o valor total dos custos da contratacdo, inclusive aqueles estimados para
as ocorréncias de fatos geradores.

12.4. A empresa interessada deve respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de referéncia de contratacdes publicas
federais, quando participarem da pretensa contratacdo ptiblicas e os valores estipulados neste Termo de Referéncia.

12.4.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Contratante por parte da Contratada pode ensejar a
responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apés o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessérias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constitui¢do; ou condenagao dos agentes publicos responsaveis e da Contratada ao pagamento dos prejuizos ao erério, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucdo do contrato.

12.5. A empresa interessada é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou cotagdo
incompativel com o regime tributério a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

12.5.1. Cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a execugdo contratual;

12.5.2. Cotagao de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e haveré glosa,
quando do pagamento, e/ou redugdo, quando da repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.

12.6. Se o regime tributdrio da empresa interessada implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagdo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos tltimos 12 (doze) meses, devendo a empresa
interessada apresentar para a Contratante, a qualquer tempo, comprovacdo da adequagdo dos recolhimentos, para os fins do
previsto no subitem anterior.

12.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servicos, serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

12.8. A apresentacgdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢oes nelas contidas, em conformidade com
o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo a empresa interessada o compromisso de executar 0s servi¢os nos seus termos,
bem como de fornecer os equipamentos e mdo de obra necessdrias, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

12.9. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade da empresa
interessada, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

12.10. O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

13. Anexo I

MODELO DE PROPOSTA

DISPENSA ELETRONICA n.° 260/2026

PROCESSO n.° 08038.009415/2026-71

A empresa (NOME DA EMPRESA), (n° do CNPJ), sediada (endereco completo), tendo examinado minuciosamente as normas
especificas da presente Dispensa Eletrénica, cujo objeto é contratacdo dos servicos de prestacdo de servicos de vigilancia
patrimonial armada, para atender as necessidades da unidade da Defensoria Puiblica da Unido, conforme condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e Anexos, e apds tomar conhecimento de todas as condic¢des la estabelecidas,
declaramos expressamente que:
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1. Propomos prestar, sob nossa integral responsabilidade, os servigos de , objeto do referido Termo de
Referéncia, cujo valor oferto em R$ ( ).

GRUPO 1

QUANT. DE VALOR VALOR

ITEM OBJETO POSTOS MENSAL [SEMESTRAL

Vigilancia Patrimonial Armada em jornada 02 postos

R R
de 44 horas semanais $ $

(02 colaboradores)

2. Declaramos que nos precos estdo incluidos todos os impostos, taxas, fretes, seguros, bem como quaisquer outras despesas,
diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto desta contratacdo, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

3. Declaramos ter pleno conhecimento das condices necessarias para a prestacao do servico.

4. Declaramos conhecer a legislacdo de regéncia desta dispensa eletrénica e que os componentes serdo fornecidos de acordo com
as condicdes estabelecidas neste Aviso, o que conhecemos e aceitamos em todos o0s seus termos, inclusive quanto ao pagamento e
outros.

5. Esta proposta é valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data de abertura do certame.

6. O e-mail para contato com a empresa é

7. Os pagamentos deverdo ser creditados a conta corrente n.° , agéncia , Banco

(localidade e data)

(assinatura autorizada da proponente)

14. Anexo 11

PLANILHA ORCAMENTARIA REFERENCIAL

Planilha de Custos e Formacao de Precos

Unidade de Medida Posto

Quantidade da Unidade de Medida

Quantidade de empregados por Unid. De Medida
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CCT utilizada como Parametro
Categoria
Piso Salarial da Categoria
Turno
Modulo 1 - Composi¢cao da Remuneragao % Valor (RS$)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar) - -
Total R$ -
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submadulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ -
B Férias e Adicional de Férias R$ -
Total R$ -
|| ||
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Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de

Servico (FGTS) e outras contribuicoes. % Valor (RS)
A INSS RS -
B Salario Educacao R$ -
C SAT RS -
D SESC ou SESI RS -
E SENAI - SENAC R$ -
F SEBRAE RS -
G INCRA RS -
H FGTS R$ -
Total R$ -
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. Valor (RS$)
A Transporte
B Aucxilio-Refeicao/Alimentacao
C Plano de Assisténcia Médica
D Assisténcia Odontolégica
E Seguro de Vida
F Beneficios Social e Amparo a Familia

Total
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Quadro-Resumo do Méduloe 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Valor (R$)

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moddulo 3 - Provisao para Rescisao
Submédulo 3.1 - Aviso Prévio % Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado

E Incidéncia do Submoédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

F Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado

Total

Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
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Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias
B Substituto na cobertura de Auséncias por Doencas
C Substituto na cobertura de Auséncias Legais
D Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
F Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
G Outros (Especificar)
Total
Submédulo 4.2 - Intrajornada li :::l:ig(::) Valor (RS$)
A Intervalo para repouso e alimentacao
Total
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais
4.2 Intrajornada
Total
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Moédulo 5 - Insumos Diversos Valor (RS)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

Utensilios

Total R$ -

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

C.1. Tributos Federais (PIS+COFINS)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (ISS)

Total

Quadro Resumo do Custo do Empregado
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Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A Médulo 1 - Composicao da Remuneracao

B Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdao

D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

E Moédulo 5 - Insumeos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Valor Total por Posto (2 Empregados)

15. Anexo 111

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE
A , doravante designada simplesmente EMPRESA, inscrita no CNPJ/MF sob o
nlimero , com sede em , neste ato representada pelo
Senhor (a) , portador (a) da Carteira de Identidade n.° , expedida pela (o)

e do Cadastro da Pessoa Fisica, CPF/MF sob o n.° , conforme documentagao
comprobatoria de vinculo anexo, compromete-se a observar o presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, em conformidade
com as clausulas que seguem:

1. O objetivo deste Termo de Confidencialidade é prover a necessaria e adequada protecdo as informacoes de acesso restrito de
propriedade exclusiva da DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO, reveladas 8 EMPRESA, em funcdo de possivel prestacdo de
servicos a serem realizados;

2. A expressao “informacdes de acesso restrito” abrangera toda informagao escrita, oral ou de qualquer outro modo apresentada,
tangivel ou intangivel, contendo ela ou ndo rétulo de classificagdo quanto ao sigilo, podendo incluir, mas nao se limitando a:
técnicas, projetos, especificacdes, desenhos, cépias, diagramas, férmulas, modelos, amostras, fluxogramas, croquis, fotografias,
plantas, programas de computador, discos, disquetes, pen drives, fitas, contratos, planos de negdécios, processos, projetos, conceitos
de produto, especificagdes, amostras de ideia, clientes, nomes de revendedores e/ou distribuidores, precos e custos, defini¢cdes e
informagOes mercadolégicas, invengdes e ideias, outras informacGes técnicas, financeiras ou comerciais, entre outros, a que,
diretamente ou por meio de seus empregados, prepostos ou prestadores de servico, venham a EMPRESA ter acesso em razdo de
possivel prestacdo de servigos a serem realizados;

3. A EMPRESA compromete-se a ndo reproduzir nem dar conhecimento a terceiros, sem a anuéncia formal e expressa da
DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO, das informacdes de acesso restrito reveladas;
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4. A EMPRESA compromete-se a ndo utilizar de forma diversa da prevista neste Termo as informag¢des de acesso restrito
reveladas;

5. A EMPRESA deverd cuidar para que as informagdes reveladas fiquem limitadas ao conhecimento préprio;

6. A EMPRESA determinara a observancia deste Termo de Confidencialidade a todos os seus empregados, prepostos e prestadores
de servico que estejam diretas ou indiretamente envolvidos com a possivel prestacdo de servico, ficando ainda responséavel pela
fiscalizacdo do cumprimento das condigdes constantes no instrumento firmado;

7. Os empregados, prepostos e prestadores de servico da EMPRESA que terdo acesso as informacdes da DEFENSORIA
PUBLICA DA UNIAO deverio ser imputéaveis perante a lei;

8. A EMPRESA obriga-se a informar imediatamente 8 DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO, por escrito e no prazo méximo de
24 horas, contados a partir da data e horario da ocorréncia do incidente, qualquer violacdo das regras de sigilo estabelecidas neste
termo de que tenha tomado conhecimento ou ocorrido por sua a¢cdo ou omissao, independentemente da existéncia de dolo;

9. A EMPRESA devolver4 imediatamente 8 DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO, ao término da possivel realizacio dos
servicos, todo e qualquer material de propriedade desta, inclusive registro de documentos de qualquer natureza que tenham sido
criados, usados ou mantidos sob seu controle ou posse, bem como de seus empregados, prepostos ou prestadores de servico,
assumindo o compromisso de ndo utilizar qualquer informacgdo considerada de acesso restrito, nos termos do presente Termo de
Confidencialidade, a que teve acesso em decorréncia de possivel prestacio de servicos com a DEFENSORIA PUBLICA DA
UNIAO;

10. A EMPRESA estard sujeita, em caso de quebra do sigilo das informacdes de acesso restrito reveladas, devidamente
comprovada, sem autorizacdo expressa da DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO, por acdo ou omissdo, de eventuais sancdes
definidas em Lei aplicavel ao caso, ao pagamento ou recomposicdo de todas as perdas e danos sofridos pela DEFENSORIA
PUBLICA DA UNIAQ, inclusive os de ordem moral, bem como as de responsabilidades civil e criminal respectivas, as quais
serdo apuradas em regular processo judicial ou administrativo;

11. Tendo em vista o principio da boa-fé objetiva, permanece em vigor o dever de sigilo, tratado no presente Termo de
Confidencialidade, apdés o término da possivel prestacdo do servico. Ademais, a EMPRESA ao ter pleno conhecimento das
condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e de que ndo utilizara deste
para quaisquer divulgacdes futuras;

12. O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor desde a data de acesso as informagdes de
acesso restrito da DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO.

Por estar de acordo, a EMPRESA, por meio de seu representante legal, firma o presente Termo de Confidencialidade, lavrando em
duas vias de igual teor e forma.

Brasilia-DF, de de

<REPRESENTANTE DA EMPRESA>
<Vinculo do representante com a EMPRESA>

RG: CPF:

DE ACORDO: (Integrantes da equipe técnica da EMPRESA)
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Nome:

RG: CPF:

16. Anexo IV
DECLARACAO DE VISTORIA

Atesto, sob as penas da lei, que a empresa , inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, sob o n° , com sede no endereco

, por intermédio de seu representante devidamente habilitado, o(a)
Sr. (a) portador(a) da Carteira de Identidade — CI no , expedida pelo
(a) , acompanhado do(a) servidor(a) , CPF
no , vistoriou as dependéncias da Unidade da Defensoria Ptblica da Unido em Belo Horizonte/MG,

tomando pleno conhecimento das condic¢Oes e peculiaridades do local de execucdo dos servicos, bem como das caracteristicas das
instalagdes, acessos, rotinas operacionais e demais informacdes necessarias a elaboragdo da proposta e a adequada execugao dos
servicos de vigilancia patrimonial armada, objeto da Dispensa Eletronica n° 260/2026.

XXXXXXXXXXXXXX, XxX de xxxx de 2026.

Documento assinado eletronicamente

NOME

17. Anexo V

DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

A empresa , CNPJ , por intermédio do (a) Senhor (a)

, RG n° e CPF n° , indicado
expressamente como seu representante, declara ter conhecimento do servico a ser prestado através do Termo de Referéncia e seus
Anexos, dispensando a necessidade da vistoria “in loco” prevista na Dispensa Eletronica n.° 260/2026 das dependéncias
da Unidade da Defensoria Publica da Unido em Belo Horizonte/MG.

Declara, ainda, que se responsabiliza pela dispensa e por situagdes supervenientes. Declaro que me foi dado acesso as
dependéncias da referida Unidade, através de clausula expressa no Termo de Referéncia e Anexos, ao qual dispensei por ter
conhecimento suficiente para prestar o servico com as informagdes prestadas no Termo de Referéncia e seus anexos.

Brasilia-DF, ___ de de
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Nome do declarante:

Cédula de identidade:

18. Anexo VI

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE A UNIAO E O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr.

Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da
PRT da 10* Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 1°
Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagao juridica de trabalho cuja prestagdo laboral ndo eventual seja ofertada pessoalmente pelo
obreiro, em estado de subordinagdo e mediante contraprestacao pecunidria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de relagdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracdo
Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os atos praticados com o intuito
de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 14.12.1971, art. 4°, “(...) sdo sociedades de pessoas,
com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos
associados”;

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servi¢os a ndo associados somente em carater excepcional e desde que tal
faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutdria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 14.12.1971), aspecto legal
que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de mao de obra
terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica estd inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a pratica
do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao de obra, que prestam servigos de natureza subordinada
4 UNIAO embora laborem em situacio fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servicos terceirizaveis,
encontram-se a margem de qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho,
especialmente aquelas destinadas a tutelar a segurancga e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a
dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, Il e IV da Constituicdo Federal);

46 de 58



CONSIDERANDO que num processo de terceiriza¢do o tomador dos servicos (no caso a administracdao publica) tem
responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de méo de obra, nos termos do Enunciado 331, do
TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°, da
CLT na atividade de intermediacdo de mao de obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promogao das Cooperativas aprovada na 90? sessdo, da OIT — Organizagao
Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentidos de: “8.1.

b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento das leis do trabalho ou usadas para
estabelecer relagdes de emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para
que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do
Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mio de obra, para a
prestacdo de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar execugdo em
estado de subordinacdo, quer em relagdo ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e a prestacdo dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

¢) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepgao;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagoes;
i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritério;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

1) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacdo;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio érgao licitante;
p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servigos de enfermagem;

r) — Servicos de agentes comunitarios de saude.
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Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizacdo sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagdo e acordos prévios, ampliar o rol de servicos
elencados no caput.

CLAUSULA SEGUNDA - Considera-se cooperativa de mao de obra, aquela associacio cuja atividade precipua seja a mera
intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou varias profissées (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus
associados), que ndo detenham qualquer meio de produgdo, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo
coletiva), pelos seus associados.

CLAUSULA TERCEIRA - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacdo, a fim de esclarecer a natureza
dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos
(trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores autdnomos, avulsos ou eventuais;

Paréagrafo Primeiro - E licita a contratacio de genuinas sociedades cooperativas desde que os servicos licitados ndo estejam
incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta
autonomia dos cooperados, seja em relacdo as cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase
de habilitacdo, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente 0s servicos podem ser
terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediagcdo de mao de obra) de trabalhadores a 6rgdos publicos
por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servicos disciplinados pela Clausula Primeira deverdo
fazer expressa mencdo ao presente termo de conciliacdo e sua homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo
parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servigos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do certame devera comprovar a
condicdo de empregadora dos prestadores de servicos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito,
condicdo obrigatoria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

CLAUSULA QUARTA — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por
trabalhador que esteja em desacordo com as condicGes estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel
ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato de prestacdo de servicos nas atividades
relacionadas nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira, serd responsavel solidario por qualquer contratagao irregular, respondendo
pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera
prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério Piblico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

CLAUSULA QUINTA - A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora pactuadas em
relacdo as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgaos
integrantes da administragdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliacdo, sendo que em relacdo as empresas
publicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenagdo e Controle das
Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a
matéria no ambito de sua competéncia.
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DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

CLAUSULA SEXTA - As partes submetem os termos da presente conciliacdo 8 homologacdo do Juizo da MM. Vigésima Vara do
Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

CLAUSULA SETIMA - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua homologacéo judicial.

Paragrafo tinico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados
ou prorrogados.

CLAUSULA OITAVA - A presente conciliagio extingue o processo com exame do mérito apenas em relacio & UNIAO,
prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliacdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo tinico, e 876, caput, da
CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES

Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO

Procurador-Chefe/PRT 10° Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Unido

19. Anexo VII

TERMO DE OPCAO E DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DISPENSA ELETRONICA N.° 260/2026

49 de 58



, inscrita no CNPJ n.° , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)

Portador da Carteira de Identidade n.° e do CPF n.° , OPTA pelo
tratamento diferenciado, estabelecido pela Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, nos termos do Artigo 3.° e seus
paragrafos, estando apta a usufruir do tratamento ali previsto e DECLARA ser:

( ) Microempresa ( ) Empresa de Pequeno Porte.

, em de

Representante Legal

de 2026.

20. Anexo VIII
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RISCOS - IMR
INDICADORES
PROPORCIONALIDADE AO ATINGIMENTO DE METAS ESTABELECIDAS
ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir a qualidade dos servigos de Vigilantes Patrimoniais nas dependéncias da DPU.

Meta a cumprir

100% das rotinas estabelecidas para os servigos a serem executados, conforme estabelecido no Termo de

Referéncia.

Instrumento de

Relatérios mensal de avaliacdo como meio de controle, conforme Tabela I — Fatores de Avaliagdo abaixo.

medicdo
Forma de A fiscalizacdo técnica do contrato acompanhara diariamente e mensalmente, respectivamente, a qualidade dos
rma . . A . .
servicos prestados, registrando as ocorréncias em relatério proprio, lancando o resultado nas planilhas de
acompanhamento . .
controle — Tabela I — Fatores de Avaliacdo e Tabela IT — Ajuste no Pagamento.
Periodicidade Mensal
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Mecanismo de Verificacdo e valoracdo do niimero de ocorréncias no trimestre, o que refletira no percentual (%) de
Célculo atingimento da meta ou a glosa pelo ndo atingimento.

Inicio de

o Data da assinatura do contrato.
Vigéncia

- 0 a 5 ocorréncias = 100% da meta = recebimento de 100% da fatura.

_ a2 3 - o, = 1 0
Faixas de ajuste 6 a 10 ocorréncias = 99% da meta = recebimento de 99% da fatura.
no Pagamento - 10 a 15 ocorréncias = 95% da meta = recebimento de 95% da fatura.

- 15 ou mais ocorréncias = 80% da meta = recebimento 80% da fatura.

- 99% da meta = adverténcia
Sangoes - 95% da meta = adverténcia + multa

- 80% da meta = multa + rescisdo contratual

Os niveis de servigos serdo avaliados mensalmente como forma de avaliacdo da qualidade da prestacdo dos
Servicos.

Observacgoes A primeira avaliagdo sera formulada apds o 30° (trigésimo) dia da data de assinatura do Contrato.

O ajuste no pagamento, se houver, sera formalizado mensalmente e tera inicio no primeiro dia util
imediatamente subsequente ao més da data da assinatura do Contrato.

TABELA I - FATORES DE AVALIACAO

OCORRENCIAS
ITEM METAS
SIM = || NAO =
0 1
1 Manter a documentacdo de habilitacdo atualizada.
2 Manter empregado qualificado para a execugdo dos servigos.

Registrar e controlar a assiduidade e pontualidade dos empregados, nao permitindo atraso na chegada
ou antecipagdo na saida superior a 15 (quinze) minutos.
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Afericdo do correto cumprimento da jornada de trabalho e assiduidade dos funcionarios alocados no
contrato administrativo.

5 Atender os funcionérios em suas demandas referentes ao contrato de trabalho.
6 Providenciar substituicdo de posto ausente em tempo habil, conforme Termo de Referéncia.
7 Manter os seus empregados devidamente identificados por meio de craché e uniforme.
3 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias quanto as obrigacoes trabalhistas
dos empregados alocados no contrato.
9 Manter atualizado cadastro dos profissionais, de forma que o Contratante possa verificar, a qualquer
tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para o preenchimento do posto de trabalho.
10 Ser cordial no trato com os colegas de trabalho, servidores e/ou usudrios.
OCORRENCIAS
ITEM FALTAS
SIM=1 || NAO=0
Atraso no crédito de salarios além do 5° dia util do més imediatamente subsequente ao do més de
1 referéncia): (ordindrios - mensal), décimo terceiro, férias, remuneragdes compensatdrias e rescisdes
contratuais.
) Atraso do crédito dos beneficios de vale-transporte além do estabelecido (no contrato ou na
Convengdo Coletiva) servicos.
3 Atraso do crédito dos beneficios de vale-refeicdao além do estabelecido (no contrato ou na Convencao
Coletiva).
4 Cobranga de valores em desacordo com o contrato.
5 Nao providenciar substituicdo tempestiva de quaisquer auséncias de postos de servigco por
absenteismo.
6 Substituir funcionarios sem a anuéncia prévia da Contratante.
7 Nao cumprir determinagdes e Notificacdes.
8 Atraso na prestacao de informagdes e esclarecimentos solicitados pela Contratante.
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9 Falta de cordialidade no trato com os servidores, colaboradores, assistidos e colegas.

10 Destruir ou danificar documentos da DPU por culpa ou dolo de seus empregados.

TOTAL DE OCORRENCIAS 10
TABELA II - AJUSTES NO PAGAMENTO
VALOR MENSAL DO CONTRATO (A) R$
Periodo 30 DIAS

Ntimero de Ocorréncias (metas + faltas) (B)

Nl:TIYIERO DE PERCENTUAL DE ATINGIMENTO FATOR IMR (A) x (C) VALOR RECEBIDO
OCORRENCIAS NO (B) DA META % (C) PELA EMPRESA
0a5 100% R$
6al0 99% R$
10 A 15 95% R$
16 ou mais (multa + rescisao) 80% R$
VALOR FATURADO R$

VALOR FINAL RECEBIDO PELA EMPRESA R$

Assinatura Fiscal Contrato

Assinatura Representa Legal da Empresa
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21. Anexo IX

MODELO DA DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM AS NORMAS DO EDITAL

DISPENSA ELETRONICA 260/2026

Declaro que estou ciente e concordo com as condi¢oes contidas no edital e seus anexos, bem como de que cumpro plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos no aviso de contratacdo, referentes a Dispensa n° XX/2026 da UASG 290002 - DEFENSORIA
PUBLICA DA UNIAO.

CNPJ:
EMPRESA:
XXXX, XX de XXXX de 2026.
(nome e nimero da identidade do declarante)
22. Anexo X
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA
Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) no

, inscricdo estadual no , estabelecida em
possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo Publica:

Nome do Orgao/Empresa

Vigéncia do Contrato

Valor total dos Contratos RS
R$
R$
R$
R$
R$
Valor total dos Contratos RS
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Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo dos érgaos/empresas, com
0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

23. Anexo XI

MODELO DE AUTORIZACAO PARA A UTILIZACAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO

(identificacdo da empresa), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal, o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG
n° e do CPF n° , AUTORIZA a Defensoria Ptblica da Unido, para os fins do Anexo VII-B da

Instrucdo Normativa n°® 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia, Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo e dos dispositivos correspondentes a Dispensa Eletronica n® 260/2026:

1) Que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execucdo do contrato
acima mencionado os valores relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas, previdencidrias e fundidrias devidas, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacées por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangOes cabiveis.

2) Que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execucdo do contrato e depositados em conta
corrente vinculada, bloqueada para movimentacao, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicao
bancéria oficial, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo prévia da Defensoria Publica da Unido, que também tera
permanente autorizacdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencdo da
titular da conta.

3) Que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos
trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal da empresa)
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24. Anexo XII

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 7°, INCISO XXXIII, CF/88 E ART. 68, INCISO VI DA
LEI N° 14.133, DE 1 DE ABRIL DE 2021

(nome da empresa), inscrita no CNPJ n° , sediada
(endereco completo), por  intermédio de seu  representante legal,
, portador da carteira de identidade n°: e do CPF n°:

, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do artigo 68 da lei 14.133, de 1 de abril de 2021, que ndo
emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 (dezesseis) anos, em
qualquer trabalho, exceto na condigdo de aprendiz a partir de 14 (catorze) anos de idade.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (catorze) anos, na condicdo de aprendiz. ( )

Cidade — (UF), de de 2026.

(nome e nimero da identidade do declarante)

(nome e nimero do R.G. do declarante)

25. Anexo XIII

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS DA HABILITACAO

(razdo social da empresa), inscrita no CNPJ n°:
sediada (endereco completo), por intermédio de seu representante legal
portador da carteira de identidade n°: e do CPF n°:
, para os fins de habilitacdo na Dispensa Eletronica n°: 260/2026, DECLARA expressamente que, até a presente
data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente certame licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.
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Cidade — (UF), de de 2026.

(nome e nimero da identidade do declarante)

26. Anexo XIV

MODELO DE AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CONTA VINCULADA PARA DEPOSITO DAS PROVISOES

Em cumprimento do disposto no Anexo XII, da IN SEGES/MPOG n° 5/2017, a empresa: , CNPJ n.°
, sediada em , CEP , autoriza o/ CONTRATANTE, a:

Abrir, em seu nome e em instituicdo financeira oficial, uma conta-corrente vinculada, na qual serdo depositados os valores
descritos, abaixo.

Deduzir de suas faturas mensais os valores correspondentes as provisdes para 13° saldrio, férias e abono de férias, adicional do
FGTS para as rescisdes sem justa causa e impacto sobre férias e 13° salario, dos seus empregados vinculados a contratagdo
decorrente da Dispensa Eletrénica n.° 90051/2025, Processo n.° 08038.003430/2025-24, nos montantes determinados pelo Anexo
XII, da IN SEGES/MPOG n.° 5/2017, os quais serdo depositados na conta referida acima.

A aplicacdo destas disposicOes ficara condicionada a celebracdo de convénio entre a CONTRATANTE e uma instituicdo
financeira oficial, ainda a ser determinada, o qual terd efeito subsididrio as Instru¢cdes Normativas citadas neste documento e
determinara as condi¢es para abertura, acesso e movimentacao da conta-corrente vinculada.

Declara, ainda, ter conhecimento de que os valores depositados somente poderdo ser movimentados ou sacados mediante
autorizacdo da CONTRATANTE, exclusivamente para as situagdes previstas nas Instru¢cdes Normativas citadas na introdugao.

Cidade — (UF), de

(nome e numero da identidade do declarante)

OBS.: Esta autorizacao devera ser assinada pelo fornecedor vencedor por ocasido da celebragcdo do contrato.

27. Anexo XV

MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Identificacdo da Licitacdo)

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante devidamente constituido de (Identificacdo completa da
licitante) doravante denominado (Licitante), para fins do disposto no item unico do Edital de contratacdio de empresa
especializada para prestacdo continuada de servicos de vigilancia patrimonial armada, com dedicacdo exclusiva de mao de obra e
fornecimento dos equipamentos necessarios a execucdo dos servigos para atender as necessidades da Unidade da Defensoria
Publica da Unido em Belo Horizonte/MG, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:
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(a) a proposta apresentada para participar da Dispensa Eletronica n.° 260/2026 foi elaborada de maneira independente (pela
Licitante), e o conteido da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificacdo da licitagdo), por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intengdo de apresentar a proposta elaborada para participar da Dispensa Eletrénica n.° 260/2026 ndo foi informada, discutida
ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da Dispensa Eletronica n.° 260/2026, por qualquer meio ou por
qualquer pessoa;

(c) ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato da
Dispensa Eletronica n.° 260/2026 quanto a participar ou ndo da referida licitacao;

(d) o contetido da proposta apresentada para participar da Dispensa Eletronica n.° 260/2026 ndo serd, no todo ou em parte, direta
ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato da Dispensa Eletrénica n.° 260
/2026 antes da adjudicacdo do objeto da referida licitacdo;

(e) o contetido da proposta apresentada para participar da Dispensa Eletronica n.° 260/2026 ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante de (6rgdo licitante) antes da abertura oficial das propostas;

(f) esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

, de de

(representante legal do licitante, no

ambito da licitagdo, com identificagdo completa).

28. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

RODRIGO SOUSA DITTZ

Secretario de Administragdo e Servigos

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/07/2026 as 15:40:09.

TATIANA SOUZA NETO

Subsecretaria de Contratagdes Substituta

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/07/2026 as 14:52:43.
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