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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de limpeza e conservagdo, com fornecimento de méo de obra, materiais de consumo,
utensilios e equipamentos necessdrios a execucdo dos servigos, para atender as necessidades das Unidades da Defensoria Piblica da Unido em Teresina
/PI, conforme condigOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Item Descrigado Quant. de serventes

1 Limpeza e Conservagao 01

1.2. O servico objeto desta contratagdo é caracterizado como comum, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar n°® 143/2025.
1.3. A Classificagao Brasileira de Ocupagoes — CBO - 5143-20.
1.4. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo de empreitada por menor preco global.

1.5. O prazo de vigéncia da contratagdo é de até 5 (cinco) anos nas hipdteses de servicos e fornecimentos continuos, podendo ser prorrogado
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as condigdes e os
precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das
partes, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021.

1.5.1. A prorrogacdo do prazo deverd ser justificada por escrito e previamente autorizada pela autoridade competente da CONTRATANTE,
devendo ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A fundamentacéo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em t6pico especifico do Estudo Técnico Preliminar Digital —
ETP DIGITAL n° 143/2025, devidamente publicado no site compras.gov.br.

2.2. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contrata¢gdes Anual (2025), ID PCA PNCP: 2025, conforme detalhamento nos Documentos de
Formaliza¢do da Demanda: n.° 519/2025.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo se encontra pormenorizada em tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar Digital - ETP 143/2025.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Sustentabilidade

4.1.1. A CONTRATADA devera observar o disposto na Instrucdo Normativa - IN n° 1, de 19 de janeiro de 2010, da SEGES e os aspectos
definidos no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis visando aperfeicoar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo,
adotando as seguintes praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos, quando couber:

4.1.1.1. Orientar e treinar seus empregados para realizar os servigos, procurando reduzir o consumo de energia elétrica, o consumo de
agua e a producdo de residuos sélidos;

4.1.1.2. Observar as orientacdes da administracdo do prédio da Unidade DPU em Teresina/PI para a correta separacao dos residuos
reciclaveis e a sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis;

4.1.1.3. Substituir o uso de substancias toxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;
4.1.1.4. Racionalizar o uso de substincias potencialmente toxicas, se insubstituiveis, ou poluentes;
4.1.1.5. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos;

4.1.1.6. Promover aos seus funcionérios cursos de capacitagdao em sustentabilidade, adequados ao objeto do contrato, e a adogdo de
praticas de sustentabilidade vigentes no prédio da Unidade DPU em Teresina/PI.

4.1.2. Exercam préticas de sustentabilidade previstas no instrumento convocatério, conforme disposto e orientado no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentdveis — DECOR/CGU/AGU da Advocacia-Geral da Unido de 2021, bem como o previsto na Instrugdo Normativa no. 5
/2017 — SEGES/MPDG (Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servigos sob o regime de execugdo indireta no
ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional).

4.1.3. A CONTRATADA deve adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos, quando couber:

4.1.3.1. Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagOes e especificacoes
determinadas pela ANVISA;

4.1.3.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada. Recomenda-se observar se ha legislacdo estadual ou municipal neste
tema;

4.1.3.3. Observar a Resolugio CONAMA n° 20, de 7/12/1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;

4.1.3.4. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessdrios, para a execucdo de servigos;

4.1.3.5. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos 03 (trés) primeiros meses de execucdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

4.1.3.6. Realizar a separagdo dos residuos reutilizaveis e reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Federal direta e indireta, e a sua destinacdo prioritaria as associacGes e cooperativas de catadores de materiais reciclaveis, que sera
precedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do
Decreto n° 10.936, de 2022;

4.1.3.7. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

4.1.3.8. Preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolucdo do
CONAMA vigente.

4.1.3.8.1. Para fins de coleta seletiva ou logistica reversa, os consumidores sdo obrigados a acondicionar adequadamente e de
forma diferenciada os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis, com base no artigo 35 da Lei n® 12.305, de 2010, c/c art. 9° do

Decreto n° 10.936, de 2022;

4.1.4. A CONTRATADA deveré respeitar os termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n° 10.936, de 2022, e da Instrucao Normativa SLTI
/MPOG n° 1, de 19/01/2010, e adotar as seguintes providéncias:
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4.1.4.1. Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela CONTRATANTE;

4.1.4.1.1. Os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para
fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

4.1.4.2. Otimizar a utilizagdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluigdo, através das seguintes medidas, dentre outras:
4.1.4.2.1. Racionalizar o uso de substancias potencialmente tdxicas ou poluentes;
4.1.4.2.2. Substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

4.1.4.2.3. Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacdes e
especificacdes determinadas pela ANVISA;

4.1.4.2.4. Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

4.1.4.2.5. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos 03 (trés) primeiros meses de execucao
contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

4.1.4.2.6. Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducdo de desperdicios e poluicéo;

4.1.4.3. Utilizar lavagem com 4gua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pogos cuja dgua seja certificada de
ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacteriol6gicos, minas e outros);

4.1.4.4. Observar a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, e legislacédo correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem
ruido no seu funcionamento;

4.1.4.5. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execucdo de servicos;
4.1.4.6. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;
4.1.4.7. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:

4.1.4.7.1. Pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cddmio, merctrio e seus compostos devem ser
recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

4.1.4.7.2. Lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral devem ser separados e acondicionados em recipientes
adequados para destinacao especifica;

4.1.4.7.3. Pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente adequada,
conforme disciplina normativa vigente.” De acordo com a IN no. 5/2017,SEGES/MPDG, a CONTRATANTE deve atentar para
a insercdo de exigéncias de sustentabilidade na execugdo do servigo, conforme disposto no Caderno de Logistica, Anexo VI - B
da IN 5/2017.

4.1.4.8. Quando os servicos de limpeza abarcam itens ja sujeitos a regramento proprio (descarte adequado de pilhas, 1ampadas e pneus
usados; utilizacdo de aparelhos eletrodomeésticos; utilizacdo de produtos cujo fabricante deve estar inscrito e regular no CTF Ibama,
etc.), cabe reproduzir também as disposi¢des especificas de cada item;

4.1.4.9. A CONTRATADA deveré utilizar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificagGes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

4.1.4.9.1. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua;

4.1.4.9.2. Observar a Resolugio CONAMA n° 20/1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;

4.1.4.9.3. Providenciar destinacdo ambiental adequada a lampadas e frascos de aerosséis em geral. Estes produtos quando
descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinac¢do especifica;

4.1.4.9.4. Nos termos do artigo 33, inciso IV, da Lei n°12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos e Resolugdo
CONAMA n° 362, de 23/06/2005, a CONTRATADA devera efetuar o recolhimento e o descarte adequado do 6leo lubrificante
usado ou contaminado originario da contratacdo, bem como de seus residuos e embalagens;

4.1.4.9.5. E vedada a utilizacdo, na execucio dos servicos, de qualquer das Substancias que Destroem a Camada de Ozonio —
SDO abrangidas pelo Protocolo de Montreal, notadamente CFCs, Halons, CTC e tricloroetano, ou de qualquer produto ou
equipamento que as contenha ou delas faga uso, a excegdo dos usos essenciais (art. 1°, paragrafo tnico, do Decreto n° 2.783
/1998, e art. 4° da Resolugdo CONAMA n° 267/2000).

3de 36



4.2. Subcontratagdo
4.2.1. Nédo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
4.3. Consorcio

4.3.1. A vedacdo quanto a participacdo de consércio de empresas no presente procedimento licitatério ndo limitard a competitividade. A
participagdo de consorcios é recomendavel quando o objeto considerado for “de alta complexidade ou vulto”, o que ndo seria o caso do objeto
sob exame. Ndo ha nada que justifique a participagdo de empresas em consorcios no objeto em aprego. Ele ndo se reveste de alta complexidade,
tampouco é servico de grande vulto econdmico, ou seja, o0 Termo de Referéncia ndo traz nenhuma caracteristica propria que justificasse a
admissdo de empresas em consorcio. A admissdo de consércio em objeto de baixa complexidade atenta contra o principio da competitividade,
pois permitiria, com o aval da Administracdo Publica, a unido de concorrentes que poderiam muito bem disputar entre si, violando, por via
transversa, o principio da competitividade, atingindo ainda a vantajosidade buscada pela CONTRATANTE.

4.4. Garantia da contratagdo

4.4.1. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021, no percentual e
condicdes descritas nas clausulas do contrato;

4.4.2. Como garantia da execugdo plena do objeto e fiel cumprimento dos termos do Contrato, a empresa CONTRATADA prestard garantia no
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, com validade para todo o periodo de execucdo dos servicos e 03 (trés) meses
ap6s o término da vigéncia contratual;

4.4.3. A CONTRATADA deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
CONTRATANTE, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da
divida publica, ou fianca bancaria;

4.4.3.1. Quando a escolha for a modalidade seguro-garantia o prazo minimo para a apresentacao sera de 01 (um) més, contado da data
de homologacdo da licitagdo e anterior a assinatura do contrato, com fulcro no artigo 96, § 3° da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021.

4.4.4. A validade da garantia, qualquer uma que seja escolhida, devera ser durante a execugdo do contrato e 03 (trés) meses apés o término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada quando houver prorrogacdo contratual nos termos do artigo 97 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021 e
complementada no caso de acréscimo previsto no artigo 125, da referida Lei;

4.4.5. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatéria devera apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura do contrato.
4.4.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
4.4.6.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
4.4.6.2. Prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do contrato;
4.4.6.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA;
4.4.6.4. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA.

4.4.7. A modalidade Seguro-Garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislacdo que
rege a matéria;

4.4.7.1. Com base no principio da eficiéncia, previsto no artigo 37 da Constitui¢do Federal, que determina que a administracdo ptiblica
deve atuar com celeridade, eficidcia e economicidade e no artigo 98 da Lei n° 14.133/2021, o seguro garantia serd executado
independentemente de decisdo judicial transitada em julgado, em razdo da constatagdo do inadimplemento de obrigacGes contratuais,
rescisdo unilateral do contrato ou aplicacdo de sangdes administrativas previstas neste instrumento.

4.4.7.2. O seguro que ndo atenda a condicionante de execucdo independentemente de decisdo judicial transitada em julgado, sera
rejeitada, com base na avaliacdo de conveniéncia e oportunidade;

4.4.7.3. Em conformidade com o Parecer n°: 00036/2024/DECOR/CGU/AGU, o seguro pode ser aceito ou recusado quando condiciona
sua execucdo ao transito em julgado de decisdo, vejamos:

"] - Ndo se mostra compativel com a Lei n° 14.133, de 2021, e a Instrucdao Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, a clausula de
seguro-garantia que condiciona o pagamento de verbas trabalhistas e previdencidrias ao transito em julgado de acdo de
responsabilizacdo, em contrato de prestacdo de servi¢o continuado com dedicacédo exclusiva de mao de obra";

II - A apdlice de seguro-garantia que contenha essa previsdo é passivel de rejeicdo, cabendo a Administracdo a decisdo a partir da
avaliacdo dos critérios de conveniéncia e oportunidade."

4.4.8. A garantia em dinheiro (caucdo) deverd ser efetuada em qualquer agéncia da Caixa Economica Federal, mediante depésito em conta
especifica, com correcdo monetéria a crédito da CONTRATANTE;
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4.4.9. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento):

4.4.9.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a extin¢do do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021;

4.4.9.2. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢gées a CONTRATADA.

4.4.10. Caso a opcao seja por utilizar titulo da divida ptiblica como garantia, este devera conter valor de mercado correspondente ao valor
garantido e ser reconhecido pelo Governo Federal, constando entre aqueles previstos em legislacdo especifica. Além disso, devera estar
devidamente escriturado em sistema centralizado de liquidacao e custédia, nos termos do art. 61 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de
2000, podendo a Contratante recusar o titulo ofertado, caso verifique a auséncia desses requisitos:

4.4.10.1. Nao serdo admitidos como garantia os titulos da divida publica emitidos por pessoas juridicas de direito publico no periodo de
1850 a 1930, assim como aqueles de duvidosa liquidez, a critério da Contratante, além de pedras preciosas, ainda que portadoras de
certificado de conformagdo geoldgica.

4.4.11. No caso de garantia na modalidade de carta de fianga, deverd constar da mesma expressa rentincia pelo fiador, aos beneficios do art. 827
do Cédigo Civil.

4.4.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a
respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

4.4.13. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.4.14. Sera verificado o pagamento das verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da CONTRATADA em
outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupg¢ao dos respectivos contratos de trabalho.

4.4.14.1. Caso a CONTRATADA ndo efetue uma das comprovagdes acima indicadas até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 02
(dois) meses de servicos para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugdo contratual.

4.4.14.2. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no subitem anterior, ao CONTRATANTE dever4 reter:

4.4.14.2.1. A garantia contratual, conforme artigo 96 da Lei n.® 14.133 de 1° de abril 2021, prestada com cobertura para os casos
de descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que serd executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela CONTRATANTE, nos termos da legislacdo que rege a matéria;

4.4.14.2.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada; e

4.4.14.2.3. Nas hipéteses previstas nos subitens 4.4.13.2.1e 4.4.13.2.2, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato utilizando-se tanto da
garantia como das notas fiscais.

4.4.15. Sera considerada extinta a garantia:

4.4.15.1. Com a devolucéo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo
de garantia, acompanhada de declaracdo da CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu
todas as clausulas do Termo de Contrato; e

4.4.15.2. No prazo de 03 (trés) meses ap6s o término da vigéncia do termo de contrato, caso a CONTRATANTE ndo comunique a
ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagao.

4.4.16. A CONTRATANTE poder4 decidir sobre a idoneidade da instituicdo que outorgue a garantia, determinando a sua substitui¢do;

4.4.17. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar san¢des a CONTRATADA;

4.4.18. Para a prestagdo da garantia contratual fica vedado 8 CONTRATADA pactuar com terceiro (seguradoras, institui¢des financeiras etc.)
clausula de ndo ressarcimento ou nao liberagdo do valor dado a garantia para o pagamento de multas por descumprimento contratual;

4.4.19. A CONTRATADA devera encaminhar a referida garantia a Coordenagdo de Contratos — CCONT, da Defensoria Publica Geral da
Unido, localizada no Edificio Palacio da Agricultura, Bloco F, Setor Bancario Norte, Quadra 01, Brasilia — DF, CEP: 70040-908, até a data de
assinatura do contrato, sob pena das sangoes estabelecidas no Contrato e na legislacdo pertinente.
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4.4.20. A Contratante ndo executara a garantia nas seguintes hipéteses:
4.4.20.1. Caso fortuito ou forca maior;
4.4.20.2. Alteracao, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacGes contratuais;
4.4.20.3. Descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da CONTRATANTE;
4.4.20.4. Pratica de atos ilicitos dolosos por seus servidores; e
4.4.20.5. Ndo serdo admitidas outras hip6teses de ndo execucdo da garantia, que ndo as previstas no subitem

4.4.20. A CONTRATADA devera repor, no prazo maximo de 10 (dez) dias dteis, o valor da garantia eventualmente utilizada pela
CONTRATANTE nos moldes do subitem anterior e subitem 4.4.8 deste Termo de Referéncia.

4.4.21. A CONTRATANTE poderé ainda:

4.4.21.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada conforme
legislacdo que rege a matéria;

4.4.21.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a CONTRATANTE, nos termos do inciso IV do
art. 139 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do
contrato; e

4.4.21.3. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua
diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente;

4.4.21.4. A garantia somente serd liberada mediante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratacao.

4.4.22. No que se refere a prestacdo dos servicos a CONTRATADA garantird a méo de obra, materiais, insumos e equipamentos necessarios
conforme estabelecido neste Termo de Referéncia e demais Anexos do Edital durante toda a vigéncia contratual.

4.5. Vistoria

4.5.1. As empresas interessadas em participar da pretensa contratacio, recomenda-se proceder a vistoria dos locais onde serdo executados os
servicos, em conformidade com o inciso VI, do artigo 67, da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021, para obterem pleno conhecimento das condicoes
e eventuais dificuldades para a sua execugdo, bem como de todas as informagdes necessdrias para a formulagdo da sua proposta de precos, ndo
sendo admitidas, em hipdtese alguma, alegacoes posteriores de desconhecimento dos servigos e de dificuldades técnicas ndo previstas.

4.5.2. A vistoria deverd ser previamente comunicada e agendada junto a Divisdo Administrativa da DPU em Teresina/PI, por meio do
telefone: (86) 9 9456-2068 ou e-mail: paule.dasilva@dpu.def.br, ocasido em que a empresa devera indicar o(s) representante(s) ou profissional
(is) responsaveis por sua realizagdo.

4.5.3. A vistoria sera agendada e realizada de segunda a sexta-feira, exceto feriados, dentro do horario das 08:00h as 12:00h. O agendamento
devera ser feito com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data solicitada. A vistoria sera acompanhada e auxiliada por servidor
designado(s) para este fim.

4.5.4. A LICITANTE deverd enviar para a realizacdo da vistoria o(s) representante(s) ou profissional(is) indicados no momento do
agendamento, devidamente identificados, apresentando documento de identidade civil e quando for o caso, documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

4.5.5. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia 1til seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia titil anterior a data prevista para
abertura da sessdo publica.

4.5.6. A vistoria podera ser realizada quantas vezes a empresa julgar necessario para a elaboragdo de sua proposta

4.5.7. A LICITANTE devera fornecer, em conjunto com a proposta, declaragdo de vistoria ou a declaracdo de dispensa de vistoria, assinado pelo
servidor responsavel da respectiva Unidade.

4.5.7.1. Na vistoria podem ser realizadas medigdes e avaliacdes, bem como devem ser observados todos os materiais, instalaces,
infraestrutura, divisérias, mobilidrios, equipamentos e outros itens que compdem o objeto deste Termo de Referéncia, visto que nas
execucOes serd exigida a aplicacdo de materiais e insumos de mesmo modelo, marca, rendimento e padrdo de qualidade ja adotada pela
CONTRATANTE, exceto nos casos de materiais fora de linha, que deverdo ser substituidos por outro modelo de mesma qualidade ou
de qualidade superior, com consumo mais eficiente, devendo a substituicdo ser previamente submetida a aprovacao e autorizacdo da
fiscalizacdo da CONTRATANTE.
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4.5.8. A LICITANTE podera optar por ndo realizar a vistoria, caso em que terd de atestar o conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades
inerentes a natureza da contratagdo, que assume total responsabilidade por este fato e que nao utilizard deste para quaisquer questionamentos
futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com a CONTRATANTE, na forma deste Termo de Referéncia, mediante a emissdo da
Declaracado de Dispensa de Vistoria.

4.5.9. A ndo realizacdo da vistoria, é facultativa e ndao poderd embasar posteriores alegacoes de desconhecimento das instalacdes, dividas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servicos e suas peculiaridades, bem como se eximir das obrigagdes assumidas,
devendo a empresa contratada assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

4.5.10. A LICITANTE dever4 declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto deste Termo de Referéncia.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Condicoes de execucao

5.1.1. A prestacdo dos servigos deverd ser iniciada no prazo de até 05 (cinco) dias, apds a assinatura do contrato, devendo a CONTRATADA,
nesse prazo, alocar a mdo de obra permanente nos respectivos locais e nos horéarios a serem fixados pela CONTRATANTE, informando, em
tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados.

5.1.2. Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdao cumprir todas as normas gerais a seguir relacionadas, e ainda as atribuicdes
especificas do servigo contratado:

5.1.2.1. Apresentar-se devidamente identificado (a) por crach4;

5.1.2.2. Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

5.1.2.3. Comunicar ao supervisor ou chefia imediata qualquer irregularidade verificada;

5.1.2.4. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao ptiblico;

5.1.2.5. Cumprir as normas internas da CONTRATANTE;

5.1.2.6. Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

5.1.2.7. Zelar pela preservagdo do patrimonio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizacdo e a
aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manuteng¢do, quando necessério;

5.1.2.8. Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizacdo dos equipamentos colocados a sua disposicao;

5.1.2.9. Receber/passar o servico, ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situa¢Ges encontradas, bem como as ordens e orientacdes
recebidas;

5.1.2.10. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;

5.1.2.11. Buscar orientagdo com seu superior em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;
5.1.2.12. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;

5.1.2.13. Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informagdo considerada importante;

5.1.2.14. Ocorrendo desaparecimento de material/equipamentos, comunicar o fato imediatamente ao superior, lavrando posteriormente a
ocorréncia por escrito;

5.1.2.15. Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando para
que sejam encaminhados a seguranca ou ao seu superior;

5.1.2.16. Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servico desempenhado, durante o horério de trabalho,
a fim de evitar o comprometimento e interrup¢des desnecessarias no atendimento;

5.1.2.17. Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da CONTRATANTE;
5.1.2.18. Tratar a todos com urbanidade;

5.1.2.19. Ndo abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto se for
membro da equipe de fiscalizacdo; e
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5.1.2.20. Ndo podem participar, no dmbito da CONTRATANTE, de grupos de manifestacdes ou reivindicacGes, evitando espalhar
boatos ou tecer comentérios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

5.1.3. A contratacdo dos postos de trabalho sera realizada por demanda, conforme a necessidade da CONTRATANTE.

5.1.3.1. A CONTRATANTE podera requisitar o} posto de trabalho conforme a sua
necessidade, via Ordem de Servico - (OK] expedida pelo Fiscal técnico, devendo a
CONTRATADA disponibilizar a mdo de obra no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s a formalizagdo do pedido.

5.2. Local e horario da prestacao dos servicos

5.2.1. Os servigos serdo prestados na Unidade da Defensoria Piiblica da Unido em Teresina/PI, Rua Rio Grande do Sul, n° 585 - Picarra,
CEP: 64014-155 - Teresina/PI.

5.2.2. Em caso de alteracdo de endereco, a critério da CONTRATANTE, os servicos poderdo ser prestados em quaisquer novas instalacoes a
serem ocupadas em Teresina/PI, desde que observadas as regras estabelecidas na Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021 quanto a aditivacdo dos
contratos;

5.2.3. Os servigos serdo, preferencialmente, executados de segunda a sexta-feira no horario de expediente da DPU em Teresina/PI, devendo a
CONTRATADA cumprir a jornada de trabalho de 44(quarenta e quatro) horas semanais;

5.2.4. A CONTRATADA devera observar a jornada de trabalho legal das categorias profissionais que compdem o objeto da contratacdo, bem
como normas internas de funcionamento da CONTRATANTE.

5.3. Rotinas a serem cumpridas
5.3.1. Os servicos serdo executados pela CONTRATADA na seguinte frequéncia:
5.3.1.1. AREAS INTERNAS
5.3.1.1.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

5.3.1.1.1.1. Remover, com pano Umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

5.3.1.1.1.2. Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes, se houver;
5.3.1.1.1.3. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé, se houver;
5.3.1.1.1.4. Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

5.3.1.1.1.5. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitdrios com saneante domissanitario desinfetante, duas
vezes ao dia;

5.3.1.1.1.6. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

5.3.1.1.1.7. Varrer, passar pano imido e polir os balcoes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

5.3.1.1.1.8. Varrer os pisos de cimento;

5.3.1.1.1.9. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitérios, copas e outras dreas molhadas, duas vezes ao
dia;

5.3.1.1.1.10. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

5.3.1.1.1.11. Retirar o pé dos telefones com flanela e produtos adequados;

5.3.1.1.1.12. Limpar os elevadores com produtos adequados;

5.3.1.1.1.13. Passar pano timido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios antes e apés as refeigoes;

5.3.1.1.1.14. Retirar o lixo acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela
CONTRATANTE, duas vezes ao dia;

5.3.1.1.1.15. Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis para destinagdo as associa¢des e cooperativas dos catadores

de materiais reciclaveis, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, nos termos da legislacdo vigente e em
especial ao Decreto n° 10.936/2022 e a IN /MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;
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5.3.1.1.1.16. Limpar os corrimdos;
5.3.1.1.1.17. Suprir os bebedouros com garrafdes de 4gua mineral, adquiridos pela CONTRATANTE;
5.3.1.1.1.18. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diéaria.

5.3.1.1.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
5.3.1.1.2.1. Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;
5.3.1.1.2.2. Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica;
5.3.1.1.2.3. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;
5.3.1.1.2.4. Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;
5.3.1.1.2.5. Limpar, com produto apropriado, as forragoes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
5.3.1.1.2.6. Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifoes, fechaduras etc.;

5.3.1.1.2.7. Lavar os balcoes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

5.3.1.1.2.8. Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;

5.3.1.1.2.9. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

5.3.1.1.2.10. Retirar o po6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral; e

5.3.1.1.2.11. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
5.3.1.1.3. MENSALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

5.3.1.1.3.1. Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

5.3.1.1.3.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

5.3.1.1.3.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessérios adequados;

5.3.1.1.3.4. Limpar persianas com produtos adequados;

5.3.1.1.3.5. Remover manchas de paredes;

5.3.1.1.3.6. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr etc.);

5.3.1.1.3.7. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
5.3.1.1.4. SEMESTRALMENTE

5.3.1.1.4.1. Efetuar lavagem das 4reas acarpetadas previstas em contrato; e

5.3.1.1.4.2. Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias.

5.3.1.2. ESQUADRIAS EXTERNAS,

5.3.1.2.1. QUINZENALMENTE

5.3.1.2.1.1. Limpar todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos antiembacantes.
5.3.1.2.2. SEMESTRALMENTE

5.3.1.2.2.1. Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranga do trabalho,
aplicando-lhes produtos antiembacantes.

5.3.1.3. AREAS EXTERNAS
5.3.1.3.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

5.3.1.3.1.1. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
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5.3.1.3.1.2. Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

5.3.1.3.1.3. Varrer as areas pavimentadas;

5.3.1.3.1.4. Realizar a separacao dos residuos reciclaveis para destinagcdo as associacdes e cooperativas dos catadores de
materiais reciclaveis, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, nos termos da legislacdo vigente e em
especial a IN/MARE n.° 06 de 03 de novembro de 1995, ao Decreto n.° 10.936/2022 e Portaria GABDPGF DPGU N.°
543, de 06 de junho de 2022;

5.3.1.3.1.5. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria; e

5.3.1.3.1.6. Retirar o lixo acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo os para o local indicado pela
Administragdo, duas vezes ao dia.

5.3.1.3.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
5.3.1.3.2.1. Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras etc.);

5.3.1.3.2.2. Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com detergente, encerar e
lustrar;

5.3.1.3.2.3. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;
5.3.1.3.2.4. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
5.3.1.3.3. MENSALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO
5.3.1.3.3.1. Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento.
5.4. Materiais a serem disponibilizados

5.4.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades conforme descrito no subitem 5.4.14 deste Termo de Referéncia;

5.4.2. Os servigos e materiais especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem outros que, porventura, se facam necessarios a boa
execucao dos servigos, obrigando-se a CONTRATANTE a executa-los prontamente, como parte integrante de suas obrigacoes;

5.4.3. A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais a serem utilizados na prestacdo dos servicos ficara a cargo da CONTRATADA,
devendo seu uso ser acompanhado pela CONTRATANTE;

5.4.4. Os equipamentos listados no subitem 5.4.14.3, sdo estimativos e ndo poderdo ser cotados por ocasido das propostas, pois ndo serdo
adquiridos pela CONTRATANTE, devendo ser utilizados conforme a necessidade do servigo a ser executado na Unidade em Teresina/PI. Tais
equipamentos deverdo ser disponibilizados pela CONTRATADA para execucdo dos servicos e, se porventura houver necessidade de
substituicdo em razdo de falhas ou defeitos, deverd rep6-los, no prazo maximo de 02 (dois) dias;

5.4.5. Todo o material de consumo, utensilios e equipamentos necessarios a execucdo dos servigos serdo fornecidos pela CONTRATADA em
quantidade e qualidade e em conformidade com as metragens e instalacdes informadas pela CONTRATANTE, que podera recusar aqueles cuja
qualidade ndo satisfaca as necessidades e o padrao da CONTRATANTE;

5.4.6. Para execucdo do servico contratado, serdo necessarios, “no minimo”, materiais de limpeza, utensilios e equipamentos, ficando sob
responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de quaisquer outros materiais, utensilios e equipamentos necessérios a execucdo dos
servigos, que ndo estejam relacionados no Termo de Referéncia e nos anexos do Edital;

5.4.7. A relagdo minima estimada de materiais de consumo mensal deve ser entregue em sua totalidade mensalmente.

5.4.8. A partir do inicio da vigéncia do contrato, deverdo ser entregues os materiais de consumo, utensilios e equipamentos, pois sdo essenciais
ao desenvolvimento das rotinas da limpeza. Nesse sentido, deverdo ser disponibilizados pela empresa para execucdo dos servicos e, se,
porventura, houver necessidade de substituicao dos utensilios ou equipamentos em razdo de falhas ou defeitos, a reposicdo deverd ser feita no
prazo maximo de 02 (dois) dias.

5.4.9. A solicitacdo desses materiais podera ser feita pela Contratante por Ordem de Servico.

5.4.10. O Gestor do contrato pode dispensar a empresa de enviar alguns dos materiais que constam na relagdo minima do Termo de Referéncia,
até que a quantidade se regularize no estoque e seja suficiente para o atendimento mensal das atividades de limpeza na Unidade.

5.4.11. A empresa contratada devera arcar com todas as despesas de materiais de consumo, utensilios e equipamentos de limpeza e higienizacéao
necessarios a execugdo dos servigos.
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5.4.12. A empresa contratada deverd apresentar lista de todos os materiais de consumo, utensilios e equipamentos pertinentes a prestacdo de
servicos, contendo prego unitario e total e o quantitativo estimados neste Termo de Referéncia, compondo o valor do lance para a execugdo dos

servigos apresentados, para avaliacdo da exequibilidade dos valores constantes da proposta comercial.

5.4.13. Para a cotacdo dos materiais de consumo sugere-se que o representante da empresa proceda a minuciosa vistoria no local visando estimar
os quantitativos devidos

5.4.14. Os quadros abaixo representam a relacdo minima dos materiais de consumo, de utensilios e equipamentos para a execucao das atividades

especificadas para os servigos de limpeza e conservagdo das areas definidas neste Termo de Referéncia:

5.4.14.1. Relagdo Minima Mensal Estimada De Materiais De Consumo:

TEM DESCRICAO QUANT UNIDADE
1 IAgua sanitaria, 1 litro 6 Litro
2 /Alcool liquido 46° ou 56° 5 Litro
3 /Alcool gel 500 ml 4 Unidade
4 [Desinfetante concentrado, 5 litros 4 Galdes
5 [Desodorizador de ar, cada unidade com 360 ml 4 Unidade
6 Esponja de fibra com dupla face 3 Unidade
7 Flanela branca medindo 50x50cm 10 Unidade
8 La de aco, pacote com 8 unidades 2 Pacote
9 Limpa vidros liquido 500mL 4 unidade
10 Limpador multiuso 500ml 4 Unidade
11 Limpador Sanitério 500mL com bico direcionavel 1 Unidade
12 Lustra méveis 200 ml 2 Unidade
13 Luvas de latex natural de 1° qualidade (P, M ou G) 4 Par
14 Papel higiénico, fardo com 16 pacotes com 4 unidades x 30 m, folha dupla 2 Fardo
15 Papel toalha branco 2 dobras, caixa com 2000 folhas, medindo 20x21 cm aproximadamente 9 Caixa
16 Pasta para limpeza pesada 500 g 1 Unidade
17 Pedra Sanitéria para caixa acoplada - desodorizador para vaso sanitario 20 Unidade
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18 Protetor higiénico para vasos sanitarios, caixa com 40 folhas 1 Caixa
19 Sabdo em barra com 5 unidades 1 Pacote
20 Sabdo em po, caixa com 500g 4 Unidade
21 Sabonete liquido, com ph neutro concentrado, cada galdo com 5 litros 2 Galdo
22 Saco alvejado especial 40x70, para limpeza de piso, cor branca 10 Unidade
23 Saco para lixo com capacidade para 100 litros cada, fardo com 100 unidades, cor preta ou azul 1 Pacote
24 Saco para lixo com capacidade para 60 litros cada, fardo com 100 unidades, cor preta ou azul 2 Pacote
25 Saco para lixo com capacidade para 40 litros cada, fardo com 100 unidades, cor preta ou azul 2 Pacote
5.4.14.2. Relacdo minima anual estimada de utensilios:
Item DESCRICAO QUANT.|| UNIDADE

1 (|Balde plastico com capacidade para 20 litros 4 unidade

2 ||Borrifador de dgua 2 unidade

3 ||Desentupidor de vaso 2 unidade

4 ||[Escova de mdo, com cerdas de nylon 2 unidade

5 ||[Escova sanitdria com cerdas de nylon e cabo, para higienizacdo de vaso sanitario 4 unidade

6 |[Espanador de p6 2 unidade

7 |[Funil 1 unidade

8 ||P4 de lixo com cabo longo 2 unidade

9 |[Rodo limpa vidros - cabo com 50cm 2 unidade

10 [|Rodo com 2 borrachas — 40 cm de largura, com cabo 2 unidade

11 [|Rodo com 2 borrachas — 60 cm de largura, com cabo 2 unidade

12 |[Vassoura de pelo com 60 cm de largura, com cabo 2 unidade

I I |
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13

IVassoura de pelo com 40 cm de largura, com cabo

unidade

14

IVassoura de nylon, 40 cm com cabo

unidade

5.4.14.3. Relacdo Minima De Equipamentos:

Item TIPO DE EQUIPAMENTOS QUANT.
1 ||Aspirador pequeno, para puxar 4gua na lavagem de pisos em geral, tipo robot 1
3 [|[Escada de ferro com 06 degraus 1
2 |[Mangueira % 50 m 1

5.4.15. A empresa contratada devera fornecer equipamentos a serem instalados nos banheiros, conforme consta descrito abaixo, os quais deverao
ser retirados apds o término do contrato:

DISPENSER PARA ALCOOL GEL

PORTA PAPEL HIGIENICO

PORTA PAPEL TOALHA

SABONETEIRAS PARA SABONETE LIQUIDO

5.4.16. A empresa contratada devera fornecer lixeiras para coleta seletiva, a serem instaladas nas dependéncias da DPU, conforme consta
descrito abaixo, as quais deverdo ser retiradas ap6s o término do contrato:

5.4.17.

PARA COLETA DE PAPEIS: COR AZUL

PARA COLETA DE PLASTICOS: COR VERMELHA

PARA COLETA DE ORGANICOS: COR MARROM

Todos os materiais utilizados na prestacao dos servicos deverdo obedecer aos critérios técnicos estabelecidos pelos Orgdos competentes e
as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia.

5.4.18. Os servicos e materiais especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem outros que, porventura, se facam necessarios a boa
execucdo dos servicos, obrigando-se a empresa contratada a executé-los prontamente, como parte integrante de suas obrigacdes.

5.4.19. A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais a serem utilizados na prestacdo dos servicos ficard a cargo da empresa
contratada, devendo seu uso ser acompanhado pela Defensoria Publica da Unido.

5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

ITEM Descricao do Servico

Especificacio das Areas

Limpeza, asseio, conservacao e higienizacdo

Basico/Termo de Referéncia

Metragem das reas internas 901,14 m?
Areas externas 284,48 m?
Esquadrias externas:
Face externa/interna SEM exposicdo 214,00 m?
a situacdo de risco
Face externa (Fachada envidragada)
COM exposigdo a situagdo de risco,
conforme periodicidade do Projeto
109,92 m?

5.5.1. A estrutura fisica da Defensoria Publica da Unido em Teresina/PI é composta das seguinte instalagdes sanitarias:

Quantidade de Banheiros

11 banheiros
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Comuns

(uso restrito)

Coletivos

( espaco compartilhado por varias

pessoas)

Grande circulacao

(utilizado por um n° elevado e rotativo de pessoas)

8 banheiros

3 banheiros

5.6. Uniformes

5.6.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada,
compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado;

5.6.1.1. O conjunto de uniformes devera ser composto das pecas confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os

seguintes parametros minimos:

DESCRICAO

QUANT. POR SERVENTE

3 (trés) CAMISETAS COM MANGAS CURTAS
2 (dois) SUETERES

Tecido: Malha fria (PV) em poliéster 67% e 33% viscose.

Modelo: cano longo

Tamanho: de acordo com o usuario

Cor: da CONTRATADA com sua logomarca. Lkit
Modelo: Tradicional, manga curta, gola careca e com logo da

CONTRATADA.

Fabricacdo Nacional.

CALGA COMPRIDA DE COS ALTO

Tecido: Calgca confeccionada em fio tactel, com costura reforcada e

acabamentos em overlock.

Cor: da CONTRATADA com sua logomarca e cor firme. 03

Modelo: Bolsos laterais modelo faca e 01 (um) traseiro, cintura com elastico

e cadarco. Sem bainha com barra overloque. Costura reforcada.

Fabricacdo Nacional

MEIA

Tecido: 68% algodao, 30% poliamida e 2% elastano

Cor: Preta 02 PARES

BOTA DE SEGURANCA

Confeccionada em couro com curtimento atravessado, 1,8/2,0mm linhas de
espessura, fechamento em elastico, forracdo em tecido nédo transpiravel,
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palmilha de montagem em poliéster resinado fixada/costurada junto ao
cabedal (processo strobel), solado poliuretano bidensidade, bicolor com
sistema de absor¢do de impacto, injetado diretamente ao cabedal.

01 PAR

Cor: Preta

Tamanho: de acordo com o usuério

5.6.1.2. Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificagdes dos uniformes, quanto a tecido, cor, modelo, desde que previamente
aceitas pela CONTRATANTE;

5.6.2. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

5.6.2.1. 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido a cada 06 (seis) meses,
sendo que a bota de seguranca deve ser substituida anualmente, ou em prazo inferior, se houver necessidade para todos os itens que
compdem o uniforme.

5.6.3. A CONTRATADA devera submeter amostra do uniforme, em até 05 (cinco) dias corridos contados do inicio da vigéncia do contrato, para
aprovacao por parte da CONTRATANTE do modelo, cor e qualidade do tecido, estando resguardada a CONTRATANTE o direito de exigir a
substituicdo daqueles julgados inadequados, tendo a CONTRATADA a obrigatoriedade de apresentar nova amostra no dia subsequente ao da
reprovacao.

5.6.3.1. A CONTRATANTE tera o prazo de até 05 (cinco) dias corridos para aprovacao dos uniformes.

5.6.3.2. Ap6s a aprovagdo, por parte da CONTRATANTE, a CONTRATADA devera entregar os uniformes aos empregados em até 10
(dez) dias corridos. Nesse intervalo de tempo, a CONTRATADA deverad orientar os empregados para usarem traje adequado,
preferencialmente, calga preta e camisa branca.

5.6.4. A CONTRATADA devera, necessariamente, comprovar a entrega dos uniformes, mediante a apresentacdo de recibos nominais,
devidamente assinados pelos beneficiarios dos uniformes.

5.6.5. A CONTRATADA ndo podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega dos novos.

5.6.6. Os custos dos uniformes nao poderdo ser descontados do empregado da CONTRATADA.

5.6.7. Os uniformes deverdo ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas de cada empregado.

5.6.8. A CONTRATADA deverd, ainda, fornecer uniforme apropriado as empregadas gestantes, substituindo-os sempre que necessario.

5.6.9. Antes do inicio das atividades, a contratada devera orientar seus empregados sobre os procedimentos a serem adotados durante a prestacao
dos servigos, conforme:

5.6.9.1. Nao utilizar acessérios como anéis, brincos, pulseiras e colares;

5.6.9.2. Nenhum EPI deve ser retirado durante a execugdo das tarefas;

5.6.9.3. Ndo levar as maos ao rosto ou tocar os cabelos enquanto estiver calgando as luvas;
5.6.9.4. Antes da retirada das luvas, lava-las com &gua e sabdo; e

5.6.9.5. Imediatamente apds a retirada dos EPIs, as mdos devem ser lavadas com agua e sabdo para evitar a contaminagdo com
microorganismos e virus.

5.7. Equipamentos de Protecdao Individual - EPIs
5.7.1. A CONTRATADA deveréa fornecer os EPIs, quando exigido em lei ou convencao, aos seus empregados;

5.7.2. A CONTRATADA devera realizar orientagdo/treinamento quanto ao uso dos EPI’s, bem como exigir o uso efetivo pelos
empregados e deverdo ser disponibilizados conforme a necessidade e o tipo de servigo a ser realizado;

5.7.3. Os EPI’s devem possuir Certificado de Autorizagdo — CA, emitido pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

5.7.4. A CONTRATADA devera emitir recibo de entrega dos uniformes/EPI’s, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada para o servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato;

5.7.5. O trabalhador ndo arcara com qualquer 6nus relativo ao recebimento dos uniformes e EPI’s.
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5.8. Procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato

5.8.1. A CONTRATADA devera realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,
sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da CONTRATANTE ou da nova empresa que
continuard a execugao dos servigos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug¢ao total ou parcial.

6.2. As comunicacdes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim e/ou via plataforma tecnoldgica ou software de gerenciamento
guando indicado pela CONTRATANTE.

6.3. A CONTRATANTE podera convocar representante da CONTRATADA para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato condizente com o previsto no §3° do artigo 44 da IN 5/2017.

6.4. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a CONTRATANTE, podera convocar o representante da CONTRATADA
para a reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informag8es acerca das obriga¢Bes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execucédo do objeto, do plano complementar de execugdo da CONTRATADA, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

6.5. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados por seus funcionarios diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros em
razdo da execucdo do contrato e ndo excluira, nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
CONTRATANTE, com previsdo no artigo 120 da Lei n® 14.133, de 1° de abril 2021.

6.6. Somente a CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato, com fulcro no caput do artigo 121 da Lei n°® 14.133 de 1° de abril 2021.

6.6.1. A inadimpléncia da CONTRATADA em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a
CONTRATANTE a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato, segundo §1°do artigo 121 da
Lei n°® 14.133 de 1° de abril 2021.

6.7. Preposto

6.7.1. A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado;

6.7.2. A CONTRATANTE poderé recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencéo do preposto da empresa,
hiptese em que a CONTRATADA designara outro para o exercicio da atividade.

6.8. Rotinas de Fiscalizagdo

6.8.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execuc¢do do contrato consistem na verificacdo da conformidade da prestacdo dos
servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do contrato, que serdo exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE e pelos respectivos
substitutos conforme previséo do artigo 117, caput, da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021 e da Instrucdo Normativa 100, de 09/06
/2022 da DPGU,;

6.8.2. A verificagdo da adequacgdo da prestagdo dos servicos devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo
de Referéncia, no Edital e seus anexos, e na proposta;

6.8.3. Os Fiscais ou Gestores da CONTRATANTE, ao verificarem que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugdo dos servicos, deverdo comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais
previstos no artigo 124 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021;

6.8.4. A conformidade do material a ser utilizado na execugado dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
CONTRATADA que contenha a rela¢éo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, no Edital e seus
anexos, e na proposta.

6.9. Fiscalizacédo Técnica
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6.9.1. O fiscal técnico acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a CONTRATANTE, conforme previsto no inciso VI do artigo 22 do
Decreto n° 11.246, de 2022.

6.9.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucgdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados, previsto
no §1° do artigo 117 da Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021 e Il do artigo 22 do Decreto n°® 11.246, de 2022.

6.9.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitirhd notificagBes para a corre¢cédo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdo, com fulcro no Il do artigo 22 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.9.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar deciséo ou adocéo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso, como previsto
no 1V, artigo 22 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.9.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato, de acordo com o inciso V, do artigo 22 do Decreto n°® 11.246, de 2022.

6.9.6. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual, com previsdo no inciso VII, artigo 22 do
Decreto n°® 11.246, de 2022,

6.9.7. A fiscalizacéo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR),
para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos:

6.9.7.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

6.9.7.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utilizad-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

6.9.8. A utilizacdo do IMR néo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos
Servigos;

6.9.9. Em hip6tese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada.

6.9.10. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneragéo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.9.11. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagao da execuc¢éo do objeto ou, se for
0 caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

6.9.12. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagéo realizada.

6.9.13. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.9.14. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagcdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, serdo
aplicadas as san¢es a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio;

6.9.15. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada execucao, o fiscal devera apurar o resultado das avaliagGes da
execuc¢do do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonéancia
com os indicativos previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
CONTRATADA, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.9.16. E vedada a atribuicdo & CONTRATADA da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos por ela
realizada.

6.9.17. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestac@o dos servigos;
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6.9.18. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacgéo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracéo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133 de
1° de abril 2021;

6.9.19. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagBes técnicas, tais como: marca,
qgualidade e forma de uso, nos termos do art. 47, 82°, IN05/2017.

6.9.20. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.9.21. As disposicgdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instru¢gdo Normativa SEGES
/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente & contratacéo, por for¢a da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.10. Fiscaliza¢@o Administrativa

6.10.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢gdes de habilitagdo da CONTRATADA, acompanhara
o0 empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario, com previsao no Il, artigo 23 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.10.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagfes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia, nos termos do IV, artigo 23 do Decreto n°® 11.246, de 2022.

6.10.3. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracao falhas
gue impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado;

6.10.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagdes:

6.10.4.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.10.4.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacéo:

6.10.4.1.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servicos, quando for o caso;

6.10.4.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela

CONTRATADA,;

6.10.4.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo oS servicos.
6.10.4.2. Entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacéo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagao
do contrato dos seguintes documentos, quando nado for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.10.4.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.10.4.2.2. Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede da CONTRATADA,;

6.10.4.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);
6.10.4.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.10.4.3. Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.10.4.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
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6.10.4.3.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador a parte CONTRATANTE;

6.10.4.3.3. Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.10.4.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacéo dos servicos e de qualquer empregado;

6.10.4.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.10.4.4. Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o
ultimo més de prestacéo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.10.4.4.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.10.4.4.2. Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.10.4.4.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.10.4.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.10.5. A fiscalizacdo técnica e administrativa ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cGes técnicas, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e
prepostos, conforme previsto no artigo 120 da Lei n® 14.133 de 1° de abril 2021.

6.10.6. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo técnica e administrativa serdo encaminhadas
a autoridade competente da CONTRATANTE para adocédo das medidas convenientes, consoante disposto no §2°, do artigo 117,
da Lei n°® 14.133 de 1° de abril 2021.

6.10.7. A fiscalizagdo Administrativa devera mensalmente providenciar antes do pagamento da fatura:
6.10.7.1. Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

6.10.7.2. Serédo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

6.10.8. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos elencados no subitem
6.10.4.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.10.9. A CONTRATANTE devera analisar a documentacgéo solicitada no subitem 6.10.4.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apés
o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.10.10. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢do de providéncias voltadas a
sua obtencéo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacéo exclusiva, na prestacao de servigos contratados.

6.10.11. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no artigo 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.10.12. Para fins de comprovacédo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de
prova, tais como: recibo de convocagéo, declaragédo de negativa de negociagdo, ata de negociacéo, dentre outros.

6.10.13. N&o havera pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item;

6.10.14. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obriga¢gBes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
CONTRATANTE.

6.10.15. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigcbes previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicacao exclusiva de méo de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
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6.10.16. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de
servigcos com regime de dedicacgao exclusiva de mao de obra dever&o oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.10.17. O descumprimento das obriga¢@es trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢cfes de habilitagdo pela CONTRATADA
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangges.

6.10.18. A CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigag6es trabalhistas ou
suas condicdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da
CONTRATADA de corrigir.

6.10.19. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias
e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato & CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

6.10.20. N&o havendo quitagdo das obrigagBes por parte da CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias, a CONTRATANTE
podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucdo dos servigos objeto do contrato.

6.10.21. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.10.22. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacGes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

6.10.23. O contrato sO sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pela CONTRATADA, do pagamento de
todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a médo de obra alocada em sua
execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.10.24. A CONTRATADA ¢é responséavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato.

6.10.25. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo transfere &
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento.

6.10.26. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucao
Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.10.27. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

6.10.28. No que se refere a pericia a ser realizada pela empresa consoante exigéncia contida no "item 6.13" deste Termo de
Referéncia, cabera ao fiscal de contrato observar se a empresa cumpriu com a exigéncia dentro do prazo estabelecido, qual seja
30 (trinta) dias.

6.11. Gestor do Contrato

6.11.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢éo do contrato contendo todos
os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequag®es do contrato para fins de atendimento da finalidade da CONTRATANTE, nos termos do inciso 1V, artigo 22 do Decreto
n° 11.246, de 2022.

6.11.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas
a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia, nos termos do inciso Il, artigo 21 do Decreto n® 11.246, de 2022.

6.11.3. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder ao reajuste do contrato, inclusive quanto a necessidade de
solicitagdo da CONTRATADA.

6.11.4. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢8es de habilitacdo da CONTRATADA, para fins de empenho

de despesa e pagamento, e anotarda os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no
relatdrio de riscos eventuais, baseado no inciso lll, artigo 21 do Decreto n° 11.246, de 2022.
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6.11.5. O gestor do contrato emitirA documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pela CONTRATADA, com mencdo ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, disposto VIII, artigo 21 do Decreto n° 11.246, de 2022.

6.11.6. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins
de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comissédo de que trata o artigo 158 da Lei n°® 14.133 de 1° de abril de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso, de acordo com o estipulado no inciso X, artigo 21 do Decreto n°®
11.246, de 2022.

6.11.7. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da CONTRATANTE,
baseado no inciso VI, artigo 21 do Decreto n°® 11.246, de 2022.

6.11.8. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacé@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestédo nos termos do contrato.

6.12. O Termo de Contrato apenas sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de
todas as obrigac@es trabalhistas, sociais, previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucéo,
inclusive as verbas rescisorias.

6.13. Havera necessidade de realizagdo de pericia, no prazo de 30 (trinta) dias apds assinatura do Termo de Contrato, a partir da
emissao do laudo emitido por profissional competente e devidamente registrado na Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia
atestando o grau de insalubridade (maximo, médio ou minimo), bem como se a atividade apontada como insalubre consta na relacédo da
NR-15 da Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia, nos termos do art. 192 da CLT e NR-15, aprovada pela Portaria 3.214/78 da
Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia.

6.13.1. Caso seja positiva a caracterizacdo da insalubridade, a CONTRATADA devera apresentar nova planilha de custos e
formacéo de precos acrescida do percentual constante da Convencédo Coletiva de Trabalho ou Acordo Coletivo para o grau de
insalubridade constatado, para que o valor do contrato seja revisto;

6.13.2. Detectando a condigdo de insalubridade dos servigos a serem executados, a CONTRATADA fica obrigada a pagéa-lo a
todos os empregados envolvidos na prestagdo dos servicos desde a emissao de laudo técnico.

6.13.3. Em caso de ndo cumprimento dessa obrigacdo, a CONTRATADA ficara sujeita a sancfes previstas no contrato
administrativo.

6.13.4. E vedado o pagamento de adicional de insalubridade de maneira padronizada ou preventiva, sem respaldo em laudo
técnico ou previsdo em Convengdo Coletiva de Trabalho, evitando assim a concessédo indevida e garantindo alinhamento ao
entendimento juridico consolidado.

7. CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo qualitativa dos servigos prestados serd realizada com a aplicacdo de Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR.

7.2. O Instrumento de Medicdao de Resultado — IMR serd adotado durante toda a vigéncia do contrato, contemplando indicadores e respectivas metas a
cumprir e faltas cometidas, que serdo acompanhados pela fiscalizacdo técnica e administrativa, visando a qualidade da prestacdo do servico e respectiva
adequacdo de pagamento.

7.2.1. Indicador n° 01 — Prazo de Execucao dos Servigos;
7.2.2. Indicador n° 02 — Qualidade da Execugdo dos Servicos.

7.3. Nos termos da Instrucdo Normativa SLTI-MPOG n° 5/2017 e suas alteragdes, fica instituido o Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR,
conforme estabelecido neste Termo de Referéncia.

7.4. Os niveis de servigos serdo avaliados mensalmente e consecutivamente como forma de avaliacdo da qualidade da prestagdo dos servigos.

7.5. A primeira avaliacdo serd formulada no primeiro dia util imediatamente subsequente ao més do 30° (trigésimo) dia da data de assinatura do
Contrato.

7.6. A fiscalizagdo técnica do contrato acompanhara diariamente o cumprimento das atividades previstas nos Critérios de Avaliagcdo do Anexo VI do
Edital, sem prejuizo da metodologia definida na IN SLTI/MPOG n° 05, de 2017 e suas alteracoes.
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7.7. Apurado o nimero de ocorréncias do IMR, no periodo mensal de avaliagdo, a CONTRATANTE providenciara a glosa na fatura correspondente ao
més subsequente ao encerramento do trimestre avaliado, conforme a tabela de Pontuagdes Obtidas em cada Indicador e Pagamento.

7.8. A CONTRATANTE notificard a CONTRATADA quanto a formalizacdo mencionada no subitem anterior, até o 2° (segundo) dia titil imediatamente
posterior ao da verificagdo.

7.9. A CONTRATADA tera 05 (cinco) dias tteis, antes do pagamento da fatura do tltimo més do periodo avaliativo, para apresentar recurso quanto as
ocorréncias do IMR, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas em contrato.

7.10. Caso seja verificada em um dos periodos mensais avaliativos realizados durante a vigéncia do contrato a existéncia de 10 (dez) ou mais
ocorréncias, poderd a CONTRATANTE, a seu exclusivo critério, rescindir o contrato.

7.11. Os pagamentos deverdo ser proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR.

7.11.1. As faixas de ajustes no pagamento previstas no IMR poderdo ser aplicadas independente das sang¢des e/ou penalidades previstas em
contrato ou na Lei n° 14.133 de 1° de abril 2021.

7.12. Os prazos apresentados sobre o IMR poderdo sofrer ajustes, conforme a relagdo entre os contratantes ocorra na execugdo dos contratos.

7.13. A remuneracdo dos servigos prestados a cada més sera realizada com base na conjugacdo da afericdo/medicdo quantitativa da execucédo do objeto
proposto e da avaliagdo qualitativa dos resultados destas execugdes.

7.14. A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servicos.

7.15. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, serd efetuada a retencdo ou glosa no pagamento,
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangoes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

7.15.1. Nao produziu os resultados acordados;
7.15.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

7.15.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

7.16. A glosa serd proporcional a irregularidade verificada na medigdo de resultado.
7.17. Recebimento

7.17.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo, com base no artigo 140, inciso I, alinea “a”, da
Lei n°® 14.133 de 1° de abril 2021 e artigos 22, incisos X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022.

7.17.2. O prazo da disposi¢do acima serd contado do recebimento de comunicagédo de cobranga oriunda da CONTRATADA com a comprovagao
da prestacao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.17.3. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico, com fulcro no artigo 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022.

7.17.4. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo, conforme prevé o artigo 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022.

7.17.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.17.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.17.6.1. O fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatoério, que
poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

7.17.6.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do

contrato.

7.17.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com
a entrega do ultimo.
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7.17.8. A CONTRATADA fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a
ultima e/ou tnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério.

7.17.9. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da tltima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam Vvir a ser apontadas no Recebimento Provisério, com base no artigo 119 c/c artigo 140 da Lei n® 14133, de 2021.

7.17.10. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e
Instrugoes exigiveis.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do artigo 143 da Lei
n° 14.133 de 1° de abril de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pela CONTRATADA, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto
ou no instrumento de cobranga.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

7.21. Liquidacgdo

7.21.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias titeis para fins de liquidacédo, na forma
desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do artigo 7°, §3° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.21.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacgdo, nos casos de contratacdes
decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do artigo 75 da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021.

7.21.3. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

7.21.3.1. O prazo de validade;

7.21.3.2.A data da emissao;

7.21.3.3. Os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;
7.21.3.4. O periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.21.3.5. O valor a pagar;

7.21.3.6. Eventual destaque do valor de retencoes tributdrias cabiveis.

7.22. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a CONTRATANTE.

7.23. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no
artigo 68 da Lei n° 14.133 de 1° de abril 2021.

7.24. A CONTRATANTE devera realizar consulta ao SICAF para:
7.24.1. Verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas neste Termo de Referéncia;

7.24.2. Identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, de acordo com a INSTRU(;AO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018.

7.25. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, serd providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do CONTRATANTE.

7.26. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.27. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deveré adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.
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7.28. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

7.29. Forma de Pagamento
7.29.1. O pagamento serd realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
7.29.2. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.29.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.29.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.29.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao
tributéria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.29.6. A liberacdo do pagamento da nota fiscal/fatura ocorrerd somente apds ateste do Fiscal do Contrato, andlise e constatacdo do pagamento
de todas as verbas trabalhistas devidas aos colaboradores.

7.29.7. Quando do recebimento da nota fiscal/fatura, o Fiscal de Contrato devera verificar se a CONTRATADA comprovou o pagamento do
saldrio do més anterior, dos beneficios (vale-transporte e vale-alimentacdo) do més vigente. Como exemplo: para servigos prestados no més de
julho/2024, a referida nota fiscal sera apresentada pela empresa no més de agosto/2024, e devera ser comprovado o pagamento dos salarios de
julho de 2024 e dos beneficios (vale-transporte e vale-alimentacdo) do més de agosto/2024, més de recebimento da Nota Fiscal.

7.29.8. O ateste da nota fiscal somente serd efetuado apds a comprovacdo de pagamento das verbas trabalhistas e a entrega completa da
documentacao fiscal, trabalhista e previdencidria, e das demais verbas cabiveis. 7.29.9. O Fiscal do Contrato devera verificar se os salérios
pagos aos empregados estdo condizentes com o valor estabelecido na Convencéo Coletiva de Trabalho vigente.

7.29.10. Os fiscais de contratos deverdo notificar formalmente a CONTRATADA para que enviem as notas fiscais /faturas, preferencialmente,
até o 5° (quinto) dia titil de cada més.

7.29.11. Em caso de falta de entrega da nota fiscal no prazo estabelecido no subitem 9.29.10, de inexecucdo total (tais quais abandono de posto,
ndo comprovacdo do pagamento do salario do més anterior, desaparecimento do preposto /representantes e ndo localizacdo da empresa), o
assunto deverd ser imediatamente levado ao conhecimento da Assessoria de Fiscalizacdo de Contratos-AFC, para as devidas orienta¢cdes quanto
a possibilidade de pagamento direto e comunicacdo a Secretaria-Geral Executiva para tomada de decisdo quanto a dispensa dos terceirizados ou
outra medida, visando ndo prejudicar o andamento dos servigos na Unidade e a adocdo de medidas acautelatérias, a fim de afastar eventual
responsabilizacdo subsidiéria e preservar o interesse publico.

7.29.12. O ateste e envio de pagamento da nota fiscal, sem a verificagdo quanto ao pagamento dos salarios do més anterior e dos beneficios do
meés vigente, ensejara a instauracdo de processo administrativo para apurar a responsabilidade do servidor, pois a CONTRATANTE podera
sofrer prejuizos, vindo a ser chamada, em eventual reclamatdria trabalhista, a responder pelas verbas nao quitadas e condenada subsidiariamente
pela Justica Trabalhista, se constatada omissdo na fiscalizagdo (culpa in vigilando).

7.30. E licita a previsio contratual de retencio pela CONTRATANTE de pagamentos devidos 8 CONTRATADA em valores correspondentes as
obrigagOes trabalhistas e previdenciarias inadimplidas, incluindo salarios, demais verbas trabalhistas e FGTS, relativas aos empregados dedicados a
execucdo do contrato, de acordo com o Acérddo 3301/2015 TCU-Plenério.

7.30.1. A natureza da retencdo é preventiva e acautelatéria. Destina-se a evitar que a inadimpléncia da contratada com suas obrigacdes
trabalhistas cause prejuizo ao erdrio.

7.31. O pagamento sera efetuado, mensalmente, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura, pela CONTRATADA, que devera conter o detalhamento
dos servicos executados, conforme disposto no artigo 141 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021, observado o disposto no artigo 64 da Instrucdo
Normativa n.° 05/2017 — SEGES e suas alteragdes, e os seguintes procedimentos:

7.31.1. A Nota Fiscal/Fatura devera ser, obrigatoriamente, acompanhada das seguintes comprovagoes:

7.31.1.1. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletroénicos oficiais ou a documentagao
mencionada no artigo 68 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021;

7.31.1.2. Certiddo negativa de débitos trabalhistas;

7.31.1.3. Da apresentacdo da cépia do relatério mensal emitido pelo fiscal da CONTRATANTE, consubstanciado no Instrumento de
Medicdo de Resultado - IMR, devidamente assinado pelo representante da CONTRATADA,;
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7.31.1.4. Para o efeito do subitem anterior, a CONTRATADA deverd elaborar folhas de pagamento e guia de recolhimento prévio das
contribuicdes incidentes sobre a remuneracao.

7.32. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagéo
da despesa, o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-
se-4 ap6s a comprovacao da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus paraa CONTRATANTE.

7.33. O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela CONTRATANTE, ndo sera superior a 10 (dez) dias uteis, contados da
apresentacdo dos documentos na Secretaria de Orgamento e Finangas - SEOF, situada no Setor Bancario Norte, Quadra 01, Bloco F, Edificio Palacio da
Agricultura, Bairro Asa Norte, Brasilia-DF, CEP: 70.040-908.

7.33.1. Para a devida efetivacdo do pagamento, devera ser observado todo o tem 7.

7.34. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento, provocados exclusivamente pela CONTRATANTE, o valor devido sera acrescido de
atualizacdo financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados
a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas.

I=(TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:
I = Indice de atualizacdo financeira
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual
EM = Encargos moratérios
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento

VP = Valor da parcela em atraso

7.35. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos serdo instruidos com as justificativas e motivos, e submetidos a
apreciacdo da autoridade superior competente, que adotard as providéncias para verificar se serd, ou ndo, caso de apuracdo de responsabilidade,
identificacdo dos envolvidos e imputacdo de 6nus a quem deu causa a mora.

7.36. Sem prejuizo das sang¢des cabiveis, o pagamento sera retido ou glosado, quando a CONTRATADA:
7.36.1. Ndo produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.36.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior
a demandada.

7.37. O pagamento pela CONTRATANTE das verbas destinadas ao pagamento das férias e 13° (décimo terceiro) dos trabalhadores da CONTRATADA
devera ser feito em conta vinculada, conforme previsto nos Anexos XII da Instrucdo Normativa n.° 05/2017 — SEGES/MPOG e suas alterac¢des, inciso
111, §3° do artigo 121 e artigo 142 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021.

7.38. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber, estardo sujeitos a retencdo, na fonte, dos seguintes tributos:

7.38.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas — IRPJ, Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido — CSLL, Contribuicdo para o Financiamento
da Seguridade Social — COFINS, e Contribuicao para os Programas de Integracdo Social e de Formacdo do Patrimé6nio do Servidor Publico — PIS
/PASEP, na forma da Instru¢cdo Normativa RFB n.° 1.234 /2012, conforme determina o art. 64 da Lei n.° 9.430/1996;

7.38.2. Contribuicdo previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugdo Normativa RFB N.° 2110/2022, conforme
determina a Lei n.° 8.212/1991; e

7.38.3. Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar n.° 116/2003, combinada com a legislacdo
municipal e/ou distrital sobre o tema.

7.39. Conta-Dep6sito Vinculada

7.39.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do contratado, as regras
acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME
n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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7.39.2. Para a garantia do cumprimento das obrigacGes trabalhistas, com base na Stimula 331 do Tribunal Superior do Trabalho, a
CONTRATANTE depositar4, mensalmente, em Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo especifica, os valores provisionados
para o pagamento das férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias; 13° (décimo terceiro) saldrio; encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro)
salario; multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa, em consonancia ao disposto no Anexo XII da Instrucdo
Normativa n.° 05/2017 e suas alteragOes, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas
seguintes condicoes:

7.39.2.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° (décimo terceiro) salarios, quando devidos;

7.39.2.2. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 (um terco) de férias, quando dos gozos de férias dos empregados
vinculados ao contrato;

7.39.2.3. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° (décimo terceiro) saldrios proporcionais, férias proporcionais e a indenizagdo
compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

7.39.2.4. Ao final da vigéncia do Termo de Contrato, para o pagamento das verbas rescisoérias;

7.39.2.5. O saldo restante, com a execucdo completa do contrato, ap6s a comprovacdo, por parte da CONTRATADA, da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico contratado.

7.40. As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam esta cldusula, poderdo ser destacadas do valor mensal do contrato e
depositadas na mencionada Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, aberta em nome da CONTRATADA, em Instituicao Financeira
com a qual a CONTRATANTE firmar Termo de Cooperagdo Técnica.

7.41. A movimentagdo da Conta-Dep6sito Vinculada — bloqueada para movimentagdo serd mediante autorizagdo da CONTRATANTE, exclusivamente
para o pagamento dessas obrigagdes.

7.42. O montante do dep6sito vinculado seré igual ao somatdrio dos valores das seguintes provisdes:
7.42.1. 13° (décimo terceiro) saldario;
7.42.2. Férias e 1/3 (um ter¢o) constitucional de férias;
7.42.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e,
7.42.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
7.43. A assinatura do contrato de prestacdo de servicos entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera processada com os seguintes atos:
7.43.1. Entrega, pela CONTRATADA, da autorizagdo para solicitacdo de abertura de Conta-Dep6sito Vinculada bloqueada para movimentacéo;

7.43.2. Assinatura, pela CONTRATADA, no ato da regularizacdo da Conta-Depédsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, de termo
especifico que permita a CONTRANTANTE ter acesso dos saldos e extratos, e que vincule a movimentagdo dos valores depositados mediante
autorizacdo da CONTRATANTE.

7.44. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no subitem 9.42, depositados em Conta-Depésito Vinculada — bloqueada
para movimentacao deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a CONTRATADA.

7.45. O montante correspondente ao aviso prévio de 30 (trinta) dias devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato, e
acrescido em conformidade com a Lei n.° 12.506/2011, em eventuais prorrogacdes.

7.46. Os valores provisionados serdo discriminados conforme tabela abaixo:

ITEM PERCENTUAIS
13° (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 (um tergo) constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o
aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio 4,00 % (quatro por cento)
trabalhado
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Subtotal

24,43% (vinte e quatro virgula quarenta e trés por cento)

Incidéncia do Submoédulo 2.2 sobre férias, 1/3
(um terco) constitucional de férias e 13° (décimo
terceiro) salario*

7,39 % (sete virgula
trinta e nove por
cento)

7,60% (sete virgula
sessenta por cento)

7,82% (sete virgula
oitenta e dois por
cento)

TOTAL

31,82% (trinta e um
virgula oitenta e dois
por cento)

32,03% (trinta e
dois virgula zero
trés por cento)

32,25% (trinta e dois
virgula vinte e cinco
por cento)

* Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do
trabalho, previstas no artigo 22, inciso II, da Lei n.® 8.212/1991.

7.47. A CONTRATADA poderé solicitar a autorizagdo da CONTRATANTE para utilizar os valores da Conta-Dep6sito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.47.1. Para liberacdo dos recursos da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, para o pagamento de eventuais indenizacoes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a contratada devera apresentar a CONTRATANTE os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento;

7.47.2. A CONTRATANTE expedird, ap6s a confirmagdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos célculos, a autorizagdo
para a movimentacdo, encaminhando a referida autorizacdo a instituicdo financeira oficial no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da
data da apresentacdo dos documentos comprobatérios da CONTRATADA.

7.47.3. A autorizagdo de que trata o subitem anterior devera especificar que a movimentacdo sera exclusiva para a transferéncia bancéria para a
conta corrente dos trabalhadores favorecidos;

7.47.4. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 03 (trés) dias, o comprovante das transferéncias
bancérias realizadas para a quitacdo das obrigagdes trabalhistas.

7.48. O saldo remanescente da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo sera liberado a CONTRATADA, no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, ap6s a comprovacao da quitacdo de todos os
encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado.

7.49. O saldo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupancga pro rata die,
conforme definido no respectivo Termo de Cooperagdo Técnica.

7.50. A CONTRATANTE podera negociar com a Instituicdo Financeira, caso haja cobranga de tarifas bancarias, a isen¢do ou redugdo das referidas
tarifas para abertura e movimentagdo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao.

7.50.1. Caso haja cobranga de tarifa bancaria para operacionalizada da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, os recursos
atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados;

7.50.2. Os recursos atinentes a cobranga de tarifa bancaria para operacionalizagdo da Conta-Dep6sito Vinculada — bloqueada para movimentagao
poderdo ser previstos na proposta empresa interessada.

7.51. Na impossibilidade de implantar a conta vinculada bloqueada para movimentacdo, a CONTRATADA implantara os mecanismos relativos ao fato
gerador, dependendo da disponibilidade de institui¢des financeiras habilitadas e da oportunidade e conveniéncia em tutelar os direitos da mdo de obra
dedicada ao contrato administrativo.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

8.1. A CONTRATADA sera selecionada por meio da realizagdo de procedimento de licitagdo, na modalidade de pregdo, sob a forma eletrénica, com
adocao do critério de julgamento pelo menor preco.

8.2. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e economico-financeira, podera ser substituida pelo registro
cadastral no SICAF.

8.3. Previamente a celebragdo do contrato, a CONTRATANTE verificard o eventual descumprimento das condi¢Oes para contratacdo, especialmente
quanto a existéncia de sangdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

8.3.1. SICAF;
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8.3.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.
gov.br/ceis);

8.3.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br
/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as san¢Oes impostas ao responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritério.

8.5. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
8.7. A empresa interessada sera convocada para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

8.8. Caso atendidas as condicGes para contratacdo, a habilitacdo da empresa interessada serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

8.9. E dever da empresa interessada manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela
CONTRATANTE, a respectiva documentacdo atualizada.

8.10. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se a empresa interessada for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos
deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicées.

8.13. Para fins de habilitacdo, deverd a interessada comprovar os seguintes requisitos:
8.13.1. Habilita¢do juridica:

8.13.1.1. Pessoa Fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.13.1.2. Empresario Individual: no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Ptblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.13.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo
ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://ww.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.13.1.4. Sociedade Empreséria ou Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou Sociedade Identificada como Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.13.1.5. Sociedade Empresaria Estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020;

8.13.1.6. Sociedade Simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
prova da indicacdo dos seus administradores;

8.13.1.7. Filial, Sucursal ou Agéncia de Sociedade Simples ou Empreséria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.13.1.8. Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais.
8.13.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista:

8.13.2.1. Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
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8.13.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10 /2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

8.13.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.13.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certidao negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943;

8.13.2.5. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII, art. 7° da Constituicdo Federal, que dispde sobre a proibi¢do de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos;

8.13.2.6. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede da LICITANTE, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.13.2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da LICITANTE, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

8.13.2.8. Caso o proponente seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto da contratacdo, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.13.2.9. A LICITANTE devera apresentar declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal;

8.13.2.10. A LICITANTE enquadrada como microempreendedora individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensada da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

8.13.3. Qualificacdao Economico-Financeira:

8.13.3.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede da LICITANTE, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participacdo em licitacdo /contratacdo, com base no artigo 5° inciso II, alinea “c”, da Instrucao
Normativa Seges/ME n° 116, de 2021, ou de sociedade simples;

8.13.3.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021, artigo
69, caput, inciso II;

8.13.3.3. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contébeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais, comprovando;

8.13.3.3.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pelas
seguintes férmulas:

Atrvo Circulante + Realizavel a
Longo Prazo

LG= Passivo Circulante + Passive Nao
Circulante
SG= Atrvo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante
LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

8.13.3.3.1.1 A Licitante que apresentar resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devera comprovar patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor total
estimado da contratagdo ou do item pertinente.

8.13.3.3.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%

(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor anual estimado da contratacdo para 12(doze) meses, ainda
que a duracdo inicial do contrato seja superior a este periodo.
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8.13.3.3.3. Patrimodnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;

8.13.3.3.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

8.13.3.3.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 02 (dois) anos;

8.13.3.3.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para
transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.13.3.4. Declaragdo da LICITANTE, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante nos Anexos do
Edital de que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacao da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

8.13.3.4.1. A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo
exercicio social;

8.13.3.4.2. Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o interessado devera apresentar justificativas.

8.13.3.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura, conforme consta na Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021, artigo 65, §1°;

8.13.3.6. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada por profissional
habilitado da &rea contébil, apresentada pela LICITANTE.

8.13.4. Qualificacao Técnica

8.13.4.1. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da licitacdo;

8.13.4.2. A declaragdo acima poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagao.

8.13.4.3. Sociedades empresdrias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacdo, no momento da assinatura do contrato,
da solicitacdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

8.13.5. Qualificacdo Técnico-Operacional

8.13.5.1. Comprovacdo de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o
objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.13.5.2. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.13.5.2.1. Devera haver a comprovacdo de experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacdo dos servigos, nos termos do
artigo 67, §5°, da Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade dos 03 (trés) anos serem ininterruptos, conforme subitem 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.° 5
/2017,

8.13.5.2.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.13.5.2.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, 01 (um) ano
do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN 05/2017 SEGES
/MPDG;

8.13.5.2.4. Para a comprovacdo da experiéncia minima de 02 (dois) anos, é admitida a apresentacdo de atestados referentes a
periodos sucessivos ndo continuos, ndao havendo a obrigatoriedade de o ano ser ininterrupto, conforme item 10.7.1 do Anexo

VII-A da IN SEGES /MPDG n. 5/2017;

8.13.5.2.5. Ndo sera admitida a transferéncia de acervo técnico-profissional de pessoa fisica para pessoa juridica com a
finalidade de comprovacéo de atestado técnico-operacional;
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8.13.5.2.6. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade

técnico-operacional, a uma tinica contrata¢do, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN 05/2017 SEGES/MPDG;

8.13.5.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

8.13.5.4. O licitante disponibilizard todas as informagOes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.13.5.5. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundéria

especificadas no contrato social vigente;

8.13.5.6. Declaracdo de que o licitante possui ou instalard escritério em local (cidade /municipio) previamente definido pela
Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.13.5.7. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducao
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9. ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

9.1. O valor da contratacédo dos servigos de limpeza, asseio e conservacao para atender a Unidade da Defensoria Publica da Uniao em
TeresinalPl de R$ R$ 6.530,72 (seis mil quinhentos e trinta reais e setenta e dois centavos), mensal, perfazendo um valor total para 12
(doze) meses de R$ R$ 78.368,64 (setenta e oito mil trezentos e sessenta e oito reais e sessenta e quatro centavos), € para os 60 (sessenta)
meses de e de R$ R$ 391.843,20 (trezentos e noventa e um mil oitocentos e quarenta e trés reais e vinte centaves), conforme quadro-resumo
abaixo, extraido da Planilha de Custos e Formagéo de Precos (SEI n° 8528515), utilizando como base os valores da Convencgéo Coletiva
vigente no Estado, bem como, levantamento no Banco de Precgos e Pesquisas da Internet (SEI n° 8528491), conforme estabelecido na
Instrucdo Normativa n° 65 de julho de 2021.

Teresina/PI
rem || TIPODE || QUANT.DE | CUSTO POR VALOR VALOR PARA VALOR PARA
SERVICO POSTOS POSTO MENSAL 12 MESES 60 MESES
1 Servente de 01 R$ 6.530,72 R$ 6.530,72 R$ 78.368,64 R$ 391.843,20
Limpeza

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas para atender esta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no or¢amento da Unido para o exercicio de

2025.

10.2. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotagdo:

TERESINA/PI

Agio

21CZ

PTRES

204601
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Fonte 1000

Natureza da Despesa 339037
F21CZLIMO037
Plano Interno
290505
UGR
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10.3. As despesas do (s) exercicio(s) subsequente(s) correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo
sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

11. QUANTO A GLOSA EM NOTAS FISCAIS/FATURAS

11.1. Se passivel de glosa:

11.1.1. Independentemente de cotar ou ndo o valor do beneficio na Planilha de Custos e Formacgdo de Precos, a CONTRATADA é obrigada a
fornecer o vale-transporte aos seus empregados, conforme disposto na legislacdo, a ndo ser que o empregado opte pelo ndo recebimento. Ndo
havendo a cotacdo do valor do transporte na referida Planilha, é obrigacdo da empresa contratada a sua disponibilizagdo, sem repassar 0s custos
a CONTRATANTE, conforme disposto no artigo 63 da Instrugdo Normativa n.° 05/2017 do Ministério do Planejamento e Orcamento:

11.1.1.1. Aos empregados que optarem pelo ndo recebimento do vale-transporte, ndo cabe o desconto, pela CONTRATADA, do
percentual de 6% (seis por cento) do saldrio base, conforme estabelecido na legislacdo vigente.

11.1.2. Quando identificado equivoco no dimensionamento dos quantitativos da proposta, quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte.

11.1.3. Referente ao valor do transporte cotado em planilha e ndo disponibilizado aos empregados, devera ser efetuada desde o inicio da
contratagdo, respeitando o prazo de 05 (cinco) anos, bem como direcionado as empresas que possuem atualmente relagdo juridica com a
CONTRATANTE.

11.2. Competéncias do fiscal de contrato de mao de obra, além daquelas prevista neste Termo de Referéncia:

11.2.1. Exigir da CONTRATADA a comprovacgdo do pagamento mensal do vale-transporte ou, quando for o caso, a relacdo dos empregados
que expressamente optaram por ndo receber o auxilio-transporte, devendo anexar no processo de acompanhamento contratual, os "Termos de
dispensa do Vale-Transporte" ou "Termo de Opgdo pelo ndo recebimento do Vale-Transporte”, ou qualquer outro utilizado pela
CONTRATADA para a dispensa, com vistas a resguardar a CONTRATANTE de eventuais reclamaces trabalhistas sobre tal fato;

11.2.2. Notificar a CONTRATADA formalmente acerca do valor da glosa a ser efetuada na nota fiscal em relagdo ao valor do vale-transporte,
bem como das demais glosas devidas.

12. REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

12.1. Os precgos contratados serdao repactuados para manuten¢do do equilibrio econémico-financeiro, apés o interregno de um ano, mediante solicitacdo
do contratado.

12.1.1. A CONTRATADA, para fazer jus a reajuste ou repactuacdo do contrato no exercicio financeiro pretendido, conforme o caso, devera
solicitd-lo formalmente, com comprovagdo de protocolo, até o 5° dia util do més de novembro do exercicio correspondente, sob pena de
preclusdo da parcela referente a repactuacdo ou ao reajuste contratual requerido.

12.1.2 Contratos com inicio de vigéncia inferior a um ano e iniciados apds o prazo estabelecido no inciso anterior tém o direito do reequilibrio
economico-financeiro referente ao ano anterior a data de seu primeiro aniversario, desde que solicitado o reequilibrio até o 5° dia util no més de
novembro do ano subsequente a assinatura.

12.1.3 No ultimo ano de prorrogacdo, a CONTRATADA, para fazer jus a reajuste ou repactuagdo do contrato devera solicitd-lo dentro da
vigéncia do contrato.

12.1.4 As solicitacdes devem ser encaminhadas anualmente ao Protocolo Central da DPGU, localizado em Brasilia, ou pelo e-mail:
protocolodirep@dpu.def.br. Em ambos os casos, é necessario solicitar protocolo de entrega para fins de validacdo do pedido.

12.2. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao serd contado:

12.2.1. Para os custos relativos a médo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros
do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato; e

12.2.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

12..3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 01 (um) ano sera contado a partir da data da tultima repactuacdo
correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacdo.
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12.3.1. Entende-se como tltima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela apostilada.

12.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servigos, conforme art. 135, § 4°, da Lei n.°
14.133 de 1° de abril 2021.

12.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mdo de obra poderd ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias, nos termos do art. 135, § 5°, da
Lei n.° 14.133 de 1° de abril 2021.

12.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca
de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

12.7. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculard as disposi¢Ges contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciérios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade, com base no art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.°
14.133 de 1° de abril 2021.

12.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuard a comprovacdo da variacdo dos custos dos servigos por
meio de Planilha de Custos e Formacdo de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

12.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar
integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

12.9. Quando a repactuagdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a
aplicacdo do indice de reajustamento fndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), com base na seguinte férmula:

R=V (I-1I°/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;
° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresenta¢do da proposta;
I = indice relativo a0 més do reajustamento

12.10. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela dltima variacdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memdria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

12.11. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

12.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nédo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

12.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

12.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante verificara, a cada anualidade, se houve
deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢do dos valores correspondentes
da planilha contratual.

12.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos
dissidios coletivos de trabalho retroagirdao, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa
que fundamenta a repactuagao.

12.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem
prejuizo da contagem da anualidade para concessédo das repactuacdes futuras.

12.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura
existente.

12.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob
pena de preclusdo.
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12.19. Caso, na data da prorrogacado contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo
tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

12.20. A extingdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por
meio de termo indenizatério.

12.21. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 01 (um) més contado da data do fornecimento, pelo contratado, da
documentagdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem repactuados, conforme previsto no art. 92, § 6°, ¢/c o art. 135, § 6° da Lei n° 14.133 de 1°
de abril 2021.

12.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pelo
contratante para a comprovagao da variagdo dos custos.

12.23. A repactuacgdo de precos sera formalizada por apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

12.24. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuteng¢do do equilibrio econémico dos contratos com
base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021.

12.25. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a propor¢do inicial em relagao ao valor
contratado.

12.26. A majoracao da tarifa de transporte ptiblico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante
da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos
contratados.

12.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

12.30. O reajuste dos materiais a serem fornecidos sera calculado com base na variagdo acumulada do fndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA).

13. PREENCHIMENTO

13.1. A LICITANTE devera enviar sua proposta mediante o preenchimento dos seguintes campos:
13.1.1. Valor unitario e total do item;
13.1.1.1. Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificagdo deste Termo de Referéncia;

13.1.1.2. A indicacéo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de
Ocupagtes — CBO cadigo 5143-20.

13.2. Todas as especificacBes do objeto contidas na proposta vinculam a CONTRATADA.

13.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais
e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacéo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacéo de Precos.

13.3.1. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale-transporte, devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nédo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da licitagcdo, conforme previsto no artigo 63 da Instru¢do Normativa n° 5 de 2017.

13.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da Contratante, a
Administracéo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados
e executados, concomitantemente com a realizagdo, se necessario e cabivel, de adequacgédo contratual do quantitativo necessario,
com base na alinea "b" do inciso | do art. 124 da Lei n® 14.133 de 1° de abril 2021.

13.3.3. A proposta apresentada devera contemplar o valor total dos custos da contratacéo, inclusive aqueles estimados para as
ocorréncias de fatos geradores.
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13.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade da LICITANTE, nao
Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

13.5. Os LICITANTES devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacdes publicas federais,
guando participarem de licitagdes publicas (Acérdao n° 1455/2018 -TCU - Plenario);

13.5.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a fiscalizacéo do
Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execuc¢do do contrato.

13.6. O prazo de validade minimo da proposta apresentada € de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

13.7. Na fase de habilitagao podera ser exigido aos LICITANTES solicitagdo de declaracéo de atendimento aos requisitos de habilitagéo e
a responsabilidade da veracidade das informag6es prestadas, conforme artigo 63, | da Lei n°® 14.133 de 1° de abril 2021.

14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

VANESSA MARCAL VAUCHER

Secretdria de Planejamento, Logistica e Contratos

1Y
tf Assinou eletronicamente em 04/02/2026 as 12:54:42.
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