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1. Informacoes Gerais

Area requisitante Data da conclusdo da contratagao UASG  Editado por
Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas e Organizagoes 12/11/2025 00:00 153173 VICTOR HUGO MOURA SANTOS
Descrigao sucinta do objeto

Contratacdo de servigos técnicos especializados de treinamento e aperfeicoamento de pessoal: Conbrai 2025 - 45* Edicéo.

2. Justificativa de Necessidade

2.1. Responsavel pela execucdo de politicas educacionais do Ministério da Educacdo, o FNDE ocupa um papel
extremamente relevante para o alcance da melhoria e garantia de uma educacao de qualidade no pais. Deste modo,
a Autarquia é parceira dos 26 estados, dos 5.568 municipios e do Distrito Federal, alocando com presteza os
recursos para superar os desafios de desenvolver a educacao em todo o Brasil.

2.2. A Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas e OrganizacGes, por meio da Coordenacao de Gestdo por
Competéncias, responsavel pela coordenacao das acoes para o desenvolvimento das competéncias necessarias ao
modelo de gestdo adotado pelo FNDE, conforme a Portaria n.° 742 de 6 de dezembro de 2022, defende a constante
qualificacdo da gestdo, por meio de um planejamento estratégico vinculado a base técnica.

2.3. Nesse sentido, verifica-se que a contratacdo dos servicos técnicos especializados em tela decorre da
necessidade de aperfeicoamento e atualizacdo dos servidores(as) que realizam atividades relacionadas a auditoria
interna, explorando como essa funcdo pode influenciar e transformar praticas de governanca corporativa.

Fundamentos da Demanda:

* Evolucao e Transformacao da Funcao de Auditoria Interna: A Auditoria Interna ndo é mais vista apenas
como uma atividade de checagem, mas como um parceiro estratégico para as organizacoes. A demanda pelo
CONBRALI é impulsionada pela necessidade de debater o novo papel do auditor: aquele que auxilia as
organizagoOes a atingirem seus objetivos por meio de uma abordagem sistematica e disciplinada para avaliar
e melhorar a eficacia dos processos de governanca, gestao de riscos e controles internos.

Impacto da Tecnologia e Inovacao (IA, Analytics e Big Data): A tecnologia esta revolucionando a
Auditoria Interna. O congresso é vital para discutir como a Inteligéncia Artificial (IA), o Big Data, o
Analytics e a Automacdo de Processos Robdticos (RPA) estdao sendo aplicados para: Automatizar testes de
controle e otimizar o tempo do auditor, identificar padrées de fraude e anomalias de forma mais rapida.

Necessidade de Compliance e Aderéncia a Normativos Globais: O ITA Brasil (Instituto dos Auditores
Internos do Brasil), promotor do CONBRALI, é a referéncia nacional para as Normas Internacionais para a
Pratica Profissional de Auditoria Interna (IPPF). A demanda pelo congresso garante que os participantes
estejam alinhados com os padrdes globais e as melhores praticas de compliance e Governanga Corporativa
(ESG), essenciais para a credibilidade e o valor agregado da funcao de auditoria.

1de3



Alinhamento com Normativas Vigentes: A capacitagdo surge como uma resposta a(s) necessidade(s)
previstas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas de 2025, ID 383775 elaborado nos termos do Decreto n.°
9.991/2019, com as alteracoes realizadas pelo Decreto n.° 10.506/2020, e da IN SGP/ENAP /ME n.° 21

/2021.

3. Materiais/Servicos
3.1 Materiais

Nenhum material incluido.

3.2 Servicos
N° do item Grupo Descrigdo Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 OUTROS SERVICOS DE EDUCA(;AO E TREINAMENTO TREINAMENTO QUALIFICA(;AO PROFISSIONAL 5,003.000,00 15.000,00

4. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

JORDANNA MARIA NUNES COSTA

Responsavel pela contratacdo direta

VICTOR HUGO MOURA SANTOS

Responsavel pela contratacéo direta

LUCIANO FERREIRA JORDAO MACHADO

Responsavel pela contratagéo direta

5. Acompanhamento

IdAcompanhamento

1 A demanda foi cadastrada fora do prazo previsto no Art. 10 do Decreto n° 10.947/2022, tendo em vista a necessidade de adequagdo continua das
demandas de capacitacgdo oriundas dos servidores, desde que amparadas pela prévia especificacdo no PDP. Sendo assim, a fim de evitar prejuizos
concretos aos servidores participantes, faz-se necessdria a inclusao da presente demanda, embora esteja fora do prazo consubstanciado no
normativo mencionado.

2 A demanda foi cadastrada fora do prazo previsto no Art. 10 do Decreto n° 10.947/2022, tendo em vista a necessidade de adequagdo continua das
demandas de capacita¢do oriundas dos servidores, desde que amparadas pela prévia especificacdo no PDP. Sendo assim, a fim de evitar prejuizos
concretos aos servidores participantes, faz-se necessaria a inclusdo da presente demanda, embora esteja fora do prazo consubstanciado no
normativo mencionado.

ResponsavelData
VICTOR  08/10
HUGO /2025
MOURA  14:23
SANTOS
VICTOR  08/10
HUGO /2025
MOURA  14:22
SANTOS
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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