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Aviso de Intencéo de Contratacdo com Dispensa de Licitacdo e Manifestacdo de Interesse
de Compra Direta no Processo n°® 13/2024, originério do Protocolo n°® 277/2024.

A Camara Municipal de Itabera, Estado de Sdo Paulo, torna publico, com especial atencdo
aos potenciais interessados e com vistas ao cumprimento das disposicfes do art. 75, § 3°, da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, que esta contratando, por dispensa de licitacdo por valor, na forma do
art. 75, inciso 11, da Lei n°® 14.133, de 2021, 0s seguintes servicos:

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em assessoria em saude e seguranca do traba-
Iho para assessoria e elaboracao de documentos técnicos integrantes da agenda E-Social e SST
(Seguranca e Saude do Trabalho).

Descrigdo sumaria do objeto: Contratagdo de empresa especializada em assessoria em salide
e seguranca do trabalho para assessoria mensal no desenvolvimento de rotinas de Seguranca
e Salde do Trabalho e elaboragdo e remessa de documentos e laudos técnicos: PCMSO (Pro-
grama de Controle Médico de Salde Ocupacional); GRO/PGR (Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais e Programa de Gerenciamento de Riscos); PPP (Perfil Profissiografico Profis-
sional) e documentos afins integrantes da agenda E-Social e SST (Seguranca e Salde do Tra-
balho).

Os interessados poderdo se manifestar, ofertando proposta de precos e apresentando suges-
toes e questionamentos, pelo periodo de 20 a 26 de junho de 2024, protocolando-o0s na recepcao da
Camara, estabelecida na Rua Josephina Silva Mello, 550, centro, em ltaberad/SP, ou, preferencial-
mente, enviando-os pelo e-mail compras@itabera.sp.leg.br, pelo qual também poderéo ser solicitados
esclarecimentos adicionais.

Os documentos de habilitagdo, referentes a comprovacao de regularidade juridica, fiscal, so-
cial e trabalhista, e de comprovagéo de inexisténcia de impedimentos para licitar e contratar com o
Poder Publico, serdo exigidos do fornecedor selecionado anteriormente a elaboragdo do contrato.

As condicGes detalhadas do objeto contratual, da habilitacdo e das condi¢des de execucao e
de pagamento constam do Termo de Referéncia e do Padréo de Orgcamento, Anexos | e 11 deste Aviso.

Plenario da Camara Municipal de Itaberd, aos 18 de junho de 2024.

Marcos Vinicius Santos Morais
Agente de Contratac6es
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Anexo |
Termo de Referéncia do Processo n° 12/2024, originario do Protocolo n° 277/2024.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em assessoria em salde e seguranca do trabalho para
elaboracdo de documentos técnicos integrantes da agenda E-Social e SST (Seguranca e Saude do Tra-
balho).

Descritivo sumario:

Contratacdo de empresa especializada em assessoria em saude e seguranca do trabalho para asses-
soria mensal no desenvolvimento de rotinas de Seguranca e Salude do Trabalho e elaboracéo e re-
messa de documentos e laudos técnicos:

PCMSO (Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional);
GRO/PGR (Gerenciamento de Riscos Ocupacionais e Programa de Gerenciamento de Riscos);

PPP (Perfil Profissiografico Profissional) e documentos afins integrantes da agenda E-Social e SST
(Seguranca e Saude do Trabalho).

Estimativas da execucéo dos servigos e forma de pagamento:

Elaboracdo dos documentos técnicos contratados em ambiente profissional com 10 (dez) servidores,
admitidos em regime estatutario municipal, e no exercicio de atividades administrativas.

O periodo de execucdo contratual sera de julho de 2024 a julho de 2025, admitindo-se prorrogagdes
sucessivas.

O pagamento sera mensal, consoante apresentacdo de documentos pertinentes ao exercicio e prestacdo
de assessoria mensal continua em relagdo aos demais aspectos de Seguranca e Saude do Trabalho.

Local de entrega e modo de execucdo: Os servigos serdo prestados e entregues na sede da Camara
Municipal de Itaberd, admitindo-se a remessa direta de documentos aos sistemas governamentais pela em-
presa contratada.

Das condicdes de habilitacdo: Sdo condigdes de habilitagdo a serem comprovadas pela contratada,
anteriormente a assinatura de contrato ou emissdo de documento substituto, e mantidas durante todo
periodo de execucdo contratual:

a) Inscricdo no cadastra Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, com objeto compativel ao da execucdo
do objeto contratual.

b) Formalizacdo de constituicdo juridica compativel com a natureza da empresa.

¢) Regularidade fiscal federal, por meio de apresentacdo de Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos
de Negativa Conjunta, e regularidade fiscal estadual ou municipal, conforme a natureza do objeto.

d) Comprovante de regularidade trabalhista e fundiaria mediante apresentacéo de Certidao relativa a
Débitos Trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho e de Certifi-
cado de Regularidade do FGTS.

e) Declaracdo de: e.1) cumprimento das condi¢des de habilitacdo; e.2) nimero de WhatsApp, e-mail
e outros canais para comunicacéo oficial virtual, e.3) de ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho
do menor de dezesseis anos, exceto na condigcdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizag8o do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

f) Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo Férum de sua sede e com validade ndo inferior a 180
dias contados retroativamente a data de apresentacao.

g) Comprovante, a ser obtido por diligéncias da contratante, de ndo estar impedida ou suspensa do
direito de contratar com a Administracdo Publica.
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h) Comprovagao de vinculo contratual, empresarial ou trabalhista com os técnicos responsaveis pela
prestacdo dos servicos.

Das garantias e das penalidades: As garantias do objeto serdo as estabelecidas pelo Cadigo de De-
fesa do Consumidor e as sanc¢des previstas no art. 156, da Lei n°® 14.133, de 2021, serdo aplicadas pelo
Presidente da Camara Municipal, mediante utilizagdo dos procedimentos dispostos na Lei Municipal
n° 2.996, de 20 de julho de 2020.

Das obrigacGes da contratada: Sdo obrigacGes da contratada:

a) Executar o objeto de acordo com Termo de Referéncia e eventuais clausulas contratuais, dentro dos
padrdes de qualidade exigidos ou exigiveis em conformidade a natureza do objeto, aceitando acrésci-
mOos ou supressdes nos limites previstos em Lei.

b) Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes a execucéo do objeto,
inclusive Normas Técnicas e afins, responsabilizando-se, perante a contratante ou terceiros, por todos
0s prejuizos decorrentes de sua atuagdo, respondendo por culpa, dolo ou, objetivamente, nos casos de
imposicéo legal.

¢) Responder por todos 0s impostos, taxas, contribuicdes sociais e quaisquer outros encargos devidos
pela execucdo do objeto contratual e por quaisquer outras despesas que se fizerem necessarias ao
cumprimento do objeto pactuado.

d) Manter os servigos contratados de forma ininterrupta, conforme necessidade do objeto contratual.

e) Comunicar irregularidades, orientar correcOes e potencializar a melhoria dos servicos prestados, em
atencdo a falhas da contratada.

f) N&o permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacéo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

g) N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no
Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

Das obrigacfes da contratante: Sdo Obrigagdes da contratante:

a) Fornecer a contratada todos os dados e especificacdes necessarias a completa e correta execugdo do
objeto.

b) Comunicar a contratada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, das necessidades
supervenientes porventura ocorridas, para o perfeito cumprimento do objeto do instrumento.

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratual, indicando gestor contratual, prestando
oportunamente informacdes e orientacGes e, nas hipdteses pertinentes, apresentar notificacdes escritas
para fins de regularizacdo ou instauracdo de procedimentos de imposigéo de sangoes.

d) Efetuar o pagamento devido a contratada, na forma e prazos estabelecidos neste Termo de Refe-
réncia, apds a emissao e aceitacdao da Nota Fiscal Eletrénica.

Recursos orcamentdrios e condicdes de pagamento:

a) As despesas inerentes a execuc¢do contratual corre¢éo por conta da dotagdo: 3.3.90.39.50.

b) O pagamento sera efetivado em até cinco dias Uteis do recebimento definitivo dos servicos, apos
emissdo da Nota Fiscal correspondente mediante crédito em conta bancéria informada pela contratada.

d) Qualquer erro ou omissdo ocorrido na documentacdo fiscal motivara a exigéncia de correcdo e
havera, em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até efetivo saneamento.

e) A Nota Fiscal englobara o consolidado de consumo mensal, conforme requisicGes.
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Anexo Il

Termo de Referéncia do Processo n° 12/2024, originario do Protocolo n° 277/2024.

Proposta de precos para assessoria em salde e seguranca do trabalho para elaboracdo de
documentos técnicos integrantes da agenda E-Social e SST (Seguranca e Saude do Trabalho)

Item de servigos

Unidade de Servicos

Valor unitario

PCMSO (Programa de Con-
trole Médico de Salde Ocupa-
cional).

GRO/PGR (Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais e Pro-
grama de Gerenciamento de
Riscos).

PPP (Perfil Profissiografico
Profissional) e documentos
afins integrantes da agenda E-
Social e SST (Seguranga e Sa-
Ude do Trabalho).

Obs.: 0s servigos serdo integrados por assessoria técnica pertinente para composicao dos dados a
cargo da contratante, atendimento de prazos e remessas aos agentes de fiscaliza¢do do sistema E-

Social e SST.

Valor global para o periodo de execu¢ado contratual: R$

Valor mensal a ser pago no curso da execucéo contratual: R$

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Canais de comunicagdo do proponente: informar e-mail e WhatsApp.

Dados do responsavel pela proposta:

Nome:
RG n°:
CPF n°:

Cargo ou fungéo na empresa proponente:

(local),

de de 2024.

(a) assinatura do responsavel
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