

MINISTÉRIO DA DEFESA
EXÉRCITO BRASILEIRO
1º BATALHÃO DE ENGENHARIA DE COMBATE (ESCOLA)
(Batalhão de Engenheiros de 1855)
BATALHÃO VILLAGRAN CABRITA

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR

1. Informações Básicas
1.1 Número do processo: 65317.001402/2024-99
1.2 Objeto: Contratação de serviço de locação de impressoras (outsourcing de impressão) para o 1° Batalhão de Engenharia de Combate (Escola), situado na Praça Ruão, 35, Santa Cruz, Rio de Janeiro, RJ, CEP-23570-200.
2. Descrição das necessidades
2.1. O 1º Batalhão de Engenharia de Combate (Escola) é uma Organização Militar do Exército Brasileiro que tem papel essencial nas atividades do Comando Militar do Leste, sendo a única OM de Engenharia no valor batalhão no Estado do Rio de Janeiro. 
2.2. Os serviços de reprografia atualmente caracterizam-se pela prestação de serviços de impressão (física e digital), reprodução, digitalização com disponibilização dos equipamentos, incluindo fornecimento de materiais consumíveis, ficando a contratada responsável pela prestação de suporte e manutenção. Usualmente é conhecida como outsourcing de impressão, serviços de impressão corporativa.
2.3. Portanto, o outsourcing de impressão não se resume apenas na locação de copiadores, impressoras multifuncionais, por um determinado valor mensal, determinado ao final do procedimento licitatório. Normalmente os serviços são prestados por empresas que atuam no ramo da tecnologia da informação, tendo em vista a necessidade de uma solução de tecnologia de informação para gerenciamento e controle de bilhetagem de impressão.    
2.4. Justifica-se a contratação uma vez que o serviço de outsourcing de impressão soluciona questões ímpares para o bom funcionamento deste batalhão, principalmente por permitir a continuidade das tarefas, com a diminuição de alguns percalços, e apresentando vantagens, tais como: redução nos gastos de impressão e cópia; eliminação do estoque e logística consumível; atualização tecnológica sem investimentos; rastreabilidade de utilização das impressoras; nova cultura de trabalho na área de impressão, evitando desperdícios e perdas; gerenciamento dos equipamentos em rede; substituição de impressoras jato de tinta por laser; e aprimoramento no ambiente de trabalho a fim de aumentar a sua produtividade.
2.5. Atualmente, o 1° BE Cmb (Es) possui um contrato de serviço de impresora (outsourcing de impressão) como participante em processo de encerramento. Tendo em vista a necessidade de manter os diversos trabalhos da Unidade, esta carece de uma nova contratação, desde que proporcione a mesma redução dos gastos e uma gestão sustentável dos recursos de impressão do último período.
2.6. Justifica-se a contratação direta, por dispensa de licitação, com base no inciso II do artigo 75 da Lei 14.133/21.
2.7. A contratação direta será sem disputa, pois a empresa CS & CS COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ nº 01.165.267/0001-00, que será contratada, já presta o serviço para o Batalhão e os preços estão de acordo com o mercado.
3. Área requisitante
	Área requisitante
	Responsável

	Seção de Comunicação 
	FELIPE DE PAULA CARDOSO LABRE – 3º Sgt


4. Descrição dos requisitos da contratação
4.1   Nos termos do §1º, art. 9º da INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 58, DE 08 DE AGOSTO DE 2022, registramos que a presente   seção "4. Descrição dos Requisitos da Contratação" não comporá este ETP. A referida seção não foi contemplada por não ser  essencial ao planejamento dessa contratação, mas constará do Termo de Referência.

5. Estimativa das quantidades a serem contratadas
5.1. São necessárias as seguintes quantidades de serviços para o atendimento ao 1º BE Cmb (Es):

	Grupo
	Item
	Qtd
	Catser
	Especificação do Serviço
	Franquia mensal por equipamento
	Franquia Mensal Total
	Franquia Anual Total
	Unidade de Medida

	1
	1
	1
	27618
	Serviço de locação de impressoras multifuncionais (cópia física e digital/scanner/impressão) colorida, para tamanho de papel A4/Ofício, com placa de rede habilitada, conforme especificações do edital. Duração do contrato de 12 meses.
	2.000
	2.000
	24.000
	12 meses

	
	2
	3
	27618
	Serviço de locação de impressoras multifuncionais (cópia física e digital/scanner/impressão) monocromáticas, para tamanho de papel A4/Ofício, com placa de rede habilitada, conforme especificações do edital. Duração do contrato de 12 meses.
	3.700
	11.100
	133.200
	12 meses



6. Estimativa do Valor da Contratação 
6.1. O SAG (Sistema de Acompanhamento da Gestão – 2024) foi o principal método utilizado para estimar o valor da contratação, conforme determina a legislação vigente.
6.2. O valor estimado da contratação é de R$ 8.664,00 (oito mil seiscentos e sessenta e quatro reais).
6.3. A planilha de preços referenciais apresenta, detalhadamente, os valores de cada item.
7. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução 
7.1.   Em regra, as contratações devem ser realizadas de forma parcelada para melhor aproveitamento do mercado, preservando a competitividade dos certames licitatórios, objetivando a escolha da proposta mais vantajosa para a Administração. 
7.2.   Entretanto, neste caso será necessário o agrupamento dos itens em grupos e o critério de aceitabilidade será o menor preço global.
8. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes
8.1.  Para a presente contratação não é necessária uma contratação correlata ou interdependente.
9. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento
9.1.  A presente contratação está relacionada ao objetivo estratégico, além disso, a demanda encontra-se alinhada com o Plano Anual de Contratações para 2024.
10. Resultados Pretendidos
10.1. A execução do objeto irá permitir a continuidade das tarefas, com a diminuição de alguns percalços, e apresentando vantagens, tais como: Redução nos gastos de impressão e cópia; Eliminação do estoque e logística consumível; Atualização tecnológica sem investimentos; Rastreabilidade de utilização das impressoras; Nova cultura de trabalho na área de impressão, evitando desperdícios e perdas; Gerenciamento dos equipamentos em rede; Substituição de impressoras jato de tinta por laser; e Aprimoramento no ambiente de trabalho a fim de aumentar a sua produtividade.
11. Providências a serem adotadas
11.1.  A presente contratação requer, por parte da Administração, o acompanhamento de profissional para analisar, julgar e receber os itens solicitados, de forma a verificar se todas as especificações técnicas e exigências foram cumpridas.
12. Possíveis impactos ambientais
12.1. Não se aplica.
13. Declaração da Viabilidade 
13.1. Esta equipe de planejamento declara viável esta contratação.
14. Responsáveis
	POSTO
	NOME COMPLETO
	FUNÇÃO

	3° Sgt
	FELIPE DE PAULA CARDOSO LABRE
	[bookmark: _Hlk161748789]Responsável pela Seção de Comunicação

	Cb EP
	MARLLON PEÇANHA RAMOS
	Auxiliar da Seção de Comunicação



15. Anexo:
15.1. Anexo A - Planilha de preços referenciais; e
15.2.  Anexo B- Mapas de risco.



Rio de Janeiro, RJ, 25 de março de 2024.





FELIPE DE PAULA CARDOSO LABRE – 3º Sgt
Responsável pela Seção de Comunicação do 1° BE Cmb (Es)




Aprovo.
Rio de Janeiro, RJ, 25 de março de 2024.





AUGUSTO JOSÉ MORAES MONTEIRO –Ten Cel 
Ordenador de Despesas






























MINISTÉRIO DA DEFESA
EXÉRCITO BRASILEIRO
1º BATALHÃO DE ENGENHARIA DE COMBATE (ESCOLA)
(Batalhão de Engenheiros de 1855)
BATALHÃO VILLAGRAN CABRITA

ANEXO A
PLANILHA DE PREÇOS REFERENCIAIS

	1º BATALHÃO DE ENGENHARIA DE COMBATE – UASG 160252

	Grupo
	Item
	Qtd
	Catser
	Especificação do Serviço
	Franquia mensal por equipamento
	Franquia Mensal Total
	Franquia Anual Total
	Unidade de Medida
	Valor Unitário Estimativo
	Valor Unitário Máximo Estimado

	1
	1
	1
	27618
	Serviço de locação de impressoras multifuncionais (cópia física e digital/scanner/impressão) colorida, para tamanho de papel A4/Ofício, com placa de rede habilitada, conforme especificações do edital. Duração do contrato de 12 meses.
	2.000
	2.000
	24.000
	12 meses
	R$ 389,00
	R$ 4.668,00

	
	2
	3
	27618
	Serviço de locação de impressoras multifuncionais (cópia física e digital/scanner/impressão) monocromáticas, para tamanho de papel A4/Ofício, com placa de rede habilitada, conforme especificações do edital. Duração do contrato de 12 meses.
	3.700
	11.100
	133.200
	12 meses
	R$ 333,00
	R$ 3.996,00

	VALOR TOTAL ESTIMADO
	R$ 8.664,00





Rio de Janeiro, RJ, 25 de março de 2024.




FELIPE DE PAULA CARDOSO LABRE – 3º Sgt
Responsável pela Seção de Comunicação do 1° BE Cmb (Es)
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