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VOLUME I

SECAO DE AQUISICOES, LICITACOES E CONTRATOS (SALC)

contratagdo de empresa especializada na prestagdo servigos de limpeza técnica,

OBJETO: . " . - . . .
1O asseio e conservacao hospitalar e administrativa em carater emergencial.

INTERESSADO: | HOSPITAL MILITAR DE AREA DE RECIFE

ANEXO0S: | Documentos conforme termo de autuago.
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MIN,ISTI-'ERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO NORDESTE
HOSPITAL MILITAR DE AREA DE RECIFE
(Hospital Militar de Pernambuco { 1817)

TERMO DE AUTUAGCAO
CONFERIDO

Processo autuado sob NUP: 64583.011268/2024-21, que trata de Dispensa de Licitagdo para
contratagdo de empresa especializada na prestagdo servicos de limpeza técnica, asseio € conservagio
hospitalar e administrativa em carater emergencial, constituido inicialmente por 01 volume, devidamente
numerado e rubricado:

a) Termo de Atuagéo: fl (_(ZL);

b} Lista de verificagdo: fis { QQ;? Q,ﬂ‘;

c) Requisigdo Nr 14-Rdig/HMAR: fi (ﬁ);

d)  Estudo Técnico Preliminar: fis ( .5 « & 7).

&) Mapa de Risco: fls ( mﬁ{_);

f} Documento de Formalizacio da Demanda: fis (ﬁg_);

g)  Termo de Referéncia: fis (J@a 25

hy  Termo de justificativa téonico da aquisicao: fi( & ;

)  Justificativa da contratagdo: fis ( = 7 7 & §

i Declaragdo de dotacac orgamentdria: fl { _23_ ),

1} Deciaracdo de responsabilidade fiscal: fl { _3_(@_);

m)  Proposta comercial da empresa Banservt ( j-j 3‘—54 %

n)  Termo de aceite da empresa Banservt: fl { 3__’)- Y

0}  Atestado de capacidade {écnica da empresa Banservt: fis (:g &2 3 7 %
p}  Certiddes de habilitagdo da empresa: (55 «74@);

q) Notas Fiscais da contratagio encerrada: fls { 444 42 );

r)  Pedido de rescisio unilateral formulado pela empresa DIPLOMATA: fl (13__);
s}  Solicitagdo de contratagio emergencial de empresa para Servigo de Limpeza do HMAR : il ( _4_"L);
t)  Termo de rescisdo unilateral ao contrato Nr 25/2019: fl { _’f_i_ %

u)  Cépia do Boletim Interno Nr 134/2024: fis (4 € 448 ¥,

v)  Despacho do Ordenador de Despesas: fl (_i?’_);

x)  Autorizagao do Ordenador de Despesas: fl (S ¥ )

z)  Oficio Nr 33/2024 - SALCHMAR: fI( 54 ¥

Recife/PE, 23 de

ey
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Auxiliar da SALC do HMAR







Houve abertura de processo administrativo? Sim
Foi adotada a forma eletronica para o processo
administrativo ou, caso adotada forma em papel, Sim
houve a devida justificativa?
A autoridade competente designou os agentes
publicos responsaveis pelo desempenho das fungbes Sim
essenciais a contratagdo?
Consta documento de formalizagio de demanda?' Sim
Foi certificado que objeto da contratagdo esta .

" Sim

contemplado no Plano de Contrata¢des Anual?
Foi certificado que objeto da contratacdo estad Sim
compativel com a Lei de Diretrizes Or¢camentarias?
Ha Estudo Técnico Preliminar? ' Sim
O Estudo Técnico Preliminar contempla ao menos a
descricio da necessidade, a estimativa do
quantitativo, a estimativa do valor, a manifestagdo Sim
sobre o parcelamento e a manifestagdo sobre a
viabilidade da contratagdo?
Ha Analise de Riscos? Sim

Caso nao existam os Estudos Técnicos Preliminares ou
a Anadlise de Riscos, houve manifestacdo justificando a
auséncia do documento?

Nao se aplica

Consta justificativa para a auséncia dos itens ndo
obrigatérios dos Estudos Técnicos Preliminares?”

N3o se aplica

Houve manifestacdo justificando as exigéncias de
praticas e/ou critérios de sustentabilidade ou sua
dispensa no caso concreto?

Sim

Ha termo de referéncia?

Nado se aplica

Foi certificada a utilizagdo de modelos de minutas
padronizados de Termos de Referéncia da Advocacia-Geral
Unido, ou as contidas no catdlogo eletrdnico de
padronizagdo, ou houve justificativa para sua nao
utiliza¢do?

Ndo se aplica

Sendo adotado modelo padronizado de termo de
referéncia, foram justificadas e destacadas visualmente, no
processo, eventuais alteragdes?

NZo se aplica

Foram utilizados os modelos padronizados de instrumentos
contratuais da Advocacia-Geral da Unido, com eventuais
alteracBes destacadas e justificadas, ou as contidas no
catalogo eletrénico de padronizagdo?

Nio se aplica

Foi demonstrado que a previsdo de recursos orgamentarios
¢é compativel com a despesa estimada?

Sim




Tratando-se de atividade de custeio, foi certificada a
observéncia do art. 32 do Decreto 10.193/19?

MNado se aplica

Tratando-se de contratacdo que envolva a criagdo,
expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental
que acarrete aumento da despesa, constam dos autos
estimativa do impacto orcamentario-financeiro e
declaragdo sobre adequagdo org¢amentdria e
financeira?

Nao se aplica

Consta dos autos certificacdo acompanhada de
comprovagao de que o contratado preenche os

requisitos de habilitagdo e de qualificacdo minima >im
necessarios?

Foi juntada aos autos consulta ac CADIN? Sim
Houve a autorizagdo da autoridade competente? Sim

Sendo adotado registro de pregos, a contratacio
abrange mais de um érgdo ou entidade?

N3o se aplica

Consta  manifestacdo  técnica  justificando o
enquadramento da contratagdo expressamente nas
hipdteses do art. 75 da Lei 14133/217?

Consta justificativa do preco baseada em pesquisa ou
certificacdo de que a estimativa ocorrerd
concoemitantemente com a sele¢cdo da proposta mais
vantajosa, tudo em conformidade com a Instrucdo
Normativa n? 65/2021°?

N3o se aplica

Tratando-se de situagdo em que ndo é possivel estimar
o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 12, 22 e
32 do art. 23 da Lei 14133/21, o contratado comprova
por algum meio idéneo que os pregos estio em
conformidade com os praticados em contratagdes
semelhantes de objetos de mesma natureza, tais como
notas fiscais emitidas para outros contratantes no
perfiodo de até 1 (um) ano anterior a data da
contratacdo pela Administracdo?

N3o se aplica

Tratando-se de dispensa fundada nos incisos | ou Il do
art. 75 da Lei 14.133/21, foi demonstrado respeito ao
limite de valor considerando o somatério do valor da
contratagao com o valor de outros objetos da mesma
natureza contratados pela mesma unidade gestora no
mesmo exercicio financeiro?

N3do se aplica

Tratando-se de dispensa fundada nos incisos | ou Il do
art. 75 da Lei 14133/21, a autoridade declarou que a
contratagdo sera precedida de divulgacdo de aviso em
sitio eletrdnico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés)

Sim




dias uteis, com atendimento da IN SEGES 67/21 para
busca da proposta mais vantajosa?

Tratando-se de dispensa fundada nos incisos 1 ou il do
art. 75 da Lei 14133/21, a contratagdo serd paga por
meio de cartdo de pagamento e com divulgacdo do
extrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas

&NCP)?“i

Ndo se aplica

Em caso negativo, houve justificativa para ndo adogédo
dessa forma de pagamento?

Ndo se aplica

Houve manifestacdo quanto a observancia do principio
da padroniza¢ao?

Ndo se aplica

Consta informacdo do uso ou justificativa para nao
utilizacdo de catalogo eletrénico de padronizacdo?

N&o se aplica

Foi certificado que os servigos a serem contratados se
epquadram como as atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituam drea de competéncia legal do 6rgdo ou da
entidade?

N30 se aplica

Caso a Administragdo pretenda contratar mais de uma
empresa para a execugio do objeto, estd atestado nos
autos que (i) ndo ha perda de economia de escala, (ii)
é possivel e conveniente a execucdo simultanea e (iii)
ha controle individualizado para a execugdo de cada
contratado?

N&do se aplica




ifi



VISTO:

FISCAL ADMINISTRATIVO

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
CMNE - 7 RM
HOSPITAL MILITAR DE AREA DE RECIFE

Requisi¢io n° 001 /2024 - CCITI - HMAR Recife — PE, 08 de julho de 2024
Material de Esferiliza¢fio Do Presidente da CCIH
Ao Fiscal Administrativo
Assunto: contratagdo de Servigos

Nos termos contidos no Inciso VIII do Art. 75 da Lei 14,133, de 1° de abril de 2021, solicito providéncias junto
ao Ordenador de Despesas no sentido de aprovar contratagdo de servigos, em carater emergencial, conforme tabela
abaixo:

1. Objeto;

Especificaciio do Objeto Qtd Und Valor Mensal

Contratacio de empresa especializada na prestagio de servigos
continuos de limpeza técnica e administrativa hospitalar com
dedicacio exclusiva de mio de obra de 69 (sessenta e nove) serventes,
carga horaria de 44 horas semanais diurnas para os diaristas de 2° G Pessoas 230.434.99
feira a 6° feira, 12 horas diurnas e 12 horas noturnas (plantio 12x36)
de 2? feira a domingo para os plantonistas e 02 (dois) encarregados,
em regime de 12x36.

Valor Totak.....couuee. eenraeans reervenean rerarnves eerettespereennes evneneens eenenens eenraas eranaeres R$ 2.765.219,88

2. Justificativa para aquisicio:

Conitratagio de empresa especializada para prestagdo dos servigos de limpeza técnica © comum nas areas
administrativas, asseio e conservagio hospitalar, com dedicagdo exclusiva de méo de obra. A solicitagfio decorre do pedido
de rescisdo unilateral formulado pela empresa DIPLOMATA, CNPJ 04.803.820/0001-72, em 18/06/2024, que fara parte do
processo, permanccendo os valores da ultima contratag@o discriminado na tabela acima.

(’»’/ﬂév&am Hewien ole é&c!dm .
ADRIANA XAVIER DE OLIVEIRA - Maj
Chefe da Div Enf
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Estudo Técnico Preliminar 53/2024

1. Informacdes Basicas

Numero do processo: 64583.011268/2024- 21

2. Descricao da necessidade

A contratagdo de empresa especializagda em cardter emergencial para prestagdo de servicos de limpeza e
conservagdo de Adreas administrativas e hospitalares é necessaria em razdo da rescisdo unilateral do contrato
solicitada pela DIPLOMATA TERCEIRIZAGAO EM GERAL EIRELI ME, ocorrido em 18 de junho de 2024, O
referido servige & de natureza continua e é essencial ao funcionamento desta Organizag8o Militar de Salde, e ndo
pode soffer solugdo de continuidade.

A contratagio da nova empresa serd realizada por dispensa de licitagio emergencial, com praze contratual de 180

(cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo até a conclusdo do processo licitatdrio em
andamento.

3. Area requisitante

JOSE THEOGENES CRONEMBERGER GUIMARAES

COMISSAO INFECCAOH
OMIS DE COIl\ITROLE DE INFECCAQ HOSPITALAR FILHO - CAP

4. Descricio dos Requisitos da Contratacao

Os requisitos da contratagio para atendimento das necessidades do Hospital Militar de Area de Recife — FIMAR, abrangem o
seguinte:

Servico continuado, com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva;

® Para a execucio dos servicos de limpeza técnica, asseio e conservagho hospitalar e administrativa, sera adotada a jornada
de 44 horas semanais divrnas para os diaristas de 2* feira a 67, 12 horas diumas e 12 hotas noturnas (plantdo 12x36h) de
2 {eira a domingo para os plantonistas com alocagiio dos seguintes profissionais, conforme Classificacio Brasileira de
Ocupagdes (CBO):

* Encarregado de servigo de limpeza hospitalar: CBO 4101-05 - Profissional responsével pela organizagao, otimizagio ¢
conservacio do servico de limpeza, capaz de liderar equipes e com conbecimento em servigos de limpeza em
estabelecimentos de savide; e

® Servente de limpeza hospitalar: CBO 5143-20 - Profissional que executa servigos de limpeza, devidamente capacitado,
com conhecimento em servigos de limpeza em estabelecimentos de saide.

* A empresa contratada fornecerd mao de obra com dedicagiio exclusiva e sera adicionaimente responsavel pelo

fornecimento dos equipamentos e materiais necessdrios a execugao dos servigos contrarados.

O Edital exigird a comprovacao de qualificagfio técnica mediante apresentacio de atestado (s), expedido(s) por érgao e

entidade piiblica ou por empresas privadas, que comprove(ui) que o licitante manteve ou mantém uma ou mais

contrataghes concomitantes, com avaliativo de boa qualidade na execugdo dos servigos.

Apresentagio de um ou mais atestado, de forma que demonstre que Jd executou chjeto compativel, em prazo, com o gue

estd sendo licitado, mediante a comprovagio de experiéncia minima de s anos na execugao de objeto semelhante ao da

contrataciio, podendo ser aceito o somatdrio de atestados, referentes a periodos sucessivos néo continuos, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

* ()5 atestados deverfio referir-se a servigos prestados no mbito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no conirato social vigente.
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* Todos os atestados apresentados deverdio conter, obrigatoriamente, a especificacdo dosservigos executados, 0 nome e
cargo do declarante,

*® Considerando que a natureza dos servigos é com dedicagdo exclusiva de méo de obra, o pessoal a ser disponibilizado
pela contratada deverd ser obrigatoriamente e legalmente contratado de acordo comm os ditames da Legislacdio Trabalhista
(Consolidagio das Leis do Traballio ~ CLT), observadas também outras disposicdes que fizerern parte de Acordos ou
Convengies Coletivas de Trabathos, celebrades entre entidades sindicais patronal e de empregados. O pessoal contratado
deverd ser qualificado e atender ao perfil exigido para o servigo, conforme a descrigdo geral de atividades e drea de
abrangéncia.

* Por suas caracteristicas e modelo de execugio contratual, os servigos a serem contratados exigem, entre outros requisitos,
que:

Os empregados do cantratado fiquem 3 disposicdo nas dependéncias do contratante para a prestacéo dos servigos;
O contratado no compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagdo para execugdo simuitinea
de outros contratos;

¢ O contratado possibilite a fiscalizagdo pelo contratante quanto 3 distribuico, controle e supervisdo dos recursos humanos
alocados a0S seus COIHTatos.

* De acordo com o5 art. 118 da Lei n° 14.133/2021 e 44 da IN n" 5/2017, a contratada deverd designar formalmente o
preposto antes do fnicio da prestagfio dos servigos, em cujo instrumento deverd constar expressamente 08 poderes e
deveres em relacdo a execugio do objeto. Esta Administragie poderd exigir a manutencio do preposto da empresa no
local da execugdo do obfeto, sem custos & contratante. A manuten¢gio da figura do preposto pela contratada no Tocal da
prestagio dos servigos tem a finalidade de representa-la administrativamente sempre que necessario e gerenctar
operacionalmente 0s empregados da contratada,

* Serdo provisionados recursos financeiros, nos percentuais previstos nas normas legais pertinentes e especificados na
Plarilha de Custos e Formagdo de Precos, para o pagamento de férias, 13° saldrio, rescisfo contratual e indenizagio
compensatdria sobre o FGTS dos trabalhadores da CONTRATADA empregados na execugiio do comtrato, cujos valores
retidos das faturas mensais serdo depositados pelo CONTRATANTE em contadepdsito vinculada, blogueada para
movimentagdo, conforme o disposto na Instrugio Normativa n® 05/2017, e suas alteragies, expedida pela Secretaria de
Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest3o.

¢ Por se tratar de prestacdo de servigo de forma emergencial, o contrato terd duragdo inicial de 180 (cento e oitenta) dias a
contar da data da assinatura do contrato, podendo ter a suz duracio prorrogada por iguel perfedo até a conclusio do
processo licitatdrip em andamento.

Nio hd necessidade de transi¢io gradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.
Além dos pontos acima, o adjudicatirio devera apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das condigies
necessarias para a prestacio do servico como requisito para celebracio do contrato.

5. Levantamento de Mercado

Por tratar-se de uma contratacdo direta emergencial ndo serd realizada levantamento de mercado devido a
impossibilidade de esperar o tempo necessario & realizacio de procedimento licitatério, em face o risco de ter
descontinuidade da prestagéo de servigo.

A empresa a ser contratada € a BANSERVT BANCO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA, rezao da escolha é a
aceflagdo em contratar com esta OMS, nas mesmas condigdes de valores da empresa anterior, em consonancia
com o Art. 23 da Lei 14.133/21.,

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser compativel com os valores
praticados pelo mercado, considerados os pre¢os constantes de bancos de dadas plblicos e as
quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do
local de execugdo do objeto.

§ 1° No processo licitatorio para aguisicio de bens e contratacdo de servigos em geral, conforme
regufamento, o valor estimado sera definido com base no melhor preco aferido por meio da utilizagao
dos seguintes parametros, adotados de forma combinada ou hdo:;

Il - contratacBes similares feitas pela Administragao Pbiica, em execucio ou concluidas no periodo
de 1 (um} ano anterior & data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de
precos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

§ 4° Nas contratagOes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando nae for possivel estimar o
valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo, o contratado deverd comprovar
previamente gue os pregos estde em conformidade cam os praticados em contratagdes semelharntes
de objetos de mesma natureza, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros
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,
contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior 4 data da contratagédo pela Administragio, oﬁ‘-pqxhw//
outro meio idéneo,

6. Descricdo da solug¢do como um todo

A descricdo da solugdo como um todo abrange a prestagdo de servigo de impeza hospitatar e administrativa,
utilizando mao de obra terceirizada para atender & demanda do Hospital Militar de Area do Recife.

O local de execucdo dos servicos serd nas areas construidas e externas do Hospital Militar de Area do Recife,
localizado & Rua do hospicio, n® 563, Boa Vista, Recife-PE;

7.4 Conceitua-se como Limpeza Hospitalar o “a limpeza, desinfecgdo e conservaciio das superficies fixas e
equipamentos permanentes das diferentes dreas. Tem a finalidade de preparar o ambiente para suas atividades,
mantenda a ordem e conservando equipamentos e instalagdes, evitando principaimente a disseminagio de
microrganismos respansaveis pelas infecgdes relacionadas & assisténcia a salde” (Seguranca do paciente em
servicos de salde: impeza e desinfeccdo de superficies/Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. — Brasilia: Anvisa,
2012).

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A quantidade de empregados a ser disponibilizada pela Contratada compreende as dreas hospitalares e administrativas, confarme
quadra abaixo:

DESCRICAO cBO QUANTIDADE
Servente de impeza 5143-20 69
Encarregado 7102-05 02

8. Estimnativa do Valor da Contratacaoe
Valor (R$): 1.479.545,88

Os custos estitnados totais da conirataco ¢ de R$ 1.479.545,88 (um milhdo, guatrocentos e setenita e nove mil, quinhentos e
guarenta e cinco reais e oitenta e oito centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nio da Solugao

Devido & natureza do servigo, esie torna-se indivisivel, devendo ser contratada uma Unica empresa, onde o critério
de julgamenta serd o de menor prego global. Com issa, fica invidvel a divisibilidade pela natureza dos servicos, visto
a amplitude de intervengbes, nfo havendo possibilidade de garantia total em caso de compartiihamento de etapas

gue estao diretamente ligadas. Diante do exposio, o parcelamento do servigo implicaria em seério comprometimento
para conirole de infecgdo hospitalar.

10. Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes

No existem contratagdes correlatas ou interdependentes.
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UASG 166199 Estudo Técnico Preliminar 53/2024

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
A presente contratacio esta alinhada aos seguintes cbjetivos estratégicos do HMAR:

Garantir a Regularidade da Gestdo Orgamentaria-Financeira;

Melhorar a Estrutura Fisica;

Garantit a qualidade e seguranga no atendimenio;

Instituir as polfticas institucionais;

Preparar e planejar as adaptagoes do HMAR frente a0 aumento do nimero de usuarios por motive da
implantagdo da nova ESE;

12, Beneficios a serem alcancados com a contratacido

Setvigo continuado, com fornecimento de mao de chra em regime de dedicacfio exclusiva;

13. Providéncias a serem Adotadas

Nio haverd necessidade de capacita¢fo de Servidores ou de empregados para fiscalizacsio e gestao contratual ou
aflequacéo do ambiente da organizagao, tendo em vista que possuimos profissionais capacitados, bem como uma
Segao de Licitagdes e Contratos, voltada inteiramente para a contratagio e acompanhamenta de todo o processo
administrativo.

14, Possiveis Impactos Ambientais

Faz-se necessaria a adogho de medidas tendentes a diminuir 0 impacto gue a contratacio do servigo ocasionaria.
Por tal razdo, como diretriz no planejamento da contratacio, torna-se imprescindivel considerar critérios e préticas
de sustentabilidade.

* Jso racional dos recursos:

* A empresa contratada deverd adotar critérios para aguisicio e uso de equipamentos e complementos que
promovam a redugéo do consumo de agua;

* A empresa confratada devera utilizar equipamentos gue apresentern eficiéncia energética e reducéo de
consumo, submetendo-0s ao fiscal do contrato quando do infcio dos servigos e nas substituicdes;

* A empresa contratada devera realizar verificacdes e, se for o caso, manutengdes periédicas nos seus
aparelhos elétricos e evitar 40 maxime o uso de extensoes elétricas;

* Fornega aos empregados os equipamentos de seguranga que Se fizeram necessdrios para a execugla dos
servicos,

* Realize um programa interno de treinamento de seus empregados e periodicamente realize capacitagies ¢
om a finalidade de evitar qualquer impacto ambiental ou danos & satide dos pacientes e fou profissionais da
area.

* Procedimentos exigiveis para coleta interna dos possiveis residuos de servigos de saiide, sob condigées de higiene e
seguranga, de acordo com as normas da ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. Assim comao, os requisitos
minimos de inspegdo dos coletores transportadores de vesiduos de servigo de satde.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara vidvel esfa contratagio.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando aspectos relacionados & economicidade, eficacia, eficiéncia e padronizacdo, além do meihor

aproveitamento de recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, a aquisicdo dos servigos torna-se
imprescindivel em se fratando de melhoria do ambiente e condigées de trabalho, aumentando a eficacia no
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atendimento, onde a saldde & bem-estar dos usuarios deve ser priorizada, visando ainda atender as Norm
vigentes regulamentadas pelos 6rg8os de fiscalizagio, evitando-se assim eventuais gastos desnecessarios com
surgimento de guestdes alusivas. Com fulcro nas alegagdes elencadas neste estudo, aliadas as justificativas
apresentadas, a contratacdo dos servigos constantes deste processo torna-se vidvel e necessaria por se alinhar as
demandas técnico-administrativas do Hospital Militar de Area de Recife, visando assegurar o funcionamento das

atividades finalisticas deste nosocomio.
16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrnicas seguem o hordrio oficial de Brasflia e fundamentarm-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro da 2020,

Documento assinado digitalmente

&%%, BRUNO LiMA DEAZEVEDO
@‘f‘v‘i : W Datar 17/07/2024 18:58:48-0300

verifigue em hitps://valiGar.ii.gov.br

BRUNO LIMA DE AZEVEDO

Agente de contratagio

Dotismentn assinado digitaimente
i ANDREA GUIMARAES GURGEL
Dsta: 117072024 20:0%:24-0300
verifique am https:7 fvalidae it guv.br

ANDREA GUIMARAES GURGEL

Autoridade competenie
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
HOSPITAL MILITAR DE AREA DE RECIFE
(HOSPITAL MILITAR DE PERNAMBUCO / 1817)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64583.011268/2024-21 (HMAR)

DISPENSA DE LICITAGAO N° 900008/2024-HMAR

MAPA DE RISCO

Objeto: contratagdo de empres'a especializada para a prestagdo de servigo
continuado, com exclusividade de mé&o de obra de limpeza e conservagdo das
instala¢tes, nos termos contidos no Inciso VIl do Art. 75 da Lei 14,133, de 1° de

abril de 2021, em carater emergencial.

FASE: ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Probabilidade { x ) Baixa { ) Média { )Alta
r—Iqr?;:a_acto { ) Baixa ( ) Media { x) Alto

Dano: Afraso na confrata¢ace do servico

Acdo Preventiva Res_ponsével_‘

Realizar revistes: Treinamenio dos infegrantes da equipe de contratagéo SALC

visanda atender os modelos ¢ recomendagbes da CJUL

Agao contingéncia Respongavel

Realizar as adequagdes necessérias visando atender as observacgbes do SALC

7 relatorio da CJU.

Probabilidade { ) Baixa ( x Y Média { ) Alto
Impacto ( ) Baixa { X } Média { ) Alto

Dano: Atraso na contratagio do servigo

AgBo Preventiva Responsavel

Realizar reunides com os integrantes da equipe de contratacao no intuito
i Ch da SALC
de arienta-los como proceder como apreseniar as propostas.

= o m T N
Acéo contingéncia Responsavel

Pregoeira

Escoimar as propostas ou verificar a possibilidade da 12 colocada corrigir
0 erro, ate;_nde;_ndq_ assim ¢ _grincipio da economicidade

Probabilidade ( ) Baixa

Impacto { } Baixa { ) Média {x)Alto

Dane: Paralizac@o da servico

Acao Preventiva Responsavel
o . oz . Fiscal do

Atentar para vigéncia do contrato para evitar paralizagdo do servigo. contrato

Agaa contingéneia R.es;gonsévelﬂ

Encaminhar os pacientes para realizagio de procedimento externe com Pregoeiro

empresas contratadas (QCS/PSA).




_FASE: DURANTE A EXECUC.

Probabilidade ( x ) Baixa { ) Média { ) Alta

impacto { ) Baixa { ) Média { x) Alto

Dano: Paralizacao do servigo

Acdo Preventiva Responsavel
o n . . Gestor de

Realizacéo de reunides com o Fiscal do contrato. contrato

Ac8o contingéncia Responsével

Realizar contato com o prestador do servigo para evitar paralizagdo do

(Gestor/Fiscal
dp Qqntrato_

mesmo.

-RISCO2 ,
Probabilidade {x ) Baixa 1 () Média () Alta ]
Impacto { ) Baixa 1 { ) Média | (x) Alto
Dano: Paralizagéo do servigo
Acao Preventiva Responsavel
Realizagdo de reunides com o Fiscal do contrato. Cestor de

confrato
Acdo contingéncia Responsavel
Inicialmente notificar a empresa, casc ndc seja atendida as | Gestor/Fiscal

solicitagdes, iniciar os {rabalhos para uma nova contratacio.

do contrato

Recife-PE, 19 de jutho de 2024

~

-

ATHQS L'EAN’DRO L OPES DA SILVA - 2° Ten
Fiscal do Contrato Titular

ALEX DE PA RIBEIRQ - 37 Sgt
Fiscal do Contrato Substituto
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(3 compras govir Documento de Formalizacdo da Demanda

Ndmero do Documento de Formalizagio da Demanda: 37/2024

1. Informagdes Basicas

Acea requisitanie Dals da c:cngiusém UASG Ediado por
da contratagdo
LIz
FISCAL ADM CONTRATOS CONTINUADOS 26/08/2025 00:00 160199 GONZAGA
FILHO

Descricdo suciniz do objelo

Contratagéo de servigo com exclusividade de mao de obra de limpeza e conservagéo, nos termos contidos no Incisa VI do Art. 75 da
Lei 14,133, de 1° de abril de 2021, em carater emergencial.

Justificativa da protidade
Servigo essendial, em razdo da impeossibilidade do funcionamento das atividades hospitalares sem a
realizagéo dos servigos de higienizagdo e risco de morte dos pacientes internados.

2. Justificativa de necessidade

O Hospital Militar de Area de Recife esté inserido em um grupo de Organizagdes Militares de Salde do Exército
Brasileiro cuja missdo é prestar aiendimento médico-hospitalar, odontoldgico, cirargico e laboratorial a todos os
militares da ativa, reserva e servidores civis, assim como os seus dependentes e pensionistas, em diversas

especialidades.

Com esta capacidade operativa e para a efetividade do desempenho de sua atividade fim no atendimento a
demanda de grande quantidade de usudrios, os servicos de limpeza técnica, asseio e conservacao hospitalar e
administrativa ora demandados, além de contribuem para a sensacdo de bem estar do publico interno e externo em
um ambiente limpo e higienizado, sio medidas de seguranca na prevencéo da disseminagéo de bactérias e virus nas
dependéncias do Hospital Militar de Area de Recife.

A solugdo mais adequada & demanda do HMAR é contratacdo continuada de empresa especializada na
prestacio de servigo de limpeza técnica, asseio e conservagao hospitalar e administrativa, com dedicagdo exclusiva
de mao-de-obra e fornecimento de materiais, equipamentos e insumes necessarios & consecugao da necessidade ora
demandada.

Atuaimente, ha nas instalacdes do Hospital Militar de Area de Recife a prestagéo de servigos continucs de
limpeza técnica hospitalar com dedicagdo exclusiva de méo de obra de 69 (sessenta e nove) serventes, carga horaria
de 44 horas semanais diurnas para os diaristas de 22 feira a 62 feira, 12 horas diurnas e 12 horas noturnas (plantao
12x36) de 2* feira a domingo para os plantonistas, com fornecimento de insumos (materiais de consumo e
equipamentos) necessarios & execucéo dos services. Trata-se do Contrato Administrativo n® 25/2012-HMAR,
vigente desde 01 de novembro de 2019, tendo como contratada a Empresa DIPLOMATA TERCEIRIZAGAO EM
GERAL EIRELI, CNPJ n°® 04.803.820/0001-72, que, por rescisdo unilateral formulada pela empresa, por meio do
documento assinado eletrénicamento pelo Sr GEOVANE JACINTO DA SilLVA, Administrador da supracitada
Empresa, datado de 18 de junho de 2024, gue serd incluido no processo de contratagcdo emergencial, o referido
contrato em execucio serd encerrado no dia 22 de julho de 2024, apds 4 (quatro) anos e 8 (oito) meses de vigéncia.

3. Materiais/Servigos
3.1 Materials
Nenhum material incluido.

3.2 Servigos

SERVICOS DE LIMPEZA
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Todas as assinaturas eletrdnicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10,543, de 13 de novembro
de 2020,

Documents assinado digitalmendy

gj—i%mﬁ ATHOS LEANDRQ LOPES DA SILVA
g‘m % Data: 18/07/2024 11:79:57-0300

verifique em https:/}/validar.il.gov.br

ATHOS LEANDRO LOPES DA SILVA

Fiscal do contrato

5. Acompanhamento

Nenhum acompanhamento incluido.

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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Termo de Referéncia 1!2[&4

Termo de Referéncia 51/2024

Informacdes Basicas

Niimero de . ;
artefato UASG Editado por Atualizade em
160199-HOSPITAL MILITAR DE AREA DE LUIZ GONZAGA 05/07/2024 08:58 (v
51/2024
RECIFE FILHO 1.0)
Status
CONCLUIDO
Qutras informacbes
N Nimero da Processo
Categoria - . .
Contratacio Administrativo
V - prestagdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 64583.011268/2024-
ndo-continuado 21

1. Condigdes gerais da contratagao

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO - DO OBJETO

1.1. Contratagio em carater emergencial de empresa especializada para prestagao dos servicos de
limpeza técnica, asseio e conservagio hospitalar e administrativa, com dedicacgéo exciusiva de méo
de obra, carga horéria de 44 horas semanais diurnas para os diaristas de 2° feira a 6°, 12 horas diurnas
¢ 12 horas noturnas (plantdo 12x36h) de 2* feira a domingo para os plantonistas com fornecimentc de
materiais, equipamentos e insumos necessarios & execugdo do objeto, a serem realizados de forma
continua e mediante o regime de empreitada por prego global nas instalagfes do Hospital Militar de
Area de Recife — HMAR, conforme condicdes, guantidades e exigéncias estabelecidas neste

instfrumento e seus anexos:

VALOR | VALOR
VALOR
ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS CATSERJUND|AREA UNITARIO] TOTAL
UNITARIO
MENSAL | ANUAL
Prestagao de Servico de Limpeza e Conservagdo -
1 |areas hospitalares criticas — 12 horas diurnas - 2% 25184 | M2 | 421 8,61 3.624,81 [43.497,72
feira a domingo.
Prestacdo de Servigo de Limpeza e Conservagio -
2 Jareas hospitalares criticas — 12 horas noturnas - 2% 25194 | M2 | 355 8,87 3.148,85 | 37.786.20
feira a domingo.
5 |Prestacdo de Servico de Limpeza e CONSeVacad -| ,cyg4 | M2 {1.023| 10,83 (11.181,39(134.176,68
dreas hospitalares criticas — 44 horas semanals
Cimara Narianal de Modelos de Licitagies e Contratos da Consuitoria-Geral da Unian
Atuglizagio: Dezembro/2023
Termo de Referéncia — Contralagie Direta 1de 3]_

Aprovado peta Secretaria de Gest3o.
Tdentidade visual pela Secretaria de Gestio
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Prestacéo de Servi¢o de Limpeza e Conservagao -
4 |areas hospitalares sericriticas - 12 horas diurnas - 25194 | M? [4.777 B,62 |41.177,74494,132,88

2% feira a domingo

Prestacdo de Servi¢o de Limpeza e Conservagao -
5 |areas hospitalares semicriticas - 12 horas noturnas -| 25194 | M? (4.777 8,99 ]42.045,23515.342,76
22 feira a domingo.

Prestagéo de Servigo de Limpeza e Conservagéo -
6 |&reas hospitalares semicriticas - 44 horas semanais| 25194 | M? | 6.348 11,08 }70.335,841844.030,08
-22 feirg a 62 feira.

Prestacdo de Setvigo de Limpeza e Conservacéo -
dreas hospitalares ndo-criticas - 44 horas semanais
7 - 25194 | M2 | 685 11,08 | 7.589,80 §91.077,60

22 feira a 62 feira,

Prestacdo de servicos de fimpeza e conservagio -
8 |areas internas - 44 horas semanais - 22 feira a 62 25184 | M2 | 6.968 5.02 34.979,361419.752,32
feira, exceto nos feriados. Produtividade 800m?

Prestagao de servigos de limpeza & conservagio -
9 idreas externas - 44 horas semanais - 22 fefra a 64 25194 | M2 |11.312{ 2,23 25.225,76 [302.709,12
feira, exceto nos feriados. Produtividade 1.800m2

Prestacéo de servico de limpeza em fachadas
10 |envidragadas face externa — com exposicdo aj 25194 | M2 | 600 0,31 186,00 | 2.232,00
situagao de risco — trimestral

Prestagdo de servico de limpeza em esquadrias

11
externas

25194 | M2 [1.600 1,35 2.160,00 | 25.920,00

Prestacdo de servigo de limpeza das calcadas

12 externas do HMAR 25194 | M2 | 1.860 217 4.036,20 | 48.434,40
Total Mensal R$ 246.590,98
Total RS 1.479.54588 |

1.2. Classificagéo geral e quantificacdo da area fisica (m?) do Hospital Militar de Area de Recife —
HMAR, objeto da contratagao, de acordo com a IN SEGES n® 5/2017.

1.3. As dreas a serem consideradas para cada tipo de servigo correspondem as guantidades
obtidas da

projecao horizontal de cada ambiente, isto é, 4reas fisicas calculadas de planta baixa.

1.4. Para efeito de pagamento de adicional de insalubridade, o grau de risco estabelecido para as
diferentes areas esta compreendido da seguinte forma;

DESCRICAO AREAS |GRAU DE RISCO
HOSPITALAR
Areas hospitalares criticas (12 horas diurnos)

Camara Naciaral de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Gera? da Unida

Aalizagdo; Dezembros2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Diresa 2de 31
Aprovada pela Secretaria de Gestio.

Tdentidade visval pela Secretatia de Gestio
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UTI e outros

420,50 m2

‘>.

cg,

Meédia

Areas hospitalares criticas (12 horas noturnas)
UTI e outros

354,03 m2

Médio

Areas hospitalares criticas (44 horas semanais) Centro
Cirlrgico (exceto vestudrios e areas de circulacdo), LAC
{(térreo e andar superior), Policlinica Bloco A {1° 1.022,32 m2
Médic andar pequenas cirurgias), Lavanderia (recepgdo,
coleta, separacao e pesagem) € Qutros

1.022,32 m2

Medio

Areas hospitalares semicriticas (12 horas diurnas) Posto
médico, Unidades de Internacéo, Oncologia e outros

4,776,17 m2

Médio

Areas hospitalares semicriticas (12 horas noturnas) Posto
médico, Unidades de internagdo, Oncologia e outros

4,776,17 m2

Médio

Areas hospitalares semicriticas {44 horas semanais) Centro
Cirdrgico (vestuarios, areas de circulagfo, sala de espera);
LAC térrec (sala de espera, vestudrios e banheiros) Andar
superior (depésito, circulagdo, central de ar, banheiros e
outros); Farmacia Hospitalar e Depdsito da Farmaécia;
Policlinica Bloco A térreo- todos os setores, 1° andar- exceto
depdsito de material e pequenas cirurgias; e 2° andar-exceto
auditdrio (marcacio de consulia — SAME); Bloco B Térreo
SAME; Bioco C Térreo, Necrotério, NETI, exceto auditdrio;
Oncologia e Ciinica Odontologica e outros

6.347,82 m2

Médio

Areas hospitalares néo-criticas (44 horas semanais)
Corredores de circulagdo e os terragos das enfermarias e
outros

684,61 m2

Médio

ADMINISTRATIVA

Areas internas (44 horas semanais) Odontoclinica (sala da
chefia), almoxarifado, compressor e sala de esiar;
Almoxarifado (escritério e 2 depdsitos), LAC (administracéo,
secretaria, jardins e escadarias); Ceniro de Estudos
{circulagio, copa e banheiros); Predio da Administracao (salas,
corredores, varandas, terragos e hall); Policlinica Bloco Al
depdsito de material, 2° andar auditério (marcacédo de consulta
e SAME, Bloco B Térrec SAME, 1° andar prumada de dutos,
2° andar prumada de dutos; Alojamentos e banheiros
(sargentos, cabos e soldados); Demais setores
administrativos: Contingente, Central Telefénica, Divisdo de
Medicina, Subdivisdo de Enfermagem, Setor de Hotelaria,
Garagem, Alojamento da guarda, corredores de circulagao,
auditério do NETI e Setor de Aprovisionamento e Nutricao,
FUSEX, Lavanderia (exceto area ja classificada e outros

6.967,20 m2

Sem Grau de
Risco

Areas externas (44 horas semanais) Edificio Garagem
(interno), Patios de Formatura, Praga do chafariz e ruas
adjacentes, Jardins da Policlinica e estacionamento do Pronto
Atendimento e outros

11.312,00 m2

Sem Grau de
Risco

FACHADA E ESQUADRIAS

Fachadas envidracadas, Policlinica e outros

600 m2

Sem Grau de
Risco

Esquadrias externas, Portas e janelas em madeira e vidro

1.600 m2

Sem Grau de
Risco

oy

=
Termo de Referéncia 51/20

Camara Nacional de Mogleles de Licitagdes e Centratos da Consultoiia-Geral da Uniza
Awslizacdo: Dezembro/2023

Termn de Referéncia — Contratagia Direta

Aprovado pela Sceretaria de Gestdo.

Tdentidade visuat pela Secretara de Gestio
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[ommne] gz |

1.3. Para a conclusdo da gquantidade de serventes necesséria & execugdo do contrato, foram
adotados os respectivos indices de produtividade com base nagueles constantes no Anexa VI B da
IN 05/2017, conforme se segue:

UASG 160199

Sem Grau de

Calcadas externas Risco

Tipo de drea (1) () {3) Quantidade

Produtividade

htem

(classificacao
quanto ao risco de
infecgdan)

recomendada
IN 5/2017 {m?)

Produtividade
a dotada peio
HMAR (m?)

Areaa
Limpar
(m?)

Frequéncia
Diaria de
Limpeza

estimada de
serventes

2)1(1)*3)

Prestacdo de
Servigo de Limpeza
e Conservacao -
areas hospitalares
criticas — 12 horas
diurnas - 22

feira a domingo.
(plantao 12x36h)

495

495

421

17

Prestacdp de Servigo
de Limpeza e
Conservacao -

dreas hospitalares
criticas ~ 12 horas|
itoturnas - 2°

feira a domingo.
(plantio 12x36h)

485

495

365

1,7

1

Prestacdo de Servigo
de Limpeza e
Conservagio -

dreas hospitalares
criticas ~ 44 horas
semanais

360 a 450

360

1023+
104,48+686

6,20ul0oul

Prestacdo de Servigo
de Limpeza e
Conservagao -

dreas hospitalares
semiciiticas - 12 horas
diurnas - 2*

feira a domingo.
(plantdo 12x36h)

495

495

4777

9,6

Prestagao de Servigo
de Limpeza g
Conservagio -

dreas hospitalares
semicriticas - 12 horas
noturnas -

2* feira a domingo,
(plantdo 12x36h}

495

495

4777

9,6

Prestacdo de Servigo
de Limpeza e
Conservacdo -

areas hospitalares
semicriticas - 44 horas
semanais

-2* feira a 6° feira.

360 a 450

360

6348

17,6

Prestagae de Servigo

Camara Nacional de Maodelos de Licitagbes e Contraros da Consuftoria-Geral da Unido
Ammalizagio: Dezembro/2023

Termo de Referéncia - Conhltratagdo Direta

Aprovado pela Secreiaria de Gestia.

Idenddade visual pela Sectetaria de Gestdo
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de Limpeza e
Conservagio -

7  lareas hospitalares nio- 1500 a 2500 1500 685 1 0,48
criticas - 44 horas
Sermanais —

2* feira a §° feira.

Prestacdo de servicos
de limpeza e

CONServacao -

8 dreas intermnas - 44 800 3 1200 800 €068 ; 671
horas semanais - 2° :
feiraa 6°
feira, exceio nos
feriados.

Prestagdo de servigos
de limpeza e

COTIServagao -
dreas externas - 44
9
horas semanais - 2 1B00 a 2700 1800 11312 1 6,2
feiraa 6°
feira, exceto nosl
feriados.

Prestacdo de servigo
de limpeza em

fachadas
10 envidracadas face] 130 2 160 130 &0
externa - com a 0 ! 46
£XpOsicao a
sitnagdo de risco |
trimestral
Prestacdo de servigp
d li m
31 |08 Clmpeza @ 300 a 380 300 1600 1 5.3
esquadrias
externas
Prestagio de servigo
de  lim da
12 peza  das 1800 a 2700 1800 1860 1 1
calgadas
externas do HMAR
Quantidade total de serventes : 69
Area total a ser limpa (m?) ‘ 40.726

1.4. Para a execugido do objeto, sera adotada, no minimo, a relagdo de 1 (um) encarregado de
limpeza para 17 (dezesete) serventes de limpeza com jornadas de 44 (quarente e quatro) horas
semanais para os diaristas de 2® feira a 6% 12 horas diurnas e 12 horas noturnas (plantao
12x36h) de 22 feira a domingo para os plantonistas, conforme o disposto neste Termo de
Referéncia. ‘

1.5. O objeto da licitagio tem a natureza de servigo comum de natureza continua com dedicagao
exclusiva de mao de obra qualificada para limpeza técnica, asseio e conservacao hospitalar e
administrativa.

1.6. Os quantitativos e respectivos cadigos dos itens sao os discriminados na tabela acima.

1.7. A presente contratagio adotard como regime de execucio a Empreitada por Preco Global.

1.8. O prazo de vigéncia da contrata¢do € de 180 (cento e oitenta) dias contados do{a) assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado por mais 180 {cento e oitenta) dias, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n® 14,133, de 2021.

Camara Nacional de Modelos de Licitagies & Conmatos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizacio; Dezembiro/2023

Termo de Referéncia — Contratagio Direta 5de 31
Aprovado pela Secrciaria de Gestdo.

identidade visual pela Secretaria de Gestia
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2. Fundamentacdo e descricdo da necessidade

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO
2.1. A Justificativa e objetivo da contratagio encontram-se pormencrizados em Tdpico especffico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. Descricdo da solucdo como um todo

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO :
3.1. A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagio para atendimento das
necessidades do Hospital Militar de Area de Recife — HMAR, abrangem o seguinte:

5.1.1. Servigo continuado, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacio exclusiva;
5.1.2. Para a execuc¢do dos servicos de fimpeza técnica, asseio e conservacéo hospitalar e
administrativa, sera adotada a jornada de 44 horas semanais diurnas para os diaristas de 2° feira a
6°, 12 horas diwmas e 12 horas noturnas (plantio 12x36h) de 2° feira a domingo para os plantonistas com
alocagao dos seguintes profissionais, conforme Classificac&o Brasileira de Ocupagées (CBO):
5.1.2.1. Encarregado de servigo de limpeza hospitalar: CBO 4101-05 - Profissional responsavel pela
organizacao, otimizagéo e conservacdo do servigo de limpeza, capaz de liderar equipes e com
conhecimento em servicos de limpeza em estabelecimentos de salide; e

5.1.2.2. Servente de limpeza hospitalar: CBO 5143-20 - Profissional que executa servigos de
limpeza, devidamente capacitado, com conhecimento em servigos de limpeza em estabelecimentos
de salde.

5.1.3. A empresa contratada fornecera mao de obra com dedicagao exclusiva e sera adicionalmente
responsavel pelo fornecimento dos equipamentos e materiais necessarios a execugdo dos servicos
contratados.

5.1.4. O Edital exigir4 a comprovagéo de qualificagdo técnica mediante apresentacéo de atestado
{s), expedido(s) por 6rgdo e entidade piblica ou por empresas privadas, gue comprove(m) que o
licitante manteve ou mantém uma ou mais contratagbes concomitantes, com avaliativo de boa
qualidade na execuc¢ao dos servigos.

5.1.4.1, Apresentacdo de um ou mais atestado, de forma que demeonstre que j& executou objeto
compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado, mediante a comprovagio de experiéncia
minima de trés anos na execugdo de objeto semelhante ao da contratagdo, podendo ser aceito o
somatorio de atestadas, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

5.1.4.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no A&mbito de sua atividade econdmica
principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente.

5.1.4.3. Todos os atestados apresentados deverdo conter, obrigatoriamente, a especificagdo dos
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servigos executados, o nome e cargo do declarante.
5.1.5. Considerando due a natureza dos servigos & com dedicacdo exclusiva de méio de obra, o
pessoal a ser disponibilizado pela contratada deverd ser obrigatoriamente e legalmente contratado
de acordo com os ditames da Legislagdo Trabalhista (Consolidagdo das Leis do Trabalhe — CLT),
observadas também outras disposicdes que fizerem parte de Acordos ou Convengdes Coletivas de
Trabalhos, celebrados entre entidades sindicais patronal e de empregados. O pessoal contratado
devera ser qualificado e atender ao perfil exigido para o servigo, conforme a descrigio geral de
atividades e area de abrangéncia.

5.1.6. Por suas caracteristicas e modelo de execugdo contratual, os servicos a serem contratados
exigem, entre outros requisitos, que:

5.1.6.1. Os empregados do contratado figuem & disposi¢io nas dependéncias do contratante para a
prestagao dos servigos;

5.1.6.2. O contratado nac compartilhe os recursos humanos € materiais disponiveis de uma
contratacao para execucao simultdnea de outros contratos;

5.1.6.3. O contratado possibilite a fiscalizacdo pelo contratante quanto a distribuigdo, controle e
superviso dos recursos humanos alocados aos seus contratos.,

5.1.7. De acordo com os art, 118 da Lei n® 14.133/2021 e 44 da IN n°® 5/2017, a contratada devera
designar formalmente o preposto antes do inicio da prestacao dos servigos, em cujo instrumento
deveri constar expressamente os poderes e deveres em relagdo & execugao do objeto. Esta
Administracdo podera exigir a manutengao do preposto da empresa no local da execugéo do objeto,
sem custos & contratante. A manutencao da figura do preposto pela contratada no local da
prestagdo dos servicos tem a finalidade de representa-la administrativamente sempre que
necessario e gerenciar operacionalmente os empregados da contratada.

5.1.8. Serdo provisionados recursos financeiros, nos percentuais previstos nas normas legais
pertinentes e especificados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos, para o pagamento de
férias, 13° salario, rescisdo contratual e indenizagio compensatéria sobre o FGTS dos
trabalhadores da CONTRATADA empregados na execugéo do contrato, cujos valores retidos das
faturas mensais serdo depositados pelo CONTRATANTE em contadepdsito vinculada, bloqueada
para movimentagdo, conforme o disposto na Instrugdo Normativa n® 05/2017, e suas alteragdes,
expedida pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.
5.1.9. Por se tratar de prestagio de servigo de forma continuada, o contrato terd duracéo inicial de
12 (doze) meses a contar da data da assinatura do contrato, podendo ter a sua duragéo prorrogada
por iguais e sucessivos periodos, respeitada a vigéncia maxima decenal, observando o disposto
no art. 107 da Lei de Licitagdes n® 14133/2021;)

5.1.10. Nao h4 necessidade de transicao gradual com transferéncia de canhecimento, tecnologia e
iécnicas empregadas. )

5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragdo de que tem pleno
conhecimento das condicdes necessarias para a prestacdo do servigo como reguisito para
celebracdo do contrato.
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5. Modelo de execucio do objeto
5. MODELO DE EXECUGAOQ DO OBJETO

Condicdes de execugdo

13.1. A execugéo do objeto sequird a seguinte dindmica, conforme Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia:

13.1.1. Forma de Prestagdo dos Servicos

13.1.1.1. Principios basicos de fimpeza - Os procedimentos de limpeza a serem adotados, e
fielmente seguidos pela contratada, deverdo observar a pratica da boa técnica e normas
estabelecidas pela legislagdo vigente no que concerne ao controle de infecgdo hospitalar, incluindo:
13.1.1.1.1. Habilitar os profissionais de limpeza para 0 uso de equipamentos especificos destinados
4 limpeza das areas critica, semicritica e ndo critica;

13.1.1.1.2. Identificar efou sinalizar corredores e areas de grande circulacdo, durante o processo de
limpeza, dividindo a area em local de livre trinsito e local impedido;

13.1.1.1.3. N&o utilizar anéis, puiseiras e demais adornos durante o desempenho das atividades de
trabalho;

13.1.1.1.4, Lavar as maos antes e apds cada procedimento, inclusive, quando realizados com a
utilizag&o de luvas;

13.1.1.1.5. Realizar a desinfecc@o de matéria organica extravasada em qualquer area do PMGU
/TSA antes dos procedimentos de limpeza,

13.1.1.1.6. Cumprir o principio de assepsia, iniciando a limpeza do local menos sujo/contaminado
para o mais sujo fcontaminado, de cima para baixo em movimento Gnico, do fundo para frente e de
dentro para fora;

13.1.1.1.7. Realizar a coleta do lixo pelo menos, trés vezes ao dia, ou quando o conteGido ocupar 2
/3 do volume total. O lixo devera ser transportado em carro préprio da contratada, fechado, com
tampa, lavavel, com cantos arredondados e sem emendas na sua estrutura;

13.1.1.1.8. Usar luvas, panos e baldes de cores padronizadas para cada

procedimento;

13.1.1.1.9. Usar técnica de dois baldes sendo um com Agua e solugdo

detergente/desinfetante, e outro com agua para o enxague,;

13.1.1.1.10. Lavar os utensilios utilizados na presta¢éo de servigos (mopps,

esfregdes, panos de limpeza, escovas, baldes, etc) nas salas de utilidades indicadas pela

unidade Contratante, diariamente, ou sempre que utilizados em locais contaminados; Este
procedimento é de responsabilidade da CONTRATADA;

13.1.1.1.11. Utilizar na prestaco dos servigos somente produtos que

possuam garantia de qualidade, série NB-2000 da ABNT ou substitutivo, hbem como atender

os requisitos basicos estabelecidos pela legisiacdo vigente RDC n° 42 de 25/10/2010, RDC

14, de 28 de fevereiro de 2007/ANVISA.

13.1.1.1.12. Disponibilizar germicidas que possuam Certificado de Registro no Ministério da Satde,
contendo as caracteristicas basicas do produto aprovado e laudos especificos; e serem
comprovados mediante apresentacdo de copia reprografica autenticada (frente e verso) do
Certificado de Registro expedido pela Divisdo de Produtos (DIPROD) efou Divisio de Produtos
Saneantes de uso hospitalar, da Secretaria Nacional de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Satde.
13.1.2. Tipos de limpeza preconizados:

13.1.2.1. Limpeza concorrente: € o pracedimento de limpeza realizado diariamente, em todas as
unidades do estabelecimento de satde, com a finalidade de limpar e organizar o ambiente, repor os
materiais de consumo diario (por exemplo: sabonete liguido, papel higiénico. papel toalha e outros)
e recolher os residuos, de acordo com a sua classificagdo. Ainda, durante a realizagao da limpeza
concorrente ¢ possivel a deteccio de materiais e equipamentos ndo funcionantes, auxiliando as
chefias na solicitagéio de consertos e reparos necessarios.
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13.1.2.1.1. Nesse procedimento estdo incluidas a limpeza de todas as superficies horizontais, de
mobiliarios e equipamentos (incluindo eguipamentos odontolégicos, tais como: cadeira
odontoldgica, refletor odontolégico, cuspideira e equipo odontolégico), bancadas, portas e
maganetas, parapeitos de janelas, e a limpeza do piso e instalacies sanitarias.

13.1.2.2, Limpeza terminal: trata-se da limpeza mais compieta, incluindo todas as superficies
horizontais e verticais, internas e externas, é o processo de limpeza efou desinfecgao de toda a
area hospitalarfassemelhado, incluindo mobiliarios e equipamentos, com a finalidade de remover a
sujidade e diminuir a contaminagao ambiental, abastecendo as unidades com material de higiene e
serd realizada sempre que se fizer necesséria.

13.1.2.2.1. E importante que o formulério para confirmagéo da conclusao da limpeza terminal seja
preenchido por parte da chefia do setor. Esse formulario auxilia também na programagdo da
limpeza terminal, sinalizando impedimentos para a realizagdo ou conclusao dessa. Nesse ¢aso, o
chefe do setor devera justificar o impedimento da limpeza terminal programada.

13.1.2.2.2, O procedimento inclui a limpeza de paredes, pisos, teto, equipamentos, todos os
mobilidrios como camas, colchdes, macas, mesas de cabeceira, armarios, bancadas, janelas,
vidros, portas, peitoris, luminarias, filtros e grades de ar-condicionado.

13.1.2.2.3, Nesse tipo de limpeza deve-se utilizar maguinas de lavar pisos {realizando-se
movimentos “oita deitado” e unidirecional), cabo reguldvel com esponjas sintéticas com duas faces
para parede e 05 kits de limpeza de vidros e teto.

13.1.2.2.4, As paredes devem sef limpas de cima para baixo e o teto deve ser limpo em sentido
unidirecional.

13.1.2.3. Métodos de limpeza de supetficies

13.1.2.3.1. Limpeza Umida: Consiste na utilizagao de Agua, como elemento principal da remogéo da
sujidade, podendo ser por processo manual ou mecanico.

13.1.2.3.2. Limpeza com Jatos de Vapor de Agua: Trata-se de alternativa de inovagéo tecnolégica
por meio de limpeza realizada com equipamento com jatos de vapor d'agua, saturada sob pressao,
sendo destinada predominantemente para a Limpeza Terminal. Sua utilizagdo sera precedida de
avaliagfio, pela contratante, das vantagens e desvaniagens,

13.1.2.3.3. Limpeza Molhada: Consiste na utilizagao de agua abundante, como elemento principal
da remocgdo da sujidade, podendo ser manual ou mecénica, destinada principalmente para a
limpeza terminal;

13.1.2.3.4. Limpeza Seca: Consiste na retirada de sujidade, pé cu poeira sem a utilizagio de agua.
13.1.2.4. Tecnicas de Desinlec¢ao

13.1.2.4.1, A desinfeccéo € o processo aplicado a superficies inertes, que elimina microrganisinos
na forma vegetativa, ndo garantido a eliminag&o total dos esporos

bacterianos. Pode ser realizada por meio de processos gquimicos ou fisicos.

13.1.2.4.1.1. A desinfeccao consiste em:

13.1.2.4.1.1.1. Retirar o excesso de carga contaminante com papel

absorvente, utilizando luvas apropriadas;

13.1.2.4.1.1.2. Expurgar o papel em sacos plastico de lixo;

13.1.2.4.1.1.3. Proceder & limpeza da supertficie com agua e sabao.

13.1.2.5. Produtos saneantes domissanitarios utilizados

13.1.2.5.1. Germicidas: si0 agentes guimicos que inibem ou destroem os

microrganismos, podendo ou ndo destruir esporos. Sao classificados em: esterilizantes,
desinfetantes e antissépticos.

13.1.2.5.2. Na selecéo dos germicidas ha necessidade de se considerar a

necessidade de seu uso e a avaliacdo dos produtos disponiveis no mercado (formulacdo, agao
sobre patogenos, efeitos de alcalinidade ou acidez; incompatibilidade, corrosividade, efeitos

téxicos, susceptibilidade a inativagbes por matérias organicas, efeito cumulativo efou residual

e custos).13.1.2.5.3. Desinfetantes: sdo agentes guimicos capazes de destruir

microrganismos na forma vegetativa, podendo destruir parciaimente os esporos em artigos ou
superficies, sendo divididos segundo seu nivel de atividade em: afto, médio ou baixo.

13.1.2.5.4. Detergentes de baixo nivel (sanificantes): séo aqueles
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destitu/dos de acdo turberculicida, esporicida e virucida, devendo ter baixa toxicidade.
13.1.2.5.5. Detergentes: sao substincias tensoativas, soliiveis em agua, e

dotadas de capacidade de emulsificar gorduras e manter residuos em suspenséo. Sdo
utilizados para limpeza de arigos e superficies ¢ para lavagem das maos

13.1.2.5.6. Hipociorito de Sédio: atua como desinfetante devido ao cloro

ativo. Para a desinfeccéo de equipamentos e superficies contaminados com material bioldgico,
utiliza~se solugdes de hipoglorito de sodio de 1% de cloro ativo (10.000 ppm) estavel. O uso
de hipoclorito de sadio ndo é recomendado em metais e marmores, devido 4 sua agao
corrosiva.

13.1.2.5.7. Cloro orgénico: o dicloroisocianurato de sodio age da mesma

forma gue o hipoclorito de s6dio. Apresentado em pé, pade ser associado a tensoativos. Para a
desinfecgéo de superficies fixas é utilizado numa concentragdo de 3%.

13.1.2.5.8. Alcoois: o mais utilizado é o alcool etilico, por possuir maior

atividade germicida, menor custo e toxicidade. Para a desinfec¢éo de superficies, recomenda—
se a concentragao de 77% volume/volume, que corresponde a 70% em peso/volume. O uso
em acrilico, borrachas e tubos plasticos é contraindicada, pois podem ser danificados.
13.1.2.6. Equipamentos de protecdo utiizados (fornecidos e de responsabilidade

da contratada):

13.1.2.6.1. Equipamentos de Prote¢io Individual {(EP!): tém por finalidade

a prote¢&o do individuo durante a realizagdo de determinadas tarefas. E composto de dculos,
luvas grossas de borracha de cano longo, botas de borracha, avental impermeavel ou nao,
mascara, gorro descartavel, capa de chuva, cintos de seglranga para janelas, vidros e outros.
13.1.2.6.2. Equipamentos de Protec&o Coletiva (EPC): t&ém por finalidade

a protecéo coletiva durante a realizagéo de determinadas tarefas. Sendo composto de placas
sinalizadoras, cones, fitas zebradas e outros.

13.1.3. Classificaclo das areas fisicas hospitalares

13.1.3.1. De acordo com o Anexa VI-B da IN SEGES n° 5/2017, as areas fisicas
compreenderm éreas internas, areas externas, esquadrias externas e fachadas envidragadas e
areas hospitalares e assemelhados.

13.1.3.1.1. As areas hospitalares e assemelhados séo divididas em

administrativas e médice-hospitalares, devendo as Gltimas reportar-se aos ambientes
cirdrgicos, enfermarias, ambulatdrios, laboratdrios, farmécias e outros que requeiram assepsia
sitnilar, para execucéo dos servigos de limpeza e conservacio. Sao classificadas, com base no
risco potencial de transmisséo de infecgéo, subdividindo-se em: criticas, semicriticas e ndo
critica:

13.1.3.1.1.1. Areas criticas: S&o os ambientes onde existe risco aumentado

de transmisséo de infec¢&o, onde se realizam procedimentos de risco, com ou sem pacientes
ou onde se encontram pacientes imunodeprimidos. S4o0 exemplos desse tipo de area:consultérios
odontolégicos, centro cirlrgico, laboratério de andlises clinicas, central de

material e esterilizacdo e similares.

13.1.3.1.1.2. Areas semicriticas: S&o todos os compartimentos ccupados por

pacientes com doengas infecciosas de baixa transmissibilidade e doencas ndo infecciosas. Séo
exemples desse tipo de drea: ambulatorios, banheiros, elevadores e corredores, ete.
13.1,3.1.1.3. Areas ndo criticas: Areas nao criticas s30 os demais

compartimentos dos estabelecimentos assistenciais de salde naoc ocupados por pacientes e
onde nao se realizam procedimentos de risco. Sao0 exemplos desse tipo de area:
Administracio, almoxarifados, etc:

13.1.3.1.1.3.1. Administrativa - area interna - Piso frig: aguelas

constituidas/revestidas de paviflex, cerdmica, marmore, marmorite, porcelanato, plurigoma,
madeira, inclusive sanitarios;

13.1.3.1.1.3.2. Administrativa - &rea interna - Almoxarifados/Galpées:

aquelas utilizadas para depdsitos / estogue / guarda de materiais diversos;

13.1.3.1.1.3.3. Administrativa - area interna - espacgos livres (saguio,
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hall e salao): compreendem as areas como sagudo, hall e saldo, revestidos com pisos ou
acarpetados.

13.1.3.1.2. Areas externas — Sao aquelas areas nfo edificadas, mas

integrante do imével. Compreendem as areas internas os pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as edificacbes, as dreas de passeios e arruamentos, patios e areas verdes
classificados de acordo com a frequéncia.

13.1.3.1.3. Esquadrias Externas — Sao aquelas areas compostas de vidros.

As esquadrias compdem- se de face interna e exierna com ou sem exposi¢ao a situagao de
risco. Considera-se exposicéo a situagéo de risco aguela situagio gue necessita para execugio
dos servigos de limpeza, a utilizagéo de equipamentos especiais tais como balancins manuais
oU mecanicos, ou andaimes.

13.1.3.1.4. Areas Hospitalares e Assemelhados Criticas e Semicriticas: no.

HMAR compreendem as seguintes dependéncias a serem limpas:

Setor Dependéncia Classific acido da area
Laboratdrio de Analises . .
.. Recepcao Critica
Clinicas
Sala de Coleta Crflica Critica
Parasitologia/ Uruanalise Critica Critica
Sala de Andlises Clinicas Critica
Copa Critica
Banheiros Banhelrv_a Masculino — Sagudo da Semicritica
Recepcéo

el ra Deficientes — Saguao s e
Banheiro pa icientes — Sagua Semicritica

(Ginecolagia)

da Recepgéo
Banheiro — Consultorio | Semicritica
Ranheiro — Consultério 11 Semicritica
Banheiro — Recepgdo da Pericia o -
Médica Semicritica
Hall de Circulacao 4
{Consultérios
Recepcao do HMAR Médicos, Nutricao Fisioterapia, Semicritica
Odontologia e Se¢ao de
Processos)
Ouvidoria Sala de atendimento Semicritica
Farmacia Depdsito de medicamentos Semicritica
Sala de atendimentio Semicritica
. Consultorio Médico | -
Ambulatério Critica

Consultério Médico il

Semicritica

Fisioterapia

Consultério Fisioterapeuta

Semicritica

Saldo de Fisioterapia

Semicritica

FUSEx Sala de atendimento Semicritica
Psicologia Sala de atendimenio Semicritica
SAME Sala de atendimento Semicritica

Arcquivo Semicritica
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Odontologia Secretaria Odontologia Semicritica
Consultério Odontolégico T Critica
Consnltério Odontolégico 11 Critica
Recepgio Odontologia Semicritica
Sala Esterilizacdo Critica
EXpurgo Critica
Sala de Procedimentos |{Sala de Procedimento Critica
Anexo Critica
Pericia Médica Recepgio Semicritica
Consultério Médico Perito Semicritica
Secretaria Semicritica
Depdsito Semicritica
Arquivo Semicritica
Segao de Processos Sala de atendimento Semicritica
13.1.3.1.5. Areas Hospitalares e Assemelhados N&o Criticas: no HMAR compreendem as seguintes

dependéncias a serem limpas:

Setor Dependéncia
Chefia do HMAR

Secdo de Emissdo de Guias de
Encaminhamento

Recepcéo,; Sala da Chefia; e Repouso.

Sala de atendimento.

Gestao de Contratos

Administracdo; e Arquiva.

Secretaria

Administracao; e Arquivo.

Auditoria

Sala de Auditores

Lisura de Contas

Sala de Lisura; e Arguivo,

Secdo de Contas Médicas

Chefia; e Sala de atendimento.

Alojamentos

Alojamento Masculine de Cabos e Soldados; Alojamento Feminino Oficiais e
Sargentos; Alojamento Masculine Oficiais, Subtenentes e Sargentos; e
Alojamento Sargento de Dia.

Limpeza Técnica

Instalagdes Utilizada pela Conrratada da

Repouso; e Depdsito.

Areas com Fspagos Livres

Hall de Circulagdo 3 (Psicologia, Same e Area Administrativa); Hall de
Circuiacio {Sec¢do de Processos); Hall de Circulaggo (Segdo de Contas e
Auditoria); Hall de Circulagio 5 (Corredor Frontal e Lateral Norte/Sul);
Circulacio 1 (Corredor Retaguarda); e Circulagio 2 (Corredor Retaguarda).

Chefe PMGUT; Seqdo de Emissdo de Guias; Secio de Auditoria; Seciio de
Lisura; Alajamento de Cabos e Soldados; Alojamento Feminino Oficiais e

Banheiros . . .
Sargentos; Alojamento Masculiro Oficiais, Subtenentes e Sargentos; e
IAlojameneo Sargento de Dia.

13.1.3.1.6. Areas Externas: no HMAR compreendem as seguintesdependéncias a serem limpas:

Setor

Dependéncia

Area de Circulagio Externa

Patio Frontal Sul; Patio Frontal Norte; Patio Interno de
Formatura; e Estacionamento de Veiculos.
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13.1.3.1.7. Esquadrias Externas: no PMGuWTSA compreendem as seguintes dependéncias a serem limpas:

Setor Dependéncia

Almoxarifado; Alojamento Feminino; Alojamento do Sgt-de-

Dia; Chefia PMGWTSA; Circulagia 3 (Psicologia, Same e Area

Esquadrias Externas (face externa sem ﬁdﬂ;ir{isr:raﬁva%; Secdo ('it?e Emissdo de Guias de Encaminhamento;
Y . o . mbulatdrios; Farméacia; Fisioterapia;

_EXpOSIQaO a situacao de risco e face Gestio de Coniratos; Laboratdrio de Andlises Clinicas;

interna) Odontologia; Pericia Médica; Recepgio PMGU/TSA; Sala

de Procedimento; SAME,; Se¢do de Contas Médicas; Segio

de Processos; e Secretaria,

13.1.3.2. Cronograma e rotinas de limpeza das instalagdes do PMGs/TSA.

13.1.3.2.1. Os servigos serdo executados da seguinte forma (SUGESTAO):

13.1.3.2,1.1. 01 {um) encarregado de limpeza, em regime de guarenta e quairo horas semanais, nos seguintes hordrios: de
segunda a quinta-feira das 07:00 b &s 17:00 h, com uma hora de intervalo para almogo e na sexta-feira das 07:00 h as 16:00 b,
com uma hora de intervalo para almogo;

13.1.3.2.1.2. 04 (quatro) servente limpeza, em regime de quarenta e quatro horas sematais, nos seguintes horarios: de segunda a
quinta-feira das 07:00 k &5 17:00 h, com uma hora de intervale para almogo e pa sexta-feira das 07:00 b &s 16:00 h, com uma
hora de intervalo para almogo; ‘

13.1.3.2.2. Os servigos de limpeza técnica, asseio e conservagdo hospitalar e administrativa (e sua frequéncia) a serem executados
nas &reas crificas, semicriticas, ndo criticas/administrativas internas e externas e esquadrias sio ao menos os abaixo listados de
acordo com a frequéncia recomendada efou conforme plapejamento, cronograma e condigbes a serem firmades posteriomente
enire a fiscalizacdo da contratante e preposto da contratada:

13.1.3.2.2.1. Frequéncia da limpeza concorrente:

Classificacdo por area Frequéncia Minima Diaria

2 {duas) vezes por dia, data e horarios preestabelecidos e

Area critica .
sempre que necessario.

1 (uma) vez por dia, data e horarios preestabelecidos e sempre

Area semicritica ,
que necessario.

Minimo de 2 (duas) vezes por dia, data e horarios
preestabelecidos e sempre gque necessario (devendo serem
vistoriados sempre a cada 30 minutos e, no caso de se
constatar necessidade, proceder a limpeza imediata).

Banheiros da area semicritica

Minimo de 2 (duas)} vezes por dia, data e

Banheiros da area nao critica . . L
hordriospreestabelecidos e sempre que necessario.

1 {(uma) vez por dia, data e horarios preestabelecidos e sempre

Area nao critica /Administrativa -
gue necessario.

13.1.3.2.2.2. Para a limpeza das AREAS CRITICAS, seguir as seguintes rotinas:

Consultério Médico 1 (Ginecologia) e Consultérios Qdontolégicos

Frequéncia Limpeza

1. Remover, com pano Umido, a sujidade de armarios,
arquivos,

prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem
como dos demais médveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc., utilizando os produtos
saneantes adequados para a higienizagao,

2. Proceder & limpeza dos pisos, assentos e pias dos
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sanitarios com os saneantes domissanitarios, duas vezes ao
dia, e guando

necessario;

3. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os
sanitarios, guando necessario;

4. Realizar a limpeza concorrente dos consultorios, passando)
Diariamente, uma vez quando |mop seco e Umido nos pisos, e pano umedecide com
nhdo explicitado detergente neutro em bancadas, cadeiras e demais
mobiliarios, secando-0s

posteriormente, trés vezes ao dia;

5. Retirar os residuos dos consultorios e recepegao trés vezes
ao dia, e guando necessério, acondicionando-os em sacos
plésticos

conforme a classificagdo, removendo-os para o abrigo de
residuos;

6. Proceder a desinfeccdo das bancadas da recepgio e
consultérios com alcool a 70%;

7. Realizar a ilimpeza e desinfecc&o da area contaminada com
matéria orgdnica, quando ocorrer,

8. Executar demais servigcos considerados necessdrios &
frequéncia diaria; e

1. Limpar atras dos moéveis, armarios € bancadas, sob os
mobilidrios, bem como remover a syjidade de tetos, paredes,
etc.;

2. Proceder & limpeza terminal (limpeza de pisos, paredes,
portas, armdrios etc.), toda sexta-feira, apdés término do
expediente;

3. Fazer descongelamento e impeza interna de refrigeradores
de uso da Odontologia; e

4. Lavar os filtros de ar condicionado;

Semahalmente, uma vez,
quando ndo explicitado

1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

2. Limpar forros, paredes e rodapés;

3. Remover manchas de paredes; e

4. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos
prestados durante o més.

Mensalmente, uma vez,
guando ndo explicitado

Laboratorio de Andlises Clinicas

Frequéncia Limpeza

1. Limpar fodas as superficies horizontais com panos limpos
umedecidos em &gua com detergente neutro, bem como os
balcbes, armdrios, pisos e bancadas, de marmore, e outros,
enxugando-os com panos limpos posteriormente (limpeza
concorrente);

2. Realizar limpeza e desinfecgfic de mobiliarios, bancadas e
aparelhos indicados pelo setor;

3. Proceder & lavagem de mabiliarios, pisos, assentos e pias
dos sanitarios com saneantes desinfetantes, duas vezes ao
dia, e quando necessario;

4. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liguido 0s
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sanitérios, e os dispensadores das pias de assepsia do LAC,
quando necessario;

5. Recolher os residuos de salde produzidos, duas vezes ao
dia ou quando necessério, acondicionando-os em sacos
plasticos de acordo com a classificagdo dos mesmos (comum
Diariamente, uma vez quando{oU infectante), removendo-os para o Abrigo de residuos do
nao explicitado HMAR;

6. Realizar limpeza concorrente da recepgdo de atendimento
{periodo da tarde), higienizando os pisos e bancadas com
agua e detergente neutro, duas vezes ao dia, e guando
necessario;

7. Limpar os pisos e bancadas dos setores de execu¢io dos
exames  (parositelogia, hematologia, bioquimica e
microbiologia) duas vezes ao dia, e quando necessério:

8. Realizar limpeza administrativa da sala da chefia do
Laheoratdrio uma vez ao dia, com limpeza dos pisos e
mobilidrics com panolmido, recolhendo residuos duas vezes
ao dia;

9. Realizar limpeza terminal das salas de execucao de exames
ao final de cada expediente, com limpeza de todo o piso e
mobiliadrios com agua e detergente neutro; e

10. Executar demais servicos considerados necessarios a
frequéncia

diaria.

1. Limpar atras dos maveis, armarios e sob os mohiliarios das
Salas da Chefia, de exames e, da recepcao;

2. Fazer limpeza terminal (lavagem, incluindo paredes, pottas,
tetos, etc, de todo o LAC), toda sexta-feira;

3. Fazer descongelamento e limpeZa interna de refrigeradores
de uso do LAC,; e

4, Lavar os filtros de ar condicionado.

Semanalmente, uma vez
quando hao explicitado

1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora, além de
forros, paredes e rodapés;

2. Remover manchas de paredes;

3. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes,
Mensalmente, uma vez,caixilhos, janelas de ferro {de malha, enrolar, pantografica,
guando nio explicitado correr, etc) e ventiladores;

4, Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos
prestados duranie o més; e

5. Realizar a limpeza da copa 1x/dia, caso haja este ambiente
no setor.

Sala de Procedimentos de Urgéncia e Sala de Esterilizacio

Frequéncia Limpeza

1.Remover, com paho umido, o p6 das mesas, armarios,
arguivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas,
bem como os demais moveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc., utilizando os produtos
saneantes adequados para a higienizagao,

2. Realizar limpeza e desinfec¢io de mobiliarios, bancadas e
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aparelhos;

3. Proceder a lavagem de mobiliarios, assentos e pias dos
sanitarios com saneantes domissanitarios desinfetantes, duas
vezes ao dia, e quando necessario;

4. Limpar todas as superficies horizontais com panos limpos
umedecidos em dagua com detergente neutro, bem como os
balcdes e os pisos de cerdmica e outros, enxugando-os com
panos fimpos posteriormente ({limpeza concorrente), duas vezes

aoc dia e sempre gue necessario;
Diariamente, uma vez

quando ndo explicitado 5. Limpar com saneantes domissanitarios o0s pisos dos
sanitarios e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

6. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liguido os
sanitarios, e os dispensadores das pias de assepsia, quando
Necessario;

7. Recolher os residuos de salde produzidos, quando
necessario, acondicionando-os em sacos plasticos de acordo
com a classificacko dos mesmos (comum ou infectante),
removendo-os para o abrigo de residucs do HMAR, trés vezes
ao dia, e sempre gue necessario,;

8. Realizar a limpeza e desinfeccéo da area contaminada com
matéria organica, quando ocorrer,

9. Realizar limpeza terminal apds os procedimentos nas
respectivas salas; e

10. Executar demais servicos considerados necessarios 3§
frequéncia diaria.

1. Limpar atras dos méveis e armdrios da Sala de
Procedimentos;

2. Realizar limpeza terminal todo terga-feira (limpeza de portas,
paredes, peitoris, vidros de janelas, visores, paredes, tetos,
recipientes de residuos e outros que se fizerem necessarios),
inclusive a higiene dos leitos das observacfes, salas de
procedimentos e de curativo, com pano umedecido em
detergente neutro e desinfecgio do colchfo com alcool a 70%; e
3. Lavar os filiros de ar condicionado.

Semanalmente, Uma vez,
quando nac explicitado

1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
iMensalmente, uma vez, 2. Limpar forros, rodapés e remover manchas de paredes; e
guando néo explicitado  {3. Proceder a uma revisdio minuciosa de todos os servigos
prestados durante o més.

Expurgos dos Setores

Frequéncia Limpeza

1. Verificar se ha, antes da limpeza, presenca de rmatéria
orgdnica no ambiente, procedendo & descontaminagio com
cloro orgénico a 65%, caso haja;

2. Realizar a higienizagéio terminal com detergente neutro nos
pisos, paredes e tetos, procedendo posteriormente &

Diariamente, uma vez quando  [gesinfecgdo do ambiente com hipoclorito a 1%, ao final do

nao explicitado
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expediente; e
3. Proceder da mesma forma com os carros de franspotrtes de
residuos, higienizando-os ao final do expediente.

13.1.3.2.2.3. Para a limpeza das AREAS SEMICRITICAS, seguir as seguintes rotinas:

Materiais a serem disponibilizados

9.4, Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidade estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessdrio,
conforme discriminados no Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Informagoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
5.5.1, Capacidade de execugio de servigos no municipio de Colider MT;
5.6. Especificacio da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso 111, da Lei n” 14.133, de 2021)

5.6.1. O prazo de garantia contratual dos servicos é aguele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1950 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

Uniformes

L
5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratade a seus empregados deverdo ser condizentes com a agvidade a ser
desempenhada no Srgdo contratante, compreendendo pegas para todas as estagbes climédticas do ano, sem qualquer repasse do

custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.7.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestudrio:

ITEM DESCRICAO : QUANTIDADE
1 CAMISA 02 por posto, por semestre
2 CALCA/SATA 02 por posio, por semesire
3 MEIAS 02 pares por posto, por semesire
4 SAPATO/BROTA 01 por posto, por semeste
5 AVENTAL 02 por posto de cozinheiro, por semestre
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6 7 TOUCA N 05 por posto de cozinheirg, por semestre

7 EPI 01 por posto, por semestre e conforme as peculiaridades da
atividade desempenhada

8 CRACHA (1 por posto por ano

5.7.2. 02 (dois) conjuntos completas ao empregado no infcio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (umt)
conjunto completo de uniforme a cada 06 {seis) meses, ou a qualguer época, no prazo mdximo de 72 {setenta e duas) horas, apds
communicagdo escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condi¢bes minimas de apresentagdo.

5.7.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, respeitando as condigdes climéticas
locais, e deverdo possuir o logotipo da empresa.

5.7.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados.

5.7.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagio do contrato.

6. Modelo de gestdo do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O conwrato devers ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas £ as normas da Lei n° 14,133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspensio do contrato, o cronograma de execucio serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante simples apostila.

6.3. Apds a assinamra do contrato ok instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdio do plano de fiscalizagdo, que conterd informagées acerca das obrigaces
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacBo, das estratégias para execugio do objeto, do plano complementar de execugio da
cantratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sanges aplicaveis, dentre oulros.

Preposto

6.4. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relag3o 3 execucdo do objeto contratado.

6.5. A Contratada devera manter preposto da empresa no municipio de Colider-MT durante o periodo de vigéncia comiratual.

6.6. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacio ou a manuiengio do preposto da empresa, hipdtese
em que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

6.7. As comunicagies entre o 6rgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas pOr esCrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.8. O érgfo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adogio de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

Fiscalizagdo
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6.9. A execuciio do conmrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do conirato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n° 14,133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacido Técnica

6.10. O fiscal técnico do contraio acompanhard a execugdo do conirato, para que sejam cumpridas todas as condicbes

estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. {Decreto n® 11,244, de 2022, art, 22,
VIy

6.11. A fiscalizagfo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medigdo de Resultado {(IMR),
conforme previsto nos Anexos do FEdital para aferigio da qualidade da prestagdo dos serviges, devendo haver o
redimensionamento no pagamentoc com base nos indicadores estabelecidos.

6.12. Durante a execucic do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado deverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer i contratada a
comreqdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.13. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, 2 avaliagdo de desempenho e gualidade da prestagio dos servigos realizada.

6.14. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.15. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacio do service com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelp fiscal técmico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador,

6.16. Na hipStese de comportamento continuo de desconformidade da prestagio do servigo em relagio 3 qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangbes & coniratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.17. E vedada a anibuicio & contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacao dos servigos por ela realizada.

6.18. O fiscal técnico podera Tealizar a avaliagdo didria, semanal on mensal, desde que o perfodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagEo dos servigos.

6.19. A fiscalizacio do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execuciio do servico, deverd comunicar 3 autoridade responsivel para que esta promova 2 adequagio contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragio dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021, (INOS/17 - art. 62)

6.20. A conformidade do material/téenica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo
de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagies técnicas, tals como: marca, guatidade e
forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.21. A fiscalizacio de que trata esta cliusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Centratada, inclusjve perante
terceiros, por qualguer iregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.22. As disposi¢bes previstas nesie Termo de Referéncia nio excluem o disposto no Anexo VIII da Insougdo Nonmativa
SEGES/MP 1 05, de 2017, aplicivel no que for pertinente i contratagio, por forca da Instrugdio Normativa Seges/ME n° 98, de
26 de dezembro de 2022.
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6.23. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamente do contrato todas as ocoréncias relacionadas a
execucio do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizaciio das faltas ou dos defeitos ohservados. (Lei n®
14,133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n® 11.246, de 2022, an. 22, II);

6.24. Identificada qualquer inexatidic ou irregularidade, o fiscal técnico do contrate emifird notificacdes para a comeciio da
execugdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

6.25, O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hdbil, a situagdo que demandar decisdo ou adogéio
de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.26. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugio do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V):

6.27. O fiscal técnico do contrato comunicard ap gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagio ou 4 prorroegagdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art, 22, VII),

6.28. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada perfodo mensal, o fiscal técnico do contrato deverd apurar o
resultado das avaliagtes da execuclo do objeto e, se for o caso, # andlise do desempenho e qualidade da prestagio dos servigos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ate convocatorio, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagcdo Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencio das condigbes de habilitacio da contratada, acempanhard o
empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacio de apostiiamento e termos aditives, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessdrio (Art. 23, 1 e 11, do Decreto 0° 11.246, de 2022).

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do probiema, reportando ao gestor do contraic para que tome as providéncias cahiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decrelo n° 11.246, de 2022, art. 23, TV).

6.31. A fiscalizagio administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levande-se em consideragdo falhas
que impactem o conirato como um tedo e ndo apenas erros e fathas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

6.32. Na fiscalizagdo do cumprimenta das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-i, dentre outras, as seguintes
comprevaggoes:

6.32,1. No caso de empresas regidas pela Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT):
6.32.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentagio:

® relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo cu fungdo, hordrio do posto de (rabalho, ndmeros da carteira de
identidade (RG) e da inscrigia no Cadastro de Pessoas Fisicas (GPF), cotn indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso;

* Carteira de Trebalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitides e dos responsaveis técticos pela execucdo
dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

*® exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestario os servicos; e

6.32.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ac da prestagde dos servicos ao setor responsdvel pela fiscalizacio do
conirato dos seguintes documentos, quando n3o for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fomecedores (Sicaf):

* Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e & Divida Ativa da Unifo (CND);
* certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilic ou sede do
contratado;
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¢ Certiddo de Regularidade do FGTS (CRE); e
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.32.1.3. entrega, quando solicitade pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critéric da Adminisgagdo contratante;

copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagio dos servigos, em gue conste como tomador a parte
coniratante;

copia dos contrachegues dos empregados relativos a gualquer més da prestacdo dos servicos oy, ainda, quando
necessdrio, copia de recibos de depositos bancérios;

comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transposte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestago dos
servicos e de qualquer empregado; e

comprovantes de realizagio de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.32.1.4, entrega de c6pia da documentacio abaixo relacionada, quando da extingio ou rescisdo do contrato, apés o dltimo
més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

* iermos de rescisio dos contratos de rabatho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando

exigivel pelo sindicato da categoria;

guias de recoihimento da contribuigie previdencidria e do EGTS, referentes s rescisdes contratuais;
extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.32.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.32.3. A Administragio deverd analisar a documentacio solicitada no item €.33.1.4 acima no prazo de 30 (rinta) dias apds o
recebimento dos documentos, proirogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.32.4. A cada perfodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitacio
arual das obrigaces trabalhistas, na forma do ari. 507-B da CLT, ou comprovar a adogio de providéncias voltadas & sua
obteng3o, relativamente aos empregados alocados, em dedicagio exclusiva, na prestacio de serviges coniratados.

6.32.5. O termo de quitacio anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicate dos Empregados e obedecerd ao
disposto no art. 507-B, pardgrafo unico, da CLT.

6.32.6. Para fins de comprovacio da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualguer meio de
prova, tais como: racibo de convacagio, declaragiio de negativa de negociagdn, ata de negociagao, denire outros.

6.32.7. Para fins de comprovacio da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de
prova, tais como: recibo de convocagiin, declaragio de negativa de negociacio, ata de negociac@o, dentre outros.

6.32.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Plblico (Oscip’s) e as
Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovagio de atendimento a eventuals obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizagoes.

6.32.9, Os documentos necessdrios 3 comprovagio do cumprimento das obrigagfes sociais iabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragéo.

6.32.10, Em caso de indicio de iregulatidade no recolhimento das conwribuigdes previdencidrias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicagio exclusiva de mio de obra deverdo oficiar i Receita Federal do Brasil (RFB).

6.32.11. Em caso de indicio de iregularidade no recolhimento da contribuiclio para o FGTS, us fiscais ou gestores de contratas
de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.32,12. O descumprimento das obrigacfies wabalhistas ou a nio manutencio das condigdes de habilitagio pelo contratado
poderd dar ensejo & rescisao contraiual, sem prejuizo das demais sangdes.
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6.32.13. A Administracfio contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas ohrigacdes trabalhistas
ou suas condig@es de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
cotrigir.

6.32.14. Case ndo seja apresentada a documentacic comprobatéria do cumprimento das obrigacdes tabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fate 8 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

6.32.15. Nio havendo quitagio das obrigacfies por parte da Coniratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigagtes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugfo dos servicos objeto do
conftrato.

6.32.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificadn pela Contratante para acotnpanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.32.17. Tais pagamentos nio configuram vinculo empregaticio ou fmplicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.32.18. O contrato s¢ serd considerado integralmente curnprido apds a comprovagdo, pela Contratada, do pagamento de todas
as pbrigaciies trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes & mao de obra alocada em sna execucio,
inclusive quanto &s verbas rescisorias.

6.32.19. A Contratada é responsavel pelos encargos tahalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucio
do conirato.

6.32.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nio transfere 3
Administraco Pdblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.32.21. A fiscalizacio administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 1¢ do Anexo VIII-B da Instucio
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forga da Instrugio Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.32.22. Para efeito de recebimento provisirio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo deverd verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e As obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatdrio gue serd encaminhado ao gestor do contrato.

Pagamento por Fato Gerador

6.33. No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, o contratante adotara os seguintes procedimentos:

6.33.1. Serdio objeto de pagamento mensal ao conmatado o somatério dos seguintes mddulos que compdem a planilha de custos
e formacgdo de pregos, disposta no Anexo VII-D da IN SEGES/MP n.° 05/2017:

L. Médulo 1: Composicio da Remuneragio;

2, Submddulo 2.2: Encargos Previdencidrios e FGTS;

3. Submddulo 2.3: Beneficios Mensats e Disrios;

4. Submédule 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Mdédulo 5; Insumos; e

6. Modulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que serd calculado tendo por base as alineas acima.

6.33.2. Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constitui¢do, 13° (décimo terceiro) saldrios,
auséncias legais, verbas rescisdrias, devidos aos trabalhadores, bem come outros de evento futuro e incerto, ndo serdo patte
integrante dos pagamentos inensais ao coniratado, devendo ser pagos pela Administragio ao contratado somente na ocorréncia do
seu fato gerador;

6.33.3. Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constitui¢do, 13° (décimo terceiro) saldrios, auséncias
legais, verbas rescisdrias, devidos aos trabalhadores, betn como outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos
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pagamentos mensais ao contratado, devendo ser pagos pela Administragdo ao contratado somente na ocorréncia do se
gerador;

6.33.3.1. pelo valor correspondente ao 13° {décimo tercelro) saldrle dos empregados vinculados ao conirato, quando devido;
6.33.3.2. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao contrate, quande devido;

6.33.3.3. pelo valor correspondente ap 13° (décimo terceiro) saldric propercional, férias proporcionais e 3 indenizagio
compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;

6.33.3.4. pelos valores correspondentes s auséncias legais efetivamente ocorridas dos empregados vinculados ao contrate; e
6.33.3.5. outras de evento futuro e incerto, apds efetivamente ocorridas, pelos seus valores corresponidentes.

6.33.4. A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminades na alinea “b* acima nfo gera direito adguirido para o contratado
das referidas verbas ac final da vigéneia do Conirato, devendo o pagamento seghir as regras previstas no Contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagio da execugdo do objeto utilizard o Instrumentio de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto em Anexo
do Edital,

7.2. Sera indicada a retengiio ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangbes
vabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. nio produzir os resultados acerdados;
7.2.2, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢lo do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou
quantidade inferior & demandada.

7.3. A wilizagio do IMR ndo impede a aplicaciio concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos
servigos.

Do recebimento

7.4, Os servicos ser#o recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumnprimento das exigéncias de cardter técnico e administrativa. (Art. 149,1, a, da Lein®
14.133 e Arts, 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.5. O prazo da disposigio acima serd contado do recebimento de comunicagio de cobranca oriunda do contratado com a
comprovagio da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga,

7.6. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento pravisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. {Att. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal administrativo do conirato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéneias de cardter administrativo. (Art. 23, X, Decreto r® 11.246, de 2022)

7.8. O fiscal setorial do comrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
agministativo.
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7.9. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contraro ird apurar o
resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consondncia com o5 indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato,

7.10. Para efeito de recebimento provisarig, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do conato deverd apurar ¢ resultado das avaliagdes da execucio do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestagio dos servicos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatorio,
que podera resultar no redimenstonamento de vaiores a serem pagos & contratada, registrando em rel2tdrio a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salérios e is obrigagties
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do
contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisdrio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um
a ser feito, com a entrega do tltima.

7.12, O Contatado fica obrigado a reparar, comigir, remover, reconstruir ou substituir, ds stas expensas, no todo ou em parte, o
objete em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugfio ou materiais empregados, cabendo &
fiscalizagdo ndo atestar a 1iltima e/ou Gnica medicdo de servigos até que sefam sanadas todas as eventuats pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fisealizagio ndo efetuard o ateste da Gltima e/ou Unica medicdo de servicos até que sefam sanadas todas as eventuais
pendéncias gue possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio. (Art. 119 o/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14, O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabfvel, & conclusio de todos os testes de campo e i entrega dos
Manuais e Instrugbes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagio das penalidades,

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise ¢ a
conclusde acerca das ocorréncias na execugio do contrato, em relagdo 2 fiscalizagio técnica e administrativa e demais
decumentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de ......(.....) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissin designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacio
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatrio da avaliagio realizada pelos fiscals técnico, adminismativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contramal, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadasto de atesto de
cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIIT, Decreto o° 11.246, de 2022).

7.17.2, Realizar a anlise dos relatérios e de toda a documentago apresentada pela fiscalizagdo e, case haja irregularidades que
impegam a liquidagdo e 0 pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitanda CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitive dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emiia a INota Fiscal ou Fatuia, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacio.

7.17.5. Enviar a documentagio pertinente ao setor de contratos para a tormalizacdo dos procedimentos de liquidacio e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagfio e gestéo.

7.18. No caso de controveérsia sobre a execugdo do ohjeto, quanto 4 dimenséo, qualidade e quantidade, deverd ser nbservado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissio de Nota Fiscal no que pertine 3 parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
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7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto penidente a solugfio, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na

execugio do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.20. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela sclidez e pela seguranga do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidagao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias tteis para fins de liquidagéo,
na forma desta segdo, promrogdveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instrugdio Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22.0 prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de
coniratacies decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem ¢ limite de que trata o inciso IT do art 75 da Lei n° 14,133, de
2021

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
Tiecessdrios e essenciais do documento, tais como;

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contraganie;

7.23.4, o periodo respectivo de execugio do contrate;

7.23.5. 0 valor a pagar; e

7.26.6, evenmual destaque do valor de retencies tributdrias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagio da Nosta Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacio
da situagdo, sem onus 3 contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser cbrigatoriamente agompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrGnicos
oficiais ou 3 documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14,133/2021.

7.26. A Administragio deverd realizar consuita ao SICAF para: a) verificar a mammencao das condigdes de habilitagio exigidas
no edital; b) identificar possivel razio que impega a participagio em licitagio, no dmbito do drgdo ou entidade, proibiio de
contratar com o Poder Plblico, bem como ocorréneias impeditivas indiretas.

7.27. A Administragic deverd realizar consulta 20 SICAF para: a) verificar a manuteng#o das condicSes de habilitagio exigidas
no edital: by identificar possivel razdo que impega a participagio em licitagfio, no mbito da drgdo ou entidade, proibicao de
contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.2B. Nio havendo repularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos argdos
responsiveis pela fiscalizagio da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do contratado, bem cemo quanto a existéncia de
pagamento a ser efetvado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29, Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisio contratval nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugo do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela resciso do
conirato, caso ¢ contratado nde regularize sua situacdo junio ac SICAF.
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Prazo de pagamento

7.31. O pagamento serd efetyado no prazo maximo de até dez dias iteis, contados da finalizagdo da liquidagio da despesa,
conforme se¢do anterior, nos termos da Instrugio Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Coniratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplica¢io do Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor
Amplo (TPCA) de cotregdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento serd realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1, Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacio do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagio vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd
a retengdo tributdria quanto aos impostos e coniribuigbes abrangidos por aguele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado 3 apresentagdo de comprovagio, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributirio faverecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cesséo de crédito

7.37. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com institui¢do financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentas previstos na Instrugio Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente
tépico.

7.37.1. As cessies de crédito nio fiducidrias ndo serfio admitidas pela contratante.

7.38. A eficicia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacio a Administragio, estd condicionada 3 celebracio de
termo aditivo ao contrato administrativo.

7.39. sem prejuizo do regular atendimento da ohrigagio contramal de cumptimentc de todas as condigdes de habilitagio por
parte do contratado (cedente), a celehracio do aditamento de cesséo de crédito e a realizacio dos pagamentos respectivos também
se condicionam & regularidade fiscal e trabalhista do cessiondrio, bem como & certificacio de que 0 Cessionario nio se encolira
impedido de licitar e contatar com ¢ Poder Pablico, conforme a legislacio em vigor, ou de receber beneficics ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de
18 de maio de 2020.

7.40. O crédito a ser pago a cessiondria & exatamente aquele que seria destinada & cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais cliusulas exorhitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito priblico incidente sobre os contratos administratives, incluindo a
possibilidade de pagamento e conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados 3 Administragio.

7.41. A cessio de crédito ndo afetars a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.
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8. Forma e critérios de selecdo e regime

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAOQ

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

1

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAQG, na modalidade PREGAQ, sob a
forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PREGO

Exigéncias de habilitagdo

8.2, Para fins de habilitagio, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

8.3. Empresario individual: inscricio no Registro Piblico de Fmpresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede; Microempreendedor Individual - MEI; Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEL, cuja aceitacio
ficar4 condicionada a verificacio da autenticidade no sitic https://www.gov.hr/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.4. Microempreendedor Individual - MEL Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEL cuja
aceitagio ficard condicionada & wverificagic da autenticidade no sitio htips://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
fempreendedor;

8.5. Sgdiedade empresaria, sociedade Hmitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EYRELI: inscrigio do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.6. Seciedade empresaria estrangeira: poriaria de avtorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da
Unido e arquivada na Juinta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual serd considerada come sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.7. Sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administraderes;

8.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou ne Registro Piblico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbago no Registro onde tem sede a matriz;

8.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva.

Habilitacfio fiscal, social e trabalhista
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8.10, Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.11. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos iributdrios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.12. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS),

8.13. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentaciio de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VIE-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei 0°5.452, de 1° de maio de 1943;

8.14. Prova de inscrigio no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao demicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.15. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicflio ou sede do fornecedor, relativa & atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre,

8.16. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar ta! condicio
mediante a apresentagdo de declaragio da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, o outra equivalente, na forma da lei.

B.17. O fornecedor enquadrado comeo microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacio Econdmico-Financeira

8.18. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagio na licitagdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrugio Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples; 8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fomecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II); T

8.19. balango patrimenial, demonstragio de resultado de exercicio e demais demonstracdes contébeis dos 2 (dois) tltimes
exercicios socials, comprovando;

8.19.1. indices de Liguidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC}, e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.19.2. capital Circulante Liguido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no rafnimo, 16,669 (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésiinos por cento) do valor estimado da contratacio;

8.19.3. pauiménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimade da contrataio;

8.19.4, As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagio deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir o5 demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura.

8.19.5. Os documentos referidos acima limitar-se-&o ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos,

8.20. Dedaragao do iicitante, acompanhada da relagio de compromissos assumidos, conforme modelo constante em Anexo do
Edital de que um doze avos dos contratos firmados com a Admsinistragio Piiblica e/ou com a iniciativa privada vigentes ng data
apresentacio da proposta ndo ¢ superior ao patriménio l{quide do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.20.1. a declaragio deve ser acompanhada da Demonstrago do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao iiltimo exercicio
social; e
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8.20.2. raso a diferenca entre a declaragiio e a receita bruta discriminada na Demonstracio do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais on para menos, o licitante dever# apresentar justificativas.

8.21. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagio deverfio atender a todas as exigéneias da habilitagiio e poderdo
substitair os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura. (Lel n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.22. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragio assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica

8.23. Declaragio de que o licitante tomou conhecimento de wodas as informacdes e das condigdes locals para o cumprimento
das obrigacdes objeto da licitagdo;

8.23.1. A declaragio acima poderd ser substituida por declaragio formal assinada pelo responsdvel técnico do licitante acerca
do conhecimento pleno das condig@es e peculiaridades da contratagio.

Qualificacde Técnico-Operacional

8.24. Comprovagio de aptiddio para execugio de servigo de complexidade tecnoldégica e operacional equivalente ou superior
com o objeto desta contratacio, ou com o iem pertinente, por meio da apresentacio de certid@es ou atestados, por pessoas
juridicas de direito pdblico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.25, Para fins da comprovagio de que irata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrates executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.25.1. Devera haver a comprovacao da experifncia minima de 3 (irés) anos na prestagio dos servigos, sendo aceito o
somatdrio de atestados de perfodos diferentes, nio havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterraptos,

8.25.2. Comprovacio que jé executou confrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do mimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.25.3. Comprovagio gue j4 executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por centa) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados.

8.26. Sera admitida, para fins de comprovagio de quantitativa minimo do servigo, a apresentagdo e o somatdrio de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitarte, pois essa situagio equivale, para fins de comprovagao de capacidade
técnico-operacional,  uma tinica contratagio, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por forga da IN SEGES/ME n® 98/2022,

8.27. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.28. 0 licitante disponibilizara todas as informagfies necessdrias 3 comprovagio da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administragdo, cdpia do contrato que deu suporte & conirafagao, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados 0s servigos, entre gutros documentos.

8.29. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secunddria
especificadas no contrato social vigente;

8.30. Serfio aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quande acompanhados de
tradugdio para o pormugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.
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9. Estimativas do valor da contratacio

Valor (RS$): 1.479.545,88

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAC.A'O

9.1. O custo estimado total da contratagao é de R$ 1.479.545,88 (um milhso, gquatrocentos e setenta e nove mil, quinhentos e

quarenta e cinco reais e oitenta e oito centavos), conforme custos unitdrios apostos na tabela acima constante no subitem 1.1, do
presente Termo de Referéncia.

10. Adequacdo orcamentaria
10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contrataciio correrdo 3 conta de recursos especificos consignados no Orgamento
Geral da Uni3o.

10.1.1. A contratagéio seré atendida pela seguinte dotacio:

1. 1. Gestdo/Unidade: 19208/194036;
1. 2. Fonte de Recursos: 1000000000,
1. 3. Programa de Trabalho: 225450;
1v. 4, Elemento de Despesa: 3390.37;

10.2, A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apfs aprovacio da Lei Orgamentdria respectiva &
liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novernbro de 2020,

Documento assinade digitalmente

ug bqs BRUND LIMA DEAZEVEDG
gtw nRulds  Data:17}0772024 18:55:24-0300
Verifigue em hitps:/fvatidar.iti.gov.by
BRUNO LIMA DE AZEVEDO

Agente de contratacdo

Documento assinado digitaimante

f"%%gbw ANDREA GUIMARAES GURGE:,
gt i Data: 12/07/2024 13:42:38-0300

Verifique em htps:fjvalidar it gov.br

ANDREA GUIMARAES GURGEL

Autoridade competente
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
HOSPITAL MILITAR DE AREA DE RECIFE
(HOSPITAL MILITAR DE PERNAMBUCO / 1817)

TERMO DE JUSTIFICATIVA TECNICO DA AQUISICAO

O Hospital Militar de Area de Recife esta inserido em um grupo de Organizagtes Militares
de Satde do Exército Brasileiro cuja missdo é prestar atendimento médico-hospitalar, odontologico,
cirirgico e laboratorial a todos os militares da ativa, reserva e servidores civis, assim como os seus
dependentes e pensionistas, em diversas especialidades.

Nesse sentido, este nosocdmio necessita da contratacéo de empresa especializada para a
prestagédo de servigo continuado, em carater emergencial, com exclusividade de mao de obra de
limpeza e conservagdo das instalagbes, nos termos contidos no Inciso VIl do Art. 75 da Lei
14,133, de 1° de abrit de 2021, em virtude de ser considerado servigo essencial.
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

HOSPITAL MILITAR DE AREA DE RECIFE
(HOSPITAL MILITAR DE PERNAMBUCO / 1817)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 64583.011268/2024-21 (HMAR)
DISPENSA DE LICITACAO EMERGENCIAL N° 90008 /2024-HMAR

1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

1.1 O Hospital Militar de Area de Recife esta inserido em um grupo de Organizagdes
Militares de Salde do Exército Brasileiro cuja missdo é prestar atendimento médico-hospitalar,
odontoldgico, cirurgico e laboratorial a todos os militares da ativa, reserva e servidores civis,
assim como os seus dependentes e pensionistas, em diversas especialidades.

1.2 Nesse sentido, este nosocdmio necessita da confratagBo de empresa especializada
para a prestagdo de servigo continuado, com exclusividade de mé&o de obra de limpeza e
conservagao das instalacdes, nos termos contidos no Inciso VIl do Art. 75 da lei 14.133, de 1°
de abril de 2021, em carater emergencial, em virtude de ser considerado servigo essencial, em
razao da impossibilidade do funcionamento das atividades hospitalares sem a realizacéo dos
servigos de higienizagdo e risco de morte dos pacientes internados.

2. DARAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE

2.1. No que concerne aos métodos de escolha para a contratagéo remanescente de
empresa especializada para a prestagéo de servigo continuado, com regime de méo de obra
exclusiva de limpeza e conservagao das instalagdes,

2.2. Foi escolhido, em consonancia aos motivos que embasaram tal contratagéo
emergencial, o sistema de Dispensa Eletrénica, conforme consta nos autos da Formalizagao
da Demanda e no Termo de Justificativa Técnica da Aquisigado, previsto na IN SEGES/ME n.°
67, de 2021,

2.3. Ressalta-se que, apds estudos realizados, optou-se pelo afastamento da disputa
como critério para efetivagio da contratagdo. Haja vista que tal procedimento néo é obrigatorio,
conquanto seja de uso preferencial, sendo necesséria a exigéncia de motivagéo para o seu
afastamento, conforme Art. 75, § 3% da lei 14,133/21,

2.4, Esta Unidade justifica o afastamento de critérios de disputa na realizacéo de
Dispensa Eletrénica, haja vista que o custo processual € diretamente proporcional ao tempo
gasto no processo administrativo de contratagdo. No estudo de mercado, feito com os



fornecedores remanescentes do Ultimo certame constatou-se que os pregos destes estdo
acima do valor adjudicado, feito o reajustamento para manutengéo do equilibrio econdmico
financeiro, estdo acima do valor adjudicado pelo licitante original, valor este que foi mantido
pela empresa Banservet Banco de Servicos Terceirizado LTDA, pessoa juridica de direito
privado, portadora do CNPJ de n°® 70.190.889/0001-00.

2.5. Além da apresentacdo de sua planilha de custos, observada a viabilidade da
contratagdo, a empresa constatou possibilidade de avocagdo imediata do servigo, cuja
natureza é indispensavel, e dito isso, declarado essencial, para a manutengéo das atividades

deste nosocOmio

3. DAESCOLHA

A Unica empresa que atendeu prontamente a requisicdo desta Administragdo para a
prestacdo de servigo continuado, com regime de mé&o de obra exclusiva de limpeza e
conservacao das instalacdes, foi a empresa Banservet Banco de Servicos Terceirizado
LTDA, estabelecida na Rua Barao de Agua Branca. N° 521, Imbiribeira, Recife — PE. O valor
mensal para a contratagdo dos servigos possui valor global estimado de R$ 2.959.091,76.

4. DA HABILITAGAO JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL

4.1. Nos procedimentos administrativos para contratagdo, a Administracac tem o dever
de verificar os requisitos de habilita¢do estabelecidos no art. 62 da Lei 14.133/21.

4.2. Resta deixar consignado que a contratada tera que demonstrar habilmenie sua
habilitagdo juridica e regularidade fiscal, para cumprir os requisitos e a legalidade da
contratacao direta.

5. TERMO DE REFERENCIA

Visando instruir a Dispensa de Licitacdo do Processo Administrativo em epigrafe,
definindo claramente as obrigacOes das partes, a Subsegéo de Aquisicdes/HMAR junta aos
autos o Termo de Referéncia do Ultimo certame, atendendo integralmente ao objeto ofertado.

6. JUSTIFICATIVA DE PRECO

Levando-se em consideragdo que orgamento proposto foi baseado no valor oferecido
pelo licitante adjudicatario original, no PR 43/2019 de processo administrativo de n°
64583.010478/2019-35, com todos os apostilamentos atualizados no valor final. Sendo o valor
de referéncia mensal de R$ 246.590,98 e o valor de referéncia global de R$ 2.959.091,76.
Ressalta-se que foi descentralizado pelo Departamento Geral de Pessoal a dotacdo de
739.772,94 para limpeza técnica hospitalar referente ao periodo de julho a setembro de 2024,
conforme SSEX 2024.
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
HOSPITAL MILITAR DE AREA DE RECIFE
(HOSPITAL MILITAR DE PERNAMBUCO / 1817)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64583.011268/2024-21 (HMAR)
DISPENSA DE LICITACAO

DECLARACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

Declaro, para os fins previstos nos Arts. 15 e 16 da Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000, e sob penas da Lei, que o Hospital Militar de Area de Recife fara
face 4 despesa por meio de recursos recebidos do escalfo superior, estando a
contrata¢do alinhada com Plano de Contratagio Anual previsto para 2024, sendo o
valor de R$ 230.434,99 (duzentos e trinta mil, quatrocentos e trinta ¢ quatro reais ¢
noventa e nove centavos) utilizado para pagamento mensal de empresa especializada
para prestagdo dos servigos de limpeza técnica, asseio ¢ conservagio hospitalar.

Recife-PE, 22 de julho de 2024

2 J LU
% “ gé 77;,&;-541/&1 ;
LUIZ AUGUSTO FRANCO CESAR - TC

Ordenador de Despesas do HMAR







MINPISTERIOHDA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
HOSPITAL MILITAR DE AREA DE RECIFE
(HOSPITAL MILITAR DE PERNAMBUCO / 1817)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°® 64583.011268/2024-21 (HMAR)

DISPENSA DE LICITAGAO N° 900008/2024-HMAR

DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Atesto que as despesas, decorrentes do processo em analise, serdo suporiadas
por recursos do exercicio financeiro do ano de 2024 e que tem adequacio
orcamentaria e financeiro com a Lei Or¢amentaria Anual e compatibilidade com o

plano Plurianual, bem como a Lei de Diretrizes Orcamentaria.

Decclarando assim que, as referidas despesas estio em conformidade ao disposto no Art.

16, incisos 1 E I, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Recife-PE, 22 de julho de 2024

LUIZ AUGUSTO FRANCO CESAR - TC
Ordenador de Despesas do HMAR
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Apresentacao

Ha mais de 20 anos, a Banservt é referéncia em Limpeza, Conservacao, Higienizacao e
Desinfecgio de ambientes, temos também profissionais qualificados em Alpinismo industrial e
Predial, Trabalho em Espagos Confinados e Carga e Dascarga.

Servigo Profissional e Especializado: O servico de limpeza e desinfeccéo de superficies em
ambiente hospitalar sera realizado por profissionais experientes, devidamente treinados para
garantir um servigo de exceléncia. Estes profissionais séo qualificados para atender as
necessidades especificas do ambiente hospitalar, assegurando a qualidade e 0 profissionalismo em
todas as atividades contratadas.

Aparéncia Impecével e Ambiente Seguro: A manutencgao de superficies fimpas e desinfetadas €
fundamental para um ambiente hospitalar seguro agradavel. Um piso bem cuidado e superficies
livres de contaminacac contribuem para um ambiente mais bonito e seguro, prevenindo acidentes e
garantindo a seguranga de pacientes, acompanhantes e funcienarios.

Durabilidade e Conservacéo: O tratamento adequado das supetficies hospitalares protege contra
desgaste, manchas e danos, prolongando a vida Gtil dos materiais e equipamentos. A conservagao




correta ndo s6 aumenta a durabilidade, mas também mantém a eficacia das superficies no combate

a proliferagao de microrganismos.

Ambiente Saudavel e Prevencéo de Infeccées: A limpeza e desinfeccio de superficies séo
essenciais para evitar a proliferagéo de fungos, bactérias e outros patdgenos. Estas praticas
previnem doengas e infecg¢les relacionadas & assisténcia a satide, contribuindo para um ambiente
hospitalar mais saudavel e seguro.

Profissionais Qualificados e Procedimentos Especificos: Os servicos de limpeza e desinfec¢éo
devem ser executados por profissionais qualificados, seguindo procedimentos especificos e
utilizando produtos registrados e notificados pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA). A escolha dos produtos saneantes deve ser feita em conjunto com o Setor de Compras e
Hotelaria Hospitalar para garantir a eficacia e seguranca dos mesmos. :

A adaptacdo do servigo de limpeza e desinfec¢do de superficies hospitalares visa ndo apenas a
manutencao estética, mas principalmente a garantia de urm ambiente seguro, duravel e saudavel
para todos os ocupantes.

Limpeza: A limpeza de superficies hospitalares envolve a remogao de sujeira, poeira, manchas e
outros contaminantes. Este é um passo crucial antes da desinfeccao, garantindo que todos os
residuos visiveis sejam eliminados, preparando a superficie para o proximo estagio do tratamento.

Tratamento Especifico: Para superficies hospitalares, o tratamento especifico inclui a aplicacdo de
produtos desinfetantes adequados. Estes produtos podem incluir detergentes, desinfetantes a base
de quaternario de amonia, compostos liberadores de cloro ativo e oxidantes como 4cido peracético.
A escolha do produto depende da natureza da superficie e do tipo de contaminantes presentes.

Desinfecg@o: A desinfec¢éo € um processo vital que destrél microrganismos patogénicos, exceto
esporos bacterianos, em superficies inanimadas. E realizada apés a limpeza e é essencial para a
prevencao de infecgbes nosocomiais. A desinfecgao eficaz exige a aplica¢do de solucdes
desinfetantes que sejam rigorosamente monitoradas e controladas.

Foco no Core Business: Ao terceirizar os servigos de limpeza e desinfeccdo com a Banservt, sua
instituico pode se concentrar em suas atividades principais. Deixando a gestdo dos servigos de
limpeza para especialisias, sua equipe pode direcionar recursos e esforgos para o que realmente
importa: 0 cuidado e a recuperagdo dos pacientes.

Esta adaptagéo do processo de limpeza e desinfecgio para o ambiente hospitalar visa néo apenas
a manutencao da estética, mas principalmente a garantia de um ambiente seguro, duravel e
saudavel para todos os ocupantes,



Equipe

Composta por sessenta e nove Serventes de Limpeza e dois Fncarregados:
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Obrigacdes da Banservt

Fornecimento de mao de obra especializada para limpeza e desinfeccao hospitalar, com Auxiliares
de Servigos Gerais devidamente registrados, uniformizados e qualificados, seguindo todas as
normas do Pregdo Ne 43/2019 {Processo Administrativo Ne 64583.010478/2019-35), normas
trabalhistas e convencdo coletiva vigente. Esses profissionais sao treinados para seguir rigorosos
protocolos de limpeza e desinfecggo, garantindo a seguranga e a satde de pacientes e funcionarios,
além de manter o ambiente hospitalar em conformidade com os padrdes de higiene exigidos.

Obrigacoes da Contratante

A contratante deve garantir uma estrutura minima para que a contratada possa realizar a limpeza e
desinfeccéo hospitalar, tais como:

Liberar o local de trabalho: Garantir acesso livre e seguro 4s dreas onde a equipe de limpeza atuara.

Isolar as areas de risco: Autorizar o isolamento e sinalizag&o adequada das areas de risco durante a
execucao do servico, evitando 0 acesso de pessoas ndo autorizadas.

Estrutura de fornecimento de agua e energia: Fornecer pontos de alimentagio de energia e agua
limpa para a realizacéo da limpeza.

Vestiarios: Disponibilizar locais adequados para os funcionérios trocarem de roupa, guardarem seus
periences e tomarem banho.

Banheiros: Garantir instalagdes sanitérias em boas condiges de higiene.

Estas medidas s@o essenciais para manter a conformidade com os padrdes de higiene e seguranca
no ambiente hospitalar.,

Detalhes do Projeto

Equipamentos de Seguranca EPY/EPC:

e Luvas de Protecdo: Para evitar o contato direto com produtos quimicos e superficies
contaminadas.
s Mascaras: Para proteger contra inalacéo de particulas e agentes infecciosos.



Oculos de Protegdo: Para proteger os olhos de respingos de produtos quimicos.
Avental impermeavel: Para evitar o contato dos produtos quimicos com a pele e roupag.
Sapatos fechados com solado antiderrapante: Para garantir seguranga e prevenir acidentes.

Maquinas necessarias para execucao do projeto;

L4

01 - Enceradeiras: Utilizadas para a remocéo de sujidade (com produtos quimicos) e para dar
britho em superficies tratadas com resinas acrilicas. Existemn enceradeiras de baixa rotacao
{remocao de sujidade) e de alia rotagéo (dar britho).

01 - Lavadoras Automaticas: Essas maguinas realizam a lavagem e 0 enxague do piso em um
unico procedimento, com alta produtividade e menor esforgo para o trabalthador. Elas possuem
reservalorios para detergente e agua suja, com escovas que fazem a limpeza e a aspiracéo da
agua suja.

01 - Aspiradores de Po e Liguidos: Necessarios para a remogao de pd e liguidos. Devem ser
utilizados adequadamente, com filtros trocados e secos conforme a necessidade de aspiragéo
de po ou liquidos.

01 - Lavadora de Alia Pressao: ldeal para a limpeza de superficies externas e areas com sujeira
pesada, utilizando jatos de agua em alta pressio para remover sujeira, graxa e outros residuos
dificeis.

01 - Cortador de Grama: Utilizado para manter dreas externas e jardins com grama aparada,
contribuindo para a estética e a limpeza de ambientes ao redor.

01 - Aparador de Grama: Complementa o cortador de grama, sendo Util para areas de dificil
acesso e para o acabamento em locais onde o cortador nao alcanca.

Tempo para execucao do projeto:

Conforme Edfital.

Anélise Técnica

Para realizar uma andlise técnica completa das condigBes de trabaiho ¢ assegurar a desinfecgdo eficaz de superiicies

em ambientes hospitalares, & necessdrio considerar diversos fatores que influenciam a salde, seguranga e hem-estar
dos trabalhadores, a eficicia da desinfecgdo e a qualidade do servigo prestado. Abaixo, apresento um guia detalhado

para realizar essa analise de forma abrangenie:

Avaliagao Preliminar:

inspecdo Visual: Realizar uma inspecdo visual das supstiicies a serem desinfetadas, identificando pontos criticos,
como areas de maior contaminacdo e possiveis danos nas superficies gue possam comprometer a sficacia da
desinfecgdo.




Levantamento de Dados: Obter informag@es sobre o tipo de superficie, as dimensdes das areas a serem desinfetadas,
o layout do ambiente e as condigbes ambientais do local.

Identificacdo de Riscos: ldentificar e avaliar 05 riscos potenciais durante a execugdo do servico, como exposicao a
nrodutos quimicos e riscos bioldgicos associados a patGgenos.

Histdrico de Manutengdo: Consultar ¢ historico ds manutencies e desinfecg0es anteriores para identificar a
frequéncia dos procedimentos, os métodos utilizados e os resultados obtidos.

Definigdo do Método de Desinfeccéo:

Nivel de Contaminagao: Avaliar o nivel de contaminagdo das superficies para determinar 0 método de desinfecgio
mais adequado. Superficies com alta carga microbtana podem exigir desinfetantes de amplo espectro e métodos de

aplicagdo especificos.

Tipo de Superficie: Considerar o tipo de superficie para escolher um método de desinfeccdo compativel, evitando
danos e garantindo a eficacia do produto desinfetante.

Condigfes Ambientais: Levar em consideragio as condic@es ambientais, como temperatura e umidade, para otimizar
a eficicia dos desinfetantes e evitar a propagagdo de patégenos.

Equipamentos e Materiais:

Equipamentos de Protegae Individual (EPI): Utilizar EPIs adeguados para a desinfecgdo, como luvas, aventais,
mdscaras e Gculos de protecdo, para garantir a seguranca dos trabalhadores e prevenir a exposicdo a agentes

infacciosos & produtos guimicos.

Equipamentos de Desinfecgdo: Utilizar equipamentos aproptiados para a aplicagdo dos desinfetantes, como
pulverizadores e pano descartaveis, conforme o método escolhido.

Produtos Desinfetantes: Utilizar desinfatantes registrados na ANVISA, com eficdcia comprovada contra patégenos
aspecificos, seguindo rigorosaments as instrugdes do fabricante e as normas ds seguranga.

Planejamento da Execucao:

Definir o Cronograma do Servigo: Estabelecer um cronograma detathado para a execugdo da desinfeccéo,
cansiderando o tempo necessario para cada etapa e a necessidade de realizar o servigo fora do horaric de
atendimento para minimizar a exposicio dos pacientes.

Organizar a Equipe: Organizar a equipe de trabalho com profissionais treinados e capacitados na desinfeccdo
hospitalar, garantindo a seguranca e a eficacia do servigo.

Isnlar a Area de Trabalhe: Isolar as dreas a serem desinfactadas para evitar a contaminagdo cruzada e garantir que
apenas pessoal autorizado acesse as dreas durante o processo.

Sinalizar a Area: Sinalizar as dreas em desinfecgo com piacas & barreiras para alertar sobre o procedimento e evitar
0 acesso nao autorizado.



Execugéo do Servigo: (\ ,ﬁf

oy
W‘-

Preparacia da Area: Preparar a area de trabalho, removendo objetos e materiais que possam interferir no processo
de desinfecgdo.

Desinfescdn das Superficies: Realizar a desinfeccio das superficies de acordo com o método ¢ os produtos
escolhides, garantindo que todas as dreas sejam devidamente tratadas,

Remocao de Resfduos: Remover os residuos gerados durante a desinfeccio, como materiais descartaveis e restos de
produtos desinfetantes, seguindo as normas de descarte apropriadas.

Finalizagao do Servigo:

inspecao Finatl: Realizar uma inspegao final para verificar se a desinfecg@o foi realizada de forma completa e eficiente,
assegurando que todas as superficies estejam livres de contaminantes.

Emigsao de Laudo Técnico: Emitir um laudo tecnico detalhando o servigo realizado, s métodos e produtos utilizados,
& 0s resultados obtidos, para garantir a transparéncia e a conformidade com as normas.

Normas e Regulamentagdes:

Normas da ANVISA: Seguir as normas e diretrizes da ANVISA para desinfecgdo de superficies em ambientes
hospitalares, conforme descrito no Manual de Limpeza e Desinfecgio de Superficies.

Legislagda Trabathista: Cumprir a legislagdo trabalhista brasileira, garantindo a seguranga e a salide dos
trabalhadores durante a execugao do servigo.

Normas Ambientais: Atender s normas ambientais para o descarte correto dos residuos gerados duranis a
desinfecgdo.

I



Plano Orgamentario

Orgamento proposto

Proj‘eidf

~ Valor de referéncia Mensal

Valor de referéncia Global

Condigoes de Pagamento
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