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Estudo Técnico Preliminar 38/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 64252.001304/2025-71

2. Descricao da necessidade

2.1 A contratacdo da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), visa atualizar o contrato ja existente aos
moldes da Nova Lei de Licitagdes, Lei 14.133/2021. A referida contratacdo visa dar continuidade na execucdo dos servicos ja
prestados por aquela empresa sendo a mesma imprescindivel para o bom funcionamento deste Estabelecimento de Ensino, o qual
necessita primordialmente dos servicos de caixa postal e postagem de correspondéncias oficiais para atender as demandas
essenciais, em especial, o envio de documentacdes ao Escaldo Superior, como envio de instrumentos contratuais, cartas,
notificagdes dentre outros.

2.2 Dessa forma, a contratacdo objetiva, a prestacdo dos servicos postais de execucao exclusiva pela ECT definidos no
art. 9° da Lei 6.538/1978.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Secretaria Rogério Wollmann

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1 A Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) detém o monopdlio, no Brasil, na prestacdo de servicos postais
e telematicos, nos termos da Lei 6.538, de 22 de junho de 1978, sendo operadora exclusiva para prestar tais servigos,
caracterizando dessa forma a escolha do prestador dos servicos, ora objeto deste Estudo.

Dessa forma, por configurar-se um servigo exclusive prestado por uma empresa publica, serd firmado por meio de
Inexigibilidade, conforme inciso I, do Art. 74, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021. A Inexigibilidade sera realizada no sistema
de ContratagOes Publicas do Governo Federal, compras.gov.br, o novo médulo de Inexigibilidade, instituido pela Instrucao
Normativa SEGES/ME N° 67, de 8 de julho de 2021.

Dada a exclusividade do servico e visando a celeridade e economicidade processual, em conformidade com a Lei 14.133,
sugere-se a celebracdo de contrato por tempo indeterminado, conforme modelo elaborado e ratificado pelo setor juridico dos
Correios. Este servigo possui natureza continuada.

Este servico nao se encontra no catalogo eletronico de padronizagao.

5. Levantamento de Mercado

5.1 Ndo se aplica ao caso concreto, pois se trata de uma contratagdo de empresa publica, cujo servico a ser prestado é
exclusivo. Dessa forma resta dispensada a pesquisa de mercado e o relatério de pesquisa de pregos.
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6. Descricao da solucdao como um todo
6.1 Considerando que a solucédo obtida é a Contratacdo da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) para prestar os
servicos de Caixa postal e postagem de correspondéncias, atendendo as demandas do Colégio Militar de Curitiba, o servigo

devera ser prestado de acordo com os normativos descritos neste estudo preliminar, termo de referéncia, contrato de adesdo da
contratada nos termos que seguem e demais documentos que compde toda a instru¢do processual.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
As quantidades a serem utilizadas por més variam conforme a demanda deste Estabelecimento de Ensino e o contrato a ser
firmado ndo prevé cota minima mensal de faturamento, porém ja ha uma aprovacédo por parte da ECT de R$ 4.000,00, que

conforme o histérico de consumo é suficiente. No ano de 2024 foram pagos R$ 3.616,55 ( trés mil, seiscentos e dezesseis reais e
cinquenta e cinco centavos) para quitacdo dos servicos realizados.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 3.780,00

Conforme a Previsdo de Recursos Orcamentdrios para o ano de 2025 o Colégio Militar de Curitiba recebera R$ 3.780,00 ( trés
mil, setecentos e oitenta reais) para gastos com servicos postais com a ECT.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Inviabilidade do parcelamento da solucdo tendo em vista que a ECT detém o monop6lio, no Brasil, na prestacdo dos servigcos
postais e telematicos, nos termos da Lei n° 6.538, de 22 de junho de 1978, sendo operador exclusivo para prestar tais servigos.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Ndo se faz necessaria a realizagdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo desta contratacdo seja
atingido.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratagdo esta prevista no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme indicado na mensagem SIAFI n° 2024/4145132 -
PREVISAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS (PRO) 2025.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Garantir o envio de correspondéncias e documentos oficiais, do COLEGIO MILITAR DE CURITIBA, imprescindiveis para que
este Estabelecimento de Ensino cumpra com seus objetivos estratégicos.

13. Providencias a serem Adotadas

Nao se aplica no pacto em pauta, em razdo das particularidades da contratacdo.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

Sustentabilidade:

14.1 A contratada devera cumprir, sempre que possivel, as praticas de sustentabilidade estabelecidas No Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis - 7* edicdo - da Advocacia Geral da Unido.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Por se tratar de Inexigibilidade para contratagdo de servigos postais exclusivos da ECT e atender aos requisitos legais da Lei
14.133, de 1° de abril de 2021.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

ROGERIO WOLLMANN

Membro da comissado de contratagdo
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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