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Informacoées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato
52/2025 160418-19 REGIMENTO DE CAVALARIA LUAN LARI 23/06/2025 14:04 (v
MECANIZADO/RS BARICHELLO 2.0)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

Nuamero da Processo

Categoria ~ .. .
g Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados
/Capacitacao

64687.002768/2025-95

1. Definicao do objeto

1.1. Contratacio de empresa para fornecer curso de OPERACOES E PROCESSOS DE INSTALACAO E MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS E SISTEMAS DE REFRIGERAGCAO E CLIMATIZAGAO, no formato presencial, a ser ministrado pela
empresa SENAI e a ser executado, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

ITEM UNIDADE
~ VALOR VALOR
ESPECIFICACAO CATSER ME?)EIDA QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

OPERACOES E PROCESSOS DE
INSTALACAO E MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS E SISTEMAS DE
REFRIGERAGCAO E CLIMATIZAGAO

Inscrigédo 14 R$1.417,50 |[R$ 19.845,00

1.2. O prazo de execugdo e vigéncia do contrato serd contado a partir da emissdo da Autorizagdo de Fornecimento, até o dia
31.12.2025, para o curso OPERACOES E PROCESSOS DE INSTALACAO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS E
SISTEMAS DE REFRIGERAGAO E CLIMATIZACAO, quando se finaliza as obrigagdes entre as partes, na forma do artigo
105 da Lei n°14.133, de 2021.

1.3. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 19.845,00 (dezenove mil oitocentos e quarenta e cinco reais), conforme custo
aposto, na tabela acima.

1.4. A contratagdo sera formalizada por Autorizacdo de Fornecimento juntamente com a Nota de Empenho.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A fundamentacgdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada, em tépico especifico do Estudo Técnico
Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.
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3. Descricao da solucdo

3.1 Inscri¢do de militares do 19° Regimento de Cavalaria Mecanizado, no curso intitulado:

® 3.1.1. OPERAGOES E PROCESSOS DE INSTALAGAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS E SISTEMAS
DE REFRIGERAGAO E CLIMATIZAGAO - com previsio para ocorrer no més de outubro de 2025.

3.2. O treinamento sera realizado, na modalidade presencial, no SENAI de Santa Rosa/RS.
3.3 A presente inscri¢do contemplarda os acessos, material didético e certificado, tendo o seguinte contetido programatico:

3.3.1 Realizar o acesso e a remogdo de componentes e conjuntos em sistemas de refrigeracdo e climatizacdo em conformidade
com os procedimentos, padrdes e critérios estabelecidos.

3.3.2 Realizar a coleta de dados para diagnéstico em sistemas de refrigeragdo e climatizacdo pela utilizacdo de ferramentas e
instrumentos especificos e pela observancia de critérios técnicos estabelecidos.

3.3.3 Medir pressdo de evaporacdo e condensagdo de sistemas de refrigeracdo e climatizagdo, utilizando os instrumentos e as
valvulas de servico indicadas para o processo.

3.3.4 Medir temperatura da linha de liquido e succdo pelo uso de instrumentos especificos, considerando as
referéncias estabelecidas pelas boas praticas em refrigeracdo e climatizacao.

3.3.5 Medir diferenca de temperatura do ar em evaporadores de equipamentos de climatizagdo, seguindo as recomendagdes do
fabricante do equipamento.

3.3.6 Calcular superaquecimento e sub-resfriamento de sistemas de refrigeracdo e climatizacdo, identificando o tipo de fluido
refrigerante, aplicando as equagoes padronizadas a partir de dados coletados em inspegdes.

3.3.7 Produzir flanges e expanstes em tubula¢Ges de cobre empregadas em sistemas de refrigeragdo e climatizac¢do, considerando
os procedimentos estabelecidos pelas boas praticas no uso do cobre para refrigeragdo e climatizacéo.

3.3.8 Produzir curvas em tubulacdes de cobre empregadas em sistemas de refrigeracdo e climatizacdo, considerando
os procedimentos estabelecidos pelas boas praticas no uso do cobre para refrigeragdo e climatizagdo.

3.3.9 Realizar controles de qualidade na producdo de flanges, expansdes e curvas em tubulagdes de cobre, considerando as
referéncias estabelecidas na documentacao técnica.

3.3.10 Realizar a soldagem de tubulagdes de cobre pelo processo de brasagem, considerando os requisitos técnicos e
de seguranga estabelecidos pelas boas praticas de refrigeracdo e climatizacao.

3.3.11 Realizar controles de qualidade em processos de brasagem, considerando as referéncias estabelecidas na documentagéo
técnica.

3.3.12 Recolher fluidos refrigerantes pela aplicacdo de boas praticas de refrigeracdo e climatizacdo, utilizando
bomba recolhedora, balanca digital e cilindro de recolhimento.

3.3.13 Pressurizar sistemas de refrigeracdo e climatizagdo pela aplicacdo de boas préticas, utilizando equipamentos especificos
para o processo.

3.3.14 Testar a estanqueidade de sistemas de refrigeracdo e climatizacdo pela utilizacdo de detectores de vazamento, aplicando
recomendagdes definidas pelas boas praticas de procedimentos de manutencdo.

3.3.15 Desidratar o sistema, aplicando boas praticas de refrigeracdo e climatizacao, pela utilizacdo de bomba de vacuo e
vacuOmetro.

3.3.16 Realizar carga de fluido refrigerante no sistema, utilizando método de superaquecimento e massa, em conformidade com
as boas praticas de refrigeracéo e climatizagdo.

3.3.17 Comissionar sistemas de refrigeracdo e climatizacdo, considerando os parametros de referéncia definidos pelo fabricante.
3.3.18 Realizar a medicdo de grandezas elétricas de tensdo, corrente e resisténcia em sistemas elétricos de equipamentos de
refrigeracdo e climatizacdo pela utilizagdo de instrumentos especificos.

3.3.19 Higienizar condicionadores de ar, obedecendo procedimentos orientados pelo fabricante.

4. Requisitos da contratacao

4.1. A empresa contratada devera estar devidamente cadastrada junto ao sistema SICAF ou possuir a documentacdo obrigatéria
atualizada (INSS, Receita Federal, FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo TST, e estar quite em
todas as certiddes emitidas com base na Consulta Consolidada de Pessoa Juridica.

4.2 Devera disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos servigos contratados e emitir aos empregados
participantes, no final do evento, o certificado de realizagdo do curso, com carga horéria, periodo de realizacdo e conteido
programatico, além disso, devera atender aos demais requisitos elencados no Termo de Referéncia.
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Sustentabilidade:

4.3. A contratada devera observar, no que couber, praticas sustentaveis em seu trabalho, como a utilizacdo de recursos e a adogao
de préticas sustentaveis que causem menor dano, mitigando os possiveis impactos ambientais, nos termos da Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n.° 01, de 19/01/2010 e demais ordenamentos juridicos vigentes. Além dos critérios de sustentabilidade, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis:

4.3.1. Os eventuais materiais impressos utilizados e disponibilizados, devem ser passiveis de reciclagem, visando a preservacao
do meio ambiente e a sustentabilidade ambiental.

Subcontratacao
4.4. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratacdo

4.5. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021 , em razdo de uma agdo
de desenvolvimento e capacitagdo de curta duracdo, com 03 (trés) dias de duragdo do curso "CONGREGARH 2025", e ser a
empresa reconhecida em sua area de atuagao.

Dos requisitos de vigéncia contratual

4.6. O prazo de execucao e vigéncia do contrato, serd contado a partir da data de sua assinatura, até o dia 31.12.2025, quando se
finalizada as obrigagGes entre as partes.

Definicdo e justificativa da natureza do servicos
4.7 Os servicos serdo prestados de forma ndo continuada, por se tratarem de curso profissionalizante, com carga horaria de 90H.

4.7.1 A prestacdo do servico ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e o Regimento sendo vedada
qualquer relacgdo, entre estes, que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

Dos requisitos de necessidade de transicao contratual

4.8 Nao ha necessidade de a contratada promover transicdo gradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas.

5. Modelo de execucdo do objeto
Condicoes de Execucdo

5.1 Prazo de Prestacgdo do Servico
5.1.1 A prestagdo do servico deve ser iniciada apds a assinatura do contrato.

5.2 Local do curso
5.2.1 O treinamento serd efetuado, na modalidade presencial, no Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI),
localizado na Rua das Horténcias, Bairro Sdo Francisco, n° 315, cep: 98900-000 de Santa Rosa/RS.

5.3 Vigéncia do Contrato
5.3.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de, até o dia 31.12.2025, contados da assinatura da Autorizacdo de Fornecimento para
inscricdo do participante, na forma do Artigo 105, da Lei n°14.133/2021.

5.4 Obrigacoes da Contratada

5.4.1. Executar integralmente o objeto do contrato.

5.5.2 Assegurar o cumprimento dos horarios e da data estipulada para a prestagdo do servico.

5.5.3 Responsabilizar-se pelas despesas do instrutor com relacdo a honordérios, estadias, diarias, transportes, deslocamentos,
ferramentas, conexdo, entre outras.

5.5.4 Garantir que os instrutores que ministrardo o evento sejam os mesmos citados na proposta comercial.

5.5.5 Responder a todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os valores contratados e decorrentes
dos servigos prestados.

5.5.6 Néo ceder ou transferir os servicos ora contratados.
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5.5.7 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitacéo e qualificacdo exigidas na contratagdo.

5.5.8 Comunicar imediatamente o Contratante, em caso de impedimentos legais devidamente justificados de auséncia do
professor indicado para ministrar o treinamento.

5.5.9 Providenciar a imediata substitui¢do do professor ou instrutor, caso ocorra algum imprevisto que impeca a sua continuidade
no curso. O substituto devera ser pessoa qualificada, cujo curriculo seja equivalente ou superior ao do titular substituido.

5.5.10 Conduzir os servigos ora contratados com estrita obediéncia as leis, regulamentos e normas pertinentes, especialmente ao
que dispde a Lei n° 14.133/ 2021.

5.6 Obrigacoes do Contratante

5.6.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratada, de acordo com o contrato e seus anexos;

5.6.2 Receber o objeto no prazo e condices estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.6.3 Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por
ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

5.6.4 Acompanhar e fiscalizar a execucédo do contrato e o cumprimento das obrigacoes pela Contratada;

5.6.5 Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigdes
estabelecidos no presente Contrato;

5.6.6 Aplicar a Contratada san¢des motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato;

5.6.7 Cientificar o 6rgdo de representacao judicial do CRCSP para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacoes pela Contratada;

5.6.8 Explicitamente, emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo do presente Contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucdo do ajuste.

5.6.8.1 Concluida a instru¢do do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 10 dias, para decidir, admitida a
prorrogacdo motivada por igual periodo.

5.7 Sancoes
5.7.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

5.7.1.1 der causa a inexecucdo parcial do contrato;

5.7.1.2 der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

5.7.1.3 der causa a inexecucao total do contrato;
5.7.1.4 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
5.7.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

5.7.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

5.7.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

5.7.1.8 apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
dispensa eletronica ou execucao do contrato;

5.7.1.9 fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
5.7.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
5.7.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo;
5.7.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
5.7.2 Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, O CRC aplicard a CONTRATADA, as seguintes sangoes.
5.7.2.1 adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais;
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nédo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

5.7.2.2 multa serd aplicada conforme definido nas tabelas 1 e 2;
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5.7.2.3 suspensdo temporaria de participar de licitacdo perante o érgao publico licitante;

Termo de Referéncia 52/2025

5.7.2.4 suspensdo de licitar e impedimento de contratar com com o 6érgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a
Administracdo Ptiblica opera e atua concretamente, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

5.7.2.5 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos;

5.7.3 Adverténcia.

5.7.4 A multa, conforme o grau das infragGes cometidas pela prestadora de servicos, descritas na tabela abaixo:

Tabela 1

Para efeito de aplicagdo de multa, as infragdes séo atribuidos graus, incidentes sobre o valor
contratual dos servigos executados na quinzena, vigente na data da ocorréncia do fato.

GRAU PERCENTUAL
1 0,5%
2 1,0%
3 2,0%
4 3,0%
5 4,0%

5.7.4.1 Nos casos previstos nos itens acima, a multa serd acrescida de juros de 1% (um por cento) ao més,
mais atualizacdo monetdria pelo INPC, até o efetivo pagamento, se ndo for recolhida até o vencimento.

5.7.5 InfracGes passiveis de multa, descritas na tabela abaixo:

Tabela 2
ITEM DESCRIGAO GRAU INCIDENCIA
1 Manter profissional sem qualificacéo para a execugdo dos servi¢os 5 |Por profissional e ocorréncia
Suspender ou interromper, salvo motivo de forgca maior ou caso A
2 . . . 4 Por ocorréncia
fortuito, os servigos contratuais
Atrasar em de 1 (uma) a 2 (duas) horas o inicio da prestacao de A
3 ; . . 4 Por ocorréncia
servicos definida na Ordem de Servigos
Né&o disponibilizar com antecedéncia de 1(um) dia o contetido A
4 ) . 3 Por ocorréncia
/material do treinamento
Na&o disponibilizar o0 acesso a plataforma do treinamento (quando se A
5 . . 3 Por ocorréncia
tratar de treinamento online)
6 N&ao manter a documentagéo de habilitagdo atualizada 2 |Poritem e ocorréncia
7 N&o entregar o certificado no prazo estipulado 1 |Por ocorréncia

5.7.6 Aplicacdo de qualquer das penalidades previstas, realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e
a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de

1999.

5.7.7 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.
5.7.8 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencgadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lein® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.8. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1° e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacdes para a correcdo da
execuc¢do do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocédo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.12. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Gestor do Contrato

6.13. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.14. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.15. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.16. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacédo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
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baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.17. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicagdo de sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.18. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagGes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.19. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. Em virtude do tipo de contratacdo e o objeto a ser contratado - treinamento/capacitacdo - serd verificado a execu¢do com
base no adotado, o IMR simplificado, ja constante neste Termo de Referéncia, cabendo a Contratada as san¢Ges administrativas
cabiveis, em caso de descumprimento contratual.

Pagamento

7.2. Para fins de pagamento, a Contratada devera emitir Notas Fiscais / Fatura, apés a realizacdo do curso contemplando a
prestacdo de servico. Na Nota Fiscal deverdo constar as retengdes dos impostos, conforme IN RFB n° 1.234/2012, sendo IR,
CSLL, COFINS, PIS/PASEP e no caso de prestagdo de servigo também o ISSQN.

7.3. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias tteis contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, nos termos
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.4. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a contratada, serdo atualizados monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA / IBGE de corre¢do monetaria

7.5. A Nota Fiscal devera ser apresentada ao Departamento de Compras e Licitagdes apds a disponibilizacéo integral de todos os
conteddos e materiais pertinentes ao treinamento, para pagamento pelo Contratante a contratada até 10 dias seguintes a entrega da
nota fiscal devidamente aprovada pelo Departamento de Recursos Humanos.

7.6. O eventual atraso na entrega da Nota Fiscal acarretard correspondente e proporcional atraso no pagamento, sem qualquer
penalizacdo ou atualizagdo monetéria.

7.7. Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal emitida pela Contratada, o documento serd devolvido para correcdo,
sendo restabelecido o prazo de 10 (dez) dias para o pagamento, a contar do recebimento pelo Departamento de Compras e
Licitacoes do CRCSP do documento corrigido.

7.8. A contratada devera arcar com o recolhimento de todos os tributos e contribuicdes federais, estaduais e municipais, devidos
em decorréncia do objeto do contrato, inclusive aqueles retidos pelo CONTRATANTE na forma da lei, devendo destacar as
retengoes tributéarias devidas em sua Nota Fiscal ou entregar documentacdo comprobatéria que comprove a ndo necessidade de
retencao do(s) tributo(s).

7.9. O descumprimento de qualquer obrigacdo por parte da contratada facultard o CONTRATANTE a retencdo dos pagamentos
previstos até a regularizagdo da situagdo, ndo se aplicando qualquer indice de correcdo monetaria aos valores retidos. A
CONTRATADA ndo podera suspender a concessio do beneficio em razdo do ndo pagamento da fatura desde que o
CONTRATANTE comunique formalmente o motivo que levou a retencao.

7.10. Em nenhuma hipétese, ocorrerd a antecipacdo de pagamento para viabilizar o camprimento do objeto contratado.

7.11. Na hipétese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancério, este sera realizado no primeiro dia ttil seguinte.

7.12. Estdo inclusos na remuneracdo dos servigos contratados todos os insumos e tributos, inclusive contribuicdes fiscais e
parafiscais, previdenciarios e encargos trabalhistas, bem como quaisquer outras despesas necessdrias a execucdo deste contrato.
7.13. Qualquer despesa ndo comprovada, realizada sem autorizacdo prévia e expressa do CONTRATANTE ou que ndo obedeca
as condicoes aqui estabelecidas nao sera ressarcida.

7.14. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a contratada, serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de corregdo monetdria.

8. Critérios de selecdo do fornecedor

8.1 O fornecedor sera contratado nos termos do inciso III, do artigo 74, da lei 14.133/2021, que em sua letra "f", abrange a
inexigibilidade de licitacdo, para treinamento e aperfeicoamento de pessoal.
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8.2 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos,
devendo ser exigida da Contratada, tais como:

8.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas;

8.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social;

8.2.2. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.2.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa;

8.2.4.Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

8.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da contratada.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 19.845,00

9.1. O valor total da contratacdo é R$ 19.845,00 (dezenove mil oitocentos e quarenta e cinco reais), conforme proposta
encaminhada pelo SENAI

9.2 Reajuste

9..1 Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 30 (trinta) dias contado da data do recebimento da
proposta.

10. Adequacdo orcamentaria

10.1 A contratacdo ndo estd prevista no Plano de Contrata¢cdes Anual, para o exercicio de 2025, o crédito foi recebido apds
cadastro de curso no Sistema de Assessoria de Programas de Governo (SAsPRoG), no escopo do Projeto Soldado Cidadao
(PSC), via NC: 009437.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado digitalmente

ub MATHEUS DOS SANTOS DA SILVA
g Data: 24/06/2025 11:23:29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MATHEUS DOS SANTOS DA SILVA

Membro da comissdo de contratagao
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Documento assinado digitalmente

ub LUAN LARI BARICHELLO
g Data: 23/06/2025 14:47:49-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LUAN LARI BARICHELLO

Membro da comissdo de contratagdo

Documento assinado digitalmente

“b MAURIVILMAR ZWICK
g Data: 25/06/2025 09:20:04-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

MAURI VILMAR ZWICK

Membro da comissdo de contratagdo
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