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DIRETORIA DE PESQUISA E ESTUDOS DE PESSOAL

Estudo Técnico Preliminar 243/2025

1. Informações Básicas

Número do processo: 65321.004665/2025-71

2. Descrição da necessidade

O presente processo de contratação visa atender, a necessidade de aquisição de materiais de informática para Seção de Ensino da EsEFEx.

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Chefe da 4ª Seção da EsEFEx Cap L. Nascimento

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

1. O material deverá ser entregue após o recebimento da Nota de Empenho emitida pelo CCFEx.
2. A empresa contratada deve responsabilizar-se civil e criminalmente pelos danos por ventura causados a terceiros e/ou ao
evento, em função da ação/omissão de seus funcionários, bem como por suas contratadas, durante a execução do evento
contratado.
3. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da entrega do material, tais como: encargos trabalhistas, previdenciários, despesas com 
alimentação, hospedagem, transporte e quaisquer outras que por ventura venham a ocorrer em relação aos seus contratados.
4. Não existe comunicação informal entre a Administração e a Contratada, portanto toda comunicação deverá ser registrada junto ao CCFEx.

5. Levantamento de Mercado

O levantamento foi feito com base nas necessidades de aquisição do material em questão.

6. Descrição da solução como um todo

A referida aquisição visa atender a carência do material, e atender as necessidade de fornecimento de material de informática para a Seção de Ensino da 
EsEFEx.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O levantamento foi feito com base na quantidade necessária para suprir as necessidades da Seção de Ensino da EsEFEx.

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 931.390,00
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O levantamento foi feito com base no menor valor encontrado entre as Atas vigentes, para aquisição do material.

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Por tratar-se de aquisição de material permanente, já havia a previsão de recursos.

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não é o caso.

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

A presente contratação está de acordo com o PCA.

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

Suprir as necessidades administrativas da Seção de Ensino da EsEFEx.

13. Providências a serem Adotadas

1. Confeccionar e montar o processo de aquisição a fim de viabilizá-la.
2. Obter e empregar os recursos necessários para concluir a aquisição.

14. Possíveis Impactos Ambientais

A empresa deverá atender todos os requisitos determinados pelos órgãos de fiscalização ambiental.

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viável esta contratação.

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 
.2020

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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LUCAS NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Chefe da 4ª Seção da EsEFEx
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