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1. Informacoes Gerais

Area requisitante Data da conclusdo da contratagao UASG Editado por
ALEXANDRE
Gab - SG1 17/11/2025 00:00 160548 GIOVANI BECKER

Descricao sucinta do objeto

Capacitacio dos agentes em FERRAMENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) NA PRATICA: DA TEORIA A
TRANSFORMAGCAO NA GESTAO PUBLICA. Mapear Oportunidades de Automacio e Melhoria de Processos.

2. Justificativa de Necessidade

2.1. Tendo em vista a constante evolugdo das normas legislativas atinentes as demandas desta se¢éo, bem como a
alta rotatividade de pessoal da OM, faz-se necesséario prover cursos de capacitacdo no sentido de aumentar a
capacidade de assessoramento da equipe. Torna-se imperioso alcangar os mais elevados niveis em maturidade
organizacional, uma vez que, uma eficaz gestdo de pessoas causa reflexos positivos nos contingentes encarregados
da elaboracdo dos programas de doutrina, preparo e emprego da Forca Terrestre, como também dos militares
responsaveis pela gestdo das atividades de missdes de paz, aviacdo e inspetoria de policias, assim como na vida
vegetativa. A atividade fim desta organizacdo € composta por mecanismos de Lideranca, Estratégia e Controle, onde
o dominio das técnicas administrativas e o conhecimento das ferramentas adequadas € de grande importéncia, sendo
necessaria a implementacdo de um conjunto de praticas de natureza humana que assegure a existéncia das
condicbes minimas para o exercicio da boa gestdo, quais sejam: pessoas integras, capacitadas, competentes,
responsaveis e motivadas ocupando os principais cargos e liderando os seus principais processos de trabalho. Assim
a missao, a visao e 0s objetivos estratégicos serdo alcancados.

2.2. Em se tratando de inteligéncia artificial, a transformacéo digital da gestdo publica ndo é mais uma tendéncia
futura, mas uma necessidade presente. Neste contexto, as ferramentas de Inteligéncia Artificial (IA) emergem como
vetores de inovacgao e eficiéncia, possibilitando a transi¢cdo da teoria & pratica por meio da automacao inteligente,
analise de dados em larga escala e tomada de decisdes mais ageis e fundamentadas.

2.3. A aplicacdo da IA no setor publico, especialmente no &mbito da administracdo federal e das For¢cas Armadas,
como o Exército Brasileiro, promove uma nova abordagem de governanga orientada por dados e foco em resultados.
Essa revolugéo tecnoldgica esta alinhada a importantes diretrizes normativas e estratégicas.

2.4. O Governo Federal vem fundamentando por meio de leis e decretos todo aparato legal para as estratégias de
introducgdo, utilizacdo, suporte e de técnologias digitais na sua atividade meio, bem como na atividade fim, visando
impor maior eficiéncia na coisa publica, dentre esses, alguns artificios técnicos de inteligéncia artificial.

2.5. E crucial que um militar do Exército Brasileiro (EB) realize o curso sobre Ferramentas de Inteligéncia Artificial (1A)
na Prética, indo da teoria a transformacédo na Gestdo Publica devido a necessidade institucional de modernizar e
automatizar a Administracdo Publica, garantindo que a For¢ca mantenha a eficiéncia e a padronizacdo exigidas em
seus procedimentos internos, agora cada vez mais digitais.

2.6. A importancia deste curso se manifesta em varios aspectos da gestdo militar:
2.6.1. Promocéao da Transformacgdo Digital e Eficiéncia Operacional;
2.6.2. Aperfeicoamento da Tomada de Deciséo e Gestédo de Dados;

2.6.3. Conformidade com a Digitalizacao e Seguranca
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2.7. Em resumo, a capacitacdo em IA permite que o militar transfira a rigidez e a formalidade exigidas na
comunicacao oficial (que busca sempre o entendimento Unico das informacdes) para o ambiente digital, utilizando as
novas ferramentas para aumentar a objetividade, a concisdo e a clareza da administracao militar.

3. Materiais/Servicos
3.1 Materiais

Nenhum material incluido.

3.2 Servicos
N° do item Grupo Descrigdo Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 OUTROS SERVICOS DE EDUCA(;AO E TREINAMENTO TREINAMENTO QUALIFICACAO PROFISSIONAL 2,003.290,00 6.580,00

4. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Aux Sg1
5. Acompanhamento
IdAcompanhamento Responsavel Data
1 Reconhecemos que a presente operacao foi realizada fora dos prazos previstos no Decreto n° 10.947, de 25 de janeiro de 2022. Tal atraso ALEXANDRE 07/10
decorreu de em razdo de mudanca na realizacédo dos tipos de capacitacdo da forca de trabalho a fim de melhor alinhar a a necessidade coma  GIOVANI /2025
missdo institucional, com os objetivos estratégicos e necessidade de correcdo de deficiéncias técnicas. Medidas corretivas foram BECKER 16:23

imediatamente adotadas para normalizar a situacdo, incluindo revisdo dos processos relativos a avaliagdo de documentos e de pessoal.
Ressaltamos que, conforme o disposto no artigo 5° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a Administragdo Ptblica deve agir com eficiéncia,
transparéncia e razoabilidade, podendo, em situa¢des excepcionais, flexibilizar prazos e procedimentos para assegurar a regularidade, a
seguranca juridica e o interesse publico. Dessa forma, esta medida extraordindria visa garantir a plena observancia dos principios legais que
regem as contratagoes publicas, preservando a qualidade e a legalidade da operagdo. Além disso, estdo sendo adotadas todas as providéncias
para a regularizacao imediata dos prazos, bem como para a prevencédo de novas ocorréncias. Reiteramos o compromisso desta instituigdo com
o cumprimento integral da legislacdo vigente, especialmente da Lei n° 14.133/2021, visando garantir a transparéncia e a eficiéncia na gestdo

publica.

2 Reconhecemos que a presente operacdo foi realizada fora dos prazos previstos no Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022. Tal atraso ALEXANDRE 06/10
decorreu de em razdo de mudanga na realizagdo dos tipos de capacitagdo da forga de trabalho a fim de melhor alinhar a a necessidade coma  GIOVANI /2025
missdo institucional, com os objetivos estratégicos e necessidade de correcdo de deficiéncias técnicas. Medidas corretivas foram BECKER 15:14

imediatamente adotadas para normalizar a situagdo, incluindo revisdo dos processos relativos a avaliacdo de documentos e de pessoal.
Ressaltamos que, conforme o disposto no artigo 5° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a Administracdo Publica deve agir com eficiéncia,
transparéncia e razoabilidade, podendo, em situagdes excepcionais, flexibilizar prazos e procedimentos para assegurar a regularidade, a
seguranga juridica e o interesse publico. Dessa forma, esta medida extraordindria visa garantir a plena observancia dos principios legais que
regem as contratagOes publicas, preservando a qualidade e a legalidade da operagdo. Além disso, estdo sendo adotadas todas as providéncias
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

para a regularizacdo imediata dos prazos, bem como para a prevencado de novas ocorréncias. Reiteramos o compromisso desta instituicdo com
o cumprimento integral da legislagdo vigente, especialmente da Lei n° 14.133/2021, visando garantir a transparéncia e a eficiéncia na gestdo
publica.

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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