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COMANDO DE OPERACOES TERRESTRES - UG

Estudo Técnico Preliminar 144/2025

1. Informações Básicas

Número do processo: 64322.026680/2025-06

2. Descrição da necessidade

A capacitação de militares resulta em eficiência do trabalho, melhor investimento dos recursos públicos, decisões
mais seguras, diminuição de riscos envolvendo o uso do dinheiro público, além de minimizar a possibilidade de
responsabilizações e condenações, é que consideramos de grande importância a participação nos eventos de
capacitação que discipline o tema da área de atuação, neste caso o curso de Sistema de Concessão de Diárias e
Passagens - SCDP.

Considerando essa premissa, solicitamos a inscrição da militar para realizar o curso de Sistema de Concessão de
Diárias e Passagens - SCDP,  no período de 3 dias a partir de 26 de novembro de 2025, ministrado na modalidade
presencial.

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Assessoria de Planejamento, Gov. e Gestão - APG² Tatiane de Souza Pinto

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

A empresa contratada necessita possuir um físico para a prestação do serviço, possuir professores capacitados no
assunto, deverá também, estar devidamente cadastrada junto ao sistema SICAF ou possuir a documentação
obrigatória atualizada (INSS, Receita Federal, FGTS Certidão negativa de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo
TST), e estar quite em todas as certidões emitidas com base na Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica, emitida
pelo TCU (Certidões Administração Pública Federal, disponível em: https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/). Deverá
disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos serviços contratados e emitir aos servidores
participantes, no final do evento, o certificado de realização do curso, com carga horária, período de realização e
conteúdo programático, além disso, deverá atender aos demais requisitos elencados no Contrato.

5. Levantamento de Mercado

A pesquisa de preços foi realizada com fundamento no art. 7°, § 2°, da Instrução Normativa nº 65, de 7 de julho de 2021, da Secretaria de
Gestão do ME. Na ocasião, a futura contratada apresentou (em anexo) notas fiscais emitida por ela e notas de empenho emitidas por
outra instituições públicas, para objetos semelhantes de mesma natureza desta contratação, tendo em vista os temas abordados, a
metodologia de realização dos eventos e os valores unitários cobrados, relativamente às respectivas cargas horárias. Com isso, verificou-
se que o valor previamente estimado da contratação é compatível com os valores praticados pelo mercado.
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6. Descrição da solução como um todo

Inscrição de 1 (um) militar discriminado no item 2 deste ETP em um curso do Sistema de Concessão de Diárias e
Passagens - SCDP, e ainda com o diferencial de ser um ensino destinado ao Serviço Público, afim de tornar sua
atuação na Administração Pública mais assertiva, segura e transparente, e com certificação para o participante ao
final do evento.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Será contratada uma inscrição para 01 (um) militar da Assessoria e Planejamento, Governança e Gestão.

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 3.890,00

O valor total estimado para a presente contratação é R$ 3.890,00 (três mil oitocentos e noventa reais), conforme
levantamento de mercado constante no item 5 deste ETP.

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Não se aplica por se tratar de capacitação.

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

O objeto guarda relação/afinidade com a prestação do serviço, o qual anualmente é realizado a contratação por se 
tratar de reciclagem e atualização dos profissionais da área.

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

A presente contratação está alinhada ao Plano de Contratações Anual - PCA 2025, bem como está plenamente
alinhada aos Objetivos Setoriais do COTER - 08 -Aperfeiçoar a Gestão Administrativa do COTER e ao 07 - Valorizar
os Integrantes do COTER.

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

Com esta contratação, pretende-se capacitar o militar alocado na Seção de Governança e Gestão.

O Aperfeiçoamento oferece conhecimentos atualizados sobre o Sistema de Concessão de Diárias e Passagens -
SCDP, de acordo com as normas legais, jurisprudências do TCU e Orientações Normativas da AGU.

13. Providências a serem Adotadas

Previamente à contratação a Administração realizará consulta ao SICAF condição prévia ao exame da documentação
de habilitação e verificação de possível suspensão temporária de participação em licitação, no âmbito do órgão ou
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entidade, proibição de contratar com o Poder Público, bem como ocorrências impeditivas indiretas, observando o
disposto no art. 29, da Instrução Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6º, III, da Lei n° 10.522,
de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN. O contratado, no ato da assinatura do Empenho deverá manter as
condições de habilitação.

14. Possíveis Impactos Ambientais

A contratação não apresenta impactos ambientais.

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

Com esta contratação, pretende-se capacitar o militar alocado na Seção de Governança e Gestão.

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 
.2020

Despacho: Prosseguir.

 

 

 

 

TATIANE DE SOUZA PINTO
Adj APG2

 Assinou eletronicamente em 29/10/2025 às 16:50:57.

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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