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DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1. Contratacdo de Coredgrafo(a), nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cBes e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.

ITEM )
ESPECIFICAGAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Servico de coredgrafa:

Profissional coredgrafa para preparacédo dos(as)
alunos(as) para representar o Colégio Militar de

1 Séo Paulo no ZumZaravoice nos Jogos da Amizade
do Sistema Colégio Militar Brasil, na cidade de
Resende -RJ. A profissional confeccionara a
coreografia e ministrara aulas de danca

uma vez por semana, das 14 horas as 16 horas,
por treze meses no Colégio Militar de Sao Paulo.

Hora/ aula

110 aulas

R$ 160,00

R$17.600,00

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 13 meses contados do inicio da primeira aula de danga ministrada pela
coredgrafa, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

O custo estimado total da contratacdo é de R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais), conforme custos

unitarios apostos na tabela acima.
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1.3. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO
1.3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 13 (trés) meses contados da data de assinatura do contrato, na forma do artigo 105
da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.3.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.
1.4. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

1.4.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gesto e de execugdo, assim como os prazos e condi¢cdes de concluséo,
entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
1.5. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

1.5.1. Sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
1.6. CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)

1.6.1. O valor total da contratacéo é de R$ 17.600,00 ( dezessete mil e seiscentos reais)

1.6.2. No valor acima estédo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

1.6.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos
efetivamente fornecidos.

2. DESCRICAO NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1 Contratagdo fundamentada nos pressupostos do art. 75, II, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

2.2 Prestagdo dos servigos constantes neste Termo de Referéncia se faz necessaria para a contratagdo da profissional coredgrafa,
responsavel pela elaboragdo, ensaio e preparo dos alunos para o ZumZaravoice;

3. PERIODO DE CONTRATACAO

3.1 A presente contratagdo visa atender diferentes objetivos para o desenvolvimento dos(as)
alunos(as) do Colégio Militar de S&o Paulo para o aprimoramento das habilidades artistico
culturais, tais como:

3.1.1 Criagdo de Coreografias — Desenvolver sequéncias de movimentos para
apresentacoes artisticas, espetaculos teatrais, entre outros.

3.1.2 Treinamento e Aperfeicoamento — Orientar e aprimorar a técnica dos dancgarinos ou
artistas, ajudando-os a executar os movimentos com precisdo e expressividade.

3.1.3 Diregcdo de Movimento — Em produg¢bes audiovisuais, pegas teatrais ou espetaculos, a
coreografa pode trabalhar na composigéo e fluidez dos movimentos, garantindo que estejam
alinhados com a proposta estética e narrativa

3.1.4 Espetaculos Musicais e Performaticos — Trabalhar com cantores, bandas e companhias
de dancga para elevar a qualidade artistica das apresentagoes.

3.1.5 Atividades Educacionais e Recreativas — Ministrar aulas e workshops para iniciantes ou
profissionais, ajudando no desenvolvimento de habilidades motoras e expressivas.

A prestacdo dos servicos sera realizada em uma unica parcela, de acordo com o cronograma
estabelecido pela Unidade Administrativa.
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacbes Sustentaveis:

4.1.1 Ser maior de 18 anos

4.1.2 Experiéncia Profissional comprovada na criacdo e ensino de coreografias, preferencialmente em contextos
educacionais ou institucionais.

4.1.3 Atender as demandas dos objetivos do Colégio Militar de S&o Paulo referentes a contratacdo de Coredgrafo(a)

4.1.4 Dominar de diversos estilos de dancga, incluindo aqueles que promovam a valorizagdo cultural e a inclusédo
social.

4.1.5 Capacidade de desenvolver projetos que integrem préaticas culturais sustentaveis, valorizando tradi¢bes locais e
promovendo a diversidade cultural

4.1.6 Habilidade para elaborar e conduzir atividades que atendam a diferentes perfis de alunos, incluindo aqueles
com necessidades especiais, promovendo a acessibilidade e a inclusé&o.

4.1.7 Compromisso com praticas que promovam a equidade, a diversidade e o respeito aos direitos humanos.
4.1.8 Aptidao para atuar em equipe, contribuindo para um ambiente educacional inclusivo e sustentavel.
4.1.9 Poderé&o ser subcontratadas as seguintes parcelas do objeto:

4.1.9.1Confeccéo de coreografias

4.1.9.2 Realizacéo das aulas e ensaios de danca

4.1.10 Né&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/21, pelas razbes abaixo
justificadas:

Natureza do servigo, pois ndo envolvem fornecimento de bens ou execugéo de obras complexas.

O Contratado devera realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,
sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que
continuard a execug&o dos servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

5.1 O prazo de execugéo dos servigos sera de 13 (treze) meses, com inicio em 01 de julho de 2026, na
forma que se segue:

5.2 Periodo de Execugéo: Os servigos serdo prestados no periodo de 01 de julho de 2026 a 01 de
agosto de 2027.

5.2.1 Cronograma de Atividades: A execucdo dos servigos devera sequir o planejamento
definido pela instituicdo, conforme as seguintes etapas:
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5.2.2 Fase Inicial (01/07/2026 a 15/07/2026) — Apresentagdo do plano de trabalho, definicdo de
coreografias e selegdo dos participantes.

5.2.3 Fase de Ensaios (22/07/2026 a 01/07/2027) — Realizagdo das atividades praticas,
treinamento dos alunos e ajustes nas coreografias.

5.2.4 Fase de Apresentagcdo e Encerramento (02/07/2027 a 01/08/2027) — Ensaios gerais e
apresentacgoes finais.

5.2.5 Horarios e Local de Execugdo: Os ensaios e atividades serdo realizados nas
dependéncias do Colégio Militar de S&o Paulo, em dois dias por semana das 13 horas as 15
horas a serem estabelecidos conforme planejamento acordado entre as partes.

5.2.6 Obrigagbes da Contratada: A corebgrafa devera cumprir integralmente o cronograma
estabelecido, garantindo a qualidade e a execugao das atividades conforme previsto no contrato.

5.2.7 Caso haja necessidade de ajustes no cronograma ou prorrogagdo do prazo, as
solicitagdes deverdo ser devidamente justificadas e aprovadas pela instituigcdo.

5.3 Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: R. Alfredo Pujol, 681 - Santana, S&o Paulo -
SP, 02017-011. Podendo, futuramente, serem transferidos para o nova sede educacional do CMSP, no
Campo de Marte, no seguinte endereco: Avenida Olavo Fontoura, n° 1200, Santana, Sdo Paulo. SP,
02510-110.

5.4 Execugdo contratual observara as rotinas abaixo/em anexo:
5.4.1 Planejamento Inicial

5.4.1.1.a) Reunido de alinhamento entre a contratada e a equipe responsavel do Colégio
Militar de S&o Paulo para definicao de objetivos, cronograma e metodologia.

5.4.1.2 Apresentagcdo do plano de trabalho detalhado, incluindo a proposta de
coreografias e a estratégia de ensino.

5.4.2 Execucgéo dos Servigos

5.4.2.1 Desenvolvimento das atividades conforme o cronograma estipulado, respeitando
os horarios e locais previamente definidos.

5.4.2.2 Realizagéo de ensaios praticos com o0s alunos, promovendo a disciplina corporal,
expressao artistica e sincronia nos movimentos.

5.4.2.3Acompanhamento continuo da evolugdo dos participantes, com ajustes na
metodologia quando necessario.

5.4.3 Acompanhamento e Avaliagcéo

5.4.3.1 Relatérios periodicos sobre o progresso das atividades e possiveis ajustes na
execugdo do servigo.

5.4.3.2 Feedbacks regulares da equipe gestora do contrato para garantir o cumprimento
das expectativas e da qualidade técnica.
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5.4.4 Encerramento e Entrega Final

5.4.4.1 Ensaios finais e realizagdo das apresentagbes previstas no projeto.

6. O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
6.1 Perfil dos alunos(as)
6.1.1 Alunos(as) do Ensino Fundamental Il e Ensino Médio.
6.2 Espaco Disponivel
6.2.1. As aulas de danca seréo realizadas nas instalagées do Colégio Militar de S&o Paulo
6.3 Carga Horéria e Frequéncia
6.3.1 Total de horas estimadas: 110 ( cento e dez horas/aulas)
6.3.2 Frequéncia das aulas: Uma vez por semana, distribuidas em duas horas para cada dia
6.3.3 Horarios disponiveis: das 14 horas as 16 horas
6.4 Expectativas e Resultados Esperados
6.4.1 Principais objetivos da coreografia e do treinamento.

6.4.2 Eventos ou apresentagcbes programadas para exibicdo dos resultados.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7. ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL

7.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).

7.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

7.3 A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

7.3.1 O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).
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7.3.2 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

7.4 O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo
para representa-lo na execugao do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 118).

7.4.1 A indicacdo ou a manuteng¢ao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade (IN 5, art. 44, §1°).

7.5 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées
resultantes de sua execucéo ou de materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

7.6 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragado ou a terceiros
em razao da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacao
ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

7.7 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execug&o do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

7.7.1 A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e n&o podera onerar o objeto
do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.8 As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

7.9 O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

7.10 Apd6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade convocara o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacédo do plano de fiscalizagao,
que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execu¢édo da contratada, quando
houver, do método de afericido dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art.
44, §3°).

7.11 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagao da empresa
junto ao SICAF.
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7.12 Seréao exigidos a Certiddao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam regularizados no SICAF.

7.13 Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

7.13.1 Critérios de Avaliagao;
7.13.2 Pontualidade e assiduidade da contratada;
7.13.3 Adequacao das atividades ao publico-alvo e ao propdésito institucional,

7.13.4 Caso sejam identificadas inadequagdes na execugao dos servigcos, a contratada sera
notificada para corregao dentro de prazo determinado;

7.13.5 Aplicacdo de penalidades previstas no contrato em caso de descumprimento das
clausulas contratuais.

8. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO

1. 4.

8.1 A avaliagdo da execucdo do objeto utilizara a supervisdo e acompanhamento das atividades
realizadas e a apresentagdo do resultado final da coreografia, devendo haver o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.2 A utilizagcdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestacdo dos servigos.

8.3 A afericdo da execugéo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
8.3.1 Verificacdo da realizagdo das atividades conforme os prazos estabelecidos no contrato.
8.3.2 Conferéncia da frequéncia da profissional contratada e dos participantes, quando aplicavel.
8.3.3 Avaliagéo da adequacgéao das coreografias e métodos de ensino utilizados.

8.3.4 Observacdo do engajamento dos alunos e da evolugdo técnica ao longo do periodo
contratual.

8.3.5 Execucgdo dos servigos conforme os padrbes técnicos e artisticos estabelecidos.
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8.3.6 Analise e aprovacgéo da fiscalizag&o contratual sobre o cumprimento dos critérios acima.

8.4 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.4.1 ndo produziu os resultados acordados;

8.4.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

8.4.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9. DO RECEBIMENTO

9.1 Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 92 (noventa e dois) dias, contado do
primeiro dia de aula executado, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao do contrato,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

9.1.1 O contratante realizara inspecado minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico,
com a finalidade de verificar a adequacao dos servicos e constatar e relacionar os arremates,
retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

9.1.1.1 Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagbes da execugao do objeto e,
se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados
em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

9.1.1.2 O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes da execugcdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao
nao atestar a ultima e/ou unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

9.2.1.1.3 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

9.1.2 No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizagao devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, e
encaminha-lo ao gestor do contrato.

9.1.2.1 quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o relatorio
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias
na execucg¢ao do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.
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9.2 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos
/substituidos no prazo de 3 (trés) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.

9.3 Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 3 (trés) dias, contados do recebimento
provisoério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da
qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo as
seguintes diretrizes:

9.3.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizacao
e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;

9.3.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

9.3.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medi¢cao de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

9.4 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢ao do contrato.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

10.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo,
na forma eletrbnica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso ......... da Lei n.° 14.133/2021
(indicar um dos incisos do art. 75, da Lei n.° 14.133/2021, conforme o caso concreto), que culminara
com a selegéo da proposta de ............... (menor prego por item OU maior desconto).

10.2 As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista sGo as usuais para a generalidade
dos objetos, conforme disciplinado no Anexo | do Aviso de Contratagdo Direta.

10.3 Os critérios de habilitacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estéo
previstos no Anexo | do Aviso de Contratagdo Direta.

10.4 Os critérios de habilitagcéo técnica a serem atendidos pelo fornecedor sergo:

10.4.1 Comprovacao de aptiddo para a prestagcdo dos servicos similares de complexidade
tecnologica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o
item pertinente, por meio da apresentacdo de certidbes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente,
quando for o caso.

10.4.1.1 Para fins da comprovacgdo de que trata este subitem, os atestados deverédo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

I. Certificados de patrticipagcdo ou organizacdo de eventos

Il. Curriculo profissional
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1 Fotos, videos, links e outros materiais audio visuais que comprovem a execugao
de um evento

IV Portfélio de carreira profissional, digital constando as experiéncias mais relevantes

10.4.1.1.1 Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a
apresentagcdo e o somatério de diferentes atestados executados de forma
concomitante.

10.4.1.1.2 Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 3 anos na
prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 3 anos serem ininterruptos.

10.4.1.2 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

10.4.1.3 No decorrer da execugdo do servigo, os profissionais de que trata este subitem deverdo
participar da execugdo do objeto e poderdo ser substituidos, nos termos do 67, §6° por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada
pela Administragéo.

10.4.2 O fornecedor devera apresentar, ainda, a relacdo de compromissos por ele assumidos,
conforme modelo constante do Anexo ....., que importem em diminui¢cdo da disponibilidade do pessoal
técnico apresentado para fins de qualificagdo técnico-profissional.

10.4.3 O fornecedor disponibilizara todas as informag¢bes necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte
a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre
outros documentos.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

11.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo,
com fundamento na hipotese do art. 75, inciso I, da Lei n.° 14.133/2021.

11.2 Previamente a celebracao do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das
condi¢cbes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impecga, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e
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c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uni&o
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

11.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sdocio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

11.4 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.5 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
Similares, dentre outros.

11.6 O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratag&o.

11.7 Caso atendidas as condigbes para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

11.8 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacéao atualizada.

11.9 N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

11.10 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.11 Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigées.

11.12 Para fins de contratacido, devera o fornecedor comprovar os requisitos de habilitagdo previstos
no Aviso da Dispensa.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uniéo.

12.2 A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:

Gestao/Unidade: [0001/167503];
Fonte de Recursos: [1050000415];
Programa de Trabalho: [232198];

Elemento de Despesa: [339039];
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Plano Interno: [CSENEASCOMI];

12.3 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

1. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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MARCELO FLORENTINO BORLINA

Comandante do Colégio Militar de Sdo Paulo

Documento assinado digitalmente

ub PATRICIA DA SILVEIRA ALBERTO
g Data: 10/06/2026 16:23:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

PATRICIA DA SILVEIRA ALBERTO

Responsavel pela contratacdo direta

Documento assinado digitalmente

ub ANESIO FERREIRA DOS REIS JUNIOR
g Data: 01/06/2026 21:27:51-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

ANESIO FERREIRA DOS REIS JUNIOR

Membro da comissdo de contratagdo

Documento assinado digitalmente
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KELLY RAFAELLE DO CARMO RIBEIRO

Membro da comissdo de contratagdo
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