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12 COMPANHIA DE COMUNICACOES

Estudo Técnico Preliminar 136/2026

1. Informações Básicas

Número do processo: 64383.002775/2026-92

2. Descrição da necessidade

A Comissão de Seleção do Exército necessita de mobiliário e equipamentos permanentes adequados para o desempenho de suas atividades
administrativas, incluindo o atendimento ao público, conferência de documentos, organização de processos e plastificação de documentos de
identificação e uso interno. O mobiliário atualmente disponível é insuficiente ou apresenta desgaste decorrente do uso contínuo, comprometendo a
eficiência dos trabalhos e as condições ergonômicas dos militares e servidores envolvidos.

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Almoxarifado Luciano Dalzochio

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

Os bens deverão:

- Ser novos, de primeiro uso e sem uso anterior.
- Atender às normas técnicas da ABNT aplicáveis.
- Possuir garantia mínima de 12 meses contra defeitos de fabricação.
- Apresentar elevada resistência e durabilidade.
- Ser compatíveis com o ambiente administrativo da Organização Militar.

5. Levantamento de Mercado

Foi verificada a existência de diversos fornecedores aptos a fornecer os itens pretendidos, tanto por meio de atas de registro de preços vigentes quanto
por licitação própria, assegurando ampla competitividade e observância aos princípios da economicidade e da eficiência.

6. Descrição da solução como um todo

A aquisição de mesas, cadeiras e plastificadora representa a solução mais adequada para suprir as necessidades da Comissão de Seleção, garantindo 
melhores condições de trabalho, ergonomia, organização do ambiente e conservação de documentos utilizados durante o processo seletivo.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A estimativa inicial contempla:
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- Mesa de escritório: 1 unidade.
- Cadeira de escritório ergonômicas: 1 unidade.
- Plastificadora de documentos: 1 unidade.

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 2.268,68

Dois mil duzentos e sessenta e oito reais e sessenta e oito centavos

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Não haverá parcelamento.

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não haverá.

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

Esta contratação está alinhada com o Plano de Contratações Anual 2026, desta OM.

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

Espera-se:

- Melhoria das condições de trabalho da Comissão.
- Maior conforto e ergonomia dos usuários.
- Organização e eficiência dos processos administrativos.
- Conservação e proteção de documentos plastificados.
- Maior produtividade e qualidade na execução das atividades

13. Providências a serem Adotadas

Pesquisa de preços, elaboração do Termo de Referência, avaliação das propostas das empresas e conferência do material no ato do recebimento.



3 de 3

14. Possíveis Impactos Ambientais

Deverão ser priorizados produtos duráveis, com materiais recicláveis sempre que possível, observando critérios de sustentabilidade previstos na
legislação aplicável. As embalagens deverão receber destinação ambientalmente adequada.

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

Conclui-se que a contratação é tecnicamente viável, necessária e atende ao interesse público, contribuindo para o adequado funcionamento da Comissão
de Seleção do Exército, observando os princípios da eficiência, economicidade e continuidade do serviço público. 

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 
.2020

 

 

 

 

LUCIANO DALZOCHIO
Almoxarife

 Assinou eletronicamente em 01/07/2026 às 16:51:33.

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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