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CENTRO PREP OFICIAIS DA RESERVA DE SÃO PAULO

Documento de Formalização da Demanda 219/2026

Número do Documento de Formalização da Demanda: 219/2026

1. Informações Gerais

Área requisitante Data da conclusão da contratação UASG Editado por

Contingente do CMSP 12/08/2026 00:00 160487 ALEXANDRE JAIRO DOS 
SANTOS

Descrição sucinta do objeto

Contratação de empresa de processamento de inscrições, geração de relações, atas e relatórios diversos relativos ao Processo Seletivo
(PS) ao Colégio Militar de São Paulo (CMSP).

2. Justificativa de Necessidade

2.1. Motivação da Contratação:

a. O CMSP, por meio da Divisão de Ensino, é responsável por organizar e coordenar a
execução do Processo Seletivo (PS) ao CMSP, anualmente, com base nas  Instruções
Reguladoras do Concurso de Admissão e da Matrícula nos Colégios Militares (IRCAM),
emitidas a cada ano pela Diretoria de Educação Preparatória e Assistencial (DEPA),
cuja finalidade é estabelecer as condições de execução do Processo Seletivo (PS)
destinado à matrícula nos Colégios Militares (CM), bem como servir de base para a
elaboração dos editais correspondentes.

b. Deste modo, as atividades para a realização do PS do CMSP 2026/2027 ensejam na
utilização de tecnologia e desenvolvimento de sistemas que permitam a inscrição,
acompanhamento da inscrição, a geração da classificação e demais relatórios
necessários para a execução do PS 2026/2027 de novos alunos do 6º ano do ensino
fundamental.

c. Vislumbra-se, portanto, a necessidade de contratação de empresa especializada para
execução dos referidos serviços, tendo em vista a impossibilidade do CMSP executá-los
com meios orgânicos próprios, por não dispor de pessoal qualificado e/ou especializado.

2.2. Objetivos da Contratação:

A contratação especificada visa a economicidade, celeridade na execução do PS, além
de proporcionar níveis elevados de qualidade, confiabilidade e minimizar os riscos do
processo.

2.3. Alinhamento com o Planejamento Estratégico

A demanda está alinhada com os seguintes objetivos estratégicos e organizacionais do
Plano de Gestão do CMSP:

OEO 1 – Proporcionar Educação Básica de qualidade sob a forma de ensino
preparatório e assistencial.

OEO 6 – Aprimorar a Gestão de Pessoas.
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OEO 7 – Aprimorar a Gestão de Segurança Orgânica e de Tecnologia da Informação
(TI).

3. Materiais/Serviços

3.1 Materiais

Nº do item Classe PDM Descrição Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 Formulários padronizados 1,00 22.035,00 22.035,00

3.2 Serviços

Nenhum serviço incluído.

4. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do .Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020

 

 

 

 

ALEXANDRE JAIRO DOS SANTOS
Membro da comissão de contratação

 

 

 

 

 

 

RICARDO ALMEIDA CARROZZA
Membro da comissão de contratação

 

 

 

 

 

 

EDUARDO ROSSI LUCHETTI
Responsável pela contratação direta

 

 

5. Acompanhamento

Id Acompanhamento Responsável Data
1 Edital para certame fora do cronograma de lançamento. ALEXANDRE JAIRO DOS SANTOS 14/07/2026 13:02
2 Processo Seletivo com dependência de edital. ALEXANDRE JAIRO DOS SANTOS 13/07/2026 15:47

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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