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COMANDO DA 11A. REGIAO MILITAR-MEX/DF

Estudo Técnico Preliminar 11/2026

1. Informações Básicas

Número do processo: 64274.010348/2026-15

2. Descrição da necessidade

2.1. O objeto do presente processo tem como objetivo viabilizar a aquisição do seguinte material permanente e de 
consumo, a saber:

Item Descrição do Material
01 Mesa em "L"
02 Trava de Segurança de Notebook
03 Cadeira sobre Longarina (unitária)

2.2. O Centro de Seleção das Forças Armadas (CSFA) realiza atendimento contínuo a candidatos, acompanhantes
e militares, especialmente durante os períodos de Seleção Geral. O material citado na tabela acima tem a
finalidade de equipar e padronizar o Posto de Entrevista, que foi reestruturado recentemente, passando de 6 (seis)
boxes de atendimento para 8 (oito) boxes de atendimento. 

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Escalão de Pessoal David Vieira de Matos Júnior - Cel

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

4.1. Os requisitos da contratação abrangem o seguinte:

4.1.1. Em sujeição às normas técnicas, os materiais devem atender aos requisitos mínimos de utilidade,
resistência e segurança e atender às normas técnicas aplicáveis ao objeto e divulgadas por órgãos oficiais
competentes.

4.1.2. Para o fornecimento dos materiais, objeto deste estudo técnico preliminar, acontratada deverá
observar, no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental, contidos na Instrução Normativa nº 01,
de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logística e Tecnologia da Informação do Ministério do
Planejamento, Orçamento e Gestão – SLTI/MPOG e no Decreto n.º 7.746, de 05/06/2012, da Casa Civil, da
Presidência da República.
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5. Levantamento de Mercado

5.1. Foi realizado levantamento de mercado com o objetivo de identificar as alternativas disponíveis para 
atendimento da necessidade da Administração, considerando aspectos técnicos, operacionais e econômicos. Foram
analisadas soluções similares ofertadas por diferentes fornecedores, bem como as práticas adotadas por outros
órgãos públicos por meio do Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), Compras.gov.br e Painel de
Preços. Após a análise, verificou-se que não foram identificadas novas metodologias, tecnologias ou inovações
que proporcionassem melhor atendimento à demanda ou apresentassem vantagem técnica e econômica em relação
à solução pretendida. Também foram avaliadas alternativas logísticas e formas de fornecimento, não sendo
constatadas opções que resultassem em redução significativa de custos ou maior eficiência para a Administração.
Dessa forma, concluiu-se que a solução proposta permanece como a alternativa mais adequada para atender às
necessidades identificadas.

6. Descrição da solução como um todo

6.1.  A solução proposta consiste na aquisição de 8 (oito) mesas em "L", 10 (dez) travas de segurança para
notebook e 8 (oito) cadeiras sobre longarina unitárias, destinados à estruturação dos postos de atendimento
utilizados durante a Seleção Geral (SG), no âmbito do Serviço Militar Obrigatório (SMO), neste Centro de
Seleção, visando proporcionar melhores condições de trabalho, organização, segurança patrimonial e atendimento
aos cidadãos submetidos ao processo seletivo.

A equipe responsável pelo planejamento da contratação concluiu que a aquisição dos materiais constitui a solução
mais adequada para atender à necessidade identificada, sendo a contratação realizada por meio de Dispensa de
Licitação, observados os requisitos legais aplicáveis.

Os bens deverão ser fornecidos em conformidade com as especificações constantes neste Estudo Técnico
Preliminar e no Termo de Referência, incluindo garantia contra defeitos de fabricação, quando aplicável. Durante
o período de garantia, o fornecedor deverá prestar assistência técnica ou promover a substituição dos itens que
apresentarem vícios, defeitos ou inconformidades decorrentes de fabricação, sem ônus adicional para a
Administração.

ITEM CATMAT DESCRIÇÃO UNIDADE QUANTIDADE

1 468457

Mesa Material Estrutura: Metal , Material Tampo: Aglomerado , Cor: 
A Definir , Largura: Lado Direita 60 E Esquerda 140 MM, Altura: 0,60 

M, Espessura Tampo: 18 MM, Formato: Em "L" , Revestimento: 
Melamínico , Acabamento Estrutura: Preta Anti-Ferrugem , Formato 

Tampo: Em "L" , Características Adicionais: Conforme Modelo

Unidade 8 (oito)

2 405818

Trava Segurança Material: Aço , Componentes: Cabo De Aço De 1,80
m E Revestido Em Pvc Com Laço , Aplicação: Proteção Notebook , 
Material Fechadura: Aço , Chave Segurança: Mecânica Inviolável , 

Tipo Fechadura: Mecânica Inviolável , Características Adicionais: Com 
2 Chaves , Tipo Dispositivo: Encaixe Da Trava Direto No Notebook

Unidade 10 (dez)

3 618213 Cadeira Sobre Longarina, Cor: Prata Quantidade Assentos: 1 UN , 
Material Estrutura: Aço

Unidade 8 (oito)
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. As quantidades estimadas foram definidas com base na estrutura física e operacional necessária para a
realização da Seleção Geral (SG) do Serviço Militar Obrigatório (SMO), considerando a ampliação dos espaços
destinados às entrevistas dos conscritos.

Após a reforma das instalações, o número de boxes de entrevista foi ampliado de 6 (seis) para 8 (oito), tornando
necessária a disponibilização de 1 (uma) mesa em “L” e 1 (uma) cadeira para cada box. Dessa forma, foram
estimadas 8 (oito) mesas em “L” e 8 (oito) cadeiras sobre longarina unitárias, quantitativos correspondentes à
quantidade total de boxes atualmente existentes.

Em relação às travas de segurança para notebook, o quantitativo foi definido considerando a necessidade de
proteção física dos equipamentos utilizados nas entrevistas. Atualmente, a Organização Militar possui 2 (dois)
notebooks e está em processo de aquisição de mais 8 (oito) equipamentos, totalizando 10 (dez) notebooks. Assim,
foi estimada a aquisição de 10 (dez) travas de segurança, na proporção de 1 (uma) trava para cada notebook.

Os quantitativos foram estabelecidos com base em levantamento realizado pelo setor requisitante e refletem a
necessidade real para o pleno funcionamento das atividades de seleção, não havendo interdependência com outras
contratações que possibilite economia de escala ou alteração dos quantitativos estimados.

 

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 11.005,20

8.1. Tal pesquisa deverá ser realizada conforme parâmetros do art. 5º da INSTRUÇÃO NORMATIVA SEGES
/ME Nº 65, DE 7 DE JULHO DE 2021, Art. 5º, que diz: "a pesquisa de preços para fins de determinação do preço
estimado em processo licitatório para a aquisição de bens e contratação de serviços em geral será realizada
mediante a utilização dos seguintes parâmetros, empregados de forma combinada ou não:

I - composição de custos unitários menores ou iguais à mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de 
governo, como Painel de Preços ou banco de preços em saúde, observado o índice de atualização de preços 
correspondente;

II - contratações similares feitas pela Administração Pública, em execução ou concluídas no período de 1 (um) ano 
anterior à data da pesquisa de preços, inclusive mediante sistema de registro de preços, observado o índice de 
atualização de preços correspondente;

III - dados de pesquisa publicada em mídia especializada, de tabela de referência formalmente aprovada pelo 
Poder Executivo federal e de sítios eletrônicos especializados ou de domínio amplo, desde que atualizados no 
momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedência da data de divulgação 
do edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no mínimo, 3 (três) fornecedores, mediante solicitação formal de cotação, por meio de 
ofício ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que não tenham sido 
obtidos os orçamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedência da data de divulgação do edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrônicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida 
no período de até 1 (um) ano anterior à data de divulgação do edital, conforme disposto no Caderno de Logística, 
elaborado pela Secretaria de Gestão da Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital do 
Ministério da Economia.
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§ 1º Deverão ser priorizados os parâmetros estabelecidos nos incisos I e II, devendo, em caso de impossibilidade, 
apresentar justificativa nos autos."

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

9.1. O objeto da presente contratação será parcelado em 03 (três) itens distintos, justifica-se a viabilidade técnica e
econômica do parcelamento com amparo no art. 40 da Lei nº 14.133/2021. 

Os itens possuem naturezas técnicas e objetivos distintos, não havendo necessidade de padronização entre os itens.
Como esses produtos operam em processos produtivos e canais de distribuição independentes, a separação dos
itens é necessária para garantir a ampla competitividade do certame.  Exigir que uma única empresa forneça todos
os três itens sob um lote único restringiria indevidamente a participação de fabricantes especializados,
prejudicando a qualidade final dos bens entregues.

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Não foi verificado contratações correlatas e/ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

Os itens demandados não constam no Plano Anual de Contratações de 2026, foram encaminhados como inclusão 
extraordinária.

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

12.1. Com a referida dispensa de licitação, busca-se otimizar a entrevista no Posto de Entrevista (P Entr) do
Centro de Seleção/Comissão de Seleção Permanente das Forças Armadas de Brasília - DF (CSFA/CSPFA-DF).

13. Providências a serem Adotadas

13.1.  Não há providências a serem adotadas de forma prévia à celebração do contrato.

14. Possíveis Impactos Ambientais

14.1. A contratação não apresenta impactos ambientais significativos, tendo em vista que o objeto consiste na
aquisição de mobiliário e acessórios de escritório destinados à estruturação dos boxes de entrevista da Seleção
Geral (SG).

Contudo, em observância ao Guia Nacional de Contratações Sustentáveis da Advocacia-Geral da União (AGU),
deverão ser priorizados, sempre que possível, produtos fabricados com materiais de origem regular, duráveis e de
qualidade compatível com a finalidade pretendida, de modo a ampliar sua vida útil e reduzir a necessidade de
substituições frequentes.

As embalagens eventualmente utilizadas no fornecimento dos materiais deverão receber destinação
ambientalmente adequada, observando-se as normas vigentes de gerenciamento de resíduos. Além disso, ao final
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de sua vida útil, os bens deverão ser descartados ou destinados em conformidade com a legislação ambiental
aplicável e as orientações dos órgãos competentes.

Dessa forma, conclui-se que os impactos ambientais decorrentes da contratação são reduzidos e podem ser
mitigados mediante a adoção das boas práticas de sustentabilidade e gestão ambiental

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

A análise dos estudos técnicos preliminares confirmou a viabilidade econômica, técnica e operacional da
contratação direta por dispensa de licitação eletrônica, fundamentada no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 
.2020

 

 

 

 

LIDIANE ALVES AZEVEDO
equipe de planejamento

 Assinou eletronicamente em 08/07/2026 às 12:43:39.

 

 

 

 

 

 

DALILA NERES DUARTE
equipe de planejamento

 

 

 

 

 

 

FELIPE JOSE ALVES OLIVEIRA
representante técnico

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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