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CONCLUIDO

Outras informacdes

Categoria

II - compra, inclusive por encomenda/Bens de consumo

1. DO OBJETO

1.1 DEFINIGOES DO OBJETO

Numero da Contratacao

Processo Administrativo
64217.004419/2026-25

Fornecimento de bandeiras (Nacional, do Estado de Sdo Paulo e institucionais do Colégio Militar de Sdo Paulo e do Corpo de Alunos) e de tapetes-
capacho personalizados com a identificacdo institucional, todos confeccionados em materiais de alta durabilidade, conforme especificacOes técnicas e
padroes oficiais, destinados a instalacdo nas dependéncias do Colégio Militar de Sdo Paulo para fins de cerimonia, identificacdo visual e recepgao.

1.2 DA DESCRIGAO E QUANTIDADE DO OBJETO

DESCRICAO

CATSER

QTD

VALOR UNIT DE
REFERENCIA

VALOR TOTAL
REFERENCIA

Bandeira do Brasil: confeccionada em tecido Poliéster
Oxford, medindo 9,6 metros de largura por 5,10 metros de
comprimento.

447178

R$ 2.760,00

R$ 5.520,00

Bandeira do Corpo de Alunos (Tamanho Grande):
medindo 4,0 metros de comprimento por 2,5 metros de
largura.

447178

R$ 627,00

R$ 1.254,00

Bandeira do Corpo de Alunos (Tamanho Padrao):
confeccionada em tecido Poliéster Oxford, medindo 1,5
metros de comprimento por 1,0 metro de largura.

447178

R$ 149,50

R$ 299,00

Flamula do CMSP: Confeccionada em tecido Poliéster
Oxford, no tamanho de 1,5 metros de comprimento por 1,0
metro de largura. O layout é composto por um retangulo
vertical branco a esquerda, emoldurado em vermelho,
contendo a estrela heréldica estilizada com detalhes
internos e a inscrigdo "CMSP" logo abaixo. A metade
direita é composta por listras horizontais alternadas nas
cores azul-ultramar e vermelho. As especificagdes de cor
devem seguir rigorosamente o padrdo CMYK do arquivo:
Branco (C:0 M:0 Y:0 K:0), Vermelho (C:0 M:100 Y:100K:
0) e Azul-ultramar (C:100 M:60 Y:0 K:10).

447178

R$ 190,00

R$ 380,00

Bandeira do Estado de Sdo Paulo: confeccionada em tecido
leve, medindo 1,5 metros de comprimento por 1,0 metro de
largura.

447178

R$ 149,50

R$ 299,00
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Capacho de Vinil Personalizado Vulcanizado. 1,00 x 0,60

447179

60

R$ 186,00

R$ 11.160,00

Capacho de Vinil Personalizado Vulcanizado. 4,80 x 1,20

447179

R$ 1.841,00

Capacho de Vinil Personalizado Vulcanizado. 9,60 x 1,50

447179

R$ 4.284,00

Capacho de Vinil Personalizado Vulcanizado. 3,45 x 1,35

447179

R$ 1.492,00

Conjunto de 12 (doze) bandeiras Histéricas do Brasil. 2,20
M de altura e 01 (uma) base em madeira lustrada com 13
saidas. As 12 bandeiras histéricas sdo compostas por: *
Bandeira da Ordem de Cristo; * Bandeira Real; « Bandeira
de Dom Jodo III; » Bandeira do Dominio Espanhol; ¢
Bandeira da Restauracado; * Bandeira do Principado do
Brasil; « Bandeira de Dom Pedro II de Portugal; « Bandeira
Real do Século XVII; « Bandeira do Reino Unido de
Portugal; Brasil e Algarves; « Bandeira do Regime
Constitucional; « Bandeira Imperial do Brasil; « Bandeira
Provisdria da Reptiblica. + 01 Bandeira do Brasil

447178

R$ 8.500,00

Insignia de Comandante do Exército Brasileiro,
confeccionada em tecido Tergal Verdo, bordada, dupla
face, medindo 0,80x1,20M, tralha com ilhoses para
hasteamento em mastro.

447178

R$ 307,00

R$ 614,00

Insignia do Colégio Militar de Sdo Paulo, confeccionada
em tecido Tergal Verdo, bordada, dupla face, medindo 0,80
x1,20M, tralha com ilhoses para hasteamento em mastro.

447178

R$ 583,50

R$ 1.167,00

Insignia de Comandante do Comando Militar do Sudeste,
confeccionada em tecido Tergal Verdo, bordada, dupla
face, medindo 0,80x1,20M, tralha com ilhoses para
hasteamento em mastro.

447178

R$ 240,00

R$ 480,00

Insignia de Comandante da 2°DE, confeccionada em
tecido Tergal Verdo, bordada, dupla face, medindo 0,80x1,
20M, tralha com ilhoses para hasteamento em mastro.

447178

R$ 230,00

R$ 460,00

Insignia de Comandante da 2°RM, confeccionada em
tecido Tergal Verdo, bordada, dupla face, medindo 0,80x1,
20M, tralha com ilhoses para hasteamento em mastro.

447178

R$ 240,00

R$ 480,00

Insignia de General de Exército - sem comando,
confeccionada em tecido Tergal Verdo, bordada, dupla
face, medindo 0,80x1,20M, tralha com ilhoses para
hasteamento em mastro.

447178

R$ 222,00

R$ 444,00

Insignia de General de Divisdo — sem comando,
confeccionada em tecido Tergal Verdo, bordada, dupla
face, medindo 0,80x1,20M, tralha com ilhoses para
hasteamento em mastro.

447178

R$ 222,00

R$ 444,00

Insignia de General de Brigada — sem comando,
confeccionada em tecido Tergal Verdo, bordada, dupla
face, medindo 0,80x1,20M, tralha com ilhoses para
hasteamento em mastro.

447178

R$ 222,00

R$ 444,00

Insignia do DECEX - Departamento de Educagéo e
Cultura do Exercito, confeccionada em tecido Tergal
Verdo, bordada, dupla face, medindo 0,80x1,20M, tralha
com ilhoses para hasteamento em mastro.

447178

R$ 262,00

R$ 524,00

Insignia da DEPA - Diretoria de Educacdo Preparatéria e
Assistencial, confeccionada em tecido Tergal Verao,
bordada, dupla face, medindo 0,80x1,20M, tralha com
ilhoses para hasteamento em mastro.

447178

R$ 262,00

R$ 524,00

Insignia da DOM - Diretoria de Obras Militares,
confeccionada em tecido Tergal Verdo, bordada, dupla
face, medindo 0,80x1,20M, tralha com ilhoses para
hasteamento em mastro.

447178

R$ 252,00

R$ 504,00

Insignia do DEC — Departamento de Engenharia e
Construgdo, confeccionada em tecido Tergal Verdo,
bordada, dupla face, medindo 0,80x1,20M, tralha com
ilhoses para hasteamento em mastro.

447178

R$ 255,00

R$ 510,00
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1.2.1 O servigo objeto desta contratagdo s&o caracterizados como comum, conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. DA GARANTIA DOS PRODUTOS

1.3.1. Os produtos ofertados deverdo atender aos dispositivos da Lei n® 8.078/90 (Codigo de Defesa do
Consumidor) e as demais legislacdes pertinentes.

1.3.2. A Contratada que cometer qualquer das infragdes nos termos da Lei n° 14.133, de 2021 e da Lei 12.846, de
2013, recebera aplicacdo das sancdes cabiveis a cada infracdo, garantidas a prévia e ampla defesa.

1.4. CLASSIFICAGAO DO OBJETO

1.4.1. O objeto pleiteado nos autos nao envolve técnicas desconhecidas no mercado ou requerem inovagao
tecnoldgica para a sua execugéo, tratando-se assim de bem comum, pois é possivel estabelecer, por intermédio de
especificagbes utilizadas no mercado, padrdes de qualidade e desempenho caracteristicos ao objeto, de modo que
€ possivel a deciséo entre os materiais ofertados pelos participantes com base no menor preco.

1.5. DOS ENCARGOS ADICIONAIS RELATIVOS A EXECUGAO DO SERVIGO

1.5.1. Todo e qualquer valor adicional, incluindo, equipamentos ou quaisquer itens necessarios a execucédo dos
servicos, bem como despesas relativas a hospedagem, alimentacdo e deslocamento, devera ser integralmente
arcado pelo proprio licitante, ndo cabendo qualquer 6nus ao contratante.

1.6. DO FORNECIMENTO DOS PRODUTOS

1.6.1. A aquisicdo compreende o fornecimento de bandeiras e tapetes/capachos, conforme especificactes,
guantidades, dimensdes, materiais, padrbes e demais caracteristicas estabelecidas neste instrumento, destinados
ao atendimento das necessidades da Administracdo, observadas as condi¢des e exigéncias previstas neste Termo
de Referéncia.

1.7. ESPECIFICAGOES DOS PRODUTOS

1.7.1. Aquisicao de bandeiras e tapetes/capachos, compreendendo o fornecimento dos materiais em
conformidade com as especificacdes, dimensdes, modelos, cores, materiais, padrdes de acabamento e demais
caracteristicas estabelecidas neste instrumento, destinados ao atendimento das necessidades do Colégio Militar
de Sao Paulo.

Os materiais deverao ser fornecidos pela contratada em quantidade suficiente para atendimento da demanda do
Colégio Militar de Sao Paulo, observando-se rigorosamente as caracteristicas e os padrdes definidos pela
Administracao, especialmente quanto as dimensdes, composicao, resisténcia, acabamento, qualidade e apresentagéo
dos produtos.

A aquisicao devera assegurar o fornecimento de materiais adequados ao uso institucional, com qualidade e
durabilidade compativeis com a finalidade a que se destinam, incluindo, quando aplicavel, bandeiras oficiais,
institucionais e/lou comemorativas, bem como tapetes e capachos para utilizacdo nas dependéncias do
Colégio Militar de Sdo Paulo, de acordo com as necessidades identificadas pela Administragéo.

Os produtos deverdo ser entregues em perfeitas condicdes de uso, devidamente acondicionados e protegidos contra
danos durante o transporte, em local e prazo estabelecidos pela Administracdo, garantindo-se a substituicdo dos itens
gue apresentarem defeitos, avarias, desconformidades ou caracteristicas divergentes das especificacdes previstas.

A aquisicdo tem por finalidade atender as necessidades de identificacdo institucional, ornamentacao,
organizacao, conservacao e adequada apresentacao das instalagcées do Colégio Militar de Sao Paulo,
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contribuindo para a manutencdo de ambientes apropriados as atividades administrativas, educacionais, civico-
militares e demais atividades desenvolvidas pela instituicdo.

Requisitos do servigo:

a) A contratada devera fornecer bandeiras e tapetes/capachos em quantidade suficiente para atendimento das
necessidades do Colégio Militar de Sdo Paulo, conforme as quantidades e especificacdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

b) As bandeiras deverdo ser confeccionadas em material adequado a sua finalidade, apresentando dimensdes,
cores, simbolos, inscricbes, padrdes e acabamento de acordo com as especificagdes definidas pela Administracao,
observadas, quando aplicaveis, as normas e padrdes oficiais pertinentes.

c) Os tapetes e capachos deverdo ser confeccionados em materiais resistentes e adequados ao uso em ambientes
institucionais, observando as dimensfes, cores, modelos, caracteristicas de acabamento, resisténcia e demais
requisitos especificados pela Administragéo.

d) Os materiais deverdo apresentar boa qualidade, resisténcia e durabilidade, sendo adequados as condicdes de
utilizacao previstas, inclusive quanto a exposicéo ao fluxo de pessoas, ao desgaste decorrente do uso e, no caso das
bandeiras, as condi¢cdes ambientais quando destinadas a areas externas.

e) A contratada devera realizar a entrega dos materiais nos locais indicados pelo Colégio Militar de Sao Paulo,
dentro dos prazos estabelecidos pela Administra¢éo, devidamente acondicionados e protegidos contra danos,
deformacdes, sujeira, umidade ou quaisquer outros fatores que possam comprometer sua qualidade.

f) Os produtos fornecidos deveréo ser novos, de primeiro uso e estar em perfeitas condi¢cées, ndo sendo aceitos
materiais que apresentem defeitos de fabricagcéo, avarias, manchas, rasgos, desbotamento, falhas de acabamento ou
guaisquer caracteristicas incompativeis com as especificagbes contratadas.

g) A contratada devera garantir que os produtos entregues estejam em estrita conformidade com as
especificagdes, modelos, dimensdes e quantidades estabelecidos pela Administracdo, ficando responsavel pela
substituicdo dos itens que apresentarem desconformidade.

h) Em caso de fornecimento de material com defeito, avaria ou em desacordo com as especificagdes, a contratada
devera providenciar sua substituicdo, sem 6nus adicional para a Administracdo, no prazo estabelecido pelo
Colégio Militar de Sao Paulo.

i) A contratada devera garantir a qualidade e a durabilidade dos materiais fornecidos, responsabilizando-se por
eventuais prejuizos decorrentes do fornecimento de produtos em desacordo com as especificagdes ou inadequados a
finalidade prevista.

j) A entrega e o recebimento dos materiais deveréo observar os procedimentos estabelecidos pelo Colégio Militar de
Sao Paulo, incluindo conferéncia das quantidades, dimensdes, modelos, caracteristicas e condi¢des gerais dos
produtos, ficando o recebimento definitivo condicionado a verificacdo de sua conformidade com o objeto contratado.

2. DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO

2.1 A contratacéo € necessaria para atender as demandas do Colégio Militar de Sao Paulo, por meio da aquisi¢do
de bandeiras e tapetes/capachos, destinados as dependéncias da instituicdo, proporcionando melhores condicdes
de identificagdo institucional, organizacéo, conservagao, asseio e adequada apresentacdo dos ambientes, bem como
suporte as atividades administrativas, educacionais, civico-militares, solenidades, formaturas e demais eventos
institucionais, contribuindo para a manutencéo da infraestrutura e para a continuidade das atividades desenvolvidas
pelo Colégio Militar de Sao Paulo.
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2.2 O objeto da contratacédo esta previsto no Plano de Contratacbes Anual [2026], conforme consta das informacdes
béasicas desse Termo de Referéncia.

3. CONDICOES DE EXECUCAO E RECEBIMENTO

3.1 A aquisi¢do do objeto devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas no
Termo de Referéncia, da legislagao vigente, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total
ou parcial, conforme art. 115, Lei 14.133/2021.

3.2 A aquisicao do objeto devera produzir seus efeitos:

3.2.1 Atender as especificacdes e quantitativo conforme descrito no Iltem 1.2 deste Termo de Referéncia.

3.2. LOCAL DE ENTREGA DO MATERIAL.:

3.2.1. Colégio Militar de Sao Paulo, Rua Alfredo Pujol, 681 - Santana, S&do Paulo, 02017-011, no seguinte horario:
das 09:00h as 12:00h e das 13:00h as 16:00h de segunda a quinta feira; das 08:00h as 12:00h na sexta feira. Nao
sera aceita nenhuma entrega/servico fora do horario estabelecido.

3.3. PRAZO PARA ENTREGA DOS PRODUTOS:

3.3.1. O prazo é de até 10 dias Uteis ap6s o empenho.

3.4. Recebimento:

3.4.1. O objeto desta licitacdo sera recebido conforme disposto no inciso I, alineas “a” e “b” e § 2°, do artigo 140, da
Lei Federal 14.133/21:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo detalhado,
qguando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

c) O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguran¢a do
servico, nem ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei
ou pelo Instrumento Contratual.

3.4.2. Os produtos deverao ser entregues rigorosamente dentro das especificagdes estabelecidas no Edital e seus
Anexos, sendo que a inobservancia desta condicdo implicara recusa formal do material, com a aplicacdo das
penalidades contratuais.

3.4.3. O(s) fiscal(is) ou comissado designada fiscalizari(&o) o fornecimento/recebimento dos produtos contratados e
verificara(do) o cumprimento das especificacdes solicitadas, no todo ou em parte, no sentido de assegurar que
correspondam ao desejado ou ao especificado.

3.4.4. O(s) fiscal(is) ou comissdo designada tera(ao) a incumbéncia de, dentre outras atribuicdes, aferir a quantidade,
a qualidade e a adequacéo dos produtos entregues, inclusive quanto a conformidade, integridade e documentacéo de
acompanhamento.

3.4.5. A fiscalizacé@o exercida pela CONTRATANTE néo desobriga a CONTRATADA de sua responsabilidade quanto
ao perfeito fornecimento e a conformidade dos produtos objeto deste instrumento.
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3.4.6. Aceitos os produtos, sera(do) atestados na Nota Fiscal e nos documentos de recebimento, autorizando-se o
pagamento correspondente.

3.4.7. Nao aceitos os produtos entregues, sera comunicado a empresa adjudicataria para que, no prazo estabelecido
pela fiscalizacdo, proceda a substituicdo imediata dos itens que ndo atendam as especificagcdes minimas de qualidade
estabelecidas no Termo de Referéncia, as suas expensas.

4. DO PAGAMENTO

4.1. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal acompanhada das devidas
requisicbes que deram origem ao fornecimento, emitida em 02 (duas) vias pela contratada, devendo conter no
corpo da mesma:

a) a descricao do objeto;
b) o nimero do Contrato e nimero da Conta Bancéria da empresa vencedora.

No caso das Notas Fiscais apresentarem erros ou dlvidas quanto a exatiddo ou documentagdo, a Administracéo
Publica podera pagar apenas a parcela ndo controvertida no prazo fixado para pagamento, ressalvado o direito da
empresa de representar para cobranca, as partes controvertidas com devidas justificativas, nestes casos, a
Administracao Publica tera o prazo de até 30 (trinta) dias corridos, a partir do recebimento, para efetuar anélise e
pagamento devidamente atestadas pela Administracéo, conforme disposto no art. 141 da Lei n° 14.133, de 2021.

Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgdo contratante emitir a Nota
de Liquidacao.

4.2. A avaliacdo da execucao do objeto utilizara instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacao dos
servigos

4.3 Seréa indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

® néo produziu os resultados acordados,

* deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

* deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

* A utilizag&o do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagcdo da prestagcéo
dos servigos.

5. DEVERES
5.1. Da Contratada

5.1.1. A contratada assumira total responsabilidade pela perfeita execucdo do procedimento conforme o
estabelecido neste Termo de Referéncia;

5.1.2. Executar o procedimento nas condi¢Bes, preco e prazos estipulados neste instrumento e na proposta
apresentada;

5.1.3. Utilizar profissionais habilitados e com conhecimentos basicos e especificos do servico a ser realizado, em
conformidade com as normas e determina¢des em vigor;
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5.1.4. Responsabilizar-se pelos danos decorrentes da execucdo do contrato, de acordo com os artigos 14 e 17 a
27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar
valores inerentes ao pagamento da contratagdo do servigo, no sentido garantir o pagamento correspondente aos
danos sofridos;

5.1.5. Responsabilizar-se por todas as obrigac6es trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas na legislacdo especifica, incidentes sobre os servicos, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade
a Contratante;

5.1.6. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da realizacéo do procedimento;
5.1.7. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

5.1.8. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
Contratante, 0s servigos realizados em que se verificarem incorrecdes resultantes da execucdo do procedimento;

5.1.9. A Contratada devera dispor de recursos humanos qualificados, com habilitacdo técnica e legal, e em
guantitativo suficiente a execucao dos servicos a serem prestados;

5.1.10. A auséncia de comunicacgéo por parte da CONTRATANTE referente a irregularidades ou falhas ndo exime a
(s) CONTRATADA(S) das responsabilidades determinadas no contrato;

5.1.11. Designar, por escrito, no ato de recebimento da autorizacdo de servigcos, preposto para tomar as decisdes
compativeis com os compromissos assumidos e com poderes para resolucao de possiveis ocorréncias durante a
execucao do contrato;

5.1.12. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condi¢des que culminaram em sua habilitacdo e qualificacdo na fase da licitacao;

5.2. Da Contratante

5.2.1. Além daquelas constantes no Termo de Referéncia e aquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos
e demais dispositivos legais, a CONTRATANTE se obrigara:

5.2.2. Promover através da comissao ou servidor designado, 0 acompanhamento e a fiscalizacdo da entrega dos
produtos sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte daquela;

5.2.3. Garantir o cumprimento de todas as clausulas contratuais ao bom desempenho do objeto desta contratacao;
5.2.4. Aplicar as penalidades regulamentares cabiveis;

5.2.5. Efetuar o pagamento a contratada de acordo com as condi¢cdes de precos e prazos estabelecidos neste
Termo de Referéncia.

6. DA CESSAO, SUBCONTRATACAO, TRANSFERENCIA

6.1 E vedada a cessdo, subcontratacdo ou transferéncia total ou parcial de quaisquer direitos e/ou obrigacdes
inerentes ao presente contrato por parte da Contratada.

7. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

7.1.1. dar causa a inexecugéo parcial do contrato;
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7.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucéo total do contrato;
7.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
7.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

7.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensejar o atraso na disponibilizacdo do acesso as ferramentas e servicos em relagdo ao més previsto para
inicio da execugao do contrato, sem motivo justificado;

7.1.8. apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para a execugéo do contrato;
7.1.9. praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

7.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; “Considera-se comportamento
inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢gbes de participagdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds 0 encerramento da
fase de lances.

7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a imposicao
de penalidade mais grave;

b) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor contratado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 8.1.4a8.1.6 € 8.1.8 a 8.1 12;

¢) Multa de mora de 1 % (um por cento) por dia, sobre o valor contratado do item prejudicado por infracdo do
subitem 8.1.7, limitado a 20 dias. Apés o vigésimo dia e a critério da Administragao, podera ser considerada
inexecucao total;

d) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor contratado, por infracdo do subitem 8.1.3 (inexecucéo total
do contrato).

e) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo
gue tiver aplicado a sanc¢éo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 e 8.1.7 deste
Termo de referéncia, quando nédo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

f) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos
gue justifiqguem a imposicéo da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
7.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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7.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

7.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgdos
de controle.

7.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido
pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera cobrada judicialmente.

7.5. A aplicacéo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de
reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des.

7.7. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo administrativa
tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverédo
ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracéo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

7.8. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu
rito normal adotado por este Regional.

7.9. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido
por pessoa juridica, com ou sem a participacado de agente publico.

7.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara
o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

7.11. Resta afastada qualquer san¢do administrativa em caso de eventual atraso, bem como inexecug¢ao parcial ou
total decorrentes das situagOes originadas de caso fortuito, forga maior, fato ou ato de terceiro, desde que
comprovados, devido a imprevisibilidade e inevitabilidade que as revestem, impossibilitando a regular execucéo do
objeto.

8. DO REAJUSTE DE PRECOS

8.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
or¢camento estimado, considerando as planilhas referenciais

8.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s prec¢os iniciais seréo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA),
apurado pelo IBGE, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

8.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do Ultimo reajuste.

8.4. No caso de atraso ou nédo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

8.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

8.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa
(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo
entdo em vigor.
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8.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

9. DOS CASOS OMISSOS

9.1. Fica estabelecido, caso venha ocorrer algum fato nao previsto neste termo de referéncia e seus anexos, 0s
chamados casos omissos, estes serdo dirimidos respeitado o objeto dessa licitagdo, por meio de aplicacdo da
legislacdo e demais normas reguladoras da matéria, em especial a lei n® 14.133/21, aplicando-se paralelamente,
guando for o caso, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos estabelecidos na legislacao civil
brasileira e as disposicdes de direito privado.

10. DA HABILITACAO
Para fins de habilitacao, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

10.1 pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

10.2 empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

10.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

10.4 sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

10.5 sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual ser4 considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020;

1. sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

2. filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

3. sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971;

4. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista
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10.6 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

10.7 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional,

10.8 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.9 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

10.10 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Distrital relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.11 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.12 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicao mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

10.13 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

10.14 certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitacdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

10.15 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

10.16 balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis do dltimo
exercicio social j4 exigivel e apresentado na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
SG =

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
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LC = , .
Passivo Circulante

10.17 Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitacdo patriménio liquido
minimo 10% do valor total estimado da contratacao.

10.18 Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos no Gltimo exercicio social, sob pena de inabilitagao;
10.19 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio;

10.20 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

10.30 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

10.31 O atendimento dos indices econbmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada
por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnico-Operacional

10.32. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacédo, ou do item pertinente, por meio da apresentacéo de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso .

10.33. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

10.34. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

10.35. O fornecedor disponibilizara todas as informa¢des necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracéo, cépia do contrato que deu suporte a contratagédo, endereco atual
do Contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

10.36. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal ou
secundéria especificadas no contrato social vigente.

10.37. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

10.38. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

10.39. Nao serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento,
tenham dado causa a aplicacdo das sancfes previstas nos incisos Ill e IV do caput do art. 156 da Lei n.° 14.133, de
2021, em decorréncia de orientacdo proposta, de prescricdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua
responsabilidade.

10.40. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

Disposicdes gerais sobre habilitacao
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10.41. Quando permitida a participacao na licitagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducao livre.

10.42. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo
serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

10.43. Nado serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

10.44. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nhome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.45. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizac&o do recolhimento dessas contribuicdes.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento Geral da Unido

11.2 A contratacao sera atendida pela seguinte dotagao:
1. Gestdo/unidade: [...];
II. Fonte de recursos: [...];
III. Programa de trabalho: [...];
IV. Elemento de despesa: [...]; e
V. Plano interno: [...]

11.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

12.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

12.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenséo do contrato, 0 cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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12.3 As comunicacdes entre o0 6rgado ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que 0 ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

12.4 O ¢6rgéo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

12.5 Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes
acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do
plano complementar de execugcdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sangbes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

12.6 O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto Contratado.

12.7 O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucado do objeto durante o periodo de
12 meses.

12.8 O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

12.9 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizagcdo Técnica

12.10 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

12.11 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagédo das faltas ou dos
defeitos observados.

12.12 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitirhd notificacbes para a
correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

12.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisao
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

12.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

12.15.0 fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual.

12.16 A fiscalizagéo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade.

* Se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nédo usufruido o recesso;

® Quando o traba hador manifestar interesse na compensagdo de jornada por necessidade de auséncia eventual, deverdo ser
realizadas as seguintes agoes:

¢ O trabalhador devera informar previamente a sua intencéo de compensar a jornada ao responsavel pela
unidade de execucdo onde desempenha suas atividades;
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* Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio, informando o saldo de horas a compensar parafins
de controle, sem indicacéo de glosa

® se 0 saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensagao tenha
sido concluida; ou

Fiscalizacdo Administrativa

12.17 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

12.18 Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

12.19 A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

12.20 No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

* no primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

¢ relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcado, horario do posto de trabalho, nUmeros da
carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucédo dos servicos, quando for o caso;

* Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servi¢os, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

* exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servi¢os; e

* entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato dos seguintes documentos, quando nédo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema
de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

* Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

* certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do Contratado;

® Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

¢ Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

® entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

* extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragao Contratante;

® copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigcos, em que conste como
tomador a parte contratante;

* coépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servicos ou, ainda,
guando necesséario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

* comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo, entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lei ou de Convencgdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado;

* comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato; e

¢ documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o ndmero de
empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

Gestor do Contrato

Cabe ao gestor do contrato:
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12.21. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucéo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteracdes e das prorroga¢des contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

12.22. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aguelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

12.23. acompanhar a manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais.

12.24. emitir documento comprobatdrio da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto
ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

12.25. tomar providéncias para a formalizacao de processo administrativo de responsabilizacédo para fins de aplicacdo
de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

12.26. elaborar relatério final com informacBes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

12.27. enviar a documentacédo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo
e pagamento, com a indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor
dimensionado pela fiscalizagédo e gestdo no recebimento definitivo do servico.

12.28 receber e dar encaminhamento imediato:

® as denuncias de discriminacéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso lll, do
Decreto n.° 12.174/2024,

* a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacdes trabalhistas, enviada
pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro
meio idéneo.

13. DISPOSICOES FINAIS

As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Documento assinado digitalmente

b JOAO ROBERTO DE MELO SCACCHETTI
g ! Data: 13/08/2026 09:52:42-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

JOAO ROBERTO DE MELO SCACCHETTI

Responsavel pela contratagdo direta
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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govb

Documento assinado digitalmente

TARCISIO DE OLIVEIRA LEMOS
Data: 12/08/2026 21:22:22-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

TARCISIO DE OLIVEIRA LEMOS

govb

Equipe de apoio

Documento assinado digitalmente

LUCAS HENRIQUE PINTO DOS SANTOS
Data: 11/08/2026 16:28:10-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

LUCAS HENRIQUE PINTO DOS SANTOS

Equipe de apoio

Despacho: Aprovo

birdID

Documento assinado digitalmente por:

MARCELO FLORENTINO BORLINA
189.193.658-14
2026-08-13T13:13:38.636270

MARCELO FLORENTINO BORLINA

Autoridade competente
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