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CENTRO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Estudo Técnico Preliminar 28/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 64202.005941/2026-93

2. Descricao da necessidade

2.1 O presente estudo tem por objetivo demonstrar a viabilidade da contratacdo de solucdo que atenda as demandas dos servicos
técnico-profissionais de aperfeicoamento dos integrantes da Secdo de Aquisi¢des, Licitagdes e Contratos (SALC) do Centro de
Desenvolvimento de Sistemas (CDS), com participacdo no MASTERCLASS - Planejamento, ETP e Termo de Referéncia com
Inteligéncia Artificial, a ser realizado pelo Instituto Negdcios Publicos em Foz do Iguacu - PR.

2.2 Conforme consta no DFD n° 77/2025, em um contexto em que a sociedade brasileira vem demandando, de forma cada vez
mais explicita, o aumento da qualidade dos servigos publicos e a transparéncia, a participacdo em eventos especializados, como
o referido Curso, representa, dentre outros fatores, uma importante oportunidade de aprendizado, troca de experiéncias, acesso a
contetidos de alta relevancia e a exposicdo de casos concretos, 0os quais permitirdo consolidar o conhecimento tedrico na area de
LicitacGes para o exercicio das atividades desta Secdo.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
SEGCAO ADMINISTRATIVA 1° Ten Rodrigues - CLAUDEMIR GIRAO RODRIGUES

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1. O objeto a ser contratado, pelas suas caracteristicas e com base nas justificativas anexas, ndo possui natureza continuada, ndo
havendo necessidade de prorrogacdo contratual para além da vigéncia pactuada.

4.2. A contratada deverd disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos servicos contratados e emitir aos
participantes, no final do evento, o certificado de realizagdo do curso, com carga horaria, periodo de realizacdo e conteudo
programatico. Além disso, devera atender aos demais requisitos elencados no Termo de Referéncia.

4.3. A empresa contratada devera estar devidamente cadastrada junto ao sistema SICAF ou possuir a documentacdo obrigatéria
atualizada (INSS, Receita Federal, FGTS Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo TST, e estar quite em
todas as certiddes emitidas com base na Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, emitida pelo TCU (Certidoes Administragcdo
Publica Federal, disponivel em: https://certidoes-apf. apps.tcu.gov. br/).

5. Levantamento de Mercado

5.1. Foi realizado levantamento de mercado, ndo sendo encontrado Pregdo Eletronico com a capacitacdo, e, de modo andlogo,
realizou-se pesquisa de Precos, ndo tendo sido encontrada ata vigente para o referido curso. Mediante pesquisa realizada na
internet foi encontrada a disponibiliza¢do da programacao do referido evento por fornecedor especifico.
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5.2. Além das pesquisas, identificou-se que Organizagdes Militares e outros 6rgdos da estrutura governamental realizam a
contratacdo do curso por meio de processo de Inexigibilidade de Licitacdo com base na notéria especializacdo. No caso especifico,
verificou-se que a referida instituicdo é capaz de atender o solicitado no Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD) n° 77
/2025, inferindo-se que hé indicativos da aplicabilidade da inexigibilidade de licitacdo, considerando a evidéncia de inviabilidade
de competicdo, conforme previsto na Secdo II, letra f), inciso III, do artigo 74 da Lei 14.133/21, a saber: "contratacdo dos
seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacdo, treinamento e aperfeicoamento pessoal".

5.3. O curso ndo pode ser comparado com outros disponiveis no mercado de acordo com os aspectos apresentados no documento
da caracterizacao do objeto. Em suma, a solucdo adotada, para elaborar a estimativa de prego, atendendo ao previsto na IN n° 65
/21- ME, foi a consulta de contratacdes similares de outros entes ptiblicos, em execucdo ou ja concluidas, por intermédio de notas
de empenhos emitidas, pesquisa em sitio eletrénico e pesquisa direta com fornecedor. (vide Planilha de Cotagdes e Justificativa de
Precos anexo ao processo).

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. Contratacdo de empresa especializada no servico de capacitacdo de pessoal, participagdo no curso: MASTERCLASS -
Planejamento, ETP e Termo de Referéncia com Inteligéncia Artificial, tendo carga horaria de 21 (vinte e uma) horas, para
militar da Salc do CDS, a ser ministrado pela Instituto Neg6cios Publicos, na modalidade presencial, conforme portf6lio de
Programacdo do Curso, anexa a este Estudo.

6.2 Durante 21h de treinamento o aluno aprenderd, por meio de estudos de casos simulados, como também realizando andlises de
processos reais, como elaborar cada item do estudo técnico preliminar e do termo de referéncia, com base na lei 14.133/2021,
Instrucdao Normativa 58/2022 (ETP) e Instrugdo Normativa 81/2022 (TR).

6.3 Publico alvo: Servidores e funcionarios que trabalham na fase de planejamento de compras publicas elaborando os artefatos da
fase preparatoria e gestores de compras ptblicas.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1 De acordo com a necessidade da SALC do CDS, serd necessaria 02 (duas) vagas na contratacdo dos servigos técnico-
profissionais de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, com participacdo no curso: MASTERCLASS - Planejamento, ETP e
Termo de Referéncia com Inteligéncia Artificial, promovido pela Instituto Negdcios Publicos.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 8.823,00

O valor referente a 02 (duas) inscri¢Ges é de R$ 8.823,00. Vide proposta anexa a este Estudo.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. No caso em apreco, por se tratar de evento de capacitagdo profissional, cuja entrega do objeto ocorre mediante a prépria
ocorréncia do evento com a participacdo do contratante, ndo se justifica o parcelamento do objeto.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 Contratacdes correlatas sdo aquelas que guardam relagdo com o objeto principal, interligando-se a essa prestacao do servico,
mas que nado precisam, necessariamente, ser adquiridas para a completa prestacdio do objeto principal. Contratagdes
interdependentes sdo aquelas que precisam ser contratadas combinadas ao objeto principal para sua completa prestacao.

10.2 Considerando o texto acima, e que o curso que estd sendo contratado é presencial em Foz do Iguacu - PR, é necessaria a
contratacdo de didrias e passagens com o custo para o CDS.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. Cabe ressaltar que a presente contratacdo foi lancada em A-1 no PCA do ano de 2025, conforme o DFD 77/2025. A
participagdo no evento esta alinhada, de forma mediata, aos instrumentos de governanga e de gestdo deste Centro, no intuito de
otimizar os processos internos, melhorar a aplicacdo dos recursos ptiblicos e garantir a eficacia na administragdo de pessoal.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1 A participacdo de um servidor publico na MASTERCLASS - Planejamento, ETP e Termo de Referéncia com
Inteligéncia Artificial proporciona o aprimoramento de conhecimentos essenciais para a atuacdo na fase de planejamento das
contratacOes publicas. O curso contribui para que o servidor desenvolva maior seguranga e eficiéncia na elaboracdo de documentos
como o Estudo Técnico Preliminar (ETP) e o Termo de Referéncia, além de compreender melhor as etapas do planejamento,
identificar necessidades, estruturar informagdes e reduzir falhas que possam comprometer 0s processos de contratagao.

12.2 Além do aperfeicoamento técnico, a capacitacdo possibilita ao servidor conhecer aplicacdes praticas da Inteligéncia Artificial
como ferramenta de apoio as atividades administrativas, permitindo otimizar tarefas, organizar informagoes, aprimorar textos e
aumentar a produtividade, sempre observando os requisitos legais, a conferéncia das informacdes e a responsabilidade do agente
publico. Dessa forma, o conhecimento adquirido pode contribuir para processos mais eficientes, padronizados e qualificados,
gerando beneficios tanto para o desenvolvimento profissional do servidor quanto para a melhoria da gestdo e dos resultados
alcangados pelo 6rgdo publico.

13. Providencias a serem Adotadas

13. Sao providencias a serem tomadas para alcance do propdsito de capacitacdo:

Providenciar a descentralizac¢do de créditos para realizacdo da inscri¢do no treinamento;
Realizar empenho para a contratada;

Manter o contato com a empresa fornecedora dos cursos;

Garantir que a empresa cumpra 0s prazos sugeridos;

Elaborar e aprovar a minuta de contrato; e

Publicar participantes no boletim interno;

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1 A presente contratagdo ndo possui relevantes impactos ambientais, entretanto deverdo ser adotadas pela contratada as normas
federais, estaduais e distritais quanto aos critérios de sustentabilidade.

14.2. A contratada devera declarar ter conhecimento da Politica de Sustentabilidade do governo federal, dando cumprimento a
todos dispositivos legais, em especial ao Guia Nacional de Licitagdes, bem como seus profissionais deverdo estar informados sobre
as boas praticas adotadas pelo Governo Federal que estdo voltadas ao consumo consciente, reducdo de desperdicio e coleta
seletiva, com o objetivo de contribuir para a preservacdo do meio ambiente e dos recursos publicos.
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14.3. A contratada devera responsabilizar-se pelo recolhimento e destinacao adequada dos residuos decorrentes da contratacdo, se
houver, conforme determina a Lei n° 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos, comprometendo-se a declarar ou
comprovar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, os procedimentos adotados para a adequada gestdo desses residuos. A
falta do recolhimento podera implicar em penalidade para a empresa, nos termos da lei.

15. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A referida contratagdo revela-se plenamente viavel e altamente vantajosa para a Administracdo Ptiblica. Sob a 6tica da viabilidade juridica e econémica,

a despesa encontra estrito amparo legal no art. 75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, demonstrando perfeita adequagdo or¢amentdria aos parametros de
mercado para o segmento de capacitacdo profissional.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Integrante Requisitante

CLAUDEMIR GIRAO RODRIGUES

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 30/09/2026 as 15:54:25.

Despacho: Integrante Técnico

GEIZE ALVES DE SOUZA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 29/09/2026 as 16:06:26.

Despacho: Integrante Administrativo

BIANCA CRISTER SILVA LIRA

Membro da comissdo de contratagao

1Y
tf Assinou eletronicamente em 29/09/2026 as 16:01:17.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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