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1.

DA CONVOCAGAO

1.1 Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Hospital Militar de Area de
Brasilia, sediado no Setor Militar Urbano, s/n, Brasilia, Distrito Federal, CEP 70630-000, realizara
credenciamento, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislagbes aplicaveis e,
ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. Este Edital e seus Anexos poderdo ser examinados ou adquiridos junto ao Hospital Militar de
Area de Brasilia, de segunda a quinta-feira, das 8 as 11 horas.

1.3. Os interessados na sua obteng¢ao poderdo solicitar cépia, mediante pagamento dos custos com
a sua reproducéo gréfica.

1.4. O conjunto que o constitui podera ser acessado, consultado e extraido através do endereco
eletrbnico www.hmab.eb.mil.br.

DO OBJETO

2.1. Credenciamento de prestadores de servicos de assisténcia a saude, na Regido Integrada de
Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno, para atendimento, em carater complementar, aos
beneficiarios e dependentes do Sistema de Saude do Exército (SSEx), conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.1.1. O Sistema de Saude do Exército Brasileiro (SSEx) é constituido pelos subsistemas:

2.1.1.1. SAMMED (Sistema de Atendimento Médico-Hospitalar aos Militares do Exército na ativa
ou na inatividade, Pensionistas Militares e seus Dependentes);

2.1.1.2. FuSEx (Fundo de Saude do Exército);

2.1.1.3. PASS (Prestacao de Assisténcia a Saude Suplementar dos Servidores Civis do Exército
Brasileiro), e

2.1.1.4. SAMEx-Cmb (Sistema de Assisténcia Médico-Hospitalar aos Ex-Combatentes da Forga
Expedicionaria Brasileira, Pensionistas de Ex-Combatentes e seus Dependentes).

2.1.1.5. A presente contratagdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por Preco
Unitério.

2.2. O Termo de Adesdo ao Credenciamento tera vigéncia pelo periodo de 5 (cinco) anos,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n. 14.133/2021.

DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. O credenciamento dos interessados e a prestagdo dos servigos serdo regidos pela legislagao,
em sentido amplo, abaixo indicada:

3.1.1. Lein®4.320, de 17 de marco de 1964;

3.1.2. Lein®°10.192, de 14 de fevereiro de 2001;
3.1.3. Lein®14.133, de 1° de abril de 2021;

3.1.4. Decreton®92.512, de 2 de abril de 1986;

3.1.5. Decreto n® 93.872, de 23 de dezembro de 1986;

3.1.6. Decreto 11.878 de 9 de janeiro de 2024;
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3.1.7. Instrucdo Normativa da Receita Federal n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012
3.1.8. Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteragdes;

3.1.9. Instrugdo Normativa SEGES/MPDG no 03, de 26 de abril de 2018;

3.1.10. Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022;
3.1.11. Portaria Ministerial n° 305, de 24 de maio de 1995 (IG 12-02);

3.1.12. Portaria n® 2.048, de 05 de novembro de 2002, do Ministério da Saude;
3.1.13. Portaria n° 142 - DGP, de 10 julho de 2007 (IR 30-51);

3.1.14. Portaria - DGP/C Ex N° 508, de 12 de novembro de 2024 que as Instrugdes Reguladoras
para o Sistema de Assisténcia Médico-Hospitalar aos Militares do Exército, seus Dependentes e
Pensionistas Militares (EB30-1R-20.038), 12 Edigcéo, 2024,

3.1.15. Portaria n° 117, de 19 de maio de 2008 (IG 30-57), do Chefe do Departamento Geral do
Pessoal, que aprova as Instrugdes Reguladoras da Prestagdo de Assisténcia a Saude Suplementar
dos Servidores Civis do Exército Brasileiro;

3.1.16. Portaria n° 396, de 16 de junho de 2008 — Aprova as normas para correlagéo entre servidores
civis e militares no dmbito do Ministério do Exército;

3.1.17. Portaria n° 422, de 19 de junho de 2008 (IG 30-18), do Comandante do Exército, que aprova
as Instrucdes Gerais da Prestacdo de Assisténcia a Salude Suplementar dos Servidores Civis do
Exército Brasileiro;

3.1.18. Portaria - DGP/C Ex n° 544, de 26 de agosto de 2025, que aprova as Instru¢gdes Reguladoras
para a Assisténcia & Saude da Pessoa com Deficiéncia no Ambito do Fundo de Satde do Exército
(EB30-IR-20.017), 12 Edigao, 2025; e

3.1.19. Portaria n° 178-DGP, de 08 de setembro de 2020 que aprova as Normas sobre Atencao
Domiciliar no ambito do Exército Brasileiro (EB 30-N-20.011); e

3.1.20. Resolugdes da Diretoria Colegiada (RDC) da Anvisa afetas ao objeto deste Edital.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

4.1. As despesas decorrentes do presente credenciamento correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido.

4.1.1. O credenciamento sera atendido pela seguinte dotagéao:
4.1.1.1. Gestédo/Unidade: 00001/167088 e 160088;
4.1.1.2. Fonte de Recursos: 1000000000, 1050000142 e 1005000142;
4.1.1.3. Programa de Trabalho Resumido: 215842, 215843, 215844 e 215845;
4.1.1.4. Elemento de Despesa: 339036, 339039, 339147, 33992; e
4.1.1.5. Plano Interno:
41.1.5.1. D8SAFUSOCSA-FUSEX OCS/C;

41.1.5.2. D8SAFUSCONS-FUSEX OCS/C;
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4.1.1.5.3. D8SAFCTOCSA-FC-OCS/C;

41.1.54. D8SAFCTCONS-FC - OCS/C;

4.1.1.5.5. D8SAFCTPRSA-FC-PSA;

4.1.1.5.6. D8SAFCTCONS-FC - PSA;

41.1.5.7. D8SAECBOCSA-ECB-Ex Cmb OCS/C;
4.1.1.5.8. D8SAECBCONS-ECB - Ex Cmb OCS/C;
4.1.1.5.9. D8SAECBCONS-ECB - Ex Cmb PSA;

4.1.1.5.10. D8SACIVOCSA-PASS-OCS/C - FEXx;
4.1.1.511. D8SACIVCONS-PASS - OCS/C - Fex;

4.1.1.5.12. D8SAFUSPRSA-FUSEX PSA;
4.1.1.5.13. D8SAFUSCONS-FUSEX PSA,;

4.1.1.5.14. D8SACIVPRSA-PASS-PSA-FEX;
4.1.1.5.15. D8SACIVCONS-PASS - PSA - FEXx;
4.1.1.5.16. D8SAFUSINTE-INT-EMERG; e
4.1.1.5.17. D8SACIVINTE-INT-EMERG.
DA FORMA, PRAZO E CONDIGOES PARA O CREDENCIAMENTO

5.1. Poderao participar deste credenciamento pessoas fisicas e juridicas de direito privado, cujo ramo
de atividade esteja relacionado ao objeto deste Edital.

5.2. O presente Edital ficara aberto por prazo indeterminado, a partir da data de publicagao Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP)..

5.3. Nao havera procedimento de classificagao das manifestagdes, sendo que todos os interessados
que se manifestarem e que atenderem as exigéncias do presente Edital poderdo celebrar o Termo de
Adeséao ao Credenciamento.

54. Nao poderao participar do credenciamento:

5.4.1. interessado cujo ramo de atividades ndo seja pertinente e compativel com o objeto do
credenciamento deste Edital;

5.4.2. empresa ou sociedade estrangeira que nao funcione no Pais;
5.4.3. Interessado que:

5.4.3.1. se encontre, ao tempo da habilitagdo, impossibilitado de participar de licitagdo em
decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta (art. 14, inciso lll, da Lei n® 14.133/2021);

5.4.3.2. haja sido declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade;



5.4.3.3. se ache proibido de contratar com a Administragdo Publica, nos termos do art. 72, § 8°,
inciso V, da Lei n° 9.605/1998 (sang¢do derivada de condutas e atividades lesivas ao meio
ambiente);

5.4.3.4. se encontre impedido de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n°
8.429/1992 (sangao decorrente de ato de improbidade administrativa);

5.4.3.5. esteja em dissolugdo ou em liquidagao, hipoteses restritas a pessoa juridica;

5.4.3.6. tenha sido declarado insolvente civil (se pessoa fisica) ou falido (se pessoa juridica) em
processo judicial; e

5.4.3.7. se enquadre nas vedacdes previstas no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021;
5.4.4. E vedado, também, participacdo de:

5.4.4.1. agentes publicos, assim considerados os agentes politicos (os detentores de mandatos
eletivos, casos, dentre outros, de Prefeito, Vice-Prefeito e Vereador) e os agentes administrativos
(os servidores publicos civis, militares e os empregados publicos);

5.4.4.2. pessoa juridica de que agente politico (o detentor de mandato eletivo, como acima
indicado) seja proprietario, controlador ou diretor;

5.4.4.3. membro da Comissao Especial de Credenciamento;

5.4.4.4. cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, de servidor integrante das acima nominadas Comissées ou dos exercentes das fung¢des de
Ordenador de Despesas e de Diretor desta Organizagao Militar de Saude (OMS); e

5.4.4.5. sociedade que tenha em seu quadro societario quaisquer das pessoas referidas nos
subitens anteriores.

5.5. O periodo para apresentacdo de Carta Proposta iniciar-se-a na primeira semana do més
seguinte ao da ocorréncia da publicacdo deste Edital no PNCP.

5.6. O recebimento do referido da Carta Proposta com a documentagdo exigida para habilitagdo ao
credenciamento ocorrera, na primeira semana do més, nos dias de expediente, de segunda a
quinta-feira, das 08 as 11 horas, no Setor de Credenciamento do Hospital Militar de Area de Brasilia.

5.7. A Carta Proposta, conforme modelos constantes dos Anexos Il ou IV, devera ser redigida no
idioma patrio, timbrado, impresso, rubricado em todas as suas paginas e ao final firmado pelo
representante legal, sem emendas, entrelinhas ou ressalvas, devendo conter:

5.7.1. nome e CPF da Pessoa Fisica ou razao social e CNPJ da Pessoa Juridica proponente;
5.7.2. telefone e e-mail da interessada, bem como de seu representante legal;

5.7.3. descricao do objeto de forma clara, observadas as especificagdes constantes do Termo de
Referéncia;

5.7.4. relagéo das especialidades e servigos que serdo ofertadas;

5.7.5. relagdo do Corpo Clinico constando o(s) numero(s) do(s) registro(s) do profissional no
Conselho de classe regional respectivo e na especialidade;

5.7.6. relagao de equipamentos técnicos;



5.7.7. relagdo dos procedimentos que serdo realizados, seguindo codificagdo e nomenclatura
TUSS;

5.7.8. dias e horarios de atendimento;

5.7.9. declaracdo de concordancia com as condi¢gdes estabelecidas no presente Edital e seus
anexos, inclusive tabelas e valores de remuneracao;

5.7.10. o nome do Banco, nimero da Agéncia e da Conta Corrente para crédito dos pagamentos; e
5.7.11. data e assinatura do Representante Legal.

5.8. A Carta Proposta sera apresentada a Comissao Especial de Credenciamento em 2 (duas) vias,
sendo 1 (uma) fisica e 1 (uma) digital, devendo os Anexos A e B serem encaminhados também em
formato editavel (.doc ou .docx).

5.9. O mencionado envelope contera, na parte externa, os seguintes dizeres:

HOSPITAL MILITAR DE AREA DE BRASILIA
PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO
NOME DA PESSOA FiSICA OU JURIDICA
CPF OU CNPJ DO INTERESSADO
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL

5.10. A apresentagao da Carta Proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nele
contido, em conformidade com o que dispde este Edital, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto nos seus termos, bem como de empregar os profissionais, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual.

5.11. Cada pessoa fisica ou juridica interessada apresentar-se-a com apenas um representante que,
devidamente munido de credenciais, sera admitido a intervir nas fases do procedimento de habilitagéo,
que respondera, assim, para todos os efeitos, por sua representada, devendo ainda, no ato de suas
eventuais manifestagbes, identificar-se exibindo a carteira de identidade ou outro documento
equivalente.

5.11.1. Por credenciais entende-se:

511.1.1. Habilitagdo do representante mediante procuragdo outorgada com poderes
expressos para a pratica do ato, acompanhada de cépia atualizada do ato de investidura do
outorgante, do qual constem poderes para a outorga respectiva;

5.11.1.2. Caso seja administrador de pessoa juridica, este devera apresentar o estatuto ou
contrato social registrado, bem como as altera¢gdes averbadas, que comprovem os poderes
necessarios para o uso da firma ou denominagao social; e

5.11.1.3. No caso de se tratar de sociedade, devera ser apresentada original e cépia, do
correspondente contrato social, registrado, com as eventuais alteragdes averbadas, de modo a
comprovar a detencao dos referidos poderes de representagéo.

5.11.2. A ndo apresentagdo ou incorregdo dos mencionados documentos ndo determinara a
inabilitacdo do interessado, mas impedira o referido representante de se manifestar e de responder
por ele.

5.11.3. A auséncia ou inabilitagdo do representante para um ato ndo impede o suprimento da
correspondente deficiéncia, para a pratica dos atos seguintes.
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6.1.

5.11.4. A entrega da carta-proposta devera ser efetuada exclusivamente por representante da
interessada, ndo sendo admitida a sua remessa por terceiros.

DA HABILITAGAO
As interessadas deverao apresentar os seguintes documentos para sua habilitagao juridica:

6.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional,

6.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

6.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

6.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

6.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

6.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacédo no Registro onde tem sede a matriz

6.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro de 1971.

6.1.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagao respectiva.

6.2. As interessadas deverdo apresentar os seguintes documentos para comprovagao de sua
regularidade fiscal, social e trabalhista:

6.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

6.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.



6.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

6.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

6.2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual, Distrital ou Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

6.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, Distrital ou Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

6.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual, Distrital ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracédo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

6.2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

6.3. As interessadas deverdo apresentar os seguintes documentos para comprovacdo de sua
qualificacdo econdémico-financeira:

6.3.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
CREDENCIANTE, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagao no certame

(art. 5° inciso Il, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

6.3.2. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

6.4. As interessadas deverdo apresentar os seguintes documentos para comprovagao de sua
qualificagéo técnica:

6.4.1. Registro ou inscricdo da pessoa juridica no conselho regional de classe, pertinente ao ramo
de atividade;

6.4.2. Alvara de funcionamento;
6.4.3. Alvara Sanitario;

6.4.4. Certiddo de inscricdo do(s) responsavel(is) técnico(s) no Conselho Regional de Classe,
dentro da validade;

6.4.5. Documento de identificacdo e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do(s) responsavel (is)
técnico(s).

6.4.6. Curriculo assinado do(s) responsavel(is) técnico(s);

6.4.7. Termo de responsabilidade técnica valido, para cada area de atuagado, expedido por 6rgao
competente, ressalvados os casos de dispensa de apresentacdo, por ato normativo do 6érgao
emissor;

6.4.7.1. O Termo de responsabilidade técnica podera ser apresentado em nome da matriz ou da
filial, com o respectivo numero do CNPJ, em caso de faturamento centralizado;



6.4.8. Certiddo de inscrigdo no conselho regional de classe, dentro da validade, para os membros
do corpo clinico;

6.4.8.1. Nas certidées emitidas pelos conselhos regionais profissionais, devera constar a indicagéao
de especialidade e sub-especialidade, quando cabivel, para o caso de a interessada solicitar o
credenciamento para essa especialidade e ou sub-especialidade.

6.4.9. Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
declarando que o interessado prestou, a contento, servigo pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto deste Edital;

6.4.10. Além da documentacgao citada, a interessada devera apresentar o Documento de Identidade
e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do Responsavel Legal e firmar o compromisso constante das
seguintes declaragdes constantes na Carta Proposta, Anexo Il deste Edital:

6.4.10.1. Declaragédo de ndo possuir em seu quadro de pessoal, empregado(s) menores de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de
16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do
inciso XXXIII, art. 7° da Constituigdo Federal de 1988 (Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999); e

6.4.10.2. Declaragéo de inexisténcia de nepotismo e de causas de inelegibilidade.
6.4.11. Os documentos exigidos deverao ser apresentados dentro do prazo de validade.

6.4.11.1. Quando ndo mencionado o prazo de validade, sera considerado valido o
documento emitido até 6 (seis) meses, a contar da data da emisséo, excetuados os documentos
com prazo de vigéncia indeterminado.

6.5. A documentagéo sera apresentada a Comissédo Especial de Credenciamento em em 2 (duas)
vias, sendo 1 (uma) fisica e 1 (uma) digital.

6.6. O interessado que preencher os requisitos exigidos neste Edital, no que a ele for aplicavel, sera
considerado habilitado, mas o direito ao exercicio da prestacdo dos servicos ficara condicionado a
ocorréncia de assinatura do correspondente Termo de Adesao ao Credenciamento.

DO CREDENCIAMENTO

7.1. As contratagdes para a prestagdo dos servigos de que este instrumento convocatério trata
dar-se-ao de forma direta, por inexigibilidade de licitagao, através do sistema de credenciamento, com
arrimo no disposto no art. 74, inciso IV da Lei n® 14.133 de 2021.

7.2. O credenciamento sera formalizado por intermédio do Termo de Adesido ao Credenciamento,
Anexo V deste Edital.

7.3. O Termo de Adesdo ao Credenciamento sera formalizado com presenga, no que couber, das
clausulas previstas no art. 92 da Lei n® 14.133 de 2021.

7.4. O habilitado sera convocado para assinar o Termo de Adesao ao Credenciamento. O convocado
tera o prazo de 15 dias para assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitagao.

7.5. O credenciamento para prestagao dos servigos de que o presente Edital trata ndo gera vinculo
empregaticio entre o Credenciado e a Unido.

7.6. O Termo de Adesdo ao Credenciamento podera ser alterado, inclusive o rol dos servigos, os
precos e os demais termos e condi¢gdes, tanto para ocorréncia de acréscimo como supressao,
respeitado, no que couber, o previsto nos arts. 124 a 136 da Lei n® 14.133 de 2021.



8. DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.1. Os servigos prestados serdo remunerados de acordo com as Tabelas, indices, Valores e Regras
de Remuneracgao do Anexo Il deste Edital de Credenciamento.

8.2. O pagamento pela prestacdo dos servigos sera efetuado mediante ordem bancéria, em favor da
CREDENCIADA conforme descrito no item 15 do Anexo |, Termo de Referéncia, deste Edital.

9. DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE

9.1. As obrigacbes do Credenciado estdo dispostas no item 8 do Anexo |, Termo de Referéncia,
deste Edital.

10. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

10.1. As obrigagbes do Credenciado estdo dispostas no item 9 do Anexo |, Termo de Referéncia,
deste Edital.

1. DAS SANGOES

11.1.  As Sang¢des Administrativas estdo dispostas no item 18 do Anexo I, Termo de Referéncia, deste
Edital.

12 DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. Nos termos do art. 137, incisos | a V e VIII, da Lei n°® 14.133 de 2021, e do art. 23 do Decreto n°
11.878, de 2024, sao motivos para o descredenciamento:

12.1.1. o ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;
12.1.2. o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

12.1.3. a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade da
conclusao do servigo, nos prazos estipulados;

12.1.4. o atraso injustificado no inicio do servico;
12.1.5. a paralisagdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagdo a CREDENCIANTE;
12.1.6. a ocorréncia de subcontratagao total do objeto;

12.1.7. o desatendimento das orientagbes dos representantes designados pela CREDENCIANTE
para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

12.1.8. o cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas na forma do art. 117, da Lei n°
14.133 de 2021;

12.1.9. a decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento do
contratado;

12.1.10. a dissolugédo da empresa ou sociedade, bem como o falecimento do CREDENCIADO;

12.1.11. a alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CREDENCIADA, que
prejudique a execugao do contrato;

12.1.12. razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela autoridade maxima da esfera administrativa a que a CREDENCIANTE esta
subordinada e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;



12.1.13. a suspensdo de sua execucgdo, por ordem escrita da CREDENCIANTE, por prazo
superior a 90 (noventa) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente
imprevistas desmobilizagbes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao Credenciado, nesses
casos, o direito de optar pela suspensdao do cumprimento das obrigacées assumidas até que seja
normalizada a situacao;

12.1.14. atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emisséo da nota fiscal, dos pagamentos
ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administragdo, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurada ao CREDENCIADO o direito de optar
pela suspensdo de cumprimento de suas obrigagdes, até que seja normalizada a situagao;

12.1.15. a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do contrato;

12.1.16. o descumprimento de norma sobre trabalho de menor (inciso XXXIIl do art. 7°, da
Constituicdo Federal), sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

12.1.17. perda das condigdes de habilitagdo do credenciado;

12.1.18. sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento; e

12.1.19. pedido formalizado pelo credenciado, na forma do item 12.5 deste Edital.
12.2. O descredenciamento podera ser:

12.2.1. determinado por ato unilateral e escrito da Administracdo e escrito da Administragdo nos
casos enumerados nos subitens 12.1.1 a 12.1.12 e 12.1.15 a 2.1.18, formalmente motivados nos
autos do Processo Administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa;

12.2.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para a
Administragao; e

12.2.3. judicial, nos termos da legislagéo.

12.3. A CREDENCIANTE podera, no curso de Processo Administrativo, interromper temporariamente
0 encaminhamento e a execugao dos servigos, observado o limite fixado no subitem 12.1.13.

12.4. O descredenciamento devera ser precedido de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

12.5. A CREDENCIADA podera solicitar o descredenciamento, mediante comunicagdo escrita, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, nos termos do inciso |l do art. 138 da Lei n® 14.133 de 2021.

12.5.1. Na hipétese de encerramento das atividades da empresa, o lapso temporal podera ser
afastado, mediante declaracdo expressa da CREDENCIADA acerca da inexisténcia de beneficiarios
em atendimento e ou tratamento.

12.5.2. No caso de descredenciamento, a pedido da CREDENCIADA, o prazo para interrupgao dos
servicos prestados ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da anuéncia do
CREDENCIANTE.

12.5.3. A CREDENCIADA néo podera se beneficiar do descredenciamento, nos termos do inciso I
do art. 138 da Lei n. 14.133/2021, caso esteja em curso de procedimento administrativo para



apuracdo de irregularidade contratual, até a decisdo final exarada em processo administrativo
especifico.

12.5.4. O pedido de descredenciamento de que trata este item ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento do Termo de Adeséao celebrado das responsabilidades dele decorrentes.

12.6. A ocorréncia de descredenciamento acarreta a retengao dos créditos decorrentes do contrato até
o limite dos prejuizos causados a Administragao.

12.7. O descredenciamento ou a suspensdo da execugdo dos servigos ocorrera sem prejuizo dos
tratamentos em curso.

12.7.1. A CREDENCIADA devera encaminhar a CREDENCIANTE relagéo dos beneficiarios do SSEx
com a previsao de término dos tratamentos em curso.

12.7.2. A CREDENCIANTE informara as providéncias a serem adotadas pela CREDENCIADA.

12.7.3. Em caso de impossibilidade da CREDENCIANTE dar continuidade a assisténcia dos
beneficiarios com tratamento em curso, o descredenciamento ou a suspensdo da execucgado dos
servicos nao ocorrera até o término do tratamento ou até a possibilidade desta CREDENCIANTE
assumir o tratamento dos beneficiarios. Novos encaminhamentos, no entanto, serdo suspensos.

12.8. O descredenciamento nao eximira o credenciado em relagdo a outras responsabilidades que,
legalmente, a ele possam ser imputadas.

13. DOS RECURSOS

13.1. Dos atos da Administragdo praticados no &dmbito do credenciamento objeto deste Edital e dos
Termos de Adesao derivados cabem:

13.1.1. recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimag¢ao ou de lavratura da ata,

em face de:
13.1.1.1. ato de habilitagédo ou inabilitagdo do requerente do credenciamento;
13.1.1.2. anulagéo ou revogagao do credenciamento; e
13.1.1.3. extingdo do Termo de Adesdo ao Credenciamento, quando determinada por ato

unilateral e escrito da Administragao.

13.1.2. pedido de reconsideragédo, no prazo de 3 (irés) dias uteis, contado da data de intimacgao,
relativamente a ato do qual ndo caiba recurso hierarquico.

13.1.3. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto no subitem 13.1.1.1, serao
observadas as seguintes disposigoes:

13.1.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao, e o prazo para apresentagao das razdes recursais previsto no item 13.1.1 sera iniciado
na data de intimagao ou de lavratura da ata de habilitagao ou inabilitacao;

13.1.3.2. a apreciagao dar-se-a em fase Unica.

13.1.4. O recurso de que frata o item 13.1.1. sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou
proferido a decisao recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacdo A. autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.



13.1.5. Sera assegurado ao requerente do credenciamento vista dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

13.2.  Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.
13.3.  Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
13.4. O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.

13.5. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes sera 0 mesmo do recurso e tera inicio na data de
intimagao pessoal ou de divulgagao da interposigao do recurso.

13.6. Da aplicagdo das sangdes previstas nos incisos |, Il e Ill do caput do art. 156 da Lei n° 14.133,
de 2021, cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacgao.

13.6.1. O recurso de que trata este item sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo
recorrida, que, se n&o a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com
sua motivagdo 6. autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.7. Da aplicagdo da sangdo prevista no inciso IV do caput do art.156 da Lei n° 14.133, de 2021,
cabera apenas pedido de reconsideragdo, que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.

13.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decis&o recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

14. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

14.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar o Edital de Credenciamento por irregularidade
ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos.

14.2. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por meio eletrdnico, via
Internet, no enderego credenciamentohmab@gmail.com.

14.3. A comissdo de contratacdo respondera aos pedidos de esclarecimentos ou a impugnac¢ao no
prazo de trés dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

14.4. Em caso de acolhimento da impugnacao, o edital retificado sera publicado no PNCP.

14.5. A impugnacéao nao tera efeito suspensivo e a decisdo da comissao de contratagéo serd motivada
nos autos.

146. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnagbes serdo divulgadas no
compras.gov.br no prazo estabelecido no item 14.3.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Aplicam-se ao presente credenciamento a Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas legais
pertinentes.

15.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
interessado, desde que seja possivel a aferigdo da sua qualificagéo.



15.3. E facultada & autoridade competente, em qualquer fase do procedimento, a promogdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, inclusive com a fixagcédo de
prazo de resposta.

15.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e no Termo de Adeséao ao Credenciamento,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

15.5. Os referidos prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente nesta Organizagao
Militar de Saude.

15.6. O Edital podera ser alterado, inclusive o rol dos servicos, os precos € os demais termos e
condigdes, tanto para ocorréncia de acréscimo como supressao, respeitado, no que couber, o previsto
nos arts. 124 a 136 da Lei n® 14.133 de 2021.

15.6.1. Alteragcdes deste edital serdo publicadas no PNCP e no sitio eletrbnico desta
CREDENCIANTE.

15.6.2. Salvo pedido de descredenciamento, a adesdo a este Edital implica no aceite de suas
eventuais alteragdes supervenientes.

15.7. O edital de credenciamento e seus anexos poderao ser alterados, suspensos ou revogados, a
qualquer tempo pelo CREDENCIANTE, por ato justificado da autoridade competente, sem que disso
resulte, para qualquer interessado, direito a ressarcimento ou indenizagao.

15.8. A CREDENCIADA nao podera pronunciar-se em nome do CREDENCIANTE, a imprensa em
geral, sobre quaisquer assuntos relacionados as atividades deste, sujeita, nessa hipotese, a imediata
rescisdao do contrato, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

15.9. Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Edital e de seus Anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecerao as deste Edital.

15.10. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢cdes constantes da Lei n° 14.133, de
2021 e nas demais Leis, Decretos, Portarias e Instru¢des Normativas a que este instrumento de
convocacao se encontra subordinado bem como nos principios de direito publico e, subsidiariamente, em
outras leis que se prestem a suprir eventuais lacunas.

15.11. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP) e no endereco eletrénico www.hmab.eb.mil.br.

15.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

15.12.1. Anexo | — Termo de Referéncia;

15.12.2. Anexo |l — Tabelas, indices, Valores e Regras de Remuneragao;

15.12.3. Anexo Il — Modelo de Carta-Proposta para Organizagéo Civil de Saude (OCS);
15.12.4. Anexo IV — Modelo de Carta-Proposta para Profissional de Saude Auténoma (PSA);
e

15.12.5. Anexo V — Minuta do Termo de Adesao ao Credenciamento;

16. DO FORO

16.1. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital sera o da Justica Federal em Brasilia,
Distrito Federal.
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