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Documento de Formalizacao da Demanda Nr XXX/2026

1. Informagodes Gerais

Area requisitante Data da conclu~sao UASG Editado por
da contratagao
4° Secao da Cia C/142 Bda Inf Mtz 06/02/2026 00:00 XX Matheus Candido KOERICH

NUP: xxxXxXXXxXx

Descrigao sucinta do objeto
Aquisicao de camisetas polos com bordado

Prioridade
Alta

2. Justificativa de necessidade
2.1. Contextualizagao geral
2.1.1. Exército Brasileiro

O Exército Brasileiro (EB) € uma das 03 (trés) Forcas Armadas do Brasil, € que possui como miss&o contribuir
para a garantia da soberania nacional, dos poderes constitucionais, da lei e da ordem, salvaguardando os interesses
nacionais e cooperando com o desenvolvimento nacional e o bem-estar social. Para isso, o EB deve preparar a Forca
Terrestre, mantendo-a em permanente estado de prontiddo.

Para fins de hierarquia e organizag&o institucional, o EB est4 estruturado em Comandos Militares de Area, os
quais sao grandes comandos responsaveis pelo preparo, pelo planejamento de emprego e pelo emprego operacional da
Forca Terrestre, articulada na area estratégica sob sua jurisdicdo, conforme Decreto n°® 3.213, de 19 de outubro de 1999.
Por sua vez, os Comandos Militares de Area sdo estruturados em Regides Militares, as quais sdo grandes comandos
territoriais envolvendo uma ou mais Unidades Federativas, constituidos de um comando e de organiza¢des militares de
natureza variavel.

2.1.2. Organizagao Militar

A Cia C/142 Brigada de Infantaria Motorizada, conhecida como Brigada Silva Paes € um grande comando do
Exército Brasileiro sediado em Floriandpolis, Santa Catarina, responsavel pela defesa da regido Sul do pais,
integrando a 52 Divisdo de Exército. Sua missao € manter a prontidao operacional para missdes de defesa da patria,
garantia da lei e da ordem e agbes subsidiarias, utilizando veiculos para deslocamento rapido.

A Brigada realiza exercicios de adestramento, como a "Operacgéo Silva Paes", para garantir o alto nivel de
prontiddo e coordenagédo de suas fragdes, incluindo apoio de artilharia e manobras em cenarios de conflito
simulados. Tem como miss&o, manter a soberania nacional na regido Sul, atuando na defesa e em missdes de GLO
(Garantia da Lei e da Ordem). Ela representa o Exército Brasileiro em Santa Catarina, conectando a forga terrestre a
populacéao local.

2.1.3. Area Requisitante

No Exército Brasileiro, a 4% Segéo (Logistica) é o 6rgao da Organizagéo Militar (OM) responsavel pelo
planejamento, coordenacéao e execugao das atividades logisticas necessarias ao funcionamento da Unidade. Sua
finalidade precipua é assegurar o apoio logistico eficiente, oportuno e continuo, de modo a garantir que a Organizagao
Militar disponha dos meios materiais, humanos e administrativos indispensaveis ao cumprimento de suas atividades
rotineiras e de suas missdes operacionais.

Dentre as suas diversas atribuicoes, destacam-se:

Planejamento Logistico: Elaborar, coordenar e acompanhar o planejamento logistico da OM, contemplando suprimentos,
manutengado, transporte, infraestrutura e servigos gerais.

Gestao de Suprimentos e Materiais: Supervisionar o controle, o armazenamento, a distribuicido e a reposi¢ao de
materiais, equipamentos, fardamento e demais meios logisticos necessarios ao funcionamento da Unidade.

Manutencéo e Infraestrutura: Coordenar as atividades de manutengéo de bens moéveis e iméveis, zelando pela
conservagao das instalagbes, equipamentos e demais patrimdnios sob responsabilidade da OM.



2.2. Necessidade da Contratacao
2.2.1 Situagao

A necessidade de camisas polo padronizadas é essencial para o adequado funcionamento e a boa apresentagao
da Companhia. Essas pecgas de vestuario sdo fundamentais para garantir a identificagdo institucional, a uniformidade, a
disciplina e a apresentagao pessoal dos militares durante o desempenho de atividades administrativas, operacionais e
representativas. A auséncia ou insuficiéncia desse material pode comprometer a padronizagdo visual, afetando a
imagem institucional e a identificacdo imediata do efetivo, além de causar desconforto e dificuldades no cumprimento das
atividades diarias. Portanto, manter um quantitativo adequado de camisas polo constitui medida indispensavel para
assegurar a eficiéncia, a organizagao e o padrao de apresentacdo da Companhia.

2.2.2 Necessidade

A presente aquisicdo visa manter um estoque com disponibilidade permanente de camisetas polo no
almoxarifado desta Companhia, as quais serdo destinadas, conforme a demanda, ao uso diario ao longo do ano pelos
militares que desempenham atividades administrativas, operacionais e institucionais. Tal medida busca assegurar a
adequada apresentacgdo pessoal, a identificagdo do efetivo e a padronizagéo visual da tropa nas diversas atividades sob
responsabilidade desta Organizagao Militar.

3. Materiais/Servigos

3.1 Materiais

N° do item Classe PDM Descricao Qtd Val. Unit. (R$) Val. Total. (R$)
1 Camisetas polos com bordado 30,0 85,50 2565,00

3.2 Servigos

Nenhum servigo incluido.

4. Responsaveis

Matheus Candido Koerich — CPF 098.566.569-66 — matheuskoerich93@gmail.com
Anderson Dutra de Andrade Junior — CPF 104.206.376-13 — a.dutra@hotmail.com

Todas as assinaturas eletrbnicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4°
do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Florianopolis — SC, na data da assinatura eletrénica.
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5. Acompanhamento
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Nenhum acompanhamento incluido.

6. Relacionamentos
Nenhum relacionamento encontrado.
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