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MEX-20REGIMENTO DE CAVALARIA BLINDADO/MS

Estudo Técnico Preliminar 18/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 64669.000864/2026-06

2. Descricao da necessidade

Contratacdo para a eventual aquisicdo de materiais de consumo, destinada a atender as necessidades do 20° Regimento de Cavalaria Blindado durante o
periodo do Estagio da Viatura Blindada de Combate - VBC CC M60 A3 TTS - 2026. Seguindo as Diretrizes para Elaboragdo dos Estudos Preliminares -
Anexo III da Instru¢do Normativa n° 05, de 25 de maio de 2017, apresentamos a seguir os Estudos Preliminares realizados por nossa Equipe de Estudos
Preliminares e Planejamento, conforme alterada pela Instru¢do Normativa N° 40, de 22 de maio de 2020. Para cumprir o que prescreve o § 2° do Artigo
7° da Instrugdo Normativa N° 40, de 22 de maio de 2020, os estudos técnicos preliminares foram realizados para atender as orientacdes legais listadas no
topico 4.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
3% Secdo 3° Sgt Albano

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

A licitacdo tem por objetivo atender as necessidades futuras e eventuais de adquirir materiais de consumo para o 20° Regimento de Cavalaria Blindado,
visando criar condi¢Ges para o desempenho de suas atividades fins, tal como o o periodo do Estagio da Viatura Blindada de Combate - VBC CC M60 A3
TTS - 2026, atendendo as exigéncias técnicas e operacionais. Estas aquisi¢des de materiais basicos sdo essenciais para melhorar as condi¢des de trabalho
e garantir o cumprimento das tarefas deste Orgio.

Esta Unidade participa de diversas operacdes, missdes, treinamentos e instrugdes, onde os materiais solicitados desempenham um papel crucial. A
necessidade de adquirir estes itens é devido a falta dos mesmos, priorizando sempre o bem-estar dos integrantes do 20° RCB, proporcionando condi¢des

ideais para o desenvolvimento das atividades aqui realizadas, mantendo um estado adequado de prontidao.

Portanto, considerando a complexidade das atividades institucionais e operacionais do 20° Regimento de Cavalaria Blindado, optou-se por iniciar o
processo de Dispensa de Licitacao.

5. Levantamento de Mercado

A analise fundamentada segue em anexo, conforme constante no Mapa Comparativo da Pesquisa iniciada com a demanda.

6. Descricao da solucao como um todo

A contratacdo ora demandada refere-se ao registro de eventual aquisi¢do de materiais de consumo para apoiar o periodo do Estigio da Viatura Blindada
de Combate - VBC CC M60 A3 TTS - 2026, sem a necessidade de mdo de obra, pois possui carater essencial e ndo permanente, e sua aquisicdo nao
requer funciondrios externos ao 20° RCB.

O fornecimento do material demandado inclui os itens, frete, tributos e custos, considerando a viabilidade do processo licitatério na modalidade
Dispensa de Licitagdo, uma vez que este estabelecimento apresenta necessidade e caréncia na referida contratagao.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Conforme Documento de Formalizagdo da Demanda (DFD).

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.327,18

O valor estimado da contratacdo é de mil e trezentos e vinte e sete reais e dezoito centavos.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Ndo serd feito o parcelamento dos objetos a serem adquiridos, os itens foram solicitados individualmente e terdo como pardmetro o menor preco na
realizacdo das CotacOes Eletronicas, por se tratarem de materiais de uso comum.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

A contratagdo em tela ndo repercutira ou sofrera repercussdo de outras contrata¢oes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacdo dos materiais solicitados est4 alinhada ao planejamento estratégico e operacional do 20° Regimento de Cavalaria Blindado, atendendo as
necessidades de aprimoramento da capacidade operacional, por meio de treinamentos, adestramentos e instru¢des, garantindo a seguranca e o bem-estar
dos militares.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Considerando a capacitagdo do Efetivo Profissional para o ano de 2026, que serdo empregados em diversas operacdes, missdes, adestramentos e
instrucdes, a Dispensa de Licitagdo tem como objetivo a aquisi¢cdo de materiais de consumo. Essa aquisicdo visa atender as necessidades dos militares do
20° Regimento de Cavalaria Blindado durante o periodo do Estagio da Viatura Blindada de Combate - VBC CC M60 A3 TTS - 2026.

13. Providencias a serem Adotadas

Nao se vislumbra a necessidade de tomada de providéncias de adequacdo no ambiente desta UASG, com vistas a implantacdo da solucdo a ser contratada
e o material a ser adquirido.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Estd UASG néo identificou a possibilidade de impactos ambientais para os materiais a serem adquiridos.

15. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
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15.1. Justificativa da Viabilidade

Declaro que é vidvel esta contratagdo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

EDUARDO SOUZA ALBANO MELO

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 07/02/2026 as 17:50:46.

3de3


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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