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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servicos Compartilhados

Diretoria de Contratag¢des e Unidades Descentralizadas
Superintendéncia Regional de Administracdo no Estado do Para
Divisdo de Administracdo e Logistica

Servigo de Licitagdes e Contratos

PROJETO BASICO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
(SERVICO DE CAPACITACAO)

SRA/PA
(Processo Administrativo n? 10280.000164/2024-77)

1. DO OBIJETO

1.1. Contratacdo para participacdao das servidoras THAISE DA SILVA NORONHA e ROSA MARIA
MAGALHAES, na modalidade online, no curso "Retenc¢des na Fonte de Impostos e Contribui¢cdes Sociais na
Contratacdo de Bens e Servicos por Orgdos da Administracdo Publica (IRRF, PIS-COFINS-CSLL, ISS e INSS) —
SUPER ATUALIZADO!!!", a ser realizado no periodo de 15/07/2024 a 18/07/2024, pela empresa PRIORI
TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO LTDA, conforme condi¢cbes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento e seus anexos:

ITEM (SERVICO) LOCAL DE EXECUGAO QUANTIDADE PERIODO VALOR TOTAL

01 - CAPACITACAO Plataforma digital exclusiva da 02 15/07/2024 a

organizadora em formato EAD 18/07/2024 RS 3.594,00

1.2. A presente contratacdo adotard como regime de execug¢do a Empreitada por Preco Global.

1.3. O prazo de execucdo dos servicos serd de 04 (quatro) dias, a ser realizado no periodo
de 15/07/2024 a 18/07/2024.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A Justificativa e o objetivo da contratagdo visa as servidoras que atuam na execugao
orcamentaria e financeira, fazendo pagamentos com retengdes e escrituragao junto ao REINF no ECAC das
retencdes realizadas pela SRA/PA, respondendo a questionamentos de fornecedores sobre as retencGes
aplicadas. O Curso "Retencdes na Fonte de Impostos e Contribuicdes Sociais na Contratacdo de Bens e
Servigos por 6rgaos da Administragdao Publica (IRRF, PIS-COFINS-CSLL, ISS e INSS) " vird para ampliar os
conhecimentos das referidas servidoras, de forma a nos mantermos atualizados nas retenc¢des obrigatdrias,
diminuindo a margem de erros nos pagamentos de fornecedores, no intuito de aprimorar o conhecimento
das servidoras e consequentemente da equipe da MGI-SRA-PA-DIOF.

2.2. Conforme doc. 43101598, nao foi encontrado outro curso nas escolas de governo que
atendam a necessidade.

2.3. Demais justificativa e o objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em Tdépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Projeto Basico.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:
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3.1. A descri¢do da solugdao como um todo, encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Projeto Basico.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos a serem contratados possuem natureza de servigos ndo-continuados, sem
utilizacdo de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, e enquadram-se nos pressupostos do Decreto
n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3¢
do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

4.1.1. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.

5. DA JUSTIFICATIVA DA SITUACAO DE INEXIGIBILIDADE E RAZAO DA ESCOLHA DO
EXECUTANTE DO SERVICO

5.1. A presente contratacdo sera feita diretamente, por inexigibilidade de licitagdo, com base no
forme previsdo no Art. 74, inciso lll, da Lei n? 14.133 /2021, pelos seguintes fundamentos:

5.1.1. O objeto enquadrado como inexigivel, havendo inviabilidade de competicao.

5.2. A escolha do prestador do servico, Priori Treinamento e Aperfeicoamento Ltda se d4d em

virtude da auséncia de oferta de eventos dessa natureza na regido, nesse momento, e pelo nivel de
experiéncia da empresa que, com o advento do Decreto n? 5.707/2006, instituiu a Politica e as Diretrizes
para o Desenvolvimento de Pessoal da Administracao Publica Federal Direta, Autdrquica e Fundacional,
constante do site https://www.prioritreinamento.com.br.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
6.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
6.1.1. Trata-se de contratacdo para atender a necessidade de treinamento dos servidores que

atuam na Divisdo de Orgamento e Finangas - DIOF da SRA/PA, a fim de manté-los atualizados sobre
retencGes tributdrias a serem realizadas nos pagamentos efetuados pelo érgao.

6.1.2. A empresa a ser contratada devera disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento
dos servicos contratados e emitir aos servidores participantes, no final do evento, o certificado de realizacao
do curso, com carga horaria, periodo de realizagao e conteddo programatico.

6.1.3. A contratada devera ter notdria especializagao na area em que atua, conforme previsdao no
Art. 74, inciso Ill, da Lei n? 14.133 /2021.
6.1.4. Conforme determina o Art. 74, paragrafo 42, da Lei n? 14133/2021, é vedada a

subcontratacdo de empresas ou profissionais para a prestacao dos servicos.

6.1.5. A contratacdo sera por inexigibilidade de licitacdo, conforme permite o Art. 74, inciso I,
alinea f, da Lei n2? 14.133/2021, sendo obrigatdria a instrugdo do processo de contratagdo direta com os
seguintes documentos:

| - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise
de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta
Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos exigidos;

https://sei.economia.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48318826&infr... =~ 2/15



10/07/24, 11:53 SEI/MGI - 43444563 - Projeto Basico - Inexigibilidade para Capacitagédo

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgcamentdrios com o
compromisso a ser assumido;

V - comprovacao de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificacdo
minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;
VII - justificativa de preco;

VIII - autorizagdao da autoridade competente. Paragrafo unico. O ato que autoriza a
contratacdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a disposicao do
publico em sitio eletrénico oficial. (Art. 72 da Lei n? 14.133/2021).

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:
7.1.1. Conteldo Programatico

O conteldo do curso compreende matérias relacionadas com a reten¢do dos seguintes
tributos:
IRRF, PIS-COFINS-CSLL, ISS e INSS.

1) INTRODUCAO

Conceitos bdasicos de legislagao tributaria;
Documentacao Fiscal;

Dados a serem informados no Documento Fiscal;
Beneficios Fiscais.

2) NOCOES GERAIS SOBRE OS REGIMES TRIBUTARIOS
Simples Nacional (LC 123/2006 e Resolucées do CGSN);
Lucro Presumido (Art. 587 do Decreto 9.580/2018-RIR 2018);
Lucro Real (Art. 257 do Decreto 9.580/2018-RIR 2018);

Lucro Arbitrado (Art. 602 do Decreto 9.580/2018-RIR 2018).

3) TRIBUTACAO DAS EMPRESAS DO SIMPLES NACIONAL

Legislacdo Aplicével - Lei Complementar 123/2006 e atualiza¢Ses, tais como:
LC 127/07, LC 128/08, LC 133/09, LC 147/2014, LC 155/2016 e LC 168/2019;
Metodologia de Calculo;

Prazo para o recolhimento do DAS;

O que as empresas do Simples Nacional precisam atender obrigatoriamente, conforme a
legislagdo vigente;

Empresas do SIMPLES NACIONAL que sofrem a retengdo do INSS;

Retengdo do ISS de empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL;(...)
Vedagdes ao ingresso no regime do SIMPLES NACIONAL;

Declarag6es Obrigatérias.

4) CONTRATACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS Aspectos relevantes sobre a:
Prestacdo de servigo por Empregado/Servidor;

Prestacdo de Servico por Pessoa Fisica — Autbnomo;

Prestacao de Servico por Microempreendedor Individual — MEI;

Prestacdo de Servico por Pessoas Juridicas.

5) IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE — IRRF Legislacdo Aplicavel — Decreto n@
9.580/2018 — RIR 2018 e Decisdo do STF de outubro de 2021 (Recurso Extraordinario - RE n2
1293453) e IN RFB n2 2.145/2023.

Fato Gerador, Contribuintes, Base de Calculo e Aliquotas;

IRRF sobre a prestagao de servigos prestados por Pessoas Juridicas;(...)

IRRF sobre a prestagao de servigos prestados por Pessoas Fisicas;
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Relagdo dos servigos sujeitos ao IRRF; Prazo para o Recolhimento;
Dispensa da Retencao.

6) RETENCAO NA FONTE DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS — PCC Legislacio Aplicavel — Lei
9.430/1996, Lei 10.833/2003, IN da RFB n2 459/2004 e IN RFB N2 2.121/2022;

Fato Gerador, Contribuintes, Base de Cdlculo e Aliquotas;

Lista dos servigos sujeitos a retencdo do PIS/PASEP-COFINS-CSLL;

Prazo para Recolhimento;

Modelo de Declaragdo de nao incidéncia;l...]

Dispensa de Retengdo.

7) RETENCAO NA FONTE DO IR-PIS-COFINS-CSLL

Legislagdo Aplicavel — Lei 9.430/1996, IN RFB n2 1.234/2012 (Vigente, com alteracBes das
IN's da SRF de ns2: 1.244/2012; 1.540/2015; 1.552/2015; 1.636/2016; 1.663/2016;
2.108/2022 e demais atualizacdes);

Fato Gerador, Contribuintes, Base de Cdlculo e Aliquotas;

Lista dos bens e servicos sujeitos a retencao;

Prazo para Recolhimento; Modelos de Declaragao a serem apresentados por PJ imunes,
isentas e optantes pelo SIMPLES NACIONAL;

Dispensa de Retengdo.

8) IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSON

Legislagdo Aplicavel — Lei Complementar 116/2003 e suas atualiza¢des;

Fato Gerador, Contribuintes, Base de Calculo e Aliquotas;

ISS sobre servicos prestados por Pessoas Fisicas;

ISS sobre servigos prestados por Pessoas Juridicas;

Domicilio Fiscal;

Local onde o imposto é devido;

Retencdes na Fontes — Por responsabilidade universal e por substituicdo tributaria;
O ISS das empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL.

9) RETENCAO DO INSS

Legislagdo Aplicavel — Lei n2 8.212/1991, Lei n? 12.546/2011, IN RFB n? 1.436/2013, IN RFB
n? 1.812/2018 e IN n2 1.867/2019, IN RFB n2 2.110/2022 e demais atualiza¢des;
Fato Gerador, Contribuintes, Base de Calculo e Aliquotas;

INSS sobre servigos prestados por Pessoas Fisicas;

INSS sobre servigcos prestados por Pessoas Juridicas;

INSS individual e patronal;

Lista de servicos sujeitos a retencdo do INSS;

Retencdo de INSS de empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL;
Responsabilidade solidaria na Substituicdo Tributdria;

Modelos de Declaragdo a serem apresentados por PJ imunes, isentas, etc.;
Prazo para Recolhimento; Dispensa de Retencao.

10) REFORMA TRIBUTARIA

Visdo Geral da Reforma Tributéria (Emenda Constitucional n? 132/2023);
Novos Principios Constitucionais aplicados ao Sistema Tributario;
Periodo de Transi¢cdo da Reforma Tributdria;

Imposto sobre Bens e Servicos — IBS;

Contribuicdo sobre Bens e Servicos — CBS;

Imposto Seletivo;

Regimes diferenciados de tributacdo;

Comité Gestor do IBS;

Simples Nacional, IBS e CBS;

Imunidades Tributarias;

ITCMD; IPVA, IPTU e CIP;

IOF e PASEP;

Areas de Livre Comércio (Zona Franca de Manaus);

Transi¢cao do Regime de Tributacao na Origem para o Destino;
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11) APLICACAO DA LEGISLACAO NA PRATICA
Exercicios sobre os conceitos abordados no curso.

7.2. A execucdo dos servigos sera no periodo de 15/07/2024 a 18/07/2024, na modalidade online.
8. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
8.1. Para a perfeita execugao dos servigos, a Contratada disponibilizara acesso ao certificado de

participacao, apostila digital, exercicios e material complementar.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor ou comissdo
especialmente designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solugbes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas neste Projeto Basico;

9.5. Efetuar as retencgGes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.6. Ndo praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

9.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servicos de recep¢do e apoio ao usuario;

9.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.6.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagao e em relagao a fungao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio érgao
ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessado de diarias e passagens.

9.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigcos objeto
do contrato;

9.8. Realizar avaliaces periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

9.9. Cientificar o érgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adoc¢do das

medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

9.10. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalages,
apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e salde no
trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

9.11. Arquivar, dentre outros documentos, orcamentos, termos de recebimento, aditamentos,
relatdérios e notificacGes expedidas.

10. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

https://sei.economia.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48318826&infr... = 5/15



10/07/24, 11:53 SEI/MGI - 43444563 - Projeto Basico - Inexigibilidade para Capacitagédo

10.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Projeto Bdsico e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer
e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste documento e na proposta;

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execug¢ao ou dos materiais empregados;

10.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida
no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

10.5. Vedar a utilizacdao, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungao de confianca no 6rgao Contratante, nos termos do artigo
7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

10.6. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

10.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacao especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

10.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

10.9. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

10.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

10.11. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

10.12. Promover a organiza¢do técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Projeto Basico, no prazo
determinado.

10.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicOes de seguranca, higiene e disciplina.

10.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovac¢do, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacées do memorial descritivo.

10.15. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdao do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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10.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Oes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacao;

10.17. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

10.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos

de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacao.

10.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

10.20. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia
as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacado;

10.21. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do
Anexo VII — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de 25/05/2017:

10.21.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacdes e atualizacbes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma
permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes;

10.21.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentacgao
produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucao do contrato, inclusive aqueles
produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagao
expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

11. DA SUBCONTRATACAO

11.1. N3o serd admitida a subcontratacdo total ou parcial do objeto do contrato.

12. ALTERACAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,

desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitacdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugao
do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

13. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

13.1. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servico, devera comunicar a autoridade responsdvel para
gue esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites
de alteracdo dos valores contratuais previstos no artigo 125 da Lei n® 14,133/2021.

13.2. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada
destes, de acordo com o estabelecido neste Projeto Bdsico, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

13.3. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de sang¢bes administrativas, previstas neste Projeto Basico e na legislacdao
vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto no artigos 155 da Lei n? 14.133/2021.

https://sei.economia.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48318826&infr... ~ 7/15



10/07/24, 11:53 SEI/MGI - 43444563 - Projeto Basico - Inexigibilidade para Capacitagédo

13.4. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas atividades e, em
razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acbes relacionadas a Gestdo do
Contrato.

13.5. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execugao do objeto.

13.6. Durante a execug¢do do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
gualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a
correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

13.7. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

13.8. Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagao de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

13.9. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a presta¢do do servico com menor nivel
de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

13.10. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢ées a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas neste Projeto Basico.

13.11. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos
Servigos.

13.12. As disposicOes previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucao
Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratag3o.

13.13. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais.

14. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO:

14.1. A avaliacdo da execucdo do objeto sera global para afericdo da qualidade da prestacdo dos
servigos.

14.2. A afericao da execugao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
14.2.1. Os servigcos prestados serdo conferidos no momento da execucgdo, e se a quantidade e/ou

qualidade dos mesmos nao corresponderem as especificacfes exigidas, a contratada deverad refazer o
servico no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

14.2.2. O pagamento sera efetuado em nome da Contratada.

14.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n@ 05, de 2017, sera
indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

14.3.1. ndo produziu os resultados acordados;

14.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

14.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou

utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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15. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

15.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos,
nos termos abaixo.

15.2. No prazo de até 02(dois) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentacao comprobatéria do cumprimento da obrigacdo contratual;

15.3. O recebimento provisdrio serd realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de
fiscalizagdo apds a entrega da documentagao acima, da seguinte forma:

15.3.1. A contratante realizara inspecdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes
finais que se fizerem necessarios.

15.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagcbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato

15.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execug¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medigdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisdrio.

15.3.1.3. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.
15.3.2. No prazo de até 02(dois) dias a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada

fiscal ou a equipe de fiscalizagao devera elaborar Relatdrio Circunstanciado em consonancia com suas
atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

15.3.2.1. quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢ao do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

15.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatdrio
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

15.3.2.2.1. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.

15.4. No prazo de até 02 (dois) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao
dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

15.4.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes;

15.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

15.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.
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15.5. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execug¢ao do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicGes legais em vigor (Lei
n° 10.406, de 2002).

15.6. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Projeto Basico e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

16. DO PAGAMENTO

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Projeto Basico.

16.2. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante deverd comunicar a empresa para
qgue emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

16.3. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

16.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
68 da Lei n? 14.133/2021.

16.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de
2018.

16.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

16.5.1. o prazo de validade;

16.5.2. a data da emissao;

16.5.3. os dados do contrato e do drgdo contratante;

16.5.4. o periodo de prestacao dos servigos;

16.5.5. o valor a pagar; e

16.5.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

16.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liguidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagado da regulariza¢do da
situagao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

16.7. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

16.8. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencado das condi¢des de habilitagdo exigidas nesta contratagao.

16.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

16.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participagao em licitagao, no
ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdao Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.
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16.11. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

16.12. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

16.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

16.13.1. Sera rescindido o contrato em execucdao com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

16.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo X| da IN SEGES/MP
n. 5/2017, quando couber.

16.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que
tenha em seu quadro societdario servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orgamentarias vigente.

16.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuragao
se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das
seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100)
I =(TX) I = I =0,00016438
365
TX = Percentual da taxa anual = 6%
17. REAJUSTE
17.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis.
18. GARANTIA DA EXECUCAO
18.1. Nao havera exigéncia de garantia de execugao contratual.
19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipdteses previstas

no_art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

19.1.1. dar causa a inexecucgdo parcial do contrato;
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19.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

19.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;

19.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

19.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
19.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

19.1.7. ensejar o retardamento da execucdao ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem
motivo justificado;

19.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato;

19.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

19.1.10. comportar-se de modo inidéGneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

19.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicdes

de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

19.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
19.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
19.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens anteriores

ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 19.1.1 deste Aviso de Contratac¢do Direta, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 19.1.1 2 19.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sang¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
19.1.2 a 19.1.7 deste Aviso de Contratacao Direta, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 19.1.8 a 19.1.12, bem como nos
demais casos que justifiguem a imposicao da penalidade mais grave;

19.3. A aplicacdo das sanc¢Oes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §92)

19.4. Todas as sanc¢Oes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §79).

19.5. Antes da aplicacdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157)

19.6. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89).

19.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao
enviada pela autoridade competente.
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19.8. A aplicagdo das sangbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

19.9. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §19):

19.10. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

19.11. as peculiaridades do caso concreto;

19.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

19.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

19.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgdos de controle.

19.15. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacGes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2
12.846, de 12 de agosto de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

19.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160).

19.17. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

19.18. As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133, de 2021.

20. CRITERIOS DE HABILITAGAO DO EXECUTOR DOS SERVICOS.

20.1. A Administracdo verificard o eventual descumprimento das condi¢des para contratacao,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido - TCU;

20.2. Para a consulta de pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “b”,
“c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

20.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa proponente e também de seu
sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

https://sei.economia.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48318826&in...  13/15


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160
http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

10/07/24, 11:53 SEI/MGI - 43444563 - Projeto Basico - Inexigibilidade para Capacitagédo
20.4. Caso conste na Consulta de Situag¢do do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

20.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

20.6. O proponente sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

20.7. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo

aqueles legalmente permitidos.

20.8. Se a contratada for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se a
contratada for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
gue, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

20.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de proponente matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento
dessas contribuicdes.

20.10. Para fins de contratacdo, deverd a contratada comprovar os seguintes requisitos de
habilitagao:

20.11. Habilitacdo Juridica:

20.11.1. ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta

Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;
(adotar este item caso se trate de contratada que possua natureza de sociedade empresaria ou empresa
individual de responsabilidade limitada — EIRELI)

20.12. Regularidades Fiscal e Trabalhista:
20.12.1. prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
20.12.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n?
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

20.12.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

20.12.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

20.12.5. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
contratado.

20.12.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do contratado;

20.12.7. caso a contratada seja considerada isenta de tributos relacionados ao objeto, devera

comprovar tal condicdo mediante a apresenta¢dao de declaragao emitida pela correspondente Fazenda do
domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.

21. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO CONTRATADO.
21.1. O custo da contratacdo é de RS 3.594,00 (trés mil quinhentos e noventa e quatro reais).
22. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.
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22.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 00001/170214;

Fonte de Recursos: 10000000000;
Programa de Trabalho Resumido: 225067,
Elemento de Despesa: 339039;

Plano Interno: 46200029280;

Belém/PA, 09 de julho de 2024.
Despacho: A Senhora Chefe da DIAL/SRA/PA, para aprovacgao.

Documento assinado eletronicamente

Fabio Marques Moreira
Chefe da SELIC/SRA/PA

Despacho: Aprovo o presente Projeto Basico.

ANA MARIA LOBO RODRIGUES
Chefe DIAL/SRA/PA

—
eil Documento assinado eletronicamente por Fabio Marques Moreira, Chefe(a) de Servigo, em
ﬂim:u.':. inl’ 09/07/2024, as 16:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
| eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Ana Maria Lobo Rodrigues, Chefe(a) de Divisdao, em
;g'imm':. L‘lly 10/07/2024, as 10:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
| eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

_,,.-'f:ﬂ.::l A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

.Eﬁ:ﬁf:‘-'} https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?

L = L2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 43444563 e
o cédigo CRC 7DC726A4.
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