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Estudo Teécnico Preliminar 4/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 10280.100578/2023-14

2. Descricao da necessidade

2.1. Ha necessidade aperfeicoamento e atualizagcdo constante dos servidores que atuam como pregoeiro e
equipe de apoio, tendo em vista que estas sdo atribui¢des que implicam em grandes responsabilidades e, além
disso, alegislacdo da area de licitagdes e contratos sofreu grandes alteragdes com aedicdo de uma NovalLe de
LicitacBes, a Lei n° 14.133/2021, sendo necess&rio que os servidores conhegam a nova legislagdo e 0s novos
procedimentos e implicagdes trazidas por ela.

Verifica-se a necessidade de capacitacao e treinamento dos servidores discriminados neste processo, para
0 desenvolvimento destes em técnicas que os ajudem a compreender, identificar, captar, formalizar e
executar emendas parlamentares, através do orcamento publico, visando a contribuir para um melhor
desempenho da Instituicdo na captacdo de recursos junto aos poderes legislativos e para o
desenvolvimento de projeto de interesse socioecondmicos.

Ademais, 0s cursos e semindrios de capacitacdo e aperfeicoamento enfocam a gestdo publica por meio de
abordagem técnica e aplicada, além de toda a concepcdo tedrica que orbita o tema. Os programas, as
metodologias e os materiais didaticos sdo desenvolvidos abordando temas atuais e relacionados com o dia
a dia da Administracdo, a fim de que a aprendizagem seja completa e permita a aferi¢do prética dos
contelidos apresentados.

Outrossim, ao investir na capacitacdo de seus servidores, o CPII-CENII busca a valorizagdo do seu
guadro de pessoal, adequando as necessidades da Administragdo a legislagdo, tendo em vista que o
servidor, por ser um agente de transformacéo do Estado e a servico da sociedade, devera possuir a
capacidade de atuar na diversidade devido ao seu compromisso com a ética e 0s principios
constitucionais, fazendo-o a partir de um sistema de atualizacdo permanente.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Superintendéncia Regional de Administracdo do Ministério da

Aldo G Mirand
Gestdo e Inovacdo no Servigo Publico no Para - SRA/PA 0 -omes Viranda

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. Trata-se de contratacdo para atender a necessidade de treinamento dos servidores que atuam como
pregoeiro e equipe de apoio na SRA/PA, a fim de manté-los atualizados com relacdo a Nova Lei de Licitagcdes
e as alteragOes trazidas por ela, bem como para capacita-los para melhor atender ao interesse publico nos
procedimentos licitatorios da SRA/PA.
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4.2. A empresa a ser contratada devera disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos servigos
contratados e emitir aos servidores participantes, no final do evento, o certificado de realizacdo do curso, com
carga horaria, periodo de realizagdo e conteido programatico.

4.3. A contratada devera ter notéria especializa¢io na érea em que atua, conforme previsdo no Art. 74, inciso III, da Lei n°
14.133/2021.

4.4. Conforme determina o Art. 74, paragrafo 4° da Lei n° 14133/2021, é vedada a subcontratacdo de empresas ou profissionais
para a prestacdo dos servigos.

4.5. A contratagdo serd por inexigibilidade de licitacdo, conforme permite o Art. 74, inciso III, alinea f, da Lei n° 14.133/2021,
sendo obrigatdria a instru¢do do processo de contratagdo direta com os seguintes documentos:

1 - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto

bésico ou projeto executivo;

II - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

111 - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;
IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com 0 compromisso a ser assumido;
V - comprovagéo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificagdo minima necesséria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a
disposicdo do publico em sitio eletrénico oficial. (Art. 72 da Lei n° 14.133/2021)

5. Levantamento de Mercado

5.1. Analisou-se cursos e eventos de capacitacdo na area de licitagdes e contratos disponiveis em escolas de
governo, tais como a ENAP, e em empresas privadas, tendo sido verificado que o 19° Congresso Brasileiro de
Pregoeiros, que sera realizado no periodo de 18 a 21 de marco de 2024, possui maior abrangéncia, atualizacao
e profundidade no conteido, além de maior flexibilidade pois o publico pode optar por participar
presencialmente ou remotamente. Ademais, o evento conta com palestrantes de altamente especializados na
area e amplamente reconhecidos no mercado, sendo considerada a solu¢do mais adequada.

5.2. Com relacdo a modalidade do evento, optou-se pela modalidade online, tendo em vista ser mais em conta
(a inscricdo é mais barata e ndo precisa de didrias e passagens) e oferecer o mesmo nivel de aprendizado da
modalidade presencial.

6. Descricdo da solu¢ao como um todo

6.1. Inscricdo dos 9 (nove) servidores discriminados no item 2 deste ETP em curso de capacitacdo e
treinamento na area de emendas parlamentares, a ser realizado de modo on-line e ao vivo, no dia 14 de
setembro de 2021, com certificacdo para os participantes ao final do evento.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Serdo contratadas ao todo 9 (nove) inscri¢des, sendo uma para cada participante.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

O valor total estimado para a presente contratacdo é R$ 8.820,00 (oito mil, oitocentos e vinte reais), conforme
levantamento de mercado constante no item 5 deste ETP.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Esta contratacdo diz respeito a servicos de natureza indivisivel, ficando justificado o ndo parcelamento da
solucdo, tendo em vista, ainda, a importancia de todos os servidores participarem de uma mesma turma do
curso, para que possam interagir entre eles e assim trocar experiéncias e potencializar o aprendizado. Além
disso, a contratacdo de uma unica turma propiciou a Administracdo um valor mais vantajoso para inscri¢do dos
servidores, que confirmaram suas disponibilidades para.participarem do evento nos dias e horarios
programados pela empresa a ser contratada.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Ndo se faz necesséria a realizacdo de contratacdes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo desta
contratagdo seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratagdo possui total alinhamento ao Plano Anual de Contratacées - PAC 2021 do Colégio
Pedro II - Campus Engenho Novo II, que prevé em seu item 388 a contratagdo de "Servico de treinamento e
aperfeicoamento visando a capacitacdo de pessoal do Colégio Pedro II - Campus Engenho Novo II". Vale
dizer ainda que esta contratacao esta dentro do valor previsto no referido Plano.

12. Resultados Pretendidos

Com esta contratagdo, pretende-se capacitar e treinar os servidores alocados nas areas de gestdo orcamentaria,
administrativa e pedagégica do Colégio Pedro II. Com isso, serd proporcionado aos participantes do curso o
conhecimento e as ferramentas necessdarias para lidarem com emendas parlamentares, visando a alcancarem
resultados sempre satisfatérios e vantajosos para a Administragao.

13. Providencias a serem Adotadas

® Elaboracdo de Projeto Basico contendo todas as informacgdes determinadas por lei e que sejam
pertinentes a presente contratacao;

® Publicagdo da contratagdo no Diario Oficial da Unido, para dar publicidade aos atos praticados, de
modo a conferir maior transparéncia neste processo e a corroborar a lisura e a probidade dos
respectivos atos processuais, tendo em vista tratar-se de contratacao direta com fulcro no art. 25, I, da
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Lei n°® 8.666/93, ainda que se tenha seguido todos os tramites e adotadas todas as providéncias previstas
em lei;

® Emissdo de nota de empenho em nome da empresa a ser contratada;

® Confirmacdo junto a empresa no que se refere a participacdo dos servidores do Colégio Pedro II;

® Maiores providéncias acerca desta contratacao serao discriminadas no Projeto Bésico.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Ndo se vislumbram impactos ambientais decorrentes desta contratagao.

15. Declaracao de Viabilidade

A viabilidade da contratacéo ainda esta em estudo.

16. Responsaveis
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Lista de Anexos

non

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg",
diretamente a este documento.

non

.jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados

® Anexo I - Apresentacdo curso sobre emenda One Cursos (Site).pdf (1.16 MB)
® Anexo II - Proposta.pdf (860.92 KB)



