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V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico continuado com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

0.9)
Nuamero da Processo
Contratacdo
164/2026

UASG 170088

Atualizado em

20/10/2026 11:13 (v

13031-168.875

/2026-30

Administrativo

1.1. Contratacéo de servigcos continuos de recepcdo e de apoio administrativo, a serem executados com regime de
dedicacéo exclusiva de méo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

- UNIDADE VALOR
ITEM ESPECIFICACA ATSER ANTIDADE ) VALOR GLOBAL
SPECIFICAGAO CATS DE MEDIDA Qu UNITARIO OR GLO
servicos de recepgao 8729 Prestagdo
destinados a Rede de de Servicos de
1 . I (; UNIDADE 24 R$ 1.016.415,91 R$ 24.393.981,84
Atendimento ao Contribuinte Portaria /
(postos de recepcionistas) Recepcao
servicos de apoio administrativo
vie . P .I . ! a 5380 Prestagéo
e institucional .
L. de Servigos de
(postos de técnico em ADOIO
2 secretariado, assistente ) p . UNIDADE 24 R$ 687.258,39 R$ 16.494.201,36
- ) . . Administrativo,
administrativo, continuo, auxiliar .
. . . Técnico e
de servigos gerais, copeiro e .
; e Operacional
porteiro de edificios)
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servigos de apoio administrativo,
logistico e operacional sujeitos a
custos variaveis especificos

5380 Prestagéao
(postos de operador de ¢

. . de Servigos de
3 empilhadeira, carregador, A o(i;o
supervisor administrativo, . p . UNIDADE 24 R$ 517.790,54 R$ 12.426.972,96
) Administrativo,
conferente, motoristas de L
. Técnico e
veiculos de carga em geral, .
Operacional

motoristas de veiculos de
pequeno e médio porte e
motoristas de énibus rodoviario)

1.1.1. Cada item relne, de forma integrada, diversos postos de trabalho, conforme a apresentado nas tabelas
adiante, nas quais serdo indicados 0s custos unitarios dos postos por més e 0s custos totais dos postos por
més conforme a categoria do posto, a localidade de execuc¢éo e a quantidade demandada.

ITEM1
. CUSTO UNITARIO MENSAL |CUSTO MENSAL AGREGADO

CATEGORIA DO POSTO LOCALIDADE DE EXECUCAO QUANTIDADE OEEEG S

Recepcionista Superintendéncia em Belo Horizonte (sede) 18 R$ 8.462,21 R$ 152.319,78
Recepcionista Agéncia Betim 3 R$ 8.408,20 R$ 25.224,60
Recepcionista Agéncia Bom Despacho 2 R$ 7.715,50 R$ 15.431,00
Recepcionista Agéncia Conselheiro Lafaiete 3 R$ 7.711,99 R$ 23.135,97
Recepcionista Agéncia Contagem 4 R$ 8.302,85 R$ 33.211,40
Recepcionista Agéncia Curvelo 2 R$ 7.766,19 R$ 15.532,38
Recepcionista Agéncia Diamantina 2 R$ 8.001,26 R$ 16.002,52
Recepcionista Agéncia Divindpolis 4 R$ 8.109,52 R$ 32.438,08
Recepcionista Agéncia Formiga 2 R$ 7.738,07 R$ 15.476,14
Recepcionista Agéncia Itabira 3 R$ 8.362,24 R$ 25.086,72
Recepcionista Agéncia Para de Minas 2 R$ 7.857,69 R$ 15.715,38
Recepcionista Agéncia Sete Lagoas 4 R$ 8.199,28 R$ 32.797,12
Recepcionista Delegacia Montes Claros (sede) 4 R$ 8.154,53 R$ 32.618,12

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 2 de 80
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026



Recepcionista Delegacia Governador Valadares (sede) R$ 8.332,49 R$ 41.662,45
Recepcionista Agéncia Almenara R$ 7.895,40 R$ 15.790,80
Recepcionista Agéncia Caratinga R$ 7.774,31 R$ 15.548,62
Recepcionista Agéncia Coronel Fabriciano R$ 7.875,65 R$ 31.502,60
Recepcionista Posto de Manhuagu R$ 7.694,64 R$ 15.389,28
Recepcionista Agéncia Tedfilo Otoni R$ 8.087,51 R$ 24.262,53
Recepcionista Delegacia Varginha (sede) R$ 7.549,25 R$ 37.746,25
Recepcionista Agéncia Alfenas R$ 7.607,89 R$ 15.215,78
Recepcionista Agéncia Campo Belo R$ 7.694,59 R$ 15.389,18
Recepcionista Agéncia Guaxupé R$ 7.671,73 R$ 15.343,46
Recepcionista Agéncia Itajuba R$ 7.607,89 R$ 15.215,78
Recepcionista Agéncia Lavras R$ 7.927,98 R$ 15.855,96
Recepcionista Agéncia Passos R$ 7.694,59 R$ 15.389,18
Recepcionista Agéncia Pogos de Caldas R$ 7.888,84 R$ 23.666,52
Recepcionista Agéncia Pouso Alegre R$ 7.499,16 R$ 22.497,48
Recepcionista Agéncia Séo Lourengo R$ 8.308,23 R$ 16.616,46
Recepcionista Agéncia Sao Sebastido do Paraiso R$ 7.694,59 R$ 15.389,18
Recepcionista Delegacia Juiz de Fora (sede) R$ 7.875,69 R$ 55.129,83
Recepcionista Agéncia Barbacena R$ 7.835,31 R$ 15.670,62
Recepcionista Agéncia S&o Jodo del Rei R$ 7.678,88 R$ 15.357,76
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Recepcionista Delegacia Uberlandia (sede) 5 R$ 7.939,21 R$ 39.696,05
Recepcionista Agéncia Araxa 2 R$ 8.248,55 R$ 16.497,10
Recepcionista Agéncia Frutal 2 R$ 7.678,85 R$ 15.357,70
Recepcionista Agéncia Ituiutaba 2 R$ 7.704,42 R$ 15.408,84
Recepcionista Agéncia Patos de Minas 2 R$ 7.730,96 R$ 15.461,92
Recepcionista Agéncia Patrocinio 2 R$ 7.678,85 R$ 15.357,70
Recepcionista Agéncia Uberaba 3 R$ 8.335,89 R$ 25.007,67
TOTAL POR MES 127 R$ 1.016.415,91
Preco anual do contrato (12 meses) R$ 12.196.990,92
VALOR GLOBAL (24 MESES) R$ 24.393.981,84
ITEM 2
CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL
CATEGORIA/POSTO LOCALIDADE DE EXECUGAO QUANTIDADE MENSAL DO AGREGADO DOS
POSTO POSTOS
Técnico em Secretariado | Superintendéncia em Belo Horizonte (sede) 4 R$ 7.624,87 R$ 30.499,48
Técnico em Secretariado Delegacia Montes Claros (sede) 1 R$ 7.397,22 R$ 7.397,22
Técnico em Secretariado Delegacia Governador Valadares (sede) 1 R$ 6.309,32 R$ 6.309,32
Técnico em Secretariado Delegacia Varginha (sede) 2 R$ 6.165,52 R$ 12.331,04
Técnico em Secretariado Delegacia Juiz de Fora (sede) 2 R$ 9.077,50 R$ 18.155,00
Técnico em Secretariado Delegacia Uberlandia (sede) 2 R$ 7.338,50 R$ 14.677,00
subtotal 12 R$ 89.369,06
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Assistente Administrativo

Superintendéncia em Belo Horizonte (sede) +

Delegacia de Julgamento em Belo Horizonte +

37

(sendo 32 para a

sede, 2 R$ 7.511,45 R$ 277.9223,65
Deposito de Mercadorias Apreendidas Belo Horizonte — DMA paraa DRJ e 3
BHE para o DMA)
Assistente Administrativo | Alfandega + Inspetoria (Aeroporto Confins) 3 R$ 7.370,52 R$ 22.111,56
Assistente Administrativo Agéncia Divinépolis 1 R$ 7.680,40 R$ 7.680,40
Assistente Administrativo Delegacia Montes Claros (sede) 2 R$ 7.225,44 R$ 14.450,88
Assistente Administrativo | Delegacia Governador Valadares (sede) 2 R$ 7.381,73 R$ 14.763,46
Assistente Administrativo Delegacia Varginha (sede) 2 R$ 7.215,45 R$ 14.430,90
Deposito de Mercadorias Apreendidas Pogos de Caldas — DMA
Assistente Administrativo 1 R$ 7.463,99 R$ 7.463,99
PCS
Delegacia Juiz de Fora (sede) + 4
Assistente Administrativo (sendo 1 R$ 6.552,10 R$ 26.208,40
Delegacia de Julgamento Juiz de Fora para a DRJ)
Assistente Administrativo Delegacia Uberlandia (sede) 6 R$ 7.020,59 R$ 42.123,54
2
Agéncia Uberaba + (sendo 1
Assistente Administrativo R$ 7.406,80 R$ 14.813,60
Deposito de Mercadorias Apreendidas Uberaba — DMA UBB para a Agéncia e
1 para 0 DMA)
subtotal 60 R$ 441.970,38
Continuo Superintendéncia em Belo Horizonte (sede) 1 R$ 5.682,04 R$ 5.682,04
subtotal 1 R$ 5.682,04
Auxiliar de Servicos Gerais | Alfandega + Inspetoria (Aeroporto Confins) 1 R$ 6.709,47 R$ 6.709,47
subtotal 1 R$ 6.709,47
Copeiro Superintendéncia em Belo Horizonte (sede) 2 R$ 5.738,70 R$ 11.477,40
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Copeiro Alfandega + Inspetoria (Aeroporto Confins) 1 R$ 5.638,11 R$ 5.638,11
Copeiro Delegacia Montes Claros (sede) 1 R$ 5.493,05 R$ 5.493,05
Copeiro Delegacia Governador Valadares (sede) 2 R$ 5.592,62 R$ 11.185,24
Copeiro Delegacia Varginha (sede) 1 R$ 5.361,63 R$ 5.361,63
Copeiro Delegacia Juiz de Fora (sede) 1 R$ 5.446,74 R$ 5.446,74
Copeiro Delegacia Uberlandia (sede) 1 R$ 5.307,72 R$ 5.307,72
subtotal 9 R$ 49.909,89
10
Superintendéncia em Belo Horizonte (sede) +
(sendo 9
Porteiro de Edificios Depésito de Mercadorias Apreendidas Belo Horizonte — DMA R$ 6.823,42 R$ 68.234,20
paraasedee 1
BHE
para o DMA)
Porteiro de Edificios Delegacia Varginha (sede) 2 R$ 6.149,53 R$ 12.299,06
Porteiro de Edificios Delegacia Uberlandia (sede) 1 R$ 6.349,67 R$ 6.349,67
Porteiro de Edificios Agéncia Uberaba 1 R$ 6.734,62 R$ 6.734,62
subtotal 14 R$ 93.617,55
TOTAL POR MES 97 R$ 687.258,39
Preco anual do contrato (12 meses)| R$ 8.247.100,68
VALOR GLOBAL (24 MESES)| RS 16.494.201,36
ESTIMATIVA .
CUSTO UNITARIO | CUSTO MENSAL
MENSAL DOS
. QUANTIDADE CUSTO FIXO MENSAL DO AGREGADO DOS
CATEGORIA/POSTO LOCALIDADE DE EXECUCAO CUSTOS
(A) (B) . POSTO POSTOS
VARIAVEIS
D=(B+C) (A xD)
©
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Operador de Depasito de Mercadorias 1 R$ 7.576,67 R$ 3.245,20 R$ 10.821,87
empilhadeira Apreendidas Belo Horizonte — DMA D Bl R$ 10.821,87 0c4
BHE
Deposito de Mercadorias
Operador de )
. . Apreendidas Montes Claros — DMA 1 R$ 7.344,41 R$ 3.183,44 R$ 10.527,85 | R$ 10.527,85
empilhadeira
MCR
Dep6sito de Mercadorias
Operador de .
. . Apreendidas Pocos de Caldas — 1 R$ 7.027,25 R$ 3.022,22 R$ 10.049,47 | R$ 10.049,47
empilhadeira
DMA PCS
Operador de Depdsito de Mercadorias
) ] ] 1 R$ 7.231,91 R$ 3.330,38 | R$10.562,29 | R$ 10.562,29
empilhadeira Apreendidas Uberaba — DMA UBB
subtotal 4 R$ 12.781,24 R$ 41.961,48
13
Superintendéncia em Belo Horizonte
(sede) + Deposito de Mercadorias (sendo 3
Carregador ) ) R$ 5.601,83 R$ 2.726,93 R$ 8.328,76 | R$108.273,88
Apreendidas Belo Horizonte — DMA | para a sede
BHE e 10 parao
DMA)
Delegacia Governador Valadares
Carregador (sede) 2 R$ 5.472,35 R$ 2.726,93 R$ 8.199,28 | R$ 16.398,56
Carregador Delegacia Varginha (sede) 2 R$ 5.349,57 R$ 2.664,74 R$ 8.014,31 | R$ 16.028,62
Carregador Delegacia Juiz de Fora (sede) 1 R$ 5.901,80 R$ 2.753,27 R$ 8.655,07 R$ 8.655,07
Carregador Delegacia Uberlandia (sede) 1 R$ 5.371,60 R$ 2.634,70 R$ 8.006,30 R$ 8.006,30
Depésito de Mercadorias
Carregador ] 1 R$ 5.452,94 R$ 2.664,74 R$ 8.117,68 R$ 8.117,68
Apreendidas Uberaba — DMA UBB
subtotal 20 R$ 54.286,14 R$ 165.480,11
2
Superintendéncia em Belo Horizonte
Supervisor (sede) + Deposito de Mercadorias (sendo 1
. ) ) ) R$ 9.206,44 R$ 1.589,39 | R$10.795,83 | R$ 21.591,66
Administrativo Apreendidas Belo Horizonte — DMA para a sede
BHE elparao
DMA)
subtotal 2 R$ 3.178,78 R$ 21.591,66
Dep6sito de Mercadorias
Conferente Apreendidas Belo Horizonte — DMA 2 R$ 6.130,44 R$ 2.792,08 R$ 8.922,52 R$ 17.845,04
BHE
Conferente Agéncia Divinépolis 1 R$ 6.463,62 R$ 2.700,80 R$ 9.164,42 R$ 9.164,42
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Alfandega + Inspetoria (Aeroporto

Conferente i 1 R$ 6.377,33 R$ 2.728,47 R$ 9.105,80 R$ 9.105,80
Confins)
Deposito de Mercadorias
Conferente Apreendidas Montes Claros — DMA 1 R$6.111,97 R$ 2.733,26 R$ 8.845,23 R$ 8.845,23
MCR
Delegacia Governador Valadares
Conferente (sede) 1 R$ 6.122,38 R$ 2.795,30 R$ 8.917,68 R$8.917,68
Depésito de Mercadorias
Conferente Apreendidas Pocos de Caldas — 1 R$ 6.400,61 R$ 2.800,30 R$ 9.200,91 R$9.200,91
DMA PCS
Conferente Delegacia Juiz de Fora (sede) 1 R$ 6.247,24 R$ 2.800,84 R$ 9.048,08 R$ 9.048,08
Depésito de Mercadorias
Conferente ) 2 R$ 6.088,13 R$ 2.731,59 R$8.819,72 | R$17.639,44
Apreendidas Uberaba — DMA UBB
subtotal 10 R$ 24.905,51 R$ 89.766,60
) Superintendéncia em Belo Horizonte 4
Motorista de
; (sede) + (sendo 3
veiculos de carga U .
em geral Deposito de Mercadorias para a sede R$9.121,51 R$ 3.095,91 R$ 12.217,42 | R$ 48.869,68
g Apreendidas Belo Horizonte — DMA el
(CNH "E")
BHE para o DMA)
Motorista de
veiculos de carga | Delegacia Governador Valadares
1 R$ 9.098,98 R$ 3.088,67 | R$12.187,65 | R$ 12.187,65
em geral (sede)
(CNH "E")
Motorista de
veiculos de carga . .
em geral Delegacia Varginha (sede) 3 R$ 8.891,61 R$ 3.030,37 R$11.921,98 | R$ 35.765,94
(CNH "E")
Motorista de
veiculos de carga . o
em geral Delegacia Uberlandia (sede) 1 R$ 9.098,51 R$ 2.998,89 R$ 12.097,40 | R$ 12.097,40
(CNH "E")
Motorista de
veiculos de carga | Dep6sito de Mercadorias
) 1 R$ 8.996,91 R$ 3.025,00 | R$12.021,91 | R$ 12.021,91
em geral Apreendidas Uberaba — DMA UBB
(CNH "E")
subtotal 10 R$ 30.587,31 R$ 120.942,58
Motorista de
veiculos de
pequeno e médio Superintendéncia em Belo Horizonte
porte (sede) 2 R$ 7.314,77 R$2.960,39 | R$10.275,16 | R$ 20.550,32
(CNH "B")
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Motorista de

veiculos de
adi Delegacia Montes Claros (sede 1 R$ 7.244,07 R$ 2.898,81 R$ 10.142,88
pequeno e médio g ¢ ) $ $ R$ 10.142,88 $
porte
(CNH "B")
Motorista de
veiculos de
pequeno e médio Delegacia Governador Valadares
porte (sede) 1 R$ 7.275,79 R$2.964,28 | R$10.240,07 | R$ 10.240,07
(CNH "B")
Motorista de
veiculos de
pequeno e médio
porte Delegacia Juiz de Fora (sede) 1 R$ 7.539,22 R$ 2.979,48 R$ 10.518,70 | R$ 10.518,70
(CNH "B")
subtotal 5 R$ 14.763,35 R$ 51.451,97
Motorista de 6nibus . . .
. Superintendéncia em Belo Horizonte
rodoviério (sede) 1 R$10.106,06 | R$3.169,76 | R$13.275,82 | R$ 13.275,82
(CNH "E")
Motorista de 6nibus R .
. Alfandega + Inspetoria (Aeroporto
rodoviério Confins) 1 R$10.222,85 | R$3.097,47 | R$13.320,32 | R$ 13.320,32
onfins
(CNH "E")
subtotal 2 R$ 6.267,23 R$ 26.596,14
TOTAL POR MES 53 R$ 146.769,56 R$ 517.790,54
Preco anual do contrato (12 meses) R$ 6.213.486,48
VALOR GLOBAL (24 MESES) R$ 12.426.972,96

1.1.2. Cada item constitui unidade auténoma de disputa, julgamento, adjudicacéo e contratagcdo, facultado ao
licitante participar de um, de dois ou dos trés itens, conforme seu interesse.

1.1.2.1. Cada item ter4 quantidade igual a 24 (vinte e quatro), correspondente ao nimero de meses do
periodo inicial da contratacdo. O valor unitario do item correspondera ao custo mensal consolidado de
todos os postos que o integram, e seu valor global sera obtido mediante a multiplicacao desse valor pela
guantidade de meses.

1.1.3. O julgamento ser4 realizado pelo menor preco global do item para o periodo inicial de 24 meses.

1.1.3.1. N&o seréd aceita proposta cujo valor global supere o valor maximo estimado pela Administracao
para o respectivo item ou que apresente custo unitario mensal de posto superior ao correspondente valor
indicado nas tabelas do subitem 1.1.1.
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1.1.3.2. A proposta devera observar os custos unitarios minimos relevantes e 0s parametros de
preenchimento da PCFP estabelecidos neste Termo de Referéncia, sem prejuizo da analise de sua
exequibilidade.

1.1.4. Os postos que compdem cada item ndo serdo objeto de disputa e adjudicagdo isolada.

1.1.5. Ser& celebrado instrumento contratual autbnomo para cada item adjudicado, ainda que uma mesma
licitante seja vencedora de mais de um item, preservada a independéncia juridica, operacional e financeira de
cada contratacéo.

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. NAO SE APLICA
Classificacao do objeto quanto ao modelo de execuc¢do
1.4. NAO SE APLICA

1.5. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupgao causara prejuizos as atividades da
Secretaria da Receita Federal do Brasil na 62 Regido Fiscal, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando
o Estudo Técnico Preliminar.

Prazo de vigéncia
1.6. NAO SE APLICA

1.7. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 24 (vinte e quatro) meses, contados da assinatura do contrato do(a),
prorrogavel por até 120 (cento e vinte) meses, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.8. NAO SE APLICA

1.9. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relagdo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, Apéndice | deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacéo esta previsto no Plano de Contratagées Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:

[) 1D PCA no PNCP: 00394460000141-0-000001/2026;

II) Data de publicacdo no PNCP: 15/04/2025;

lII) 1d do item no PCA: 206;

IV) Classe/Grupo: 911 — SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO GOVERNGO;
V) Identificador da Futura Contratagéo: 170088-83/2026;

2.3. NAO SE APLICA
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, Apéndice | deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacfes Sustentaveis:

4.1.1. compartilhamento dos servicos com o0s 6rgdos que figurem ou venham a figurar como unidades
descentralizadoras de recursos (6rgaos clientes) com base em Termo de Execucgéo Descentralizada/Termo de
Compartilhamento de Imdvel e Rateio de Despesas firmado com qualquer unidade da 62 Regido Fiscal, desde
gue, para além da utilizacdo compartilhada do imével, também se preveja o rateio de servigos de apoio;;

4.1.2. na prestacao dos servicos de copeiragem, observar o disposto na Resolucdo RDC ANVISA n° 216/2004
(ou a que vier substitui-la), além de adotar préaticas de sustentabilidade e de racionalizagdo no uso de materiais,
como:

4.1.2.1. separacdo de residuos reciclaveis descartados para destinacdo a associa¢cfes e cooperativa de
catadores de materiais reciclaveis, que tenham celebrado termo de compromisso com as unidades locais
da Contratante, nos moldes do Decreto 10.936/2022;

4.1.2.2. utilizacdo de equipamentos de baixo consumo de agua e energia elétrica;
4.1.2.3. racionalizacdo do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;
4.1.2.4. substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

4.1.2.5. treinamento/capacitacdo peridédicos dos prestadores de servicos sobre boas praticas de reducgéo
de desperdicios/poluicao;

4.1.2.6. preferéncia pela utilizacdo de tecnologias ndo nocivas ao meio ambiente, com uso e aplicacéo de
materiais e equipamentos reciclaveis ou reutilizaveis;

4.1.2.7. estimulo ao desenvolvimento continuo de tecnologias eficientes em termos socioambientais, com
vistas a otimizacdo dos recursos naturais.

4.1.3. as cafeteiras industriais, cedidas para apoio aos servicos de copeiragem, devem atender ostentar a
Etiqueta Nacional de Conservacao de Energia — ENCE do tipo “A”, garantindo a satisfacdo das exigéncias do
INMETRO para classificagdo quanto a eficiéncia energética.

4.1.3.1. Quando nao existir, no periodo de disponibilizacdo, um minimo de trés fornecedores com
modelos etiquetados com a ENCE classe "A" para a sua categoria, poderdo ser admitidos produtos
etiquetados com as ENCE's nas duas classes mais eficientes que possuam um minimo de trés
fornecedores com modelos etiquetados, admitida a complementacdo de numeros de fornecedores de
uma classe com a de outra.

4.1.4. Reserva de 8% (oito por cento) do total das vagas dos postos de trabalho contratados para mulheres em
situacéo de violéncia doméstica e familiar, nos termos do Decreto n°® 11.430/2023.

4.1.4.1. O cumprimento da reserva de vagas observarda o Caderno de Logistica: implementacédo do
Decreto n. 11.430/2023 (Ministério da Gestéo e da Inovacdo em Servigcos Publicos, Secretaria de Gestéao
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e Inovacdo, Ministério das Mulheres. — Versdo 1.0 -- Brasilia: Diretoria de Normas e Sistemas de
Logistica/SEGES/MGI, 2024) e/lou o Programa "Banco de Empregos A Vez Delas", disponivel em
https://serdh.mg.gov.br/avezdelas, gerido pela Subsecretaria de Politica dos Direitos das Mulheres -
SubPDM - e regulamentado pelo Decreto Estadual n° 48.312, de 1/12/2021.

4.1.4.2. Ressalvada previsdo normativa em sentido diverso, a reserva do percentual regulamentar sera
promovida de acordo com a disponibilidade de oferta da méo de obra inscrita no referido programa.

Indicacao de marcas ou modelos
4.2. NAO SE APLICA
Da vedacao de utilizacido de marcal/produto na execucao do servigo
4.3. NAO SE APLICA
4.1.1. NAO SE APLICA;
4.1.2 NAO SE APLICA; e

4.1.3. NAO SE APLICA.
Da exigéncia de carta de solidariedade
4.4. NAO SE APLICA
Subcontratacao

4.5. Ndo sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
4.6. NAO SE APLICA
4.7. NAO SE APLICA
4.7.1. NAO SE APLICA
4.7.2. NAO SE APLICA
4.7.3. NAO SE APLICA
4.8. NAO SE APLICA
4.8.1. NAO SE APLICA;
4.8.2. NAO SE APLICA; e
4.8.3. NAO SE APLICA.
4.9. NAO SE APLICA
4.10. NAO SE APLICA
4.11. NAO SE APLICA
4.12. NAO SE APLICA

4.13. NAO SE APLICA.
Garantia da contratacao
4.14. NAO SE APLICA.

4.15. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, com
validade durante a execug¢do do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caugcdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo
de capitalizacdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratacdo, limitada ao
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equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar
da execucao dos servigos contratados.

4.15.1. NAO SE APLICA.

4.16. Em caso de opcédo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.16.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndao pague o prémio nas
datas convencionadas.

4.16.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrera a precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.16.3. A apdlice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

4.16.4. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovagcdo ou de aniversario,
desde que mantidas as condicbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvados os periodos de suspensao contratual.

4.16.5. Caso o adjudicatario nao opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apélice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancéaria ou titulos de
capitalizacao.

4.17. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corregdo monetaria.

4.18. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.19. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicao financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.20. Na hipdtese de opcéao pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacao
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.20.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des gerais e
0 numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, I, da
Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.21. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o pagamento de:

4.21.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

4.21.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

4.21.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado, quando se tratar de servi¢cos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra.

4.22. Nos contratos de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, a apélice do seguro-
garantia ou a fianga bancaria devera ter cobertura para o pagamento direto ao empregado das verbas devidas em
razdo da inadimpléncia do Contratado.

4.22.1. Nos casos referidos no item anterior, 0 pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em
julgado de decisédo judicial, sendo suficiente decisdo definitiva em processo administrativo, que apure o
montante devido.
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4.23. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emisséo do apostilamento, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

4.24. Na hip6tese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugéo ou o
adimplemento pela Administragéo.

4.25. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.26. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.26.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado deverd ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio
de processo administrativo para apuracédo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.26.1.1. Cabera ao Contratado informar ao Contratante, desde o momento da apresentacéo da garantia,
0 canal adequado para notificagcdo ao emitente, bem como os prazos de comunicagdo do evento ou
sinistro.

4.26.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apoélice, sua
caracterizagdo e comunicagdo poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.27. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberagcdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.27.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacéo da Susep.

4.27.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.28. A garantia somente serd liberada ou restituida ap6s a fiel execucdo do contrato ou apds a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administracéo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.28.1. Em se tratando de servigos executados com dedicacdo exclusiva de méo de obra, a garantia somente
sera liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da
contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussoes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislacao que rege a matéria;

4.28.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho;

4.28.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da nao comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias ou (2) da realocacédo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servicos.

4.29. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.30. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sancfes a contratada.
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4.31. A garantia de execuc¢do € independente de eventual garantia do produto ou servigco prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria
4.32. NAO SE APLICA

4.33. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9:00 horas as 16:
00 horas.

4.34. Serao disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.35. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para
a realizacdo da vistoria.

4.35.1. NAO SE APLICA;

4.35.2. NAO SE APLICA.

4.36. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracédo formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condicbes e peculiaridades da contratacdo, conforme
Apéndice VIl deste Termo de Referéncia.

4.37. A nédo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacfes,
davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o Contratado
assumir os dnus dos servicos decorrentes.

Instalacao de escritdrio
4.38. NAO SE APLICA.
Margem de Preferéncia

4.39. NAO SE APLICA.

5. MODELO DE EXECU(;AO DO OBJETO
Condicodes de execucao
5.1. A execucéo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: 30 (trinta) dias da emisséo da ordem de servico.

5.1.2. A execucgdo contratual observara as rotinas, atribuicdes e requisitos minimos por categoria de posto
descritos no Apéndice Il a este Termo de Referéncia, o qual integra o presente instrumento para todos os fins
de direito.

5.1.2.1. A matriz RACI (Anexo VII do ETP) demonstra que os terceirizados executam e apoiam atividades
operacionais e administrativas, enquanto as decisdes administrativas, atos de fiscalizagdo, atestes,
aplicacdo de sancdes e deliberagbes permanecem sob responsabilidade dos servidores da Receita
Federal.

5.1.3. Os colaboradores empregados na prestacdo dos servicos deverdo apresentar-se adequadamente
uniformizados e portando cracha de identificagdo com as seguintes informacdes: foto recente, nome completo,
nome social quando aplicavel, e identificacdo da empresa contratada.
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5.1.3.1. Na fase de implantacdo do contrato e, no curso da execugdo contratual, nas hipéteses de
substituicdo (tempordria ou permanente) ou de inclusdo de colaborador, a Contratada devera comunicar
previamente a fiscalizacdo contratual, apresentando os dados do novo colaborador. nome completo,
CPF, funcao e unidade de lotagdo. Na impossibilidade de comunicagdo prévia, 0 acesso podera ser
autorizado mediante carta de apresentacdo assinada pelo preposto, a ser entregue ao fiscal técnico local
no momento do ingresso.

5.1.3.2. N&o sera admitido o ingresso de colaborador que se apresente sem uniforme ou sem cracha de
identificacdo, cabendo a Contratada providenciar a regularizagdo imediata ou a substituicdo do
colaborador, sem prejuizo da continuidade dos servigos.

5.1.4. Qualquer colaborador devera ser afastado do posto, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
guando solicitado pela Contratante, a seu exclusivo critério e independentemente de motivagdo, sem que tal
solicitagdo implique responsabilidade da Contratante por eventuais consequéncias trabalhistas decorrentes do
afastamento.

5.1.5. E expressamente vedada a realizacdo de atividades que se caracterizam como ato administrativo
decisorio, limitacdo ao exercicio de direitos individuais em beneficio do interesse publico, exercicio de poder de
policia, missao institucional do 6rgdo ou ainda inerentes a categorias funcionais a disposicdo da Receita
Federal do Brasil, ressalvado, neste Ultimo caso, a hipétese de cargos de apoio administrativo extintos ou em
extingao.

5.1.6. Controle de frequéncia e pontualidade

5.1.6.1. O controle de jornada de todos os colaboradores sera realizado exclusivamente por meio de
sistema de registro eletrbnico de ponto via programa (REP-P), nos termos do art. 75, inciso lll, da
Portaria MTP n°® 671, de 8 de novembro de 2021, composto por registrador eletrénico de ponto via
programa, coletores de marcacoes, sistema de armazenamento de registros e Programa de Tratamento
de Registro de Ponto (PTRP), com suporte a registro offline e sincronizacao posterior, de forma a garantir
o funcionamento mesmo em localidades com instabilidade de conectividade.

5.1.6.2. A implantacdo do sistema de REP-P é obrigacdo exclusiva da Contratada, que devera
disponibiliza-lo em pleno funcionamento em todas as unidades de lotacdo até a data de inicio da
prestacdo dos servicos, arcando com todos os custos de aquisi¢ao, instalacdo, manutencao e suporte,
sem Onus para a Contratante.

5.1.6.3. O sistema devera registrar, no minimo, as seguintes marcacdes: entrada, inicio e término do
intervalo intrajornada, e saida, bem como quaisquer interrupcdes ou prorrogacfes de jornada, inclusive
as decorrentes de trabalho noturno e de atividades em dias de repouso semanal e feriados.

5.1.6.4. Para os empregados alocados nos postos do Item 3, o registro eletronico sera utilizado também
para fins de apuracao de horas extraordinarias, do tempo trabalhado apés as 22h00 e do cumprimento
do intervalo interjornada previsto no art. 66 da CLT.

5.1.6.5. A Contratada devera fornecer a fiscalizagdo contratual, até o 5° dia util de cada més, relatério
eletrbnico consolidado das marca¢cfes do més anterior, por colaborador e por unidade de lotacdo, em
formato compativel com os sistemas indicados pela Contratante, contendo todas as ocorréncias
registradas, inclusive atrasos, saidas antecipadas, auséncias justificadas e néo justificadas, horas extras
e compensacdes de Banco de Horas.

5.1.6.6. Os registros do sistema de REP-P constituirdo a base priméaria para a medicdo mensal dos
servigos prestados, prevalecendo sobre qualquer outro instrumento de controle em caso de divergéncia,
e servirdo de fundamento para a apuragao de glosas, compensacdes e pagamento de adicionais.

5.1.6.7. Faltas, atrasos e saidas antecipadas, registrados pelo sistema de REP-P, devem compor o
resultado dos servicos prestados por posto de trabalho cedido, conforme medicdo pela fiscalizacdo
contratual, independentemente de justificativa apresentada pelo colaborador a Contratada, salvo nas
hipoteses em que a auséncia seja abonada por atestado médico ou por outros documentos previstos na
legislacéo trabalhista ou na norma coletiva aplicavel.
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5.1.6.8. O sistema de REP-P devera estar integrado ao controle do Banco de Horas dos colaboradores
sujeitos a esse regime, permitindo a verificacdo, a qualquer tempo pela fiscalizagéo, do saldo acumulado
por colaborador e do prazo remanescente para compensacao.

5.1.6.9. A Contratante podera, a qualquer tempo, solicitar acesso direto ao sistema de REP-P para fins
de auditoria e fiscalizagcdo, devendo a Contratada providenciar credencial de consulta a equipe de gestédo
do contrato no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis contados da solicitacdo.

5.1.6.10. A recusa ou a impossibilidade de fornecimento dos relatérios previstos no subitem 5.1.6.5, ou o
descumprimento da obrigacdo de implantagdo do REP-P no prazo estabelecido, configurardo inexecucéo
parcial do contrato, sujeitando a Contratada as san¢des previstas no instrumento contratual.

5.1.7. Credenciamento em instalac6es administradas por terceiros

5.1.7.1. Nas unidades em que 0s servigos sejam prestados em instala¢cdes administradas por terceiros, a
exemplo do Aeroporto Internacional Tancredo Neves, em Confins/MG, a Contratada devera providenciar,
as suas expensas e antes do inicio da prestacdo dos servicos, o credenciamento de cada colaborador
junto ao administrador do imével e aos 6rgdos de seguranga competentes, observadas as exigéncias
regulatérias aplicaveis, em especial as decorrentes da legislacédo de seguranca da aviagao civil.

5.1.7.2. A Contratada sera responsavel pelo acompanhamento dos prazos de validade das credenciais e
pela renovacédo tempestiva, sem prejuizo da continuidade da prestacéo dos servicos.

5.1.7.3. A negativa de credenciamento ou a revogacdo de credencial ja concedida, por decisdo do
administrador do imével ou de 6rgdo de seguranca competente, ndo eximird a Contratada do
cumprimento das obrigacdes assumidas nem constituira motivo legitimo para inexecuc¢do total ou parcial
do contrato, devendo a Contratada providenciar a substituicdo do colaborador por outro devidamente
habilitado no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da ciéncia do fato.

5.1.7.4. Os custos decorrentes do processo de credenciamento, incluindo taxas, treinamentos
obrigatérios e demais exigéncias impostas pelo administrador do imovel, sdo de responsabilidade
exclusiva da Contratada e devem estar contemplados no preco ofertado, ndo cabendo qualquer
acréscimo remuneratério a esse titulo.

5.1.7.5. A Contratante envidara esforgos para facilitar o processo de credenciamento dos colaboradores,
prestando as informacBes e 0s apoios institucionais que estiverem ao seu alcance junto aos
administradores das instalacfes, sem que isso implique assuncédo de responsabilidade pelo resultado do
processo.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco:

Item 1
CATEGORIA
UNIDADE ADMINISTRATIVA ENDERECO
IPOSTO

Superintendéncia em Belo
Recepcionista Avenida Olegario Maciel, 2.360, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte — MG CEP 30180-112

Horizonte (sede)
Recepcionista | Agéncia Betim Avenida Artur da Silva Bernardes, 446, 2° piso, Villa Soleil, bairro Horto, Betim, CEP 32604-136
Recepcionista | Agéncia Bom Despacho Rua Dr. Miguel Gontijo, 255, 2° andar, centro, Bom Despacho, CEP 35630-016
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Recepcionista

Agéncia Conselheiro Lafaiete

Avenida Professor Manoel Martins, 491, 9° andar, sala 911, bairro Campo Alegre, Conselheiro

Lafaiete, CEP 36400-110

Recepcionista

Agéncia Contagem

Avenida José Faria da Rocha, 5531, térreo, Eldorado, Contagem, CEP 32310-210

Recepcionista

Agéncia Curvelo

Rua Pacifico Mascarenhas, 365, centro, Curvelo, CEP 35790-132

Recepcionista

Agéncia Diamantina

Rua do Carmo, 99, centro, Diamantina, CEP 39100-000

Recepcionista

Agéncia Divinépolis

Rua Séo Paulo, 267, centro, Divinépolis, CEP 35500-006

Recepcionista

Agéncia Formiga

Avenida Dr. Henrique Braga, 90, centro, Formiga, CEP 35570-030

Recepcionista

Agéncia Itabira

Avenida Mauro Ribeiro, 496, Esplanada da Estacgao, Itabira, CEP 35900-562*

* Existe a expectativa de alteragéo do enderego da Agéncia Itabira para a Avenida Duque de
Caxias, 44, bairro Vila Bethania, Itabira - MG, CEP 35900-791. Nessa situacdo, a Ordem de

Servico indicaré a alteragéo.

Recepcionista

Agéncia Para de Minas

Rua Benedito Valadares, 549, loja, centro, Para de Minas, CEP 35660-630

Recepcionista

Agéncia Sete Lagoas

Avenida Dr. Renato Azeredo, 601, Canaan, Sete Lagoas, CEP 35700-312

Recepcionista

Delegacia Montes Claros (sede)

Avenida Major Alexandre Rodrigues, 65, bairro Ibituruna, Montes Claros, CEP 39.401-301

Recepcionista

Delegacia Governador Valadares

(sede)

Avenida Brasil, 2866, centro, Governador Valadares, CEP 35020-070

Recepcionista

Agéncia Almenara

Rua Bias Fortes, 680, centro, Almenara, CEP 39900-000

Recepcionista

Agéncia Caratinga

Rua Engenheiro Herbert, 30, Bairro dos Rodoviarios, Caratinga, CEP 35300-273

Recepcionista

Agéncia Coronel Fabriciano

Rua José Gomes Ferreira, 90, Belvedere, Coronel Fabriciano, CEP 35170-185

Recepcionista

Posto de Manhuagu

Rua Monsenhor Gonzalez, 360, 1° andar, Edificio UNIQUE, centro, Manhuacgu, CEP 36.900-028

Recepcionista

Agéncia Teofilo Otoni

Rua Dr. Jodo Antbnio, 251, térreo, centro, Tedfilo Otoni, CEP 39.800-016

Recepcionista

Delegacia Varginha (sede)

Avenida Rui Barbosa, 10, centro, Varginha, CEP 37002-140

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026

18 de 80



Recepcionista

Agéncia Alfenas

Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700, prédio J, UNIFAL, Alfenas,

CEP 37.130-001

Recepcionista

Agéncia Campo Belo

Avenida Afonso Pena, 1041, centro, Campo Belo, CEP 37270-000

Recepcionista

Agéncia Guaxupé

Rua Domit Cecilio, 780, Jardim Recreio, Guaxupé, CEP 37.831-028

Recepcionista

Agéncia Itajuba

Rua Francisco Masseli, 370, centro, Itajuba, CEP 37500-011

Recepcionista

Agéncia Lavras

Rua Barao do Rio Branco, 156, centro, Lavras, CEP 37200-208

Recepcionista

Agéncia Passos

Rua Antonio José dos Santos, 135, pavimento 1, Sdo Francisco, Passos, CEP 37903-676

Recepcionista

Agéncia Pocos de Caldas

Rua Minas Gerais, 651, centro, Pogos de Caldas, CEP 37.701-004

Recepcionista

Agéncia Pouso Alegre

Avenida Jacy Laraia Vieira, 370, Santa Lucia, Pouso Alegre, CEP 37554-053

Recepcionista

Agéncia Séo Lourengo

Avenida Getulio Vargas, 444, centro, Sdo Lourenco, CEP 37470-000

Recepcionista

Agéncia Sdo Sebastido do Paraiso

Rua Carlos Mumic, 195, Vila Alza, S0 Sebastido do Paraiso, CEP 37951-076

Recepcionista

Delegacia Juiz de Fora (sede)

Avenida Bardo do Rio Branco, 372, Manoel Hondrio, Juiz de Fora, CEP 36045-120

Recepcionista

Agéncia Barbacena

Avenida Bias Fortes, 411, 3° piso, centro, Barbacena, CEP 36200-068

Recepcionista

Agéncia Sdo Joao del Rei

Avenida Hermilio Alves, 112, centro, Sao Jodo del Rei, CEP 36307-328

Recepcionista

Delegacia Uberlandia (sede)

Avenida Rondon Pacheco, 4488, Tibery, Uberlandia, CEP 38405-142

Recepcionista

Agéncia Araxa

Rua Carvalho Lopes, 216, centro, Araxa, CEP 38183-075

Recepcionista

Agéncia Frutal

Rua Sao Sebastiao, 826, centro, Frutal, CEP 38200-092

Recepcionista

Agéncia Ituiutaba

Avenida Trés, 401, centro, ltuiutaba, CEP 38300-160

Recepcionista

Agéncia Patos de Minas

Rua Juca Mandu, 44, centro, Patos de Minas, CEP 38700-070

Recepcionista

Agéncia Patrocinio

Rua Rio Branco, 144, centro, Patrocinio, CEP 38740-082

Recepcionista

Agéncia Uberaba
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Item 2

ITEM

UNIDADE ADMINISTRATIVA

ENDERECO

Técnico em

Secretariado

Superintendéncia em Belo

Horizonte (sede)

Avenida Olegéario Maciel, 2.360, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte — MG CEP

30180-112

Técnico em

Secretariado

Delegacia Montes Claros (sede)

Avenida Major Alexandre Rodrigues, 65, bairro Ibituruna, Montes Claros, CEP 39.401-

301

Técnico em

Secretariado

Delegacia Governador Valadares

(sede)

Avenida Brasil, 2866, centro, Governador Valadares, CEP 35020-070

Técnico em

Secretariado

Delegacia Varginha (sede)

Avenida Rui Barbosa, 10, centro, Varginha, CEP 37002-140

Técnico em

Secretariado

Delegacia Juiz de Fora (sede)

Avenida Bardo do Rio Branco, 372, Manoel Hondrio, Juiz de Fora, CEP 36045-120

Técnico em

Secretariado

Delegacia Uberlandia (sede)

Avenida Rondon Pacheco, 4488, Tibery, Uberlandia, CEP 38405-142

Assistente

Administrativo

Superintendéncia em Belo

Horizonte (sede)

Avenida Olegéario Maciel, 2.360, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte — MG CEP

30180-112

Delegacia de Julgamento em Belo

Horizonte

Avenida Afonso Pena, n° 1316, 4° andar, centro, Belo Horizonte,

CEP 30130-003

Deposito de Mercadorias
Apreendidas Belo Horizonte —

DMA BHE

Rua Itapecerica, 508, Lagoinha, Belo Horizonte, CEP 31210-030

Assistente

Administrativo

Alfandega + Inspetoria (Aeroporto

Confins)

Aeroporto Internacional Tancredo Neves, Confins, CEP 33500-900

Assistente

Administrativo

Agéncia Divinépolis

Rua Séo Paulo, 267, centro, Divinépolis, CEP 35500-006

Assistente

Administrativo

Delegacia Montes Claros (sede)

Avenida Major Alexandre Rodrigues, 65, bairro Ibituruna, Montes Claros,

CEP 39.401-301

Assistente

Administrativo

Delegacia Governador Valadares

(sede)
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Assistente

Administrativo

Delegacia Varginha (sede)

Avenida Rui Barbosa, 10, centro, Varginha, CEP 37002-140

Assistente

Administrativo

Deposito de Mercadorias
Apreendidas Pocos de Caldas —

DMA PCS

Rua Nico Duarte, 799, Jardim do Ginasio, Pocos de Caldas, CEP 37701-501

Assistente

Administrativo

Delegacia Juiz de Fora (sede) +

Delegacia de Julgamento Juiz de

Fora

Avenida Bardo do Rio Branco, 372, Manoel Honério, Juiz de Fora,

CEP 36045-120

Assistente

Administrativo

Delegacia Uberlandia (sede)

Avenida Rondon Pacheco, 4488, Tibery, Uberlandia, CEP 38405-142

Assistente

Administrativo

Agéncia Uberaba

Avenida Maria Carmelita Castro Cunha, 165, Vila Olimpica, Uberaba,

CEP 38065-320

Deposito de Mercadorias

Apreendidas Uberaba— DMA UBB

Rua do Café, 295, Indianapolis, Uberaba, CEP 38072-580

Continuo

Superintendéncia em Belo

Horizonte (sede)

Avenida Olegéario Maciel, 2.360, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte — MG CEP

30180-112

Auxiliar de Servigos

Alfandega + Inspetoria (Aeroporto

Aeroporto Internacional Tancredo Neves, Confins, CEP 33500-900

Gerais Confins)
Superintendéncia em Belo Avenida Olegério Maciel, 2.360, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte — MG CEP
Copeiro
Horizonte (sede) 30180-112
Alfandega + Inspetoria (Aeroporto
Copeiro Aeroporto Internacional Tancredo Neves, Confins, CEP 33500-900
Confins)
Avenida Major Alexandre Rodrigues, 65, bairro Ibituruna, Montes Claros, CEP 39.401-
Copeiro Delegacia Montes Claros (sede)
301
Delegacia Governador Valadares
Copeiro Avenida Brasil, 2866, centro, Governador Valadares, CEP 35020-070
(sede)
Copeiro Delegacia Varginha (sede) Avenida Rui Barbosa, 10, centro, Varginha, CEP 37002-140
Copeiro Delegacia Juiz de Fora (sede) Avenida Bardo do Rio Branco, 372, Manoel Honério, Juiz de Fora, CEP 36045-120
Copeiro Delegacia Uberlandia (sede) Avenida Rondon Pacheco, 4488, Tibery, Uberlandia, CEP 38405-142
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Porteiro de Edificios

Superintendéncia em Belo

Horizonte (sede)

Avenida Olegéario Maciel, 2.360, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte — MG CEP

30180-112

Deposito de Mercadorias
Apreendidas Belo Horizonte —

DMA BHE

Rua ltapecerica, 508, Lagoinha, Belo Horizonte, CEP 31210-030

Porteiro de Edificios

Delegacia Varginha (sede)

Avenida Rui Barbosa, 10, centro, Varginha, CEP 37002-140

Porteiro de Edificios

Delegacia Uberlandia (sede)

Avenida Rondon Pacheco, 4488, Tibery, Uberlandia, CEP 38405-142

Porteiro de Edificios

Agéncia Uberaba

Avenida Maria Carmelita Castro Cunha, 165, Vila Olimpica, Uberaba, CEP 38065-320

Item 3
ITEM ESPECIFICAGAO ENDERECO
Depésito de Mercadorias
Operador de
. . Apreendidas Belo Horizonte — Rua Itapecerica, 508, Lagoinha, Belo Horizonte, CEP 31210-030
empilhadeira
DMA BHE
Dep6sito de Mercadorias
Operador de
. . Apreendidas Montes Claros — Avenida Atlantica, n° 1.515, Monte Carmelo, Montes Claros, CEP 39402-033
empilhadeira
DMA MCR
Depésito de Mercadorias
Operador de
. . Apreendidas Pocos de Caldas — Rua Nico Duarte, 799, Jardim do Ginasio, Pogos de Caldas, CEP 37701-501
empilhadeira
DMA PCS
Operador de Depésito de Mercadorias
ilhadei Rua do Café, 295, Indianapolis, Uberaba, CEP 38072-580
empiihadeira Apreendidas Uberaba — DMA UBB
Superintendéncia em Belo Avenida Olegéario Maciel, 2.360, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte — MG, CEP
Horizonte (sede) 30180-112
Carregador
Depésito de Mercadorias
Apreendidas Belo Horizonte — Rua Itapecerica, 508, Lagoinha, Belo Horizonte, CEP 31210-030
DMA BHE
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Administrativo

Depésito de Mercadorias
Apreendidas Belo Horizonte —

DMA BHE

Carregador Delegacia Governador Valadares |Avenida Brasil, 2866, centro, Governador Valadares, CEP 35020-070
(sede)
Carregador Delegacia Varginha (sede) Avenida Rui Barbosa, 10, centro, Varginha, CEP 37002-140
Carregador Delegacia Juiz de Fora (sede) Avenida Bardo do Rio Branco, 372, Manoel Honério, Juiz de Fora, CEP 36045-120
Carregador Delegacia Uberlandia (sede) Avenida Rondon Pacheco, 4488, Tibery, Uberlandia, CEP 38405-142
Depésito de Mercadorias
Carregador Rua do Café, 295, Indianapolis, Uberaba, CEP 38072-580
Apreendidas Uberaba — DMA UBB
Superintendéncia em Belo Avenida Olegéario Maciel, 2.360, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte — MG, CEP
Horizonte (sede) 30180-112
Supervisor

Rua Itapecerica, 508, Lagoinha, Belo Horizonte, CEP 31210-030

Depésito de Mercadorias

Apreendidas Uberaba — DMA UBB
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Conferente Apreendidas Belo Horizonte — Rua Itapecerica, 508, Lagoinha, Belo Horizonte, CEP 31210-030
DMA BHE
Conferente Agéncia Divinopolis Rua S&o Paulo, 267, centro, Divinépolis, CEP 35500-006
Alfandega + Inspetoria (Aeroporto
Conferente Aeroporto Internacional Tancredo Neves, Confins, CEP 33500-900
Confins)
Depdsito de Mercadorias
Conferente Apreendidas Montes Claros — Avenida Atlantica, n® 1.515, Monte Carmelo, Montes Claros, CEP 39402-033
DMA MCR
Delegacia Governador Valadares
Conferente Avenida Brasil, 2866, centro, Governador Valadares, CEP 35020-070
(sede)
Depésito de Mercadorias
Conferente Apreendidas Pogos de Caldas —  |Rua Nico Duarte, 799, Jardim do Ginasio, Pocos de Caldas, CEP 37701-501
DMA PCS
Conferente Delegacia Juiz de Fora (sede) Avenida Bardo do Rio Branco, 372, Manoel Honério, Juiz de Fora, CEP 36045-120
Deposito de Mercadorias
Conferente Rua do Café, 295, Indianapolis, Uberaba, CEP 38072-580
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de carga em geral

(CNH “E")

Motorista de veiculos

Superintendéncia em Belo

Horizonte (sede)

Avenida Olegério Maciel, 2.360, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte — MG, CEP

30180-112

Depdsito de Mercadorias
Apreendidas Belo Horizonte —

DMA BHE

Rua Itapecerica, 508, Lagoinha, Belo Horizonte, CEP 31210-030

de carga em geral

(CNH “E”)

Motorista de veiculos

Delegacia Governador Valadares

(sede)

Avenida Brasil, 2866, centro, Governador Valadares, CEP 35020-070

de carga em geral

(CNH “E")

Motorista de veiculos

Delegacia Varginha (sede)

Avenida Rui Barbosa, 10, centro, Varginha, CEP 37002-140

de carga em geral

(CNH “E”)

Motorista de veiculos

Delegacia Uberlandia (sede)

Avenida Rondon Pacheco, 4488, Tibery, Uberlandia, CEP 38405-142

de carga em geral

(CNH “E")

Motorista de veiculos

Depésito de Mercadorias

Apreendidas Uberaba — DMA UBB

Rua do Café, 295, Indianapolis, Uberaba, CEP 38072-580

de pequeno e médio

porte (CNH “B”)

Motorista de veiculos

Superintendéncia em Belo

Horizonte (sede)

Avenida Olegario Maciel, 2.360, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte — MG, CEP

30180-112

de pequeno e médio

porte (CNH “B”)

Motorista de veiculos

Delegacia Montes Claros (sede)

Avenida Major Alexandre Rodrigues, 65, bairro Ibituruna, Montes Claros, CEP 39.401-

301

de pequeno e médio

porte (CNH “B”)

Motorista de veiculos

Delegacia Governador Valadares

(sede)

Avenida Brasil, 2866, centro, Governador Valadares, CEP 35020-070

de pequeno e médio

porte (CNH “B”)

Motorista de veiculos

Delegacia Juiz de Fora (sede)

Avenida Bardo do Rio Branco, 372, Manoel Honério, Juiz de Fora, CEP 36045-120

Motorista de 6nibus

rodoviario (CNH “E”)

Superintendéncia em Belo

Horizonte (sede)

Avenida Olegario Maciel, 2.360, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte — MG, CEP

30180-112

Motorista de 6nibus

rodoviario (CNH “E”)

Alfandega + Inspetoria (Aeroporto

Confins)

Aeroporto Internacional Tancredo Neves, Confins, CEP 33500-900

5.2.1. Em razéo da natureza de suas atividades, os servi¢cos prestados pelos empregados alocados nos postos
do Item 3 néo se restringem aos enderecos indicados na tabela acima, podendo exercer suas fungbes em
locais externos, dentro do municipio de lotagdo ou em outros municipios, durante a jornada de trabalho,
conforme a necessidade do servico.

5.2.2. Em razdo da natureza de suas atividades, o servigo prestado por continuo (Item 2) ndo se restringe a
sede da unidade do 6rgdo de sua alocacédo, podendo exercer suas fungcbes em locais externos, dentro do
municipio de lotagdo, durante a jornada de trabalho, conforme a necessidade do servigo.
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5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario:

5.3.1. para os itens 1 e 2, de segunda a sexta, entre 6h00 e 19h00, conforme escala indicada na Ordem de
Servicos.

5.3.2. para o item 3, preferencialmente de segunda a sexta, entre 6h00 e 19h00, respeitada a jornada semanal
de 40 (quarenta) horas.

5.3.2.1. Em razédo da natureza externa das atividades e das necessidades de deslocamento, a jornada
podera, excepcionalmente, iniciar antes das 6h00, inclusive no periodo compreendido entre 22h00 e
5h00, ou estender-se além das 22h00, bem como ter inicio, curso ou término aos sabados, domingos e
feriados, conforme a necessidade da Contratante, observadas, conforme o enquadramento da atividade
e do empregado, as disposi¢des dos arts. 66, 68, 73 e 235-A e seguintes da CLT, da Lei n® 13.103, de 2
de marc¢o de 2015, do art. 67-C da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, da Portaria MTP n°® 671, de
8 de novembro de 2021, as disposi¢cBes do instrumento coletivo aplicavel e demais regras relativas ao
trabalho noturno, aos limites de duracdo da jornada e ao tempo de direcdo, aos intervalos intrajornada e
interjornada, ao repouso semanal, aos demais periodos minimos de descanso aplicaveis.

Rotinas a serem cumpridas

5.3.3. A execucéo contratual observara as rotinas abaixo:

5.3.4. Condi¢des de jornada e deslocamento

5.3.4.1. Todos os postos de trabalho objeto desta contratacdo serdo contratados sob jornada semanal de
40 (quarenta) horas, de segunda a sexta-feira.

5.3.4.1.1. A Contratada devera assegurar a fruicdo integral do intervalo intrajornada pelos
empregados, durante o qual ndo poderdo permanecer a disposicao da Contratante nem atender
demandas, ainda que de forma intermitente.

5.3.4.1.2. Nas unidades que contem com apenas um posto de recepcionista ou assistente
administrativo, as atividades correspondentes ficardo temporariamente suspensas durante o
intervalo, sem disponibilizacao de substituto ou almocista. O horério ser& definido pela Contratada
em articulagdo com a fiscalizacao, preferencialmente no periodo de menor demanda, sem reducgéo
ou fracionamento irregular do intervalo.

5.3.4.1.3. Nas unidades com mais de um empregado da mesma categoria, 0s intervalos poderéo
ser escalonados para preservar a continuidade dos servi¢cos, desde que seja assegurada a fruicao
integral por todos os empregados.

5.3.4.2. Os colaboradores ocupantes dos postos de operador de empilhadeira, carregador, supervisor
administrativo, conferente e motoristas (de todas as categorias) exercerdo atividade externa com
deslocamentos constantes, devendo tal circunstancia ser anotada na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social e no registro de empregados.

5.3.4.3. A contratacdo ndo contempla a prestacdo ordinaria de servigos no periodo compreendido entre
22h00 e 5h00. Excepcionalmente, quando a necessidade do servigo ou o planejamento do deslocamento
exigir, os empregados ocupantes dos postos de operador de empilhadeira, carregador, supervisor
administrativo, conferente e motorista de todas as categorias poderao iniciar a jornada antes das 5h00 ou
ter a jornada iniciada em periodo diurno e prorrogada além das 22h00. Em qualquer dessas hipéteses, o
periodo efetivamente trabalhado entre 22h00 e 5h00 sera considerado trabalho noturno, com
pagamento do adicional noturno e observancia da hora noturna reduzida, ressalvadas condigfes mais
favoraveis previstas na legislacdo ou no instrumento coletivo efetivamente aplicavel.

5.3.4.3.1. Quando o trabalho noturno também constituir sobrejornada, sera devido o adicional de
horas extraordinarias, calculado sobre o valor da hora de trabalho integrado pelo adicional noturno,
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observados a legislacéo aplicavel e os reflexos decorrentes da Sumula n® 264 do Tribunal Superior
do Trabalho. A previsdo ndo autoriza a instituicdo de jornada ordinaria, habitual ou programada no
periodo noturno.

5.3.4.4. Os colaboradores ocupantes dos postos de recepcionista, técnico em secretariado, assistente
administrativo, continuo, auxiliar de servicos gerais, copeiro e porteiro de edificios poderdo compensar
eventuais horas extraordinérias mediante sistema de Banco de Horas regularmente instituido.

5.3.4.4.1. O banco de horas instituido por acordo ou convencao coletiva de trabalho observara as
condi¢des e o0 prazo de compensacao previstos no respectivo instrumento, limitado a um ano, nos
termos do art. 59, § 2°, da CLT.

5.3.4.4.2. Na auséncia de disciplina coletiva e desde que o instrumento coletivo efetivamente
aplicavel nao vede o banco de horas nem estabeleca condigdo incompativel com sua pactuagéo
individual, o regime podera ser instituido por acordo individual escrito entre 0 empregado e a
Contratada, com compensacao no prazo maximo de 6 (seis) meses, nos termos do art. 59, § 5°, da
CLT, observadas as condic6es mais favoraveis eventualmente asseguradas a categoria.

5.3.4.4.3. A Contratada devera encaminhar a fiscalizacéo, quando solicitado, o instrumento que
instituiu 0 banco de horas e manter controle individualizado das horas extraordinarias realizadas,
das horas compensadas e dos saldos remanescentes.

5.3.4.4.4. A instituicdo, o controle e a compensagdo do banco de horas constituem
responsabilidade da Contratada. A Contratante cabera autorizar previamente a execucdo dos
servicos extraordindrios e fiscalizar a regularidade dos registros, dos prazos de compensacédo e
dos pagamentos correspondentes, sem interferéncia direta na gestdo da jornada dos empregados.

5.3.4.5. Os colaboradores ocupantes dos postos de operador de empilhadeira, carregador, supervisor
administrativo, conferente e motoristas (de todas as categorias) receberdo o adicional previsto em norma
pelas horas efetivamente trabalhadas aos sabados, domingos e feriados, ficando a compensacao por
Banco de Horas restrita as hipoteses de extensdo da jornada, entre segunda e sexta-feira, apos o
horario regular.

5.3.4.5.1. A instituicdo do banco de horas previsto no subitem 5.3.4.5 observard a forma de
pactuacdo, as condicdes, os limites e os prazos estabelecidos nos subitens 5.3.4.4.1 a 5.3.4.4.4,
sem prejuizo das disposicdes especificas da legislacao aplicavel aos motoristas profissionais e do
instrumento coletivo correspondente.

5.3.4.5.2. Quando o instrumento coletivo aplicavel vedar o banco de horas, exigir sua instituicdo
exclusivamente por negociagdo coletiva ou estabelecer condicdo mais favoravel ao empregado,
prevalecera a disciplina coletiva, devendo as horas extraordinarias ser compensadas ou
remuneradas na forma por ela admitida.

5.3.4.5.3. A compensacdo mediante banco de horas ndo podera prejudicar a observancia dos
limites de jornada, do tempo de direcédo, dos intervalos intrajornada e interjornada, do repouso
semanal e dos demais periodos minimos de descanso aplicaveis, especialmente quando
caracterizado o enquadramento do empregado como motorista profissional.

5.3.4.6. O inicio, o curso e o término das atividades dos colaboradores ocupantes dos postos de
operador de empilhadeira, carregador, supervisor administrativo, conferente e motoristas (de todas as
categorias) poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados, conforme a necessidade do servico,
cabendo a Contratada obter a autorizacdo permanente de que trata o art. 68 da CLT e o art. 62 da
Portaria MTP n° 671, de 8 de novembro de 2021, perante cada Delegacia Regional do Trabalho com
jurisdicdo sobre as unidades de lotacdo, ressalvadas as atividades j4 contempladas no Anexo IV da
referida Portaria — notadamente os servigos de transporte, armazenamento, entrega e logistica de cargas
em geral.

5.3.4.6.1. Nos termos da legislacdo trabalhista e da norma coletiva efetivamente aplicavel, o
repouso semanal ndo usufruido em razdo da necessidade de prestacdo dos servigos sera
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compensado no dia subsequente ao retorno ou em outro dia definido pela Contratada, observados
os periodos minimos de descanso e o revezamento necessario para que 0 repouso coincida com o
domingo, no minimo, uma vez por més.

5.3.4.6.2. Para colaboradoras do sexo feminino, sera organizada escala de revezamento quinzenal
gue favoreca o repouso aos domingos, nos termos do art. 386 da CLT e da norma coletiva
efetivamente aplicavel.

5.3.4.7. Eventualmente, 0s servicos prestados por recepcionistas, assistentes administrativos,
supervisores administrativos, técnicos em secretariado, copeiros, continuo, motoristas (de todas as
categorias), conferentes e carregadores poderdo exigir a presenca em outros pontos do municipio de
lotacao, dentro da jornada de trabalho e com observancia dos intervalos intrajornada legais. A juizo da
Contratante, o deslocamento sera realizado com apoio de veiculo oficial da Contratante, conduzido por
motorista autorizado pelo 6rgdo, ou meio oficial de deslocamento (MobGov), ndo sendo devido em
qualquer hipétese o pagamento de vale-transporte adicional para o trajeto correspondente.

5.3.4.8. Caso a movimentacdo seja permanente, com alteracdo do endereco de trabalho do colaborador
entre unidades do Contratante situadas no mesmo municipio, a Contratada devera ser previamente
comunicada.

5.3.4.9. Para os colaboradores alocados em unidades situadas na Regido Metropolitana de Belo
Horizonte, nos termos da Lei Complementar Estadual n® 89, de 12 de janeiro de 2006, podera ocorrer
deslocamento episédico por veiculo oficial ou meio oficial de deslocamento (MobGov), sem pernoite,
para atividades dentro dessa regido. Em nenhuma hipotese serd admitido o exercicio em localidade que
exponha o colaborador a condi¢des insalubres ou perigosas, sem a prévia ado¢cdo das medidas de
seguranca e saude no trabalho aplicaveis e, quando exigivel, sem a correspondente avaliacdo técnica
por profissional legalmente habilitado.

5.3.5. Diarias e deslocamentos intermunicipais

5.3.5.1. Os colaboradores ocupantes dos postos de operador de empilhadeira, carregador, supervisor
administrativo, conferente e motoristas (de todas as categorias) estardo sujeitos a deslocamentos
intermunicipais, com pagamento antecipado de diarias pela Contratada.

5.3.5.2. O deslocamento devera ser agendado previamente pela Contratante mediante mensagem
eletrbnica, da qual constardo, no minimo: local de partida, destino, itinerario completo e local de retorno;
datas e horarios para inicio do deslocamento de ida e de retorno; e eventuais paradas e compromissos
durante o trajeto.

5.3.5.2.1. Quando o deslocamento envolver a conducao de veiculo oficial por motorista alocado no
Item 3, a unidade demandante devera identificar, na mensagem eletrénica, o veiculo a ser utilizado
e sua categoria, bem como verificar previamente a incidéncia de pedagios sobre a rota planejada,
indicando as pragas de cobranga ou os sistemas de pedagio eletrdnico identificados e o valor total
estimado das tarifas para os trajetos de ida e retorno.

5.3.5.2.2. A estimativa dos pedégios devera considerar, quando aplicdvel, a concessionaria
responsavel, a categoria tarifaria do veiculo, a quantidade de eixos efetivamente utilizada e os
valores vigentes na data do planejamento da viagem. A mensagem devera indicar a fonte
consultada e a data da consulta.

5.3.5.2.3. A mensagem eletrbnica para solicitacdo de pagamento de diarias e de recursos para
custeio de pedagios devera ser enviada a Contratada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias
Uteis em relacdo a data prevista para inicio da viagem.

5.3.5.3. O planejamento da viagem observara os limites de duracdo da jornada, do tempo de direcao,
qguando aplicavel, os intervalos intrajornada e interjornada, o repouso semanal e os demais periodos
minimos de descanso previstos na legislacao trabalhista, na norma coletiva aplicavel e, quando se tratar
de motorista profissional, na legislagdo especifica da categoria. Quando o deslocamento exigir o inicio da
jornada antes das 6h00, essa circunstancia e o horario previsto deverdo constar expressamente da
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comunicacdo encaminhada a Contratada, a quem cabera organizar a jornada do empregado de forma
compativel com a viagem programada.

5.3.5.3.1. A organizacéo da jornada podera compreender a alteracdo do horario ordinério de inicio
e término do trabalho no dia do deslocamento, sem que a antecipa¢éo do inicio caracterize, por si
s6, servico extraordinario, desde que respeitadas a duracdo da jornada, a jornada semanal
contratada, os periodos minimos de descanso e as demais disposicées legais e coletivas
aplicaveis.

5.3.5.4. O valor da diaria com pernoite (DCP) sera uniforme para todos os colaboradores e para todas as
unidades da 62 Regido Fiscal (Minas Gerais), serd cotada pelos participantes do pregao eletrdnico e
devera ser suficiente para o custeio de hospedagem com café da manha, almoco, lanche e jantar.

5.3.5.5. O valor da diaria sem pernoite (DSP), correspondera ao valor integral da diaria, deduzidos os
componentes estimados para hospedagem e jantar. Em nenhuma hipétese, contudo, o valor resultante
podera ser inferior ao montante minimo estabelecido no acordo, na convencéo coletiva de trabalho ou no
dissidio coletivo efetivamente aplicavel a Contratada para o custeio das despesas de alimentagédo e
deslocamento do empregado.

5.3.5.6. Caso o instrumento coletivo aplicavel estabeleca valor superior para a diaria integral ou para a
diaria sem pernoite, prevalecera o valor mais favoravel ao empregado, ficando relativizada, nessa
hipétese, a uniformidade entre os empregados das diferentes localidades.

5.3.5.7. A cotacdo do valor das diarias integrara o valor do posto de trabalho como custo variavel, na
forma e segundo os quantitativos e critérios estabelecidos no Apéndice XIII.

5.3.5.8. O licitante que apresentar valor de diaria distinto do estimado pela equipe de planejamento da
contratacdo devera instruir sua proposta com relatério de pesquisa de precos contendo: metodologia de
célculo; e dados da pesquisa (comprovante de cotacao) para hospedagem com café da manha, almoco,
lanche e jantar em, no minimo, 3 (trés) estabelecimentos diferentes em cada uma das seguintes cidades:
Belo Horizonte, Montes Claros, Governador Valadares, Varginha, Juiz de Fora, Uberlandia, Uberaba,
Pocos de Caldas, Brasilia/DF, S&o Paulo/SP, Bauru/SP e Foz do Iguagu/PR.

5.3.5.8.1. A pesquisa de prec¢os e a respectiva memoria de célculo ndo autorizardo a adoc¢édo de
didria com pernoite ou de diaria sem pernoite em valor inferior ao minimo estabelecido no
instrumento coletivo de trabalho efetivamente aplicavel a licitante.

5.3.5.8.2. A adocdo de valor de diaria superior ao estimado permanecera condicionada a
observancia do valor global maximo estabelecido para o Item 3 e do custo unitario mensal maximo
do posto correspondente, vedada a compensacdo mediante reducdo de custos unitarios minimos
relevantes ou alteragdo de quantitativos e parametros fixados pela Administracao.

5.3.5.9. As regras para apuracado do direito a diaria com pernoite ou a diaria sem pernoite observardo os
seguintes critérios:

5.3.5.9.1. O deslocamento intermunicipal iniciado e concluido no mesmo dia ensejara o
pagamento de diaria sem pernoite.

5.3.5.9.2. N&o sera devida diaria sem pernoite aos colaboradores lotados em Belo Horizonte,
Betim, Confins ou Contagem cujo deslocamento intermunicipal se circunscreva a Regido
Metropolitana de Belo Horizonte, nos termos da Lei Complementar Estadual n°® 89, de 12 de
janeiro de 2006. Na eventualidade de expansédo dessa regido para outros municipios abrangidos
pelo contrato, ou de criacdo de nova regido metropolitana no Estado, a mesma regra sera aplicada
analogicamente.

5.3.5.9.3. A diaria com pernoite sera devida para cada pernoite previsto em decorréncia do
deslocamento. Na data de retorno a sede do servico, serd devido o valor correspondente a uma
diaria sem pernoite.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 28 de 80
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026



5.3.5.9.4. O pagamento a Contratada pelas didrias adiantadas aos colaboradores sera feito de
acordo com o efetivamente demandado e constar4d da medicdo dos servicos prestados no
respectivo més de prestacao de contas.

5.3.5.9.5. A estimativa de diarias para o periodo de 12 (doze) meses, apurada para o conjunto de
todos os postos sujeitos a deslocamentos intermunicipais, constituira limite global Unico para cada
ano, independentemente de sua distribuicdo individual entre os colaboradores. O deslocamento
efetivo de um colaborador podera superar a estimativa que lhe foi individualmente atribuida, desde
gue o total de diarias consumidas no periodo ndo ultrapasse o limite global estimado para todos os
postos. Esses quantitativos poderdo ndo se realizar total ou parcialmente, sem que a Contratada
faca jus a qualquer indenizacao pela ndo efetivacao.

5.3.5.9.6. O valor da diaria com pernoite e da diaria sem pernoite constante de proposta integra o
preco contratado, ndo sendo objeto de repactuacdo autbnoma nem de reajuste especifico,
submetendo-se ao regime de atualizacdo aplicavel ao contrato. Eventual revisdo somente sera
admitida mediante demonstracdo da ocorréncia de forga maior, caso fortuito, fato do principe ou
fato superveniente imprevisivel, ou previsivel de consequéncias incalculaveis, que inviabilize a
execuc¢do do contrato tal como pactuado e produza efetivo desequilibrio econémico-financeiro, nos
termos do art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.3.5.10. Os procedimentos operacionais para solicitacdo, planejamento, autorizacdo e prestacao de
contas de diarias serdo definidos em conjunto pela Contratante e Contratada durante a implantagdo
contratual. A Contratante podera estabelecer formularios, modelos de comunicacao, destinatérios, prazos
e meios eletrénicos especificos, os quais deverdo ser integralmente observados pela Contratada.

5.3.5.11. Os critérios, valores e procedimentos previstos neste Termo de Referéncia para as diarias
destinam-se exclusivamente a definicdo da remuneracdo devida pela Contratante a Contratada pelos
custos de deslocamento necessarios a execucao dos servigos.

5.3.5.11.1. A disciplina contratual das diarias ndo altera a natureza juridica das verbas devidas
pela Contratada aos seus empregados, ndo afasta a incidéncia da legislagdo trabalhista e das
normas coletivas aplicdveis nem interfere na responsabilidade da Contratada pela correta
apuracao, classificagéo e quitacéo dessas verbas.

5.3.5.11.2. A Contratada devera assegurar aos empregados os valores, direitos e condi¢cdes
previstos na legislacéo e no instrumento coletivo efetivamente aplicivel, ainda que sejam distintos
dos critérios adotados exclusivamente para a remuneracao contratual da empresa, sem prejuizo
da observancia dos limites e das condi¢cdes de pagamento estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

5.3.6. Despesas variaveis com deslocamentos terrestres

5.3.6.1. Sao despesas variaveis com deslocamentos terrestres, aplicaveis exclusivamente aos postos
gue compdem o ltem 3:

| - o custeio da aquisicdo de passagens rodoviarias intermunicipais, nas hipéteses em que o
deslocamento entre municipios por transporte coletivo rodoviario for necessario a execucao dos servigcos
e o0 uso de veiculo oficial ndo for viavel ou conveniente a Contratante;

Il - o custeio dos pedagios incidentes sobre as rotas previamente planejadas e autorizadas pela
Contratante para os deslocamentos realizados em veiculos oficiais.

5.3.6.1.1. O custeio da aquisicao de passagens rodoviarias intermunicipais podera ser demandado
para os postos de operador de empilhadeira, carregador, supervisor administrativo, conferente e
motorista de todas as categorias.

5.3.6.1.2. O custeio de pedagios podera ser demandado exclusivamente para os postos de
motorista de veiculos de carga em geral, motorista de veiculos de pequeno e médio porte e
motorista de 6nibus rodoviario.
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5.3.6.2. O custeio das despesas variaveis com deslocamentos terrestres podera ocorrer mediante a
aquisicdo direta, pela Contratada, dos bilhetes de passagem rodoviaria intermunicipal ou de meio de
pagamento previamente custeado para quitacdo dos pedagios ou mediante a antecipacdo, pela
Contratada, dos recursos necessarios ao empregado responsavel pelo pagamento da despesa.

5.3.6.2.1. Na hipétese de transferéncia ou antecipacdo de recursos ao empregado, a Contratada
deverd exigir e custodiar o bilhete, o recibo, a nota fiscal, 0 comprovante de pagamento da tarifa
de pedagio ou outro documento equivalente que comprove o valor efetivamente despendido,
promovendo o acerto de eventual diferenca entre o valor transferido e a despesa efetivamente
realizada.

5.3.6.2.2. Quando o pagamento ocorrer por sistema eletrbnico sem emissdo imediata de
comprovante individual, serd admitido extrato emitido pela concessionaria, operadora ou
prestadora do servico, desde que permita identificar, no minimo, a data, o horario, a praca ou o
trecho tarifado, o veiculo utilizado e o valor cobrado.

5.3.6.2.3. Os empregados nao poderdo ser obrigados a antecipar, com recursos préprios, as
despesas com passagens rodoviarias intermunicipais ou pedagios necessarios a execu¢do dos
servicos, ainda que lhes seja assegurado posterior ressarcimento.

5.3.6.3. O custeio das despesas com deslocamentos terrestres abrangera exclusivamente;

| - no caso das passagens rodoviérias intermunicipais, o custo efetivo do bilhete e as taxas obrigatérias
cobradas pelas empresas responsaveis pela administracdo dos terminais rodoviarios; e

Il - no caso dos pedagios, o valor efetivamente cobrado pela utilizacdo da via na rota planejada e
autorizada pela Contratante, considerada a categoria tarifaria aplicavel ao veiculo oficial utilizado.

5.3.6.3.3. Ndo serdo custeadas despesas com modalidade de transporte diversa da rodoviaria
coletiva.

5.3.6.3.4. N&o serdo custeados valores relativos a multas de transito, juros, encargos decorrentes
de atraso, evasao de pedagio, falhas nos meios de pagamento disponibilizados pela Contratada,
erros de rota imputaveis a Contratada ou a seus empregados, deslocamentos nao autorizados,
servicos facultativos associados a aquisicdo das passagens ou despesas desacompanhadas de
documento comprobatério idéneo.

5.3.6.4. Os valores efetivamente pagos pela Contratada para aquisicdo de passagens rodoviarias
intermunicipais e custeio de pedagios serdo medidos e faturados segundo o0s procedimentos
estabelecidos no Apéndice Xlll, sujeitando-se a incidéncia do Moédulo 6 da Planilha de Custos e
Formacao de Precos, e serdo quitados na mesma fatura referente aos servi¢cos prestados no periodo ou,
guando nao for possivel a apresentagédo ou a conferéncia tempestiva da documentacdo comprobatéria,
na primeira medicdo subsequente, sem destaque especifico na nota fiscal.

5.3.6.5. Os deslocamentos deverdo ser previamente agendados com a Contratada, observando-se, no
gue couber, as regras de planejamento e comunicagao previstas no subitem 5.3.5.2.

5.3.6.5.1. A comunicacdo devera conter as informacdes necessarias 4 providéncia tempestiva do
custeio pela Contratada, inclusive a identificagdo do itinerario e, quando houver utilizacdo de
veiculo oficial, do veiculo a ser utilizado e da estimativa dos pedagios incidentes sobre a rota
planejada.

5.3.6.5.2. O planejamento do deslocamento por transporte rodoviario intermunicipal considerara,
tanto quanto possivel, a duracdo da jornada e os periodos de descanso previstos na legislacao
trabalhista e no instrumento coletivo aplicavel, permanecendo sob responsabilidade da Contratada
a organizacao e o controle da regularidade da jornada de seus empregados.

5.3.6.6. O valor estimado por passagem rodoviaria, a estimativa anual de passagens por posto e a
estimativa mensal de pedagios, apurados pela equipe de planejamento da contratacdo, constam do
Estudo Técnico Preliminar e da Planilha de Custos e Formacao de Precos.
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5.3.6.6.1. As estimativas anuais de passagens rodoviarias e de pedagios serdo somadas para
formar o limite financeiro global anual da rubrica Despesas Variaveis com Deslocamentos
Terrestres, compartilhado por todos os postos do Item 3.

5.3.6.6.2. A distribuicdo do limite financeiro global anual entre passagens rodoviarias e pedagios
possui natureza estimativa. Durante a execucdo contratual, os valores poderdo ser utilizados
conforme as necessidades efetivamente autorizadas, admitida a compensacdo entre os dois
componentes, desde que:

| - ndo seja ultrapassado o limite financeiro global anual para a rubrica Despesas Variaveis com
Deslocamentos Terrestres;

Il - as despesas com passagens rodoviarias sejam destinadas exclusivamente aos postos
indicados no subitem 5.3.6.1.1;

Il - as despesas com pedagios sejam destinadas exclusivamente aos deslocamentos previstos no
subitem 5.3.6.1.2; e

IV - sejam observados os procedimentos de autorizagdo, comprovagdo, medigdo e prestacdo de
contas previstos neste Termo de Referéncia e no Apéndice XIII.

5.3.6.6.3. A estimativa de quatro passagens anuais por posto e o valor mensal estimado de
pedagios por posto cada de motorista constituem parametros utilizados exclusivamente para a
formacéo do limite financeiro global anual, ndo representando franquia, crédito, consumo minimo
ou limite individual por empregado, posto, categoria ou localidade.

5.3.6.6.4. O consumo efetivo atribuido a determinado empregado ou posto poderd superar a
estimativa individual utilizada no planejamento, desde que a despesa seja aplicavel ao respectivo
posto e ndo seja ultrapassado o limite financeiro global anual da rubrica.

5.3.6.6.5. As ocorréncias estimadas poderdao nao se realizar, total ou parcialmente, sem que a
Contratada faga jus ao pagamento dos valores néo utilizados, a indenizagdo, a compensagao ou a
recomposi¢do da margem de lucro em razdo da nédo efetivacao das despesas.

5.3.6.7. O valor estimado para as despesas variaveis com deslocamentos terrestres integra o precgo
global do Item 3 e ndo se sujeita a repactuacdo anual nem a reajuste por indice de precos. Eventual
revisdo somente serd admitida mediante demonstragcdo da ocorréncia de forga maior, caso fortuito, fato
do principe ou fato superveniente imprevisivel, ou previsivel de consequéncias incalculaveis, que
inviabilize a execucdo do contrato tal como pactuado e produza efetivo desequilibrio econ6émico-
financeiro, nos termos do art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.3.6.8. Os procedimentos operacionais para solicitacdo, planejamento, autoriza¢do, antecipacdo de
recursos, comprovagdo, acerto e prestacdo de contas de despesas com passagens rodovidrias
intermunicipais e pedagios serdo definidos em conjunto pela Contratante e Contratada durante a
implantacdo contratual. A Contratante podera estabelecer formularios, modelos de comunicacao,
destinatarios, prazos e meios eletrdnicos especificos, os quais deverdo ser integralmente observados
pela Contratada.

Disposicdes especificas para motoristas

5.3.7. Os empregados alocados nos postos de motorista deverdo observar praticas de conducdo segura e
econdmica, compativeis com as orientagdes da Contratante e com as caracteristicas do veiculo, evitando
aceleracOes, frenagens ou permanéncia do motor em funcionamento sem necessidade, sem prejuizo da
seguranga, das condi¢des de trafego e das determinacdes operacionais aplicaveis.

5.3.8. A execucédo dos servicos de motorista observara a legislacao trabalhista, de transito e de seguranca
aplicavel, inclusive a Lei n° 13.103, de 2 de marco de 2015, e os arts. 235-A e seguintes da CLT, quando
caracterizado o enquadramento do empregado e da atividade em seu dmbito de incidéncia, especialmente nos
servicos de transporte rodoviario de passageiros e de cargas.

5.3.8.1. A Contratada devera avaliar o enquadramento de cada categoria e atividade, considerando o
veiculo conduzido, a natureza do transporte, os deslocamentos realizados e o instrumento coletivo
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efetivamente aplicavel, assegurando o cumprimento das regras pertinentes a jornada, ao tempo de
direcéo, aos intervalos, aos repousos, ao controle de ponto e a seguranca e saude do trabalhador.

5.3.8.2. A previsao nao implica enquadramento automatico e indistinto de todos os postos de motorista
no regime especial, cabendo & Contratada observar a legislacdo aplicavel as atividades efetivamente
desempenhadas, sem prejuizo da fiscalizagdo administrativa e contratual.

Delimitacdo das atribuicdes dos postos

5.3.9. As atribui¢cdes de acolhimento, orientacdo, prestacdo de informacgdes basicas e encaminhamento de
pessoas, quando realizadas de forma incidental no setor em que o empregado estiver regularmente alocado,
poderdo integrar as atividades dos postos de Assistente Administrativo e Técnico em Secretariado, conforme as
descricdes correspondentes e as necessidades ordinarias da unidade. A execucdo dessas atividades
incidentais ndo caracteriza substituicdo do posto de Recepcionista, desde que ndo corresponda a alocacao
habitual, predominante ou permanente do empregado em recepcéo institucional, balcdo de atendimento ou
unidade da Rede de Atendimento ao Contribuinte.

5.3.9.1. E vedado remanejar ou utilizar Assistentes Administrativos, Técnicos em Secretariado ou
empregados de outras categorias para suprir postos de Recepcionista dimensionados para a
contratacdo, inclusive para a realizagdo habitual de triagem do publico, distribuicdo de senhas,
Atendimento Orientado e demais atividades predominantes da Rede de Atendimento ao Contribuinte.

5.3.9.2. As auséncias nos postos de Recepcionista dever&o ser supridas por empregados substitutos da
mesma categoria, atendidos os requisitos correspondentes ao CBO 4221-05.

5.3.10. A operacdo de empilhadeiras somente podera ser realizada pelos ocupantes dos postos para os quais
essa atribuicdo esteja expressamente prevista, observados os requisitos de capacitacdo, seguranca e saude no
trabalho. A disponibilizacdo do equipamento pela Contratante ndo autoriza sua utilizac@o por empregado sem
habilitagédo e autorizacdo adequadas, cabendo a unidade responsavel impedir a operagéo irregular e comunicar
a fiscalizacdo qualquer ocorréncia relacionada ao equipamento ou a execuc¢ao dos servicos.

5.3.11. As atividades executadas pelos empregados da Contratada possuem natureza exclusivamente auxiliar,
instrumental, material e acessoria, destinando-se ao apoio administrativo, operacional e documental das
unidades da Contratante.

Y

5.3.11.1. E vedada a transferéncia a Contratada ou a seus empregados da pratica de atos
administrativos de conteddo decisorio, da tomada de decisdo, da emissdo de pareceres ou
manifestacdes institucionais, do exercicio de poder de policia, da aplicacdo de sangdes, da fiscalizacao
tributaria ou aduaneira, da certificacdo ou ateste de atos e despesas, da representacdo da Administracédo
e de quaisquer atribui¢cfes inerentes aos cargos efetivos ou as func¢des de confianga do 6rgao.

5.3.11.2. As minutas, planilhas, relatérios, registros e demais documentos preparados pelos empregados
terceirizados terdo natureza exclusivamente auxiliar e deverdo ser submetidos a analise, aprovacao e,
guando cabivel, assinatura do agente publico competente.

5.3.11.3. A execucéo dos servicos nao implicara substituicdo de servidores publicos, suprimento indireto
de déficit de pessoal ou transferéncia de responsabilidade institucional & Contratada. As orientagdes aos
empregados serdo transmitidas por intermédio do preposto, ressalvadas as instrucdes estritamente
técnicas e operacionais necessarias a execucao dos servi¢cos, nos limites da legislacéo aplicavel.

Seguranca e saude no trabalho

5.3.12. A Contratada deverd observar integralmente a NR-1, inclusive quanto a identificacdo, avaliacdo e
prevencdo dos fatores de riscos psicossociais relacionados ao trabalho, contemplando-os em seu
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais e no respectivo Programa de Gerenciamento de Riscos, quando
aplicavel.

5.3.12.1. As medidas adotadas deverdo considerar as condigbes concretas de execugdo dos servigos,
especialmente a organizacdo do trabalho, a carga e o ritmo das atividades, as jornadas, o
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relacionamento interpessoal, a clareza das atribuicdes e a prevencdo do assédio, da violéncia e de
outras situacdes capazes de causar agravos a saude dos empregados.

5.3.12.2. A Contratada devera orientar seus empregados, acompanhar as condi¢des de trabalho e adotar
tempestivamente medidas preventivas e corretivas, preservada sua responsabilidade exclusiva pela
gestdo da relacdo de emprego. A Contratante colaborara com o fornecimento das informacdes relativas
aos riscos existentes em seus ambientes e comunicara ao preposto as situacfes verificadas durante a
execucao que possam demandar avaliagcdo ou providéncia da empregadora.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucao dos servicos de copeiragem do Item 2, o Contratado devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario:

5.4.1. CAFETEIRA ELETRICA INDUSTRIAL. Material: Aco Inox AISI 304; Aplicacéo: Comercial; Capacidade:
12 litros (2 bojos de 6 litros cada); Voltagem: 127V ou 220 V; Caracteristicas Adicionais: 3 torneiras com corta
pingo; termostato regulavel para controle de temperatura; Visor de nivel para reservatério de agua.

Quantidade| Voltagem Unidade Endereco de entrega e instalacao
2 127 volts Superintendéncia em [Avenida Olegario Maciel, 2.360, bairro Santo Agostinho,
Belo Horizonte (sede) [Belo Horizonte — MG CEP 30180-112
1 127 volts Alfandega + Inspetoria [Aeroporto Internacional Tancredo Neves, Confins, CEP
(Aeroporto Confins) |33500-900
1 127 volts Delegacia Montes  |Avenida Major Alexandre Rodrigues, 65, bairro Ibituruna,
Claros (sede) Montes Claros, CEP 39.401-301
1 127 volts Delegacia Governador |Avenida Brasil, 2866, centro, Governador Valadares, CEP
Valadares (sede) 35020-070
Delegacia Varginha |Avenida Rui Barbosa, 10, centro, Varginha, CEP 37002-
1 127 volts
(sede) 140
1 127 volts Delegacia Juiz de Fora |Avenida Bardo do Rio Branco, 372, Manoel Hondrio, Juiz
(sede) de Fora, CEP 36045-120
1 220 volts Delegacia Uberlandia [Avenida Rondon Pacheco, 4488, Tibery, Uberlandia, CEP
(sede) 38405-142

5.4.2. CARRINHO DE DISTRIBUICAO. Material Bandeja: Aco Inox AISI 304; Material Estrutura: Aco Inox Aisi
304; Tipo: 2 Bandejas; Tipo Rodizio: 4 Giratérios; Aplicagdo: Servico De Cozinha; Comprimento: 800 MM,;
Largura: 500 MM; Altura: minimo de 800 MM; Caracteristicas Adicionais: Com Alca De Apoio; Acabamento

Superficial: Escovado.

Quantidade

Unidade

Endereco de entrega

Superintendéncia em
Belo Horizonte (sede)
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1 Alfandega + Inspetoria |Aeroporto Internacional Tancredo Neves, Confins, CEP
(Aeroporto Confins) |33500-900
1 Delegacia Montes Avenida Major Alexandre Rodrigues, 65, bairro Ibituruna,
Claros (sede) Montes Claros, CEP 39.401-301
1 Delegacia Governador |Avenida Brasil, 2866, centro, Governador Valadares, CEP
Valadares (sede) 35020-070
Delegacia Varginha . . .
1 (sede) Avenida Rui Barbosa, 10, centro, Varginha, CEP 37002-140
1 Delegacia Juiz de Fora [Avenida Bardo do Rio Branco, 372, Manoel Honério, Juiz
(sede) de Fora, CEP 36045-120
1 Delegacia Uberlandia [Avenida Rondon Pacheco, 4488, Tibery, Uberlandia, CEP
(sede) 38405-142

5.4.3. NAO SE APLICA.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do érgédo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. Para fins de dimensionamento da proposta, deveréo ser considerados todos os custos diretos e indiretos
inerentes a prestacdo dos servicos, incluindo, mas néo se limitando, a remuneracdo dos empregados, encargos
trabalhistas, previdenciarios e fundiarios, beneficios legais e normativos, custos administrativos, equipamentos,
sistemas de controle de jornada e demais obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia.

5.5.2. A empresa deve considerar em sua proposta todos os encargos, tributos e demais beneficios, de acordo
com o Modelo de Planilha de Custo e Formacéo de Precos da Instrucdo Normativa SEGES n° 05/2017.

5.5.3. As licitantes devem considerar, para fins de composicao da proposta, que a Contratada respondera pelos
danos causados ao patrimdnio da Contratante decorrentes de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia de
seus empregados, nos termos a serem detalhados na minuta do Contrato.

5.5.4. As Convencgdes Coletivas de Trabalho — CCTs — utilizadas para apuragcdo dos salarios, beneficios e
encargos sociais do preco de referéncia constam do Apéndice Il deste Termo de Referéncia.

Convencgodes Coletivas paradigmas

5.5.5. Em cumprimento ao disposto no Decreto n° 12.174, de 11 de setembro de 2024, e na Instrugéo
Normativa SEGES/MGI n° 176, de 25 de novembro de 2024, a elaboracédo da Planilha de Custos e Formacéao
de Precos devera estar fundamentada nas Convencgfes Coletivas de Trabalho — CCTs — indicadas como
paradigmas neste Termo de Referéncia, identificadas por categoria profissional e base territorial de execucgéo
dos servicos.

5.5.6. As CCTs paradigmas foram identificadas com base no sindicato laboral que melhor representa cada
categoria profissional nas localidades de execucdo dos servi¢cos, nos termos do art. 3° da IN SEGES/MGI n° 176
/2024, e estdo indicadas no Apéndice Ill deste Termo de Referéncia, acompanhadas dos custos unitarios
minimos relevantes apurados para cada rubrica.

5.5.7. Considerando que a atividade econdmica preponderante € o critério legal para a definicdo do
enquadramento sindical do empregador, o licitante podera adotar instrumento coletivo de trabalho diverso do
indicado como paradigma (art. 581, § 2°, da CLT; art. 8°, inciso Il, da Constituicdo Federal; Acérddo TCU
Plenario n°® 1.097/2019). Contudo, a sua proposta devera observar os custos unitarios minimos relevantes
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definidos no subitem 5.5.9 e seguintes, 0s quais constituem piso abaixo do qual nenhuma proposta seré aceita
para as rubricas ali indicadas.

5.5.8. A Contratante ndo se vincula as disposi¢6es contidas em acordos, convencgdes ou dissidios coletivos de
trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da Contratada, de obrigacdes e direitos aplicaveis exclusivamente aos contratos com a
Administracdo Publica ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios e pre¢cos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

Custos Unitarios Minimos Relevantes

5.5.9. Nos termos do art. 4° do Decreto n® 12.174/2024 e do art. 2° da IN SEGES/MGI n° 190/2024, o salario-
base ndo devera ser proporcionalizado em razdo da adocdo da jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
devendo ser adotado integralmente o valor do salario-base da CCT paradigma.

5.5.10. Sdo considerados custos unitarios minimos relevantes, para fins desta contratagdo, os valores
indicados no Apéndice Il deste Termo de Referéncia, apurados com base nas CCT's paradigmas aplicaveis a
cada categoria e localidade.

5.5.10.1. Também sera considerado custo unitario minimo relevante o valor do reembolso-creche ou de
beneficio semelhante previsto em convencdo coletiva, acordo coletivo de trabalho ou sentenca
normativa, observado o valor mais benéfico ao trabalhador, nos termos do art. 3°, inciso Ill, do Decreto n°
12.174, de 2024, da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 13 de abril de 2026, e da disciplina
constante do Apéndice IV deste Termo de Referéncia.

5.5.11. Tendo em vista o disposto na IN SEGES n° 176/2024 e na IN SEGES N° 190/2024, os postos de
trabalho contratados em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, nas bases territoriais cujas CCT's
paradigmas pactuaram o beneficio de “Cartdo Cesta Bésica” (R$ 200,00), receberdo o beneficio em sua
integralidade, sem proporcionalizacdo, funcionando essa equiparacdo a jornada de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais como custo minimo especifico.

5.5.12. Em razao da inexisténcia, até a data da elaboragéo deste Termo de Referéncia, de instrumento coletivo
para conferente e motoristas de veiculos até 07 lugares (motoristas de veiculos de pequeno e médio porte) em
Montes Claros; para conferente em Pogos de Caldas e para motoristas de carreta (motoristas de veiculos de
carga em geral) em Uberlandia, funcionardo como referéncia minima obrigatdria as disposi¢des sobre salario
normativo e auxilio-alimentacdo constantes das Convengbes Coletivas de Trabalho MG002420/2024
(FENASSEC x SEAC), MG001762/2025 (STTR-MOC x SEAC); MG002742/2025 (STTRPC x SEAC) e
MG002682/2025 (SINDTTRANS x SEAC).

5.5.12.1. A adocdo destas convencgdes coletivas ndo implica reconhecimento de sua vigéncia para
periodos posteriores ao seu termo final, constituindo apenas referéncia para a formacédo dos precos da
presente contratacao.

Planilha de Custos e Formacao de Precos

5.5.13. A Planilha de Custos e Formacao de Pregcos — PCFP —, disponibilizada como apéndice a este Termo de
Referéncia, constitui instrumento obrigatdrio para a elaboracdo e apresentacéo da proposta de precos, devendo
ser preenchida pelo licitante com fidelidade & sua realidade econdmica, fiscal e operacional. Os subitens
seguintes indicam os campos da PCFP cujos valores deverdo ser individualizados por licitante, bem como os
parametros fixados pela Administragcdo que ndo admitem alteragéo.

5.5.14. Os campos de livre preenchimento pelo licitante correspondem a informacdes proprias de sua estrutura
empresarial e regime tributario, sendo de sua exclusiva responsabilidade a exatiddo dos dados informados e a
compatibilidade com os documentos apresentados na fase de habilitagdo e com a declaragdo de
enquadramento sindical exigida no edital.

5.5.14.1. A eventual necessidade de corre¢do de erros materiais ha PCFP, identificados apés a fase de
lances, ndo implicara alteracdo do valor global da proposta, devendo os ajustes ser feitos nos campos
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internos da planilha de forma a preservar o preco total ofertado, redistribuindo-se os custos entre os
moédulos correspondentes. O licitante suportara os efeitos econémicos de eventuais equivocos no
preenchimento da planilha, sem direito a reequilibrio econdmico-financeiro decorrente de erro que lhe
seja imputavel, nos termos da jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Uniéo.

5.5.15. Na aba Parametros Gerais da PCFP, o licitante devera individualizar os seguintes campos:

» Aliquota de Custos Indiretos: percentual correspondente as despesas indiretas da empresa, tais como
despesas administrativas, de estrutura operacional e de manutencdo do contrato, incidentes sobre o custo total
dos servicos. O licitante devera indicar o percentual efetivamente praticado em sua estrutura de custos, sendo
vedada a adocdo de valor meramente estimativo ou sem respaldo na realidade da empresa. O valor informado
compde o Modulo 6 da PCFP e integrara o preco global do lance.

» Aliquota de Lucro: margem de lucro pretendida pelo licitante sobre o custo total dos servicos. O valor
informado compde o Mddulo 6 da PCFP e integrara o preco global do lance.

* Regime de Tributacao: o licitante deverd indicar o regime tributario ao qual est4 enquadrado (Lucro Real,
Lucro Presumido ou Simples Nacional), o que determinara as aliquotas aplicaveis de PIS e COFINS e os
demais parametros tributarios da PCFP.

 Aliguota de COFINS e Aliquota de PIS: aliquotas aplicaveis conforme o regime tributario declarado no tépico
anterior. As licitantes deverdo observar o respectivo regime de incidéncia tributaria aplicavel as contribuicbes ao
PIS/PASEP e a COFINS, vedada a cotagéo de percentuais incompativeis com sua realidade tributaria.

* CNAE para a atividade (conforme Decreto n° 3.048/1999, Anexo V): o licitante devera informar o
Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas — CNAE — correspondente & sua atividade econdmica
preponderante, o qual determinara a aliquota do Seguro Acidente do Trabalho — SAT/RAT — aplicavel. O CNAE
informado devera ser compativel com o objeto social da empresa e com o registro no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas — CNPJ.

» Aliquota da Contribuicao Previdenciaria sobre a Receita Bruta — CPRB (lei n° 12.546/2011): campo
aplicavel exclusivamente as empresas enquadradas no regime de desoneracédo da folha de pagamento, nos
termos da legislacdo vigente. Licitantes ndo enquadrados nesse regime deverdo deixar o campo zerado, sem
prejuizo do correto preenchimento da aliquota de Contribuicdo Previdenciaria (INSS) prevista no tdpico
seguinte.

» Aliquota de Contribuicdo Previdenciaria (INSS): aliquota patronal aplicavel sobre a folha de salarios,
conforme o regime previdenciario adotado pela empresa. Para as empresas sujeitas a desoneracao parcial ou
total, devera ser observada a legislacao especifica vigente a data da apresentacdo da proposta.

» Aliquota do Seguro Acidente do Trabalho — SAT/RAT - para o CNAE informado: aliquota de risco
correspondente ao CNAE declarado, conforme tabela constante do Anexo V do Decreto n® 3.048/1999 e IN
RFB n° 2.110, de 17/10/2022. O valor informado devera ser consistente com o0 CNAE e com o grau de risco da
atividade.

 Fator Acidentario de Prevencdo (FAP): multiplicador individual aplicado sobre a aliquota RAT, apurado pelo
Ministério da Previdéncia Social com base no histérico de acidentalidade e beneficios previdenciarios da
empresa, nos termos do Decreto n° 6.957/2009 e da Resolucdo MPS/CNPS n° 1.329/2017. O licitante devera
informar o FAP vigente para o seu CNPJ, disponivel no portal do Ministério da Previdéncia Social, sendo
vedada a utilizacédo de FAP estimado ou de terceiros.

» Seguro de vida - percentual a ser pago por colaborador: percentual do capital segurado correspondente
ao prémio mensal do seguro de vida em grupo contratado pela empresa em favor de seus empregados,
incidente sobre o salario normativo da categoria. O valor devera refletir a apélice efetivamente contratada ou a
ser contratada pela empresa, garantindo indenizacao igual ou superior aquela prevista na Convencao Coletiva
de Trabalho aplicavel, quando esta fixar capital minimo segurado.

» Seguro de vida - IOF incidente sobre a operagdo: aliquota do Imposto sobre Operagcdes Financeiras
incidente sobre o prémio do seguro de vida em grupo, conforme a legislagao tributaria vigente.

5.5.15.1. Para fins de elaboracdo da proposta e da Planilha de Custos e Formacéo de Precos, a licitante
devera observar o regime tributario a que estiver submetida e os percentuais de tributos efetivamente
compativeis com sua realidade fiscal, devendo apresentar, juntamente com a proposta, a Declaracdo de
Regime Tributario e Aliquotas Utilizadas na Formagéo da Proposta, conforme modelo constante do
Apéndice V deste Termo de Referéncia.
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5.5.15.2. A declaragéo referida no subitem anterior devera conter, conforme o caso, a identificagdo do
regime tributario da licitante, os percentuais de PIS/PASEP e COFINS considerados na PCFP, as
aliquotas médias efetivamente recolhidas quando a licitante estiver submetida ao regime de incidéncia
ndo cumulativa, as informagdes relativas ao enquadramento no Simples Nacional, bem como eventual
regime misto ou situacao tributaria especifica que impacte a formacgédo dos precos.

5.5.15.3. As licitantes tributadas pelo regime de incidéncia ndo cumulativa do PIS/PASEP e da COFINS
deverdao consignar na PCFP os percentuais que representem as aliquotas médias efetivamente
recolhidas dessas contribuicdes no periodo de referéncia indicado no Apéndice V, em substituicdo as
aliquotas nominais previstas na legislacdo, quando estas ndo corresponderem a carga tributaria efetiva
da empresa.

5.5.15.4. As licitantes optantes pelo Simples Nacional deverdo informar, no Apéndice V, o respectivo
enquadramento, o anexo da Lei Complementar n°® 123/2006 considerado, a faixa de receita aplicavel e os
percentuais efetivamente utilizados na composicao da proposta.

5.5.15.5. As licitantes submetidas a regime misto de tributacdo ou a situacao tributaria especifica deveréo
detalhar, no Apéndice V, a composicdo dos percentuais utilizados na PCFP, indicando as receitas,
atividades ou bases de célculo consideradas e o correspondente regime de incidéncia.

5.5.15.6. Caso a licitante tenha permanecido submetida ao regime de incidéncia ndo cumulativa por
periodo inferior a 12 (doze) meses, a média podera ser calculada considerando apenas 0os meses em
gue efetivamente esteve submetida a esse regime, devendo essa circunstancia ser expressamente
informada na declaracao.

5.5.15.7. A apresentacao do Apéndice V ndo afasta a possibilidade de realizacado de diligéncias pela
Administracdo, que podera exigir, a qualquer tempo durante o procedimento licitatério, documentacéo
fiscal, contabil ou escrituracdo habil a verificacdo das informacdes declaradas, inclusive EFD-
Contribui¢cdes, comprovantes de opcdo pelo Simples Nacional, documentos de arrecadacdo ou outros
meios iddneos de comprovacéo.

5.5.15.8. Considerando que o objeto da contratacdo serd executado mediante cessdo de médo de obra
em regime de dedicacdo exclusiva, a licitante optante pelo Simples Nacional devera observar o disposto
no art. 17, Xll, da Lei Complementar n® 123/2006, na Orientacdo Normativa AGU n° 53/2014 e nas
demais normas aplicaveis.

5.5.15.9. Caso o objeto ou as atividades a serem executadas nao estejam abrangidos pelas excecdes
legais previstas no art. 18, § 5°-C, da Lei Complementar n° 123/2006, a licitante optante pelo Simples
Nacional devera apresentar a Planilha de Custos e Formac¢do de Precos sem contemplar os beneficios
tributarios do referido regime, inclusive quanto ao preenchimento do Submédulo 2.2, que devera refletir
0s encargos previdenciarios e contribuicdes aplicaveis as empresas nao optantes pelo Simples Nacional.

5.5.15.10. Na hipétese excepcional de atividade regularmente enquadrada no Anexo IV da Lei
Complementar n® 123/2006 e admitida por lei para execugdo mediante cessdo de mao de obra, a licitante
devera comprovar o enquadramento e preencher a PCFP de modo compativel com essa condicao,
observando que a Contribuicdo Previdenciaria Patronal (CPP) ndo esta incluida no Documento de
Arrecadacdo do Simples Nacional (DAS), devendo ser considerada no Submédulo 2.2, conforme
legislacéo aplicavel.

5.5.15.11. As licitantes tributadas pelos Anexos Ill ou V da Lei Complementar n® 123/2006 ndo poderdo
utilizar os beneficios do Simples Nacional para reduzir os encargos da PCFP quando a execuc¢ao
contratual caracterizar cesséo ou locacao de médo de obra, hipdtese em que a proposta devera ser
apresentada sem os beneficios do regime tributario diferenciado.

5.5.15.12. A Administracdo podera promover diligéncias para verificar a compatibilidade entre o regime
tributario informado, a atividade efetivamente contratada, o enquadramento declarado no Apéndice V e
0s percentuais langados na Planilha de Custos e Formagéao de Precos.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 37 de 80
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026



5.5.16. A aba Dados Estatisticos da PCFP relne parametros de duas naturezas distintas: os que servem
exclusivamente de suporte estrutural as formulas de célculo das demais abas da planilha (ndo passiveis de
alteracao pelo licitante) e os que refletem estimativas de natureza empirica ou probabilistica (que poderao ser
ajustados pelo licitante conforme sua realidade, nas condi¢fes estabelecidas neste subitem).

5.5.16.1. Sao parametros fixos, insuscetiveis de alteracdo pelo licitante, por constituirem insumos
estruturais das formulas da planilha e decorrerem diretamente da legislacéo trabalhista e previdenciaria
vigente:

» todos os parametros agrupados sob a rubrica Referéncias Temporais, incluindo o divisor de horas, os
dias na semana, os dias Uteis na semana, os dias do més, os dias no ano, a média anual de dias
trabalhados no més, os meses no ano, 0s meses no semestre, a hora normal em minutos e a carga
horaria semanal;

* todos os parametros agrupados sob a rubrica Par@metros Legais, incluindo o desconto de remuneracéo
sobre o vale-transporte e as duracgfes das licencas maternidade e paternidade e

* a Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado e sobre o Aviso Prévio Indenizado, fixada nos
termos da legislacéo vigente e das orientacfbes do Portal de Compras do Governo Federal.

5.5.16.2. Sao parametros estimativos, que o licitante podera ajustar com valores correspondentes a sua
realidade empresarial, os seguintes campos:

- Estimativa de feriados anuais: fixada com base nos feriados nacionais, nos pontos facultativos
estabelecidos em portaria anual do Ministério da Gestdo e Inovacdo em Servicos Publicos para a
Administracdo Publica Federal, acrescidos de 2 (dois) dias para cobertura de feriados municipais
previsiveis nas localidades de execug¢édo dos servigos;

» Estimativa do niumero de bilhetes de 6nibus por dia por colaborador: o licitante devera informar o
namero de bilhetes diarios compativel com sua estimativa para os trajetos necessarios ao deslocamento
dos colaboradores nas localidades de prestacdo dos servicos ou numero que refletir calculo mais
apropriado segundo seus critérios;

» Percentuais de desligamento e aviso prévio: os percentuais referentes a empregados demitidos sem
justa causa, empregados que pedem demissdo, empregados que recebem aviso prévio indenizado,
empregados que recebem aviso prévio trabalhado e empregados desligados imotivadamente nos 30 dias
anteriores a data-base poderdo ser ajustados pelo licitante com base em seu histérico de rotatividade,
desde que devidamente justificados;

» Auséncias legais, auséncias por doenca e acidentes de trabalho: as estimativas de dias de
auséncia por motivos legais, por doenca e por acidente de trabalho poderdo ser ajustadas pelo licitante
com base em dados proprios, desde que devidamente justificados;

* Percentual de participacao feminina e masculina por categoria: o licitante podera adotar
percentuais distintos dos fixados como referéncia pela Administragédo, desde que embasados em dados
préprios devidamente justificados na proposta.

» Taxa bruta de natalidade: fixada com base no referencial técnico do Ministério Publico da Unido
(2020), adotado em razéo de sua ampla aceitacdo na jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido e
nas praticas de planejamento de contratagdes de servigos continuados.

5.5.17. A aba ISS e Tarifa de Transporte da PCFP contém os parametros locais relativos as aliquotas do
Imposto Sobre Servigos (ISS) e as tarifas do transporte coletivo urbano aplicaveis em cada municipio de
prestacdo dos servicos, apurados pela Administracdo a partir da legislacdo municipal vigente a data de
elaboracédo da planilha de referéncia, conforme fontes identificadas na propria planilha.

5.5.17.1. Os valores constantes da planilha de referéncia tém carater informativo e ndo vinculam o
licitante. Cabera a cada licitante verificar, em cada municipio de prestacdo dos servicos, as aliquotas de
ISS e as tarifas de transporte coletivo urbano oficialmente vigentes na data de apresentagdo da proposta,
adotando-as na composicdo do seu lance, independentemente dos valores registrados pela
Administracdo na planilha de referéncia, observado o disposto no subitem 5.5.14.1.

5.5.18. A aba Convencdes Coletivas da PCFP registra os instrumentos normativos coletivos adotados como
paradigmas pela Administracdo para cada categoria profissional e localidade de prestacdo dos servicos,
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identificados nos termos do art. 5° da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°® 176, de 25 de novembro de 2024. O
licitante adotara o instrumento coletivo de trabalho adequado a sua atividade econémica preponderante, nos
termos do art. 581, § 2°, da CLT, do art. 8% inciso Il, da Constituicdo Federal e do Acérddo TCU Plenario n°
1.097/2019. Nesse caso, o licitante devera:

| - substituir, na aba Convencbes Coletivas da PCFP, os valores das rubricas que ndo constituam custos
minimos relevantes, pelos valores do instrumento coletivo efetivamente aplicavel a sua categoria econémica,
respeitado o principio da territorialidade previsto no art. 611, caput, da CLT; e

Il - manter, para as rubricas definidas como custos minimos relevantes no subitem 5.5.9 e seguintes, valores
iguais ou superiores aos fixados nas CCTs paradigmas, independentemente do instrumento coletivo adotado.

5.5.18.1. O licitante que adotar instrumento coletivo diverso do paradigma devera apresentar, juntamente
com sua proposta, cépia do instrumento coletivo utilizado e declaragdo de enquadramento sindical,
conforme exigido no edital, sendo de sua exclusiva responsabilidade a corre¢cdo do enquadramento
declarado e a compatibilidade entre o instrumento coletivo adotado e sua atividade econdmica
preponderante.

5.5.18.2. A Administragcdo ndo se vincula as disposi¢Bes contidas em acordos ou convencdes coletivas
gue ndo versem sobre matéria estritamente trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como precos para insumos relacionados ao
exercicio da atividade, nos termos do entendimento consolidado do Tribunal de Contas da Unido.

5.5.19. A aba Uniforme e EPI da PCFP contém as especificacbes técnicas obrigatdrias, as quantidades
minimas e os precos de referéncia dos uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) a serem
fornecidos pela Contratada, organizados por categoria profissional. Os parametros fixos e os passiveis de
personalizacao pelo licitante estéo definidos nos subitens seguintes.

5.5.19.1. Sdo parametros fixos e, para ndo comprometer a comparabilidade entre as propostas
apresentadas e a qualidade minima exigida dos itens fornecidos, séo insuscetiveis de alteracao pelo
licitante os seguintes campos:

» Especificagcdes técnicas de cada item: material, modelo, caracteristicas construtivas e acabamento
minimos exigidos para cada pec¢a de uniforme e EPI, conforme descricdo constante da planilha. O
licitante deverd cotar itens que atendam integralmente as especificacbes ali descritas, sendo vedada a
substituicdo por itens de especificacao inferior;

« Vida util estimada em meses: prazo minimo de durabilidade exigido para cada item, que orienta a
periodicidade de fornecimento e o rateio do custo ao longo do periodo contratual. A vida util fixada
constitui requisito de qualidade minima do item cotado;

* Nimero de pecas por conjunto: quantitativo minimo de pecas de cada item que comp8e um conjunto
completo para cada colaborador. O conjunto representa o minimo necessario para que o colaborador
desempenhe suas atividades com adequacdo durante a vigéncia do conjunto; e

* Quantidade total do lote anual de entrega: calculada automaticamente pela planilha como produto do
namero de pegas por conjunto pelo nimero de ciclos de renovacéo previstos em 12 (doze) meses, obtido
pela razdo entre 12 (doze) e a vida Gtil em meses de cada item. Itens com vida Util inferior a 12 (doze)
meses sdo fornecidos em mudltiplos ciclos anuais; itens com vida util superior a 12 (doze) meses tém seu
custo rateado proporcionalmente ao periodo contratual.

5.5.19.2. E parametro personalizavel pelo licitante o pregco unitario de cada item: o licitante podera
adotar precos distintos dos indicados como referéncia pela Administracdo, desde que compativeis com
os praticados pelo mercado para itens que atendam as especificagdes técnicas fixadas no primeiro topico
do subitem 5.5.19.1. Precos unitarios manifestamente inexequiveis ou incompativeis com as
especificacdes exigidas, exigirdo justificativa técnica adequada.

5.5.19.3. O valor total a ratear por item, obtido pelo produto do preco unitario pela quantidade do lote
anual de entrega, seréa incorporado ao Mdédulo 5 da PCFP como custo de insumo, rateado mensalmente
pelo nimero de meses do contrato.
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5.5.20. A aba Diarias, passagens e pedagios da PCFP do item 3, contém os parametros relativos aos custos
variaveis de deslocamento intermunicipal, compreendendo os valores de diarias, os valores de passagens
rodovidrias e os parametros de dimensionamento do adicional de acumulo da funcdo de carregador pelos
postos de operador de empilhadeira. Os campos fixos e 0s passiveis de personalizacao pelo licitante estao
definidos nos subitens seguintes.

5.5.20.1. S&o parémetros fixos, insuscetiveis de alteracéo pelo licitante:

« Estimativas mensais e anuais de diarias com e sem pernoite por categoria: 0os quantitativos
fixados pela Administracdo para motoristas, conferentes, operadores de empilhadeira/carregadores e
supervisores administrativos constituem o limite global anual estabelecido no subitem 5.3.5.9.5 deste
Termo de Referéncia, ndo sendo admitida sua alteracao pelo licitante;

» Estimativas anuais de passagens rodoviadrias e pedagios: a estimativa anual de passagens
rodoviarias por posto e a estimativa mensal de pedagios para cada posto de motorista, fixadas pela
Administracdo, constituem parametros para a formacdo do limite financeiro global anual da rubrica
Despesas Varidveis com Deslocamentos Terrestres, nos termos do subitem 5.3.6.6 e seguintes deste
Termo de Referéncia, ndo sendo admitida sua alteracéo pelo licitante;

» Demanda mensal média de horas de operacdao de empilhadeira por unidade: valores fixados pela
Administracdo com base no histérico de movimentagdo de cargas de cada Depdésito de Mercadorias
Apreendidas, ja acrescidos de margem de correcdo de 20%, ndo sendo admitida sua alteracdo pelo
licitante; e

» Jornada estimada para acimulo da funcao de carregador: calculada automaticamente pela planilha
como diferenca entre a jornada mensal do posto de operador de empilhadeira (obtida pelo produto de 30
dias pela razdo entre a jornada semanal contratada de 40 horas e os 6 dias Uteis da semana, resultando
em 200 horas mensais) e a demanda mensal de operagcédo de empilhadeira de cada unidade.

5.5.20.2. Sao parametros personalizaveis pelo licitante:

» Valores dos componentes da diaria: o licitante poderd adotar valores distintos dos indicados como
referéncia pela Administracdo para cada componente da diaria (hospedagem com café da manha,
almocgo, lanche e jantar). Nesse caso, deverd instruir sua proposta com relatério de pesquisa de precos
contendo cotacdes em pelo menos 3 (trés) estabelecimentos em cada uma das cidades indicadas na
planilha, com identificacdo do estabelecimento, data da consulta e fonte de pesquisa, nos termos do
subitem 5.3.5.8 deste Termo de Referéncia; e

» Valor da passagem rodoviaria: o cabera ao licitante verificar junto as empresas de transporte
rodoviario para as rotas indicadas na PCFP os precos praticados para os bilhetes na data de
apresentacdo da proposta, adotando-os na composicdo do seu lance, independentemente dos valores
registrados pela Administracdo na planilha de referéncia, observado o disposto no subitem 5.5.14.1.

5.5.21. A aba Materiais e equipamentos da PCFP do item 2 contém as especificacdes técnicas obrigatérias, as
guantidades minimas e os precos de referéncia dos equipamentos a serem disponibilizados pela Contratada,
conforme subitem 5.4. Os parametros fixos e os passiveis de personalizacédo pelo licitante estdo definidos nos
subitens seguintes.

5.5.21.1. Sdo parametros fixos e, para ndo comprometer a comparabilidade entre as propostas
apresentadas e a qualidade minima exigida dos itens fornecidos, séo insuscetiveis de alteracao pelo
licitante os seguintes campos:

» Descricdo: material, aplicacdo, capacidade, voltagem e caracteristica adicionais exigidos para cada
equipamento. O licitante devera cotar itens que atendam integralmente as especificacdes ali descritas,
sendo vedada a substituicao por itens de especificacao inferior;

* Quantidade necessaria a execucao do servico: nimero total de equipamentos a serem
disponibilizados conforme o disposto nos subitens 5.4.1 e 5.4.2. A vida util fixada constitui requisito de
gualidade minima do item cotado;

» Valor residual (20%): resultado do percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
equipamento indicado, para composicdo do calculo de depreciacdo, conforme Manual de Custos
Rodoviarios do DNIT, volume 1, de 2003.
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» Depreciacdo mensal considerado uma vida util de 8 anos (= 96 meses): formula obtida do Manual
de Custos Rodoviarios do DNIT, volume 1, de 2003, para o calculo da depreciacdo a ser remunerada ao
Contratado, correspondente a divisdo por 96 meses do resultado da operacdo do valor total do
eguipamento menos o seu respectivo valor residual.

5.5.21.2. E parametro personalizavel pelo licitante o Valor total do equipamento: o licitante podera
adotar precos distintos dos indicados como referéncia pela Administracdo, desde que compativeis com
os praticados pelo mercado para itens que atendam as especificacdes técnicas fixadas no primeiro tépico
do subitem 5.4.1 e 5.4.2. Prec¢os unitarios manifestamente inexequiveis ou incompativeis com as
especificacdes exigidas, exigirdo justificativa técnica adequada.

5.5.21.3. O valor total a ratear, obtido pelo soma do valor encontrado para a depreciagdo mensal de
cada equipamento, sera incorporado ao Modulo 5 da PCFP do Item 2 como custo de insumo de cada
posto de Copeiro, rateado mensalmente pelo nimero de meses do contrato.

Custos variaveis do Item 3 e Reembolso-creche

5.5.22. A composicdo, 0s quantitativos estimados, os critérios de preenchimento da PCFP, a metodologia de
célculo e as regras de medicdo, pagamento, glosa e controle dos custos variaveis aplicaveis aos postos do Iltem
3 estdo disciplinados no Apéndice Xlll deste Termo de Referéncia, cujas disposi¢cdes sdo de observancia
obrigatéria pelos licitantes na elaboracdo das propostas e pela Contratada e pela fiscalizacdo durante a
execucao contratual.

5.5.22.1. O licitante devera formular sua proposta computando os custos variaveis aplicaveis aos postos
do Item 3, observados os quantitativos, os critérios de preenchimento e a metodologia de célculo
estabelecidos no Apéndice Xlll, de modo a preservar a comparabilidade entre as propostas.

Parcelas de remuneracao variavel

5.5.23. As parcelas trabalhistas de remuneracédo variavel provisionadas na PCFP para os postos do Item 3,
com as respectivas estimativas mensais por posto, sao as seguintes:

* hora extra: estimativa de 7 (sete) horas por posto por més;

« trabalho noturno: estimativa de 0,5 (meia) hora por posto por més;

* hora extra noturna: estimativa de 0,5 (meia) hora por posto por més;

* hora extra em dia de repouso semanal ou feriado: estimativa de 1 (uma) hora por posto por més; e

* hora extra noturna em dia de repouso semanal ou feriado: estimativa de 1 (uma) hora por posto por més.

5.5.24. As estimativas quantitativas mensais por posto serdo utilizadas para o célculo individualizado das
parcelas de remuneracdo variavel. Para cada posto, o custo serd apurado com base no respectivo valor da
hora de trabalho, nos percentuais previstos na legislacdo e no instrumento coletivo aplicavel e nas
correspondentes incidéncias.

5.5.24.1. O limite financeiro global anual de cada parcela de remuneracéo variavel correspondera a soma
dos custos calculados individualmente para todos 0s postos sujeitos a respectiva rubrica, projetada para
12 (doze) meses.

5.5.24.2. O carater global do limite destina-se exclusivamente ao controle financeiro da execucédo
contratual, permitindo que a menor utilizagdo da estimativa atribuida a determinados postos absorva
eventual demanda superior em outros, desde que ndo seja ultrapassado o limite financeiro global anual
da respectiva rubrica.

5.5.24.3. Na andlise da proposta relativa ao Item 3, sera verificada a compatibilidade entre o instrumento
coletivo indicado pela licitante, o regime de compensacdo de jornada nele admitido e os percentuais e
custos lancados na PCFP para o trabalho extraordinario, noturno e prestado em sabados, domingos e
feriados.

5.5.24.4. A eventual previsdo de banco de horas considerada pela licitante ndo autorizara a exclusédo ou
a reducao dos custos estimados das parcelas de remuneracao variavel fixadas pela Administragdo, que
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deverao ser preservados para fins de comparabilidade das propostas e formacéo dos limites financeiros
contratuais.

5.5.24.5. Quando o instrumento coletivo aplicavel vedar o banco de horas, exigir pactuacéo coletiva ou
estabelecer remuneracdo das horas extraordindrias em condicdo mais favoravel, a proposta e a
execucdo contratual deverdo observar a respectiva disciplina, sem reducao dos custos unitarios minimos
relevantes nem superacao dos limites maximos estabelecidos para o Item 3.

Acumulo de funcado do operador de empilhadeira

5.5.25. O operador de empilhadeira exercerd a funcéo de carregador nas horas em que ndo houver demanda
pela operacdo do equipamento, fazendo jus ao adicional de acumulo de funcéo previsto nas Convencgdes
Coletivas de Trabalho apliciveis pelas horas efetivamente exercidas nessa fung¢éo secundaria. O limite global
anual por unidade corresponde a jornada estimada como carregador de cada Depoésito de Mercadorias
Apreendidas, multiplicada por 12 meses, conforme valores calculados na PCFP.

Reembolso-creche como remunera¢ao condicionada

5.5.26. O provisionamento, a ativacdo, a medi¢do, 0 pagamento, a glosa e o controle do reembolso-creche e
dos beneficios semelhantes previstos em normas coletivas, aplicaveis aos postos de todos os grupos da
contratacdo, observardo exclusivamente o disposto no Apéndice IV deste Termo de Referéncia.

5.5.26.1. O licitante devera formular sua proposta incluindo o provisionamento do reembolso-creche,
conforme estabelecido no Apéndice IV, de modo a preservar a comparabilidade entre as propostas.

Disposicdes especificas para contratagcdes integradas e semi-integradas
5.6. NAO SE APLICA

5.6.1. NAO SE APLICA;

5.6.2. NAO SE APLICA; e

5.6.3. NAO SE APLICA.
5.7. NAO SE APLICA

5.7.1. NAO SE APLICA;

5.7.2.NAO SE APLICA; e

5.7.3. NAO SE APLICA.
5.8. NAO SE APLICA

5.8.1. NAO SE APLICA;

5.8.2. NAO SE APLICA; e

5.8.3. NAO SE APLICA.
5.9. NAO SE APLICA

5.9.1. NAO SE APLICA;

5.9.2. NAO SE APLICA; e

5.9.3. NAO SE APLICA.
5.10. NAO SE APLICA

5.10.1. NAO SE APLICA

5.10.2. NAO SE APLICA

5.10.3. NAO SE APLICA
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5.10.4. NAO SE APLICA
5.11.NAO SE APLICA
5.12.NAO SE APLICA
5.12.1. NAO SE APLICA
5.12.2. NAO SE APLICA
5.12.3. NAO SE APLICA e
5.12.4. NAO SE APLICA

5.13. NAO SE APLICA
Especificacdo da garantia do servico

5.14. O prazo de garantia dos servi¢cos € aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

5.15. NAO SE APLICA
Uniformes

5.16. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as estacdes climaticas do ano, sem
gualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.16.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

5.16.1.1. Conjunto padrdo para recepcionistas, téchico em secretariado, assistente administrativo,
porteiro, continuo e supervisor administrativo. Cada empregado deve receber:

* 1 (uma) camisa social manga comprida.

Material: algod&o, tricoline ou outro tecido de qualidade igual ou superior. Modelo de manga:
comprida. Tipo de gola: colarinho. Caracteristicas adicionais: aberta na frente com botdes e casas
e logomarca da empresa no lado superior esquerdo.

Vida (til estimada igual a 6 (seis) meses

« 5 (cinco) camisas sociais manga curta.

Material: algodéao, tricoline ou outro tecido de qualidade igual ou superior. Modelo de manga: curta.
Tipo de gola: colarinho. Caracteristicas adicionais: aberta na frente com botbes e casas e
logomarca da empresa no lado superior esquerdo.

Vida (til estimada igual a 6 (seis) meses

1 (uma) japona unissex

Material: 100% Poliéster ou outro tecido de qualidade igual ou superior; Modelo: ziper;
Acabamento: com forro; Tipo de bolso: 2 bolsos externos lateral; Modelo de manga: comprida.

Vida util estimada igual a 24 (vinte e quatro) meses

* 3 (trés) cal¢as sociais

Material: gabardine ou outro tecido de qualidade igual ou superior. Modelo: social. Tipo de
braguilha: ziper e botdo. Quantidade de bolsos: 2 dianteiros e 2 traseiros. Caracteristicas
adicionais: passadores para cinto.

Vida (til estimada igual a 6 (seis) meses

e 1 (um) cinto
Com fivela de pinto para ajustes.
Vida (til estimada igual a 12 (doze) meses
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* 5 (cinco) meias sociais (par)
Material: algod&o ou poliamida. Tipo: social. Cor: preta. Caracteristicas adicionais: cano longo.
Vida util estimada igual a 6 (seis) meses

* 1 (um) sapato social (par)

Tipo: social. Material: couro. Cor: preto. Caracteristicas adicionais: com cadarco; solado em
material antiderrapante.

Vida (til estimada igual a 12 (doze) meses

1 (um) cracha + cordao

Crachd - Material: PVC. Medidas aproximadas: 8,0cm x 5,5cm. Caracteristicas adicionais:
impressdo em HD, furo para clip jacaré, contendo nome completo, funcdo e foto colorida do
colaborador.

Vida util estimada igual a 36 (trinta e seis) meses

5.16.1.2. Conjunto padrdo para auxiliar de servicos gerais, operador de empilhadeira, carregador e
conferente. Cada empregado deve receber:

* 5 (cinco) blusas

Material: brim. Modelo de manga: comprida. Tipo de gola: italiana. Caracteristicas adicionais:
logomarca da empresa no lado superior esquerdo. Cor: preferencialmente, em cor escura.

Vida (til estimada igual a 6 (seis) meses

* 6 (seis) camisetas (T-shirt)

Material: algodéo, tricoline ou outro tecido de qualidade igual ou superior. Modelo de manga: curta.
Tipo de gola: careca. Cor: preferencialmente, em cor escura.

Vida (til estimada igual a 6 (seis) meses

1 (uma) japona unissex

Material: 100% Poliéster ou outro tecido de qualidade igual ou superior; Modelo: ziper;
Acabamento: com forro; Tipo de bolso: 2 bolsos externos lateral; Modelo de manga: comprida.

Vida util estimada igual a 24 (vinte e quatro) meses

* 5 (cinco) calcas

Material: brim. Modelo: tradicional. Quantidade de bolsos: 2 dianteiros e 2 traseiros. Cor:
preferencialmente, em cor escura.

Vida (til estimada igual a 6 (seis) meses

* 5 (cinco) meias (par)

Material: algoddo ou poliamida. Tipo: esportiva. Cor: branca. Caracteristicas adicionais: cano longo
+ tecido antibacteriano.

Vida util estimada igual a 6 (seis) meses

* 2 (dois) sapato de seguranca (par)

Tipo: monobloco fechado. Material: EVA, poliuretano ou outro material equivalente. Cor: preto.
Caracteristicas adicionais: biqueira de plastico (polipropileno); colarinho acolchoado; forracéo
interna; palmilha antibacteriana; solado com duas inje¢des de poliuretano (Bidensidade).

Vida util estimada igual a 12 (doze) meses

1 (uma) capa de chuva

Material: PVC laminado entrelacado. Caracteristica adicionais: capuz + botdes metalicos + faixas
refletivas + mangas longas.

Vida til estimada igual a 12 (doze) meses

* 1 (um) cracha + cordao
Cracha - Material: PVC. Medidas aproximadas: 8,0cm x 5,5cm. Caracteristicas adicionais:
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impressdo em HD, furo para clip jacaré, contendo nome completo, funcdo e foto colorida do
colaborador.
Vida util estimada igual a 36 (trinta e seis) meses

5.16.1.3. Conjunto padrédo para copeiro. Cada empregado devera receber:

* 1 (uma) camisa manga comprida.

Material: algod&o, tricoline ou outro tecido de qualidade igual ou superior. Modelo de manga:
comprida. Tipo de gola: colarinho. Caracteristicas adicionais: aberta na frente com botdes e casas
e logomarca da empresa no lado superior esquerdo.

Vida (til estimada igual a 6 (seis) meses

« 5 (cinco) camisas manga curta.

Material: algodéo, tricoline ou outro tecido de qualidade igual ou superior. Modelo de manga: curta.
Tipo de gola: colarinho. Caracteristicas adicionais: aberta na frente com botbes e casas e
logomarca da empresa no lado superior esquerdo.

Vida (til estimada igual a 6 (seis) meses

1 (uma) japona unissex

Material: 100% Poliéster ou outro tecido de qualidade igual ou superior; Modelo: ziper;
Acabamento: com forro; Tipo de bolso: 2 bolsos externos lateral; Modelo de manga: comprida.

Vida util estimada igual a 24 (vinte e quatro) meses

* 3 (trés) cal¢as sociais

Material: gabardine ou outro tecido de qualidade igual ou superior. Modelo: social. Tipo de
braguilha: ziper e botdo. Quantidade de bolsos: 2 dianteiros e 2 traseiros. Caracteristicas
adicionais: passadores para cinto.

Vida (til estimada igual a 6 (seis) meses

e 1 (um) cinto
Com fivela de pinto para ajustes.
Vida (til estimada igual a 12 (doze) meses

* 5 (cinco) meias sociais (par)
Material: algod&o ou poliamida. Tipo: social. Cor: preta. Caracteristicas adicionais: cano longo.
Vida 0til estimada igual a 6 (seis) meses

* 1 (um) sapato social (par)

Tipo: social. Material: couro. Cor: preto. Caracteristicas adicionais: com cadarco; solado em
material antiderrapante.

Vida (til estimada igual a 12 (doze) meses

* 3 (trés) aventais

Material: tecido Oxford ou outro tecido de qualidade igual ou superior. Tamanho: longo.
Caracteristica adicionais: bolso dianteiro + tira de ajuste no pescoco e cintura.

Vida util estimada igual a 6 (seis) meses

* 2 (duas) toucas

Material: tecido Oxford ou outro tecido de qualidade igual ou superior. Caracteristica adicionais:
com elastico e aba

Vida util estimada igual a 12 (doze) meses

* 1 (um) cracha + cordao

Cracha - Material: PVC. Medidas aproximadas: 8,0cm x 5,5cm. Caracteristicas adicionais:
impressdo em HD, furo para clip jacaré, contendo nome completo, funcdo e foto colorida do
colaborador.

Vida 0til estimada igual a 36 (trinta e seis) meses
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5.16.1.4. Conjunto padrao para motorista de veiculos de carga, motorista de veiculos de pequeno e
médio porte e motorista de 6nibus rodoviario. Cada empregado devera receber:

* 4 (quatro) camisas manga comprida.

Material: algodao, tricoline ou outro tecido de qualidade igual ou superior. Modelo de manga:
comprida. Tipo de gola: colarinho. Caracteristicas adicionais: aberta na frente com botdes e casas
e logomarca da empresa no lado superior esquerdo.

Vida util estimada igual a 6 (seis) meses

* 6 (seis) camisas manga curta.

Material: algodéo, tricoline ou outro tecido de qualidade igual ou superior. Modelo de manga: curta.
Tipo de gola: colarinho. Caracteristicas adicionais: aberta na frente com botdes e casas e
logomarca da empresa no lado superior esquerdo.

Vida atil estimada igual a 6 (seis) meses

* 1 (uma) japona unissex

Material: 100% Poliéster ou outro tecido de qualidade igual ou superior; Modelo: ziper;
Acabamento: com forro; Tipo de bolso: 2 bolsos externos lateral; Modelo de manga: comprida.

Vida util estimada igual a 24 (vinte e quatro) meses

* 5 (cinco) calgas sociais

Material: gabardine ou outro tecido de qualidade igual ou superior. Modelo: social. Tipo de
braguilha: ziper e botdo. Quantidade de bolsos: 2 dianteiros e 2 traseiros. Caracteristicas
adicionais: passadores para cinto.

Vida 0til estimada igual a 6 (seis) meses

* 1 (um) cinto
Com fivela de pinto para ajustes.
Vida til estimada igual a 12 (doze) meses

* 5 (cinco) meias sociais (par)
Material: algodao ou poliamida. Tipo: social. Cor: preta. Caracteristicas adicionais: cano longo.
Vida (til estimada igual a 6 (seis) meses

1 (um) sapato social (par)

Tipo: social. Material: couro. Cor: preto. Caracteristicas adicionais: com cadarco; solado em
material antiderrapante.

Vida til estimada igual a 12 (doze) meses

* 1 (uma) capa de chuva

Material: PVC laminado entrelacado. Caracteristica adicionais: capuz + botdes metalicos + faixas
refletivas + mangas longas.

Vida util estimada igual a 12 (doze) meses

* 1 (um) cracha + cordéo

Crachd - Material: PVC. Medidas aproximadas: 8,0cm x 5,5cm. Caracteristicas adicionais:
impressdo em HD, furo para clip jacaré, contendo nome completo, funcdo e foto colorida do
colaborador.

Vida util estimada igual a 36 (trinta e seis) meses

5.16.1.5. A excecdo das pecas cuja vida Util estimada for superior a 6 (meses), devem ser entregues 2
(dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execuc¢do do contrato, devendo ser substituido 01
(um) conjunto completo de uniforme a cada 12 (doze) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de
72 (setenta e duas) horas, apdés comunicacao escrita do Contratante, sempre que ndo atendam as
condi¢cdes minimas de apresentacao;

5.16.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:
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5.16.2.1. camisas sociais em algodao, tricoline ou tecido de qualidade equivalente ou superior;
5.16.2.2. blusas e calgas operacionais em brim ou material de qualidade equivalente ou superior;

5.16.2.3. japonas confeccionadas em poliéster ou material de qualidade equivalente ou superior, com
forro interno;

5.16.2.4. sapatos sociais confeccionados em couro ou material equivalente, com solado antiderrapante;

5.16.2.5. calgados de seguranca em EVA, poliuretano ou material equivalente, dotados de biqueira de
protecéo e solado antiderrapante;

5.16.2.6. capas de chuva em PVC laminado ou material de qualidade equivalente ou superior;
5.16.2.7. crachéas confeccionados em PVC, contendo fotografia, nome do empregado e funcéo.

5.16.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deveréo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os
sempre gque estiverem apertados;

5.16.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.16.5. O Contratado devera fornecer, as suas expensas, uniformes completos, novos e em perfeito estado de
conservacgao, incluindo eventuais acessorios, equipamentos de protecdo individual — EPI — e crachas de
identificag&o, conforme a funcéo exercida.

5.16.6. Os Equipamentos de Protecdo Individual — EPI — serdo entregues aos operadores de empilhadeira,
carregadores e conferentes conforme as mesmas regras estabelecidas para uniformes, compreendendo 0s
seguintes itens para cada empregado:

* 1 (um) capacete de seguranca

Material: polietileno de alta densidade. Caracteristicas adicionais: Classe B; casco com aba frontal tipo Il;
suspensdo push-key; testeira absorvedora de suor.

Vida (til estimada igual a 12 (doze) meses

* 2 (duas) luvas anticorte (par).
Coup Test nivel 5.
Vida util estimada igual a 12 (doze) meses

* 2 (dois) 6culos de protecéo

Material armacao: policarbonato. Tipo de protecdo: lateral/frontal. Aplicacao: protecdo dos olhos contra
poeira e residuos do ar (particulas volantes). Caracteristicas adicionais: incolor; ampla visao; lentes com
tratamento antirisco.

Vida util estimada igual a 12 (doze) meses

1 (um) cinto ergondmico
Caracteristicas adicionais: faixas laterais ajustaveis; suspensario ajustavel.
Vida (til estimada igual a 12 (doze) meses

* 12 (doze) protetores auriculares

Material: silicone. Material da haste: poliéster. Tipo: concha plugue. Caracteristicas adicionais: superficie
selada; no formato cénico; com 3 flanges e cordao; espessura 10mm.

Vida util estimada igual a 6 (seis) meses

5.16.7. A Contratada deverd manter controle atualizado da entrega, substituicdo e utilizacdo dos uniformes
fornecidos aos colaboradores vinculados ao contrato. Semestralmente, devera encaminhar a gestéo contratual
relatério contendo, no minimo, a identificacdo do colaborador, a unidade de lotacdo, os itens entregues ou
substituidos, as respectivas datas e demais informacdes pertinentes. O formato, o contelldo e 0 meio de envio
do relatorio serdo definidos pela gestao e fiscalizagcao do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizagcdo do contrato
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5.17. NAO SE APLICA
5.17.1. NAO SE APLICA;
5.17.2. NAO SE APLICA; e

5.17.3. NAO SE APLICA.

5.18. Nao serdo necessarios procedimentos de transic¢éo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n®14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicac¢des entre 0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgado ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugéo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execugao do objeto.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotar4 no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcdo da execucéo do contrato, determinando prazo para a corre¢ao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisédo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.
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6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢ao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacgao contratual.

6.16. A fiscalizagdo da execucado dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1. registro e controle das parcelas de remuneracdo variavel dos colaboradores dos postos do Item 3,
compreendendo:

a) horas extras realizadas, com indicagcdo do colaborador, da data, do horario de inicio e término e da
justificativa da demanda;

b) horas extras realizadas em periodo noturno, com os mesmos elementos exigidos na alinea anterior e
indicacéo expressa do horario noturno correspondente;

c) horas extras realizadas em dias de repouso semanal ou feriado, com indicacdo do colaborador, da
data, do horério de inicio e término;

d) horas extras realizadas em periodo noturno em dias de repouso semanal ou feriado, com os
elementos exigidos nas alineas anteriores combinados;

e) horas de trabalho noturno realizadas fora do contexto de hora extra, com indica¢do do colaborador, da
data e do periodo noturno trabalhado; e

f) horas em que o operador de empilhadeira exerceu a funcdo de carregador, com indicacdo do
colaborador, da unidade de lotacdo, da data e do periodo de exercicio da fungdo secundaria, para fins de
apuracdo do adicional de acumulo de funcdo devido nos termos das Convencgdes Coletivas de Trabalho
aplicaveis.

6.16.2. registro e controle das atividades de deslocamento intermunicipal, compreendendo:

a) aprovacao e arquivo dos roteiros de viagem encaminhados pela Contratada ou formulados pela
Contratante, com indicacdo do colaborador, do local de partida, do destino, do itinerario completo, das
datas e horarios previstos de saida e retorno e das paradas e compromissos intermediarios, nos termos
do subitem 5.3.5.2 deste Termo de Referéncia;

b) registro das ocorréncias verificadas durante a execucdo das viagens, incluindo desvios de rota,
imprevistos, acidentes, avarias em veiculos e quaisquer fatos relevantes comunicados pelo colaborador
ou pela Contratada;

c¢) conferéncia e aprovacao dos adiantamentos de diarias efetuados pela Contratada aos colaboradores,
verificando a compatibilidade entre o roteiro aprovado, o nimero de diarias antecipadas e os critérios
estabelecidos no subitem 5.3.5.4 e seguintes deste Termo de Referéncia, incluindo a correta aplicacédo
das regras de diaria com pernoite e diaria sem pernoite;

d) conferéncia e aprovacdo das despesas com passagens rodoviarias intermunicipais, verificando a
compatibilidade entre o deslocamento realizado, os bilhetes e demais comprovantes apresentados e 0s
critérios estabelecidos no subitem 5.3.6 deste Termo de Referéncia, com registro do valor efetivamente
despendido e, quando houver antecipacao de recursos ao empregado, do valor transferido e do acerto
de eventual diferenca; e

e) conferéncia e aprovacdo das despesas com pedagios, verificando a compatibilidade entre a rota
previamente planejada e autorizada, o veiculo oficial utilizado, as tarifas incidentes e os comprovantes ou
extratos de cobranca apresentados, nos termos do subitem 5.3.6 deste Termo de Referéncia, com
registro do valor antecipado pela Contratada ou do meio de pagamento disponibilizado, do valor
efetivamente despendido e do acerto de eventual diferenca.

6.16.3. consolidacdo mensal de todas as ocorréncias registradas nos termos dos subitens anteriores, para fins
de instrucdo da medicdo mensal dos servicos e apuracdo dos custos variaveis do Item 3 e do reembolso-
creche devidos a Contratada, com encaminhamento ao fiscal administrativo do contrato até o 5° (quinto) dia util
de cada més, referente ao més anterior.

6.16.4. verificacdo, durante o acompanhamento da execug¢do contratual, da utilizagdo do conjunto completo de
uniforme, previsto neste Termo de Referéncia, pelos empregados da contratada, conforme a categoria
profissional, o local de prestacédo dos servicos, a atividade desempenhada e as condi¢cdes do dia, bem como a
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utilizacdo adequada dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI exigiveis para cada funcdo ou atividade,
guando aplicavel.

6.16.4.1. A verificacdo de que trata o subitem acima terd por finalidade aferir a conformidade da
execucao dos servicos com as especificagdes contratuais, ndo configurando ingeréncia da Administracédo
na gestdo dos empregados da contratada, devendo eventuais irregularidades ser comunicadas ao
preposto ou representante formalmente indicado pela contratada, para adocdo das providéncias cabiveis.

6.16.4.2. O fiscal técnico devera registrar e consolidar as ocorréncias, queixas ou apontamentos
relacionados a atraso na entrega dos uniformes ou EPI, auséncia de pecgas, entrega incompleta do
conjunto previsto, incompatibilidade de tamanhos, inadequacdo ao uso, desgaste antecipado, ma
conservacgdo, substituicdo insuficiente ou utilizagdo de pecas em desconformidade com as
especificagdes contratuais.

6.16.4.3. As ocorréncias, queixas ou apontamentos identificados pelo fiscal técnico quanto ao
fornecimento, substituicdo, conservacdo ou utilizacdo dos uniformes e Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI deverdo ser registradas no Instrumento de Medi¢do de Resultado - IMR, quando cabivel,
para subsidiar a avaliacdo do gestor do contrato e/ou do fiscal administrativo quanto a necessidade de
notificacdo da contratada, saneamento da falha, glosa, aplicacdo de sancdo ou adocdo de outra
providéncia prevista no contrato, no Termo de Referéncia e na legislacéo aplicavel.

6.16.4.4. Sem prejuizo do registro no IMR, as ocorréncias que demandem correcdo imediata,
especialmente aquelas relacionadas a auséncia de uniforme ou EPI obrigatério, entrega incompleta,
incompatibilidade de tamanho, desgaste prematuro que comprometa 0 uso, inadequacdo a atividade
desempenhada ou risco a seguranca do trabalhador, dever@o ser comunicadas prontamente ao preposto
da contratada e ao fiscal administrativo, de modo a viabilizar a ado¢do tempestiva das providéncias
cabiveis, independentemente da oportunidade ordinaria de medicdo dos servicos.

6.16.4.5. A auséncia, incompletude, inadequac¢éo ou ndo utilizacdo do uniforme ou EPI exigivel devera
ser tratada como falha de execucdo contratual, especialmente quando comprometer a identificacdo
funcional, a padronizacgédo visual, a seguranca do trabalhador, a adequada prestacdo dos servigos ou o
cumprimento das obriga¢gfes assumidas pela contratada.

6.16.5. verificacdo da correspondéncia entre a categoria profissional, o CBO, o local de alocacédo e as
atividades predominantes efetivamente desempenhadas pelo empregado, reportando imediatamente ao gestor
contratual o desvio ou remanejamento incompativeis com a descricdo do posto ou que tenha pretenséo habitual
e nao incidental a ponto de caracterizar desconformidade.

6.16.6. comunicacdo ao preposto, para imediata regularizacdo pela Contratada, de qualquer ocorréncia relativa
a permanéncia no posto, ao atendimento de demandas ou a interrupcao do descanso durante o intervalo
intrajornada.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por for¢a da Instru¢cdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacgdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrugdo Normativa SEGES/MGI n°
81, de 12 de setembro de 2024, na hip6tese de os trabalhadores prestarem servigcos para unidades distintas, cabera
ao fiscal setorial fazer a interlocu¢éo com os responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador presta os
servicos, para o fim da avaliagcdo sobre a compensacéo pretendida. Em ndo havendo designacao de fiscal setorial, a
competéncia recaira no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislacéo trabalhista.
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6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informacéao
consolidada sobre compensacéao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do
pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentacéo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham
a ser compensadas posteriormente e a convencédo coletiva ou 0 acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio
esté vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacao sera proporcional ao
periodo ndo compensado.

6.25. Na hipdtese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servigcos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixagdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacoes:
6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacgéo
nao tenha sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestéo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagédo nao tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacéo de jornada por necessidade de auséncia eventual,
deverdo ser realizadas as seguintes agoes:

6.28.1. O trabalhador devera informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel pela
unidade de execucdo onde desempenha suas atividades;

6.28.2. O responsavel pela unidade avaliar4 a viabilidade da compensacdo e, em caso de concordancia,
comunicard o fiscal do contrato;

6.28.3. O fiscal do contrato informard o preposto da empresa sobre a compensacado pretendida e a data
prevista da auséncia do trabalhador; e

6.28.4. Apos a formalizacdo da compensacao, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério,
informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

6.30. O fiscal técnico deverd elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacgdes:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao
tenha sido concluida; ou

6.30.2 se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizagdo Administrativa
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6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicbes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. Além do disposto acima, a fiscalizacéo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.33.1. O fiscal administrativo devera consolidar, mensalmente, em planilha de controle ou relatério proprio, as
informacdes necesséarias ao acompanhamento dos eventos que impactem a Planilha de Custos e Formacéo de
Precos - PCFP, especialmente o Médulo 4, os beneficios variveis efetivamente devidos aos colaboradores
vinculados ao contrato e o controle atualizado do quadro de pessoal.

6.33.2. A consolidacdo de que trata o subitem anterior devera contemplar, no minimo, os eventos ocorridos no
periodo de referéncia: licencas, afastamentos, auséncias legais, afastamentos por doenca ou acidente de
trabalho, substituicdes temporérias, admiss@es, desligamentos, substituicdes permanentes, remanejamentos,
alteragfes de posto ou unidade de lotagdo, bem como eventos que repercutam no pagamento ou na glosa de
vale-transporte, auxilio-alimentacéo, auxilio-creche ou beneficio equivalente previsto em norma aplicavel.

6.33.2.1. Para subsidiar a apuracdo do IRPC, o fiscal administrativo classificara preliminarmente as
substituiges definitivas como computaveis ou ndo computaveis, conforme os critérios do subitem 7.5.6,
registrando o motivo do desligamento e os documentos apresentados pela Contratada para comprovacao
de eventual hipétese de exclusao.

6.33.3. O controle mensal devera conter informacfes suficientes para identificar o colaborador, o posto, a
categoria profissional, a unidade de lotagdo, o periodo ou data do evento, a natureza da ocorréncia e, quando
aplicavel, a quantidade de dias a ser considerada para fins de conferéncia da medicao, glosa, pagamento por
fato gerador, repactuacao ou relatério final do contrato.

6.33.4. O fiscal administrativo devera manter quadro atualizado dos colaboradores vinculados ao contrato,
contendo, no minimo, nome, CPF, posto, categoria profissional, unidade de lotagdo e data de admissédo, de
modo a permitir 0 acompanhamento da composicdo do efetivo, a verificagdo das substituicbes e o confronto
com os parametros estimados na PCFP.

6.33.5. As informacbes consolidadas deverdo ser encaminhadas mensalmente ao gestor do contrato, para
subsidiar a andalise da execucgdo contratual, a conferéncia da medicdo, a avaliacdo de eventuais glosas,
notificacfes, ajustes de faturamento, repactuacdes e demais providéncias cabiveis.

6.33.6. A rotina prevista neste subitem nao afasta a obrigacdo de comunicacdo imediata ao gestor do contrato e
ao preposto da contratada quando a ocorréncia exigir providéncia tempestiva, especialmente nas hipéteses de
auséncia de cobertura do posto, substituicdo irregular, descumprimento de obrigacdo trabalhista ou falha que
possa comprometer a continuidade, a regularidade ou a adequada prestacdo dos servicos.

6.34. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.35. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigac6es trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacgoes:

6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.35.1.1. no primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagéo:
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6.35.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o
caso;

6.35.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucéo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.35.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos;

6.35.1.1.4. Termo de Confidencialidade de que trata a Portaria RFB n° 405, de 25/03/2024, por
toros os empregados alocados a execugédo contratual, conforme modelo constante do Apéndice IX
desse Termo de Referéncia; e

6.35.1.1.5. Declaracdo Individual de Auséncia de Nepotismo de cada empregado, a ser
apresentada antes de sua alocagdo no respectivo posto de servico ou, quando isso né&o for
operacionalmente possivel, juntamente com a relagdo inicial dos empregados e antes do inicio
efetivo de suas atividades, devidamente preenchida e assinada, conforme modelo constante do
Apéndice XV deste Termo de Referéncia.

6.35.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nado for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.35.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

6.35.1.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.35.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.35.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.35.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo Contratante;

6.35.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
gue conste como tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servi¢os ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancérios;

6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado;

6.35.1.3.5. comprovantes de realizagcdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.35.1.3.6. documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa é
compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

6.35.1.3.7. NAO SE APLICA.
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6.35.1.4. entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincao ou rescisao do
contrato, apos o Ultimo més de prestacao dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

6.35.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

6.35.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.35.2. Assessoria Técnica Especializada e Plataforma Web de Gestao e Fiscalizacdo dos Contratos
Terceirizados

6.35.2.1. As comprovacgdes a que a Contratada estiver obrigada serdo enviadas por meio de plataforma
eletrbnica e em formato compativel com os sistemas indicados pela Contratante, caso esta utilize os
servicos de empresa especializada para auxiliar as atividades de fiscalizagdo e gestdo contratual e
disponibilize a respectiva solugcdo a Contratada.

6.35.2.2. A documentacdo comprobatéria do regular cumprimento das obrigacBes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e sociais relativas aos empregados vinculados a execucdo do contrato estao
incluidas entre as comprovagfes a serem veiculadas diretamente & empresa de assessoria.

6.35.2.3. O prazo para inser¢cdo da documentagdo na plataforma web é até o dia 25 (vinte e cinco) do

més subsequente a prestacdo dos servigos, podendo ser ajustado pela Contratante, mediante
comunicacédo formal a Contratada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis.

a

6.35.2.4. A empresa de assessoria a fiscalizagdo comunicard a Contratada sempre que identificar
documentacdo incompleta, podendo solicitar documentos complementares, e fixar prazo para
apresentacao, observado o minimo de 5 dias Uteis, salvo situacdo urgente devidamente justificada.

6.35.2.5. Qualquer impedimento tecnolégico que impeca a utilizacdo da plataforma indicada nao
implicar4 alteragdo dos prazos para recebimento e liquidagdo, devendo a Contratada comunicar a
Contratante para que meio alternativo seja apontado, desde que os documentos também sejam enviados
pela plataforma da empresa de assessoria, quando o problema for contornado.

6.35.2.6. O descumprimento das obrigacdes relativas a disponibilizacdo da documentacéo exigida para
fiscalizacdo podera caracterizar inadimplemento contratual e inexecugéo parcial do contrato, observados
o contradit6rio e a ampla defesa, quando cabiveis.

6.35.2.7. Enquanto nao houver plataforma eletrénica contratada e disponibilizada pela Administracdo, a
documentacao serd encaminhada diretamente a fiscalizacdo contratual por meio de correio eletrénico
institucional, sistema de processo eletronico ou outro canal formalmente indicado, mantidos os prazos e
as exigéncias previstos neste Termo de Referéncia.

6.35.2.8. Na hipodtese de rescisdo, extingdo ou encerramento antecipado do contrato de assessoria a
fiscalizacdo e gestdo contratual no curso do contrato, a Contratada devera encaminhar & Contratante a
documentacdo mensal exigida por meio de correio eletrénico institucional ou outro meio previamente
indicado, até que seja firmado novo instrumento ou definido outro meio de recebimento, mantendo-se
todos os prazos e exigéncias documentais previstos.

N

6.35.2.9. A eventual atuacdo de empresa contratada para apoio a fiscalizacdo terd natureza
exclusivamente acessoéria, técnica e instrumental, ndo abrangendo a pratica de atos administrativos
decisorios, o recebimento definitivo do objeto, a aplicacdo de glosas ou sancdes, a emissdo de ordens a
Contratada ou o exercicio de outras competéncias legal ou contratualmente atribuidas aos agentes
publicos.
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6.35.2.10. O eventual compartilhamento de dados pessoais com a empresa de apoio ficara limitado ao
estritamente necessario ao desempenho das atividades auxiliares, observadas pela Contratante as
disposicdes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

6.36. Sempre que houver admisséo, substituicdo, inclusdo ou nova alocacdo de empregado na execucéo contratual,
os documentos elencados no item 6.35.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.37. A Administrac@o devera analisar a documentacao solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.38. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de
providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na
prestacdo de servigos contratados.

6.39. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovacao da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre
outros.

6.41. Nao havera pagamento adicional pela Contratante & Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.42. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacfes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacédo
que rege as respectivas organizagoes.

6.43. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderéo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar & Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancoes.

6.47. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nédo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso nado seja apresentada a documentacdo comprobatoria do cumprimento das obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e reter4 o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.49. Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de responsabilidade por
guaisquer obrigactes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.
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6.52. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada
em sua execuc¢dao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.53. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.55. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa SEGES
/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Compensacdo de jornada nas hipéteses previstas na IN SEGES/MGI n° 81/2024

6.57. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacao de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipéteses:

6.57.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucgao, inclusive na
hip6tese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.57.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.58. As compensacdes de jornada limitam-se:
6.58.1. a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.58.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.59. A compensacéao de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responsavel
pela unidade de execucao.

Planejamento e programacao das férias nos termos da IN SEGES/MGI n° 213/2025

6.61. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacao das férias dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época
de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos
da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.62. A programacdo da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término
do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.63. A contratada poderd solicitar reuniao com a fiscalizagdo contratual, antes da definicdo da programacéo da
fruicdo das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacao de servi¢o estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

6.64. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacao de férias, no qual sera informada a
época de fruicao de férias de cada colaborador terceirizado.

6.65. O relatério de programacéo das férias contera a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato,
cargo ou funcéo, data de admissao e alocacdo no posto e informacgfes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e
fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o
parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.65. A contratada devera enviar a fiscalizacdo administrativa:
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6.65.1. até o 5° (quinto) dia util de cada més, a partir do segundo més da execucgéo contratual, o relatério de
programacdo das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucao
Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.65.2. em até 5 (cinco) dias Uteis apés a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concesséao de férias,
conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.66. O planejamento e a programacao deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual
permitir, dentro de 12 (doze) meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de
modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 213, de 2025.

6.67. ApoOs a programacao das férias, eventuais alteracGes deverdo ser comunicadas a fiscalizacdo administrativa
com, no minimo, 90 (noventa) dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-
se, para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo Unico do art. 10 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213,
de 2025.

Gestor do Contrato
6.68. Cabe ao gestor do contrato:

6.68.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucédo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequac¢fes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

6.68.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.683. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.68.4. emitir documento comprobatério da avaliagcao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.68.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sanc0es, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.68.6. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

6.68.7. enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, com a indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada
confere com o valor dimensionado pela fiscalizagédo e gestéo no recebimento definitivo do servico.

6.68.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.68.1. as denuncias de discriminacéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°,
inciso I, do Decreto n.° 12.174/2024;

a

6.68.2. a notificagdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacdes
trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria
Pudblica ou por qualquer outro meio idéneo.
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6.69. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de
ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da Instrucéo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucéo do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no
Apéndice VI deste Termo de Referéncia.

7.2. NAO SE APLICA

7.3. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢fes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.3.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.3.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.3.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servi¢co, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.4. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacéo
dos servigos.

7.5. A afericdo da execucgédo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.5.1. Disponibilidade dos servicos contratados: reposicdo tempestiva dos postos de trabalho vagos e
substituicdo tempestiva dos postos de trabalho descobertos;

7.5.2. Pontualidade da equipe;

7.5.3. Antecipacdo tempestiva das diarias de viagem, quando o deslocamento houver sido comunicado a
Contratada com a antecedéncia estabelecida no subitem 5.3.5.2.3, aplicavel exclusivamente aos postos do
Item 3 sujeitos a deslocamentos intermunicipais;

7.5.4. Custeio tempestivo das despesas variaveis com deslocamentos terrestres, mediante a aquisicdo de
passagens rodoviarias intermunicipais, a disponibilizacdo de meio de pagamento previamente custeado para
quitacdo de pedagios ou a antecipagdo dos recursos necessarios, quando a demanda houver sido comunicada
a Contratada com a antecedéncia prevista no subitem 5.3.6.5, aplicavel exclusivamente ao Item 3;

7.5.5. Manutencédo de empregados com uso adequado de uniformes e EPI’s;

7.5.6. Estabilidade operacional da equipe alocada ao contrato, aferida mensalmente por meio do indice de
Rotatividade dos Profissionais do Contrato — IRPC —, que devera ser menor ou igual a 8% (oito por cento).

7.5.6.1. O IRPC seré calculado, separadamente para cada contrato, mediante a seguinte formula:

n? de profissionais substituidos
no més em todos os municipios
total de profissionais disponibilizados
em todos os municipios

IRPC = X 100

7.5.6.2. Serdo computadas no IRPC as substituicdes definitivas decorrentes de decisdo ou fato
relacionado a gestdo da Contratada, inclusive as dispensas sem justa causa, as dispensas por justa
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causa e as demais hipdteses que evidenciem falha de selecdo, retencdo, supervisdo ou gestao dos
profissionais alocados ao contrato.

7.5.6.3. Nao serdo computadas no IRPC:

Y

| - as substituicbes temporarias destinadas & cobertura de férias, licencas, afastamen-tos ou
auséncias;

Il - as substituicdes solicitadas pela Contratante; e

Il - as substituicdes definitivas decorrentes de fatos alheios a gestdo da Contratada, desde que
devidamente comprovados e aceitos pela fiscalizacédo.

7.5.6.4. Poderéao ser considerados fatos alheios a gestao da Contratada, conforme as circunstancias do
caso concreto, o falecimento, a aposentadoria, a incapacidade permanente superveniente, a
determinacéo judicial ou administrativa e o pedido de desligamento motivado por circunstancia pessoal
sem relagdo com as condic¢des de trabalho, com a execucao contratual ou com a gestdo da empregadora.

7.5.6.5. A simples classificacdo do desligamento como pedido de demissdo ou rescisdo por iniciativa do
empregado ndo determinara sua exclusdo automatica do célculo. Caberd a Contratada apresentar
documentacao suficiente para demonstrar o motivo do desligamento e sua auséncia de relagcdo com a
gestédo da méo de obra ou com as condi¢bes da execucgao contratual.

7.5.6.6. Na auséncia de comprovacao suficiente, a substituicdo serd computada no IRPC.

7.5.6.7. A exclusdo das substituicdes decorrentes de fatos comprovadamente alheios a gestdo da
Contratada assegura que o IRPC avalie somente a parcela da rotatividade passivel de prevencao ou
controle pela empregadora.

7.5.6.8. Quando o IRPC mensal superar o limite de 8% (oito por cento), serd registrada uma Unica
ocorréncia no critério correspondente do IMR, aplicavel ao resultado mensal do respectivo contrato, sem
multiplicacdo pelo numero de desligamentos que excederem o limite.

7.5.6.9. A metodologia de registro, apuracao e aplicagédo dos efeitos remuneratérios do IRPC observara o
Apéndice VI deste Termo de Referéncia.

Recebimento

7.6. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

7.6.1. NAO SE APLICA.
7.6.1.1. NAO SE APLICA.

7.6.1.2. NAO SE APLICA.

7.6.2. Para fins de recebimento provisério, no ultimo dia do més ser& considerado concluido o periodo relativo &
medicao.

7.7. O prazo para recebimento provisério serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacgao da prestagcdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.9. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.10. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.11. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o periodo de 1 (um) més.
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7.12. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.12.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacfes da execuc¢éo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em consonéncia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.12.2. o fiscal técnico do contrato devera verificar, apurar e atestar a ocorréncia, no periodo de faturamento,
dos eventos geradores dos custos variaveis aplicdveis aos postos do Item 3, a partir dos registros operacionais
e demais evidéncias da execugao contratual, emitindo relatério contendo, quando cabivel:

a) a quantidade de diarias com pernoite;

b) a quantidade de diarias sem pernoite;

) a quantidade de horas trabalhadas em periodo noturno;

d) a quantidade de horas extras realizadas em dias Uteis;

e) a quantidade de horas extras noturnas realizadas em dias Uteis;

f) a quantidade de horas extras realizadas em feriados e dias de repouso remunerado;

g) a quantidade de horas extras noturnas realizadas em feriados e dias de repouso remunerado;

h) os valores relativos a passagens efetivamente utilizadas na execucgéo contratual; e

i) a quantidade de horas em que empregados ocupantes do posto de Operador de Empilhadeira
exerceram, cumulativamente, as atividades atribuidas ao posto de Carregador, quando expressamente
autorizadas e comprovadas pela fiscalizacéo.

7.12.3. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salérios e
as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12.4. o fiscal administrativo devera consolidar, mensalmente, as informagdes relativas aos eventos que
impactam o Mdodulo 4 da Planilha de Custos e Formacao de Precos — PCFP, bem como aquelas necessérias a
conferéncia dos beneficios efetivamente devidos aos colaboradores vinculados ao contrato e ao controle do
guadro de pessoal, mediante atualizacdo de planilha de controle ou elaboracdo de relatério mensal
encaminhado ao gestor do contrato, contendo:

a) licencas e afastamentos: registro individualizado de todos os afastamentos ocorridos no més, com
indicacdo do colaborador, do posto, da unidade de lotacéo, do tipo de afastamento (licenga-maternidade,
licenca-paternidade, auséncia legal, auséncia por doencga, acidente de trabalho ou outro) e da respectiva
duracdo em dias, para fins de confronto com as estimativas provisionadas no Mdédulo 4 da PCFP e
subsidio de relatdrio final do contrato;

b) desligamentos e substituicdes: registro de todos os desligamentos ocorridos no més, com indicacdo do
colaborador, do posto, da unidade de lotagdo, da data do desligamento, da natureza do vinculo
encerrado e das seguintes informagfes complementares:

b.1) motivo do desligamento: dispensa sem justa causa por iniciativa do empregador, pedido de
demisséo por iniciativa do empregado, dispensa por justa causa, término de contrato por prazo
determinado ou outro motivo;

b.2) modalidade de aviso prévio: aviso prévio trabalhado, aviso prévio indenizado ou dispensa de
aviso prévio; e

b.3) ocorréncia de desligamento nos 30 dias anteriores a data-base da categoria, com indicacdo
da data-base correspondente;

b.4) classificacdo da substituicdo definitiva, para fins de calculo do IRPC, como computavel ou ndo
computavel, acompanhada da respectiva justificativa; e

b.5) identificacdo dos documentos apresentados pela Contratada para comprovar eventual
hipotese de excluséo prevista no subitem 7.5.5.3.

c) substituicbes eventuais e alteracbes definitivas: listagem dos colaboradores substitutos que atuaram
no més em carater temporario, com indicacdo do colaborador substituido, do substituto, do posto, da
unidade de lotagdo e do periodo de substituicdo; e registro das alteragdes definitivas de quadro
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(admissdes, substituicdes permanentes e remanejamentos), com indicacdo da data de inicio do novo
colaborador e do posto correspondente;

d) quadro atualizado de colaboradores: listagem completa e atualizada, ao final de cada més, de todos
os colaboradores vinculados ao contrato, contendo nome, CPF, posto, unidade de lotagdo, data de
admissdo e sexo, com apuracdo do percentual de participagédo feminina e masculina tanto no total geral
do contrato quanto por categoria profissional, para fins de confronto com os parametros estimados na
aba Dados Estatisticos da PCFP e subsidiar eventuais ajustes em repactuacdes futuras.

e) beneficios variaveis e passiveis de ajuste: registro das informacfes relativas aos beneficios cuja
concessao ou pagamento dependa das condi¢des efetivamente verificadas no periodo de faturamento,
contendo:

e.l) relacdo atualizada dos colaboradores que fazem jus ao vale-transporte, com indicacdo da
unidade de lotacéo e da condicao declarada para recebimento do beneficio;

e.2) indicacdo das ocorréncias que ensejem glosa de vale-transporte e/ou auxilio-alimentacéo,
com identificagdo do colaborador, do posto, da unidade de lotagdo, do motivo da glosa e da
respectiva quantidade de dias a serem desconsiderados para fins de faturamento, observado que
a apuracao financeira correspondente sera realizada por meio da planilha de medi¢do adotada
pela fiscalizagéo;

e.3) relacdo dos colaboradores que tenham requerido e recebido auxilio-creche ou beneficio
equivalente previsto em acordo, convencao coletiva ou norma aplicavel, contendo a identificacédo
do beneficiario, o periodo de concessdo e o respectivo valor pago ao colaborador no més de
referéncia;

e.4) registro de alteracdes na condicdo de elegibilidade dos beneficios previstos neste item,
inclusive ingresso, exclusao, suspensdo ou restabelecimento do direito ao recebimento, quando
ocorridos no periodo.

7.12.4.1. A coleta, o acesso, 0 registro, a utilizacdo, o compartihamento, o armazenamento e a
eliminagdo dos dados pessoais tratados para os fins deste subitem observardo a Lei n® 13.709, de 14/08
/2018, e ficardo limitados ao minimo estritamente necessario a execucao, a medicdo, a gestdo e a
fiscalizacdo do contrato e ao cumprimento das obrigacfes legais e regulamentares aplicaveis, vedado o
tratamento para finalidade diversa ou incompativel.

indice de Rotatividade dos Profissionais do Contrato

7.12.5. O gestor do contrato apurara o indice de Rotatividade dos Profissionais do Contrato, IRPC, com base
nas informacdes consolidadas pela fiscalizacdo administrativa e na metodologia prevista no subitem 7.5.6 e no
Apéndice VI.

7.12.5.1. Antes da consolidacdo do resultado mensal, a Contratada podera apresentar documentos e
esclarecimentos destinados a demonstrar que determinada substituicdo decorreu de fato alheio a sua
gestéo.

7.12.5.2. O enquadramento das substituigbes como computaveis ou ndo computveis sera motivado e
registrado nos documentos da medigdo mensal.

7.12.5.3. O resultado do IRPC sera consolidado no IMR do respectivo contrato.

7.13. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.14. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo nado atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15. A fiscalizacao ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medi¢cédo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.
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7.16. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugfes exigiveis.

7.17. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.18. Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relagéo a fiscalizacao técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.19. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 7 (sete) dias Uteis, contados do recebimento provisério,
por servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo 0s seguintes procedimentos:

7.19.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigagBes assumidas pelo Contratado, com meng¢édo ao seu desempenho
na execucado contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento.

7.19.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.19.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatdrios e documentacdes apresentadas;

7.19.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao; e

7.19.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestéo.

7.20. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagcdo e pagamento.

7.21. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.22. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

Liquidacao

7.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins
de liquidacgéo, na forma desta sec¢éo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.24. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.25. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

| - 0 prazo de validade;
Il - a data da emissao;
Il - os dados do contrato e do 6rgao contratante;
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IV - o periodo respectivo de execucao do contrato;
V - o valor a pagar; e
VI - eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.26. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacédo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.27. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.28. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:
7.28.1. verificar a manutencéo das condi¢fes de habilitacdo exigidas;

7.28.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo/contratacdo no ambito do 6rgdo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.29. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.30. Ndo havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagédo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.31. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necesséarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.32. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado néo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.33. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da finalizagao da liquidagéo
da despesa, conforme sec¢éo anterior, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.34. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de
correcdo monetaria (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE), calculado pro rata die.

Forma de pagamento

7.35. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.36. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.37. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.37.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.38. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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Antecipacdo de pagamento

7.39. A presente contratacdo ndo permite a antecipacdo de pagamento parcial ou total, de que trata o artigo 145 da
Lei 14.133, de 2021.

7.40. NAO SE APLICA.
7.41. NAO SE APLICA
7.41.1. NAO SE APLICA;
7.41.2. NAO SE APLICA.
7.42. NAO SE APLICA.
7.42.1. NAO SE APLICA.
7.42.2. NAO SE APLICA.
7.43. NAO SE APLICA.
7.44. NAO SE APLICA.
7.45. NAO SE APLICA.
7.46. NAO SE APLICA:
7.46.1. NAO SE APLICA.
7.46.2. NAO SE APLICA.

7.47. NAO SE APLICA.
Reoneracao gradual da folha de pagamento

7.48. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n°
14.133, de 2021, apds efetiva majoracao das aliquotas, conforme regime de transi¢éo previsto no art. 9°-A e 9°-B da
Lei n® 12.546, de 2011, com a redacao dada pela Lei n° 14.973, de 2024.

7.48.1. O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n°® 14.973, de 2024 dever4 ser formulado durante a
vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.48.2. A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a comprovacao
da variagéo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagé&o de Precos.

Repactuacao

7.49. Os precos contratados seréo repactuados para manutengéo do equilibrio econdmico-financeiro, apés o
interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

7.50. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

750.1. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencédo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.50.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacéo da proposta.

7.51. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data da
Ultima repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.51.1. Entende-se como Ultima repactuacdao a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.
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7.52. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de pregcos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servicos.

7.53. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.54. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.55. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convencgdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragédo
Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.56. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a comprovacéao da
variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagéo de Pregos, acompanhada da apresentagédo do novo
acordo, convenc¢ao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.56.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convenc¢do ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente desses
instrumentos.

7.56.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o
Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do
Acordo, Convencédo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracdo como paradigma para defini¢cdo
dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacéo.

7.56.3. A correcdo dos valores minimos de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencao Coletiva
ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo,
Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

7.56.4. A repactuacéo sera realizada com base na apuracao da diferenca percentual entre os valores previstos
no Acordo, Convencéao Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula
de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencgéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa
contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.56.5. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convengéo
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer
valores de remuneracdao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacéo e de beneficios superiores
aos valores estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens
anteriores.

7.56.6. A repactuacdo dos demais custos relativos & méo de obra, que nédo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracdo, tera como base o acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da
licitacdo).

7.57. Quando a repactuacéo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE), com base na seguinte
formula:
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V xU-1I
o VX =1

onde:
R = Valor do reajuste;
V = Valor vigente da parcela dos custos decorrentes do mercado sujeita a reajuste;

Ip = indice IPCA relativo ao més da data-limite para apresentacdo da proposta;

I = indice IPCA relativo ao més do reajuste.

7.58. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante pagard ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.59. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.60. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagéo entdo em vigor.

7.61. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.62. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificar4, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifigue o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.63. Os efeitos financeiros da repactuacéo decorrente da variacdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados
aos acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos
efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.

7.64. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagfes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacdes futuras.

7.65. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacéo a diferenga porventura existente.

7,66. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao
ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.67. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencéo ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuacéo,
a ser exercido téo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.68. A extingdo do contrato ndo configurara Obice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente,
hiptese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.69. O Contratante decidir4 sobre o pedido de repactuagéo de precos em até 30 (trinta) dias Uteis, contado da data
do fornecimento, pelo Contratado, da documentagcdo comprobatéria da variacdo dos custos a serem repactuados.

7.70. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado nao cumprir os atos ou apresentar
a documentacéo solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variagdo dos custos.

7.71. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.
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7.72. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do
equilibrio econébmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.72.1. Enquanto ndo houver novo instrumento coletivo aplicavel a categoria profissional, ndo havera direito
automatico a repactuacdo da parcela relativa & méo de obra, sem prejuizo da analise de eventual pedido de
recomposicao do equilibrio econémico-financeiro do contrato, observados os pressupostos legais e a efetiva
comprovacgao dos impactos alegados.

7.73. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporcao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.74. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacéo contratual ou da repactuacéo
de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessérios decorrentes das oscilagcdes dos custos efetivos
dessas contribuicbes, observadas as informacdes constantes da Declaracdo de Regime Tributario e Aliquotas
Utilizadas na Formag&o da Proposta, prevista no Apéndice V, sem prejuizo da possibilidade de a Administracdo
solicitar documentacao fiscal, contabil ou escrituragédo habil & comprovacédo dos percentuais informados.

7.75. A majoracéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos valores pagos a
titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os pre¢os contratados.

7.75.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

Reajuste

7.76. NAO SE APLICA.
7.77. NAO SE APLICA.
7.78. NAO SE APLICA.
7.79. NAO SE APLICA.
7.80. NAO SE APLICA.

7.81. NAO SE APLICA.

7.82. NAO SE APLICA.
7.83. NAO SE APLICA.

7.84. NAO SE APLICA.
Cessdo de Crédito
7.85. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.85.1. A eficacia da cessao de crédito, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracéo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.85.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condicbes de
habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebragéo do aditamento de cessao de crédito e a realizagao
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem
como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.85.3. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado)
pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exceg¢bes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito
publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
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vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacédo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administragéao.

7.85.4. A cessao de crédito ndo afetara a execug¢do do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.86. O disposto nesta secdo nao afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada

7.87. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte
do Contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05
/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.88. NAO SE APLICA.
7.89. Na presente contratacéo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.90. O futuro Contratado deve autorizar, conforme modelo constante do Apéndice X, a Administracdo Contratante, no
momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando
nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis.

7.91. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigbes sociais e
FGTS decorrentes.

7.92. O Contratado autorizara, conforme modelo constante do Apéndice X, o provisionamento de valores para o
pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem
como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em
conta-depdésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagcdo, e que
somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢cbes estabelecidas no
item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.93. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentagdo dependera de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.93.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.93.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.93.3. Multa sobre o FGTS; e

7.93.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.94. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 5/2017.

7.95. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corre¢cdo da poupanga pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.
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7.96. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
servicos.

7.97. O Contratado poderd solicitar a autorizagdo do 6rgédo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacfes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.98. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatoérios da ocorréncia das
obriga¢des trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmac¢do da ocorréncia da
situacao pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagcao dos recursos creditados na conta-
deposito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentagédo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.99. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.100. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentac¢éo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

7.101. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

Pagamento pelo fato gerador
7.102. NAO SE APLICA
7.103. NAO SE APLICA
7.104. NAO SE APLICA
7.104.1. NAO SE APLICA
7.105. NAO SE APLICA.
7.105.1. NAO SE APLICA.
7.105.2. NAO SE APLICA;
7.105.3. NAO SE APLICA
7.105.4. NAO SE APLICA

7.106.5. NAO SE APLICA

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao do contrato;
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f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancfes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecu¢éo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas *“
e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “¢c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratoéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,1% (um décimo por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou
reposicdo da garantia autoriza a Administragdo a promover a extincdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatdria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 30% (trinta por cento) do
valor da contratacgéo.

8.2.4.4. Compensatoéria, para a inexecucdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 20%
(vinte por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.5. Compensatoéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 15% (quinze por cento) do
valor da contratacao.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infragcdo descrita acima na alinea “d”,
de 10% (dez por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por cento) do valor
da contratacao.

8.2.4.7.1. NAO SE APLICA.

8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc0es previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.
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8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sanc0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagées serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacdes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacfes dos
orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta
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9.1. O fornecedor sera selecionado por meio de realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

9.2. NAO SE APLICA.
Regime de Execucao

9.3. O regime de execucdo do objeto sera de empreitada por preco global, correspondente a execucdao integral dos
servigos que compdem cada item pelo respectivo valor global adjudicado, observados os postos, os quantitativos, as
localidades de execucao e o periodo contratual estabelecidos neste Termo de Referéncia.

9.3.1. O valor global de cada item correspondera ao seu valor unitario mensal consolidado, multiplicado pela
guantidade do item, fixada em 24 (vinte e quatro), correspondente ao periodo inicial, em meses, da contratagédo.

9.3.2. O regime adotado ndo implica pagamento automatico do valor global estimado ou contratado. A
remuneracdo mensal dependera da execucdo regularmente medida e atestada, com aplicacdo das glosas
cabiveis e pagamento dos custos variaveis somente quando efetivamente ocorridos ou incorridos,
comprovados e autorizados, quando exigida autorizacao prévia, conforme a disciplina especifica deste Termo
de Referéncia.

9.3.3. A composicao analitica dos custos dos postos ndo altera o regime de execu¢cdo nem caracteriza sua
disputa, adjudicacdo ou contratacéo isolada, destinando-se a formacao e a andlise da proposta, a fiscalizagéo,
a medicao, a repactuacdo e ao processamento de eventuais altera¢des contratuais.

9.3.4. No Item 3, as estimativas relativas aos custos variaveis integram o valor unitario mensal consolidado e o
valor global do item, mas ndo asseguram a Contratada o recebimento integral dos valores estimados. O
pagamento dependera da efetiva ocorréncia dos respectivos fatos geradores ou da realizacdo das despesas,
da autorizacdo, quando exigida, da comprovagcdo e da regular medicdo, observados os limites financeiros
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Apéndice XIllI.

Critérios de aceitabilidade de precos
9.4. NAO SE APLICA.

9.4.1. NAO SE APLICA.
9.5. NAO SE APLICA.

9.5.1. NAO SE APLICA.

9.5.2. NAO SE APLICA.

9.6. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, somente
serdo aceitas, nos termos do Edital, propostas que adotem, na Planilha de Custos e Formacédo de Precos, valores
iguais ou superiores aos previstos no Apéndice Il deste Termo de Referéncia.

9.6.1. Nao serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo,
Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que n&o contemplem todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral,

9.6.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.6.3. Os valores orcados pela Administracdo constam do Apéndice Il deste Termo de Referéncia.

9.6.4. Somente serdo aceitas propostas cujo valor global ndo ultrapasse o limite maximo estimados pela
Administracdo para o respectivo item e cujos custos unitarios mensais dos postos nao ultrapassem os
correspondentes valores indicados nas tabelas do subitem 1.1.1. A Aceitabilidade da proposta dependera,
ainda, da observancia dos custos unitarios minimos relevantes, dos pardmetros de preenchimento da PCFP e
da demonstracao de sua exequibilidade.

9.7. NAO SE APLICA.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 72 de 80
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: MAI/2026



9.7.1. NAO SE APLICA.
Exigéncias de habilitacao
9.8. Para fins de habilitacéo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

9.8.1. O licitante devera apresentar Declaracdo de Auséncia de Nepotismo, devidamente preenchida e
assinada por seu representante legal, conforme modelo constante do Apéndice XIV deste Termo de
Referéncia, em atendimento ao art. 7° do Decreto n° 7.203, de 4 de junho de 2010, e ao art. 5°, inciso IV, da
Portaria ME n°® 1.144, de 3 de fevereiro de 2021.

Habilitacdo juridica
9.9. NAO SE APLICA.

9.10. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.11. NAO SE APLICA.

9.12. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

9.13. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual ser4 considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

9.14. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.15. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

9.16. NAO SE APLICA.

9.17. Consorcio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider,
responsavel por sua representacao perante a Administracao (art. 15, caput, | e Il, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.18. NAO SE APLICA.

9.19. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagcéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista
9.20. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.21. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.22. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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9.23. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.24. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo a sede do fornecedor, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.25. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal da sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

9.26. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva da sua sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.

9.27. NAO SE APLICA.
Qualificacdo Econémico-Financeira

9.28. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor da sede do interessado, caso se trate de
sociedade simples;

9.29. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.30. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis do Ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes formulas:

C - Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
SG =

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante

LC =
Passio Circulante

9.31. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contrata¢do para o periodo de 12
(doze) meses, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social; e
Patrimdnio Liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de 12 (doze) meses, por
meio da apresentacao do balanco patrimonial e demonstracdes contaveis do ultimo exercicio social;

9.31.1. NAO SE APLICA.
9.31.2. NAO SE APLICA.
9.32. NAO SE APLICA.

9.33. NAO SE APLICA.
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9.34. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.35. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste Termo de Referéncia devera ser atestados mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da &rea contabil, apresentada pelo fornecedor, conforme modelo
constantes do Apéndice XI.

9.36. Declaracdo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Apéndice VIl deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo
Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta nao € superior ao patriménio liquido
do interessado, observados 0s seguintes requisitos:

9.36.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.36.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

9.37. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificacdo Técnica

9.38. Declaragédo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacfes objeto da contratacdo, conforme Apéndice VIl deste Termo de Referéncia.

9.38.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsével técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacdo, conforme Apéndice
VIl deste Termo de Referéncia.

9.39. NAO SE APLICA.

9.39.1. NAO SE APLICA.
Afericao cumulativa dos requisitos de habilitacao

9.40. As exigéncias de qualificacéo técnica e econdmico-financeira serao aferidas em relagédo ao item para o qual o
licitante estiver provisoriamente classificado em primeiro lugar.

9.40.1. Na hipétese de o mesmo licitante estar provisoriamente classificado em primeiro lugar em mais de um
item, os requisitos vinculados ao valor estimado, ao capital circulante liquido, ao patriménio liquido, ao
guantitativo de postos ou a outro parametro variavel serdo aferidos cumulativamente, com base no somatério
dos valores globais e dos quantitativos de postos correspondentes aos itens potencialmente adjudicados.

9.40.1.1. Para os requisitos vinculados ao valor, sera considerada a base temporal especificamente
estabelecida para cada exigéncia neste Termo de Referéncia. Na afericdo do capital circulante liquido e
do patriménio liquido, serd considerado o somatério dos valores estimados para 12 (doze) meses dos
itens potencialmente adjudicados, nos termos do subitem 9.31. Para os requisitos vinculados ao
guantitativo de méo de obra, serd considerado o numero total de postos que compdem 0s respectivos
itens, conforme as tabelas analiticas do subitem 1.1.1, e ndo sua quantidade cadastral no sistema
eletrénico, fixada em 24 (vinte e quatro) unidades..

9.40.2. Caso o licitante ndo demonstre capacidade cumulativa para todos os itens em que estiver
provisoriamente classificado em primeiro lugar, a Administracao verificara sua habilitacdo para o conjunto de
itens compativel com a capacidade efetivamente comprovada, observada a ordem estabelecida no subitem
9.40.3, prosseguindo-se com a analise dos licitantes subsequentes nos demais itens.
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9.40.3. Para fins da afericdo prevista no subitem 9.40.2, os itens serdo examinados em ordem decrescente da
vantagem econdmica proporcionada pelas propostas do licitante, apurada pela diferenca, em valores absolutos,
entre o valor global estimado pela Administracéo e o valor global ofertado para cada item.

9.40.3.1. Em caso de igualdade da vantagem econémica apurada, sera examinado primeiramente o item
de maior valor global estimado e, persistindo o empate, sera observada a ordem numérica crescente dos
itens.

Qualificacdo Técnico-Operacional

9.41. Comprovagdo de aptiddo para execucgdo de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior & do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certidoes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.41.1. Para fins da comprovacéo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.41.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 2 (dois) anos do fornecedor na prestacéo
dos servigos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes;

9.41.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execucao, pelo fornecedor, de servicos envolvendo até 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

9.41.1.3. NAO SE APLICA.

9.41.2. Serdo admitidos, para fins de comprovagédo de quantitativo minimo de servigo, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao equivale,
para fins de comprovacédo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

9.41.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.41.4. O fornecedor disponibilizara todas as informagBes necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cOpia do contrato que deu suporte a
contratagdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados 0s servigcos, entre outros
documentos.

9.41.5. Os atestados deverdao referir-se a servigcos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.42. NAO SE APLICA.

9.43. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdabeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.44. A apresentacéo, pelo fornecedor, de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificagcao Técnico-Profissional
9.45. NAO SE APLICA.

9.45.1. NAO SE APLICA.

9.45.2. NAO SE APLICA.

9.45.3. NAO SE APLICA.

9.46. NAO SE APLICA.
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9.47. NAO SE APLICA.

9.48. NAO SE APLICA.
Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.49. Quando permitida a participacao na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducéo livre.

9.50. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo
serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.51. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.52. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.53. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niameros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do recolhimento dessas contribui¢des.

Documentac¢ao complementar para cooperativas
9.54. NAO SE APLICA.
9.54.1. NAO SE APLICA.
9.54.2. NAO SE APLICA.
9.54.3. NAO SE APLICA.
9.54.4. NAO SE APLICA.
9.54.5. NAO SE APLICA.
9.54.6. NAO SE APLICA.
9.54.6.1. NAO SE APLICA.
9.54.6.2. NAO SE APLICA.
9.54.6.3. NAO SE APLICA.
9.54.6.4. NAO SE APLICA.
9.54.6.5. NAO SE APLICA.
9.54.6.6. NAO SE APLICA.

9.54.6.7. NAO SE APLICA.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, considerando o somatorio dos valores globais estimados dos 3 (trés)
itens, € de R$ 53.315.156,16 (cinquenta e trés milhdes e trezentos e quinze mil e cento e cinquenta e seis reais e
dezesseis centavos), conforme valores consolidados no subitem 1.1 deste Termo de Referéncia.
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10.1.1. O valor global estimado de cada item, indicado no subitem 1.1, constitui o respectivo limite maximo de
aceitabilidade para o periodo inicial de 24 (vinte e quatro) meses.

10.2. NAO SE APLICA.
10.2.1. NAO SE APLICA.
10.3. NAO SE APLICA.
10.4. NAO SE APLICA.
10.4.1. NAO SE APLICA.
10.4.2. NAO SE APLICA.
10.4.3. NAO SE APLICA.

10.4.4. NAO SE APLICA.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uniéo.

11.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:

| - Gestdo/unidade: 170088/00001;

Il - Fonte de recursos: 1032000000;

lIl - Programa de trabalho: 04122003220000001;

IV - PTRES: 171552

V - Elemento de despesa: 33903700; e

VI - Plano interno: OUTRCUSTEIO, PIUAPOIO, PIUARMAZENA, ATENDIMENTO.

11.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagédo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11.4. NAO SE APLICA.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.

Belo Horizonte, 20 de outubro de 2026

(Assinado Digitalmente)

Guilherme Nascimento de Oliveira

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo

Portaria SRRF06 n° 166, de 18/06/2024 (BS 20/06/2024)

(Assinado Digitalmente)
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Fernando Duarte Linhares Mota

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo

Portaria SRRF06 n° 166, de 18/06/2024 (BS 20/06/2024)

(Assinado Digitalmente)

Natdlia Roberta da Silva Bandeira

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo

Portaria SRRF06 n° 166, de 18/06/2024 (BS 20/06/2024)

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacdo Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024)

NAO SE APLICA

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

NAO SE APLICA

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

GUILHERME NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 20/10/2026 as 01:28:48.

FERNANDO DUARTE LINHARES MOTA
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 20/10/2026 as 08:36:03.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

NATALIA ROBERTA DA SILVA BANDEIRA
Equipe de apoio

1Y
t Assinou eletronicamente em 20/10/2026 as 08:39:13.
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