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18147231 08016.009352/2022-87

MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
Setor Comercial Norte, quadra 3, bloco B, Lote 120, Ed Victoria, - Bairro Asa Norte, Brasilia/DF, CEP
70713-020
Telefone: (61) 2025-7855 e Fax: @fax_unidade@ - https://www.justica.gov.br

PROJETO BASICO

(PRESTACAO DE SERVICO - PROCESSO PERICIA MEDICA OFICIAL - DISPENSA DE LICITACAO)
PROCESSO N2 08016.009352/2022-87

1. OBIJETO

1.1. Trata-se da contratacdo para realizacdo dos exames de admissdo para fins de posse dos
novos servidores do Departamento Penitenciario Nacional (Depen) - Exame para investidura em cargo
publico (art. 14 da Lei n2 8.112, de 1990), que serdo nomeados em decorréncia do concurso publico em
andamento, que se encontra na fase final do Curso de Formacdo Profissional, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. A realizacdo de exame médico consiste em avaliar a capacidade fisica e mental do
candidato para exercer as atividades do cargo publico que ird ocupar, bem como os exames indicados no
edital do concurso. A avaliacdo médica considerara também os riscos inerentes as respectivas atribuicoes
e o prognodstico de enfermidades apresentadas pelo candidato. Os critérios devem ser estabelecidos
levando-se em consideragcdo as atividades da funcdo que o candidato pretende exercer, os riscos
inerentes ao ambiente de trabalho e os critérios epidemioldgicos, que podem apontar doencas
responsdveis por licengas prolongadas, readaptacbes e aposentadoria precoce por invalidez. Podem ser
ouvidos peritos e especialistas em diversas areas e consultados documentos técnicos atuais para melhor
embasar a avaliagdo da capacidade.

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=21245288&infra_sist...

Item || Localidade de Aplicagdo | Quantidade || Valor Unitario || Valor Total
1 Brasilia - DF 160 RS 185,00 RS 29.600
2 Campo Grande - MS 60 RS 185,00 RS 11.100
Valor total RS 40.700
1.3. As atribuicOes sdo, além de efetuar pericias médicas, também emitir e firmar laudos sobre

capacitacao para o trabalho conforme solicitacdo do Departamento Penitenciario Nacional.
1.4. O objeto da contratacdao tem a natureza de servico comum.

1.5. Salienta-se que se trata da contratacdo de um pacote de consultas na qual o
Departamento Penitenciario Nacional podera utilizar conforme a sua necessidade.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O Curso de Formacdo Profissional estd em fase final de encerramento, o que ensejara, em
ato continuo: a autorizacdo para nomeagdo dos candidatos aprovados; a oficializacdao das nomeacgdes; a

1/10



30/05/2022 13:57

posse e o exercicio funcional.
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2.2. Para efetivacdo do ato de nomeacdo dos candidatos aprovados no concurso, esta
administracdao deve consignar na convocagao o local de avaliagdo médica oficial dos nomeados, ato
gue precede a posse e exercicio dos futuros servidores, consoante o que trata o art. 13, § 42 da Lei n?

8.112, de 1990.

2.3. Os exames de admissdao da qual trata o presente objeto sdao parte fundamental para a
avaliacdo da capacidade fisica e mental do candidato para exercer as atividades do cargo publico que ira
ocupar, bem como os exames indicados no edital do concurso, onde os critérios devem ser estabelecidos
levando-se em consideragcdo as atividades da funcdo que o candidato pretende exercer, os riscos
inerentes ao ambiente de trabalho e os critérios epidemioldgicos, que podem apontar doencas
responsdveis por licencas prolongadas, readaptacdes e aposentadoria precoce por invalidez. A avaliacao
médica considerara também os riscos inerentes as respectivas atribuicdes e o progndstico de
enfermidades apresentadas pelo candidato. Podem ser ouvidos peritos e especialistas em diversas areas
e consultados documentos técnicos atuais para melhor embasar a avaliacao da capacidade.

2.4, Dessa maneira, a avaliacdo pericial é imprescindivel nos processos de investidura em cargo
publico, bem como ao que afirma nos temos do Art. 14 da Lei n2 8.112, de 1990:

Art. 14. A posse em cargo publico dependera de prévia inspe¢do médica oficial.

Paragrafo Unico. SO poderd ser empossado aquele que for julgado apto fisica

o

mentalmente para o exercicio do cargo.

2.5. A realizacdo desta avaliacdo médica para fins de posse, dos candidatos do Concurso
Publico do Departamento Penitencidrio Nacional realizado no ano de 2020, que serdo nomeados e
lotados nas unidades do Depen, prioritariamente estabelecidas em Brasilia - DF e em Campo Grande -
MS, tendo em vista a auséncia de acordo de cooperacdo com unidades SIASS nestas referidas unidades, e
ainda, das negativas de pedido de apoio, ja oficializadas em autos especificos, das unidades SIASS.

2.6. A competéncia para a realizacdo de inspecao médica cabe ao perito. O manual de pericias
oficial, aprovado pela Portaria SEGRT/MP n2 19, de abril de 2017, regulamenta que, o exame
para investidura em cargo publico cabe ao médico oficial (BRASIL, 2017 p. 38):

O exame médico avaliara a capacidade fisica e mental do candidato para
exercer as atividades do cargo publico que ird ocupar, bem como os
exames indicados no edital do concurso.

A avaliagdo médica considerard também os riscos inerentes as respectivas
atribuicbes e o progndstico de enfermidades apresentadas pelo
candidato.

Os critérios devem ser estabelecidos levando-se em consideragdo as
atividades da funcdo que o candidato pretende exercer, os riscos
inerentes ao ambiente de trabalho e os critérios epidemioldgicos, que
podem apontar doengas responsaveis por licengas prolongadas,
readaptac¢Oes e aposentadoria precoce por invalidez.

Podem ser ouvidos peritos e especialistas em diversas dareas e
consultados documentos técnicos atuais para melhor embasar a avaliagdo
da capacidade.

O exame de investidura integra as agdes de promogdo a saude. Este é o
primeiro contato do candidato com o Servico de Atengdo a Saude do
Orgdo, sendo uma acdo integrada com as atividades de promocdo em
salde, no sentido de acompanhar o futuro servidor, prevenindo os riscos
de sua atividade laboral.

A prévia inspec¢do odontoldgica para a posse em cargo publico integrara
os exames de saude para a investidura dos candidatos nomeados quando
as atribuicOes inerentes ao cargo a ser ocupado exigirem determinadas
condicbes de salude bucal que estejam em conformidade com padr&es
técnicos previamente estabelecidos em Edital.
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2.7. No entanto, o Depen nao possui médicos oficiais e as Unidades do Subsistema Integrado
de Atencdo a Saude do Servidor Publico Federal (SIASS) ndo ddo cobertura ao Depen para a realizacdo
das referidas pericias, sendo necessaria a contratacdo de servicos especializados para fazer face a
exigéncia legal de inspecdo médica para investidura em cargo publico, sob pena do impedimento do ato
de posse dos candidatos que serdo nomeados para ocupar os cargos na sede do Departamento
Penitenciario Nacional, instalada em Brasilia/DF; na Penitencidria Federam em Brasilia/DF e na
Penitenciaria Federal em Campo Grande/MS.

2.8. Primeiramente, identifica-se que, o SIASS ndo possui cobertura para atender todos os
6rgaos e servidores da Administracdo Publica Federal, bem como n3o estd adaptado para atender as
especificidades dos servidores da Unido que atuam na Seguranca Publica.

2.9. No caso especifico do Departamento Penitencidrio Nacional, em que pese, o 6rgdo tenha
envidado todos os esforcos no sentido de firmar acordos de cooperacdo com as unidades SIASS, o
6rgdo nao tem obtido éxito em estabelecer parcerias junto as unidades SIASS para a realizacao de
programa de saude no trabalho, e nem mesmo para a realizacdo das pericias médicas, em razdo de uma
série de questOes que perpassam pela escassez de recursos materiais e humanos das instituicbes que
operam o SIASS, contexto agravado por questdes especificas dos servidores da drea de seguranga publica.

2.10. Quanto a possibilidade de contratacdo dos servicos, frisamos que, visando dar
resolutividade para os mecanismos da Lei n2 8.112, de 1990, uma vez que a realidade do SIASS é que os
orgaos da administragdo publica federal nao dispde de cobertura universal para periciar seus servidores,
no que concerne a exigéncia de pericia, nos termos do §22 art. 230 da Lei n? 8.112, de 1990 art.
230 prevé que:

§ 22 Na impossibilidade, devidamente justificada, da aplica¢do do disposto no paragrafo

anterior, o 6rgdo ou entidade promovera a contratagdo da prestagdo de servigos por

pessoa juridica, que constituira junta médica especificamente para esses fins, indicando

os nomes e especialidades dos seus integrantes, com a comprovagdo de suas

habilitagGes e de que ndo estejam respondendo a processo disciplinar junto a entidade
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fiscalizadora da profissao.

2.11. Conforme com que preconiza a Lei, determina a contratacdo de empresa privada para
realizar as pericias, permitindo a composi¢ao de junta médica para tais fins. Vale salientar que, o Depen
realizou tentativas diversas para a celebracdo de convénios e acordos de cooperagdo com unidades
publicas, restando todas prejudicadas, restando ao 6rgdo, como solucdo de continuidade dos servicos, a
contratagdo de empresa especializada, nos termos do §22 art. 230 da Lei n2 8.112, de 1990.

2.12. Isso posto, tendo em vista o planejamento de nomeacdo e o quantitativo , elaborado
segundo diretrizes da Coordena¢do de Gestdo de Informagbes Funcionais do Depen, com base no
resultado do concurso de remocdo e as vagas previstas no certame, sera necessdria a pericia de saude
conforme quantitativo abaixo, considerando a distribuicdo de cargos a serem providos nas referidas
localidades, onde ndo ha cobertura do SIASS para a realizacao das avaliacdes médicas:

a) Brasilia: 160 avaliacGes, aproximadamente;
b) Campo Grande: 60 avaliagBes, aproximadamente.

2.13. Por oportuno, os candidatos nomeados devem comparecer munidos de todos os exames
solicitados para a realizacdo da avaliacdo médica, conforme relacdo abaixo:

a) Radiografia de Térax - AP e Perfil;

b) Hemograma completo, com eritograma, leucograma e plaquetas;
c) VHS;

d) Glicemia de jejum;

e) Ureia;

f) Creatinina;

g) Acido Urico;
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h) TGO;
i) TGP;
j) Bilirrubinas e fragoes;
k) Colesterol;
[) Triglicerideos;
m)VDRL;
n) Machado Guerreiro;
o) Parasitoldgico de Fezes;
p) EAS;
d) ABO com RH;
r) Eletrocardiograma com laudo.
3. FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. A presente contratacdao encontra amparo legal na Lei N2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021,
especificamente nos termos do art. 75:

| - para contrata¢do que envolva valores inferiores a R$ 100.000,00 (cem
mil reais), no caso de obras e servicos de engenharia ou de servigos de
manutengado de veiculos automotores; (Vide Decreto n2 10.922, de 2021)
(Vigéncia)

Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a RS 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e compras; (Vide Decreto
n210.922, de 2021) (Vigéncia)

3.2 O novo valor é estabelecido pelo Decreto n° 10.922/2021, que apesar de a reda¢do ndo
indicar, de maneira expressa, a alteragdao dos limites para a contrata¢dao direta de pequeno valor, os
mesmos também restaram alterados.Conforme o egrégio Tribunal de Contas da Unido, em seu Acordao
n°2.458/2021,

" Como é de notdrio conhecimento da area administrativa do Tribunal, a nova lei de
LicitacOes e Contratos, Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, em seu art. 75, Il ampliou o
referido limite para contratacdo de servicos ou compras na forma direta por dispensa até o
patamar de RS 50.000,00, bem como introduziu mudancgas no tramite e nos requisitos dos
processos administrativos que adotem esse regime de contratacgao.

27. Desse modo, considerando a importancia do exercicio de se extrair norma juridica que
contemple aspectos logico-sistemdticos, bem como o alcance de interpretagao vélida que
busque a maxima efetividade das disposi¢des, considera-se possivel a aplicacdo imediata
da NLLC para realiza¢do de contratacdes diretas em razao do valor, contanto seja adotado
procedimento que respeite o modelo de instrucdo definido no art. 72 da lei, inclusive
guanto a necessidade de divulgacdo e manutengdo, em sitio eletrénico oficial, do ato que
autoriza a contratacao direta ou o extrato decorrente do contrato.

28. Cumpre destacar que ndo seria a primeira vez em que se reconheceria a possibilidade
de afastar a literalidade de dispositivo que aponta determinada forma de divulga¢do como
condicdo para a eficdcia dos atos.

3.3. Se faz mister destacar ainda que, a Advocacia-Geral da Unido, por meio da Orientacdo
Normativa n° 69, de 13 de Setembro de 2.021, firmou o entendimento no sentido de que "ndo é
obrigatdria manifestacao juridica nas contrata¢des diretas de pequeno valor com fundamento no art. 75,
| oull, e § 32 da lei n2 14.133, de 19 de abril de 2021, salvo se houver celebracdo de contrato
administrativo e este nao for padronizado pelo 6rgao de assessoramento juridico, ou nas hipdteses em
que o administrador tenha suscitado duvida a respeito da legalidade da dispensa de licitagao. aplica-se o
mesmo entendimento as contratac¢des diretas fundadas no art. 74, da lei n2 14.133, de 2021, desde que
seus valores ndo ultrapassem os limites previstos nos incisos | e Il do art. 75, da lei n2 14.133, de 2021.
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3.4. Desta forma, considerando o entendimento do referido Acérddo do Tribunal de Contas
Unido, trata-se de uma Dispensa de Licitacdo, com fulcro no Art. 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, tendo
em vista que os valores enquadram-se nos limites estabelecidos neste dispositivo.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS

4.1. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n2 9.507, de
2018, constituindo-se em atividades materiais acessodrias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do d6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

4.2. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.

5. DESCRIGAO DETALHADA DO SERVICO/PRODUTO

5.1. Efetuar os servigos especificados neste Projeto Basico, no prazo estipulado, ndo sendo
admitido quaisquer modificagdes sem prévia autorizagdao do Departamento Penitenciario Nacional.

5.2. Os exames de admissdo serdo realizados nas cidades de Brasilia - DF e em Campo Grande
- MS, em locais que deverao ser indicados pela Contratante a Contratada.

5.3. A competéncia para a realizacdo do exame de admissdo cabe ao perito, médico,
devidamente registrado e ativo no Conselho Regional de Medicina.

5.4. Os documentos a serem elaborados devem ser redigidos e seguir os modelos utilizados
pelas unidades SIASS.

5.5. Desse modo, os servicos compreendem a elaboragdo e avaliacgdo dos seguintes
documentos listados abaixo:

a) Ata do Exame Médico;

b) Laudo admissional;

c) Atestado de saude para investidura em cargo publico;
d) Atestado de saude ocupacional (ASO);

e) Prontudrio Clinico Ocupacional | - questiondrio de Exame a ser preenchido pelo
candidato;

f) Prontuario Clinico Ocupacional Il - para uso médico;
g) Questiondrio admissional.

5.6. Todos os documentos acima - exceto o item D, "Atestado de sauide ocupacional (ASO)" é
de propriedade do candidato, devendo ser entregue no ato da sua posse -, serdo encaminhados para a
Coordenacdo de Gestdo de Pessoas (CGGP) mais especificamente ao Servico de Salude e Qualidade de
Vida (SSQV) em um prazo maximo de 72 horas.

5.7. Apresentar, até o 32 dia Util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos relatdrio das
pericias médicas realizadas no més antecedente para fins de pagamento, acompanhada da nota
fiscal/fatura.

5.8. A empresa contratada devera apresentar a equipe médica para o inicio da prestacao dos
servicos em no maximo 5 (cinco) dias apds a assinatura do contrato, devendo garantir a efetividade e
pontualidade na prestagdo dos servigos, garantindo a prévia e/ou imediata substituicdo do profissional
designado frente a qualquer eventualidade que o torne impossibilitado ao comparecimento no servico.

5.9. Todos os documentos produzidos em razdo da contratacdo sdo de propriedade do
Departamento Penitenciario Nacional, devendo a empresa apresentar o termo de cessao de direito dos
autos, .

5.10. Correrdao por conta da CONTRATADA, todas as despesas relativas aos servigos, tais como:
materiais, mdo de obra em horario comercial ou extraordinario (noites, finais de semana e feriados,
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quando solicitados pela fiscalizacdo do Depen), transportes horizontais e verticais, equipamentos e
ferramentas, fretes, transportes, impostos, taxas e emolumentos, leis sociais, etc, além das providéncias
guanto a legalizacdo dos servicos perante os érgdos do Distrito Federal ou Federais.

5.11. A CONTRATADA se obriga a disponibilizar nimeros de telefone fixos e de telefones moveis
para eventuais contatos telefonicos, a fim de agilizar a comunicacdo, estabelecer demandas e dirimir
duvidas.

5.12. E vedado 3 CONTRATADA utilizar em seu beneficio ou de terceiros quaisquer informacdes e
produtos de que tenham conhecimento em razao da execugdao dos servigos contratados, sem expressa
autorizacdo do Depen, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

6. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO DEPEN

6.1. Fornecer todas as informag¢les e esclarecimentos necessarios para a execu¢dao dos
servigos.

6.2. Fiscalizar os servigos executados, rejeitar no todo ou em parte os servigos executados em

desacordo com as obrigacdes assumidas pela empresa contratada, aprovando-os ou impugnando-os.

6.3. Designar servidor com a competéncia necessaria para proceder ao recebimento das etapas
da elaboracdo do Laudo de Avaliacdo Admissional e atestar a Fatura (Nota Fiscal) apds a verificagcdo das
especificacdes, qualidade, quantidade e outros itens que se fazem necessarios para atender a demanda
do DEPEN.

6.4. Rejeitar qualquer servico executado equivocadamente ou em desacordo com as
orientacGes deste Projeto Basico.

6.5. Efetuar os pagamentos nas condicdes e precos pactuados

6.6. Dirimir eventuais duvidas da Contratada.

6.7. Aplicar as penalidades previstas para o caso do ndo cumprimento de cldusulas contratuais
ou aceitar as justificativas apresentadas pela empresa.

7. DA ESTIMATIVA DE CUSTO

7.1. O custo estimado para a execugao dos servicos, objeto do presente Projeto Basico, estd

estimada em RS 40.700,00 (quarenta mil e setecentos reais), conforme pesquisa de mercado e menor
valor entre as propostas apresentadas (18147166).

8. DO RECEBIMENTO

8.1. O recebimento dos servigos devera ser efetuado por servidor do DEPEN, com objetivo de
verificar sua conformidade com as especificacdes constantes neste Projeto Basico, e serdao recebidos da
seguinte forma:

8.2. Provisoriamente: no ato da entrega, para posterior verificacdo da conformidade do laudo
de avaliacdo com as especificacGes constantes neste Projeto Basico e na proposta da empresa;

8.3. Definitivamente: mediante recibo, no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados a
partir do recebimento provisério e apds a verificagdo da conformidade qualitativa e quantitativa dos
Servigos.

8.4. Obriga-se a empresa a refazer ou adequar os produtos do servigo contratado impugnados
pela Fiscalizacdo, sendo expressamente proibido fornecer quaisquer servicos que ndo satisfacam as
especificacdes, devendo adequa-los em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da comunicagao realizada pelo
DEPEN.

8.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

9. DA QUALIFICACAO TECNICA

9.1. A Contratada devera apresentar, juntamente com a entrega do Laudo:
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9.2. Certidao de Registro, em nome da Contratada, com validade na data de apresentagdo do
Laudo, onde conste a drea de atuacdo da empresa, compativel com o objeto da licitacdo;

9.3. Certiddo de registro de profissional responsdvel no Conselho Regional de Medicina,
atestando a habilitacdo profissional do mesmo para a avaliacdo requerida.

9.4. Deverd ser apresentada declaracdo indicando o nome, CPF, nimero do registro na
entidade profissional competente, do profissional técnico que serd responsdvel pela elaboracdo do
Laudo.

10. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

10.1. A prestagdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por servidor, na condigao de
representante do DEPEN, o qual devera autorizar a execucdo dos servicos, atestar os documentos da
despesa, quando comprovada a fiel e correta execuc¢ao para fins de pagamento.

10.2. Sem prejuizo da plena responsabilidade da empresa contratada, perante o DEPEN ou a
terceiros, os servicos estarao sujeitos a fiscalizacdo por parte do Contratante, em todas as etapas.

10.3. A fiscalizacdo nao exclui e nem reduz a responsabilidade da Contratada, mesmo se perante
terceiros, por quaisquer irregularidades nos servicos resultantes de utilizacdo de pessoal inadequado ou
sem qualificacdo técnica necessaria, ndo implicando co-responsabilidade do Contratante ou de seus
agentes e propostos.

10.4. O fiscal do contrato devera sustar, recusar, mandar refazer os servicos, quando executados
em desacordo com as especificacdes técnicas e as recomendacdes deste Projeto Basico.

10.5. A comunicacdo entre a Fiscalizacdo e a Contratada sera realizada através de
correspondéncia oficial e anotagdes ou registros no Relatério de Servigos.

10.6. As reunides realizadas serdo documentadas por Atas de Reunido, elaboradas pela
Fiscalizacgdo e que conterdo, no minimo, os seguintes elementos: data, nome e assinatura dos
participantes, assuntos tratados, decisdes e responsaveis pelas providéncias a serem tomadas.

11. DO PAGAMENTO

11.1. Observando o recebimento definitivo, a Nota Fiscal emitida pela empresa e entregue ao
servidor da unidade destinataria, com discriminacdo dos servicos executados, serd atestada e
encaminhada ao DEPEN para fins de pagamento.

11.2. A autorizacdo para pagamento deverd ocorrer apds a emissdo do recebimento definitivo e
verificacdo da qualidade dos servigos e consequentemente da aceitacdao dos mesmos pela Fiscalizac¢do.

11.3. O pagamento sera efetuado, em até 10 (dez) dias, apds a apresentacdo, ao setor
competente, da Nota Fiscal devidamente atestada pelo fiscal da prestacdo do objeto.

11.4. O pagamento serd creditado em favor do fornecedor por meio de ordem bancdria,
devendo para isto, ficar explicitado na proposta o nome e o nimero do banco, o nome e o niumero da
agéncia e o numero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito, apds a fiscalizagdo do
servigo.

11.5. Fica desde ja reservado ao Departamento Penitenciario Nacional o direito de suspender o
pagamento, até a regularizacdo da situacdo, se, no ato da entrega e/ou na aceitacdo dos servicos, forem
identificadas imperfeicdes e/ou divergéncia em relacdo as especificacdes técnicas contidas neste
instrumento.

11.6. Os pagamentos somente serdo realizados apds a comprovagao da regularidade da
empresa contratada junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, por meio de
consulta "on-line" procedida pelo DEPEN.

11.7. Caso haja aplicacdo de multa, o valor serd descontado de qualquer fatura ou crédito
existente no DEPEN em favor da Contratada. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente
existente, a diferenca sera cobrada administrativamente ou judicialmente, se necessario.

12. DA GARANTIA
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12.1. Os servicos contratados terdo a garantia da empresa contratada de que as mesmas
atendem a todas as normas técnicas pertinentes, ficando esta responsavel por todas as adequacgdes que
se verificarem necessarias a se conseguir a plena condi¢do de conformidade com as normas aplicadas.

12.2. A garantia devera ser conferida mediante termo escrito.

13. DA SUBCONTRATACAO

13.1. Caso a Contratada necessite subcontratar partes especificas do objeto, devera submeter a
Fiscalizacdo, para deliberacdo, solicitacdo prévia com justificativa detalhada contendo no minimo:

13.2. Descricdo dos servigos a serem executados pela subcontratada;

13.3. Copia do Contrato Social da empresa;

13.4. Declaracdo de responsabilidade quanto a analise da conformidade documental e

habilitacdo da subcontratada, inclusive quanto a compatibilidade da empresa frente ao Atestado de
Capacidade Técnica apresentado, devendo a Contratada zelar rigorosamente pela execucdo dos servicos
subcontratados.

13.5. A Contratada tomard as providéncias cabiveis e responsabilizar-se-d pelo pleno
atendimento, por partes das empresas subcontratadas, as determinacGes deste Projeto Basico e
documentos relacionados.

13.6. Para fins de cumprimento dos prazos, sugere-se que a Contratada solicite o mais breve
possivel as eventuais autorizagdes para subcontratagao.

14. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

14.1. A futura contratada deverd seguir critérios de sustentabilidade conforme determina o

Decreto n°® 7.746/2012 e suas alteracGes (Decreto N2 9.178/2017), a Lei 12.305/10 - Politica Nacional de
Residuos Sélidos , a Instrucdo Normativa n? 1, de 19.1.2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, Guia Nacional de Licitagdes
Sustentaveis da AGU, legislacdes ambientais.

14.2. Os bens/materiais a serem utilizados por
ora da execucdo do objeto, deverdo ser, no todo ou em parte, por material atdxico, biodegradavel,
bem como produtos sustentdveis ou de menor impacto ambiental em relagdo aos seus similares.

15. DAS SANCOES

15.1. Ficard impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios
e serd descredenciada do SICAF, pelo prazo de 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste
instrumento e demais penalidades legais, a contratada que:

e apresentar documentacgao falsa;

¢ deixar de entregar os documentos exigidos;

e retardar (atraso injustificado), falhar (execucdo parcial ou inexecugdo total) ou fraudar a execucgao das
obrigagdes assumidas em sua proposta;

e comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal.

15.2. Com fulcro nos arts. 155 e 156 Lei n? 14.133/2021, garantida a prévia defesa, sujeita-se a
empresa as seguintes penalidades, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

| - adverténcia;

Il - multa;

[l - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 12 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

[l - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implanta¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacGes dos érgdos de controle.

§ 29 A sancdo prevista no inciso | do caput deste artigo sera aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 desta Lei, quando nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

§ 32 A sancgdo prevista no inciso Il do caput deste artigo, calculada na forma do edital ou do
contrato, ndo poderd ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas no art. 155
desta Lei.

§ 42 A sangao prevista no inciso Il do caput deste artigo serd aplicada ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos Il, lll, 1V, V, VI e VIl do caput do art. 155
desta Lei, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

§ 52 A sangdo prevista no inciso IV do caput deste artigo serd aplicada ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos VIII, 1X, X, Xl e Xl do caput do art. 155 desta
Lei, bem como pelas infragcdes administrativas previstas nos incisos Il, IIl, 1V, V, VI e VII
do caput do referido artigo que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancdo referida no § 49 deste artigo, e impedira o responsdvel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 62 A sancao estabelecida no inciso IV do caput deste artigo sera precedida de analise
juridica e observara as seguintes regras:

| - quando aplicada por érgdao do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva de
ministro de Estado, de secretdrio estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada
por autarquia ou fundagdo, serd de competéncia exclusiva da autoridade maxima da
entidade;

Il - quando aplicada por 6rgaos dos Poderes Legislativo e Judicidrio, pelo Ministério Publico
e pela Defensoria Publica no desempenho da fungdao administrativa, sera de competéncia
exclusiva de autoridade de nivel hierarquico equivalente as autoridades referidas no inciso
| deste paragrafo, na forma de regulamento.

§ 72 As sang¢Oes previstas nos incisos |, lll e IV do caput deste artigo poderao ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput deste artigo.

§ 82 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

§ 92 A aplicacdo das sang¢Oes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

Art. 157. Na aplicagdo da sangdo prevista no inciso Il do caput do art. 156 desta Lei, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimagao.

Art. 158. A aplicacdo das sanc¢des previstas nos incisos lll e IV do caputdo art. 156 desta Lei
requerera a instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo
composta de 2 (dois) ou mais servidores estdveis, que avaliard fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

§ 192 Em drgdo ou entidade da Administracdo Publica cujo quadro funcional ndo seja
formado de servidores estatutdrios, a comissdo a que se refere o caput deste artigo sera
composta de 2 (dois) ou mais empregados publicos pertencentes aos seus quadros
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permanentes, preferencialmente com, no minimo, 3 (trés) anos de tempo de servico no
6rgdo ou entidade.

§ 22 Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensdveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegagbes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacgao.

§ 32 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

§ 42 A prescricdo ocorrerda em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracdo, e sera:

| - interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se refere
o caput deste artigo;

Il - suspensa pela celebragao de acordo de leniéncia previsto na Lei n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013;

Il - suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusdo da apuragao administrativa.

Art. 159. Os atos previstos como infragdes administrativas nesta Lei ou em outras leis de
licitagcGes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. A empresa prestadora dos servicos sujeitar-se-a as disposicdes do Cdédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990).

16.2. A nota de empenho terd forca de contrato, conforme prevé o art. 95 da Lei n?
14.133/2021.

16.3. As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, poderdo ser processadas e julgadas na Justica Federal, Secdo Judicidria do Distrito
Federal, com exclusao de qualquer outro.

eil Documento assinado eletronicamente por Suelen Pinheiro Andrade, Técnico(a) Federal de Apoio a
_ﬁ"mu; Lj_ﬂ Execucdo Penal, em 30/05/2022, as 11:43, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543,
| eletrdnica de 13 de novembro de 2020.

—

eil Documento assinado eletronicamente por MARCIA ALVES DE ARAUJO BENTO, Coordenador(a) de
L LJ__F_I] Desenvolvimento Humano-Organizacional - Substituto(a), em 30/05/2022, as 11:57, com

ainnatura

| eletrdnica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 08016.009352/2022-87 SEIn2 18147231

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=21245288&infra_sis... 10/10



