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QUEM SOMOS
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Trabalhamos com o propdsito de ajudar as pessoas
a serem protagonistas de seus proprios desafios,

por meio de nossos valores e préticas inovadoras,
em busca de resultados tangiveis.

Desde 2009
influenciando o mercado
e a comunidade de
agilidade no Brasil

NOSSAS PARCERIAS

Pioneirismo em
oferecer as principais
certificagdes ageis no

pais.
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Mais de 50.000 Desde 2013 atuando Atuacao em
profissionais também por meio todo o Brasil
treinados de apoio consultivo e no exterior

em grandes organizacoes
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VOCE SABIA?

Os treinamentos e certificacdes abaixo foram trazidos ao Brasil pela
Adaptworks!

‘ INNOVATIVE PRACTICES FOR
MANAGING ORGANIZATIONAL CHANGE

| Jason Little

44 SAFe

PROVIDED BY SCALED AGILE MANAGEMENT 3.0




SERVICOS OFERECIDOS
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Scaled Agile Framework (SAFe) adap\t(lvorks
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PLANO DE TRABALHO

Todos os nossos servicos de consultoria estao alinhados com o SAFe Implementation Roadmap;
passos ja comprovados para adocao do framework SAFe e obtencao de melhores resultados de

negdcio.

Business results
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SAFe® Implementation Roadmap

o™y
g0
Measure M &5
& Grow z

25 - 75%

10 - 50%

Leading SAFe" Executive
©
SAFe ) v.lorks-hop Lean Portfolio SAFe” Value Stream and
(Reach the tipping point) Leading SAFe” Management ART ldentification workshop

7 . Implementing = APHUCINES
[ ® y \ v
mw , oare SCALED AGILE (sa) (iom] (2]
~ - PARTNER NETWORK N 7% SN 4 b 20 - 50%

ST )) Leading in the Digital Age > >
Train Lean-Agile Train Executives, oA
Change Agents Managers, and Leaders Organize Around Value C}%
>> sm& Lean-Agile C ®
Y53 -Agile Center of Excellence )) %
—
SAFe” for SAFe” for SAFe* Scrum SAFe® Product Owner/ Leading SAFe” %
Teams Architects Master Product Manager (for ART stakeholders) D
s 4 é
P P = P e

Train Teams and
Launch ART Prepare for ART Launch

e
*
%
°

“

m Agile Product
Management

=

4

0090“ ART EXecu

Implementing SAFe™ Lean Portfolio SAFe" Release SAFe® Advanced
(more SPCs) Management Train Engineer Scrum Master

SAFe*
e ey e

NS Launch More ARTs A, Enhance the e,
LY ‘q} and Value Streams { ’ Portfolio ‘*’ Accelerate * *

adapt.works *

\}



TN

»

adaptworks

Servicos de apoio consultivo para a implementacao do SAFe

DECISOES MAIS

RAPIDAS, SEGURAS

E ALINHADAS AO Mapeamento do cenario atual Workshop de identificacdo de Workshop para liderancas e altos

SEUNEGOCIO para planejar a jornada de problemas e oportunidades de executivos para entendimento da
transformacéo agil. melhorias na adocdo do SAFe. abordagem Lean-Agile.

TIMES MAIS

PREPARADOS E

EMPODERADOS PARA Workshop e coaching para Workshop de identificagcao de fluxos Consultoria para elaboracéao de

#I‘:Ao::ll:g?ﬂl\)nigﬁo formacdo de um time de agentes de valor, sistemas e pessoas um plan(_) de implementa(;_éo SAFe

AGIL de mudanca. envolvidas. orientado ao negdcio.

ORGANIZACAO

ORIENTADA A _ _ _ _

GERAGAO DE VALOR Treinamento e coaching desde a Acompanhamento e coaching dos Coaching e Workshops para suporte

PARA O NEGOCIO preparacéo a realizacdo de uma principais papéis nos eventos de e orientacao na execucao do evento

de Pl do SAFe. sincronizagao de ART. Inspect & Adapt do SAFe.

adapt.works



Treinamentos, Workshops e certificacoes

Certified Agile Professional
"% SCRUM Foundations

D Resolucao de problemas
*) Design Thinking

"\ Value Stream mapping

i»)) Certified Product Ownership
" Design Sprint

Agile Coaching Certification

Certified Agile Mastery
Certified Enterprise Coach

Certified Agile Transformation

adapt.works

Management 3.0

MANABEMENT 3.0

£ Team Kanban Practitioner(TKP)

LeanKanban

A Kanban- (KMP 1) e (KMP Il)

)} Agile Testing
™ The DevOps

Leading SAFe with SAFe®
% Agilist

SAFe® Scrum Master

SAFe for Teams with Certified SAFe®
sw« ) Practitioner

Implementing SAFe with SAFe® Program
¥~ Consultant

SAFe® Lean Portfolio Management
SAFe® Release Train Engineer

SAFe® Product Owner / Product Manager

SAFe® Agile Product Manager
SAFe® Architect

SAFe® Advanced Scrum Master
SAFe® DevOps Practitioner
SAFe® Agile Software Engineer

SAFe® Government Practitioner

adaptworks



Treinamentos, workshops e certificagoes

bl SAFe

Os treinamentos SAFe fornecem
os valores, mindset e orientacao
gue capacitam times de toda a
organizacao.
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https://bit.ly/3Imul Iw

Potencialize sua jornada com
aprendizado para sua organizacao
e desenvolva uma cultura de
aprendizado e experimentacéo

https://bit.ly/36tJZ1p

Kanban

University

Kanban, o método de trabalho que
melhora o fluxo da producéo, evita
a sobrecarga dos colaboradores e
garante a entrega com qualidade
do produto final ao cliente.

https://bit.ly/3ikfyxi

e eﬁenpe

Uma experiéncia de aprendizagem
para reduzir os espacos entre teoria
e prética de temas ligados ao dia a
dia das organizacges.

O

https://bit.ly/3tmK9jY
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https://adapt.works/Treinamentos
https://pip.tudu.digital/
https://pip.tudu.digital/
https://pip.tudu.digital/
https://pip.tudu.digital/
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SERVICOS EM FORMATO REMOTO
INFORMACOES GERAIS

D
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Softwares e ferramentas de apoio utilizadas para os treinamentos e atividades de
coaching: ZOOM, JAMBOARD, PIP DIGITAL, SAFe COLLABORATE, etc.

Restricoes das atividades: Realizacoes em dias Uteis(Segunda a Sexta) no horario

comercial : 08 as 18:00hs. ZOOI l .

H
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https://zoom.us/pt-pt/meetings.html
https://edu.google.com/intl/pt-BR_ALL/products/jamboard/?modal_active=none
https://pip.tudu.digital/
https://collaborate.scaledagile.com/

SCALED AGILE FRAMEWORK (SAFe
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SAFe’ at
a Glance

500

Parceiros Scaled Agile em 50+ paises

20.000

Empresa SAFe em diversos setores,
de salde a aeroespacial

1.000.000

Professionais treinados em
110+ paises

44MSAFe

SUMMIT

Eventos de primeiralinha para
Business Agility e profissionais
Lean-Agil - virtuais e presenciais

Resultados Tipicos

50% Langcamento Mais Rapidos
35% Aumento de Produtividade
50% Reducao de Defeitos

30°/o Funcionarios mais
Felizes e Motivados

SAFe ENTERPRISE

Maior Objetivo para Transformacao

O

BUSINESS AGLITY

e TRANSFORMAGCAO DIGITAL

9 PRATICAS AGEIS EM ESCALA

Resultados de pesquisa
Setembro de 2020

Beneficios de Negoécio

© e X

Criacao de Propésito Desbloqueio do Conexdo entre  Abordagens e
e Engajamento do  Valor parao Cliente  Estratégia e Praticas em
Funcionério e da Inovacgéo Execucéo Escala

Sistema de Aprendizado
e Crescimento
Profissional

Sistema de Pratica e
Colaboracao

o 8SAFe

PROVIDED BY SCALED AGILE

Intercambio de
Conhecimento e
Experiéncia

© Scaled Agile, Inc.




Gartner

https://go.scaledagile.com/OS-2021-04-Gartner-Gated-
Download Gartner-
2021.html?_ga=2.4633075.1956042457.1618848367 -
1625737613.1599497981

“ Nossa pesquisa diz que a
Implementacao do SAFe pode
fornecer significante e mensuravel
valor de negdcio em iniciativas
complexas por meio da coordenacao
do trabalho de multiplos times.”

—Gartner Research: 10 Essential Practices for

Success When Implementing SAFe
Refreshed May 30, 2022; originally published January 14, 2021


https://go.scaledagile.com/OS-2021-04-Gartner-Gated-Download_Gartner-2021.html?_ga=2.4633075.1956042457.1618848367-1625737613.1599497981
https://go.scaledagile.com/OS-2021-04-Gartner-Gated-Download_Gartner-2021.html?_ga=2.4633075.1956042457.1618848367-1625737613.1599497981
https://go.scaledagile.com/OS-2021-04-Gartner-Gated-Download_Gartner-2021.html?_ga=2.4633075.1956042457.1618848367-1625737613.1599497981
https://go.scaledagile.com/OS-2021-04-Gartner-Gated-Download_Gartner-2021.html?_ga=2.4633075.1956042457.1618848367-1625737613.1599497981
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Com o Leading SAFe® vocé obtera uma compreensdao do mindset Lean-Agile e como aplicar os principios e praticas
do SAFe para oferecer suporte as equipes ageis e de negdcios, gerenciamento de portfélio de programas e
coordenacao de grandes Value Streams.

#44SAFe 6.0
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Para Informag¢des complementares clique AQUI ou no proprio site da SCALED AGILE.
Adapt.works


https://adapt.works/TreinamentosDetalhe/certified-safe-agilist
https://www.scaledagile.com/certification/courses/leading-safe/
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INFORMACOES GERAIS

Treinamento: Certificado emitido pela Adaptworks e pela Scaled Agile (www.scaledagile.com).

Carga horaria: 16 horas.

Distribuicao: 4 horas por dia de treinamento, totalizando 04 dias de capacitacao.

Data e horario de realizacao:

- Se turma privada - A definir, a partir de alinhamento entre a necessidade da POLICIA FEDERAL e a
disponibilidade da Adaptworks, considerando o horario comercial (09h as 18h), de segunda a sexta-Feira.

- Se turma publica — De acordo com o calendario publico da CONTRATADA.
Formato: Exclusivamente Remoto (Ao-vivo). Os treinamentos ndo sao gravados.
Minimo e maximo de alunos para agendas privadas: 08 e 25, respectivamente.

Material didatico: Digital, em portugués(material oficial criado pela Adaptworks e pela Scaled Agile).

Presenca minima para acesso a certificacao: 75% da carga horaria. ApGs cada treinamento oficial de SAFe e
desde que tenha a participacdo minima da carga horaria de cada treinamento, o profissional recebera um e-mail
convite da Scaled Agile para que ele crie um profile oficial junto a instituicdo, onde o aluno terd acesso ao material
visto em treinamento, aos materiais extras, simulados e também a prova de certificacao.

Adapt.works



ALGUNS MEMBROS DO NOSSO TI
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Temos em nosso time os principais SAFe Program Consultants (SPC) da América Latina, alguns
deles os principais do mundo e formados desde 2014, o que permitiu que acompanhassem e
contribuissem para as ultimas atualizacdes do framework.

Roberto Baptista, PhD Ronald Ramirez Marcelo Paiva

Paulo Igor Rodrigo Costa Amanda Reis Alaide Pitombeira Rafael Reis


https://www.linkedin.com/in/robertobaptista/
https://www.linkedin.com/in/rodrigoleitecosta/
https://www.linkedin.com/in/alaidepitombeira/
https://www.linkedin.com/in/diego-bonilha/
https://www.linkedin.com/in/pigodinho/
https://www.linkedin.com/in/amanda-da-rocha-reis-msc-b56b5b32/
https://www.linkedin.com/in/racostadia/
https://www.linkedin.com/in/ronaldramirez/
https://www.linkedin.com/in/rafaelrosareis/
https://www.linkedin.com/in/mpaiva1972/
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INVESTIMENTO:

Descricao do Treinamento Investimento por Numero de Investimento total:
servidor: participantes

Leading SAFe R$ 2.835,00 R$ 90.720,00

OPCOES DE PAGAMENTO E INFORMAGOES GERAIS:

Pagamento a vista por pedido de compra ou nota de empenho emitida e com vencimento para até 30 dias apos a realizacdo do
treinamento. Formula de calculo: VU (valor unitario) X NA(Numero de alunos) = TOTAL DEVIDO.

Material de propriedade intelectual de Adaptworks Consultoria e Treinamento LTDA, sendo proibido o compartilhamento sem a devida
autorizacgao.

Todos os impostos estao considerados no investimento acima.

Proposta desenhada e valida apenas para a Diretoria De Tecnologia Da Informacao E Inovacao-DTI/PF, sob CNPJ 29.971.283/0063-01 ou
relacionados.

Caodigo da NF: 05762 — Servicos de instrucao, treinamento e avaliacdo de conhecimentos de qualquer natureza. 8.02.

No investimento acima ja consideramos todos os impostos, proposta valida até 31 de dezembro de 2024.
adapt.works



POR QUE A ADAPTWORKS?
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Responsavel por Possui em seu time técnico o mais
trazer o framework experiente SAFe Practice Consultant da
para o Brasil em 2013. América Latina, Roberto Baptista, PhD.

O primeiro parceiro da Scaled
Agile na América Latina, além
também de ser o primeiro fora
dos Estados Unidos.

Profissionais treinados, em temas desde Mais de 6000

fundamentos até avangados em Lean-Agile. profissionais treinados.

( ) emphasys group

Unica empresa Brasileira a Fazemos parte do
oferecer todo o programa Emphasys Group
de treinamentos oficiais.

Possui 10 SPCsinternos + uma rede internacional
de parceiros com mais de 20 SPCS (SAFe Practice
Consultants), com profissionais no Brasil, Peru,
Franga, Estados Unidos, India e Inglaterra.

Unica empresa brasileira GOLD
TRANSFORMATION PARTNER da Scaled BN

Agile



Participamos com frequéncia do SAFe Summit.
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SCALED AGILE

PARTNER

“Os métodos utilizados até entdo tinham um time s6 para resolver os problemas.
Quando ouvimos falar no SAFe, com times enxutos cuidando de cada solucéo,
com agilidade em escala, gostamos do que vimos. Em 2014, nos tornamos
parceiros da Scaled Agile, empresa que mantém o SAFe”, Roberto Baptista,
Chief Learning officer na Adaptworks e mais experiente SAFe Practice Consultant
da América Latina.
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ALGUNS CLIENTES

CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

m PETROBRAS TN TN

‘I? I I=F )

. PRODEPA
Tribunal ) smngns smeo
Superior @ TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Eleitoral prodesp PRODEF "'

PODER JUDICIARIO DA UNIAO ) B B B
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
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CAMARA DOS
Tribunal Superior do Trabalho ESERPRO
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INFORMACOES GERAIS

Razao Social: Adaptworks Consultoria e Treinamento LTDA - EPP

CNPJ: 06.259.111/0001-01
Endereco: Rua Haddock Lobo, 684 — 4 Andar — Cergueira César — S&do Paulo — SP - CEP: 01414-000

Telefone: +55 11 96077-0007.

Contato: Gustavo Krupensky — gkrupensky@adaptworks.com.br

Dados bancarios: Banco Ital — 341 Agéncia—7307 Conta corrente —06147-8

Banco do Brasil — 001 Agéncia —1192-4 Conta corrente —38551-4

Representante legal: Marcello Elias Lacerda  CPF - 084.544.888-98

adapt.works
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Gustavo Krupensky

+55 11 96077-0007
\ I N S PI RAN DO gkrupensky@adaptworks.com.br
MUDANCAS
Acompanhe, curta e compartilhe

C 4 @ INSPIRE ¢ ¢ éa_ﬂz A N o s nosso contelido nas redes sociais.

‘ \“““ CHANGE _

W i {Tuperst iy

M) twitter.com/adaptworks B3 outube.com/user/adaptworks
n facebook.com/adaptworks instagram.com/adaptworks
m linkedin.com/company/adaptworks e blog.adaptworks.com.br

adapt.works
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