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Outras informacoes
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Categoria

Numero da
Contratacdo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Trabalho

técnico, cientifico ou artistico

1. Definicao do objeto
FEXTO-TACEHADO - Supressdes

TEXTO EM VERMELHO - inclusoes

TEXTO EM VERDE - adaptagdes/alteraces/ajuste

TEXTO EM AZUL - mero preenchimento das

lacunas

TEXTO EM CINZA - Justificativa para alteracdes per

1.1. Contratagdo de servicos de instituicdo especializada

Processo
Administrativo

08016.001547
/2024-41

para organizar e realizar processo seletivo

simplificado para contratacdo, por tempo determinado, de 130 (conto e trinta) profissionais para atender a
encargos temporarios de obras e servicos de engenharia destinados a construcao, a reforma, a ampliacdo e ao
aprimoramento de estabelecimentos penais, no ambito da Secretaria Nacional de Politicas Penais —
SENAPPEN, atendendo a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na forma da alinea “n” do
inciso VI do art. 2° da Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, nos termos da tabela abaixo, conforme
condigOes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

ITEM | ESPECIFICACAO | CATSER | UNIDADE |QUANTIDADE | VALOR- | VALOR-
DE MEDIDA UNITFARIO | TOTFAL
1 Organizar e realizar |Grupo 851; | CONJUNTO 01
processo seletivo Servico /UNIDADE
simplificado para 10014
contratacao, por
tempo determinado,
de 130 (conto e trinta)
profissionais para
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atender a encargos
tempordrios de obras
e servicos de
engenharia destinados
a construcao, a
reforma, a ampliacdo
e ao aprimoramento
de estabelecimentos
penais, no ambito da
Secretaria Nacional
de Politicas Penais —
SENAPPEN

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados do(a) assinatura do Contrato, na
forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3. O contrato ou outro instrumento héabil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdao
aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual [2024], conforme detalhamento a
seguir:

I) ID PCA no PNCP: 00394494000136-0-000004/2024

IT) Data de publicagdo no PNCP: 20/05/2023

I1T) 1d do item no PCA: 63

IV) Classe/Grupo: 831 - SERVICOS DE CONSULTORIA E DE GERENCIA/GESTAO

V) Identificador da Futura Contratacao: 200326-90094/2023

3. Descricao da solucdo

3.1. A descrigdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.2. O Processo Seletivo Simplificado serd composto por provas objetivas, provas de titulo/certificagcoes
/experiéncia profissional, sindicancia da vida pregressa, investigacdo social, avaliacdo biopsicossocial I

3.3. A CONTRATADA devera apresentar os seguintes produtos:
3.3.1. Elaboracdo de documentos:

3.3.1.1. Editais;

3.3.1.2. Comunicados;
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3.3.1.3. Programas;
3.3.1.4. Manuais de Instrugdo aos Candidatos;
3.3.1.5. Relatorios;
3.3.2. Divulgagaes:

3.3.2.1. Divulgacdo das inscricdes, dos locais e horarios de aplicacdo de provas, de resultados e de
convocacdes em jornais de grande circulacdo nacional e Didrio Oficial da Unido (mediante procuracdo em
nome da contratada);

3.3.2.2. Divulgacao dos documentos, resultados e demais atos obrigatérios, definidos e/ou realizados pela
CONTRATANTE;

3.3.2.3. Projeto e distribuicdo de cartazes, preferencialmente, na forma digital por meio de mailing, entre
outras acdes de comunicagao para divulgacdo do Processo Seletivo Simplificado;

3.3.2.4. Promover e dar ampla divulgacdo do Processo Seletivo Simplificado, dos prazos para inscricao, dos
resultados e das demais etapas do procedimento legal, pelos seguintes meios de veiculacdo:

3.3.2.4.1. Internet: pdgina da CONTRATADA e correio eletrdnico;

3.3.2.4.2. Meios de comunicagdo capazes de dar ampla divulgacdo, tais como os previstos no item 3.3.2.1 e
3.3.2.2, bem como o envio de correio eletronico aos candidatos, publicacdo no sitio eletronico oficial da
contratada e em casos excepcionais, quando houver um lapso temporal superior a 12 meses entre a divulgacao
inicial dos resultados e a convocacdo do candidato.

3.3.3. Inscrigdes:

3.3.3.1. Atendimento aos candidatos;

3.3.3.2. Recepcao e tratamentos das correspondéncias;
3.3.3.3. InscrigOes apenas na Internet;

3.3.4. Formuldrios:

3.3.4.1. Criacao grafica, composicdo e padronizacao;
3.3.4.2. Sistemas para impressao de formularios;
3.3.4.3. Leitura e impressao.

3.3.5. Cadastro:

3.3.5.1. Implementagdo de um sistema informatizado de processo/informacdes relativas a inscricdo e outros
dados a analisar;

3.3.5.2. Emissao de relatorios.

3.3.6. Provas de Conhecimentos:

3.3.6.1. Elaboragao de provas/questdes objetivas com base nos perfis estipulados no anexo 01;;
3.3.6.2. Andlise e revisdo técnica.

3.3.7. Provas de Titulos/Certificagcées/Experiéncia profissional:

3.3.7.1. Elaboracao dos critérios de classificacdo com base nos perfis estipulados no anexo 01;
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3.3.7.2. Composicdo da banca técnica de avaliagdo das provas de titulos/certificagdoes/experiéncia profissional;
3.3.7.3. Andlise e revisdo técnica.
3.3.8. Impressdo e Empacotamento das Provas:

3.3.8.1. Impressdao em quantidade suficiente ao nimero de candidatos inscritos com margem de seguranca e
em ambiente sigiloso;

3.3.8.2. Acondicionamento e armazenamento com seguranga;
3.3.9. Aplicagdo das Provas:

3.3.9.1. Aplicacdo das provas em Brasilia/DF, Porto Velho/RO, Mossoré/RN, Campo Grande/MS e Cascavel
/PR;

3.3.9.2. Locais de provas, coordenadores, fiscais, servico de limpeza nos banheiros, segurangas e médicos em
nimero compativel com o total de inscritos.

3.3.10. Sistemdtica de Corregdo e de Classificagdo:

3.3.10.1. Corregao das provas objetivas por meio de sistema informatizado;

3.3.10.2. Avaliacao das provas de titulos/certificacdes/experiéncia profissional por profissionais qualificados;
3.3.10.3. Classificacdo dos candidatos;

3.3.10.4. Emissdo de Relatorios;

3.3.10.5. Entrega de resultados:

3.3.10.5.1. A lista dos aprovados e reprovados deve ser disponibilizada pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE por ordem de classificacdo conforme cronograma de execucao.

3.3.11. Fases de Recurso:

3.3.11.1. Recebimento e analise de recursos;

3.3.11.2. Andlise dos recursos impetrados contra os resultados sob responsabilidade da CONTRATADA,;
3.3.11.3. Elaboragao de respostas;

3.3.11.4. Assessoria técnica:

3.3.11.4.1. A assessoria técnica a ser prestada inclui a coordenacdo de todas as etapas do certame, exceto a
etapa de Sindicancia da vida pregressa e investigacao social, com responsabilizacio da CONTRATADA por
todas as respostas as demandas judiciais, ou extrajudiciais, cabendo a SENAPPEN apenas a ciéncia das
demandas surgidas e dos encaminhamentos realizados (por meio de relatério especifico para esse fim).

3.3.12. Logistica:

3.3.12.1. Instalacdo fisica para realizacdo das provas em locais de facil acesso. A SENAPPEN devera aprovar
previamente os locais designados pela CONTRATADA.

3.3.12.2. Sinalizacdo de orientagdo aos candidatos;

3.3.12.3. A CONTRATADA deverad proceder a acdes de seguranca direcionadas a ndo permitir o uso de
equipamentos eletronicos, celulares, calculadoras, entre outros, nas dependéncias fisicas e imediacoes das
instalagoes fisicas onde serdo realizadas as provas;
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3.3.12.4. Limpeza antes, durante e apds a realizacdo das provas do Processo Seletivo Simplificado nas
instalagdes fisicas disponibilizadas;

3.3.12.5. Fiscalizacdo antes, durante e apds a realizacdao das provas, com o objetivo de assegurar o bom
andamento destas e o sigilo quanto a todos os procedimentos adotados na elaboragao, distribuicdo, aplicacao e
correcao das provas aplicadas.

3.3.13. Avaliacdo| Biopsicossocial:

3.3.13.1. Aplicacdo do método e critérios para avaliagdo biopsicossocial, definidos pela
CONTRATADA, conforme [ NGHOINOIRBINAICINPNICPSIICHMHOBIPOR o logislaio vigente.

3.3.13.1.2 A avaliagdo biopsicossocial serd aplicada aos candidatos Portadores de Necessidades Especiais
aprovados na prova objetiva, considerando o cadastro reserva, conforme as vagas ofertadas no anexo 01.

3.3.14. Sindicdncia da vida pregressa e investigagdo social:
3.3.14.1. Logistica e suporte para aplicacdo do método definido pela CONTRATANTE;

3.3.14.2. Logistica e suporte em plataforma digital, no sitio eletronico oficial da CONTRATADA, para
convocacao, recebimento de documentagdo, divulgacdo de resultados preliminares, recebimento de
recurso, divulgacdo de respostas aos recursos e divulgacao de resultados finais.

3.4. A CONTRATANTE deverd apresentar:

3.4.1. Definicdo do método e critérios para fins de investigacdo, analise e resultado da sindicancia da vida
pregressa e investigacao social;

3.4.2. Andlise dos recursos impetrados contra os resultados da etapa da Sindicancia da vida pregressa e
investigacdo social;

3.4.3. Encaminhamento dos resultados a CONTRATADA, para publicagao.

3.4.3.1. A Realizagdo desta etapa tera inicio logo apo6s a publicacdo do resultado final da prova de titulo
/certificagcOes/experiéncia profissional.

3.5. Avaliagdo para ingresso por meio da heteroidentificacdo:

3.5.1. Definicdo do método e critérios para fins de avaliacdo, andlise e resultado referente ao ingresso, por
meio da heteroidentificacdo reservadas aos negros, conforme

-legislagﬁo vigente;

3.5.2. Aplicacdo do método e critérios supracitados, bem como composi¢do da banca técnica de avaliagdo.
3.6. Quanto as provas:

3.6.1. O Processo Seletivo Simplificado consistira de exames de conhecimentos gerais e especificos, mediante
a aplicagao de provas objetivas, como também de provas de titulos/certificacoes e comprovacao de experiéncia
profissional, considerando os perfis estipulados no Anexo 01;

3.6.2. As provas de carater objetivo deverdo ser constituidas por questdes de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas em cada questdo, para escolha de 1 (uma) uUnica resposta correta, ou por questdes (itens) que
deverao ser julgados em CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a que se refere(m) o item. As
questoes deverdo ser divididas entre Conhecimentos Gerais e Especificos, alinhadas aos perfis profissionais
€xpostos;

3.6.3. A prova objetiva deverd ser gerada por tecnologia que permita a variacao de dados (questdes), com
multiplos gabaritos (no minimo 4), de forma a minimizar qualquer tentativa de fraude;
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3.6.4. As disciplinas da prova de conhecimentos gerais serdo: Lingua Portuguesa, Inglés, Raciocinio Logico e
Nocoes de Informatica;

3.6.5. O contetido e a quantidade de questdes da prova objetiva sera definido em conjunto entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA,;

3.6.6. Todos os candidatos presentes na aplicacdo das provas do Processo Seletivo Simplificado terdo suas
impressoes digitais colhidas ou produzirdo grafia para analise grafotécnica, a fim de ser verificado se o
candidato que vier a assumir a vaga é realmente aquele que participou do certame;

3.6.7. Devera haver, no minimo, dois fiscais em cada sala durante a aplicacdo das provas objetivas, além de
fiscais de apoio que garantam a seguranga, sigilo e lisura do certame;

3.6.8. Os procedimentos de seguranca adotados durante o processo seletivo, como conferéncia de identificacdo
datiloscopica ou exame grafotécnico, ou outro qualquer, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1. Observar, no que couber, em todas as fases do procedimento licitatério as orientacoes e normas voltadas
para a sustentabilidade ambiental, em especial o disposto na Instrucdo Normativa n° 1, de 19 de janeiro de
2010;

4.1.2. Pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio
de insumos e materiais consumidos, bem como a geracdo excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes
de responsabilidade ambiental adotadas pela SENAPPEN;

4.1.3. Entregar a relacdo de materiais utilizados, com as marcas e fabricantes dos produtos e materiais
utilizados, devendo substitui-los por outro com a mesma finalidade, quando possivel for e ensejar em menor
impacto ambiental;

4.1.4. Atender a melhor relacdo entre custo e beneficio, considerando os impactos ambientais, positivos e
negativos, associados a produto e qualidade;

4.1.5. A Contratada devera instruir os empregados quanto a necessidade de racionalizacdo de recursos no
desempenho das atribuicdes, bem como das diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela
SENAPPEN;

4.1.6. Sera disponibilizada a Contratada o recente Plano de Logistica Sustentavel 2023-2027 da SENAPPEN.

4.1.6.1. A Contratada deve se enquadrar nos principios e assumir, paralelamente, responsabilidades ambientais
adotadas pelo 6rgao e pela Administracdo Publica como um todo.

O objeto desta contratagdo ndo possui elementos que necessitem indicagdo de marcas ou modelos.

B ' ~ ' .r ~ ' i ' ~ ' o
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dos

O objeto desta contratacdo possui insumos comuns de construcao, nao justificando esta exigéncia.

Subcontratacao
4.5. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.5.1 Seréd admitida a subcontratacdo apenas dos servicos referentes a contratacdo de equipes de fiscais,
aplicadores, operadores de detector de metal, portaria, seguranga, limpeza, dentre outras atividades acessorias.

4.5.2 Em hipotese alguma sera permitida a subcontratagdo da elaboragao e da impressao das provas.

4.5.3 A subcontratacdo depende de autorizagdao prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execucao do objeto.

4.5.4 Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da CONTRATADA pela
perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades da
SUBCONTRATADA, bem como responder perante a CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das
obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacao.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a subcontratacdo, caso
admitida.

Garantia da contratacao

4.7. Serd exigida a garantia da contratagcdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no
percentual de 5 (cinco) % do valor contratual, conforme condig¢oes descritas nas clausulas do contrato ou outro
instrumento habil que o substitua.

4.8. Em caso de opg¢do pelo seguro-garantia, o particular devera apresentd-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.9. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancéria, deverd ser prestada em até 10 dias titeis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, apos a assinatura do contrato.

4.10. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdao
aplicadas em relacdo a garantia da contratacao.

Vistoria

4.11. Cabera a CONTRATADA providenciar locacdo de espaco fisico, organizacgdo, logistica, transporte e
todas as operacdes concernentes a aplicacdo e correcao dos instrumentos de avaliacao do processo seletivo, de
acordo com o atendimento das normas especificas do contrato, dos editais e das instru¢des normativas relativas
a cada fase do processo seletivo, sendo que os selecionados serdo também vistoriados por representantes da
SENAPPEN, cabendo-lhes a aprovacdo ou nao dos locais oferecidos pela CONTRATADA. Em caso de ndo
aprovacao, deverd ser providenciada a locagdo de outro espaco fisico, que atenda as normas especificas do
contrato, dos editais e das instru¢des normativas relativas a cada fase do processo seletivo;
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4.12. Cabera ainda a CONTRATADA informar a SENAPPEN, com antecedéncia de 15 (quinze) dias, os
locais escolhidos para a realizacdo de cada etapa do processo seletivo.

5. Modelo de execucdo do objeto

Condicdes de execucao
5.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: imediatamente apds a assinatura do contrato com a instituicdo
organizadora do Processo Seletivo Simplificado e a sua duragdo serd até a entrega final de todos os itens
previstos neste documento, bem como, de todos os relatérios e prestacdo de contas a SENAPPEN, conforme
cronograma anexo (SEI n° 27053157).

5.1.2 Nos casos de forca maior, os prazos previstos no referido cronograma poderdo ser ajustados, mediante
justificativa a ser apresentada pela CONTRATADA ou pela CONTRATANTE.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados em Brasilia/DF, Porto Velho/RO, Mossor6/RN, Campo Grande/MS e Cascavel
/PR, locais em que ocorrerdo as etapas do processo seletivo.

5.2.1 A escolha da cidade de Cascavel/PR, em troca de Catanduvas/PR (que possui penitencidria federal),
justifica-se pelo fato de que a primeira possui maior estrutura em relagdo aos potenciais locais de provas, bem
Como possui aeroporto com voos regulares.

5.3. Os servicos serdo prestados conforme horério de Brasilia/DF.
Rotinas a serem cumpridas

5.4 .A execucdo contratual observara as rotinas e especificacoes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a—seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.6. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
5.6.1. Inscrigao:

5.6.1.1. As inscrigdes deverao ser realizadas exclusivamente via Internet. O valor das inscri¢des, o endereco
bancario e a data maxima para efetuar o depoésito referente a inscricdo serdo determinados pela publicagdo do
edital.

5.6.1.2. A CONTRATADA devera obedecer as hipoteses de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢cdo aos
candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.
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o

5.6.1.3. Receber, via internet, solicitacdes de isencao de taxa de inscri¢cdo, em conformidade com o Decreto n
6.593/2008, procedendo-se a correta tramitagdo para andlise desses pedidos; e

5.6.1.4. Responsabilizar-se pelo recebimento, via internet, e o envio ao 6rgao gestor do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) para anélise das solicitagdes de isencdo de taxas, bem
como pelas respostas a eventuais requerimentos interpostos por candidatos a respeito do nao deferimento dos
pedidos de isencdo de taxas, de acordo com os incisos I e II, do art. 1°, do Decreto n° 6.593/2008, ou
beneficiados por decisdo judicial, cujo custeio, como despesa necessaria a execucdo do processo seletivo,
estara incluso no valor do contrato.

5.6.2. Validade do Processo Seletivo Simplificado:

5.6.2.1. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 2 (dois) anos, contados da data em que
for publicado o ato de sua homologacdao, podendo ser prorrogado, conforme o Decreto n° 9.739 de 28 de margo
de 2019.

5.6.3. Etapas do Processo Seletivo Simplificado:

5.6.3.1. O Processo Seletivo Simplificado para a contratacao dos cargos temporarios de Especialista Técnico
de Obras — Engenharia, Analista Técnico de Obras — Engenharia e Analista Técnico de Obras — Arquitetura
da SENAPPEN compreendera as etapas a seguir, de responsabilidade da CONTRATADA, exceto a
sindicancia da vida pregressa e investigacao social que ficara a cargo da CONTRATANTE:

5.6.3.1.1. 1¢ Etapa - Provas Objetivas:

5.6.3.1.1.1. A aplicagdo das provas objetivas, que deverdo ser realizadas em Brasilia/DF, Campo Grande/MS,
Cascavel/PR; Mossor6/RN e Porto Velho/RO;

5.6.3.1.1.2. O nuimero de questdes, duragdo das provas e a data de sua realizacdo serdao definidos no Edital;
5.6.3.1.1.3. A relacdo dos candidatos aprovados no cargo oferecido sera encaminhada a SENAPPEN;

5.6.3.1.1.4. As provas objetivas versardo sobre as disciplinas e respectivos conteudos programaticos,
constantes do Edital.

5.6.3.1.2. 2 Etapa - Provas de Titulos e Certificacdes e comprovacdo da experiéncia profissional:

5.6.3.1.2.1. O critério de pontuacao referente aos titulos/certificagdes/experiéncia profissional serdo definidos
no Edital;

5.6.3.1.2.2. A banca organizadora realizara a andlise das documentacdes comprobatdrias referentes aos titulos,
certificacOes e experiéncia profissional exigida, encaminhando relatério completo do processo respectivo
a SENAPPEN;

5.6.3.1.2.3 A avaliagdo das provas de titulos/certificacdes/experiéncia profissional respeitard o demonstrativo
constante n

5.6.3.1.2.4. A relacdo dos candidatos aprovados no cargo oferecido serd encaminhada a SENAPPEN.

5.6.3.1.3. 39 Etapa - Sindicdncia da vida pregressa e investigacdo social:
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5.6.3.1.3.1. A realizacdo da Sindicancia da vida pregressa e investigacdo social ficara sob a responsabilidade
da CONTRATANTE, conforme definido no item 3.3.14;

5.6.3.1.3.2. Logistica e suporte em plataforma digital, no sitio eletrénico oficial da CONTRATADA, para
convocagao, recebimento de documentagdo, divulgacdo de resultados preliminares, recebimento de
recurso, divulgacdo de respostas aos recursos e divulgacdo de resultados finais.

5.6.3.1.4. 4° Ftapa - Heleroidentificagao:

5.6.3.1.4.1. Definicdo do método e critérios para fins de avaliacdo de candidatos inscritos as vagas destinadas

aos negros, na forma da Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014, _

- e demais legislacOes pertinentes;

5.6.3.1.4.2. Aplicacdo do método e critérios definidos pela CONTRATADA juntamente com a
CONTRATANTE;

5.6.3.1.4.3. A relagdo dos candidatos aprovados nas vagas oferecidas serd encaminhada a SENAPPEN;

5.6.3.1.5. 5 Etapa - Avaliagdo _

—

B16:3:15.8. Os candidatos contratados estardo subordinados as disposigdes da Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de
1993, e alteragdes posteriores;

-. Das vagas destinadas aos Portadores de Necessidades Especiais:

- Das vagas destinadas ao cargo de que trata este Termo de Referéncia, e das que vierem a ser
autorizadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento) serdo
reservadas aos candidatos portadores de necessidades especiais, na forma do §2° do art. 5° da Lei n® 8.112/90 e
Decreto n® 9.508/2018.

5.6.6. Das vagas reservadas aos negros:

5.6.6.1. Das vagas destinadas ao cargo de que trata este Termo de Referéncia, e das que vierem a ser
autorizadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, 20% (vinte por cento) serdo
reservadas aos negros, na forma da Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014;

_ e demais legislacOes pertinentes.

5.6.7. Aprovagdo e Homologacao:

5.6.7.1. A relacdo dos candidatos aprovados sera homologada pela CONTRATANTE e publicada no Diério
Oficial da Unido pela CONTRATADA;

5.6.7.2. A CONTRATADA deve entregar, impreterivelmente, os resultados finais do processo seletivo ao
a SENAPPEN, nos prazos estipulados;

5.6.7.3. A validade do Processo Seletivo Simplificado se iniciard com a homologagdo do resultado final;

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas
da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3. As comunicagoes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

6.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a CONTRATANTE podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizacdo, que
conterd informag0es acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo
dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa disponivel durante o periodo de execucdo do contrato.

6.6.3 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.9. A execugdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

FISCALIZACAO TECNICA

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessério para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a
correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
I11);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo héabil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, VII).

FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA
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6.16. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e I, do
Decreto n° 11.246, de 2022).

6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigacoes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.18. Além do disposto acima, a fiscalizagcdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.18.1. Verificacdo da conformidade da prestacdao dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, na forma dos arts. 117 e 140 da Lei n° 14.133,
de 2021;

6.18.2. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessdria para o acompanhamento e controle
da execucao dos servicos e do contrato;

6.18.3. A verificacdo da adequagdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia e seus Anexos;

6.18.4. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacado contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo
dos valores contratuais previstos no artigo 125 da Lei n° 14.133, de 2021;

6.18.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugao dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia (e seus Anexos), informando as respectivas quantidades
e especificagcOes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

6.18.6. O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos art. 117 da
Lein® 14.133, de 2021;

6.18.7. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejara a aplicacdao de sancdes administrativas, previstas no Contrato e na legislacdo
vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto no inciso I'V ao artigo 104, e artigos 115
e 156 da Lei n° 14.133, de 2021;

6.18.8. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistemadtica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢oes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo
do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acoes relacionadas a Gestao do Contrato;

6.18.9. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execu¢do do objeto, devendo haver o
redimensionamento no pagamento, com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

I - ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

IT - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.18.10. Em hipétese alguma, sera admitido que a préopria CONTRATADA materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada;
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6.18.11. A CONTRATADA poderé apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

6.18.12. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢cdes a CONTRATADA de acordo com as regras
previstas no ato convocatorio;

6.18.13. As disposicoes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucao
Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao;

6.18.14. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 120 da Lei n° 14.133, de 2021.

GESTOR DO CONTRATO

6.19. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.20. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.21. O gestor do contrato acompanhard a manutenc¢ao das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.22. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.23. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, X).

6.24. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.25. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do
contrato.
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7. Critérios de medicao e pagamento

7.1 Os valores relativos ao contrato serdo pagos a CONTRATADA em contrapartida as faturas emitidas apos a
execucao de cada etapa, depois de verificada a efetiva execugao do servigo contratado.

7.2 O pagamento dos servicos sera realizado em 4 (quatro) parcelas que representam, respectivamente, 20%,
30%, 30% e 20% do valor do contrato, conforme tabela abaixo e modelo de proposta do Anexo.

Etapa Servico Executado
v Divulgacao e inscrigdo
20%
2*- [ Aplicacao das provas objetivas, divulgacdo do gabarito preliminar, e Aplicagdo da provas de titulos
30% /certificagcOes/ experiéncia profissional
3 -
30% Aplicacdo dos procedimentos de{heteroidentificacdo, e avaliacao biopsicossocial
0
4° - . ~
0% Resultado Final e Homologacao

Observagdo: no preenchimento desta planilha considerar o prego a ser praticado para um volume de até
4.000 inscrigbes

7.3 Os percentuais acima deverdo estar compatibilizados no preenchimento da planilha de estimativa de custos
a ser preenchida conforme estabelecido neste Termo de Referéncia (e seus Anexos).

7.4 Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangoes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.4.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.4.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.4.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou utilizd-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.5 Ficard a cargo da CONTRATADA o 6nus da participacdo dos candidatos que obtiverem isencdo do
pagamento de taxa de inscricdo que se enquadrem nas hipdteses previstas nos incisos I e II do art. 1° do
Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

7.6 O recebimento definitivo se dard ap6s o reconhecimento das regularidades contratuais e do respectivo
cumprimento do objeto, com o atesto da fatura para pagamento decorrente da prestacdo de servigo, objeto do
presente Termo de Referéncia.

7.7 Os recursos angariados com a arrecadacao das taxas de inscricao serdo recolhidos a conta informada pela
CONTRATANTE, sendo repassados os recursos para a CONTRATADA conforme a programacao
de execucao financeira do contrato.

Do recebimento

7.8. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n° 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246,
de 2022).
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7.9. O prazo da disposi¢do acima serda contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.10. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.11. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto
n° 11.246, de 2022).

7.12. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.13. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho
e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

7.13.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do dltimo;

7.13.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou unica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.13.3. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da dltima e/ou tinica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art.
140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.13.4. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrugoes exigiveis.

7.13.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.14. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, 0 Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.15. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.15.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (art.
21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.15.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;
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7.15.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.15.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo.

7.15.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.

7.16. No caso de controvérsia sobre a execucgdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota
Fiscal no que concerne a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.18. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servi¢o nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correra o prazo de dez dias tteis para fins
de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.20. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao,
nos casos de contratagGes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso
IT do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021

7.21. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.21.1 o prazo de validade;

7.21.2 a data da emissao;

7.21.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.21.4 o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.21.5 o valor a pagar; e

7.21.6 eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis

7.22. Havendo erro na apresentacdao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
apo6s a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.23. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133
/2021.

7.24. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manuteng¢do das condicdes de habilitagdo exigidas;
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b) identificar possivel razdo que impega a contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibigao
de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.25. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.26. Ndo havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar
aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.27. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.28. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.29 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacao
da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢cdao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.30 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mredtante—apticacio—do

tdiceX XXX decorrecdo-monetartaem que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou

6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(6/100) 1=0,00016438
1= (TX)
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

Forma de pagamento

7.31. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.32. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

7.33. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacao aplicavel.

7.33.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.
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7.34. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢oes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributéario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacao de pagamento

Cessao de crédito

7.35. E admitida a cessédo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo
com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme
as regras deste presente topico.

7.35.1. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020, dependerdo de prévia aprovagao do contratante.
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7.36. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, em relacdo a Administracdo, estd condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato
administrativo.

7.37. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacao
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionério, bem
como a certificacdo de que o cessiondrio nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.38. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico
incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de
pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administracio. (INSTRUGCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e
Anexos)

7.39. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8.1 O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo, na forma
eletronica, com fundamento na hip6tese do art. 75, inciso IX da Lei n°® 14.133/2021, que culminard com a
selecdo da proposta de MENOR PRECO GLOBAL.

8.2 A proposta de precos devera conter:

8.2.1 Escritura publica, ou estatuto que comprove ser a CONTRATADA, instituicdo brasileira de direito
publico ou privado incumbida, regimental e estatutariamente, da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, nos termos do inciso XV do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, e que ndo tenha fins lucrativos;

8.2.2 Plano de seguranga escrito pormenorizadamente, contendo informagoes detalhadas de aplicacdo desses
procedimentos nas etapas preparatéria, de execugdo e posterior as provas de conhecimento, evidenciando
metodologias antifraude e contemplando, entre outros, os seguintes aspectos:

8.2.2.1 Preparacdo das Provas: elaboracdo, diagramacdo, impressao (como e onde serd feita), envelopamento,
armazenamento e transporte, descrevendo de forma minudente os procedimentos de seguranca adotados em
cada fase, bem como os dispositivos de seguranca empregados;

8.2.2.2 Transporte das provas para a aplicacdo: logistica envolvida e forma de execucao;
8.2.2.3 Aplicacdo das provas: recursos logisticos e humanos envolvidos e forma de execugao;

8.2.2.4 Procedimentos ap6s a aplicacdo da prova: recolhimento, guarda e transporte das provas e cartdes de
resposta;

8.2.2.5 Correcao das provas.

8.2.3 Atestados de capacidade técnica de realizacao de processo seletivo simplificado ou de concurso publico,
fornecido por pessoa de direito piblico em nome da proponente (banca organizadora), comprovando a
realizagdo satisfatoria de servigos de mesma natureza e complexidade ou similares;
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8.2.4 Cronograma das atividades, compativel com o constante no "MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO"
do presente Termo de Referéncia, o qual devera ser validado pela CONTRATANTE;

8.2.5 Declaracdo que possui pessoal técnico capacitado e condicdes de logistica compativeis para a execugao
do certame;

8.2.6 Possuir registro valido, em dia, no SICAF,;

8.2.7 Declaracao se comprometendo a elaborar o Edital de abertura do certame e demais fases, com anuéncia e
assessoramento da CONTRATANTE;

8.2.8 Proposta de pregos em planilha de custos contendo os valores para cada fase do cronograma financeiro,
em conformidade com o Anexo III;

8.2.9 Declaracdo de que possui grafica propria ou grafica com reserva exclusiva para produzir a impressao das
provas, cartdes respostas e documentos pertinentes a aplicacdo das provas e suas respectivas corregoes;

8.2.9.1 A gréfica deverd possuir sistema de seguranca que proporcione a preservacao dos dados, controle de
acesso restrito, com utilizacdo de sistema de monitoramento por cameras de video e controle biométrico de
acesso aos ambientes mais sigilosos, durante o processo de elaboracdo e impressdo das provas e cartdes de
resposta e correcdo dos respectivos cartoes;

8.2.10 Planilha de precos pelo nimero de inscritos, havendo variacdo do preco conforme o nimero de
inscri¢oes realizadas, objetivando que a captacdo dos valores das taxas de inscricdo seja utilizada para cobrir
os custos do certame, devendo ser apresentado proposta, conforme tabela abaixo:

Numero de Inscri¢coes
efetivadas (*) Valor a ser pago a Valor a ser cobrado por inscri¢ao
CONTRATADA (R$) excedente (**) (R$)
(n)
n < 4.000 R$ -
4.001 <n <8.000 R$ + A * (n-4.000) A
8.001 <n <12.000 R$ + B * (n—8.000) B
n > 12.000 R$ +C * (n-12.000) C
(*) considera-se como inscri¢do efetivada a inscri¢cdo paga ou aquela cuja isengdo de taxa tenha sido deferida.
(**) entende-se por inscricao excedente aquela que ultrapasse o niimero de inscri¢des efetivadas que inicia
cada faixa.

8.2.11 InformacOes detalhadas, das caracteristicas operacionais e dos recursos (humanos, materiais e
tecnologicos) que serdo utilizados nos procedimentos em cada uma das etapas.

Regime de execucao

8.3. O regime de execucdo do contrato seguira a seguinte dinamica:
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8.3.1. A execucdo dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia, terdo inicio imediatamente apos a
assinatura do contrato com a instituicdo organizadora do Processo Seletivo Simplificado e a sua duragdo sera
até a entrega final de todos os itens previstos neste documento, bem como, de todos os relatérios e prestacao
de contas ao SENAPPEN, conforme cronograma anexo (SEI n° 27053157).

.3.2 Nos casos de for¢a maior, 0s prazos previstos no cronograma poderao ser ajustados, mediante justificativa
a ser apresentada pela CONTRATADA ou pela CONTRATANTE.

Exigéncias de habilitacao

8.4. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das
condi¢Oes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega, mediante a consulta a
cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.5. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu socio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sécio majoritdrio.

8.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.7. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

8.8. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

8.9. Caso atendidas as condigdes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.10. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacio constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacdo atualizada.

8.11. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.12. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

8.13. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribuigdes.

8.14. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:
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Habilitacao juridica

8.15. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade
para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

8.16. Empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.17. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br
/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.18. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.19. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.20. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.21. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz

8.22. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.24. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagéo
respectiva.

Hhabilitacao fiscal, social e trabalhista

8.25. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.26. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.27. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.28. declaracdo de que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;
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8.29. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.30. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.31. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.32. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal
/Distrital] relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicio mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.33. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

8.34. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratagdo (art. 5° inciso II, alinea “c”, da Instrucdo
Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.35. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso II);

8.36. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragoes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.36.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.36.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura; e

8.36.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida had menos de 2 (dois) anos.

8.36.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal
do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contébil Digital - ECD ao Sped.

8.37. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagdo patrimonio liquido
minimo de 5% do valor total estimado da contratagao.

8.38. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021,
art. 65, §1°).

8.39. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pela empresa.

Qualificacao Técnica

8.40. Declaragdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais
para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacdo;
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8.41. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao.

Nao se aplica na presente contratacao.

8.42.1. Sociedades empresérias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento da
assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

8.43. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de
certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

Nao se aplica na presente contratagao.

8.43.2. Serad admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatorio de
diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.43.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa interessada.

8.43.4. O interessado disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovacgdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

Nao se aplica na presente contratacao.

8.44. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagao complementar:

8.44.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I e 42, §32° a 6° da
Lein. 5.764, de 1971;

8.44.2. A declaracdo de regularidade de situagcdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

8.44.3. A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacdo do
Sservico;

8.44.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.44.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o
contrato;
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8.44.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa:
a) ata de fundacdo;

b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

¢) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

d) editais de convocacao das trés dltimas assembleias gerais extraordindrias;

e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides
seccionais; e

f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratagdo direta; e

8.44.7. A dltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgdo fiscalizador.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1,00

9.1 O custo estimado da contratacdo possui carater sigiloso e sera tornado publico apenas e
imediatamente apés o julgamento das propostas, que sera definido por meio de nota técnica de pesquisa de
precos a ser elaborada pela drea competente, apds a aprovacao do Termo de Referéncia.

9.2 A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua alocacdo entre
contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

9.3 O Quadro abaixo mostra o resumo dos quantitativos de profissionais que se pretende contratar de forma
tempordria.

FUNCAO QTD
Especialista Técnico de Obras - Engenharia 36
Analista Técnico de Obras - Engenharia 86
Analista Técnico de Obras - Arquitetura 8

9.4 A estimativa do quantitativo de profissionais frente a demanda da SENAPPEN foi realizada considerando
os aspectos apresentados na tabela abaixo, em que estimamos profissionais proporcionalmente as demandas
especificas das areas desempenhadas distribuidos a cada correlacdao de Unidade federativa (UF).

FUNCAO DEMANDA ESTIMATIVA
Orcamentista - 1 profissional para cada 17
1a2UF
Calculista estrutural - 1 profissional 3

para cada 9 UF

o o Calculista fundacdes - 1 profissional 7
Especialista Técnico de para cada 3 a 4 UF

Obras - Engenharia

Elétrica - 1 profissional para cada 9 UF 3
Hidraulica - 1 profissional para cada 9
3
UF
Ambiental/Sanitarista - 1 profissional 3

para cada 9 UF
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SUBTOTAL | 36

FUNGAO DEMANDA ESTIMATIVA
Civil - até 3 profissionais para cada 67
especialista (calculista e orcamentista)
Elétrica - até 3 profissionais para cada 8
Analista Técnico de especialista
Obras - Engenharia Hidraulica - até 3 profissionais para cada 8
especialista
Ambiental/Sanitarista - 1 profissional para 3
cada 9 UF
SUBTOTAL 86
FUNGAO DEMANDA ESTIMATIVA
Analista Técnico de Obras - 1 profissional para cada 3 a 4 8
Arquitetura UF
SUBTOTAL 8
TOTAL 130

9.5 Considerando a atual situacdo em que o pais se encontra, com reducdo no nivel de sua atividade
econdmica, que consequentemente fechou alguns postos de trabalho, estima-se que o presente processo
seletivo, estima-se um volume de 4.000 inscrigoes.

9.6 Como visto nos quadros acima, as 3 (trés) Func¢des apresentam demandas com especificidades, logo,
deverdo ser realizadas provas de acordo com a particularidade de cada demanda.

10. Adequacao orcamentaria

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

10.1.1 A contratacao sera atendida pela seguinte dotagao:
I - Gestdao/Unidade: 200326/00001;

IT - Fonte de Recursos: 1050/000149;

III - Programa de Trabalho: 06.421.5016.21BP.0001;

IV - Elemento de Despesa: 339004;

V - Plano Interno: DP1BH21BPCE;

10.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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GILVANIA DA SILVA DOS REIS

Membro da comissdo de contratagdo

SARAH DA ROCHA VENANCIO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 29/04/2024 as 15:13:52.

RENATO VIEIRA TORMIN

Membro da comissdo de contratagdo

FRANKLY RODRIGUES FARIA SOBRAL

Membro da comissdo de contratagao
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27603861 08016.001547/2024-41
Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria Nacional de Politicas Penais
Setor de Concursos e Selecdes
CARACTERIZACZ\O DOS PERFIS E DEMONSTRATIVO DE VAGAS
CADASTRO
. ~ JORNADA DE|QUANTIDADE RESERVA DES,CRICAO
CARGO AREA REMUNERACAO| REQUISITO TRABALHO | DE VAGAS DEC SUMARIAS DAS
9739/2019| ATIVIDADES
- ANEXO IlI
Especialista RS 8.293,82 diploma, 8 (oito) horas Executar
Técnico de devidamente diarias, atividades no
Obras - registrado, | caracterizando campo de
Engenheiro de conclusdo | 40 (quarenta) engenharia civil;
de curso de horas elaborar projetos e
graduagdo semanais. especificacbes;
em Acompanhar a
Engenharia, execugdo de obras,
fornecido por construgdo,
instituicdo de reformas ou
ensino ampliacdo de
superior prédios
reconhecida necessarios as
pelo atividades do
Ministério da servico;
Educacdo, Acompanhar obras
Orgcamentista bem como 17 69 com repasses nas
titulo de modalidades
especialista voluntarias e
(pos- obrigatdrias no
graduacgdo) ambito de sua
na tematica area de atuagdo;
almejada, e Desenvolver
inscrito estudos para a
regularmente racionalizagdo de
no Conselho processos de
Regional de construcdo;
Engenharia e Elaborar
Agronomia — pareceres, laudos,
CREA. notas técnicas e
Carteira de relatérios; propor
habilitacdo normas; fornecer
categoria B. dados estatisticos
Calculista estrutural diploma, 3 17 de sua
devidamente especialidade,
registrado, elaborar
de conclusdo orcamentos e
de curso de estudos sobre
graduagao viabilidades
em econOmicas e
Engenharia, técnicase o
fornecido por exercicio de outras
instituicao de atividades
ensino reconhecidas
como do

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31672506&infra_siste...
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superior
reconhecida
pelo
Ministério da
Educacdo,
bem como
titulo de
especialista
(pos-
graduacdo)
na tematica
almejada, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Carteira de
habilitagdo
categoria B.

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31672506&infra_siste...

Elétrica

diploma,
devidamente
registrado,
de conclusdo
de curso de
graduagao
em
Engenharia,
fornecido por
instituicao de
ensino
superior
reconhecida
pelo
Ministério da
Educacdo,
bem como
titulo de
especialista
(pos-
graduacdo)
na tematica
almejada, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Carteira de
habilitagdo
categoria B.

diploma,
devidamente
registrado,
de conclusdo
de curso de
graduagdo
em
Engenharia,
fornecido por
instituicao de
ensino
superior
reconhecida

36

17

profissional de
Engenharia; Apoio
administrativo de
projetos,
planejamento
global, defini¢do
de estratégias e
diretrizes de
planejamento e
controle
orcamentario e
financiamento das
atividades de
projetos;
Acompanhamento
e controle
financeiro de
projetos, incluindo
a execugdo de
desembolsos e
repasses,
reembolsos de
despesas e
relatdrios
financeiros;
Elaborar e
acompanhar
atividades
orcamentarias de
obras; Deliberar
tecnicamente
sobre as matérias
administravas
relativas a drea de
engenharia;
Prestar assisténcia
técnica em sua
area de atuagdo
especializada;
Realizar vistorias
prévias de
viabilidade de
terrenos indicados
a receber
empreendimentos;
Acompanhar
forgas-tarefas
implementadas
com o0 apoio das
Unidades
Federativas;
Analisar e
acompanhar obras
e projetos que
tenham foco a
construgao,
ampliacdo,
aprimoramento e
reforma dos
estabelecimentos
prisionais
financiadas com
recursos do
Funpen; Analisar,
avaliar e
acompanhar as
condigOes das
variaveis

217
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pelo
Ministério da
Educacdo,
bem como
titulo de
especialista
(pds-
graduacgdo)
na tematica
almejada, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Carteira de
habilitacdo
categoria B.

Ambiental/Sanitarista

diploma,
devidamente
registrado,
de conclusdo
de curso de
graduagdo
em
Engenharia,
fornecido por
instituicdo de
ensino
superior
reconhecida
pelo
Ministério da
Educacdo,
bem como
titulo de
especialista
(pds-
graduacgdo)
na tematica
almejada, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Carteira de
habilitacdo
categoria B.

diploma,
devidamente
registrado,
de conclusdo
de curso de
graduagdo
em
Engenharia,
fornecido por
instituicdo de
ensino
superior
reconhecida
pelo

Ministério da

17

17

ambientais
relacionadas aos
projetos das obras;
Acompanhar
dados fisico-
financeiro e
elaborar medi¢oes
de servigos de
instalagOes
elétricas e rede
|6gica; elaborar e
analisar projetos
basicos e
executivos (projeto
de instalagGes
elétricas de baixa e
média tensdo);
Avaliar projetos
executivos de
engenharia
estrutural, técnicas
executivas,
especificagbes de
materiais, e
controle
tecnoldégico de
estruturas de
edificagGes, entre
outras; Realizar
tarefas e
demandas de
acordo com sua
formacao; Elaborar
relatério gerencial
referente as suas
atividades. Poder3,
também, ser
designado ou
nomeado Fiscal de
Contrato
atendendo toda
legislacdo vigente
sobre o assunto e
responder por
atribuicGes e
responsabilidades
designadas dentro
do érgao.

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31672506&infra_siste... 3/7
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fornecido por
instituicao de
ensino
superior
reconhecida
pelo
Ministério da

Educacdo,
bem como
titulo de
especialista
(pos-
graduacdo)
na tematica
almejada, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Subtotal 36 173
Analista RS 6.242,41 8 (oito) horas Elaborar,
Técnico de diarias, desenvolver,
Obras - caracterizando conceber, analisar
Engenheiro 40 (quarenta) e acompanhar
horas projetos de
diploma, semanais. engenharia [civil,
devidamente elétrica,
registrado, eletrbnica,
de conclusdo mecatroénica,
de curso de mecanica,
graduagdo ambiental,
em sanitario, de
Engenharia, energia, ou
fornecido por qualquer que seja
instituicdo de a formagdo do
ensino contratado] no
superior ambito do sistema
.. reconhecida prisional; Avaliar
Civil pelo 67 201 as condigdes
Ministério da requeridas para
Educagdo, e obras, estudando
inscrito o projeto e
regularmente examinando as
no Conselho caracteristicas de
Regional de acordo com as
Engenharia e normativas para a
Agronomia — construgdo e
CREA. aprimoramento de
Carteira de estabelecimentos
habilitagdo penais; Participar,
categoria B. quando designado,
como gestor ou
fiscal de contratos,
na sua area de
atuacgdo; Participar
das atividades
Elétrica diploma, 8 20 administrativas, de
devidamente controle e de
registrado, apoio relferentes a
de conclusdo suaarea de
de curso de atuagdo; Participar
graduacio de grupos de
em traba.INho e/ou
Engenharia, reunides com

unidades da
Administracdo

Publica Federal,

Estaduais,
Municipais e
particulares,

realizando

estudos, emitindo

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31672506&infra_siste...

417



29/04/2024, 14:37

SEI/MJ - 27603861 - Anexo

Educagdo, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Carteira de
habilitagdo
categoria B.

Hidraulica

diploma,
devidamente
registrado,
de conclusdo
de curso de
graduagao
em
Engenharia,
fornecido por
instituicao de
ensino
superior
reconhecida
pelo
Ministério da
Educagdo, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Carteira de
habilitagdo
categoria B.

40

Ambiental/Sanitarista

diploma,
devidamente
registrado,
de conclusdo
de curso de
graduagdo
em
Engenharia,
fornecido por
instituicao de
ensino

17

pareceres ou
fazendo
exposicdes sobre
situacdes e/ou
problemas
identificados,
opinando,
oferecendo
sugestdes,
revisando e
discutindo
trabalhos técnico-
cientificos, para
fins de formulagado
de diretrizes,
planos e
programas de
trabalho afetos a
construgdo penal;
Executar outras
tarefas da mesma
natureza ou nivel
de complexidade
associadas ao seu
cargo ou ambiente
organizacional;
Elaboragdo e
fiscalizagdo de
projetos de
construgdo civil e
estudos de
viabilidade
econOmica;
Planejamento da
manutengao
predial da
SENAPPEN;
Executar
atividades no
campo de
engenharia civil;
Elaborar projetos e
especificagdes;
Acompanhar a
execucdo de obras,
construgao,
reformas ou
ampliagdo
necessarios as
atividades do
servigo;
Desenvolver
estudos para a
racionalizagdo de
processos de
construgao;
Deliberar
tecnicamente
sobre as matérias
administravas do
Ministério
relativas a adrea de
engenharia;
Prestar assisténcia
técnico em sua
area de atuacgdo;
Elaborar
pareceres, laudos,

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31672506&infra_siste... 5/7
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superior
reconhecida
pelo
Ministério da

notas técnicas e
relatérios; propor
normas; fornecer
dados estatisticos

de curso de
graduacgdo
em
Arquitetura,
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Arquitetura e
Urbanismo -
CAU.
Carteira de
habilitagdo
categoria B.

horas
semanais.

Educacdo, e de sua
inscrito especialidade;
regularmente elaborar
no Conselho orgamentos e
Regional de estudos sobre
Engenharia e viabilidades
Agronomia — econOmicas e
CREA. técnicas e o
Carteira de exercicio de outras
habilitagdo atividades
categoria B. reconhecidas
como do
profissional de
Engenharia no
ambito de sua
area de atuacgdo;
Realizar tarefas e
demandas de
acordo com sua
formacao; Elaborar
relatério gerencial
Subtotal 86 208 referente as suas
it
Analista Arquiteto RS 6.242,41 diploma, 8 (oito) horas 8 40 “Ela uoar\é?,)
Técnico de devidamente diarias, desenvolver,
Obras - registrado, | caracterizando conceber, analisar
Arquiteto de conclusdo | 40 (quarenta) e acompanhar

projetos
arquitetonicos no
ambito do sistema
prisional;
compatibilizagdo
com projetos
complementares e
qualquer fung¢ado
técnica
relacionada a
elaboragdo ou
analise de
projetos;
Participar, quando
designado, como
gestor ou fiscal de
contratos, na sua
area de atuacgdo;
Elaborar
pareceres, notas
técnicas e
relatérios; Realizar
atividades com
grau de
complexidade
maior, referentes a
construgdo e
fiscalizagdo de
obras; Participar
das atividades
administrativas, de
controle e de
apoio referentes a
sua area de
atuacgado; Participar
de grupos de
trabalho e/ou

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31672506&infra_siste... 6/7
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reunides com
unidades da
Administragdo
Publica Federal,
Estaduais,
Municipais e
particulares,
realizando
estudos, emitindo
pareceres ou
fazendo
exposicoes sobre
situacdes e/ou
problemas
identificados,
opinando,
oferecendo
sugestdes,
revisando e
discutindo
trabalhos técnico-
cientificos, para
fins de formulagado
de diretrizes,
planos e
programas de
trabalho afetos a
construgdo penal;
Executar outras
tarefas da mesma
natureza ou nivel
de complexidade
associadas ao seu
cargo ou ambiente
organizacional;
Realizar tarefas e
demandas de
acordo com sua
formacdo;
Deliberar
tecnicamente
sobre as matérias
administravas
relativas a area de
arquitetura;
Prestar assisténcia
técnica em sua
area de atuacgdo;
Elaborar relatério
gerencial referente
as suas atividades.

TOTAL 130 982

Referéncia: Processo n? 08016.001547/2024-41 SEI n? 27603861
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27572466 08016.001547/2024-41

Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria Nacional de Politicas Penais
Setor de Concursos e Sele¢gdes

ANEXO 02
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Item ATIVIDADE Dias
01 Assinatura do contrato D
02 Publicagdo do edital de abertura D+13
03 Periodo para impugnacdo do edital de abertura D+16
04 Analise e resposta dos pedidos de impugnagdo D+20
05 Divulgagdo das respostas aos pedidos de impugnagdo D+30
06 Periodo de solicitagdo de inscrigdo/isencdo de taxa D+34
07 Divulgagao do resultado preliminar das inscri¢cGes e da isengao de taxa D+49
08 Abertura do prazo para entrega de recursos contra o resultado da isengdo de taxa D+49
09 Analise dos recursos de isengdo de taxa D+55
10 Divulgagdo dos resultados final da isengdo de taxa, apds o recurso D+63
11 Homologagdo das inscrigdes D+63
12 Divulgacao do link de c9nsulta dos Igcais de real'izagéo das provas objetivas, divulgagao das I'is.t?ge.ns de atendimento D+63

especial e de candidatos deferidos para concorrer como portadores de deficiéncia
13 Aplicagdo das provas objetivas D+82
14 Divulgagdo do gabarito oficial preliminar da prova objetiva D+83
15 Entrega de recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva D+87
16 Resultado final da prova objetiva e convocagdo para prova de titulos/certificagdes/experiéncia Profissional D+106
17 Aplicacdo da prova de titulos/certificagdes/experiéncia profissional D+110
18 Divulgacdo do resultado preliminar da prova de titulos/certificagBes/experiéncia profissional D+116
19 Entrega de recursos contra o resultado preliminar da prova de titulos/certificagSes/experiéncia profissional D+116
20 Resultado final da prova de titulos/certificagdes/experiéncia profissional e convocagdo para pericia médica D+126
21 Realizagdo da sindicancia da vida pregressa e inves.t'i.gagéo social'(de responsabilidade da CONTRATANTE, ocorrera em D+126
paralelo com as atividades seguintes do cronograma)
22 Realizagdo da pericia médica (CONTRATADA) e avaliagdo das cotas raciais (CONTRATADA) D+129
23 Resultado provisdrio da pericia médica (CON.TRATA_‘DA), das c.otas raciais (CONTRATADA) e da sindicancia da vida D+134
pregressa e investigacdo social (CONTRATANTE)
2 Prazo para en'Fn_ega de recursos contra o_ re§ulta(_io proyisério da perici.a méd-ica (CONTBATANTE), avaliagdo das cotas D+151
raciais (CONTRATADA) e da sindicancia da vida pregressa e investigacdo social (CONTRATANTE)
25 Resultado final do Processo Seletivo Simplificado (pe?ricia médica, av‘alliagéo das cotas raciais e sindicancia da vida D+176
pregressa/investigagdo social).

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31638264&infra_siste...
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26 Homologacao final do Processo Seletivo Simplificado D+179

r -.-— T
’3@'! LLj Documento assinado eletronicamente por Gilvania da Silva dos Reis, Presidente da Comissdo Organizadora, em 16/04/2024, as 14:49,
L4

e e com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

r :— Ty
’3@'! LJ_j Documento assinado eletronicamente por Frankly Rodrigues Faria Sobral, Membro da Comissdo Organizadora, em 16/04/2024, as 14:51,
¥

e i com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

" ——
5E|! ﬁj Documento assinado eletronicamente por Sarah da Rocha Venancio, Membro da Comissdo Organizadora, em 16/04/2024, as 17:04, com
assinaturs ) | fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrbnica

Referéncia: Processo n2 08016.001547/2024-41 SEI n2 27572466
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Introducao

Em consonancia com as diretrizes da politica de sustentabilidade da Secretaria Nacional
de Politicas Penais -SENAPPEN (PLS-SENAPPEN), estabelecidas na Portaria n® 237 de 14
de Julho de 2023, foi criado o Comité Gestor de Logistica Sustentavel, com o objetivo
de promover iniciativas estrategicas de sustentabilidade na gestao logistica institucional
e estabelecer critérios na avaliacao de bens, materiais ou servigos, em fungao de seus
impactos ambientais, sociais e econdmicos.

Estabelecido como PLS-SENAPPEN 2023-2027 expressa, de maneira estruturada, as
acoes, as iniciativas e os indicadores de logistica sustentavel adotados pelas unidades,
considerando, no processo de coordenacao das informacoes, as diversas etapas que
compdem o processo de atuacao sustentavel da SENAPPEN.,

O PLS-SENAPPEN tambem reflete as diretrizes estabelecidas no Plano Estrategico
(PET), no qual foram incorporados indicadores de gestao, estrategias de atuacao desta
Secretaria e valores institucionais. Dentre os principios estrategicos, destaca-se o
alinhamento da organizacao ao processo de planejamento, conferindo-se, assim, maior
governanga.

O acompanhamento das acdes por meio do PLS-SENAPPEN constitui ferramenta de
planejamento das praticas de sustentabilidade, por meio de um conjunto centralizado
de acdes e diretrizes, para insercao de atributos sustentaveis na gestao logistica da
instituicao, visando a reduzir impactos socioambientais negativos e sugerir adequacoes
as medidas implementadas, conforme o desenvolvimento do processo.

Visando a adequacao dos planejamentos institucionais o PLS-SENAPPEN permite
agregacao de novas acdes e supressao de metas cumpridas, o que possibilitara a
coordenacao das atividades que tenham por principio gestao ambiental eficiente e
logistica sustentavel.

O Plano de Logistica Sustentavel
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Promover a boa gestao de recursos e eficiéncia do gasto publico, considerando
atributos de sustentabilidade, reducao de custos e combate ao desperdicio;

Aprimorar as estruturas e os sistemas de servicos utilizados pelo SENAPPEN, bem como
evoluir com os processos de contratacoes, considerando critérios de sustentabilidade

socioambiental.

O Plano de Logistica Sustentavel
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Etapas

Etapa 1: Designacao do Comité de Logistica Sustentavel - CLS
Etapa 2: Realizagao de diagndstico institucional

Etapa 3: Aprovacao do novo programa

Etapa 4: Implementacao das agoes

Etapa 5: Avaliagcao e monitoramento das agcoes

O Plano de Logistica Sustentavel
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Eixos

EIXO 1 - USO RACIONAL DE RECURSOS NATURAIS E BENS PUBLICOS

Relativamente ao eixo do Uso racional dos recursos naturais e bens publicos tem-se por
objetivo "Promover o uso racional dos recursos naturais e a reducao de gastos
institucionais”.

Usar racionalmente os recursos naturais e bens publicos implica em usa-los de forma
econdmica e racional evitando o seu desperdicio. Este eixo engloba o uso racional de
energia, agua e madeira além do consumo de papel, copos plasticos e outros materiais
de expediente.

Estudos apontam que o consumo dos recursos naturais ja excede em 30% a capacidade
do planeta se regenerar, se mantivermos o ritmo atual, somado ao crescimento
populacional, em torno de 2030 precisariamos de mais dois planetas para hos manter.
Uma abordagem basica relacionada as preocupacdoes ambientais se constitui na
utilizagao positiva do meio ambiente no processo de desenvolvimento.

Acoes em compras sustentaveis
Material de Consumo

Objetivo

Otimizar a utilizacao dos bens, objetos e pessoas na tematica sustentavel.

Incentivar a implementacao de acdes de eficiéncia energética e uso racional de bens e
materiais.

Iniciativas

Promover campanhas de conscientizagao para reducao do consumo de agua.

Criar plano de manutencao predial corretiva, objetivando reducao de custos.
Implementar sistema de captacao, armazenamento e utilizacao de agua proveniente
das chuvas. Quando nao for possivel utilizacao de agua proveniente das chuvas na
irrigacao dos jardins, implementar sistema eficiente de irrigacao (gotejamento,
microaspersao, etc.).

Divulgar mensalmente, no site da SENAPPEN, o custo/consumo de energia elétrica da
Sede e realizar um acompanhamento do consumo de energia e fazendo o diagnostico
das instalagoes elétricas.

Promover campanhas educativas conscientizagao para reducao do consumo de energia.
Mapear aparelhos eletronicos que causam maior consumo de energia e substitui-los
progressivamente, conforme IN 2/2014 do MPOG.
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Criar diretrizes para regular a aquisicao de equipamentos elétricos mais eficientes.

Dar preferéncia ao sistema de luz natural, abrindo as janelas, cortinas e dispondo o
mobiliario de forma a aproveitar a luz solar.

Instalar sensores de presenca com fotocéelulas nas areas de pouca ou eventual
circulacao de pessoas.

Programar o desligamento do sistema de condicionamento do ar condicionado, a fim de
aproveitar o clima condicionado.

Configurar os computadores para que automatizem o gerenciamento de energia do
hardware.

Configurar computadores e impressoras para impressao em frente e verso.

Realizar campanhas educativas para reducao do uso de papel.

Realizar campanhas educativas para racionalizar os pedidos de materiais de
expedientes.

Reavaliar as cotas de materiais de expedientes aos setores e unidades.

Zelar pelos bens da SENAPPEN de forma a manté-los em perfeito estado de
conservagao, aumento, assim, sua vida util.

Meta geral
Diminuir em 10% o consumo de agua e materiais de expediente.
Reduzir a utilizacao de papel e copos descartaveis em 50%.

Identificagao de riscos

Falta, no mercado, de opgoes de materiais que atendam aos critérios de
sustentabilidade.

Alto custo de materiais sustentaveis, em razao do reduzido numero de fornecedores.
Resisténcia a mudanca.
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EIXO 2 - LICITAGAO SUSTENTAVEL

A licitagcao sustentéevel € um mecanismo de gestao em que a sustentabilidade deve ser
considerada desde da fase de planejamento, revisao dos procedimentos, consumo
conscientes, execucao contratual e destinacao adequada dos residuos.

Material de Consumo

Objetivo
Otimizar aquisicao, disponibilizacao e uso de material de consumo, observando critérios
de sustentabilidade.

Iniciativas

Instituir critério no Plangjamento das Contratagdes (PCA), com objetos sutentaveis
disponiveis no mercado, que possibilitem a reciclagem e gerem menos residuos.
Formalizar a cartilha de fornecedores sustentaveis.

Especificar e adquirir itens com critérios de sustentabilidade, de acordo com a
disponibilidade no mercado, em observancia as diretrizes deste PLS-SENAPPEN.
Identificar existéncia de materiais ociosos e redistribui-los para outras unidades, visando
a recomposicao dos estoques administrados.

Desfazer-se de materiais que nao possam ser reaproveitados no 6rgao.

Incentivar uso de recipientes reutilizaveis.

Adotar procedimentos voltadosa supressao de copos plasticos descartaveis, em razao
das legislacoes vigentes, implementar, com vistas a respectiva substituicao, acdes
voltadas a aquisicao e ao incentivo do uso de copos produzidos com materiais
biodegradaveis, bem como de copos reutilizaveis.

Realizar evento para debater a nova Lei de Licitacdes, na perspectiva do ciclo de vida
dos produtos e de parametros de sustentabilidade.

Estabelecer diretrizes para contratacoes sustentaveis.

Incentivar a aquisicao de materiais de melhor qualidade, objetivando o aumento da vida
util do material.

Meta geral
Adquirir, até 2027, pelo menos, 80% dos itens de material de consumo do 6érgao com
atributos sustentaveis.

Identificacao de riscos

Falta, no mercado, de opcdes de materiais que atendam aos critérios de
sustentabilidade.

Alto custo de materiais sustentaveis, em razao do reduzido numero de fornecedores.
Resisténcia a mudanca.
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Material Permanente

Objetivo
Otimizar processo de aquisicao e uso de material permanente, incluindo critérios de
sustentabilidade.

Iniciativas

Formalizar a cartilha de fornecedores sustentaveis.

Reutilizar bens permanentes ociosos disponiveis em depositos.

Empreender acdes, nas unidades responsaveis do 6rgao, para incrementar aquisicoes
compartilhadas e/ou compras centralizadas, gerando assim economia de escala a
Administracao.

Meta geral
Adquirir, até 2027, a partir de especificacoes prévias das unidades responsaveis, pelo
menos, 50% dos itens de material permanente com critérios de sustentabilidade.

Identificacao de riscos

Falta, no mercado, de opcoes de materiais que atendam aos critérios de
sustentabilidade.

Alto custo de materiais sustentaveis, em razao do reduzido numero de fornecedores.
Resisténcia a mudanca.

11 Plano de Logistica Sustentavel
2023-2027



EIXO 3 - GESTAO DE RESIDUOS

A SENAPPEN, pela diversidade em sua atuacao, gera variados tipos de residuos, desde
domesticos a hospitalares. Por esta razao, a gestao dos residuos produzidos tem a
finalidade de diminuir a quantidade de materiais e incentivar o seu reaproveitamento
consistindo na adocao de um conjunto de acdes adequadas nas etapas de coleta,
armazenamento, transporte, tratamento, destinagcao final e disposicao final
ambientalmente adequada, com vistas a minimizar a producao de residuos, visando
ainda a preservacao da saude publica e a qualidade do meio ambiente.

Concatenando a realidade fatica ao disposto nas normas de tratamento, a Lei n°
12.305/2010 estabelece a Politica Nacional de Residuos Solidos que tem como objetivo
principal o gerenciamento dos residuos solidos no Brasil, de modo a assegurar, de um
lado, o maximo de reaproveitamento e, de outro, a reciclagem e a minimizagao dos
rejeitos. Ademais, de acordo com a legislacao vigente, a responsabilidade pelos
residuos gerados € de cada gerador, o qual deve segregar os residuos na fonte
geradora.

Objetivo:

Implantacao da Logistica Reversa.

Instituir a coleta seletiva, a destinacao de materiais reciclaveis as cooperativas de
catadores, o uso de material organico para compostagem e a gestao adequada dos
residuos perigosos.

Iniciativas:

Promover a destinagcao ecologicamente correta dos residuos nao reciclaveis.

Realizacao do estudo qualitativo e quantitativo dos residuos. Essa etapa permitira
avaliacao da quantidade, bem como a diversidade de residuos produzidos.

Formalizar a celebracao de acordos, com as cooperativas de catadores da regiao, e/ou
contratacao de empresa especializada do ente subnacional.

Incentivar a separacao dos residuos organicos produzidos pelos restaurantes e/ou
servidores/colaboradores, deixa-los livres de papéis, plastico e outros materiais e
destina-los a compostagem.

Implantar sistema de segregacao de reciclaveis e nao reciclaveis, com padronizacao das
lixeiras internas e externas.

Realizar campanhas de educacao ambiental abordando o principiodos 5R's.

Ajustar os contratos, com as empresas prestadoras de servico, para adequar a execucao
contratual ao Sistema de Gestao de Residuos implantado por este Plano. Inserir esse
PLS-SENAPPEN, como anexo dos Editais de Licitacao desta Secretaria.

Fornecer aos servidores/colaboradores, acompanhamento meédico e apoio da
seguranca do trabalho no desempenho de suas funcoes.

Planejar e incentivar acdes para minimizar o uso de mercurio nos servicos de saude.
Inserir periodicamente as informacdes relativas as quantidades de Residuos Solidos
Saude (RSS).
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Manter canal de divulgacao on-line para troca e transferéncia de materiais, tais como:
vidros e restos de reagentes entre os laboratorios e unidades de saude. Esse espaco
deve destinar-se, ainda, a orientacao permanente sobre geragao, tratamento,
acondicionamento, armazenamento, coleta e destinagao final dos RSS.

Realizar cursos de capacitacao sobre procedimentos de segurancga,
geracao, tratamento, armazenamento, coleta e descartede RSS para servidores e
colaboradores.

Meta geral:

Realizar a destinacao ambientalmente adequada de 70% dos residuos reciclaveis e
organicos, e 90% dos rejeitos, conforme estabelecido nas metas do Plano Nacional de
Residuos Solidos.

Realizar a destinacao ambientalmente adequada de 90% dos Residuos de Servicos de
Saude - RSS (quimicos e infectantes).

Identificacao de riscos:
Descontinuidade de algumas iniciativas ja implantadas, por falta de pessoal, recursos
financeiros e mudanca de gestao.

Previsao de recursos:
Servidores do quadro e recursos financeiros.
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Aspectos que caracterizam uma adequada gestao de residuos

A adequada gestao dos residuos compreende uma serie de agoes inter-relacionadas, as
quais caracterizam-se pelos seguintes aspectos, em ordem de prioridade:

1 - reducao dos residuos gerados;

2 - reutilizacao;

3 - reciclagem;

4 - tratamento dos residuos solidos; e

5 - disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos.
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NATUREZA DOS RESIDUOS

Os residuos gerados podem ser classificados da seguinte forma:

a)Reciclaveis secos. papeis em geral e papeldes limpos, plasticos em geral,
embalagens longa vida e isopor.

b)Organicos: vegetais, frutas, suas cascas, restos de comida em geral, borra de cafe,
palitos de madeira, papeis sujos e/ou engordurados e folhas.

c)Rejeitos ou indiferenciados: vidros, espelhos, porcelanas, papeis higiénicos, fraldas
descartaveis e absorventes, incluindo a mistura do organico com o reciclavel (misturas)
d)Residuos perigosos/quimicos: lampadas com vapor de mercurio, EPI's contaminado
com quimicos, graxa, lubrificantes, produtos de limpeza, tintas, solventes e embalagens
com sobras de produtos quimicos diversos.

e)Residuos eletroeletronicos: Pilhas, baterias, CPU, laptop, monitor, calculadora,
telefone com fio e demais equipamentos eletrénicos.

f)Residuos da Construgao Civil: Sobras de alvenaria, bloco de concreto, bloco
ceramico, gesso, piso vinilico, manta, @ (vidro, rocha, mineral), drywall, residuos
reciclaveis diversos (madeira, PVC, aco, plastico, papelao), etc. Verificar Conama
n°307/2002.
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DIMENSIONAMENTO DE CUSTOS

Faz-se imperativo registrar que ajustes como Parcerias ou Contratos, bem como
aquisicoes serao necessarias para que se viabilizem as intencoes desse documento.
Dessa forma, prevé-se o periodo inicial de dois (02) anos para implementacao dos
enunciados dispostos neste documento.

EIXO: GESTAO DE RESIDUOS

UNIDADE

OBJETIVO META PRAZO RESPONSAVEL
Aprimorar a sustentabilidade relativa a|l. ~ Promover o
gestao de residuos no ambito da sede da | aprimoramento do

. ) o . . . Dez- 2023 a
secretaria Nacional de Politicas Penais, | sistema  prisional :

, - Dez-2025 (2| DE/Unidades
por meio da reducao e de adequada|federal no que

L . . |anos)
destinagao dos residuos gerados. tange a
sustentabilidade e.
~ UNIDADE

PLANO DE ACAO ENVOLVIDA UNIDADE ENVOLVIDA

11 Promover de medidas de orientacao/conscientizacao de 10 cemestre
todos os colaboradores quanto as medidas de CDHO e SECOM

. . 2024
sustentabilidade na Secretaria.

12 Promover a aquisicao e alocagao de sacos de lixo

identificados e lixeiras de coleta seletiva. 0% Gelic

1.3 Promover a aquisicao de container para acondicionamento

) . . 2024 CGLIC
dos residuos gerados pela Secretaria e suas Unidades.

14 Promover o) aprimoramento do Sistema
Penitenciario Federal, no que tange ao controle e ao descarte
de residuos produzidos, utilizando a coleta seletiva dos|2024 - 2025 DISPF
residuos gerados, realizando parcerias e/ou realizando
contratagoes.

1.5 Realizar o Desfazimento dos bens indicados pelas UORGs. | 2024 DIREX/DIPASG/CFOR

16 Efetuar o acompanhamento dos critérios de
sustentabilidade no ambito da coleta e destinagao dos
residuos organicos da SEDE e dos Estabelecimentos Prisionais | 2024-2025
Federais, controlando e, eventualmente, corrigindo o curso das
agoes.

Comité Gestor de
Logistica Sustentavel
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EIXO 4 - SENSIBILIZAGAO E CAPACITAGAO DOS SERVIDORES

Objetivo:
Melhorar o nivel de conhecimento de servidores e colaboradores.

Iniciativas:

Envio de formularios de pesquisa para preenchimento pelos servidores.
Elaboracao de plano de acao a partir das informacdes coletadas;

Divulgacao de boas praticas e capacitacdes de exceléncia.

Capacitacao dos servidores e colaboradores da SENAPPEN de forma continuada.

Meta geral:
Disponibilizar calendario de capacitacao anual.
Capacitar 80% dos servidores e colaboradores.

Identificacao de riscos:
Descontinuidade de algumas iniciativas ja implantadas, por falta de pessoal, recursos
financeiros e mudanca de gestao.

Previsao de recursos:
Servidores do quadro e recursos financeiros.
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EIXO 5 - QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

Objetivo:
Melhorar qualidade de vida e ambiente organizacional de servidores e colaboradores.

Iniciativas:

Fortalecer cultura organizacional saudavel.

Promover programa de ginastica laboral.

Promover Programa Laboral Fitness.

Realizar campanha de vacinagao anual contra gripe.

Promover conscientizacao para prevencao do cancer de mama - movimento Outubro
Rosa.

Promover conscientizacao para prevencao do cancer de prostata - movimento
Novembro Azul.

Promover programa de educacao financeira.

Promover programa em amparo aos grupos oprimidos e minorias.

Promover e incentivar ao desenvolvimento profissional e capacitacdes continuadas
transversais.

Promover campanhas sobre formas e combate a discriminagao de género, raca/etnia,
religiao e regiao.

Realizar anualmente Exame Periodico de Saude (EPS).

Realizar Programa Coaching da Pressao Arterial.

Realizar programa de acompanhamento nutricional.

Disponibilizar suporte psicossocial para etapas dificeis da vida profissional e pessoal.
Disponibilizar suporte a gestores na conducao de questdes de natureza psicossocial e
saude.

Disponibilizar Programa Nutricao em Foco.

Disponibilizar programa de combate ao sedentarismo.

Disponibilizar campanhas de saude.

Disponibilizar espacos para atividade fisica,em atencao AFI (Sede e Penitenciarias
Federais).

Meta geral:
Disponibilizar programas de qualidade de vida realizados pela SENAPPEN para 100%
dos servidores.

Identificacao de riscos:
Descontinuidade de algumas iniciativas ja implantadas, por falta de pessoal, recursos
financeiros e mudanca de gestao.

Previsao de recursos:
Servidores do quadro e recursos financeiros.
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EIXO 6 - CONSTRUGOES SUSTENTAVEIS

Objetivo:

Desenvolver e executar projetos de forma responsavel e harmonica com o meio
ambiente, reduzindo os impactos ambientais e aprimorando o uso consciente dos
recursos naturais em todas as etapas do projeto, inclusive apos a conclusao da obra.

Iniciativas:

Aperfeicoar rotinas de manutencao predial, com base em levantamentos e tratamento
de riscos.

Utilizar critérios de sustentabilidade, incluindo os de acessibilidade, previstos na NBR
9050, em todos os projetos de construcao e reforma.

Estudar viabilidade de implantacao de termoacumulagao, para se evitar o uso do
sistema de ar-condicionado no horario de ponta.

Elaborar relatorios semestrais com informacdes sobre tipos e volume de residuos
coletados, bem como destinacao dada a eles, visando a subsidiar o controle e
aprimoramento da coleta seletiva referente as construcoes.

Utilizar equipamentos de climatizacao mecanica ou de novas tecnologias de
resfriamento do ar que utilizem energia elétrica, apenas nos ambientes onde for
indispensavel.

Automacao da iluminacao do préedio, projeto de iluminacao, interruptores, iluminacao
ambiental, iluminagao tarefa, uso de sensores de presenca.

Uso de lampadas LED ou fluorescentes compactas ou tubulares de alto rendimento e
de luminarias eficientes.

Elaborar diagnostico detalhado do perfil de consumo de energia.

Manter sistema de automacgao de ar-condicionado, para garantir funcionamento apenas
em horarios programados.

Aproveitar agua da chuva, agregando ao sistema hidraulico elementos que possibilitem
a captacao, transporte, armazenamento e seu aproveitamento.

Utilizacao de materiais que sejam reciclados, reutilizados e biodegradaveis e que
reduzam a necessidade de manutencao.

Exigir das empresas a comprovacao da origem da madeira a ser utilizada na execugao
da obra ou servico.

As edificacoes novas e retrofits devem atender a Instrucao Normativa MPOG/SLTI n.2
de 4 de junho de 2014 - Os projetos de edificacdes publicas federais novas devem ser
desenvolvidos ou contratados visando, obrigatoriamente, a obtencao da ENCE Geral de
Projeto classe “A".

Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem
local para execucao, conservacao e operacao das obras publicas.

Devem ser observadas as normas do Instituto Nacional de Metrologia, normalizacao e
Qualidade Industrial - Inmetro e as normas ISO n. 14.000 da Organizacao Internacional
para a Padronizacao (International Organization for Standardization) relativas a sistemas
de gestao ambiental.

19 Plano de Logistica Sustentavel
2023-2027



Exigir da Contratada a comprovacao de que o licitante adota praticas de desfazimento
sustentavel ou reciclagem dos bens que forem inserviveis para o processo de
reutilizagao.

Meta geral:
Execucao por parte das empresas contratadas ate 70% das iniciativas relacionadas as
boas acoes da construcao sustentaveis.

Identificacao de riscos:
Descontinuidade de algumas iniciativas ja implantadas, por falta de fiscalizacao
(técnica/engenheiros e afins), recursos financeiros e mudancga de gestao.

Previsao de recursos:
Servidores do quadro e recursos financeiros.

Observacgao:

Resolugao Conama n° 307/2002: Os residuos da construcao civil subdividem-se em
quatro classes (art. 3° da Resolucao):

Classe A - sao os residuos reutilizaveis ou reciclaveis como agregados, tais como: de
construcao, demolicao, reformas e reparos de pavimentacao e de outras obras de
infraestrutura, inclusive solos provenientes de terraplanagem; de construcao, demolicao,
reformas e reparos de edificacdes: componentes ceramicos (tijolos, blocos,telhas,
placas de revestimento etc.), argamassa e concreto; de processo de fabricagcao e/ou
demolicao de pecas pre-moldadas em concreto (blocostubos, meios-fios etc)
produzidas nos canteiros de obras;

Classe B - sao os residuos reciclaveis para outras destinacoes, tais como: plasticos,
papel/papelao, metais, vidros, madeiras, embalagens vazias de tintas imobiliarias e
gesso;

Classe C - sao os residuos para os quais nao foram desenvolvidas tecnologias ou
aplicagdes economicamente viaveis que permitam a sua reciclagem/recuperacao, tais
como os produtos oriundos do gesso;

Classe D - sao residuos perigosos oriundos do processo de construcao, tais como tintas,
solventes, oleos e outros ou agqueles contaminados ou prejudiciais a saude oriundos de
demolicoes, reformas e reparos de clinicas radiologicas, instalagoes industriais e outros,
bem como telhas e demais objetos e materiais que contenham amianto ou outros
produtos nocivos a saude.

Os elementos acima elencados balizam as contratagcdes da seara de obras e contratos
atinentes a engenharia deste SENAPPEN e sao devidamente observados quando da
elaboracao de documentos relativos a procedimentos licitatorios.
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Glossario

ATRIBUTOS DE SUSTENTABILIDADE
Fonte: Adaptado de Betiol (2012).

Os atributos de sustentabilidade, para a gestao de
compras, podem ser os seguintes: ambientais, diversidade,
seguranga, direitos humanos, filantropia e aquisicoes de
pequenas empresas locais. Critérios ambiental, social ou
socioambiental podem se configurar enquanto atributos de
sustentabilidade.

IMPACTO AMBIENTAL

Fonte: Resolugcao do Conselho Nacional do
Meio Ambiente (Conama) 1, de 23 de janeiro
de 1986, que dispde sobre critérios basicos
e diretrizes gerais para avaliagao de
impacto ambiental.

‘..qualquer alteracao das propriedades fisicas, quimicas e
biologicas do meio ambiente, causada por qualquer forma
de materia ou energia resultante das atividades humanas
que, direta ou indiretamente, afetam:

|. a saude, a seguranca e o bem-estar da populagao;

II. as atividades sociais e econémicas;

[Il. a biota;

IV. as condicdes estéticas e sanitarias do meio ambiente;

V. a qualidade dos recursos ambientais”.

5 Rs: REPENSAR, RECUSAR, REDUZIR,
REUTILIZAR E RECICLAR.
Fonte: BRASIL, 2009.

Repensar: necessidade de consumo e padroes de
producao e descarte adotados.

Recusar: possibilidades de consumo desnecessario e
produtos que geram impactos ambientais significativos.
Reduzir ou evitar desperdicios, consumir menos produtos,
preferindo aqueles que oferecam menor potencial de
geracao de residuos e tenham maior durabilidade.

Reutilizar aquilo que nao ¢ lixo, reaproveitando tudo o que
estiver em bom estado. Ser criativo, inovador, usando um
produto de diferentes maneiras.

Reciclar materiais usados, por meio de processos industriais
ou artesanais.

CONSUMO SUSTENTAVEL

Fonte: BRASIL. Ministério do Meio
Ambiente. Bé-a-ba da produgao e consumo
sustentaveis - esclarecendo conceitos
sobre SCP. Brasilia, 2013. No prelo.

Uso de servigos e produtos relacionados que responde as
necessidades basicas e aporta uma melhor qualidade de
vida, a0 mesmo tempo em que minimiza o uso de recursos
naturais e materiais toxicos, alem de diminuir a geragao de
residuos e emissao de poluentes ao longo do ciclo de vida
do servico ou produto, de forma a nao comprometer
necessidades das futuras geracoes.
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CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

Fonte: Instrugao Normativa (IN) da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informagao do
Ministério do Plangjamento, Orcamento e
Gestao (SLTI/MPOQG) 10/2012.

Parametros utilizados para avaliagao e comparacao
de bens, materiais ou servicos, em funcao de seu
impacto ambiental, social e econémico.

EDIFICIOS E CONSTRUCOES SUSTENTAVEIS
Fonte: BRASIL. Ministério do Meio Ambiente.
Bé-a-ba da producao e consumo sustentaveis -
esclarecendo conceitos sobre SCP. Brasilia,
2013. No prelo.

Desempenho de sustentabilidade de edificios ao
longo de todo seu ciclo de vida, incluindo design,
producao de materiais, transporte, construgao, uso e
manutencao, reforma, demolicao e reciclagem. O
conceito busca otimizar o desempenho e reduzir os
impactos negativos referentes ao uso de materiais,
energia, agua e solo. Tambem envolve qualidade do
ar nos espagos fechados, conforto, geragao de
residuos, aguas residuais e emissoes atmosfericas,
incluindo gases de efeito estufa (GEE), materiais
particulados e outros poluentes. Aplica-se a edificios
novos e existentes, independentemente da
localizacao.

EFICIENCIA DE RECURSOS

Fonte: BRASIL. Ministério do Meio Ambiente.
Bé-a-ba da producao e consumo sustentaveis -
esclarecendo conceitos sobre SCP. Brasilia,
2013. No prelo.

Garantia de que o0s recursos naturais sejam
produzidos, processados e consumidos de forma
mais sustentavel, reduzindo o impacto ambiental da
producao e do consumo de produtos ao longo de
todo seu ciclo de vida, produzindo mais bem- estar,
com menos consumo material. A eficiéncia de
recursos fortalece os meios para satisfacao de
necessidades humanas, ao mesmo tempo em que
respeita a capacidade de suporte ecologica da Terra.

LOGISTICA SUSTENTAVEL
Fonte: IN SLTI/MPOG 10/2012.

Processo de coordenacao do fluxo de materiais,
servicos e informagdes, do fornecimento ao
desfazimento, que considera a protecao ambiental, a
justica social e o desenvolvimento econdémico
equilibrado.

PENSAMENTO EM CICLO DE VIDA

Fonte: BRASIL. Ministério do Meio Ambiente.
Bé-a-ba da producao e consumo sustentaveis -
esclarecendo conceitos sobre SCP. Brasilia,
2013. No prelo.

O conceito expande o foco tradicional da fabrica e
dos processos de manufatura e incorpora varios
aspectos acerca de todo o ciclo de vida de um
produto, do berco ao berco (extracao dos recursos,
manufatura e uso do produto, processamento final
do produto eliminado).
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TRANSPORTE OU MOBILIDADE SUSTENTAVEL
Fonte: BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Bé-a-
ba da producao e consumo sustentaveis -
esclarecendo conceitos sobre SCP. Brasilia, 2013.
No prelo.

Atendimento das necessidades de acesso basico
de individuos e sociedades de forma segura e
consistente com a saude humana e o ecossistema;
a um preco acessivel; operando com eficiéncia;
oferecendo opgoes de modais de transporte;
apoiando uma economia vigorosa; limitando
emissoes e residuos a capacidade do planeta de
absorvé-los; minimizando o consumo de recursos
nao renovaveis; limitando o uso de recursos
renovaveis a niveis produtivos sustentaveis;
reutilizando e reciclando componentes; e
minimizando o uso do solo e a producao de
barulho.
Transporte sustentavel envolve:
- planejar o ambiente urbano, mudar estilos de
vida e padroes de produgao, de modo a
reduzir a necessidade de transporte na sua

origem;

- repensar sistemas de transporte, promovendo a
intermodalidade e incentivando o uso de

meios de transporte mais eficientes, em termos
de energia, ou seja, sempre que possivel trocar
aviao por trem e veiculo pessoal por transporte
publico ou transporte nao motorizado;

- melhorar a eficiéncia de combustiveis de cada
meio de transporte e promover o uso de
combustiveis alternativos.

SUSTENTABILIDADE

Principio segundo o qual o uso atual dos recursos
naturais nao pode comprometer a satisfacao das
necessidades de geracoes futuras.
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27053946 08016.001547/2024-41

Ministério da Justica e Seguranga Publica
Secretaria Nacional de Politicas Penais
Setor de Concursos e Sele¢des

ANEXO 04
MODELO DE PROPOSTA

Razao Social:
CNPJ/MF: Endereco:
Tel/Fax: CEP: Cidade: [UF:
Banco: Agéncia: c/c:
NUMERO DE INSCRICOES EFETIVADAS(*) VALOR A SER PAGO A VALOR A SER COBRADO POR
(n) CONTRATADA (RS) INSCRIGAO EXCEDENTE (**) (R$)
n <4.000 RS -
4.001 < n <8.000 RS +A* (n-4.000) A
8.001 < n <12.000 RS +B * (n-8.000) B
n > 12.000 RS +C* (n - 12.000) c
ETAPA SERVICO EXECUTADO
12 fase - 20% Divulgacdo e inscrigdo

22 fase - 30%

titulos/certificagbes/experiéncia profissional

Aplicagdo das provas objetivas, divulgacdo do gabarito preliminar e Aplicagdo da prova de

32 fase - 30%

Aplicacdo dos procedimentos das cotas raciais, das cotas PCD e da pericia médica

42 fase-20% Resultado Final e Homologag¢do

ETAPAS

DESCRICAO DO SERVIGO/ETAPA

VALOR POR
SERVICO/ETAPA (RS)

01 Elaboragdo de documentos

02 Divulgacdo do Processo Seletivo Simplificado

03 Inscri¢des/formuldrios e cadastro

04 Aplicacdo das provas objetivas e divulgacdo de resultados

06 Aplicagdo das provas de titulos/certificagdes/experiéncia profissional e resultados

07 Aplica'ca?'lo e avaliagdo das cotas reservadas aos negros e portadores de necessidades
especiais

08 Aplicagdo da anadlise médica pericial

09 P'ubl'ic?gﬁf) de chunicados, recebim'ento~ de dgcumentagéo e divulgacdo de resultados da
Sindicancia de vida pregressa e Investigagdo Social

10 Divulgac¢do do Resultado final e Homologagdo do certame

TOTAL

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31059851&infra_siste...
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Observagdo: no preenchimento desta planilha considerar o prego a ser praticado para um volume de até 4.000
inscrigbes

Dados do Representante Legal da instituicdo para assinatura do Contrato:

Nome:

Endereco:

CEP: Cidade: [UF:
CPF/MF: Cargo/Funcdo:

RG: Orgdo Expedidor:

Naturalidade: INacionalidade:

Estado Civil:

Local ¢ data:

Assinatura:

J

p—

-
SE'! @ Documento assinado eletronicamente por Renato Vieira Tormin, Membro da Comiss&o Organizadora, em 05/03/2024, as
| pesinatirs 13:57, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

J

-
(SEI! @ Documento assinado eletronicamente por Frankly Rodrigues Faria Sobral, Membro da Comissdao Organizadora, em
a8y 05/03/2024, as 14:06, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Inatura
eletrénica

-
L]
(SE'! fﬁ Documento assinado eletronicamente por Gilvania da Silva dos Reis, Presidente da Comissdo Organizadora, em 05/03/2024,

e as 14:10, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
-
i
(SEL m Documento assinado eletronicamente por Sarah da Rocha Venéancio, Agente Federal de Execugdo Penal, em 05/03/2024, as
pxsinatis 15:40, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

R A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o cédigo verificador
A= 27053946 e o codigo CRC 67539FC2

Referéncia: Processo n2 08016.001547/2024-41 SEI n2 27053946
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27603861 08016.001547/2024-41
Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria Nacional de Politicas Penais
Setor de Concursos e Sele¢Ges
CARACTERIZACAO DOS PERFIS E DEMONSTRATIVO DE VAGAS
CADASTRO
. ~ JORNADA DE|QUANTIDADE RESERVA DES,CRICAO
CARGO AREA REMUNERACAO| REQUISITO TRABALHO | DE VAGAS DEC SUMARIAS DAS
9739/2019| ATIVIDADES
- ANEXO Il
Especialista RS 8.293,82 diploma, 8 (oito) horas Executar
Técnico de devidamente diarias, atividades no
Obras - registrado, |caracterizando campo de
Engenheiro de conclusdo | 40 (quarenta) engenharia civil;
de curso de horas elaborar projetos e
graduagdo semanais. especificacbes;
em Acompanhar a
Engenharia, execucdo de obras,
fornecido por construgao,
instituicdo de reformas ou
ensino ampliagdo de
superior prédios
reconhecida necessarios as
pelo atividades do
Ministério da servico;
Educagdo, Acompanhar obras
Or¢camentista bem como 17 69 com repasses nas
titulo de modalidades
especialista voluntdrias e
(pos- obrigatdrias no
graduacdo) ambito de sua
na tematica area de atuacdo;
almejada, e Desenvolver
inscrito estudos para a
regularmente racionalizagdo de
no Conselho processos de
Regional de construcdo;
Engenharia e Elaborar
Agronomia — pareceres, laudos,
CREA. notas técnicas e
Carteira de relatérios; propor
habilitagdo normas; fornecer
categoria B. dados estatisticos
Calculista estrutural diploma, 3 17 de sua
devidamente especialidade,
registrado, elaborar
de conclusdo orgamentos e
de curso de estudos sobre
graduagdo viabilidades
em econbmicas e

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31672506&infra_sistema=...
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Engenharia,
fornecido por
instituicdo de

ensino
superior
reconhecida
pelo
Ministério da
Educagdo,
bem como
titulo de
especialista
(pos-
graduacdo)
na tematica
almejada, e
inscrito
regularmente
no Conselho

Regional de
Engenharia e
Agronomia —

CREA.

Carteira de

habilitagdo

categoria B.

Elétrica

diploma,
devidamente
registrado,
de conclusdo
de curso de
graduagao
em
Engenharia,
fornecido por
instituicdo de
ensino
superior
reconhecida
pelo
Ministério da
Educagdo,
bem como
titulo de
especialista
(pos-
graduacdo)
na tematica
almejada, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Carteira de
habilitagdo
categoria B.

diploma,
devidamente
registrado,
de conclusdo
de curso de
graduagdo
em
Engenharia,
fornecido por

36

17

técnicas e o
exercicio de outras
atividades
reconhecidas
como do
profissional de
Engenharia; Apoio
administrativo de
projetos,
planejamento
global, defini¢do
de estratégias e
diretrizes de
planejamento e
controle
orgamentario e
financiamento das
atividades de
projetos;
Acompanhamento
e controle
financeiro de
projetos, incluindo
a execugdo de
desembolsos e
repasses,
reembolsos de
despesas e
relatérios
financeiros;
Elaborar e
acompanhar
atividades
orgcamentarias de
obras; Deliberar
tecnicamente
sobre as matérias
administravas
relativas a area de
engenharia;
Prestar assisténcia
técnica em sua
area de atuacgao
especializada;
Realizar vistorias
prévias de
viabilidade de
terrenos indicados
a receber
empreendimentos;
Acompanhar
forgas-tarefas
implementadas
com o apoio das
Unidades
Federativas;
Analisar e
acompanhar obras
e projetos que
tenham foco a
construgdo,
ampliagdo,
aprimoramento e
reforma dos
estabelecimentos
prisionais
financiadas com
recursos do

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=31672506&infra_sistema=...  2/8
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instituigdo de
ensino
superior
reconhecida
pelo
Ministério da
Educagdo,
bem como
titulo de
especialista
(pos-
graduacdo)
na tematica
almejada, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Carteira de
habilitagdo
categoria B.

Ambiental/Sanitarista

diploma,
devidamente
registrado,
de conclusdo
de curso de
graduacgdo
em
Engenharia,
fornecido por
instituicdo de
ensino
superior
reconhecida
pelo
Ministério da
Educagdo,
bem como
titulo de
especialista
(pos-
graduacdo)
na temadtica
almejada, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Carteira de
habilitagdo
categoria B.

diploma,

devidamente

registrado,
de conclusdo
de curso de

graduacgdo

em

Engenharia,
fornecido por
instituigdo de

17

ensino

17

Funpen; Analisar,
avaliar e
acompanhar as
condicGes das
variaveis
ambientais
relacionadas aos
projetos das obras;
Acompanhar
dados fisico-
financeiro e
elaborar medi¢des
de servigos de
instalagdes
elétricas e rede
|6gica; elaborar e
analisar projetos
basicos e
executivos (projeto
de instalagbes
elétricas de baixa e
média tensdo);
Avaliar projetos
executivos de
engenharia
estrutural, técnicas
executivas,
especificagdes de
materiais, e
controle
tecnoldgico de
estruturas de
edificagdes, entre
outras; Realizar
tarefas e
demandas de
acordo com sua
formacdo; Elaborar
relatério gerencial
referente as suas
atividades. Poder3,
também, ser
designado ou
nomeado Fiscal de
Contrato
atendendo toda
legislagdo vigente
sobre o assunto e
responder por
atribuicbes e
responsabilidades
designadas dentro
do drgdo.
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fornecido por
instituicdo de
ensino

superior
reconhecida
pelo
Ministério da
Educacdo,
bem como
titulo de
especialista
(pos-
graduacdo)
na tematica
almejada, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Subtotal 36 173
Analista RS 6.242,41 8 (oito) horas Elaborar,
Técnico de diarias, desenvolver,
Obras - caracterizando conceber, analisar
Engenheiro 40 (quarenta) e acompanhar
horas projetos de
diploma, semanais. engenharia [civil,
devidamente elétrica,
registrado, eletronica,
de conclusdo mecatronica,
de curso de mecanica,
graduagao ambiental,
em sanitario, de
Engenharia, energia, ou
fornecido por qualquer que seja
instituicdo de a formagdo do
ensino contratado] no
superior ambito do sistema
reconhecida prisional; Avaliar
Civil pelo 67 201 as condigdes
Ministério da requeridas para
Educacdo, e obras, estudando
inscrito o projeto e
regularmente examinando as
no Conselho caracteristicas de
Regional de acordo com as
Engenharia e normativas para a
Agronomia — construgao e
CREA. aprimoramento de
Carteira de estabelecimentos
habilitagdo penais; Participar,
categoria B. quando designado,
como gestor ou
fiscal de contratos,
na sua area de
atuagao; Participar
das atividades
Elétrica diploma, 3 20 administrativas, de
devidamente controle e de
registrado, apoio re,ferentes a
de conclusio suaarea c!e.
de curso de atuacdo; Participar
graduacdo de grupos de
em traba!INho e/ou
Engenharia, reunides com

unidades da
Administragdo

Publica Federal,

Estaduais,
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superior
reconhecida
pelo
Ministério da
Educacdo, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Carteira de
habilitagdo
categoria B.

Hidraulica

diploma,
devidamente
registrado,
de conclusdo
de curso de
graduacgdo
em
Engenharia,
fornecido por
instituicao de
ensino
superior
reconhecida
pelo
Ministério da
Educacdo, e
inscrito
regularmente
no Conselho
Regional de
Engenharia e
Agronomia —
CREA.
Carteira de
habilitagdo
categoria B.

40

Ambiental/Sanitarista

diploma,
devidamente
registrado,
de conclusdo
de curso de
graduagdo
em

17

Municipais e
particulares,
realizando
estudos, emitindo
pareceres ou
fazendo
exposigdes sobre
situagdes e/ou
problemas
identificados,
opinando,
oferecendo
sugestoes,
revisando e
discutindo
trabalhos técnico-
cientificos, para
fins de formulagdo
de diretrizes,
planos e
programas de
trabalho afetos a
construgdo penal;
Executar outras
tarefas da mesma
natureza ou nivel
de complexidade
associadas ao seu
cargo ou ambiente
organizacional;
Elaboragdo e
fiscalizagdo de
projetos de
construgdo civil e
estudos de
viabilidade
econdmica;
Planejamento da
manutengao
predial da
SENAPPEN;
Executar
atividades no
campo de
engenharia civil;
Elaborar projetos e
especificacbes;
Acompanhar a
execucdo de obras,
construgao,
reformas ou
ampliagdo
necessarios as
atividades do
servigo;
Desenvolver
estudos para a
racionalizagdo de
processos de
construgdo;
Deliberar
tecnicamente
sobre as matérias
administravas do
Ministério
relativas a drea de
engenharia;
Prestar assisténcia
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Engenharia,
fornecido por
instituicdo de

técnico em sua
area de atuacgdo;
Elaborar

ensino pareceres, laudos,
superior notas técnicas e
reconhecida relatérios; propor
pelo normas; fornecer
Ministério da dados estatisticos
Educagdo, e de sua
inscrito especialidade;
regularmente elaborar
no Conselho orcamentos e
Regional de estudos sobre
Engenharia e viabilidades
Agronomia — econOmicas e
CREA. técnicas e o
Carteira de exercicio de outras
habilitagdo atividades
categoria B. reconhecidas
como do
profissional de
Engenharia no
ambito de sua
area de atuacgdo;
Realizar tarefas e
demandas de
acordo com sua
formacgdo; Elaborar
relatério gerencial
Subtotal 86 298 referente as suas
RPN g |
Analista Arquiteto RS 6.242,41 diploma, 8 (oito) horas 8 40 Ela uc?r‘é?,a
Técnico de devidamente diarias, desenvolver,
Obras - registrado, | caracterizando conceber, analisar
Arquiteto de conclusdo | 40 (quarenta) e acompanhar
de curso de horas projetos
graduagdo semanais. arquitetoénicos no
em ambito do sistema
Arquitetura, prisional;
inscrito compatibilizacdo
regularmente com projetos
no Conselho complementares e
Regional de qualquer fungédo
Arquitetura e técnica
Urbanismo - relacionada a
CAU. elaboragdo ou
Carteira de anadlise de
habilitagdo projetos;
categoria B. Participar, quando

designado, como
gestor ou fiscal de
contratos, na sua
area de atuacgdo;
Elaborar
pareceres, notas
técnicas e
relatdrios; Realizar
atividades com
grau de
complexidade
maior, referentes a
construgdo e
fiscalizacdo de
obras; Participar
das atividades
administrativas, de
controle e de
apoio referentes a
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sua area de
atuacgdo; Participar
de grupos de
trabalho e/ou
reunides com
unidades da
Administragao
Publica Federal,
Estaduais,
Municipais e
particulares,
realizando
estudos, emitindo
pareceres ou
fazendo
exposigdes sobre
situagdes e/ou
problemas
identificados,
opinando,
oferecendo
sugestoes,
revisando e
discutindo
trabalhos técnico-
cientificos, para
fins de formulag¢do
de diretrizes,
planos e
programas de
trabalho afetos a
construgdo penal;
Executar outras
tarefas da mesma
natureza ou nivel
de complexidade
associadas ao seu
cargo ou ambiente
organizacional;
Realizar tarefas e
demandas de
acordo com sua
formacgao;
Deliberar
tecnicamente
sobre as matérias
administravas
relativas a area de
arquitetura;
Prestar assisténcia
técnica em sua
area de atuacdo;
Elaborar relatério
gerencial referente
as suas atividades.

TOTAL

130

982

-

il
seil o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Frankly Rodrigues Faria Sobral, Membro da Comissdao Organizadora, em
29/04/2024, as 15:06, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

-

il
seil o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Renato Vieira Tormin, Membro da Comissdo Organizadora, em 30/04/2024, as

14:18, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Sarah da Rocha Venancio, Membro da Comissdo Organizadora, em
30/04/2024, as 14:26, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i
Sel
assinatura L‘j
eletrénica

Referéncia: Processo n? 08016.001547/2024-41 SEI n? 27603861

Criado por gilvania.reis, versdo 14 por gilvania.reis em 17/04/2024 11:56:25.
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27572466 08016.001547/2024-41

Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria Nacional de Politicas Penais
Setor de Concursos e Sele¢des

ANEXO 02

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Item ATIVIDADE Dias
01 Assinatura do contrato D
02 Publicagdo do edital de abertura D+13
03 Periodo para impugnacdo do edital de abertura D+16
04 Analise e resposta dos pedidos de impugnacgédo D+20
05 Divulgagdo das respostas aos pedidos de impugnagdo D+30
06 Periodo de solicitagdo de inscricdo/isengdo de taxa D+34
07 Divulgagdo do resultado preliminar das inscri¢oes e da isen¢do de taxa D+49
08 Abertura do prazo para entrega de recursos contra o resultado da isengdo de taxa D+49
09 Analise dos recursos de isengdo de taxa D+55
10 Divulgagdo dos resultados final da isen¢do de taxa, apds o recurso D+63
11 Homologagdo das inscrigdes D+63
12 Divulgagdo do link de consulta dos locais de realizagdo das provas objetivas, divulga¢do das listagens de atendimento D+63

especial e de candidatos deferidos para concorrer como portadores de deficiéncia
13 Aplicagdo das provas objetivas D+82
14 Divulgagdo do gabarito oficial preliminar da prova objetiva D+83
15 Entrega de recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva D+87
16 Resultado final da prova objetiva e convocagdo para prova de titulos/certificagbes/experiéncia Profissional D+106
17 Aplicagdo da prova de titulos/certificagdes/experiéncia profissional D+110
18 Divulgacdo do resultado preliminar da prova de titulos/certificagdes/experiéncia profissional D+116
19 Entrega de recursos contra o resultado preliminar da prova de titulos/certificagdes/experiéncia profissional D+116
20 Resultado final da prova de titulos/certificagdes/experiéncia profissional e convocagdo para pericia médica D+126
21 Realizagdo da sindicancia da vida pregressa e investigacdo social (de responsabilidade da CONTRATANTE, ocorrera em D+126
paralelo com as atividades seguintes do cronograma)
22 Realizagdo da pericia médica (CONTRATADA) e avaliagdo das cotas raciais (CONTRATADA) D+129
23 Resultado provisdrio da pericia médica (CONTRATADA), das cotas raciais (CONTRATADA) e da sindicancia da vida D+134
pregressa e investigagdo social (CONTRATANTE)
24 Prazo para entrega de recursos contra o resultado provisério da pericia médica (CONTRATANTE), avaliagdo das cotas D+151
raciais (CONTRATADA) e da sindicancia da vida pregressa e investigacdo social (CONTRATANTE)

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=316382644&infra_sistema=...
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25 Resultado final do Processo Seletivo Simplificado (pericia médica, avaliagdo das cotas raciais e sindicancia da vida D+176
pregressa/investigacdo social).
26 Homologagdo final do Processo Seletivo Simplificado D+179

e
3@'! @ Documento assinado eletronicamente por Gilvania da Silva dos Reis, Presidente da Comissdo Organizadora, em 16/04/2024, as 14:49,
‘ :g;.i'r‘g:;c': com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

R

-
_-)EH @ Documento assinado eletronicamente por Frankly Rodrigues Faria Sobral, Membro da Comissdo Organizadora, em 16/04/2024, as 14:51,
‘ :i;li'r‘;:;c'; com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

=S

-
_—)El! @ Documento assinado eletronicamente por Sarah da Rocha Venancio, Membro da Comissdo Organizadora, em 16/04/2024, as 17:04, com
‘ :i;-i?g:.'fc': fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

it A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o cédigo verificador 27572466 € o
% codigo CRC 7C289DBA

’ "-_ O tramite deste documento pode ser acompanhado pelo site http://www.justica.gov.br/acesso-a-sistemas/protocolo e tem validade de
o ] 5_ prova de registro de protocolo no Ministério da Justica e Seguranga Publica.

Referéncia: Processo n? 08016.001547/2024-41 SEl n® 27572466

Criado por gilvania.reis, versao 3 por frankly.sobral em 15/04/2024 17:47:57.
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Ministério da Justica e Seguranga Publica
Secretaria Nacional de Politicas Penais
Setor de Concursos e Sele¢des

ANEXO 04

MODELO DE PROPOSTA

Razdo Social:

CNPJ/MF: Endereco:
Tel/Fax: CEP: Cidade: UF:
Banco: IAgéncia: c/c:
NUMERO DE INSCRIGCOES EFETIVADAS(*) VALOR A SER PAGO A VALOR A SER COBRADO POR
CONTRATADA (RS) INSCRICAO EXCEDENTE (**) (RS)
(n)
n < 4.000 R$ -
4.001 < n < 8.000 RS +A* (n—4.000) A
8.001 < n < 12.000 RS +B * (n — 8.000) B
n > 12.000 RS +C* (n - 12.000) c
ETAPA SERVICO EXECUTADO
12 fase - 20% Divulgagdo e inscrigdo

22 fase - 30%

Aplicagdo das provas objetivas, divulgacdo do gabarito preliminar e Aplicagdo da prova de
titulos/certificagdes/experiéncia profissional

32 fase - 30% Aplicagdo dos procedimentos das cotas raciais, das cotas PCD e da pericia médica
42 fase - 20% Resultado Final e Homologagdo
ETAPAS DESCRICAO DO SERVICO/ETAPA VALOR POR
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SERVICO/ETAPA (RS)
01 Elaboragdo de documentos
02 Divulgac¢do do Processo Seletivo Simplificado
03 Inscrigdes/formularios e cadastro
04 Aplicacdo das provas objetivas e divulgacdo de resultados
06 Aplicagdo das provas de titulos/certificagdes/experiéncia profissional e resultados
07 Aplicagdo e avaliagdo das cotas reservadas aos negros e portadores de necessidades
especiais
08 Aplicacdo da analise médica pericial
09 Publicacdo de comunicados, recebimento de documentagdo e divulgacdo de resultados da
Sindicancia de vida pregressa e Investigacdo Social
10 Divulgagdo do Resultado final e Homologagdo do certame
TOTAL

Observagdo: no preenchimento desta planilha considerar o prego a ser praticado para um volume de até 4.000

inscrigbes

Dados do Representante Legal da instituicdo para assinatura do Contrato:

Nome:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:
CPF/MF: Cargo/Funcao:

RG: Orgdo Expedidor:

Naturalidade: INacionalidade:

Estado Civil:

Local e data:

IAssinatura:

il
Sel
assinatura
eletrénica

H Documento assinado eletronicamente por Renato Vieira Tormin, Membro da Comissdo Organizadora, em 05/03/2024, as
13:57, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
sel
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Frankly Rodrigues Faria Sobral, Membro da Comissdo Organizadora, em
¥

05/03/2024, as 14:06, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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S— -

P
JE'! L'j Documento assinado eletronicamente por Gilvania da Silva dos Reis, Presidente da Comissdo Organizadora, em 05/03/2024,
assinatura s 14:10, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

S — -

pr

JEI! LI:1| Documento assinado eletronicamente por Sarah da Rocha Venéancio, Agente Federal de Execugdo Penal, em 05/03/2024, as
assinatura -2 15:40, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

4 eletrdnica

-EI A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o cédigo verificador

.

AT 27053946 e o codigo CRC 67539FC2

Referéncia: Processo n2 08016.001547/2024-41 SEI n2 27053946

Criado por gilvania.reis, versdo 3 por gilvania.reis em 22/02/2024 10:23:11.
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Introducao

Em consonancia com as diretrizes da politica de sustentabilidade da Secretaria Nacional
de Politicas Penais -SENAPPEN (PLS-SENAPPEN), estabelecidas na Portaria n°® 237 de 14
de Julho de 2023, foi criado o Comité Gestor de Logistica Sustentavel, com o objetivo
de promover iniciativas estrategicas de sustentabilidade na gestao logistica institucional
e estabelecer critérios na avaliacao de bens, materiais ou servigos, em fungao de seus
impactos ambientais, sociais e econdmicos.

Estabelecido como PLS-SENAPPEN 2023-2027 expressa, de maneira estruturada, as
acoes, as iniciativas e os indicadores de logistica sustentavel adotados pelas unidades,
considerando, no processo de coordenacao das informacgdes, as diversas etapas que
compodem o processo de atuacao sustentavel da SENAPPEN.

O PLS-SENAPPEN tambem reflete as diretrizes estabelecidas no Plano Estratégico
(PET), no qual foram incorporados indicadores de gestao, estrategias de atuacao desta
Secretaria e valores institucionais. Dentre os principios estrategicos, destaca-se o
alinhamento da organizagcao ao processo de plangjamento, conferindo-se, assim, maior
governancga.

O acompanhamento das acoes por meio do PLS-SENAPPEN constitui ferramenta de
planejamento das praticas de sustentabilidade, por meio de um conjunto centralizado
de acoes e diretrizes, para insercao de atributos sustentaveis na gestao logistica da
instituicao, visando a reduzir impactos socioambientais negativos e sugerir adequacoes
as medidas implementadas, conforme o desenvolvimento do processo.

Visando a adequacao dos planejamentos institucionais o PLS-SENAPPEN permite
agregacao de novas acdes e supressao de metas cumpridas, o que possibilitara a
coordenacao das atividades que tenham por principio gestao ambiental eficiente e
logistica sustentavel.
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Promover a boa gestdao de recursos e eficiencia do gasto publico, considerando
atributos de sustentabilidade, reducao de custos e combate ao desperdicio;

Aprimorar as estruturas e os sistemas de servicos utilizados pelo SENAPPEN, bem como
evoluir com os processos de contratacoes, considerando critérios de sustentabilidade

socioambiental.

Sustentivel
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Etapas

Etapa 1: Designacao do Comité de Logistica Sustentavel - CLS
Etapa 2: Realizacao de diagnostico institucional

Etapa 3: Aprovagao do novo programa

Etapa 4: Implementacao das agoes

Etapa 5: Avaliagao e monitoramento das agoes
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Eixos

EIXO 1 - USO RACIONAL DE RECURSOS NATURAIS E BENS PUBLICOS

Relativamente ao eixo do Uso racional dos recursos naturais e bens publicos tem-se por
objetivo "Promover o uso racional dos recursos haturais e a reducao de gastos
institucionais”.

Usar racionalmente os recursos naturais e bens publicos implica em usa-los de forma
econdmica e racional evitando o seu desperdicio. Este eixo engloba o uso racional de
energia, agua e madeira além do consumo de papel, copos plasticos e outros materiais
de expediente.

Estudos apontam que o consumo dos recursos naturais ja excede em 30% a capacidade
do planeta se regenerar, se mantivermos o ritmo atual, somado ao crescimento
populacional, em torno de 2030 precisariamos de mais dois planetas para hos manter.
Uma abordagem basica relacionada as preocupacdes ambientais se constitui na
utilizacao positiva do meio ambiente no processo de desenvolvimento.

Acgoes em compras sustentaveis
Material de Consumo

Objetivo

Otimizar a utilizacao dos bens, objetos e pessoas na tematica sustentavel.

Incentivar a implementacao de acdes de eficiéncia energética e uso racional de bens e
materiais.

Iniciativas

Promover campanhas de conscientizacao para reducao do consumo de agua.

Criar plano de manutencgao predial corretiva, objetivando reducao de custos.
Implementar sistema de captacao, armazenamento e utilizagao de agua proveniente
das chuvas. Quando nao for possivel utilizacdao de agua proveniente das chuvas na
irrigacao dos jardins, implementar sistema eficiente de irrigacao (gotejamento,
microaspersao, etc.).

Divulgar mensalmente, no site da SENAPPEN, o custo/consumo de energia elétrica da
Sede e realizar um acompanhamento do consumo de energia e fazendo o diagnostico
das instalacoes elétricas.

Promover campanhas educativas conscientizacao para reducao do consumo de energia.
Mapear aparelhos eletronicos que causam maior consumo de energia e substitui-los
progressivamente, conforme IN 2/2014 do MPOG.
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Criar diretrizes para regular a aquisicao de equipamentos elétricos mais eficientes.

Dar preferéncia ao sistema de luz natural, abrindo as janelas, cortinas e dispondo o
mobiliario de forma a aproveitar a luz solar.

Instalar sensores de presenca com fotocélulas nas areas de pouca ou eventual
circulacao de pessoas.

Programar o desligamento do sistema de condicionamento do ar condicionado, a fim de
aproveitar o clima condicionado.

Configurar os computadores para que automatizem o gerenciamento de energia do
hardware.

Configurar computadores e impressoras para impressao em frente e verso.

Realizar campanhas educativas para reducao do uso de papel.

Realizar campanhas educativas para racionalizar os pedidos de materiais de
expedientes.

Reavaliar as cotas de materiais de expedientes aos setores e unidades.

Zelar pelos bens da SENAPPEN de forma a manté-los em perfeito estado de
conservagao, aumento, assim, sua vida util.

Meta geral
Diminuir em 10% o consumo de agua e materiais de expediente.
Reduzir a utilizacao de papel e copos descartaveis em 50%.

Identificacao de riscos

Falta, no mercado, de opgcoes de materiais que atendam aos critérios de
sustentabilidade.

Alto custo de materiais sustentaveis, em razao do reduzido numero de fornecedores.
Resisténcia a mudanca.
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EIXO 2 - LICITAGAO SUSTENTAVEL

A licitagcao sustentével € um mecanismo de gestao em que a sustentabilidade deve ser
considerada desde da fase de planejamento, revisao dos procedimentos, consumo
conscientes, execugao contratual e destinacao adequada dos residuos.

Material de Consumo

Objetivo
Otimizar aquisicao, disponibilizacao e uso de material de consumo, observando critérios
de sustentabilidade.

Iniciativas

Instituir criterio no Planejamento das Contratacoes (PCA), com objetos sutentaveis
disponiveis no mercado, que possibilitem a reciclagem e gerem menos residuos.
Formalizar a cartilha de fornecedores sustentaveis.

Especificar e adquirir itens com critérios de sustentabilidade, de acordo com a
disponibilidade no mercado, em observancia as diretrizes deste PLS-SENAPPEN.
|dentificar existéncia de materiais ociosos e redistribui-los para outras unidades, visando
a recomposicao dos estoques administrados.

Desfazer-se de materiais que nao possam ser reaproveitados no érgao.

Incentivar uso de recipientes reutilizaveis.

Adotar procedimentos voltadosa supressao de copos plasticos descartaveis, em razao
das legislacdes vigentes, implementar, com vistas a respectiva substituicao, acoes
voltadas a aquisicao e ao incentivo do uso de copos produzidos com materiais
biodegradaveis, bem como de copos reutilizaveis.

Realizar evento para debater a nova Lei de Licitacdes, na perspectiva do ciclo de vida
dos produtos e de parametros de sustentabilidade.

Estabelecer diretrizes para contratacdes sustentaveis.

Incentivar a aquisicao de materiais de melhor qualidade, objetivando o aumento da vida
util do material.

Meta geral
Adquirir, até 2027, pelo menos, 80% dos itens de material de consumo do 6rgao com
atributos sustentaveis.

Identificacao de riscos

Falta, no mercado, de opcdes de materiais que atendam aos critérios de
sustentabilidade.

Alto custo de materiais sustentaveis, em razao do reduzido numero de fornecedores.
Resisténcia a mudanca.
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Material Permanente

Objetivo
Otimizar processo de aquisicao e uso de material permanente, incluindo critérios de
sustentabilidade.

Iniciativas

Formalizar a cartilha de fornecedores sustentaveis.

Reutilizar bens permanentes ociosos disponiveis em depdsitos.

Empreender acdes, nas unidades responsaveis do 6rgao, para incrementar aquisicoes
compartilhadas e/ou compras centralizadas, gerando assim economia de escala a
Administracao.

Meta geral
Adquirir, até 2027, a partir de especificacoes prévias das unidades responsaveis, pelo
menos, 50% dos itens de material permanente com critérios de sustentabilidade.

Identificacao de riscos

Falta, no mercado, de opgcoes de materiais que atendam aos critérios de
sustentabilidade.

Alto custo de materiais sustentaveis, em razao do reduzido numero de fornecedores.
Resisténcia a mudanca.
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EIXO 3 - GESTAO DE RESIDUOS

A SENAPPEN, pela diversidade em sua atuacao, gera variados tipos de residuos, desde
domeésticos a hospitalares. Por esta razao, a gestao dos residuos produzidos tem a
finalidade de diminuir a quantidade de materiais e incentivar o seu reaproveitamento
consistindo na adocao de um conjunto de acdes adequadas nas etapas de coleta,
armazenamento, transporte, tratamento, destinacao final e disposicao final
ambientalmente adequada, com vistas a minimizar a producao de residuos, visando
ainda a preservacao da saude publica e a qualidade do meio ambiente.

Concatenando a realidade fatica ao disposto nas normas de tratamento, a Lei n°
12.305/2010 estabelece a Politica Nacional de Residuos Solidos que tem como objetivo
principal o gerenciamento dos residuos solidos no Brasil, de modo a assegurar, de um
lado, o maximo de reaproveitamento e, de outro, a reciclagem e a minimizagao dos
rejeitos. Ademais, de acordo com a legislacao vigente, a responsabilidade pelos
residuos gerados € de cada gerador, o qual deve segregar os residuos na fonte
geradora.

Objetivo:

Implantacao da Logistica Reversa.

Instituir a coleta seletiva, a destinacao de materiais reciclaveis as cooperativas de
catadores, o uso de material organico para compostagem e a gestao adequada dos
residuos perigosos.

Iniciativas:

Promover a destinagcao ecologicamente correta dos residuos nao reciclaveis.

Realizacao do estudo qualitativo e quantitativo dos residuos. Essa etapa permitira
avaliagao da quantidade, bem como a diversidade de residuos produzidos.

Formalizar a celebracao de acordos, com as cooperativas de catadores da regiao, e/ou
contratacao de empresa especializada do ente subnacional.

Incentivar a separacao dos residuos organicos produzidos pelos restaurantes e/ou
servidores/colaboradores, deixa-los livres de papeis, plastico e outros materiais e
destina-los a compostagem.

Implantar sistema de segregacao de reciclaveis e nao reciclaveis, com padronizacao das
lixeiras internas e externas.

Realizar campanhas de educacao ambiental abordando o principiodos 5R's.

Ajustar os contratos, com as empresas prestadoras de servico, para adequar a execugao
contratual ao Sistema de Gestao de Residuos implantado por este Plano. Inserir esse
PLS-SENAPPEN, como anexo dos Editais de Licitacao desta Secretaria.

Fornecer aos servidores/colaboradores, acompanhamento meédico e apoio da
seguranca do trabalho no desempenho de suas funcoes.

Planejar e incentivar acdes para minimizar o uso de mercurio nos servicos de saude.
Inserir periodicamente as informacodes relativas as quantidades de Residuos Solidos
Saude (RSS).
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Manter canal de divulgacao on-line para troca e transferéncia de materiais, tais como:
vidros e restos de reagentes entre os laboratorios e unidades de saude. Esse espaco
deve destinar-se, ainda, a orientacao permanente sobre geragao, tratamento,
acondicionamento, armazenamento, coleta e destinacao final dos RSS.

Realizar cursos de capacitagcao sobre  procedimentos de seguranca,
geracao, tratamento, armazenamento, coleta e descartede RSS para servidores e
colaboradores.

Meta geral:

Realizar a destinacao ambientalmente adequada de 70% dos residuos reciclaveis e
organicos, e 90% dos rejeitos, conforme estabelecido nas metas do Plano Nacional de
Residuos Solidos.

Realizar a destinacao ambientalmente adequada de 90% dos Residuos de Servicos de
Saude - RSS (quimicos e infectantes).

Identificacao de riscos:
Descontinuidade de algumas iniciativas ja implantadas, por falta de pessoal, recursos
financeiros e mudanca de gestao.

Previsao de recursos:
Servidores do quadro e recursos financeiros.
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Aspectos que caracterizam uma adequada gestao de residuos

A adequada gestao dos residuos compreende uma serie de agoes inter-relacionadas, as
quais caracterizam-se pelos seguintes aspectos, em ordem de prioridade:

1 - reducao dos residuos gerados;

2 - reutilizagao;

3 - reciclagem;

4 - tratamento dos residuos solidos; e

5 - disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos.

1 4 Plano de Logistica Sustentavel
2023-2027



NATUREZA DOS RESIiDUOS

Os residuos gerados podem ser classificados da seguinte forma:

a)Reciclaveis secos. papeis em geral e papeldes limpos, plasticos em geral,
embalagens longa vida e isopor.

b)Organicos: vegetais, frutas, suas cascas, restos de comida em geral, borra de cafe,
palitos de madeira, papeis sujos e/ou engordurados e folhas.

c)Rejeitos ou indiferenciados: vidros, espelhos, porcelanas, papéis higiénicos, fraldas
descartaveis e absorventes, incluindo a mistura do organico com o reciclavel (misturas)
d)Residuos perigosos/quimicos: lampadas com vapor de mercurio, EPI's contaminado
com quimicos, graxa, lubrificantes, produtos de limpeza, tintas, solventes e embalagens
com sobras de produtos quimicos diversos.

e)Residuos eletroeletronicos: Pilhas, baterias, CPU, laptop, monitor, calculadora,
telefone com fio e demais equipamentos eletrénicos.

f)Residuos da Construcao Civil: Sobras de alvenaria, bloco de concreto, bloco
ceramico, gesso, piso vinilico, manta, & (vidro, rocha, mineral), drywall, residuos
reciclaveis diversos (madeira, PVC, aco, plastico, papelao), etc. Verificar Conama
n°307/2002.
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DIMENSIONAMENTO DE CUSTOS

Faz-se imperativo registrar que ajustes como Parcerias ou Contratos, bem como
aquisicoes serao necessarias para que se viabilizem as intencdes desse documento.
Dessa forma, prevé-se o periodo inicial de dois (02) anos para implementacao dos
enunciados dispostos neste documento.

EIXO: GESTAO DE RESIiDUOS

UNIDADE

OBJETIVO META PRAZO RESPONSAVEL
Aprimorar a sustentabilidade relativa a|l. ~ Promover o
gestao de residuos no ambito da sede da | aprimoramento do

. ) . . ) L Dez- 2023 a
secretaria Nacional de Politicas Penais, | sistema  prisional .

, - Dez-2025 (2| DE/Unidades
por meio da reducao e de adequada|federal no que

L ) . | anos)
destinagao dos residuos gerados. tange a
sustentabilidade e.
~ UNIDADE

PLANO DE ACAO ENVOLVIDA UNIDADE ENVOLVIDA

11 Promover de medidas de orientacao/conscientizacao de 10 cemestre
todos os colaboradores quanto as medidas de CDHO e SECOM

L . 2024
sustentabilidade na Secretaria.

12 Promover a aquisicao e alocacao de sacos de lixo

identificados e lixeiras de coleta seletiva. 20 G

1.3 Promover a aquisicao de container para acondicionamento

) ) . 2024 CGLIC
dos residuos gerados pela Secretaria e suas Unidades. 0

14 Promover o) aprimoramento do Sistema
Penitenciario Federal, no que tange ao controle e ao descarte
de residuos produzidos, utilizando a coleta seletiva dos|2024 - 2025 DISPF
residuos gerados, realizando parcerias e/ou realizando
contratacoes.

1.5 Realizar o Desfazimento dos bens indicados pelas UORGs. | 2024 DIREX/DIPASG/CFOR

16 Efetuar o acompanhamento dos critérios de
sustentabilidade no ambito da coleta e destinagao dos
residuos organicos da SEDE e dos Estabelecimentos Prisionais | 2024-2025
Federais, controlando e, eventualmente, corrigindo o curso das
acoes.

Comité Gestor de
Logistica Sustentavel
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EIXO 4 - SENSIBILIZAGAO E CAPACITAGAO DOS SERVIDORES

Objetivo:
Melhorar o nivel de conhecimento de servidores e colaboradores.

Iniciativas:

Envio de formularios de pesquisa para preenchimento pelos servidores.
Elaboracao de plano de acao a partir das informacodes coletadas;

Divulgacao de boas praticas e capacitacoes de exceléncia.

Capacitacao dos servidores e colaboradores da SENAPPEN de forma continuada.

Meta geral:
Disponibilizar calendario de capacitacao anual.
Capacitar 80% dos servidores e colaboradores.

Identificacao de riscos:
Descontinuidade de algumas iniciativas ja implantadas, por falta de pessoal, recursos
financeiros e mudanca de gestao.

Previsao de recursos:
Servidores do quadro e recursos financeiros.
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EIXO 5 - QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

Objetivo:
Melhorar qualidade de vida e ambiente organizacional de servidores e colaboradores.

Iniciativas:

Fortalecer cultura organizacional saudavel.

Promover programa de ginastica laboral.

Promover Programa Laboral Fitness.

Realizar campanha de vacinacao anual contra gripe.

Promover conscientizacao para prevencao do cancer de mama - movimento Outubro
Rosa.

Promover conscientizacao para prevencao do cancer de prostata - movimento
Novembro Azul.

Promover programa de educacao financeira.

Promover programa em amparo aos grupos oprimidos € minorias.

Promover e incentivar ao desenvolvimento profissional e capacitacdes continuadas
transversais.

Promover campanhas sobre formas e combate a discriminacao de género, raca/etnia,
religiao e regiao.

Realizar anualmente Exame Periodico de Saude (EPS).

Realizar Programa Coaching da Pressao Arterial.

Realizar programa de acompanhamento nutricional.

Disponibilizar suporte psicossocial para etapas dificeis da vida profissional e pessoal.
Disponibilizar suporte a gestores na conducao de questdes de natureza psicossocial e
saude.

Disponibilizar Programa Nutricao em Foco.

Disponibilizar programa de combate ao sedentarismo.

Disponibilizar campanhas de saude.

Disponibilizar espacos para atividade fisicaem atencao AFI (Sede e Penitenciarias
Federais).

Meta geral:
Disponibilizar programas de qualidade de vida realizados pela SENAPPEN para 100%
dos servidores.

Identificacao de riscos:
Descontinuidade de algumas iniciativas ja implantadas, por falta de pessoal, recursos
financeiros e mudanca de gestao.

Previsao de recursos:
Servidores do quadro e recursos financeiros.
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EIXO 6 - CONSTRUGOES SUSTENTAVEIS

Objetivo:

Desenvolver e executar projetos de forma responsavel e harmonica com o meio
ambiente, reduzindo os impactos ambientais e aprimorando 0 uso consciente dos
recursos naturais em todas as etapas do projeto, inclusive apos a conclusao da obra.

Iniciativas:

Aperfeicoar rotinas de manutencao predial, com base em levantamentos e tratamento
de riscos.

Utilizar critérios de sustentabilidade, incluindo os de acessibilidade, previstos na NBR
9050, em todos os projetos de construcao e reforma.

Estudar viabilidade de implantacao de termoacumulacao, para se evitar o uso do
sistema de ar-condicionado no horario de ponta.

Elaborar relatorios semestrais com informagdes sobre tipos e volume de residuos
coletados, bem como destinacao dada a eles, visando a subsidiar o controle e
aprimoramento da coleta seletiva referente as construcoes.

Utilizar equipamentos de climatizacao mecanica ou de novas tecnologias de
resfriamento do ar que utilizem energia elétrica, apenas nos ambientes onde for
indispensavel.

Automacao da iluminacao do predio, projeto de iluminagao, interruptores, iluminacao
ambiental, iluminacao tarefa, uso de sensores de presenca.

Uso de lampadas LED ou fluorescentes compactas ou tubulares de alto rendimento e
de luminarias eficientes.

Elaborar diagnostico detalhado do perfil de consumo de energia.

Manter sistema de automacao de ar-condicionado, para garantir funcionamento apenas
em horarios programados.

Aproveitar agua da chuva, agregando ao sistema hidraulico elementos que possibilitem
a captacao, transporte, armazenamento e seu aproveitamento.

Utilizacao de materiais que sejam reciclados, reutilizados e biodegradaveis e que
reduzam a necessidade de manutencao.

Exigir das empresas a comprovacao da origem da madeira a ser utilizada na execucao
da obra ou servico.

As edificacoes novas e retrofits devem atender a Instrucao Normativa MPOG/SLTI n.2
de 4 de junho de 2014 - Os projetos de edificacdes publicas federais novas devem ser
desenvolvidos ou contratados visando, obrigatoriamente, a obtencao da ENCE Geral de
Projeto classe "A”.

Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnhologias e materias-primas de origem
local para execugao, conservacao e operacao das obras publicas.

Devem ser observadas as normas do Instituto Nacional de Metrologia, normalizacao e
Qualidade Industrial - Inmetro e as normas ISO n. 14.000 da Organizacao Internacional
para a Padronizacao (International Organization for Standardization) relativas a sistemas
de gestao ambiental.
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Exigir da Contratada a comprovacao de que o licitante adota praticas de desfazimento
sustentavel ou reciclagem dos bens que forem inserviveis para o processo de
reutilizacao.

Meta geral:
Execucao por parte das empresas contratadas até 70% das iniciativas relacionadas as
boas acoes da construcao sustentaveis.

Identificacao de riscos:
Descontinuidade de algumas iniciativas ja implantadas, por falta de fiscalizacao
(técnica/engenheiros e afins), recursos financeiros e mudanca de gestao.

Previsao de recursos:
Servidores do quadro e recursos financeiros.

Observacgao:

Resolugcao Conama n® 307/2002: Os residuos da construcao civil subdividem-se em
quatro classes (art. 3° da Resolucao):

Classe A - sao os residuos reutilizaveis ou reciclaveis como agregados, tais como: de
construcao, demolicao, reformas e reparos de pavimentacao e de outras obras de
infraestrutura, inclusive solos provenientes de terraplanagem; de construcao, demolicao,
reformas e reparos de edificacdes: componentes ceramicos (tijolos, blocos,telhas,
placas de revestimento etc.), argamassa e concreto; de processo de fabricagcao e/ou
demolicao de pecas pre-moldadas em concreto (blocos,tubos, meios-fios etc)
produzidas nos canteiros de obras;

Classe B - sao os residuos reciclaveis para outras destinacdes, tais como: plasticos,
papel/papelao, metais, vidros, madeiras, embalagens vazias de tintas imobiliarias e
gesso;

Classe C - sao os residuos para os quais nao foram desenvolvidas tecnologias ou
aplicacdes economicamente viaveis que permitam a sua reciclagem/recuperacao, tais
como os produtos oriundos do gesso;

Classe D - sao residuos perigosos oriundos do processo de construcao, tais como tintas,
solventes, oleos e outros ou agueles contaminados ou prejudiciais a saude oriundos de
demolicoes, reformas e reparos de clinicas radiologicas, instalacdes industriais e outros,
bem como telhas e demais objetos e materiais que contenham amianto ou outros
produtos nocivos a saude.

Os elementos acima elencados balizam as contratagcdes da seara de obras e contratos

atinentes a engenharia deste SENAPPEN e sao devidamente observados quando da
elaboracao de documentos relativos a procedimentos licitatorios.
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Glossario

ATRIBUTOS DE SUSTENTABILIDADE
Fonte: Adaptado de Betiol (2012).

Os atributos de sustentabilidade, para a gestao de
compras, podem ser os seguintes: ambientais, diversidade,
seguranga, direitos humanos, filantropia e aquisicoes de
pequenas empresas locais. Critérios ambiental, social ou
socioambiental podem se configurar enquanto atributos de
sustentabilidade.

IMPACTO AMBIENTAL

Fonte: Resolucao do Conselho Nacional do
Meio Ambiente (Conama) 1, de 23 de janeiro
de 1986, que dispde sobre critérios basicos
e diretrizes gerais para avaliagao de
impacto ambiental.

‘..qualquer alteracao das propriedades fisicas, quimicas e
biologicas do meio ambiente, causada por qualquer forma
de materia ou energia resultante das atividades humanas
que, direta ou indiretamente, afetam:

|. a saude, a seguranga e o bem-estar da populagao;

II. as atividades sociais e econdémicas;

ll. a biota;

|V. as condicoes estéticas e sanitarias do meio ambiente;

V. a qualidade dos recursos ambientais”.

5 Rs: REPENSAR, RECUSAR, REDUZIR,
REUTILIZAR E RECICLAR.
Fonte: BRASIL, 2009.

Repensar: necessidade de consumo e padroes de
producao e descarte adotados.

Recusar. possibilidades de consumo desnecessario e
produtos que geram impactos ambientais significativos.
Reduzir ou evitar desperdicios, consumir menos produtos,
preferindo aqueles que oferecam menor potencial de
geragao de residuos e tenham maior durabilidade.

Reutilizar aquilo que nao e lixo, reaproveitando tudo o que
estiver em bom estado. Ser criativo, inovador, usando um
produto de diferentes maneiras.

Reciclar materiais usados, por meio de processos industriais
ou artesanais.

CONSUMO SUSTENTAVEL

Fonte: BRASIL. Ministério do Meio
Ambiente. Bé-a-ba da produgao e consumo
sustentaveis - esclarecendo conceitos
sobre SCP. Brasilia, 2013. No prelo.

Uso de servigos e produtos relacionados que responde as
necessidades basicas e aporta uma melhor qualidade de
vida, a0 mesmo tempo em que minimiza o uso de recursos
naturais e materiais toxicos, alem de diminuir a geragao de
residuos e emissao de poluentes ao longo do ciclo de vida
do servico ou produto, de forma a nao comprometer
necessidades das futuras geracoes.
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CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

Fonte: Instrugao Normativa (IN) da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacao do
Ministério do Planegjamento, Orcamento e
Gestao (SLTI/MPOG) 10/2012.

Parametros utilizados para avaliagao e comparagao
de bens, materiais ou servicos, em funcao de seu
impacto ambiental, social € econémico.

EDIFICIOS E CONSTRUCOES SUSTENTAVEIS
Fonte: BRASIL. Ministério do Meio Ambiente.
Bé-a-ba da produgao e consumo sustentaveis -
esclarecendo conceitos sobre SCP. Brasilia,
2013. No prelo.

Desempenho de sustentabilidade de edificios ao
longo de todo seu ciclo de vida, incluindo design,
producao de materiais, transporte, construcao, uso e
manutencao, reforma, demolicao e reciclagem. O
conceito busca otimizar o desempenho e reduzir os
impactos negativos referentes ao uso de materiais,
energia, agua e solo. Tambem envolve qualidade do
ar nos espacgos fechados, conforto, geragao de
residuos, aguas residuais e emissdes atmosfericas,
incluindo gases de efeito estufa (GEE), materiais
particulados e outros poluentes. Aplica-se a edificios
novos e existentes, independentemente da
localizacao.

EFICIENCIA DE RECURSOS

Fonte: BRASIL. Ministério do Meio Ambiente.
Bé-a-ba da producao e consumo sustentaveis -
esclarecendo conceitos sobre SCP. Brasilia,
2013. No prelo.

Garantia de que o0s recursos naturais sejam
produzidos, processados e consumidos de forma
mais sustentavel, reduzindo o impacto ambiental da
producao e do consumo de produtos ao longo de
todo seu ciclo de vida, produzindo mais bem- estar,
com menos consumo material. A eficiéncia de
recursos fortalece os meios para satisfacao de
necessidades humanas, ao mesmo tempo em que
respeita a capacidade de suporte ecologica da Terra.

LOGISTICA SUSTENTAVEL
Fonte: IN SLTI/MPOG 10/2012.

Processo de coordenacao do fluxo de materiais,
servicos e informagdes, do fornecimento ao
desfazimento, que considera a protecao ambiental, a
justica social e o desenvolvimento econdmico
equilibrado.

PENSAMENTO EM CICLO DE VIDA

Fonte: BRASIL. Ministério do Meio Ambiente.
Bé-a-ba da producao e consumo sustentaveis -
esclarecendo conceitos sobre SCP. Brasilia,
2013. No prelo.

O conceito expande o foco tradicional da fabrica e
dos processos de manufatura e incorpora varios
aspectos acerca de todo o ciclo de vida de um
produto, do berco ao berco (extragao dos recursos,
manufatura e uso do produto, processamento final
do produto eliminado).
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TRANSPORTE OU MOBILIDADE SUSTENTAVEL
Fonte: BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Bé-a-
ba da producao e consumo sustentaveis -
esclarecendo conceitos sobre SCP. Brasilia, 2013.
No prelo.

Atendimento das necessidades de acesso basico
de individuos e sociedades de forma segura e
consistente com a saude humana e o ecossistema;
a um preco acessivel; operando com eficiéncia;
oferecendo opgdes de modais de transporte;
apoiando uma economia vigorosa; limitando
emissoes e residuos a capacidade do planeta de
absorvé-los; minimizando o consumo de recursos
nao renovaveis; limitando o uso de recursos
renovaveis a niveis produtivos sustentaveis;
reutilizando e reciclando componentes; e
minimizando o uso do solo e a producao de
barulho.
Transporte sustentavel envolve:
- planejar o ambiente urbano, mudar estilos de
vida e padroes de producao, de modo a
reduzir a necessidade de transporte na sua

origem;

- repensar sistemas de transporte, promovendo a
intermodalidade e incentivando o uso de

meios de transporte mais eficientes, em termos
de energia, ou seja, sempre que possivel trocar
aviao por trem e veiculo pessoal por transporte
publico ou transporte nao motorizado;

- melhorar a eficiéncia de combustiveis de cada
meio de transporte e promover o uso de
combustiveis alternativos.

SUSTENTABILIDADE

Principio segundo o qual o uso atual dos recursos
naturais nao pode comprometer a satisfacao das
necessidades de geragoes futuras.
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