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Outras informacdes

. Numero da Processo
Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 66/2025 08120.003084/2025-
dedicacdo exclusiva de mdo de obra 45

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

(Processo Administrativo n° 08120.003084/2025-45)

TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contrata¢do de servigos de empresa especializada para prestacdo de servigos continuados de Apoio Técnico Administrativo, a serem executados
com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condig¢Ges e exigéncias estabelecidas neste instrumento, para
atender as necessidade da Penitenciaria Federal em Porto Velho / RO.

VALOR
GRUPO ITEM | ESPECIFICACAO | CATSER |[QUANTIDADE| VALOR | MENSAL | VALOR
UNITARIO TOTAL
R$ 49.601,88 R$
1 MOTORISTA DE 15008 R$ 12.400,47 595.222,56
VIATURA
(MOTORISTA DE 04
ONIBUS) - CBO*:
7823-20
R$ 13.928,54 R$ R$
) 2 AUXILIAR 20 278.570,80 |3.342.849,60
ADMINISTRATIVO -
CBO*: 4110-10 5380
) 5380 01 R$ 10.020,57 |R$ 10.020,57 R$
SECRETARIA 120.246,84
/TECNICO
3 SECRETARIADO
CBO*:2521-10
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4 SERVICOS DE 14907 08 R$ 10.583,96 |R$ 84.671,68 R$
ALMOXARIFADO - 1.016.060,16
CBO*: 4141-05

TOTAL A SER CONTRATADO R$ R$
422.864,93 | 5.074.379,16

1.3. O(s) servico(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacio é de 12 (doze) meses contados da data da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.5. 0 servigo é enquadrado como continuado tendo em vista a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando no Estudo Técnico Preliminar.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.3. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratacbes Anual 2025, conforme consta das informagbes
béasicas desse Termo de Referéncia.

GESTAOQ/UNIDADE: 00001 UNIDADE ORCAMENTARIA: 30907

UNIDADE GESTORA: 200603 PTRES: 216148

FONTE: 1121000149 PLANO INTERNO: DP99ON9CCPF

ELEMENTO DE DESPESA: 339037 SUB ELEMENTO: 01 (APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL)

VALOR DISPONIVEL : R$ 2.114.324,65 (dois milhdes cento e quatorze mil trezentos e vinte e quatro reais e sessenta e cinco centavos)

OBS: Havera a necessidade de alteracao de Natureza de Despesa e cancelamento parcial de empenhos para verificar o saldo geral

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade
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4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam
no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1. Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, por parte de seus empregados;
4.1.2. Receber, do CONTRATANTE, informagdes a respeito dos programas de uso racional dos recursos que impactem o meio ambiente.
4.1.3. Repassar a seus empregados todas as orienta¢des referentes a reducao do consumo de energia fornecidas pelo CONTRATANTE;

4.1.4 Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujos encarregados devem atuar como facilitadores das mudancas de
comportamento de empregados da CONTRATADA, esperadas com essas medidas;

4.1.5 Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagdo de residuos sélidos, em recipientes para coleta
seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE.

Subcontratacédo

4.2. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, com validade durante a execugdo do contrato
e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela caug¢do em dinheiro ou em titulos da divida ptiblica, seqguro-
garantia, fianga bancdria ou titulo de capitalizagcdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor TOTAL da contratagdo.

4.4. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria terd prazo de um meés, contado da data de homologacdo da licitacdo, para sua
apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.4.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado nao pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera
a precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Sera permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de aniversario, desde
gue mantidas as condicdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os
periodos de suspenséao contratual.

4.4.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades
de caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancaria ou titulos de capitalizagao.

4.6. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, deveré ser efetuada em favor do
Contratante, em conta especifica na Caixa Econbmica Federal, com corre¢do monetaria.

4.7. Caso a opg¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econbmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

4.9. Na hipodtese de opcéo pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com resgate
pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacdo regulamente
constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 3 de 66
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



4.9.1. O titulo de capitalizac@o devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condicbes gerais e o
numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, I, da
Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.10. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o pagamento de:

4.10.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagcbes
nele previstas;

4.10.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.10.3. obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado.

4.11. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apds decisdo
definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do
Contratado, independentemente de trdnsito em julgado de decisdo judicialia14] .

4.12. No caso de alteragcdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias dteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou
da emisséo do apostilamento, seguindo 0s mesmos pardmetros utilizados quando da contrata¢&o.

4.13. Na hipotese de suspens&o do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o
adimplemento pela Administrac&o.

4.14. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-
se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
Contratante, contados da data em que for notificada .

4.15. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislac@o que rege a matéria.

4.15.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.15.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacdo e comunicacdo poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.16. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberagdo de importéancias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.16.1. A extingcdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a requlamentacdo da Susep.
4.16.2. A Administragdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.17. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apos a sua extingdo por culpa
exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.17.1. Em se tratando de servicos executados com dedicacéo exclusiva de méo de obra, a garantia somente sera
liberada ante a comprovacéo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo,
sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussées
previdenciérias e relativas ao FGTS, observada a legislagcdo que rege a matéria;

4.17.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacéo de servicos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho;
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4.28.3. Por ocasi@o do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administragdo Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
ndo comprovacgdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacéo dos trabalhadores em
outra atividade de prestacdo de servigos.

4.29. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.30. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar sangbes a contratada.

4.31. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigco prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria

4.32. Nio ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos, porém fica resguardado as empresas esse direito,
conforme detalhado a seguir:

4.33. A avaliagdo prévia do local de execucdo dos servigos poderd ser realizada pelo licitante para o conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades
do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim,
de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 15 horas, devendo ser previamente agendado pelo telefone (69) 3533-8616.

4.34. Ser&o disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.35. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a
realizacdo da vistoria.

4.35.1. Apresentar & Penitencidria Federal em Porto Velho, com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia, relagdo por escrito contendo
nome, RG, CPF e comprovante de Residéncia dos funcionarios encarregados de realizar a vistoria. Os documentos solicitados visam aspectos
de seguranca da Unidade Federal.

Local de Vistoria: Penitenciaria Federal em Porto Velho

Endereco: Br 364 Km 44,5 Sentido Acre, Sitio Boa Esperanca / Gleba 13 / Lote 13 / Porto Velho /
RO. Cep 76800-00

4.36. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu responsavel
técnico acerca do conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da contratagéao.

4.37. A ndo realizagéo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagbes de desconhecimento das instalagbes, duvidas
ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o Contratado assumir os 6nus dos
servigos decorrentes.

Justificativa: atender procedimento de entrada em estabelecimento de seguran¢a maxima.

4.38. REQUISITOS NECESSARIOS PARA ATENDIMENTO DA NECESSIDADE

Instalacao de escritério

Considera-se imprescindivel para a adequada execucdo dos servicos contratados que o fornecedor possua ou venha a
instalar escritério contendo estrutura administrativa minima, no municipio de Porto Velho - RO, pelas razbes constantes do
Estudo Técnico Preliminar.

4.38.1. Seré de responsabilidade da contratada a selecdo de profissionais treinados e capacitados para o desenvolvimento das atividades, de forma a
garantir a efetividade do trabalho, a integridade das pessoas, do ambiente e dos equipamentos.

4.38.2. A Contratada devera cumprir todas as obrigacdes legais, inclusive as estabelecidas pela legislacdo trabalhista, por convengoes coletivas de
trabalho e outros, ndo imputando ao Departamento Penitenciario Nacional qualquer responsabilidade sobre seus empregados.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 5 de 66
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



4.38.3. A prestacdo do servico serda realizada nas dependéncias da Penitencidria Federal em Porto Velho, no seguinte endereco: Br 364, Km 44,5, Sitio
Boa Esperanca, Gleba 13, Lote 13 - Zona Rural - Porto Velho/RO.

4.38.4. A Contratada deverd realizar programa de treinamento contendo no minimo os seguintes contetidos:

Etica profissional, sigilo, responsabilidade e apresentacio pessoal;

Prevengdes das causas de acidente de trabalho, consequéncias dos acidentes de trabalho e comunicacdo do acidente de trabalho;

Uso consciente de agua, energia elétrica e material de expediente;

Conhecimento das caracteristicas do imével e da institui¢do, principalmente em relacdo aos membros, servidores e o publico em geral, bem
como, dos hordrios e regras pertinentes ao 6rgao;

® Uso consciente dos recursos colocados a disposi¢do pela Administracdo, pois os mesmos variam de acordo com o servigo a ser executado.

4.39. Conforme Estudo Preliminar e as contrata¢Oes anteriores a formacao escolar, competéncias técnicas e comportamentais minimas, sdo:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (CBO 4110-10)

A contratagdo do posto faz-se imperiosa em virtude do crescimento da institui¢do como um todo, bem como da necessidade de prestacdo de servico de
apoio administrativo, uma vez que o cargo de Auxiliar Administrativo encontra-se extinto no rol da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e
Governo Digital/Ministério da Economia, sendo a terceirizacdo do servico autorizada conforme Portaria MPOG n° 443, de 27/12/2018.

Esse profissional é necessario para atuar nas tarefas de suporte operacional as atividades rotineiras das areas de recursos humanos, administragao,
financas, satide, seguranca, logistica, auxilio na Gestdo Documental, direcionamento de ligacGes telefdnicas, anotar recados, receber visitas e

correspondéncias, dentre outras atribuicoes relativas ao posto.

Descricdao sumaria:

Realizar atividades auxiliares, acessorias e instrumentais de nivel basico necessarias para a execucdo dos processos relacionados aos servigos dos
diversos Setores da Penitencidria Federal em Porto Velho / RO.

Qualificacdo minima exigida:

Formacao Escolar: Ensino médio completo (2° grau).

Competéncia Técnicas: dominio de microinformética nos programas MS-Word, MS-Excel, PowerPoint e Internet, redigir, ler, interpretar e boa
expressdo verbal em lingua portuguesa;

Competéncias Comportamentais: discricdo e sigilo; habilidade de relacionamento; trabalho em equipe; iniciativa; dinamismo; auto-organizagao no
trabalho; responsabilidade; adaptabilidade; atencao; cordialidade e simpatia no trato com o publico; cooperagdo; assiduidade e pontualidade.

Tarefas Basicas:

Preparar relatérios de acompanhamento de trabalhos;

Realizar lancamento de dados em sistemas informatizados;

Atualizar cadastros informatizados segundo dados recebidos;

Tratar de documentos variados, camprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;

Suporte em eventos de diversas areas, inclusive, oferecer suporte para instalacdo de equipamentos em geral;

Executar outras tarefas de nivel basico atinentes a funcdo que ndo sejam condicentes com atividades privativas de servidores pertencentes as
Carreiras e Planos de Cargos da Penitenciaria Federal em Porto Velho / RO.

SERVICO DE MOTORISTA (CBO 7823-20)

Descricao sumaria:

Dirigir e manobrar toda a frota de veiculos da Penitenciaria Federal em Porto Velho / RO, transportar pessoas, cargas, valores, pacientes e material
biol6gico humano.

Qualificacdo minima exigida:

Formacao Escolar: Ensino médio completo (2° grau);
Competéncias Técnicas: Carteira de habilitacdo categoria “D” e “A”;
Competéncias Comportamentais: Boa diccdo e desembaraco ao tratar com pessoas;
Tarefas Basicas:
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® Realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais como sinaliza¢do sonora e luminosa,

software de navegacao e outros.

Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente;
Conduzir, abastecer e conservar os veiculos oficiais (motocicletas e veiculos leves e 6nibus);
Resumir o consumo didrio dos veiculos (quilometragem, consumo, trajeto, abastecimento e etc.;

Executar outras atividades correlatas.

SERVICO DE SECRETARIA/TECNICO SECRETARIADO (CBO 2521-10)

Descricao sumaria:

Atender e recepcionar pessoas, organizar documentos e arquivos, agendar compromissos, elaborar relatérios, etc.

Qualificacdo minima exigida:

Formacao Escolar: Ensino médio completo (2° grau);

Competéncias Técnicas: NogSes bésicas de informatica;

Competéncias Comportamentais: Boa diccdo e desembaraco ao tratar com pessoas.
Tarefas Basicas:

Atender as pessoas que visitam a Penitenciaria Federal em Porto Velho/RO.
Elaborar relatérios.

Receber, direcionar e administrar correspondéncias;

Redigir Comunicag¢des e documentos administrativos;

Auxiliar em reunides e apresentagoes; e

Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade atinente a fungdo.

SERVICO DE ALMOXARIFE (CBO 4141-05)

Descri¢ao sumaria:

Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais em almoxarifados, armazéns e depositos.

Qualificacdo minima exigida:

Formacao Escolar: Ensino médio completo (2° grau);

Competéncias Técnicas: Nogdes bésicas de informatica;

Competéncias Comportamentais: Boa diccdo e desembaraco ao tratar com pessoas.
Tarefas Basicas:

Fazer os langamentos da movimentagdo de entradas e saidas e controlar os estoques.
Distribuir produtos e materiais a serem expedidos.

auxiliar no processo de logistica;
Zelar pela guarda e armazenagem de materiais;
® Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade atinente a fungdo.

Buscar e levar veiculos oficiais as oficinas credenciadas ou outro estabelecimento para reparos na frota, quando autorizado;

Realizar e atualizar cadastros de advogados, membros de poder e demais visitantes da Unidade Penitenciéria Federal.

Organizar o almoxarifado para facilitar a movimentacdo dos itens armazenados e a armazenar, preservando o estoque limpo e organizado.
Empacotar ou desempacotar os produtos, realizar expedi¢do materiais e produtos, examinando-os, providenciar os despachos dos mesmos e

4.40. Os perfis e atribuicdes dos postos de servigos foram compostos a partir dos resultados de anélises as necessidades das Penitenciarias Federais ja em

funcionamento.

4.41. Os servicos serdo executados na Penitenciaria Federal em Porto Velho/RO, localizada na BR 364, Sitio Boa Esperanca, Lote n° 13, Gleba n° 13
"A", Porto Velho - RO- CEP 76801000, entre 07h e 18h, respeitando o limite de 40 horas semanais, com intervalo de 01h (uma hora) de almogo, de
segunda a sexta-feira, para os cargos de Auxiliar Administrativo e Secretaria/Técnico Secretariado e 44 horas semanais, com intervalo de 01h (uma hora)
de almocgo, de segunda a sdbado para os cargos de motorista de viatura oficial e servico de almoxarife., sem prejuizo da remuneragdo do trabalhador, de

acordo com Art. 4° do Decreto 12.174/2024 e Normativa SEGES/MGI n° 190, de 5 de dezembro de 2024.

4.42. A remuneracao minima dos postos de trabalho serd pelo piso de cada categoria, formado em acordo coletivo de trabalho para a regido ou localidade

da prestacdo do servigo.
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4.43. A qualificacdo de todos os profissionais indicados pela Contratada sera verificada quando do inicio da efetiva prestacdo dos servigos.

4.44. Em consonancia com Decreto 12.174/2024 somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formagdo de
precos, valor igual ou superior ao or¢ado pela administragdo, que corresponderd a soma do saldrio e do auxilio-alimentagdo e outros beneficios de
natureza trabalhista a critério da Administracdo, mediante justificativa, poderdo compor a planilha de custos e formacédo de precos.

4.45. SERVICO CONTINUADO OU NAO

Os servicos a serem contratados podem ser caracterizados como continuados, com dedicacad exclusiva de mad de obra, em conformidade com a
Instrucad Normativa no 05/2017/SEGES /MPDG, de 26 de maio de 2017, que dispo@ sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacad de
servicos sob o regime de execucad indireta no ambito da Administracad Publica federal direta, autarquica e fundacional.

Trata-se de servicos de natureza comum, ou seja, aqueles cujos padroés de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo ato
convocatorio, por meio de especificacoés usuais do mercado. De acordo com a Lei 14.133 /2021: "Art. 60 Para os fins desta Lei, consideram-se: XIII -
bens e servicos comuns: aqueles cujos padroés de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacogs
usuais de mercado; (....) XV - servicos e fornecimentos continuos: servicos contratados e compras realizadas pela Administracad Publica para a
manutencad da atividade administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas;"

Além disso, os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507 de 2018, constituindo-se em atividades materiais
acessorias, instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

Também, de acordo com o art. 17, da IN 05/2017- SEGES/MPDG, sao servigos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, visto que o modelo
de execugdo contratual preconiza, dentre outros requisitos, os que:

I - os empregados da contratada fiquem a disposigdo nas dependéncias da contratante para a prestagdo dos servicos;
1I - a contratada nao compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para execucdo simultanea de outros contratos; e
III - a contratada possibilite a fiscalizacdo pela contratante quanto a distribui¢do, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

Parégrafo tnico. Os servigos de que trata o caput poderao ser prestados fora das dependéncias do érgdo ou entidade, desde que ndo seja nas
dependéncias da contratada e presentes os requisitos dos incisos II e TII.

A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre empregados da Contratada e a CONTRATANTE, vedando se qualquer relacéo entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao
5.1. A execucdo do objeto seqguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: 08/07/2025, ou data posterior definida em Contrato, caso a licitagdo ndo se encerre até a data supracitada

5.1.2. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execucao do trabalho:

5.1.2.1 Aos servicos aqui pretendidos de contratacdo serdo veementemente vedadas as designacdes de tarefas completamente exclusivas de
servidores publicos, bem como as atribuicGes diretas de decisdo, sendo a natureza dos servigos instrutéria e de subsidio a decisdo de um servidor
publico, ou de um conjunto de servidores ptiblicos, conforme disposto na inteligéncia do incisos e paragrafos do artigo 3°, do Decreto n°. 9.507,
de 21 de setembro de 2018.

5.1.2.2 Os servigos deverdo ser prestados dentro da rotina e dos parametros estabelecidos, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacdo aplicavel.

5.1.2.3 As quantidades de postos de trabalho a serem contratados foram definidas com base na demanda existente nos contratos anteriores e
poderdo ser implementadas no total ou em parte, ao longo da vigéncia do Contrato, dependendo da necessidade da CONTRATADA, respeitando
o previsto no artigo 124, da Lei n° 14.133/2021.
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5.1.2.4 A execugdo do objeto serd realizada mediante alocagdo de empregados da contratada para desenvolvimento dos servigos de apoio
administrativo, contratados pela PFPV, observadas as disposi¢des estabelecidas neste TR, especialmente as disposi¢des do Estudo Técnico
Preliminar (Descricdo dos Requisitos da Contratagdo), apéndice de TR, que tratam da descricéo, atribui¢des e requisitos dos cargos necessarios.

5.1.2.5 Devido a peculiaridade dos servigos, onde o empregados terdo acesso a informagdes de seguranga e sigilosas do Contratante, todos os
empregados alocados pelo Contratado deverdo ser previamente aprovados pela Contratante.

5.1.2.6 Os empregados deverdo desenvolver suas atividades uniformizados, observadas as disposi¢oes do subitem 5.17 e seguintes deste TR.

5.1.2.7 As ocorréncias de eventuais afastamentos dos empregados da execucdo dos servigos por quaisquer motivos e por periodo superior a 10
(dez) dias, ensejardo providéncias imediatas da contratada para que os mesmos sejam substituidos temporariamente.

5.1.2.8 O Contratante se reserva ao direito de ndo solicitar substituicdo de eventuais afastamentos temporarios dos empregados.

5.1.2.9 Os valores devidos a contratada deverdo ser ajustados ao efetivo cumprimento de todas as exigéncias estabelecidas neste TR,
ressaltadas as disposicdes de cumprimento pelos empregados da jornada de trabalho, dos resultados do IMR e do cumprimento das obrigagdes
previdencidrias, sociais e trabalhistas, inclusive FGTS, pela contratada.

5.1.2.10 O controle de frequéncia a ser adotado pela CONTRATADA devera ser realizado de forma eletrénica, em conformidade com o que
estabelece as diretrizes disciplinadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, com sistemas de registro que deverdo ser implantados em
todos os enderecos em que ocorrer a prestagao dos servigos.

5.1.2.11 O sistema de controle de freqiiéncia devera ser implantado as expensas da CONTRATADA, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da assinatura do contrato, e devera possuir mecanismo para registro biométrico, a fim de se evitar burla aos horarios de entrada e saida.

Local e horéario da prestacdo dos servicos

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco:

Penitenciaria Federal em Porto Velho -RO

Br 364, Km 44,5, Sitio Boa Esperanca, Gleba 13, Lote 13, S/N° - Zona Rural , Porto Velho / RO

Cep: 76.800-000

5.2.1. Os servigos serdo prestados no seguinte horario:

O servigo serd prestado nas dependéncias da Unidade Prisional Federal por profissionais pertencentes ao quadro funcional da CONTRATADA, no
horario compreendido entre as 08:00h e 17:00h, de segunda a sexta-feira para o cargo de Auxiliar Administrativo e para os cargos de Motorista e
Almoxarife no horario compreendido entre as 08:00h e 17:00h, de segunda a sexta-feira, com intervalo de uma hora e de 08:00h as 12:00h aos sabados.

Perfazendo a carga hordria de 40h semanais, para os cargos de Auxiliar Administrativo e Secretaria/ Técnico em Secretariado e 44hs semanais para
os cargos de Motorista e Almoxarife, sem prejuizo da remuneracdo do trabalhador, de acordo com Art. 4° do Decreto 12.174/2024.

Rotinas a serem cumpridas

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (CBO 4110-10)

A contratagdo do posto faz-se imperiosa em virtude do crescimento da institui¢do como um todo, bem como da necessidade de prestagdo de servico de
apoio administrativo, uma vez que o cargo de Auxiliar Administrativo encontra-se extinto no rol da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e
Governo Digital/Ministério da Economia, sendo a terceirizagdo do servigo autorizada conforme Portaria MPOG n° 443, de 27/12/2018.

Esse profissional é necessério para atuar nas tarefas de suporte operacional as atividades rotineiras das areas de recursos humanos, administracao,
financas, satide, seguranca, logistica, auxilio na Gestdo Documental, direcionamento de liga¢Ges telefonicas, anotar recados, receber visitas e

correspondéncias, dentre outras atribuigdes relativas ao posto.

Descricao sumaria:

Realizar atividades auxiliares, acessdrias e instrumentais de nivel basico necessarias para a execucdo dos processos relacionados aos servicos dos
diversos Setores da Penitencidria Federal em Porto Velho / RO.

Qualificacdo minima exigida:

Formacao Escolar: Ensino médio completo (2° grau).
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Competéncia Técnicas: dominio de microinformética nos programas MS-Word, MS-Excel, PowerPoint e Internet, redigir, ler, interpretar e boa
expressao verbal em lingua portuguesa;

Competéncias Comportamentais: discricdo e sigilo; habilidade de relacionamento; trabalho em equipe; iniciativa; dinamismo; auto-organizagao no
trabalho; responsabilidade; adaptabilidade; atencéo; cordialidade e simpatia no trato com o publico; cooperagdo; assiduidade e pontualidade.

Tarefas Basicas:

Preparar relatérios de acompanhamento de trabalhos;

Realizar lancamento de dados em sistemas informatizados;

Atualizar cadastros informatizados segundo dados recebidos;

Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;

Suporte em eventos de diversas areas, inclusive, oferecer suporte para instalacdo de equipamentos em geral;

Executar outras tarefas de nivel basico atinentes a fungdo que ndo sejam condicentes com atividades privativas de servidores pertencentes as
Carreiras e Planos de Cargos da Penitenciaria Federal em Porto Velho / RO.

SERVICO DE MOTORISTA (CBO 7823-20)

Descricdao sumaria:

Dirigir e manobrar toda a frota de veiculos da Penitenciaria Federal em Porto Velho / RO, transportar pessoas, cargas, valores, pacientes e material
biolégico humano.

Qualificacdo minima exigida:

Formacao Escolar: Ensino médio completo (2° grau);

Competéncias Técnicas: Carteira de habilitagdo categoria “D” e “A”;
Competéncias Comportamentais: Boa diccdo e desembaraco ao tratar com pessoas;
Tarefas Basicas:

® Realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais como sinaliza¢do sonora e luminosa,
software de navegacdo e outros.

Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente;

Conduzir, abastecer e conservar os veiculos oficiais (motocicletas e veiculos leves e 6nibus);

Resumir o consumo diario dos veiculos (quilometragem, consumo, trajeto, abastecimento e etc.;

Buscar e levar veiculos oficiais as oficinas credenciadas ou outro estabelecimento para reparos na frota, quando autorizado;

Executar outras atividades correlatas.

SERVICO DE SECRETARIA/TECNICO SECRETARIADO (CBO 2521-10)

Descri¢do sumaria:

Atender e recepcionar pessoas, organizar documentos e arquivos, agendar compromissos, elaborar relatérios, etc.

Qualificacdo minima exigida:

Formacao Escolar: Ensino médio completo (2° grau);

Competéncias Técnicas: Nogdes bésicas de informatica;

Competéncias Comportamentais: Boa dic¢do e desembaraco ao tratar com pessoas.
Tarefas Basicas:

Atender as pessoas que visitam a Penitenciaria Federal em Porto Velho/RO.

Elaborar relatérios.

Realizar e atualizar cadastros de advogados, membros de poder e demais visitantes da Unidade Penitenciaria Federal.
Receber, direcionar e administrar correspondéncias;

Redigir Comunicag¢des e documentos administrativos;

Auxiliar em reunides e apresentagoes; e

Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade atinente a fungdo.
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SERVICO DE ALMOXARIFE (CBO 4141-05)

Descricao sumaria:

Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais em almoxarifados, armazéns e depositos.

Qualificacdo minima exigida:

Formacao Escolar: Ensino médio completo (2° grau);

Competéncias Técnicas: Nocdes bésicas de informatica;

Competéncias Comportamentais: Boa diccdo e desembaraco ao tratar com pessoas.
Tarefas Basicas:

Fazer os lancamentos da movimentagdo de entradas e saidas e controlar os estoques.

Distribuir produtos e materiais a serem expedidos.

Organizar o almoxarifado para facilitar a movimentacéo dos itens armazenados e a armazenar, preservando o estoque limpo e organizado.
Empacotar ou desempacotar os produtos, realizar expedi¢do materiais e produtos, examinando-os, providenciar os despachos dos mesmos e
auxiliar no processo de logistica;

Zelar pela guarda e armazenagem de materiais;

® Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade atinente a fungéo.

5.2.2. Os perfis e atribuigdes dos postos de servicos foram compostos a partir dos resultados de analises as necessidades das Penitencidrias
Federais ja em funcionamento.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.4. Transporte dos Colaboradores

E de responsabilidade da empresa contratada o transporte dos colaboradores a partir do municipio de Porto Velho/RO até o local da efetiva
prestacdo dos servicos — PFPV —, devendo os custos correspondentes ser integralmente previstos em sua proposta.

Considerando os requisitos de seguranca, o transporte dos colaboradores devera ser realizado exclusivamente em veiculos do tipo van ou 6nibus
, em condicdes adequadas de uso, higiene e seguranca, sendo todos os encargos relacionados ao transporte integralmente arcados pela
contratada.

No dmbito do perimetro urbano, a empresa contratada poderd optar pela concessdo de vale-transporte ao colaborador, limitado ao trecho
compreendido entre a residéncia do empregado e o ponto de partida do veiculo disponibilizado pela contratada, e vice-versa.

5.4.1. Na auséncia do funciondrio titular, superior a 01 (um) dia seja por motivo de férias, licenga, falta ao servigo ou outro motivo analogo, a
CONTRATADA devera efetuar a reposicao do funcionéario (cobertura), as auséncias ndo substituidas no prazo previsto deverdo ser objeto de
glosas.

5.4.1.1 As auséncias ndo substituidas dentro do prazo previsto, deverao ser objeto de glosas, ndo sendo permitido a reposicdo a posteriori.

5.4.2. A critério da contratante faltas poderdo ndo ser substituidas pela CONTRATADA . Sendo que ndo havendo reposicdo por quaisquer dos
motivos, sera glosado na fatura o valor equivalente ao(s) posto(s) e ao(s) dia(s).

5.4.3. As horas das faltas ndo substituidas pela CONTRATADA (posto sem cobertura) serdo deduzidos da nota fiscal/fatura no més
correspondente.

5.4.4 A contratante podera rejeitar a continuidade do substituto, hipétese em que o posto devera permanecer descoberto até o retorno do
funcionario titular, sendo efetuado a glosa na nota fiscal/fatura do més correspondente.

5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. O servico seré prestado nas dependéncias da Unidade Prisional Federal por profissionais pertencentes ao quadro funcional da
CONTRATADA, observando-se os seguintes hordrios:

® Para os cargos de Auxiliar Administrativo e Secretaria/Técnico em Secretariado: de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 17h00, com
intervalo de uma hora para refeicao, totalizando 40 (quarenta) horas semanais;
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® Para os cargos de Motorista e Almoxarife: de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 17h00, com intervalo de uma hora para refeicdo, e aos
sabados, das 08h00 as 12h00, totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

A jornada de trabalho devera ser cuamprida sem prejuizo da remuneracao dos trabalhadores, conforme disposto no Art. 4° do Decreto n°

12.174/2024.

5.5.2. A Contratante poderd, a qualquer tempo e de acordo com o que for mais conveniente para a Administragdo, alterar os horérios de inicio e
término da jornada diaria de trabalho estipulada neste Termo de Referéncia.

5.5.3. Para elaboragéo das Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos, os salédrios dos profissionais, bem como, dos demais beneficios, foram
considerados os estabelecidos nos TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025 - Sintelpes-RO (Registro
MTE: : MR001645/2025), CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 10262.200365/2024-91 para os postos auxiliar administrativo, secretaria
/técnico em secretariado, almoxarife e motorista.

5.5.4.De acordo com o Acorddao TCU 1207/2024 somente serdo aceitas propostas que adotarem na planilha de custos e formagdo de precos,
valor igual ou superior ao orcado pela Administragdo para a soma dos itens de salario, auxilio alimentagdo e os beneficios de natureza social.

5.5.5. Quando a convengdo coletiva de trabalho ou outros dispositivos legais que regem as relagdes de trabalho das categorias profissionais aqui
contratadas determinarem a concessdo de beneficios de assisténcia médica, odontolégica e/ou outros, devera a licitante fazer a insercdo desse
custo na planilha de valor referente a esses beneficios, devendo apresentar, ainda, os documentos comprobatérios/memorias de célculo que
serviram de base para a definicdo desses valores em sua planilha.

5.5.6. Nos precos propostos deverao estar inclusos todas as despesas com salérios, contribui¢des sociais e trabalhistas, seguros, impostos, taxas e
contribuicdes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas, lucro e demais insumos necessarios a sua composicao.

5.5.7. A proposta devera ser apresentadas com memorias de calculo detalhada que contenham a metodologia e as férmulas adotadas pela
licitante para obtencdo dos valores propostos para os encargos, insumos e demais componentes da planilha de custos e formacdo de precos do
posto de trabalho envolvido na contratagdo.

5.5.8. As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos e convengdes coletivas de trabalho que regem cada categoria profissional

que executard os servicos e a respectiva data base e vigéncia, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes, segundo disposto na alinea "c
do subitem 6.2 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.

Nos precos propostos deverao estar inclusos todas as despesas com salarios, contribui¢des sociais e trabalhistas, seguros, impostos, taxas e
contribuicdes, TRANSPORTE, alimentagdo, despesas administrativas, lucro e demais insumos necessarios a sua composicao.

5.5.9. No municipio de Porto Velho / RO, ndo costa transporte publico coletivo MUNICIPAL de passageiros, que atenda o itinerario Porto
Velho / PFPV, devendo ser informado na planilha de custo qual o meio que sera disponibilizado e a base de célculo para formacédo de precos.

5.5.10. Sera permitido a compensagdo de jornada de trabalha nos termos do art 3, II, do Decreto 12.174/2024, bem como da Instru¢cdo Normativa
SEGES/MGI n° 81 de 12 de setembro de 2024.

5.5.11. Sera exigido da Contratada a previsibilidade da época de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do
convivio familiar com as necessidades do servico.

5.5.12. A licitante, se contratada, arcard com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagcdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos artigos 134 e 135 da Lei n° 14.133, de 2021.

SERVICO DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO
~ p HORAS
DESCRICAO CARGA HORARIA
RUP ITEM ~ ESTIMADA POST
GRUPO /ESPECIFICACAO POR POSTO S A S 0STOS
(MES)
o1 MOTORISTA DE VEICULO || 44 horas semanais, de 20 04
OFICIAL segunda a sdbado
02 AUXILIAR 40 horas semanais, de 200
ADMINISTRATIVO segunda a sexta-feira 20
03 SECRETARIA/TECNICO 40 horas semanais, de 200 o1
SECRETARIADO segunda a sexta-feira
04 SERVICO DE ALMOXARIFE || 44 1oras semanais, de 220 08
segunda a sdbado
TOTAL GERAL 33
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Da Periculosidade e/ou da Insalubridade

5.5.13. Apresentar a SENAPPEN, até a data de apresentagdo da 1* (primeira) fatura de servicos, os seguintes documentos referentes ao pessoal
utilizado nos servicos a serem contratados:

Laudo de Insalubridade.

Laudo de Periculosidade.

PGR e PCMSO

O Laudo de Insalubridade e Periculosidade devera ser elaborados mediante visita as dependéncias da CONTRATANTE, devidamente
acompanhado por servidor do quadro fixo da CONTRATANTE, e entregue até a data da apresentacdo da 1° fatura de servicos, os custos para
elaboracdo dos laudos ocorrerdo por conta da CONTRATADA.

Tendo em vista o entendimento da 5* Turma do Tribunal Superior do Trabalho, na qual ndo é possivel acumular adicional de Insalubridade e
Periculosidade dentro da mesma funcdo e jornada de trabalho, conforme o art. 193 § 2° da CLT, a contratante devera provisionar na elaboragdo
da proposta comercial o pagamento de 40% (grau maximo de insalubridade, previsto na Legislacdo Especial) sobre o salario minimo OU, o
pagamento de 30% (grau de periculosidade) sobre o salario base da respectiva categoria.

A decisdo prévia quanto a qual adicional devera ser considerado para cada categoria, caberd ao licitante, que devera elaborar suas planilhas de
custos e formagdo de pregos de acordo com o adicional mais vantajoso para cada categoria envolvida na contratacdo.

O efetivo pagamento do adicional de Insalubridade ou Periculosidade, conforme o caso, sé sera realizado mediante a comprovacao técnica do
risco, legalmente comprovada através dos Laudos.

Ap6s a emissdo do Laudo Pericial e a confirmacédo do percentual de risco na qual os colaboradores estdo expostos, se for verificado que o
percentual devido é inferior ao utilizado na proposta comercial da Contratada, sera feito o equilibrio econémico financeiro, por meio de Termo
Aditivo de Supressdo.

O pagamento somente sera efetuado ap6s a comprovacdo de pagamentos aos prestadores de servico.

Os programas deverdo ser assinados por Engenheiro do Trabalho ou Médico do Trabalho de modo a verificar as condi¢des e ambiente de
trabalho dos funcionarios da CONTRATADA nas dependéncias da CONTRATANTE, objetivando caracterizar ou ndo eventuais atividades
insalubres ou perigosas.

O PCMSO e PGR deverdo ser elaborados mediante visita as dependéncias da CONTRATANTE, devidamente acompanhado por servidor do
quadro fixo da CONTRATANTE, e entregue até a data da apresentagdo da 1* fatura de servigos, os custos para elaboracdo dos programas
ocorrerao por conta da CONTRATADA.

Uniformes

5.8. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade a ser

desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer

repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.1. O uniforme deveréa compreender as seguintes pecas do vestuario:

CARGO

UNIFORME

MASCULINO:

a) 01 (uma) calca social em microfibra na cor cinza , com dois bolsos frontais
tipo faca, dois bolsos traseiros embutido, fechados por caseado e botdo de
plastico, tecido tipo Oxford ou equivalente;(sem pecas metalicas);

b) 01 (uma) Camisa social manga longa, confeccionada em tecido 100%
algoddo, de modo a ndo deixar transparecer a cor do corpo, com 01(um) bolso
frontal superior direito a altura do peito, com punhos simples na cor branca;

¢) 01(uma) camisa golo polo, em malha piquet liso 50% Poliéster (Pes) 50%
Algodao (Co) ou 60% Poliéster (Pes) 40% Algoddo (Co), com trés botdes;
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AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

/

SECRETARIA
/TECNICO
SECRETARIADO

d) 01 (uma) jaqueta em nylon, bordada personalizada com logo da empresa;
e) 01 (um) cinto tatico na cor preta (sem pecas metdlicas);

f) 01 (um) par de sapatos modelo social, em pelica, na cor preta, com salto em
borracha e solado em couro com protecdo antiderrapante (sem pecas metalicas);

g) 02 (duas) pares de meias combinando com a cor da calca ofertada, em tecido
liso, tamanho tnico;

h) 01(um) cracha (em PVC) (com porta craché e corddo), com os dados do
empregado (Dados minimos: Foto, Nome completo, Data de Nascimento, CPF,
Cargo, Tipo Sanguineo e contato de emergéncia).

FEMININO:

a) 01 (uma) calca social em microfibra, ziper invisivel lateral de nylon de 18
cm, trava automatica, braguilha forrada, com cds, bolsos e pregas;(sem pecas
metdlicas);

b) 01 (um) camisa golo polo, em malha piquet liso 50% Poliéster (Pes) 50%
Algodao (Co) ou 60% Poliéster (Pes) 40% Algoddo (Co), com trés botdes;

¢) 01 (um) Camisa social, modelo tipo camisete em microfibra, manga 3%, com
pences para acinturar, com punhos simples na cor branca;

d) 01 (um) blazer forrado fechamento frontal por 02 (dois) bot6es, com casa de
olho, tecido microfibra ou gabardine com elastano ou outro de boa qualidade,
dois bolsos embutidos sem tampa, base arredondada;

e) 01 (um) par de sapatos modelo social em pelica, na cor preta, solado em
couro com protecdo antiderrapante, salto com altura entre 2 e 3 cm;

f) 02 (duas) pares de meias femininas combinando com a cor da calca ofertada,
em tecido liso, tamanho tnico;

g) 01 (um) cracha (em PVC) (com porta cracha e cordao), com os dados do
empregado (Dados minimos: Foto, Nome completo, Data de Nascimento, CPF,
Cargo, Tipo Sanguineo e contato de emergéncia)

MASCULINO:

a) 01 (uma) calca social em microfibra na cor cinza , com dois bolsos frontais
tipo faca, dois bolsos traseiros embutido, fechados por caseado e botdo de
plastico, tecido tipo Oxford ou equivalente;(sem pegas metélicas);

b) 01 (uma) Camisa social manga longa, confeccionada em tecido 100%
algoddo, de modo a ndo deixar transparecer a cor do corpo, com 01(um) bolso
frontal superior direito a altura do peito, com punhos simples na cor branca;

¢) 01(uma) camisa golo polo, em malha piquet liso 50% Poliéster (Pes) 50%
Algodao (Co) ou 60% Poliéster (Pes) 40% Algoddo (Co), com trés botdes;

d) 01 (uma) camisa UV de protegdo solar manga longa com, no minimo, fator
de protecao solar FPU 50;

e) 01 (uma) jaqueta em nylon, Bordada Personalizada Com Logo da empresa;
f) 01 (um) cinto tético na cor preta (sem pecas metélicas);f) 01 (um) par de
sapatos modelo social, em pelica, preferencialmente na cor preta, com salto em

borracha e solado em couro com protecéo antiderrapante (sem pecas metalicas);

g) 02 (duas) pares de meias combinando com a cor da calca ofertada, em tecido
liso, tamanho tnico;
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MOTORISTA
DE VEICULO
OFICIAL

h) 01(um) cracha (em PVC) (com porta cracha e corddo), com os dados do
empregado (Dados minimos: Foto, Nome completo, Data de Nascimento, CPF,
Cargo, Tipo Sanguineo e contato de emergéncia).

FEMININO:

a) 01 (uma) calga social em microfibra, ziper invisivel lateral de nylon de 18
cm, trava automatica, braguilha forrada, com cés, bolsos e pregas;(sem pecas
metdlicas);

b) 01 (um) camisa golo polo, em malha piquet liso 50% Poliéster (Pes) 50%
Algodéao (Co) ou 60% Poliéster (Pes) 40% Algodao (Co), com trés botdes;

c) 01 (um) Camisa social, modelo tipo camisete em microfibra, manga 3%, com
pences para acinturar, com punhos simples na cor branca;

d) 01 (um) blazer forrado fechamento frontal por 02 (dois) botdes, com casa de
olho, tecido microfibra ou gabardine com elastano ou outro de boa qualidade,
dois bolsos embutidos sem tampa, base arredondada;

e) 01 (um) par de sapatos modelo social em pelica, na cor preta, solado em
couro com protegdo antiderrapante, salto com altura entre 2 e 3 cm;

f) 02 (duas) pares de meias femininas combinando com a cor da calca ofertada,
em tecido liso, tamanho tnico;

g) 01 (um) cracha (em PVC) (com porta cracha e cordao), com os dados do
empregado (Dados minimos: Foto, Nome completo, Data de Nascimento, CPF,
Cargo, Tipo Sanguineo e contato de emergéncia)

SERVICOS DE
ALMOXARIFADO

a) 01 (uma) calga tipo Brim com 02 (dois) bolsos na frente e 02 (dois) bolsos
traseiros chapados; (sem pecas metalicas);

b) 01 (uma) camiseta em popeline 100% algoddo, manga curta. Tipo de malha:
fria de boa qualidade;

¢) 01 (uma) camiseta em popeline 100% algoddo, manga comprida;

d) 01 (uma) jaqueta em nylon, com bordado personalizado com a logomarca da
empresa;

e) 01 (um) par de botina de seguranca com bico de PVC, em couro curtido ao
cromo, na cor preta, fechamento em elastico, com solado em PU anti-estatico,
alta resisténcia, ergondmico e confortavel; (sem pecas metélicas);

f) 02 (dois) pares de meias combinando com a cor da calca ofertado, em tecido
liso, 100% poliamida, tamanho tnico;

g) 01 (um) cracha (em PVC) (com porta crachd e corddo), com os dados do
empregado (Dados minimos: Foto, Nome completo, Data de Nascimento, CPF,
Cargo, Tipo Sanguineo e contato de emergéncia).

h) 01 (um) cinta lombar EPI seguranca faixa ergondmica coluna postura;
material poliéster, faixa postural.(sem pecas metélicas);

5.8.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.8.4. . Os uniformes dever&o ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para

conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.8.5. O fornecimento dos uniformes deverd ser efetivado da seguinte forma: 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugéo
do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo méaximo de

05 (cinco) dias uteis, ap6s comunicacao escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao;
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5.8.6. Nenhum item do uniforme podera ter metal, ou seja, ndo pode apresentar qualquer massa metalica.
5.8.6.1. Os uniformes ndo poderdo ser nas cores: Preta, Branca e Azul. (consultar estudo).

A Contratada devera encaminhar a Contratada uma amostra do tecido que serd confeccionado o uniforme, para aprovagdo da cor, tendo em vista,
a proibicdo das cores do item 5.8.6.1.

5.8.7. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

Dos equipamentos de protecao individual (EPT)

5.9. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) que proteja a satide e integridade
fisica do trabalhador contra riscos de acidentes do trabalho e doencas profissionais do trabalho.

5.9.1 Cabera a CONTRATADA orientar seus empregados quanto ao uso correto dos equipamentos de protecdo individual, bem como tornar seu
uso obrigatoério.

5.9.2 Todo e qualquer empregado que se recuse a utilizar os EPI’s nos servicos objeto deste Termo de Referéncia, devera ser substituido no
prazo de 24h (vinte e quatro horas), sendo considerada a sua atitude como inconveniente, imprudente e perigosa.

5.9.3 O quantitativo de EPI’s a serem utilizados deverd ser determinado pela CONTRATADA, tomando-se como base o nimero de empregados
necessdrios a perfeita execugao dos servigos, a produtividade de referéncia e a vida util do equipamento envolvido.

5.9.4 Os EPI’s deverdo ser substituidos, sem dnus para o Secretaria Nacional de Politicas Penais, sempre que necessario, seja por desgaste
natural ou defeito, que impossibilite sua perfeita utilizacdo, ou por extravio, ficando a CONTRATADA responsavel pela guarda dos mesmos.

5.10. Previsao de Abertura de Conta Vinculada para Provisionamento de Encargos Trabalhistas:

Para assegurar o cumprimento das obrigac¢Ges trabalhistas, previdenciérias e rescisérias decorrentes da contratacdo, podera ser exigida da
CONTRATADA a abertura de conta bancaria vinculada, especifica para o contrato, destinada ao depésito de valores referentes ao
provisionamento de encargos trabalhistas, conforme previsao legal e orientagdo normativa vigente.

A conta vinculada serd aberta em institui¢do financeira oficial, em nome da CONTRATADA, com clausula de movimentagdo condicionada a
autorizagdo da CONTRATANTE, nos termos do que dispde a Instrucao Normativa SEGES/ME n° 05/2017, ou outro normativo que venha a
substitui-la ou complementa-la.

Os depésitos deverdo contemplar, de forma proporcional e mensal, os valores referentes a férias, 13° salario, aviso prévio, encargos rescisorios,
bem como outros direitos trabalhistas previstos na Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, convengdo ou acordo coletivo de trabalho
aplicavel.

A CONTRATADA devera apresentar mensalmente a CONTRATANTE o comprovante de depdsito na conta vinculada, bem como a planilha de
calculo que demonstre os valores provisionados, ficando a movimentacdo da conta condicionada a anélise e autorizacdo da CONTRATANTE,
especialmente em casos de eventual rescisdo contratual ou substituicdo de empregados.

Procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato

5.10. Néo serdo necessarios procedimentos de transic&o e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execugdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancgdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucéo do objeto Contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto no periodo minimo de 1 vez por més, no entanto, todas as
demandas deverao ser atendidas via e-mail ou telefone no prazo maximo de 04 horas. O periodo minimo podera ser aumentado pelo gestor do contrato
ao limite maximo de 04h diérias.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos. Lein° 14.133, de 2021, art. 117, caput)

Fiscalizagcdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as

condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administrag&o. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagédo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcdo da execucéo do contrato, determinando prazo para a correGao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisédo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual.

6.16.A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo I-C para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 17 de 66
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacéo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢do Normativa SEGES/MGI n°
81, de 12 de setembro de 2024, na hipotese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas, cabera
ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de execugéo onde o trabalhador presta os
servigcos, para o fim da avaliacdo sobre a compensacao pretendida. Em ndo havendo designacao de fiscal setorial, a
competéncia recaira no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrbnico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislagdo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informac¢do
consolidada sobre compensacéo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do
pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao recair em um
dia no qual o trabalhador néo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo sé devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham
a ser compensadas posteriormente e a convengdo coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio
esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacdo sera proporcional ao
periodo ndo compensado.

6.25. Na hipdtese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razédo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servicos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacgobes:
6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda hdo usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacéo
néo tenha sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacéo tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestéo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacdo néo tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacéo de jornada por necessidade de auséncia eventual,
deveréo ser realizadas as seguintes agles:

6.28.1. O trabalhador devera informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel pela unidade de
execucdo onde desempenha suas atividades;

6.28.2. O responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensacéo e, em caso de concordéancia, comunicara o
fiscal do contrato;
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6.28.3. O fiscal do contrato informara o preposto da empresa sobre a compensacgéo pretendida e a data prevista da
auséncia do trabalhador; e

6.28.4. Apds a formalizagdo da compensacéo, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio, informando o
saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicac&o de glosa.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.30. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio com as seguintes informacoes:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensagéo
tenha sido concluida; ou

6.30.2. se o saldo de horas néo foi integralmente compensado, com a sugestédo de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencéo das condi¢des de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacao de servicos é iniciada):

a)Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam
servicos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscri¢do no CPF, funcdo exercida, salério, adicionais, gratificacdes, beneficios
recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas
extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas
coincidem com as informagoes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por funcédo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salério ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT), sendo
possivel o pagamento salarial proporcional a carga horaria, desde que ndo haja previsao contraria em instrumento de negociagdo coletiva (ACT
ou CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Serad verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer
determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)

g) Sera verificada a existéncia por meio de Laudo Técnico Pericial de obrigatoriedade de pagamento de insalubridades ou de periculosidade no
local de trabalho.

h) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

h.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

h.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
contratada;

h.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

h.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 19 de 66
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes
sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no
SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social, conforme disposto na Lei 14.133/2021

Fiscalizacdo diaria

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes de servigos devem ser dirigidas ao
preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao
preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servigo, como a negociacdo de folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada,
uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e em quais fungoes, e se estdo
cumprindo a jornada de trabalho.

A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Ges técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES /MP n° 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliaces da
execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consondncia com os
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.34. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.35. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigag¢Oes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagdes:

6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT):
6.35.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a sequinte documentacéo:

6.35.1.1.1.relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungcdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.35.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugcdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada,

6.35.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.35.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigcos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):
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6.35.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uni&o (CND);

6.35.1.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do Contratado;

6.35.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF), e
6.35.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.35.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo
Contratante,

6.35.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que
conste como tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado;

6.35.1.3.5. comprovantes de realizagcdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.35.1.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apos o ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.35.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuic@o previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.35.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.35.1.1 acima dever&o ser apresentados.

6.37. A Administracdo devera analisar a documentacéo solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.38. A cada periodo de 12 meses[A8] de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de
providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na
prestacdo de servigos contratados.

6.39. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedeceréa ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovacdo da adocéo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacéo, dentre
outros.

6.41. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.
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6.43. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagbes sociais trabalhistas poderéao ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administrac&o.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra devero oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengcdo das condicbes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangées.

6.47. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cbes de habilitagdo, sob pena de rescis@o contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e retera o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

6.49. Nao havendo quitagao das obrigacbes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucdo dos servicos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador deveré ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por
quaisquer obrigacOes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada
em sua execucéao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.53. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugo do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.55. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrug@o Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrugcdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacdo de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipoteses:

6.57.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucéo, inclusive na
hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e
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6.57.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.[A10]

6.58. As compensagdes de jornada limitam-se:
6.58.1. a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.5.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.59. A compensacao de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do responsavel
pela unidade de execucgéo.

6.60. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacdo das férias dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época de
gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos da
Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.61. A programacdo da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término do
periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.62. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizac&o contratual, antes da definicdo da programacéo da fruicdo das
férias, para dirimir eventuais ddvidas sobre as rotinas da prestacdo de servico estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.63. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacao de férias, no qual sera informada a época de
fruicdo de férias de cada colaborador terceirizado.

6.64. O relatério de programacéo das férias contera a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, cargo
ou fungéo, data de admissdo e alocacdo no posto e informag¢bes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e fim do
periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o parcelamento
dos periodos de férias, se houver.

6.65. A contratada devera enviar a fiscalizacdo administrativa:

6.65.1. até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execuc¢do contratual, o relatério de programacéo das
férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de
2025;

6.65.2. em até 5 dias uteis apds a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concesséo de férias, conforme o art. 135
da CLT e oinciso IV do art. 50 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.66. O planejamento e a programacdo deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual
permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a
mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n°
213, de 2025.

6.67. Apés a programacéo das férias, eventuais alteracbes deverdo ser comunicadas a fiscalizacdo administrativa com, no
minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se, para tanto, um
dos motivos elencados no paragrafo unico do art. 10 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

Gestor do Contrato
6.68. Cabe ao gestor do contrato:

6.68.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execug¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequac¢des do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
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6.68.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.68.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.68.4. emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.68.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sanc0es, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.68.6. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

6.68.7. enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, com a indica¢do expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere
com o valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestédo no recebimento definitivo do servico.

6.68.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.68.8.1. as denuncias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso
I1l, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.68.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obriga¢des trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por
gualquer outro meio idéneo.

6.69. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de
ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaborac&o de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessdo (artigo 11 da Instrugéo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo I-C.

7.2. Nos regimes de execucdo de empreitada por preco global, empreitada integral, contratacdo por tarefa, contratacdo
integrada e contratacdo semi-integrada seréa adotada sistemética de medicdo e pagamento associada a execucdo de
etapas do cronograma fisico-financeiro vinculadas ao cumprimento de metas de resultado, vedada a adogéo de sistematica
de remuneragdo orientada por precos unitarios ou referenciada pela execugdo de quantidades de itens unitarios.

Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢Ges cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.3. A utilizacao do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.
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7.4 Além dos fiscais representante da Administracdo a serem nomeado quando da assinatura do contrato, havera os Gestores de Contrato, que tém por
responsabilidade gerir o contrato em seu aspecto formal e legal, conforme preconiza a Instru¢do Normativa n° 05, de 25 de maio de 2017 e suas
eventuais atualizages.

7.4.1.. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.2.As tratativas deverdo ser sempre por escrito, dando preferéncia para o Oficio, entretanto também deverdo ser aceitas as comunicagdes por meio
eletronico.

7.4.3. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser
exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ac¢oes relacionadas a Gestdao do Contrato.

7.4.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente por ocasido de cada prestacdo pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para
efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

7.4.5.0s indicadores de desempenho para aferi¢do da qualidade estdo descritos no Instrumento de Medicdo de Resultados - (IMR). Dessa forma, servidor
designado sera responsavel pelo preenchimento da Lista de Imperfei¢des, na qual constard a ciéncia do encarregado ou representante legal da contratada.

7.4.6. A ndo regularizacdo dos problemas reclamados nos prazos estabelecidos implica aplicagdo de nova penalidade, de forma sucessiva e
progressiva, até sua regularizacdo.

7.4.7. Fiscalizagdo rotineira dos servigcos prestados in loco, verificacdo e conferéncia de relatérios e andlise e aplicacdo do Instrumento de Medicdo do
Resultado - (IMR).

7.4.8. Fiscalizar e verificar todos os relatérios para fins de pagamentos com o fito de ser cumprida todas as obrigagoes assumidas pela contratada na
égide da assinatura do contrato e durante toda a execugao.

7.5.8 Os aceites/atestes provisérios e definitivos serdo realizados com base na verificacdo do atendimento de todas as obrigaces da contratada e
realizacdo satisfatoria da prestacdo do servigo.

7.4.9.Para fins de avaliacdo da qualidade dos servicos a serem prestados, bem como seu aceite/ateste, os fiscais do contrato enviardo mensalmente aos
gestores o Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR), devidamente preenchido.

7.4.9.1. Para fins de efetivo controle sobre a execucdo contratual, a Contratante avaliara eventuais irregularidades na execucdo contratual. A ocorréncia
de eventos desse tipo acarretard na aplicacdo de penalidade de sancGes e glosas sobre o valor do documento de cobranga referente ao periodo em que se
verificarem as irregularidades. As sancdes, glosas e condicdes de rescisdo contratual estardo previstas no item (SANCOES ADMINISTRATIVAS) deste
Termo de Referéncia.

7.4.9.2. Os valores glosados deverdo ser recolhidas no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da correspondente notificacdo, ou descontadas do
pagamento, ou, ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente.

7.4.9.3. O prestador do servigo podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo
o6rgdo ou entidade, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do
prestador.

7.4.9.4. Se durante a avaliacdo da execucgdo contratual forem identificadas irregularidades ou ma qualidade no servico, conforme o IMR, o fiscal devera
apontar as falhas e notificar a Contratada formalmente. Depois de decorrido o prazo de defesa, se a Contratada ndo se manifestar ou se a defesa ndo for
aceita pela Contratante, deverao ser realizados os calculos da glosa.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n° 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°
11.246, de 2022).

7.6. O prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento de comunicacéo de cobranga oriunda do Contratado
com a comprovacao da prestacéo dos servigcos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizar4 o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.
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7.10. Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal:
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Ser& considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de
um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugcdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.15. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusao de todos os testes de campo e a entrega
dos Manuais e Instrucdes exigiveis.[A6]

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
concluséo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relac@o a fiscalizacao técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminhéa-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacéo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mencéo ao seu desempenho ha execugao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagcdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impe¢am a liquidagcdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios
e documentacdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.18.5. Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.[A7]

7.19. No caso de controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas
na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 26 de 66
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



7.21. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigco
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execuc¢éo do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instru¢cdo Normativa SEGES
IME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorroga¢éo, nos casos
de contratac8es decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

II) a data da emisséo;

lIl) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execugéo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagédo da despesa, esta
ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da
regularizacao da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.27. A Administracéo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencédo das condi¢des de habilitacdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagcdo/contratagdo no ambito do 6rgao ou entidade, tais
como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificacédo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.30 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
resciséo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo da liquidacéo da
despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
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7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagcao, mediante aplicagédo do indice /IPCA de correcéo
monetaria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo Contratado.

7.35. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para pagamento.
7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, nédo
sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento
ficara condicionado a apresentacéo de comprovacgéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reoneracgao gradual da folha de pagamento.

7.38. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n® 14.133,
de 2021, apos efetiva majoracdo das aliquotas, conforme regime de transi¢ao previsto no art. 9°-A e 9°-B da Lei n°® 12.546,
de 2011, com a redag&o dada pela Lei n° 14.973, de 2024.

7.38.1. O pedido de revis&o em virtude dos efeitos da Lei n°® 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a vigéncia do
contrato e antes de eventual prorrogac8o ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.38.2.A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a comprovacdo da variacdo
dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos.

7.39. Repactuacao

7.39.1 Os precos contratados seréo repactuados para manuteng¢éo do equilibrio econémico-financeiro, apos o
interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.

7.39.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contadojA1] :

7.39.3Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros do acordo, convenc&o ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.39.3.1 Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.39.3.2 Nas repactuac6es subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da
data da ultima repactuagéo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.39.3.3. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

7.40.A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratac&o, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucdo dos servigos.

7.41. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagéo dos custos contratuais
decorrentes da méo de obra poderé ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.41. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatorios por for¢a de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.42. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convenges ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigagbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragéo
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Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
7.43. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuard a comprovacgao da
variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacg&o de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo
acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.
1.
7.43.1. A repactuacao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente
desses instrumentos.
7.43.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugao contratual,
caso o Acordo, Convencgdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada
sejalal] diferente do Acordo, Convengéo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administrac&o
como paradigma para definicdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacéo.

7.44. A correc&o dos valores minimos de remunerac&o, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos,
sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual
a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convengéo Coletiva ou Dissidio Coletivo
paradigma utilizado pela Administrac&o.

7.41.1. A repactuagéo serd realizada com base na apuracdo da diferenca percentual entre os valores previstos no
Acordo, Convencgéo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula de
previs&o de reajuste percentual no Acordo, Convencgéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada
esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.44.1.2. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencédo Coletiva
de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores de
remuneracéo, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacéo e de beneficios superiores aos valores
estabelecidos na contratag&o ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

.7.44.2 A repactuacdo dos demais custos relativos a méo de obra, que ndo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracdo, tera como base o acordo, convenco ou dissidio coletivo de trabalho ao qual
a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitac&o).

7.45. Quando a repactuacéo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento
sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento [indicar o indice a ser adotado], com base na seguinte

formulajaz) :
R=V (I-1°/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentacao
da proposta;

| = Indice relativo ao més do reajustamento

7.46. No caso de atraso ou néo divulgacéo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela tltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente téao logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.47. Nas aferi¢bes finais, o indice utilizado para a repactuacéo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.48.Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma néo possa mais ser utilizado, sera adotado,
em substituic8o, o que vier a ser determinado pela legislac&o entdo em vigor.
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7.49. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes eleger&o novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.50. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificara, a
cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recéalculo dos custos em valor menor, promovendo,
em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.51. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados aos
acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convengao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

7.52. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuacoes futuras.

7.53.0s efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo
a diferenca porventura existente.

7.54. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou
encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.55. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengéo ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser exercido
t&o logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.56. A extincdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuac@o solicitada tempestivamente, hipétese
em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.57. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacéo de precos em até 60 (SESSENTA) DIAS, contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentagcdo comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.58.0 prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s atos ou apresentar a
documentacéo solicitada pelo Contratante para a comprovacdo da variagdo dos custos.

7.59.A repactuagdo de pregos serd formalizada por apostilamento.

7.60. As repactuacdes néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao do equilibrio
econdémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.61. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporg&o inicial em relacdo ao valor contratado.

7.62. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacédo das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita[al] no momento da prorrogagdo contratual ou da repactuagéao de
precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilagbes dos custos efetivos dessas
contribuigbes.

7.63.. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo
de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacg&o de Precos do presente Contrato, desde que comprovada
pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os pre¢os contratados.

7.64. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.

Cessao de Crédito
7.65. As cessoes de crédito dependerao de prévia aprovagdo do Contratante.[A28]

7.66. A eficacia da cesséo de crédito, em relagdo a Administracédo, estd condicionada a celebracéo de termo aditivo ao
contrato administrativo.
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7.67. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigag&o contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitacdo
por parte do Contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos
respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o
cessiondrio ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de
receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.68. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execucéo do
objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais
clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do
fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.69. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
Contratado.[A29]

7.70. O disposto nesta se¢do ndo afeta as operacgdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 82, de
21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada

7.71. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacées trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do
Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017,
aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, s&o as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.72. Na presente contratacdo, a conta depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.73. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigagbes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancgdes cabiveis.

7.74. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da documentagao
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais € FGTS decorrentes.

7.75.0 Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual
dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussOes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador
dos servicos, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.76. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 seréa igual ao
somatorio dos valores das provisbes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacao
dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento
das respectivas obrigagées:

7.77. 13° (décimo terceiro) salario;

7.78. Férias e um terco constitucional de férias;

7.79. Multa sobre o0 FGTS; e

7.80. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.81. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5
/2017.
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7.82. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratac@o e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da
forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.83. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da
conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0S Servigos.

7.84. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgédo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagcbes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.85. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das
obrigagbes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situagdo
pela Administragdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

7.86. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizacéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.87. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagéo,
0 comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagcdo das obrigagOes trabalhistas.

7.88. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber,
e apdés a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado,
conforme item 15 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucdao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucado ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracées acima descritas as seguintes sancées:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecu¢do parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;
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8.2.3. Declaracgédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”", que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragées descritas no item “d”, de 0,02% (dois centésimos) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 5% (cinco por cento).

8.2.4.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo,
suplementacéo ou reposigcdo da garantia;

8.2.4.1.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacéo, suplementacdo ou reposicdo da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.1.2. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 10% (dez por cento) a 40% (quarenta
por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.1.3. Compensatoria, para a inexecucéo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 30% (trinta por cento)
a 50% (cinquenta por cento) do valor da contratag&o.

8.2.4.1.4. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 30% (trinta por cento) a 50% (cinquenta
por cento) do valor da contratac&o.

8.2.4.1.5. Compensatoria, em substituic8o a multa moratdria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de 10%
(dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.1.6. Compensatoéria, para a infrag8o descrita acima na alinea “a”, de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento)
do valor da contratagé&o.

8.3. A aplicacdo das sanges previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc¢des previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (DEZ) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificag6es serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serao
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacédo de desconhecimento das comunicacfes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
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8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infrac6es administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagéo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sédo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizag6es, nao inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo O6rgédo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA,
com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

DAS VEDACOES

Em cumprimento a Lei n° 14.133/2021, apresentamos abaixo as justificativas quanto a ndo participacdo de consorcios, cooperativas, organizacdes
sociais, sociedades estrangeiras, microempreendedores individuais, pessoas fisicas e instituicdes sem fins lucrativos nesta licitacao:

Consorcios:

Nao seréd admitida a possibilidade de empresas concorrerem em consoércio, considerando que a experiéncia pratica demonstra que as licitacdes que
permitem essa participacdo sdo aquelas que envolvem servicos de grande vulto e/ou de alta complexidade técnica, o que ndo é o caso desta contratagdo.
No mais, a participacdo de consorcio apresentaria a dificuldade em limitar procedimentos e atribuir responsabilidade em caso de falhas.

Cooperativas:
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Nao devem participar as cooperativas de trabalho, considerando que no objeto ora licitado nao héa possibilidade de ser executado com autonomia pelos
cooperados, de modo a ndo demandar relacdo de subordinagdo entre a cooperativa e os cooperados, nem entre a Administracdo e o cooperados. A
execucdo compartilhada ou em rodizio, ainda traria dificuldades significativas no cumprimento de procedimentos internos, na fiscalizacdo e avaliacdo da
execucdo dos servicos, como a identificacdo de responsaveis por eventuais falhas ou descumprimentos nas obrigacoes contratuais, direcionamento de
solicitagGes de informagdes e reclamacoes, perda na eficiéncia esperada quanto ao atendimento dos prazos e exposi¢do ao risco de desnivelamento dos
padrdes de qualidade. Outrossim, estd em consonancia com o Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido,
aplicavel também as licitacdes regidas pela Lei n° 14.133/2021, conforme entendimento do PARECER n. 00002/2023/DECOR/CGU/AGU.

OSCIP e instituicées sem fins lucrativos:

Néo devem participar organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acérddo n° 746 /2014-TCUPlendrio) e
institui¢des sem fins lucrativos (paragrafo unico do art. 12 da Instrucdo Normativa Seges/MP n° 5, de 2017). Pessoas Fisicas: Em atendimento ao art. 4°,
paragrafo tinico da IN SEGES/ME n° 116, de 2021, justifica-se a impossibilidade de participagdo de pessoa fisica na licitagdo uma vez que esta
contratacdo necessita que licitante tenha estrutura minima, com equipamentos, instalacées e equipe de profissionais ou corpo técnico para a execucdo do
objeto, sendo incompativeis com a natureza profissional da pessoa fisica.

Microempreendedor Individual — MEI:

Justifica-se a impossibilidade de participagdo de Microempreendedor Individual — MEI tendo em vista que esta contratacdo se trata de modalidade de
cessdo ou locacdo de mao de obra, sendo vedada a execugdo de tais atividades por tais empresas, nos termos do art. 112, caput e §§ 1° a 4° da Resolucéo
CGSN n° 140, de 2018.

Regime de Execucdo

9.2. O regime de execugao do objeto sera de empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacao

9.3. Para fins de habilitacéo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacdo juridica

9.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territorio nacional;[A9]

9.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/lempreendedor;

9.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;[A10]

9.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
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9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacédo no Registro onde tem sede a matriz;

9.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributéarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.17. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

9.20. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitacao/contratacao, ou de sociedade simples;

9.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.22. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstrages contdbeis dos dois dltimos
exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes férmulas:
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

SG=
Passivo Circulante + Passivo Mao Circulante
Ativo Circulante

LC =

Passivo Circulante

9.21.1 Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze meses, quando se tratar de contrato de
natureza continuada, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracées contabeis do tiltimo exercicio social.

9.21.2. Patrimonio Liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze meses, quando se
tratar de contrato de natureza continuada, comprovado mediante a apresentacdo do balan¢o patrimonial e demonstracées contabeis do ultimo
exercicio social.

9.21.3.0s indicadores e percentuais fixades acima deverdo ser atingidoes em cada um dos dois iltimos exercicios sociais, sob pena de
inabilitagdo.

9.23. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.24. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmisséo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.25. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.26 Declaragio do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo I-F deste termo de
referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Ptiblica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da
proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

9.26.1. a declaragao deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.26.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

9.27. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificacao Técnica

9.29. Declaragio de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da
licitacao;

As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel

O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢des
locais para execugdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assume total
responsabilidade por este fato e ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com
a contratante.
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Qualificacao Técnico-Operacional

9.41. Comprovacdo de aptiddo para execucao de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional

equivalente ou superior a do objeto desta contratacéo, ou do item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,

guando for o caso.

9.41.1. Para fins da comprovacgao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.41.1.1. Devera haver a comprovacgio da experiéncia minima de 01 (um) ano na prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

9.41.1.2. Comprovacio que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho a serem
contratados;

9.41.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusio do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES /MPDG n. 5, de 2017.

9.41.2. Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servico, a apresentacdo e o
somatdrio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale,
para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

9.41.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.41.4. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necesséarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros
documentos.

9.41.5. Os atestados deverdo referir-se a servigcos prestados no a&mbito de sua atividade econdmica principal ou

secundéria especificadas no contrato social vigente.

9.42. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando

acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.43. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consoércio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°

14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9.44. . Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

9.45. O licitante disponibilizara todas as informagGes necessdrias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros

documentos.

Disposicdes gerais sobre habilitacédo

9.49. Quando permitida a participacdo na licitagéo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,

as exigéncias de habilitac@o serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducao livre.

9.50. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou

da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo

serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29

de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.51. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente

permitidos.
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9.52. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.53. Serédo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagcéo do recolhimento dessas contribuicdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que é o maximo aceitavel, foi estimado com base na planilha da
unidade requisitante elaborada com base em pesquisa de mercado e convencao coletiva vigente.

10.2. O custo estimado da contratacdo fora obtido através de pesquisa de mercado, conforme devidamente instruido nos autos do processo SEI
N° 08120.003084/2025-45, Planilha Formacdo de Custos (32234423) e subsidiado pela Nota Técnica 48 (31647785) , o valor mensal estimado da
contratacdo é de R$ 422.864,93 (quatrocentos e vinte e dois mil oitocentos e sessenta e quatro reais e noventa e trés centavos)) MENSAL,
conforme planilha de formacdo de custos (32234423).

Perfazendo o valor total estimado para 12 meses de R$ 5.074.379,16 (cinco milhdes setenta e quatro mil trezentos e setenta e nove reais e dezesseis

centavos).

VALOR
GRUPO ITEM | ESPECIFICAGAO | CATSER |[QUANTIDADE| VALOR | MENSAL | VALOR
UNITARIO TOTAL
R$ 49.601,88 R$
1 MOTORISTA DE 15008 R$ 12.400,47 595.222,56
VIATURA
(MOTORISTA DE 04
ONIBUS) - CBO*:
7823-20
R$ 13.928,54 R$ R$
1 2 AUXILIAR 20 278.570,80 | 3.342.849,60
ADMINISTRATIVO -
CBO*: 4110-10 5380
) 5380 01 R$ 10.020,57 |R$ 10.020,57 R$
SECRETARIA 120.246,84
/TECNICO
3 SECRETARIADO
CBO*:2521-10
R$ 10.583,96 |R$ 84.671,68 R$
4 SERVICOS DE 14907 08 1.016.060,16
ALMOXARIFADO -
CBO*: 4141-05
TOTAL A SER CONTRATADO R$ R$
422.864,93 | 5.074.379,16
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11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢camento Geral da Unido.
11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:
Id pca PNCP: 00394494000136-0-000037/2025

Data de publicacao no PNCP: 29/05/2024

Local: Porto Velho/RO

Fonte: Compras.gov.br

Gestao/Unidade: 200603;

Id do item no PCA: 38;

Classe/Grupo: 911;

Identificador da Futura Contratagao: 200603-66/2025;
Nota de Empenho: posteriormente.

11.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

1. DISPOSIGCOES FINAIS
1. As informag@8es contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

Porto Velho, 19 de maio de 2025.

LUCAS ROCHA PEREIRA

Identificacé@o e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacao Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024)

1. FORMALIZAGCAO DA CONTRATAGCAO

1.1. O adjudicatario ter4 o prazo de ............... , contado a partir da data de sua convocacdo, para aceitar o instrumento
equivalente ao contrato ............ [Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo] OU [constante neste Anexo], sob pena de
decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas.

1.2. O prazo poderd ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

1.3. O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatario implica no reconhecimento de que:

1.3.1. referido instrumento substitui o termo de contrato, sendo-lhe aplicaveis as disposicfes da Lei n° 14.133/2021;
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1.3.2. o Contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Edital, no Termo de Referéncia e em seus
anexos, conforme Termo de Ciéncia e Concordancia (Anexo lI).

2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é aquele estabelecido no Termo de Referéncia, prorrogavel por até 10 anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.4. A prorrogagéao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢cbes e 0s
precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o Contratado[A2] , atentando, ainda,
para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.4.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza continuada;

2.4.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo contratual, com informacdes de que os servicos tenham
sido prestados regularmente;

2.4.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do
servigo;

2.4.4. Haja manifestacéo expressa do Contratado informando o interesse na prorrogacéo;

2.4.5. Seja comprovado que o Contratado mantém as condigdes iniciais de habilitacao; e

2.4.6. Ndo haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal (Cadin).|A3]
2.5. O Contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.6. A prorrogacéo contratual devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

2.7. Nas eventuais prorrogagbes contratuais, oS custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro
periodo de vigéncia da contratac&o deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicdo para a renovagéao.

2.8. A contratacdo ndo podera ser prorrogada quando o Contratado tiver sido penalizado nas sancbes de declaracdo de
inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

3. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
3.1. S0 obrigacbes do Contratante:

3.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo Contratado, de acordo com o Termo de
Referéncia e seus anexos;

3.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou
parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

3.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao contratual e o cumprimento das obriga¢es pelo Contratado;

3.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relacdo a parcela incontroversa da execucgdo do objeto, para
efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucéo do objeto, quanto & dimensao, qualidade e
guantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

3.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e condicdes
estabelecidos no Termo de Referéncia;

3.1.7. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e no Termo de Referéncia;
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3.1.8. Cientificar o 6rgao de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

3.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo contratual,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do ajuste.

3.1.9.1. A Administracédo terd o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacédo motivada, por igual periodo.

3.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo Contratado no
prazo maximo de 30 dias.

3.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento
de clausulas contratuais.

3.1.12. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alterac@o do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da
Lein® 14.133, de 2021.

3.1.13. Fornecer por escrito as informacdes necessdrias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.
3.1.14. Realizar avaliagfes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

3.1.17. Assegurar que 0 ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes, apresentem condicdes
adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico for
executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

3.1.18. Previamente a expedi¢cdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar providéncias cabiveis
para a regularidade do inicio da sua execucao.

3.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do objeto contratual, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

4. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

4.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes do Termo de Referéncia e deste Anexo, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

4.1.1. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto no periodo minimo de 1 vez por més, no entanto, todas
as demandas deverdo ser atendidas via e-mail ou telefone no prazo maximo de 04 horas. O periodo minimo poderd ser aumentado pelo gestor do
contrato ao limite maximo de 04h diérias.

4.1.2. A indicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

4.1.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal contratual ou autoridade superior e prestar todo
esclarecimento ou informac&o por eles solicitados;

4.1.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das disposi¢cdes do Termo de Referéncia e deste Anexo,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados,
cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

4.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cfes resultantes da execu¢do ou dos materiais
empregados;[A10]

4.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo
reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢@o ou o acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;
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4.1.7. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizacdo ou finalizacdo do
servico no prazo estabelecido, para adoc¢éo de a¢fes de contingéncia cabiveis.

4.1.8. Nao contratar, durante a vigéncia da contratacdo, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do fiscal ou gestor contratuais, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

4.1.9. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo contratual, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacéo dos servigos, 0s seguintes documentos:

4.1.9.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
4.1.9.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

4.1.9.3. certidBes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
Contratado;

4.1.9.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
4.1.9.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; [A11]

4.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagfes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho
ou equivalentes das categorias abrangidas pela contratagdo, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao
Contratante;

4.11. Comunicar ao Fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
no local dos servicos.

4.12. Prestar todo esclarecimento ou informacédo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do empreendimento.

4.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

4.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execucao do
objeto, durante a vigéncia contratual.

4.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo as determina¢cfes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condigbes de seguranca, higiene e
disciplina.

4.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudan¢as nos métodos
executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

4.17. Cumprir as normas de protec¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a sadde no trabalho;

4.18. Nao submeter os trabalhadores a condi¢cdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddao por divida ou
trabalhos forcados;

4.19. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condicdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacao;

4.20. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condi¢bes perigosas e
insalubres e a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n°®
6.481, de 12 de junho de 2008;

4.21. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho;[A12]

4.22. Manter, durante toda a vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para a qualificacdo, na contratacéo direta;
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4.23. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo contratual, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacéo;

4.24. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pela fiscaliza¢do contratual, com a
indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

4.25. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugao do objeto;

4.26. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
guanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°® 14.133, de 2021,

4.27. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do
Contratante;

4.31. Manter os empregados nos horérios predeterminados pelo Contratante.
4.32. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

4.33. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que adentrardo no 6rgdo para a
execucao do servico.

4.34. Observar os preceitos da legislacéo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

N

4.35. Atender as solicitagbes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pela
fiscalizac&@o contratual, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucéo do servigo,
conforme descrito nas especificacdes do objeto.

4.36. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

4.37. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executarem
atividades ndo abrangidas na contratagéo, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de funcao.

4.38. Instruir os seus empregados, quanto & prevencédo de incéndios nas areas do Contratante.

4.39. Adotar as providéncias e precaugfes necessarias, inclusive consulta nos respectivos érgaos, se necessario for, a fim
de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicacao.

4.40. Em se tratando de atividades que envolvam servicos de natureza intelectual, apés o aceite do instrumento
equivalente, o Contratado devera participar de reunido inicial, devidamente registrada em Ata, para dar inicio a execugao do
servico, com o esclarecimento das obrigagcbes contratuais, em que estejam presentes 0S técnicos responsaveis pela
elaboracdo do termo de referéncia, o gestor, o fiscal técnico, o fiscal administrativo, se houver, os técnicos da area
requisitante, o preposto da empresa e 0s gerentes das areas que executarao os servicos contratados.

5. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

5.1. As partes dever&o cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo da licitagdo ou da contratagdo, a partir da apresentagdo da proposta no certame,
independentemente de declaragéo ou de aceitagdo expressa.

5.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a
boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

5.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

5.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagao
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
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5.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do Contratado elimina-los, com excecdo
das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacédo para fins de
comprovagéo do cumprimento de obrigacbes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

5.6. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD. [A18]

5.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

5.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender
prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados. [A19]

5.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagbes
acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

5.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissées, desvios ou abusos.

5.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizagé@o desses dados pela Administrac&do nas hipoteses previstas na LGPD.

5.11. O presente instrumento esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinibes técnicas ou recomendacgoes,
editadas na forma da LGPD.

5.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.
[A20]

6. DA EXTINGAO CONTRATUAL

6.1. A contratacdo podera ser extinta antes de cumpridas as obriga¢des nela estipuladas, ou antes do prazo fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

6.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

6.1.2. A alteracéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a extingdo se nao
restringir sua capacidade de concluir o objeto.

6.1.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracao subjetiva.

6.2. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
6.2.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
6.2.2. Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;
6.2.3. Indenizac¢bes e multas.

6.3. A extingdo contratual ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipotese em
gue sera concedida indenizacao por meio de termo indenizatdrio.

6.4. A contratacdo podera ser extinta caso se constate que o Contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econOmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente piblico que tenha
desempenhado funcdo na licitacdo ou na contratagcéo direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo contratuais, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

7. DOS CASOS OMISSOS
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7.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢cfes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.[A25]

8. ALTERAGCOES
8.1. Eventuais altera¢gBes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

8.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagdo e, no caso de reforma de
edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos serd de 50% (cinquenta por cento).

8.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderédo exceder o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.4. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido & prévia aprovagéo
da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hip6tese
em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

8.5. Registros que ndo caracterizam alteragfes contratuais podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracgdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

9. FORO

9.1. Fica definido o Foro da Justica Federal em , Secdo Judiciaria de ...... para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao contratual que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021.

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
ANEXO I
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA[A1]

Por meio deste instrumento, ..................... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as
disposicdes e obrigacdes previstas no Edital OU Aviso de Contratacéo Direta, no Termo de Referéncia e nos demais
anexos a que se refere o Preg&o/Concorréncia/Dispensa Eletrénica n°........... /20....... , bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de contratagéo.

Local-UF, ........ (o [ de 2025 .

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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15. ANEXO I-A, I-B, I-G, I-D, I-E e I-F

Ministério da Justica e Seguranca Ptblica

Secretaria Nacional de Politicas Penais
Diretoria do Sistema Penitenciario Federal
Penitenciaria Federal em Porto Velho/RO

Diretoria da Penitenciaria Federal em Porto Velho/RO
Servico de Administracdo da PFPV

Setor de Licitagdes e Contratos PFPV

anexos do Termo de Referéncia

ANEXO I-A

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

N° do Processo:

Licitacdo N°: ___/

Dia_/ /__as__: horas

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

>

Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):

o]

Municipio/UF:

@

Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo:

&)

Ntmero de meses de execugdo contratual:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 47 de 66
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



IDENTIFICAGCAO DO SERVICO

Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar (Em funcao da unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servi¢o contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisoes e/ou

estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderado ser desnecessérias quando se tratar de determinados servigos que prescindam da dedicacdo

exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administracao.

1. MODULOS
Mao de obra

Mao de obra vinculada a execucdo contratual

Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra

1_ Tipo de Servi¢o (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2— Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

3— Salario Normativo da Categoria Profissional

4_ Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)

5_ Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valer mensal do empregado.

Moédulo 1 - Composicdo da Remuneracao (Redacdo dada pela Instrucao Normativa n° 7, de 2018)

1 Composicao da Remuneracao

Valor (R$)
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A Salério-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros (especificar)

Total

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servico no periodo de 12 meses.

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salério

B Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formacéo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores

referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redacdo dada pela Instru¢ao Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme
Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista nos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021., a rubrica férias tem como objetivo principal
suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagdo contratual, torna-se

custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrucao Normativa n° 7, de 2018).

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicées.

2.2

GPS, FGTS e outras contribuicoes

Percentual (%)

Valor (R$)
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A INSS 20,00%
B Salério Educagdo 2,50%
C SAT

D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢oes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o0 Médulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagdo dada pela Instru¢dao Normativa n° 7, de 2018).

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte

B Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo

C Assisténcia Médica e Familiar

D Outros (especificar)

Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
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Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta
Instru¢cdo Normativa.

Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
21 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des

2.3 Beneficios Mensais e Didrios

Total

Moédulo 3 - Provisao para Rescisdo (Redacdo dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

3 Provisao para Rescisao Valor (R$)
A ||Aviso Prévio Indenizado

B ||[Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C |[Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

D [|Aviso Prévio Trabalhado

E ||[Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado

F |[Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o moédulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na
prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as previsoes estabelecidas na legislacdo. (Reda¢ao dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)
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Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redacdo dada pela Instrucao Normativa n° 7, de 2018)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)
Total
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (Redacao dada pela Instrucao Normativa n° 7, de 2018)
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacdo
Total

Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente (Redacdo dada pela Instrucao Normativa n° 7, de 2018)

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais

4.2 Substituto na Intrajornada

Total
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Modulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes

B Materiais

C Equipamentos

D Outros (especificar)

Total

Nota: Valores mensais por empregado.

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

Valor (R$)

A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
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2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

(valor por empregado)

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

Valor (R$)

A [|[Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragao

B |[Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

C ||Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo

D |[Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

E ||[Moddulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F ||[Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Servico

A)

Valor Proposto por
Empregado

(B)

Qtde. de Empregados por
Posto

©)

Valor Proposto por
Posto

(D) =BxC)

Qtde. de
Postos

(E)

Valor Total do
Servico

(F)=(DxE)

Motorista de Veiculo
Oficial

R$

R$

R$

II ||Auxiliar Administrativo

R$

R$

R$

Secretaria/ Técnico
Secretariado

R$

R$

R$

IV||Almoxarife

R$

R$

R$

Valor Mensal dos Servicos (I + II + ITI + IV)
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4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRICAO VALOR (R$)
A [|Valor proposto por unidade de medida *
B ||Valor mensal do servico

Valor global da proposta

(Valor mensal do servigo multiplicado pelo niimero de meses do contrato).

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.

ANEXO I-B

MODELO DE PROPOSTA

A Penitenciaria Federal em Porto Velho

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigos continuados de Apoio Técnico Administrativo, mediante o regime de
execugdo indireta, para atender as necessidades da Penitenciaria Federal em Porto Velho/RO.

DESCRICAO/ IN° de [Valor Mensal [Valor Anual
ITEMIC ATSERI postos Valor Proposto por Posto  |Total Total
~ B)
ESPECIFICACAO (
¢ (A) C=(A x B) D= (12x C)
1 15008 |MOTORISTA DE VEICULO OFICIAL 04
GRUPO
1
2 5380 IAUXILIAR ADMINISTRATIVO 20
SECRETARIA / TECNICO
S >380 SECRETARIADO 01
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| |3 |14907 |SERV1(;OS DE ALMOXARIFADO |08 |

DADOS DA EMPRESA

Razdo Social:

CNPJ / Inscrigdo Estadual / Inscri¢do Municipal:
Endereco:

Cidade/UF/CEP:

Telefone:

E-mail:

Banco / Agéncia / CC:

ANEXO I-C

INSTRUMENTO DE MEDICAO DOS RESULTADOS (IMR)

MODELO DE FORMULARIO A SER UTILIZADO PELO FISCAL DO CONTRATO:

INSTRUMENTO DE MEDIACAO DE RESULTADO - IMR

CONFORME ANEXO V-B da IN 05/2017 - SEGES/MPDG

PROCESSO N° 08120.003084/2025-45

INDICADORES

1 UNIFORMES

2 FUNCIONARIOS

3 EXECUGAO DOS SERVICOS

4 DIREITOS TRABALHISTAS E CONDIGOES DE HABILITAGAO

INDICADOR N° 01: UNIFORMES

Finalidade Garantir a devida uniformizagao dos funcionarios da Contratada.

Meta a cumprir 100% dos funcionérios adequadamente uniformizados
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Conferéncia local.
Instrumento de

Medicao
Forma de . . L.
Visual, pelo Fiscal do contrato e responsaveis pelos setores.
Acompanhamento
Periodicidade Diéria.

Mecanismo de P = S ~ ope
Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Calculo
Inicio da Vigéncia 30 (trinta) dias ap6s o inicio da execugdo dos servigos
Deixar de fornecer conjunto completo de uniforme aos seus funcionarios, nos prazos e condi¢des .
. 0,30 ponto por dia
previstas no TR
. Deixar de substituir peca de uniforme inadequada ao tamanho do colaborador ou excessivamente
Ocorréncias g . . .
- danificada ou cuja qualidade tenha sido recusada. 0,30 por colaborador,
/Pontuacao

0,30 ponto por dia, por

Ndo utilizagdo do uniforme; uso de uniforme incompleto ou inadequado, sem a devida justificativa. laborad
colaborador

Faixas de ajustes no [[Serdo registradas as ocorréncias constatadas e a somatoria dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o
pagamento desconto no pagamento, conforme tabela de Descontos.

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos demais indicadores.

Observacgoes O acumulo de pontos é mensal, sendo aplicado o desconto relativo as ocorréncias do més de prestagao de servigos.

A pontuacdo sera zerada para o més seguinte.

INDICADOR N° 02 - FUNCIONARIOS

Garantir a quantidade de terceirizados necessérios(as) a plena execugdo da prestagdo dos servicos de apoio técnico administrativo

Finalidade . . ~ .
e conduta compativel com o objeto e local da prestacdo de servicos.

Meta a cumprir 100% da presenca dos funcionarios e atendimento a conduta e demais condigdes previstas no contrato.
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Instrumento de

Conferéncia local.

Medicao
Forma de . . L.
Visual, pelo Fiscal do contrato e responsaveis pelos setores.
Acompanhamento
Periodicidade Diéria.

Mecanismo de
Calculo

Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

30 (trinta) dias ap6s o inicio da execucdo dos servicos

Ocorréncias
/Pontuacao

Executar os servicos com quantitativo de terceirizados em nimero inferior ao quantitativo definido no
Termo de Referéncia, exceto casos de substituicdo de colaboradores

1,0 por ocorréncia,
por colaborador

Recusar-se a executar os servigos compativeis com o posto de trabalho, sem motivo justificado.

1,0 por ocorréncia,
por colaborador

Destruir ou danificar documentos e/ou equipamentos pertencentes a contratante por culpa ou dolo do
funcionario da Contratada.

2,0 por ocorréncia

Adotar conduta incompativel com as atribui¢cdes do posto, favorecendo o surgimento de conflitos e
desavencas.

2,0 ponto por
ocorréncia

Nao substituir funcionarios em gozo: de faltas justificadas/injustificadas superiores a 02 (dois dias)

0,25 por ocorréncia,
por colaborador

Ndo substituir funcionarios em gozo: de licenca e férias

1,0 por ocorréncia,
por colaborador

Nao respeitar, reiteradamente, os horarios de entrada/saida e do intervalos para repouso e alimentacao,
fixados pela administragdo.

0,5 por ocorréncia,
por colaborador

Faixas de ajustes
no pagamento

Serdo registradas as ocorréncias constatadas e o somatério dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto

no pagamento, conforme tabela de Descontos.

Observagoes

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos demais indicadores.

O acimulo de pontos é mensal, sendo aplicado o desconto relativo as ocorréncias do més de prestagdo de servigos.

A pontuacdo sera zerada para o més seguinte.

INDICADOR N° 03 - EXECUGCAO DOS SERVICOS
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Finalidade

Garantir a plena execugdo da prestacao dos servigos contratados.

Meta a cumprir

100% de qualidade na execucdo dos servicos contratados.

Instrumento de

Conferéncia local.

Medicao
Forma de . . Lo
Visual, pelo Fiscal do contrato e responsaveis pelos setores.
Acompanhamento
Periodicidade Diéria.

Mecanismo de Calculo

Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

30 (trinta) dias apés o inicio da execucdo dos servicos

Ocorréncias
/Pontuacao

Deixar de apresentar ou substituir preposto no prazo estabelecido em edital.

1,0 ponto por dia

Ndo atendimento as solicitagdes efetuadas pela gestdo e fiscalizagdo do contrato.

1,0 ponto por ocorréncia

Manter funcionario sem as competéncias previstas, para a execucdo dos servigos.

1,0 ponto por
colaborador, por dia

Deixar de substituir funcionario com rendimento insatisfatério ou que tenha conduta incompativel
com suas atribui¢oes no prazo previsto.

1,0 ponto por
colaborador, por dia

Faixas de ajustes no

Serdo registradas as ocorréncias constatadas e o somatério dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o

pagamento desconto no pagamento, conforme tabela de Descontos.
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos demais indicadores.
Observagoes O actimulo de pontos é mensal, sendo aplicado o desconto relativo as ocorréncias do més de prestagao de servigos.

A pontuacdo sera zerada para o més seguinte.

INDICADOR N° 04 - DIREITOS TRABALHISTAS E CONDICOES DE HABILITAGAO

Finalidade

Garantir a manutencao dos direitos trabalhistas dos prestadores e da condi¢des de habilitacdo da contratada.

Meta a cumprir

100% de manutencao dos direitos trabalhistas e das condi¢des de habilitacdo da contratada.
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Instrumento de Conferéncia local.

Medicao
Forma de L
Documental, pelos Fiscais e Gestores do contrato.
Acompanhamento
Periodicidade Mensal

Mecanismo de Calculo|[Serd aplicada a pontuagdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia 30 (trinta) dias ap6s o inicio da execugdo dos servicos
Nao manter a documentacado de habilitagdo atualizada 1,0 ponto por documento
Naio efetuar os recolhimento do FGTS no prazo previsto na legislacdo 8,0 ponto por més
Ndio efetuar os recolhimento do INSS no prazo previsto na legislacdo 8,0 ponto por més
Ocorréncias ~ 1 . .
/Pontuacio Nao entregar mensalmente as certiddes e documentos trabalhistas no prazo previsto no TR 1,0 ponto por documento
Ndio efetuar o pagamento do salarios aos funcionérios até o 5° dia util 8,0 ponto por més
Néo cumprimento dos prazos estabelecidos no Termo de Referéncia 1,0 ponto por més
Ndo efetuar o pagamento dos beneficios (vale alimentacdo, vale transporte) tempestivamente 8,0 ponto por més

Faixas de ajustes no | Serdo registradas as ocorréncias constatadas e o somatdrio dos pontos acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o
pagamento desconto no pagamento, conforme tabela de Descontos.

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos demais indicadores.

Observacodes O acimulo de pontos é mensal, sendo aplicado o desconto relativo as ocorréncias do més de prestagdo de servigos.

A pontuacdo sera zerada para o més seguinte.

TABELA DE DESCONTOS

PONTOS(DESCONTO

até 5,0 0% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia

5,1a8,0 ||1% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
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8,1 a 11,0(12% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
11,1a o P
14.0 3% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
b
14,1a « .
16.0 4% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
b
16,1a ~ N
20.0 5% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
b
20,1a ~ -
250 7% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
b
25,1a " -
30.0 10% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
b
Sancées Para os casos de acimulo acima de 30 (trinta) pontos no més, por ndo cumprimento das metas previstas no presente instrumento de medi¢do
< de resultados, configurard a inexecucéo parcial do contrato, a qual serd tratada conforme sangdes previstas no Termo de Referéncia.

1 FORMA DE AFERICAO E ANOTAGAO DOS RESULTADOS

1.1. O Fiscal do Contrato devera utilizar as tabelas abaixo para registrar as ocorréncias dentro do periodo de aferi¢ao:

INDICADOR 1

Total de Ocorréncias

Data da Ocorréncia Descricao

INDICADOR 2

Total de Ocorréncias

Data da Ocorréncia Descricao
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INDICADOR 3

Total de Ocorréncias

Data da Ocorréncia Descricao

INDICADOR 4

Total de Ocorréncias

Data da Ocorréncia Descricao

NOTA FINAL

PERIODO DE AFERICAO

PONTUAGCAO FINAL

Observacoes:

2. DISPOSICOES FINAIS

2.1. Este instrumento define expectativas de servigos e responsabilidades entre a Penitenciaria Federal em Porto Velho/RO e a empresa ,
CNPJ n° , e é parte integrante do contrato decorrente do Edital Pregdo Eletrénico n° /2025, celebrado para prestacdo de Apoio
Técnico Administrativo para atender as necessidades da Penitencidria Federal em Porto Velho/RO.

2.2. Além disso, o espirito deste instrumento é clarear e solidificar o pactuado entre as partes, trabalhando juntos no provimento de servicos de qualidade
e com eficiéncia, visando garantias para o interesse ptiblico.

2.3. A assinatura deste instrumento indica que as partes o revisaram e que, em termos de necessidades, apresenta objetivos realizaveis e mensuraveis na
execugdo dos servigos.

Porto Velho/RO, de de 2025

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 62 de 66
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



ANEXO I-D MODELO DE TERMO DE VISTORIA

A - DECLARACAOQ DE VISTORIA

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados de Apoio Técnico Administrativo com fornecimento de mao-de-
obra, em regime de execucgdo indireta, para atender as necessidades da Penitenciaria Federal em Porto Velho/RO, conforme condicdes, quantidades,
exigéncias e estimativas estabelecidas no Termo de Referéncia, Localizada ...........ccccoeerenrenieiineninenecneceseeeee

Declaramos que, nesta data, compareceu nesta Penitenciaria Federal em Porto Velho/RO, o representante da

empresa , Sr(a) , portador do RG ou CPF

n° , para proceder a vistoria relativa ao objeto a ser licitado, tendo tomado conhecimento de todos os dados
para fornecimento da respectiva avenga. Na ocasido, teve oportunidade de identificar todas as caracteristicas, condi¢Ges especiais e dificuldades que
porventura possam existir no fornecimento dos objetos, admitindo, consequentemente, como certo, o prévio e total conhecimento da situacdo/estado do
bem, de modo que ndo podera alegar posteriormente o desconhecimento de fatos evidentes a época da vistoria para solicitar qualquer alteracdo do valor
do contrato celebrado, caso a empresa seja declarada vencedora.

Porto Velho/RO , de de 20....

Carimbo e assinatura do(s) servidor(es) da PF.... responsavel(is) pelo acompanhamento da vistoria

Observacao: Esta declaracdo dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.

ou
B- DECLARA(;AO - PLENO CONHECIMENTO
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados com fornecimento de mao-de-obra, em regime de execugdo

indireta, para atender as necessidades da Penitencidria Federal em Porto Velho/RO, conforme condicoes, quantidades, exigéncias e
estimativas estabelecidas no Termo de Referéncia, 10calizada Na ..........coeuveevveieeieicieeeeeeeeeeecee e esvee s

Declaro que a empresa , sediada a , CNPJ N°: , telefone , ndo teve interesse em realizar a
vistoria nos locais onde serdo executados os servi¢os Objeto do Pregdo Eletronico / , se responsabilizando por todas as consequéncias por este
ato.

de de 20....
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(Assinatura do representante legal ou procurador)
Nome do representante legal ou procurador

(Numero da Carteira de Identidade e CPF)

Observacao: Esta declaragdo dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.

ANEXO I-E MODELO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Nos termos do Decreto n.° 7.845, de 14 de novembro de 2012, e da legislagdo em vigor, declaro ter ciéncia inequivoca da legislagdo sobre o tratamento
de informacédo classificada cuja divulgacédo possa causar risco ou dano a seguranca da sociedade ou do Estado, bem como sobre prote¢do da informacéo
sigilosa e da informacdo pessoal, observada a sua disponibilidade, autenticidade, integridade e eventual restricdo de acesso, e me comprometo a guardar
o sigilo necessario, nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, e a:

1. tratar as informagoes classificadas em qualquer grau de sigilo ou os materiais de acesso restrito que me forem fornecidos pelo Ministério da
Justica e preservar o seu sigilo, de acordo com a legislagdo vigente;

2. preservar o conteido das informagoes classificadas em qualquer grau de sigilo, ou dos materiais de acesso restrito, sem divulgé-lo a terceiros;

3. ndo praticar quaisquer atos que possam afetar o sigilo ou a integridade das informacdes classificadas em qualquer grau de sigilo, ou dos
materiais de acesso restrito; e

4. ndo copiar ou reproduzir, por qualquer meio ou modo:
4.1 informacoes classificadas em qualquer grau de sigilo;
4.2 informagdes relativas aos materiais de acesso restrito do Ministério da Justica, salvo autorizagdo da autoridade competente.

Nos termos do Decreto n° 7.845, de 14 de novembro de 2012, e da legislagdo em vigor, comprometo-me a manter em sigilo os dados, as informacgdes, os
documentos e os materiais sigilosos que, direta ou indiretamente, tiver acesso ou conhecimento.

Porto Velho/RO, de de

Assinatura

Nome:

Empresa:

Cargo ou fungdo:

Documento de identidade n.° Orgéo emissor:

CPF:
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ANEXO I-F DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n° , inscricdo estadual n° , estabelecida em s
possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administracdo piblica: Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do
contrato Valor total dos Contratos R$ Local e data Assinatura e carimbo do emissor Nota 1:

Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo dos 6rgdos/empresas, com os quais tem contratos
vigentes. Nota 2: Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Nome do Orgao/Empresa
Vigéncia do Contrato

Valor total do contrato?

Valor total dos Contratos R$

Porto Velho/RO, de de

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: 31504593

LEANDRO DE SOUZA OLIVEIRA
CHEFE DIVISAO ADMINISTRATIVA PFPV

1Y
tf Assinou eletronicamente em 11/11/2025 as 11:46:59.

Despacho: 31504593

LUCAS ROCHA PEREIRA
CHEFE SEVIGO LICITAGAO E CONTRATOS PFPV

1Y
tf Assinou eletronicamente em 11/11/2025 as 11:12:20.

Despacho: 31504593
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IDENILDO FERREIRA DE AQUINO
SERVIDOR SETOR DE LICITALGAO PFPV
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