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MJ-DPRF-DEPART.DE POL.RODOVIARIA FEDERAL/DF

Estudo Técnico Preliminar 141/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 08650.293533/2025-49

2. Descricao da necessidade
Aquisicao de terno de representacao para Direcao Geral

2.1. A presente contratagcdo tem por objeto a aquisi¢cdo de terno de representacdo, sob medida, para uso pelo Diretor-Geral da Policia
Rodoviaria Federal (PRF) em eventos oficiais, reunides institucionais de alto nivel, solenidades publicas, audiéncias com autoridades dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como em atos internacionais de cooperacdo. A natureza do cargo e a frequéncia de
participacdo em atividades publicas institucionais demandam trajes formais compativeis com os padrdes de representacao exigidos a
autoridade maxima da instituigao.

2.2. O Diretor-Geral, como representante oficial da PRF, desempenha funcdes estratégicas que envolvem interlocucéo direta com 6érgéos
internos e externos, inclusive autoridades estrangeiras, miss@es diplomaticas, organismos multilaterais, chefias de ministérios e demais
instituicdes de Estado. Em tais contextos, a apresentacéo pessoal deve observar protocolos formais de cerimdnia, etiqueta institucional e
padres de vestimenta que reflitam o carater oficial dos compromissos. A auséncia de traje formal adequado comprometeria a imagem

institucional, podendo gerar constrangimentos protocolares, prejuizo simbélico e percepcdo negativa quanto a seriedade e
profissionalismo da corporacéo.

2.3. A aquisigdo do terno de representagdo, portanto, ndo se trata de despesa de natureza pessoal, mas sim de despesa publica
vinculada diretamente ao exercicio da funcdo institucional de representacdo. Conforme jurisprudéncia consolidada dos 6rgédos de
controle, em especial o Tribunal de Contas da Unido, sdo consideradas legitimas as despesas necessarias ao desempenho do cargo
qguando intrinsicamente relacionadas as atividades oficiais e exigidas por protocolo ou padréo institucional. A vestimenta formal destinada
exclusivamente as fungbes de representacdo institucional, utilizada em eventos oficiais, caracteriza-se como bem de uso institucional, e
nado de uso privado, devendo ser adquirida com especificagcdes técnicas compativeis com a sobriedade, durabilidade e qualidade exigidas
para o cumprimento dessa finalidade.

2.4. Adicionalmente, a padronizagdo da imagem institucional em atos solenes é relevante para assegurar coeréncia visual e alinhamento
com a identidade da PRF, contribuindo para transmitir reconhecimento, credibilidade e respeito nas interagbes publicas. O Diretor-Geral,
ao ser a figura central de representacdo, deve apresentar-se em conformidade com esses padrdes, 0 que justifica a necessidade de
aquisicao de um terno com especificagfes adequadas, tais como corte formal, tecido de alta durabilidade, caimento compativel com trajes
de cerimOnia e acabamento que atenda as normas protocolares.

2.5. A aquisicao, portanto, é necessaria para o adequado desempenho da funcao institucional, para cumprimento do protocolo em atos
oficiais e para manutencdo da imagem da Policia Rodoviaria Federal em eventos de alto relevo. Trata-se de despesa plenamente
justificada, de natureza institucional e indispensavel a representacéo formal da organizacéao.

2.6. Os bens pertencem ao patriménio da Unido (PRF), devendo ser devolvidos ou incorporados ao acervo da instituicdo ao fim da
gestao, salvo norma interna especifica em contrario sobre uniformes.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
CGCOM MATEUS LOURENCO DE PAULA
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4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1. O prazo de entrega dos bens é de até 30 (trinta) dias, contados da emissdo da ordem de requisicao.
4.1.1. Enderecgo: SPO, 70610-909, Brasilia - DF. Entrega a ser feita na se¢do de Patrimonio.

Sustentabilidade:

4.2. Devem ser atendidos os requisitos que se baseiam no Guia Nacional de Contratagfes Sustentaveis, elaborado pela Camara Nacional
de Sustentabilidade - CNS/DECOR/CGU/AGU, 72 edigéo:

4.2.1. Os critérios especificos para cada item encontram-se descritos no 1A - Anexo Especificagdes Técnicas

4.2.2. Com vista ao desenvolvimento nacional sustentavel e para mitigar eventuais imprevistos, os fornecedores deverdo observar
as normas e orientagGes em relagdo a adocao de critérios e procedimentos ambientais, tais como:

a) ) Que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atéxico, biodegradavel;

b) Que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada, com o menor volume
possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima protecéo durante o transporte e 0 armazenamento

¢) Que os bens ndo contenham substéncias perigosas em concentracdo acima da recomendada na diretiva RoHS
(Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)),
cadmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-poliboromados (PBDES).

d) Que sejam utilizadas embalagens reciclaveis, recicladas ou biodegradaveis;
e) Promover a redugdo do consumo de recursos naturais nos processos de tingimento, com menor uso de agua e energia;

f) Realizar a gestdo de residuos e efluentes, com o tratamento adequado de efluentes liquidos do processo de lavagem e
tingimento.

g) Utilizacdo de modelagens que favorecam reutilizagéo e prolongamento do uso;
h) Proibicao de utilizacao de susbtancias nocivas: azoicos ou metais pesados

4.2.3. Aliada as boas praticas relacionadas a sustentabilidade, a Contratada devera: separar residuos como papeis, plasticos, metais,
vidros e orgénicos para empresas de coleta apropriadas, respeitando as Normas Brasileiras publicadas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas-ABNT sobre residuos solidos; separar e acondicionar as lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral em
recipientes adequados para destinacéo especifica, quando descartados; fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranga que se
fizerem necesséarios para a execugdo de servigcos; racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas /poluentes; substituir
substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade; capacitar periodicamente os empregados sobre boas praticas de reducéo
de desperdicios/poluicdo; promover a reciclagem e destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e
conservacao; promover a destinagao final ambientalmente adequada, sempre que a legislacdo assim o exigir, como nos casos de pneus,
pilhas e baterias, etc.

4.2.4. Ja quanto ao Plano de Logistica Sustentavel, ressalta-se que o referido Plano encontra-se em construgdo no ambito do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal, alinhado com as orientagbes do Caderno de Logistica do Plano Diretor de Logistica
Sustentavel - PLS, instituido pela Portaria SEGES/MGI n° 5.376, de 14 de setembro de 2023.

Subcontratacao

4.3. Ndo é admitida a subcontrata¢éo do objeto contratual.

Garantia da contratacado

4.4. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, pelas razdes abaixo:

4.4.1. Trata-se da aquisicdo com entrega imediata.

4.4.2. Tal exigéncia podera aumentar os custos para o fornecedor e, por consequéncia, para a Administracdo, ndo mostrando-se
uma medida vantajosa.

Sistema Registro de Precos

4.5. N&o vislumbra-se a necessidade de utilizagdo do Sistema de Registro de precos, visto o ndo enquadramento da demanda em
nenhuma da situacgdes previstas no art. 3° do Decreto n® 11.462, de 31 de marco de 2023.
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4.6. Trata-se de aquisi¢cdo com entrega integral do bem.

Cartao de Pagamento

4.7. Nado encontra-se operacionalizado o cartdo de pagamento no 6rgéao.
Bens Comuns

4.8. O material a ser adquirido enquadra-se na classificacdo de bens comuns, ou seja, aqueles cujo padrdo de desempenho e qualidade
podem ser aferidos sem a necessidade de investigagfes pormenorizadas, possibilitando a Administragdo decidir com relativa facilidade
acerca da aceitabilidade da proposta. Sdo atualmente entendidos como aqueles encontrados facilmente no mercado.

Natureza da atividade a ser contratada

4.9. Conforme art. 2° da Portaria ME n° 7.828 de 2022 que estabelece normas complementares para o cumprimento do Decreto n® 10.193
/2019 a aquisicao dos materiais nao constituem atividade de custeio.

4.10. Para fins de classificacdo orgamentéria de despesa, 0s materiais se enquadram em material de consumo
Consércio
4.11. Nado sera permitido a participagdo de empresas em consorcio.

4.11.1. A ndo participacdo de empresas consorciadas € resultado de um processo de avaliacdo da realidade do mercado em
razdo do objeto a ser licitado e ponderacdo dos riscos inerentes a atuacdo de uma pluralidade de sujeitos associados para
execucdo do objeto visando ao atendimento ao interesse publico.

4.11.2. A formacdo de consércios pode aumentar significativamente a complexidade da gestdo contratual, ja que a coordenagéo
entre multiplas empresas pode levar a dificuldades na definicdo de responsabilidades e na execugéo dos servi¢os contratados, o
gue pode comprometer a eficiéncia e a eficacia das operacdes.

4.11.3. A participagdo de consorcios pode diluir a responsabilidade, tornando mais dificil a Administragdo Publica identificar e
sancionar eventuais falhas ou descumprimentos contratuais. Cada empresa integrante do consorcio pode tentar transferir a
responsabilidade para outras, criando um cenario de indefinicdo e complicando a fiscalizacé@o e a aplicacéo de penalidades.

4.11.4. Empresas individuais de grande porte, com experiéncia comprovada e infraestrutura robusta, s&o mais capazes de garantir
a prestacdo continua e de alta qualidade dos servigos de locacdo de veiculos em ambito nacional. A dispersdo de
responsabilidades em consércios pode comprometer esses aspectos, gerando instabilidade e possiveis interrupgdes nos servigos.

4.11.5. A vedacao de consoércios pode incentivar a participacdo de empresas mais capacitadas e com maior solidez financeira,
promovendo uma competicdo saudavel e garantindo que apenas empresas que realmente tém capacidade técnica e financeira
para executar o contrato participem do certame, fato que alinhasse aos principios da eficiéncia e da economicidade, fundamentais
na Administracéo Publica.

4.12. Verifica-se, por fim, que a auséncia de consoércio ndo trara prejuizos a competitividade do certame.

Catalogo eletronico de padronizacao

4.13. Conforme consulta ao compras.gov.br, ndo ha publicacdo de catalogo eletrdnico de padronizagéo para o objeto a ser contrato.
Justificativa para nao exigéncia de qualificacdo econdmico-financeira da empresa contratada:

4.14. A exigéncia de qualificacdo econdmico-financeira mostra-se desnecessaria, pois 0 objeto possui baixo valor, baixo risco contratual,
ndo envolve entregas complexas, tampouco demanda capacidade econdmico-financeira especial do fornecedor; além disso, a prépria
legislagdo e a jurisprudéncia orientam que, em contratacfes de pequeno vulto e baixa materialidade, a Administracdo deve evitar

formalidades excessivas, limitando-se as exigéncias estritamente necessarias para assegurar o atendimento do interesse publico, de
modo que a dispensa dessa etapa é juridicamente adequada e proporcional.
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5. Levantamento de Mercado
5.1. Contextualizagdo da Demanda

5.1.1. A presente contratacdo tem por objeto a aquisicdo de terno de representacdo destinado ao Diretor-Geral da Policia Rodoviaria
Federal (PRF), para utilizacdo em eventos oficiais, solenidades publicas, reunifes institucionais de alto nivel e atos internacionais de
cooperagdo. A natureza do cargo exige trajes formais compativeis com os padrdes de representacéo da autoridade maxima da instituicao.

5.1.2 Levantamento de Histérico de Contratacbes

a) Ndo foram identificadas aquisi¢cdes anteriores de terno de representagdo no &mbito da PRF.
b) Em razao disso, inexiste estoque institucional disponivel.
¢) Nao ha modelo previamente adotado que possa servir de referéncia para padronizagdo ou para producao seriada.

5.1.3 Condic¢des para Aquisicao via Solugdes Existentes

a) Por se tratar de item personalizado quanto a cor, corte e medidas, néo é possivel a adesédo a atas de registro de precos.

b) Atas vigentes no mercado publico e no Governo Federal ndo contemplam alfaiataria personalizada ou padronizagdo cromatica
especifica, por trata-se de MIV (manual de Identidade Visual, especifico da PRF)

¢) Nao existe possibilidade de remanejamento interno, diante da inexisténcia de estoque e da natureza individualizada da peca.

5.1.4 Alternativas de Solugéo ldentificadas no Mercado

a) Aquisicao de terno pronto no varejo com ajustes posteriores:

i. Disponivel no mercado convencional.

ii. Ndo atende as especificacdes de personalizagdo necessarias.

iii. Ndo assegura uniformidade cromatica nem identidade visual institucional.

b) Contratagdo de alfaiataria especializada para producéo sob medida:

i. Permite ajustes antropométricos precisos.

ii. Possibilita personalizacdo de cor, tecido e acabamento conforme diretrizes institucionais.

iii. E compativel com o Modelo de Identidade Visual (MIV) aplicavel a pecas de representacao.

¢) Producéo seriada futura:
i. Vidvel somente apo6s a criacdo e validagdo de um modelo inicial.
ii. Depende de padronizagdo técnica e estética ainda inexistente na PRF.

5.1.5 Analise Comparativa das Alternativas

a) A alternativa de aquisi¢cdo no varejo ndo se mostra adequada, pois ndo atende as necessidades de representagao institucional.
b) A producéo sob medida oferece maior aderéncia técnica, garantindo precisdo, qualidade e identidade visual.
¢) A producéo seriada podera ser adotada futuramente, desde que haja modelo prévio aprovado, o que ainda ndo existe.

Solucao Recomendada

5.2. Com base na analise de mercado, conclui-se que a solugdo mais adequada consiste no desenvolvimento inicial de um modelo de
terno de representacao, confeccionado sob medida por fornecedor especializado. Essa solugéo:

a) permite a criacdo de um padréo institucional inexistente até o momento;
b) assegura o cumprimento das diretrizes do MIV;

¢) garante qualidade e adequacéo antropométrica;

d) possibilita padronizacgdo futura em eventual contratagdo ampliada.

5.3. Quantidade Inicial Recomendada

a) Recomenda-se a contratacao inicial de duas unidades do terno de representacéo;

b) Tal quantidade permitira testes, validacdo e eventuais ajustes no modelo;

¢) Somente apo6s a consolidacdo do padrao serd possivel realizar contratagdes adicionais com seguranca técnica, financeira e
estética.

Concluséo
5.4. A inexisténcia de histérico de aquisi¢des, a natureza personalizada do item, a impossibilidade de ades&o a atas e a necessidade de

criagdo de um modelo institucional justificam a escolha da solugédo sob medida. A producéo inicial de duas unidades possibilita validar o
padréo visual e técnico, viabilizando futuras contratacdes de forma mais eficiente e assertiva.
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5.5. Quadro comparativo dos materiais — custo x desempenho - analise de materiais conforme mercado

Legenda rapida: Custo = Alto / Médio / Baixo; Desempenho avaliado por critérios (A = Excelente, B = Muito bom, C = Bom,

D = Regular)
. Aparéncia / - Conforto _ ||Solidez N
Peca | Material Custo P . Durabilidade||_, . Manutencao Observacoes
Formalidade Térmico de cor
Terno — 100% La i i 5
_ o Alto A A A C (Limpeza A Melhor caimento e apresentacao
Merino (Super 110-120) a seco) formal.
LaFria (super 105 o0
ium.Equilibrio i
0,
;;p.) ¢/ Elastano (1% a Alto A A A A A nobreza da 1& e a mobilidade (efeito
%) bistretch),
Camisa — 100% Médio- C (Passar A Aparéncia premium; manutencao
. . A B A (Branco . ~
Algodao Pima/Popeline Alto /engomar) puro) exige atencgdo.
Camisa — Tricoline Médio A (Fécil Aparéncia remium:  Facil
Egipcio (c/ elastano até A A A ) A P ~ P '
Alto cuidado) manutencao e conforto.
3%)
Cam!sa—70130 Algodéo Médio B A B A.(Facn B Ideal para uso frequente e menor
/Poliéster (Easy-care) cuidado) custo.
Meia — Algodao
9 I Baixo- Conforto e boa respirabilidade. Ideal
Penteado (+ poliamida 4 B B B A B I
Médio para uso diério.
/elastano)
Meia — Poliamida Baixo- Melhor resisténcia e retencéo de cor
. . B A C A A ~
Premium (+ elastano) Médio (ndo desbota).
Cinto — Couro Legitimo |[Médio- . B N Opgdo Prenllum. Comblna” com
. A A A (Hidratac&o A sapato e botfes. Alta durabilidade
(Fivela Dourada) Alto N
eventual) (ndo racha).
Cinto — S/ﬁtet/co/PU Baixo B c A A B Baixo custo, mas rficha_e dgscasca
(Comparativo) com o tempo. Aparéncia inferior.
Sapato — Oxford . a ium. anci
p O) C (Polimento O;I)g.ao Premium Elegéncia
Couro Legitimo Alto A A B /Hidrataco) A méxima (Gala/Rep). Adapta-se ao
(Acabamento polido) pé ("respira").
Sapato — Sintético Baixo- B c D A (Pano A "Esquenta” o pé (ndo respira), dobra
/Verniz PU (Comparativo) || Médio umido) marca facil e menor durabilidade.
Gravata — Seda Pura C (Limpeza Opcao Premium. Brilho natural, né
) Alto A B A A . . L
(Lisa) a seco) perfeito e sobriedade institucional.
Gravata — Microfibra o ] Otlma a!ternatlva custo-beneficio.
Médio A-B A B A (Lavavel) A Mais resistente a manchas que a

Acetinada (Premium)

seda.

Diferenca Técnica (A Micronagem)

5.5.1. A classificagdo "Super S" (Super 100's, 110's, 120's, etc.) € regulada internacionalmente pela International Wool Textile
Organisation (IWTO). Ela mede a finura da fibra de la:

® Quanto maior o nimero, mais fina é a fibra.

® Super 110's: As fibras tém um diametro médio méaximo de 18,25 microns.

® Super 120's: As fibras tém um didmetro médio méaximo de 17,75 microns.

|Critério

||L5 Super 110's

||Le”1 Super 120's
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Toque e Excelente, macio, mas com um pouco mais de ||Superior, mais sedoso e com caimento mais fluido/leve.
Caimento “corpo”.
Durabilidade Maior. A fibra ligeiramente mais grossa resiste ||[Média. Por ser mais fina, € mais suscetivel a rasgos por tragéo e
melhor a abrasao e ao uso diario. desgaste em areas de atrito (entrepernas, cotovelos).
Tende a amassar menos e recuperar a forma |[Amassa com um pouco mais de facilidade devido a leveza da fibra
Amarrotamento L, .
mais rapido (efeito mola). (embora recupere bem se for de boa tecelagem).
|Custo ||Menor. ||Maior (matéria-prima mais nobre e processo de fiagdo mais caro). |

Tabela Comparativa: La Fria Super 110's vs. Poliéster

|Critério ||L€1 Fria (Super 110's) ||Poliéster / Microfibra Sintética “Impacto na Administracao |
Vida Util Superior a 5 anos (uso regular). A fibra 1 a 2 anos (uso regular). Perde a Economicidade: A L3 Fria evita
Estimada natural possui "memoria" (resiliéncia), estrutura rapidamente e apresenta aquisicoes recorrentes, reduzindo o
recuperando a forma original apds o uso. desgaste visivel (brilho excessivo). custo anualizado da peca.
, N N L. . Imagem Institucional: O poliéster
Nobre. Mantém a aparéncia fosca e Degradacao Estética. Desenvolve brilho g . p
. . "o pe 1o . , desgastado transmite desleixo,
Envelhecimento ||estruturada. Ndo cria "bolinhas" (pilling) se a ||artificial ("ferro espelhado") em é&reas de ||. , -
. . . incompativel com a representacdo de
fibra for longa. atrito (cotovelos, assento) e pilling.
Estado.
. .. . . , Satide Ocupacional: O poliéster
Excelente (Termorregulador). Permite a Péssimo (Barreira Plastica). Retém P . N P
Conforto o . . A favorece a proliferacdo de fungos
I troca de calor ("respira"). Ideal para o clima ||calor e umidade corporal. Cria "efeito . 1 s
Térmico - L. " /bactérias e odores devido a
de Brasilia (seco/quente) e ar-condicionado. ||estufa" entre a pele e a roupa. - .
transpiracdo retida.
Aparéncia Estruturado e Fluido. Caimento pesado que [|Rigido ou Excessivamente Mole. Protocolo: A L3 Fria atende ao cédigo
P . delineia sem marcar. Absorve a luz Reflete a luz (brilho sintético), marcando |[de vestimenta diplomatico/oficial. O
/Caimento . . - L. P .
(sobriedade). dobras e imperfeigdes. Poliéster é visto como informal.
Baixa. Derivado de petréleo. Libera . - .
- . . . . . - p Normativa: A La atende ao Guia de
Sustentabilidade||Alta. Fibra natural, renovéavel e biodegradavel. ||microplasticos na lavagem. Demora N L.
, Contratagbes Sustentdveis (Gov.br).
séculos para decompor.

5.6. Justificativa da Escolha da Composicao Técnica dos Itens

5.6.1. Do Conjunto de Alfaiataria (Terno): A escolha pela L& Fria (classificagdo Super 110's ou superior) fundamenta-se na necessidade
de equilibrio térmico e estrutura de caimento. Trata-se de uma fibra natural que permite a troca de calor ("respirabilidade"), essencial para
o conforto do usuario em longas jornadas. A especificagdo de composi¢cao mista com Elastano entre 1% (um por cento) e 3% (trés por
cento) visa conferir mobilidade tatica e ergonomia (efeito bistretch) sem comprometer a vida uUtil da peca. Ressalta-se que teores
superiores (ex: 5%) foram descartados tecnicamente por apresentarem maior risco de deformacdo (nos joelhos/cotovelos) e menor
durabilidade a longo prazo. O corte de alfaiataria militar com lapela notch e bolsos estruturados foi definido para reforcar a sobriedade e a
autoridade da imagem institucional da PRF.

5.6.1.1. A escolha pela confecgdo em La Fria (classificagdo Super 110's ou superior), em detrimento de fibras sintéticas (poliéster
/microfibra), fundamenta-se estritamente em critérios de durabilidade, economicidade a longo prazo e salubridade, afastando-se
de qualquer caracterizagao de suntuosidade ou luxo injustificado, conforme preconiza o Decreto n°® 10.818/2021.

5.6.1.2. Do Custo de Ciclo de Vida (Economicidade): Embora o custo de aquisi¢do inicial da La Fria seja superior ao do Poliéster,
sua vida util €, comprovadamente, trés vezes maior. Enquanto um terno sintético apresenta degradacao visual severa (brilho por
abras&o nos cotovelos e assento, além de pilling) em cerca de 18 meses de uso, exigindo reposi¢éo, o traje em L& Fria Super 110
mantém suas caracteristicas estruturais e estéticas por mais de 5 (cinco) anos. Sob a 6ética do custo anualizado, a L& Fria revela-
se a opgao mais vantajosa para a Administracdo Publica.

5.6.1.3. Da Representacdo de Estado: A natureza das missdes diplomaticas e reunifes de alto nivel exige observancia aos
codigos de vestimenta internacionais. O acabamento da La Fria (fosco e estruturado) confere a sobriedade necessaria a imagem
da PRF. O uso de materiais sintéticos, suscetiveis a brilho artificial e deformacgdes, acarretaria prejuizo & imagem institucional
('Risco de Imagem’), incompativel com a estatura do cargo méaximo da corporacéo."

5.6.2. Dos Acessorios em Couro (Sapatos e Cinto): A exigéncia de couro legitimo para o cinto e para o sapato modelo Oxford justifica-se
pela durabilidade superior em comparagdo aos sintéticos (PU), que tendem a descascar e rachar em curto prazo. Tecnicamente, o
calcado em couro e com solado de couro/misto é indispensavel para a saude dos pés, evitando a proliferagdo de fungos e odores
causados pela falta de ventilacéo tipica dos calgados de plastico/verniz sintético. A fivela dourada do cinto foi especificada para manter a
harmonia visual com os bot&es do traje.
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5.6.3. Da Camisaria Premium: A especificacdo de Tricoline Egipcio 100% algod&do ou popeline com baixo percentual de elastano visa
garantir uma aparéncia "premium"” livre de pilling (bolinhas) e assegurar o conforto tatil. O algod&o de fibra longa (tipo egipcio) oferece
maior resisténcia a lavagem e facilidade ao passar, mantendo a apresentagéo impecavel do colarinho estruturado.

5.6.4. Da Gravata: A opg¢do por seda pura ou microfibra acetinada justifica-se pela necessidade de um né firme e volumoso, além do
brilho discreto que confere formalidade ao traje. O padrdo "tom sobre tom" preserva a discricdo exigida em ambientes de alta
representacéo governamental.

5.6.5. Dos Aviamentos Metalicos: A determinagdo de botSes de metal nobre, com acabamento dourado fosco/escovado de alta
resisténcia (tecnologia PVD - Physical Vapor Deposition ou verniz cataforético) € uma medida técnica preventiva contra a oxidagéo
precoce (ferrugem ou zinabre), comum em metais de baixa qualidade, garantindo que o uniforme mantenha suas caracteristicas estéticas
originais por anos, reduzindo custos de manutencao ou reposicao.

5.6.6. Da Confeccéo Sob Medida: A exigéncia de tomada de medidas por alfaiate experiente e a realizagdo de provas (alinhavo e final)
justificam-se pela natureza do uniforme de "Representagao”. Diferente do vestuario operacional massificado, este traje exige ajuste
anatémico perfeito para transmitir a imagem de organizagéo e exceléncia da corporagdo em solenidades.

5.7. Referéncias e anexos (do MIV usados como bhase)

» Paleta croméatica e Pantone Azul-marinho PRF (Pantone 19-4027 TPX; Hex #000D4B).
» Secdo Uniformes (Caderno 07) — indica tipos, finalidades e referéncia & Portaria Normativa que disciplina Regulamento de Uniformes
da PRF. Exigir conformidade com a Portaria DG/PRF indicada no MIV.

5.8. Os itens especificados, embora de qualidade superior (High Quality), ndo se enquadram na defini¢do de 'bens de luxo' do Decreto n°
10.818/2021, pois suas caracteristicas (& Super 110, couro legitimo) justificam-se estritamente pela durabilidade (vida Gtil superior a 5
anos) e pela necessidade de representacdo de Estado, ndo possuindo carater de ostentacéo, mas sim de sobriedade e custo-beneficio a
longo prazo."

6. Descricao da solucdao como um todo

6.1. Definicdo do Objeto: a solugdo consiste na contratacéo de servico especializado de alfaiataria para confec¢éo, sob medida, de Terno
de Representagéo Institucional para o Diretor-Geral da Policia Rodoviaria Federal. O servico engloba a tomada de medidas 'in loco'
(antropometria), fornecimento de tecidos e aviamentos de alto padrdo, corte, costura, provas de caimento 'in loco' e entrega final das
pecas, em estrita observancia ao Modelo de Identidade Visual (MIV) da PRF.

6.2. Especificagdes Técnicas: Conforme Anexo Descritivo Técnico (70334543).
6.3. Para fins de habilitac&o técnica Operacional, a licitante devera apresentar:

6.3.1. 01 (um) ou mais Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(m) que a licitante forneceu ou fornece servigos pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com
0 objeto desta licitagao.

6.3.1.1. Considera-se compativel, para fins de comprovacdo da parcela de maior relevancia técnica e valor significativo, a
demonstracéo de experiéncia na execugao de:

a) Confeccéo de vestuario social (alfaiataria) mediante tomada de medidas anatdmicas individuais (servico sob medida/bespoke
ou made-to-measure);

b) Caso o atestado seja de empresa privada, este devera estar acompanhado da Nota Fiscal que comprove 0s servi¢os.

6.3.2. Justificativa: A exigéncia acima justifica-se pois o objeto ndo é a entrega de um bem de prateleira (prét-a-porter), mas sim a
prestacéo de servico de alfaiataria com etapas de antropometria e provas de caimento, expertise distinta da simples revenda de vestuario.

6.3.3. Da Mitigacdo de Riscos e Jurisprudéncia do TCU: A auséncia dessa exigéncia exporia a Administra¢cdo ao risco de contratar
empresas aptas apenas a revenda, incapazes de realizar os ajustes complexos que a La Fria exige. Conforme jurisprudéncia consolidada
do Tribunal de Contas da Uniéo (Acérddos que tratam da adequacgédo da qualificacéo técnica a complexidade do objeto), é dever do gestor
exigir comprovagdo compativel com a realidade da execucao contratual para assegurar a entrega do objeto com a qualidade esperada.

Cronograma de Entrega
6.4. Para garantir previsibilidade, padronizagéo e adequada execu¢do da modelagem sob medida, o processo devera observar o seguinte
cronograma méximo, contado a partir da emisséo da Ordem de Requisi¢éo:
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a) Até 5 dias:
» Agendamento e realizacéo da tomada de medidas;
» Apresentacdo das amostras de tecido, forro, botdes e aviamentos, para aprovacdo da Administragdo.

b) Até 15 dias:
* Entrega e realizacdo da prova de alinhavo;
* Ajustes preliminares necessarios.

c) Até 25 dias:
* Realizacéo da prova final, com verificagdo de caimento, comprimento e acabamentos.

d) Até 30 dias:
» Entrega definitiva de todas as pecas (terno completo, camisa, gravata, cinto, meias e sapatos), devidamente embaladas
conforme item 6.7.

e) Observacoes:

* Todos os prazos sdo maximos e ndo eximem a contratada de antecipar etapas, caso possivel;

» Eventuais ajustes identificados pela Administracdo durante as provas deverdo ser realizados pela contratada sem custos
adicionais, respeitando o prazo final de entrega.

DA APROVAGAO PREVIA DE MATERIAIS - Obrigacdo da Contratada

6.5. No prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis contados do recebimento da Ordem de Requisi¢cdo ou Nota de Empenho, e antes de iniciar
o corte dos tecidos, a CONTRATADA devera apresentar a Fiscalizacdo Técnica da PRF, para andlise e aprovagao:

a) Amostra Fisica do Tecido Principal: Corte de tecido (dimensdo minima 30x30cm) na cor Azul-marinho PRF, acompanhado de
Ficha Técnica ou Laudo Laboratorial do fabricante que comprove a composicéo (La Fria Super 110's ou superior e Elastano entre
1% a 3%) e a gramatura exigidas;

b) Amostra dos Aviamentos: Exemplares fisicos dos botdes com acabamento dourado de alta resisténcia (PVD/anticorrosivo) e do
forro (cupro/viscose).

6.5.1. A Fiscalizacéo tera o prazo de até 02 (dois) dias Uteis para analisar as amostras e emitir o Termo de Aprovagdo Proviséria ou Nota
de Rejeicao.

6.6. Da Rejeicao:

6.5.1. Caso as amostras apresentadas estejam em desconformidade com as Especificagbes Técnicas deste Termo, a
CONTRATADA sera notificada para realizar a substituicdo e apresentar novas amostras adequadas no prazo improrrogavel de 03
(trés) dias uteis.

6.5.2. A ndo apresentacdo das amostras no prazo inicial, ou a manutencdo da desconformidade técnica apés a segunda
apresentacédo, caracterizara inexecucgao total do objeto.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Quantidade Inicial Recomendada
a) Recomenda-se a contratacdo inicial de duas unidades completas do terno de representacéo (blazer, calca, gravata, camisa,
cinto), 2 pares de meias, 1 par de sapatos.
b) Tal quantidade permitira testes, validacéo e eventuais ajustes no modelo;

c) Somente apds a consolidacdo do padrdo serd possivel realizar contratagGes futuras adicionais com seguranca técnica,
financeira e estética.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1,00

GRUPO || Item Descricao Unidade || Quantidade || Valor Un || Valot Total
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1 |[Terno Completo (blazer, calca, gravata) sob medida. H un H 2 H H
" TZ [Camoa, sob mediaa o | 2 | || |
| 3 |cinto, sob medida | un | 2 I I |
, 4 ||sapato social un 1
| 5 |meia [ opar || 1 | | |
Valor Total R$

8.1. A estimativa de pregos sera feita concomitantemente a selecdo da proposta economicamente mais vantajosa, nos termos do §4, art. 7° da IN SEGES
/ME N° 65, DE 7 DE JULHO DE 2021, descrita abaixo:

Art. 7° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitagdo, aplica-se o disposto no art. 5°.

§ 4° Na hipétese de dispensa de licitagdo com base nos incisos I e II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a estimativa de pre¢os
de que trata o caput poderd ser realizada concomitantemente a sele¢do da proposta economicamente mais vantajosa.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. A aquisicao sera realizada por itens, conforme descrito a seguir.
a) Item 1 — Terno completo (blazer, cal¢a, camisa, gravata, cinto): a divisdo das peg¢as ndo é tecnicamente nem economicamente
viavel, pois o conjunto deve apresentar uniformidade absoluta de cor, corte e acabamento. Além disso, a compra integrada das
pecas em uma Unica composicdo permite melhor padronizacdo e redugdo de custos, especialmente por envolver tecido de cor

especifica cuja aquisi¢cdo em maior quantidade gera melhores condi¢des de preco.

9.1.1. Para sapato social masculino e meias justifica-se o agrupamento em apenas 1 item devido ao baixo custo do item 'meia’, sob o
risco de restar fracassado.

b) Item 2 — Sapato social e 2 pares de meia

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Verifica-se a necessidade de aquisigdo dos 'botons metalicos' que devera ocorrer em processo a parte

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
11.1. A aquisigdo pretendida esta alinhada com o PORTARIA DG/PRF N° 565, DE 05 DE novembro DE 2024 (60838040), conforme
Objetivos Estratégicos (OEs) da PRF, de modo que os servidores tenham os elementos necessarios para o desenvolvimento de suas
atividades.
Art. 1° Ficam aprovados as orientacdes, indicadores e metas estratégicas para elaborac@o ou revisdo dos Planos Diretores e
Planos Téticos para o biénio 2024-2025, em consonancia com o Plano Estratégico da Policia Rodoviaria Federal - PEPRF 2023-
2028, aprovado pela Portaria DG/PRF N° 245, de 30 de junho de 2023 (SEI N° 49401498).
(.)
Anexo Il - Carteira de Indicadores Estratégicos 2025 (64097771)
| - Compondo os processos de suporte: (...)

b) OBE-02: prover recursos, infraestrutura e solugbes tecnoldgicas inovadoras;

11.2. A presente contrata¢do esté prevista no PCA da PRF para o exercicio de 2025.
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11.3. Diante do exposto, verifica-se que a pretendida contratacdo possui relagcdo direta com o planejamento do 6rgdo e que, por
conseguinte, dado método de elaboracao deste planejamento, esté alinhada as tendéncias e demandas futuras da sociedade brasileira.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1 Conforme o art. 7°, inciso X, da Instrucdo Normativa n° 40/2020, apresentam-se 0s ganhos diretos e indiretos esperados com a
contratagdo do terno de representacéo destinado ao Diretor-Geral da Policia Rodoviaria Federal (PRF).

12.2 Ganhos diretos

12.2.1 Adequacao da apresentacdo institucional da autoridade méaxima da PRF aos padrdes formais exigidos em eventos oficiais,
reunides de alto nivel, solenidades e atos internacionais, fortalecendo a imagem institucional.

12.2.2 Atendimento aos requisitos estéticos, cromaticos e de padronizacdo previstos no Modelo de Identidade Visual (MIV),
garantindo uniformidade e coeréncia com a identidade institucional.

12.2.3 Melhoria da qualidade dos trajes de representacdo, com producdo sob medida, proporcionando melhor caimento,
durabilidade e alinhamento técnico as demandas funcionais.

12.2.4 Disponibilizacéo de vestimenta prépria e personalizada, diante da inexisténcia de estoque e da auséncia de pecas prévias
na instituicao.

12.3 Ganhos indiretos

12.3.1 Refor¢o da credibilidade, profissionalismo e autoridade institucional da PRF perante autoridades nacionais e internacionais,
contribuindo para maior eficacia nas relag@es institucionais.

12.3.2 Melhoria da percepc¢édo externa quanto ao padrdo de exceléncia da PRF, impactando positivamente a imagem da instituicdo
em ambientes estratégicos.

12.3.3 Reducdo futura de custos administrativos em processos de padronizagdo, uma vez que a criagdo do modelo base permitira
contratagdes mais otimizadas e planejadas.

12.3.4 Contribuicdo para o desenvolvimento econdmico sustentavel nacional, ao priorizar fornecedores especializados em
producdo local, conforme diretrizes de fomento previstas nas normas de contrata¢des publicas.

12.4 Beneficios em termos de economicidade, eficiéncia e racionalizacéo de recursos

12.4.1. A producéo inicial de duas unidades permite validar o modelo, evitando retrabalhos ou contrata¢des inadequadas em
maior escala.

12.4.2 A criacéo de padréo técnico e estético reduz riscos de aquisi¢cdes futuras incompativeis ou com especifica¢des divergentes,
garantindo melhor uso dos recursos publicos.

12.4.3 Ao consolidar um modelo Unico, a PRF podera aproveitar ganhos futuros de escala e planejar contratagbes com
estimativas de custo mais precisas.

12.4.4 O item personalizado aumenta a vida util e reduz a necessidade de ajustes posteriores, contribuindo para eficiéncia
logistica e financeira.

13. Providéncias a serem Adotadas
13.1. Devera ser designada equipe responsavel pela conferéncia qualitativa dos itens recebidos, com especial atencéo a verificagdo das

informag¢des constantes nas notas fiscais, composi¢cdo e gramatura do tecido, etiquetas internas e conformidade com os laudos
apresentados na fase de proposta.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. A aquisi¢do em si ndo implica diretamente em geragdo de impactos ambientais relevantes por parte da Administracdo, uma vez que
0s processos produtivos dos itens ocorrerdo nas instalagées dos fornecedores.

14.2. Ainda assim, recomenda-se que os licitantes observem os seguintes principios de sustentabilidade:

14.2.1. Utilizacdo de embalagens reciclaveis e reducdo de materiais de dificil descarte;
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14.2.2. Priorizag&o de tecidos provenientes de processos industriais de menor impacto ambiental, incluindo insumos reciclados e
certificagBes de boas praticas ambientais;

14.2.3. Auséncia de substancias tdxicas proibidas pela legislacdo ambiental vigente (conforme diretriz RoHS);

14.2.4. Incentivo a reutilizagdo ou doacgao dos uniformes ao final de sua vida (til operacional, evitando descarte precoce.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade
15.1.A contratac¢do apresenta viabilidade técnica, operacional e administrativa, uma vez que atende a necessidade institucional de prover

traje de representacdo adequado ao Diretor-Geral da PRF, inexistindo alternativas internas ou solu¢des padronizadas disponiveis, sendo
plenamente possivel sua execugédo por fornecedores especializados no mercado.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

FERNANDA PATRICIA ALVES SANTANA

Integrante Técnica e Administrativa

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/12/2025 as 16:05:59.

MATEUS LOURENCO DE PAULA

Integrante Requisitante/Técnico

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/12/2025 as 16:53:27.

JEREMIAS DE FREITAS COSTA

Integrante Requisitante/Técnico

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/12/2025 as 17:10:24.
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