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MARINHA DO BRASIL
HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2024
(Processo Administrativo n° 63067.002262/2024-30)

CREDENCIAMENTO INTERNO, EM CARATER EXCEPCIONAL E POR PERIODO
DETERMINADO DE 12 MESES, DE ORGANIZAGCAO DE SAUDE EXTRA-MARINHA (OSE)
PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES ESPECIFICOS NA AREA DE
FARMACIA ONCOLOGICA.

1. DA CONVOCAGAO.

1.1. A Unido, presentada pelo Hospital Naval de Salvador (HNSa), da Marinha do
Brasil (MB), mediante a Comissdo de Planejamento e Contratacdo, designada pela
Comissdo Especial para Credenciamento, constante na Portaria n® 17/2024/HNSa,
torna publico para conhecimento dos interessados que, na data, horario e local
indicados, realizarad a selecdo e o credenciamento interno, em carater excepcional e
com periodo limitado de 12 meses, de OSE para prestacao de servicos de assisténcia
Médico-Hospitalar especificos na area de farmacia oncologica, de acordo com o Termo
de Referéncia constante no Anexo A.

1.2. O procedimento de credenciamento observara integralmente as disposi¢oes da
seguinte legislacao infraconstitucional:

1.2.1. Lein®4.320, de 17 de marco de 1964;

1.2.2. Lein®10.192/2001;

1.2.3. Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021;

1.2.4. Decreton® 92.512, de 2 de abril de 1986;

1.2.5. Decreto n® 93.872, de 23 de dezembro de 1986;

1.2.6. Decreto n® 11.878, de 9 de janeiro de 2024;

1.2.7. Portaria Ministerial n° 305, de 24 de maio de 1995 (IG 12-02);
1.2.8. Portaria n® 2.048, de 5 de novembro de 2002, do Ministério da Saude;
1.2.9. Portaria n® 761, de 2 de dezembro de 2003;

1.2.10. Portaria n° 371, de 30 de maio de 2005 (IG 12-04);

1.2.11. Portaria n°® 653, de 30 de agosto de 2005 (IG 30-32);

1.2.12. Portaria n°® 878, de 28 de novembro de 2006 (IG 30-16);
1.2.13. Portaria n°® 281-DGP, de 12 de dezembro de 2007 (IG 30-56);
1.2.14. Portaria n°® 727, de 08 de outubro de 2007;
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1.2.15. Portaria n° 48, de 28 de fevereiro de 2008 (IR 30-38);

1.2.16. Portaria n® 117, de 19 de maio de 2008 (IG 30-57);

1.2.17. Portaria n°® 422, de 19 de junho de 2008 (IG 30-18);

1.2.18. Portaria Ministerial n°® 796, de 28 de dezembro de 2011 (IG 10-48);
1.2.19. Instrucdo Normativa 05, de 21 de julho de 1995, do MARE;

1.2.20. Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 05, de 26 de maio de 2017, e suas
alteracoes;

1.2.21. Instrucao Normativa SEGES/MPDG n° 03, de 26 de abril de 2018;

1.2.22. Instrucdo Normativa n°® 73/2020, da Secretaria Especial, Gestdo e
Governo Digital do Ministério da Economia;

1.2.23. Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021 e suas
alteracoes;

1.2.24. Instrucdo Normativa SEGES n° 58/2022;

1.2.25. Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 81/2022;

1.2.26. Oficio Circular n® 004/2024 - CJU-RJ/CGU/AGU;

1.2.27. SGM-102 (6a Revisdo);

1.2.28. DSM-2002 (Edicao 2011);

1.2.29. DGPM-401 (4a Revisao);

1.2.30. Manual de Constatacoes de Auditoria (MACAUD), do CCIMAR;
1.2.31. Manual de Contratacao, da DadM,;

1.2.32. Manual de Orientacio Pesquisa de Pregos (4° Edigao), do STJ; e

1.2.33. Caderno de logistica de Pesquisa de Precos, do Ministério da Gestao e
da Inovagdo em Servicos Publicos.

1.3. Integram este Edital, independentemente de transcricao, os Anexos abaixo:
Anexo “A” Minuta do Termo de Referéncia
Anexo "B" Minuta do Termo de Contrato de OSE
Anexo "C" Modelo de Carta-Proposta para OSE
Anexo "D" Modelo de Declaracao de cumprimento do inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicao Federal

1.4. O presente Edital e seus anexos poderao ser examinados no Portal Nacional de
Contratacées Publicas - PNCP, disponivel no endereco: https://www.gov.br/pncp/pt-
br.

1.5. A documentacdo mencionada no item acima também podera ser consultada no
endereco eletronico https://www.marinha.mil.br/hnsa/post/licitacoesecontratos ou
ser recebida por mensagem eletrénica, sendo que para a solicitacdo de outras
informacdes devera ser utilizado o e-mail: hnsa.licitacao@marinha.mil.br.
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2. DO OBIJETO.

2.1. O objeto deste Edital é o credenciamento interno no HNSa, em carater
excepcional e com periodo delimitado de 12 meses, de OSE para prestagao de servicos
de assisténcia Médico-Hospitalar especificos na area de Farmacia Oncoldgica aos
usuarios do Sistema de Saude da Marinha (SSM), militares e seus dependentes,
conforme condi¢des vigentes nos arts. 74 e 79 da Lei n°® 14.133, de 2021, no Decreto n°
11.878, de 2024 e na Decisao n.° 656/1995 - Plenario TCU.

2.2. A prestacao de servicos de assisténcia médico-hospitalar de Oncologia, em
carater excepcional, abarcard as demandas de usuarios do SSM no HNSa, por meio da
atuacdo de um profissional qualificado na area de farmacia oncolégica, conforme
discriminado no Termo de Referéncia (Anexo A).

2.3. Diante da especificidade do objeto e carater excepcional envolvido na
contratacdo, nao é permitido ao CREDENCIADO subcontratar os servigos.

3. DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO.

3.1. O prazo para credenciamento iniciar-se-a a partir da data de publicacao deste
instrumento no Portal Nacional de Contratacées Publicas - PNCP, sendo formalizado
por meio de contrato, cujo modelo encontra-se no Anexo B.

3.1.1. O presente Edital vigorara por 24 (vinte e quatro) meses, a partir da
sua publicacdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP.

3.1.2 Podera haver o credenciamento de interessados enquanto aberto o prazo
de credenciamento, desde que atendidos os demais requisitos deste Edital, por
meio dos modelos contantes do Anexo C e seus Apéndices.

3.2. Poderao habilitar-se, para credenciamento, OSE de acordo com as necessidades
listadas neste Edital e que apresentarem Carta-Proposta (Anexo C), que estejam de
acordo com os valores especificados neste instrumento e sejam previamente
cadastrados no SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores, previsto
na Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 26 de abril de 2018.

3.3.  Nao poderao participar deste credenciamento:

3.3.1. Pessoas juridicas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel
com o objeto deste credenciamento.

3.3.1.1.Excepciona-se o disposto acima nos casos de pessoas juridicas
com fins lucrativos que apresentem autorizacdo especifica dos socios
para contratar com a Administracao objeto diverso do previsto no
contrato social ou estatuto;

3.3.1.2.A autorizacdo assemblear devera observar as regras de
convocacao e de quérum para instauracao e deliberagio previstas em lei
para cada tipo de sociedade.

3.3.1.3.Para fins de comprovacao, o licitante devera apresentar a ata da
assembleia ou o documento equivalente.

3.3.2. Pessoas juridicas ou sociedades estrangeiras que nao funcionem no
pais;
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3.3.3. Pessoas juridicas ou fisicas impedidas de licitar e contratar com a Uniao
(art. 7° da Lei n°® 10.520, de 2002 cumulado com o art. 28 do Decreto n® 5.450,
de 2005 e art. 156, IIl da Lei n°® 14.133, de 2021), suspensas temporariamente de
participar de licitacdo ou impedidas de contratar com a Marinha do Brasil (art.
87, Ill, da Lei n° 8.666, de 1993) ou impedidas de licitar e contratar com a
Administracdo Pablica Federal (art. 156, Il e §4° da Lei n® 14.133, de 2021);

3.3.4. Pessoas juridicas ou fisicas declaradas inidoneas para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, se aplicada com base na Lei n° 8.666, de 1993, ou até que tenha
expirado o prazo de sua aplicacio, se aplicada com base na Lei n°® 14.133, de
2021;

3.3.5. Pessoas juridicas ou fisicas proibidas de contratar com o Poder Publico,
nos termos do art. 72, § 8°, V, da Lei n°® 9.605, de 1998;

3.3.6. Pessoas juridicas em processo falimentar;

3.3.7. Pessoas juridicas em dissolucao ou em liquidagao;

3.3.8. Pessoas fisicas em processo de insolvéncia civil;

3.3.9. Pessoas juridicas de que sejam proprietarios, controladores ou diretores
Deputados ou Senadores (art. 54, ll, da Constituicdo Federal);

3.3.10. Pessoas juridicas ou fisicas proibidas de contratar com o Poder Publico,
nos termos do art. 12 da Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa);

3.3.11. Quaisquer interessados que se enquadrarem nas vedacoes previstas nos
§§1° e 2° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021;

3.3.12. Mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou da entidade credenciante ou com
agente publico que desempenhe funcdo no processo de contratagao ou atue na
fiscalizacdo ou na gestio do contrato, e dos que exercam funcées de Ordenador
de Despesas e gestor ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

3.3.13. Sociedades que tenham em seu quadro societarios quaisquer das
pessoas indicadas nos subitens anteriores.
3.3.13.1. Neste caso a restricio poderd ser afastada caso
comprovada, no caso concreto, a auséncia de ofensa aos
principios da isonomia, da impessoalidade e da moralidade.

A documentacio devera ser anexada ao sistema préprio do Compras.gov.br,

ap6s cadastramento no SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores,
previsto na Instrucio Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 26 de abril de 2018.

Para se habilitar a contratacido, a OSE interessada devera apresentar “Carta

Proposta”, conforme modelo do Anexo C, acompanhada dos documentos necessarios,
atendendo as seguintes exigéncias:

3.5.1. Estar contida em papel timbrado da pessoa juridica ou que a
identifiquem, sem emendas e sem rasuras, de maneira completa, expressa e
inteligivel;
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3.5.2. Declarar concordancia com as condi¢des estabelecidas neste Edital e nos
seus Anexos;

3.5.3. Constar dias e horarios de atendimento;
3.5.4. Conter a relacao de servicos;
3.5.5. Conter arelacio de equipamentos técnicos, caso aplicavel;

3.5.6. Indicar o nome do Banco, o nimero da Agéncia e da Conta Corrente
para creditar os pagamentos; e

3.5.7. Ser datada e assinada pelo representante legal, podendo o ser por meio
eletronico.

3.6. A “Carta Proposta” (Anexo C) terd validade de 60 (sessenta) dias, contados da
data da entrega, o qual admitira prorrogacao;
3.6.1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para
contratacao, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

3.7. A Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI - devera receber
tratamento de OSE, dado a sua natureza de pessoa juridica.

4. DA HABILITACAO E DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO.

4.1. A Comissdao ou Agente de Contratacdo consultard o Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores - SICAF, em relacdo a habilitagdo juridica, a regularidade
fiscal e trabalhista, a qualificacdo econémica financeira e a habilitagdo técnica,
conforme disposto nos arts. 6° e 10 a 16 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 3, de
2018, respeitada a documentagdo complementar prevista no item 4.6 desta Secao.

4.1.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de
certiddes, especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacao
vencida junto ao SICAF;
4.1.2. Os interessados cadastrados no SICAF deverdo apresentar a
documentacio listada neste Capitulo, quando ausente do cadastro.
4.2. Caso a Comissdo ndo logre éxito em obter a certidao correspondente através do
sitio oficial, ou na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o interessado
serd convocado a encaminhar documento valido que comprove o atendimento das
exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitagao.
4.3. Os interessados que ndo estiverem com sua documentagao atualizada no SICAF
deverao apresentar a seguinte documentacao:

4.4. Habilitacdo juridica, comprovada mediante a apresentacdo da seguinte
documentacao:
4.4.1. Organizacio de Salde Extra Marinha (OSE):

4.4.1.1. Cédula de identidade ou outro documento equivalente do(s)
representante(s) legal(is);
4.4.1.2. Registro Publico de Empresas Mercantis, no caso de
empresario individual;
4.4.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, com
sua Ultima alteracio, devidamente registrado e, no caso de sociedades
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empresarias, acompanhado de documento de eleicio de seus
administradores ou, se for o caso, procuracdes que outorguem poderes
para terceiros;

4.4.1.4. Inscricio no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacido no Registro onde tem sede a matriz, no caso de
ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

4.4.1.5. Inscricio do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

4.4.1.6. Decreto de autorizacio, no caso de sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdao competente, quando a atividade
assim o exigir;

4.4.1.7. Em caso de cooperativas, conforme o item 10.5, letra ‘g’, do
Anexo VII-A, da IN SLTI/MPOG n° 05/2017:

4.4.1.7.1. Atade fundacao;

4.4.1.7.2. Estatuto Social com a Ata da Assembleia que o
aprovou;

4.4.1.7.3. Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados,
com a Ata da Assembleia que os aprovou;

4.4.1.7.4. Editais de convocacdo das trés Gltimas Assembleias
Gerais extraordinarias;

4.4.1.7.5. Trés registros de presenca dos cooperados que
executardo do Contrato em assembleias gerais ou nas reunides
seccionais;

4.4.1.7.6. Ata da sessio que os cooperados autorizaram a
cooperativa a contratar o objeto da licitagao; e

4.4.1.7.7. O registro na Organizacao das Cooperativas Brasileiras
ou na entidade estadual, se houver, mediante apresentacao dos
estatutos sociais e suas alteracoes posteriores, nos termos do art.
107 da Lei n° 5.764, de 1971.

4.5. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
4.5.1. Organizacao de Saude Extra Marinha (OSE):

45.1.1. Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ);

4.5.1.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional
efetuada mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados (Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 1.751, de 02 de outubro
de 2014 e alteragao);
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4.5.1.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo k
de Servico (FGTS), por meio de apresentagdo do Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal;

4.5.1.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacio de certidao negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos da Lei Federal n® 12.440, de 2011; e,

4.5.1.5. Quando o contrato for executado por filial da empresa, o
licitante devera comprovar a regularidade fiscal da matriz e da filial.

4.5.1.6. Em caso de cooperativas, conforme o item 10.5, letra ‘b’, do
Anexo VII-A, da IN SLTI/MPOG n° 05/2017:

4.5.1.6.1. A declaracdo de regularidade de situagdao do
contribuinte individual (DRSCI) de cada um dos
cooperados relacionados.

4.6. Qualificacao técnica:
4.6.1. Organizacdo de Salde Extra Marinha (OSE):

4.6.1.1. Prova de registro ou inscricio no Conselho de Classe

respectivo;

4.6.1.2. Documentacao do responsavel técnico da OSE:
4.6.1.2.1 RG e CPF;
4.6.1.2.2 Certificado de especialidade;
4.6.1.2.3 Registro no Conselho de Classe.

4.6.1.3. Relacdo de membros do corpo clinico datada e assinada pelo
responsavel técnico contendo os seguintes dados:

4.6.1.3.1 Nome completo;
4.6.1.3.2 Especialidade clinica;
4.6.1.3.3 Nimero no registro de classe.
4.6.1.4. Alvara de localizacao e funcionamento valido;
4.6.1.5. Relacdo de Membros do Corpo Clinico (para pessoas juridicas),
acompanhada da respectiva documentagdo comprobatéria de
titularidade, bem como ser datada e assinada pelo responsavel técnico,
conforme contrato social e a relacdo dos cédigos do Cadastro Nacional
dos Estabelecimentos de Satide (CNES).
4.6.1.6. Alvara de autorizacao sanitaria valido;
4.6.1.7. O credenciamento da OSE poderd observar as seguintes
situacdes quanto ao alvara de autorizagao sanitaria:
4.6.1.7.1. Situacdo: Alvara de autorizagdo sanitaria vencido;
4.6.1.7.1.1. Documento a ser apresentado: alvara
vencido, acompanhado de requerimento em tempo
habil (prazo estabelecido na legislagdo municipal

especifica, ou, em caso de omissdo na legislagao do
Municipio, 120 dias antes do término de sua vigéncia) e
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comprovante da omissdo por parte da autoridade de
vigilancia sanitaria.
4.6.1.7.2. Situacdo: requerimento de renovacdao a destempo
(para além dos 120 dias);

4.6.1.7.2.1. Documento a ser apresentado: alvara de
autorizacdo sanitaria valido ou requerimento a
destempo, acompanhado de comprovante da omissao
por parte da autoridade de vigilancia sanitaria.

4.6.1.7.3. Situacao: requerimento  superveniente  a

instituicdo da empresa;

4.6.1.7.3.1. Documento a ser apresentado: alvard valido ou
requerimento inicial, acompanhado de comprovante da
omissao por parte da autoridade de vigilancia sanitaria.

4.6.1.7.4. Situacdo: funcionamento decorrente de decreto
judicial;
4.6.1.7.4.1. Documento a ser apresentado: decreto
judicial valido.
4.6.1.8.Em caso de cooperativas, conforme o item 10.5, letras ‘a’ a 'f’, do
Anexo VII-A, da IN SLTI/MPOG n°® 05/2017:

4.6.1.8.1 A relacao dos cooperados que atendem aos requisitos
técnicos exigidos para a contratacao e que executarao o contrato,
com as respectivas atas de inscricao e a comprovagao de que
estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto no inciso XI, do art. 4°, inciso |, do art. 21 e
§§ 2° a 6° do art. 42 da Lei n°® 5.764/1971;

4.7. O presente Credenciamento Interno, devido as suas caracteristicas e
especificidades ocorrera somente por meio de Pessoa Juridica (PJ).

4.8. Declaracao do licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado
com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal - Anexo
D.

4.9. Verificacdo, como condicdo prévia ao exame da documentacgao de habilitagao,
quanto ao eventual descumprimento das condi¢des de participacao, especialmente,
quanto a existéncia de sangido que impega a participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

4.9.1. SICAF;

Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

49.2. Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo  Conselho Nacional de  Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

J46
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4.9.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da OSE e de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé, dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario; e
4.9.4. Constatada a existéncia de sancido, a Comissdo reputara o licitante
inabilitado, por falta de condicao de participacao.
4.10. Os interessados que preencherem os requisitos acima, no que lhes for aplicavel,
serdo considerados aptos para o credenciamento.

4.11. O CREDENCIANTE podera, até a assinatura do contrato, inabilitar a OSE, por
despacho fundamentado, se tiver informacdo abalizada de qualquer fato ou
circunstancia, anterior ou posterior a fase de habilitacdo, que desabone a qualificacao
técnica, habilitacao juridica ou regularidade fiscal daquela entidade ou prestador de
servico.

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS.

5.1 Os recursos previstos para os pagamentos dos atendimentos decorrentes deste
Edital serdo os seguintes:

Gestao/Unidade: 82700/82700

Fonte: 1005000144

Programa de Trabalho Resumido: 216820
Natureza de Despesa: 339039

Acao Interna (Al): B42201

6. DO CONTRATO E SUAS ALTERAGOES.

6.1. O credenciamento sera formalizado por intermédio de instrumento contratual,
presentes as clausulas obrigatorias estabelecidas pelo art. 92 da Lei 14.133, de 2021.

6.2.  Os habilitados serdo convocados no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados
da data de apresentacdo das Cartas-Proposta ou dos Requerimentos para
Credenciamento, para assinarem o0s respectivos contratos, em obediéncia as
prescrigoes do art. 90 da Lei n°® 14.133, de 2021, sem possibilidade de prorrogacao, em
virtude do carater excepcional do presente Credenciamento Interno para servicos de
profissional de farmacologia oncoldgica, pelo prazo determinado de 12 meses.

6.3.  Os contratos celebrados a partir do presente Edital terdao sua vigéncia limitada
em 12 meses de sua assinatura (ou da publicacao do Edital), ndo cabendo prorrogacao,
na forma do art. 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.4. Os contratos poderdo ser alterados, com a devida motivacdo, nos casos
previstos no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.5. Incumbird a CREDENCIANTE providenciar a publicacdo do ato que autoriza a
Inexigibilidade de Licitacdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP, no
prazo de 10 (dez) dias contados da data de sua assinatura, conforme previsto no art. 72
paragrafo Unico e no art. 94, Il da Lei n° 14.133, de 2021.
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7. DO REGIME DE EXECUGAO.

7.1.  Os beneficiarios do Sistema de Saude da Marinha (SSM) e seus dependentes
diretos deverao ser atendidos no HNSa, de acordo com os procedimentos internos
normatizados. O Credenciado é o responsavel por todos os encargos, incluindo o
trabalhista, fiscal, previdenciario e comercial resultantes da execucao do contrato. O
valor estabelecido nesse instrumento contempla todos os acréscimos previstos para o
profissional exercer a sua funcao, ficando esses encargos/acréscimos exclusivamente a
cargo do Credenciado. Os materiais e equipamentos a serem manipulados pelo
profissional, no exercicio da sua funcao, serao fornecidos pelo HNSa.

8. DO PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO.

8.1.  Os servicos serdo remunerados com base no valor total anual de R$ 109.620,00
(cento e nove mil e seiscentos e vinte reais), correspondente a 9.135,00 (nove mil cento
e trinta e cinco) mensais, sendo pagamentos mensais em 12 parcelas iguais, no
passiveis de reajuste, atualizacdo ou qualquer outro tipo de acréscimo.

8.2. O pagamento serd precedido de consulta quanto a regularidade fiscal do
CREDENCIADO.

8.3. Os pagamentos serdo efetuados mediante Ordem Bancéria, em favor do
CREDENCIADO, na Conta Corrente, Agéncia e Banco informados, apds a apresentacdo
de Nota Fiscal dos servicos e lisura das faturas devidamente discriminadas. Devera
constar no corpo das respectivas faturas o periodo de competéncia do faturamento.

8.4. A Nota Fiscal correspondente a prestacido do servico prestado deverd ser
emitida em nome do HNSa, portador do CNPJ n° 00.394.502/0067-70, da qual devera
constar o niumero da Nota de Empenho correspondente e os dados bancarios do
CREDENCIADO, para crédito em conta corrente do valor devido, assim como a
discriminacao detalhada dos servicos cobrados.

8.5. O CREDENCIANTE efetuard o pagamento das faturas apresentadas nas
condigdes prescritas, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contado da data de
protocolo das faturas no HNSa e apés a afericdo da respectiva lisura.

8.6. Sobre o valor devido ao CREDENCIADO, a Administracdo Publica Federal
efetuard a retencdo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da
Contribuigao Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicao para o Financiamento
da Seguridade Social (COFINS) e da Contribuicio para o PIS/Pasep, conforme disposto
na Instru¢do Normativa da Secretaria da Receita Federal n° 1.234, de 11 de janeiro de
2012.

8.7. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera
observado o disposto na Lei Complementar n® 116, de 2003, e legislacio municipal
aplicavel.

8.8 O CREDENCIADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n° 123/2006, nado sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos
e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacao de comprovacdo por meio de documento oficial de que
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faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
8.9 O procedimento de afericao as faturas dar-se-a da seguinte forma:
8.9.1 Somente serdo aceitas faturas com as guias originais;
8.9.2 As faturas serdo auditadas e verificadas eventuais inconformidades e os
valores, parcial ou totalmente glosados, serao informados a CREDENCIADA, no
prazo de 30 (trinta) dias, com as razdes das glosas efetuadas, discriminando o
item e o valor destas, através do Relatério de Glosas;
8.9.2.1 A CREDENCIADA devera notificar o recebimento do Relatoério de
Glosas, por meio do correio eletronico, podendo ser enviado o relatério
fisicamente, caso seja necessario;
8.9.2.2 O recurso de glosa podera ser apresentado em até 30 (trinta)
dias; ap6s a autorizacao para emissao da Nota Fiscal;
8.9.2.3 A emissao da Nota Fiscal sera autorizada a partir o término de
cada més.
8.9.2.3.1 A Nota Fiscal devera ser emitida com os seguintes
dados:

Hospital Naval de Salvador
Endereco: Av. da Franga, 1400, Comércio, Salvador-BA, CEP 40010-000
CNPJ: 00.394.502/0067-70
8.9.2.4. A CREDENCIANTE terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias para
julgar o recurso de glosa apresentado pela CREDENCIADA.
8.9.2.5. Uma vez procedente o recurso da glosa, a CREDENCIANTE
efetuard o pagamento. Caso contrario, a CREDENCIANTE informara o
resultado a CREDENCIADA e arquivara a documentacao.

8.10 Toda situacao anormal, que impossibilite ou prejudique o pagamento das
despesas, sera imediatamente informada ao CREDENCIADO.
8.11 A Administragdo deduzird do montante a ser pago os valores correspondentes
as multas e/ou indenizacoes devidas por parte do CREDENCIADO.
8.11.1 O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao CREDENCIADO
serd precedido de processo administrativo em que sera garantido o
contraditério e a ampla defesa, com os recursos e meios que lhes sdo inerentes.
8.12 E vedado ao CREDENCIADO transferir a terceiros os direitos ou créditos
decorrentes do contrato.

9 DA ATUALIZACAO DOS PRECOS.

9.1 Os valores previstos no corpo do Edital poderao ser atualizados e republicados a
qualquer tempo, vinculando os contratos entao existentes a partir de sua publicacao,
tendo como parametro pesquisa de precos, nos termos da Instrucdo Normativa
SGSEDGGD/ME 65/2021.

9.2 A atualizacdo dos valores contratados poderd refletir diminuicdo dos
anteriormente fixados.

10 DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE.
10.1 O CREDENCIANTE obriga-se a:
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10.1.1 Efetuar o pagamento no tempo, lugar e forma estabelecidos no
contrato;

10.1.2 As fases do processamento das despesas médicas deverdao ser
acompanhadas por parte do HNSa, por intermédio de auditorias prévias,
concorrentes e a posteriori, além da verificacdo da lisura e inspecées
administrativas, conforme estabelece o art. 80 da Portaria n® DGP-48/2008 e 18,
§ 2°, da Portaria n® DGP-117/2008 (IR 30-57).

10.1.3 O fiscal de contrato designado sera identificado para conhecimento da
CREDENCIADA. A execucao do contrato serd acompanhada e fiscalizada, para
que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, nao
excluindo ou reduzindo a responsabilidade da CREDENCIADA, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracao.

DAS OBRIGACOES DOS CREDENCIADOS.

O CREDENCIADO obriga-se a:

11.1.1 Indicar formalmente a Administracao Publica Federal os prepostos e/ou
responsaveis pela prestacao dos servicos, objeto deste Edital;

11.1.2 Manter disponibilidade de mao de obra dentro dos padrées quantitativo
e qualitativo suficientes para atender a demanda ordinaria, bem como
eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo Publica Federal,
respeitadas as disposicoes da legislacao trabalhista vigente;

11.1.3 Arcar com o custo do fornecimento de uniformes e equipamentos de
protecio individual (EPI) para a mao de obra envolvida, sendo vedado o repasse
de tal custo ao CREDENCIANTE;

11.1.4 Efetuar a reposicao da mao de obra nos servigos, em carater imediato,
em eventual auséncia;

11.1.5 Atender de imediato as solicitacdes relativas a substituicdo de mao de
obra desqualificada ou entendida por parte da Administracao Publica Federal
como inadequada para a prestacao dos servicos;

11.1.6 Instruir o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacoes da
Administracao Publica Federal, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e Saude Ocupacional;

11.1.7 Relatar a Administracao Publica Federal toda e qualquer irregularidade
nos servicos prestados;

11.1.8 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais
resultantes da execucao do contrato, nos termos da legislacao aplicavel; e

11.1.9 Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condicoes exigidas
para habilitacao e qualificacado no presente Edital.

11.1.9.1 Nesse caso, € vedada a retencao de pagamento se o contratado
nao incorrer em qualquer inexecugao do servico;

11.1.9.2 A Administracao poderad conceder um prazo para que o
CREDENCIADO regularize suas condi¢coes de habilitacao, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da
empresa de corrigir a situacao.

DAS SANCOES.

R{%%
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12.1 O CREDENCIADO serd responsabilizado administrativamente nas seguintes
hipéteses:

12.1.1 dar causa a inexecucao parcial do contrato;

12.1.2 dar causa 3 inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

12.1.3 dar causa a inexecucio total do contrato;

12.1.4 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;

12.1.5 apresentar declaracio ou documentagdo falsa exigida para o
credenciamento ou prestar declaracdo falsa durante credenciamento ou
a execucao do contrato;

12.1.6 fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;

12.1.7 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

12.1.8 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do
credenciamento;

12.1.9 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

12.2  Pelo atraso injustificado na execugao das obriga¢oes decorrentes do contrato, o
CREDENCIADO estara sujeito as seguintes multas:

12.2.1 Multa, prevista no art. 156, |l da Lei n°® 14.133, de 2021, sera calculada

no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor do servico em mora, por

dia de atraso até o limite de 30 (trinta) dias;

12.2.2 Multa, prevista no art. 156, |l da Lei n° 14.133, de 2021, sera calculada

no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor do servico em mora,

incidente a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, nas hip6teses de atraso por
periodo superior ao previsto no item acima, limitado em até 60 (sessenta) dias;

12.2.3 As multas acima ndo impedem que a Administracdo Publica Federal

rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras sangoes previstas neste

Edital.

12.3 O descumprimento das obrigacoes contratuais, inclusive sua inexecugao, total
ou parcial, e/ou das condicbes previstas neste Edital sujeitara o CREDENCIADO, na
forma do disposto no art. 156, da Lei n® 14.133, de 2021, as seguintes penalidades:

12.3.1 Adverténcia;

12.3.2 Multa, que n3o podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)

nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato;

12.3.3 Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica

Federal direta e indireta, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6

(seis) anos; e

12.3.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administracdo Puablica direta ou indireta de todos os entes federados, pelo

prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.4 As sancbes de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
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inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica poderdo também
ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que, em razao dos contratos regidos por
esta Lei:
12.4.1 Tenham sofrido condenacido definitiva por praticarem, por meios
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
12.4.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do
credenciamento;
12.4.3 Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.
12.5 As penalidades serdo aplicadas ap6s regular processo administrativo, em que
seja assegurado ao licitante o contraditdrio e a ampla defesa, com os meios e recursos
que |lhes sao inerentes.
12.6 A multa serd descontada da garantia do contrato e de pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo Publica Federal ou cobrada judicialmente.
12.7  As sancOes previstas nos subitens 12.3.1, 12.3.3 e 12.3.4 poderao ser aplicadas
juntamente com a do subitem 12.3.2, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo legal.
12.8 A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica é de competéncia do Ministro de Estado da Defesa, precedida de
analise juridica e facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
legal.
12.9  As demais sancées sao de competéncia exclusiva do Comandante do 2° Distrito
Naval, Comando Imediatamente Superior (ComimSup) do HNSa.

13. DA RESCISAO.

13.1. Os contratos poderao ser rescindidos nos casos de inexecucao total ou parcial,
na incidéncia dos motivos citados no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, conforme
abaixo descrito:

13.1.1. Determinado por ato unilateral e motivado da Administracao Publica
Federal, nos seguintes casos:
13.1.1.1. Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas
editalicias ou de cldusulas contratuais, de especificacoes, de projetos ou
de prazos;
13.1.1.2. Desatendimento das determinacoes regulares emitidas pela
autoridade designada para acompanhar e fiscalizar sua execucao ou por
autoridade superior;
13.1.1.3. Alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura
da empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
13.1.1.4. Decretacado de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucao da
sociedade ou falecimento do contratado;
13.1.1.5. Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados,
impeditivos da execucao do contrato;

13.1.1.6. Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade
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maxima do 6rgao ou da entidade contratante;

13.1.1.7. N3o cumprimento das obriga¢des relativas a reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz;
13.1.1.8. Caso a contratada possua administrador ou sécio com poder
de direc3o, familiar de detentor de cargo em comissao ou funcao de
confianca que atue na area responsavel pela demanda ou contratacado
ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do 6rgao
contratante (art. 3°, §3° do Decreto n° 7.203, de 04 de junho de 2010.

13.1.2. Por acordo entre as partes, reduzida a termo no procedimento de
credenciamento, desde que haja conveniéncia para a Administracdo Publica
Federal e ndo prejudique a salde dos beneficiarios do SSM, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias;
13.1.2.1. Estando em processo de apuracdo de irregularidades na
prestacio de seus servicos, o CREDENCIADO nao podera solicitar a
rescisdo, enquanto ndo concluido o processo de apuracao.

13.1.3. Por rescisdo judicial, promovida por parte do CREDENCIADO, se a
Administracdo Publica Federal incidir em quaisquer das seguintes hipéteses:

13.1.3.1. Supressao, por parte da Administracdo, de obras, servigos ou
compras que acarrete modificagao do valor inicial do contrato além do
limite permitido no art. 125 da Lei n® 14.133, de 2021;
13.1.3.2. Suspensao de execucao do contrato, por ordem escrita da
Administracdo, por prazo superior a 3 (trés) meses;
13.1.3.3. Repetidas suspensbes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizacao pelas
sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacoes e
mobilizacoes e outras previstas;
13.1.3.4. Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota
fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela
Administracao por despesas de obras, servigos ou fornecimentos.
13.2. A rescisiao administrativa ou amigavel deverad ser precedida de autorizacao
escrita e fundamentada da autoridade competente, observado o devido processo legal.
13.3. O HNSa podera, no curso de processo de apuracao das hipoteses de rescisao
administrativa, interromper temporariamente a execu¢do dos servigos, observado o
limite fixado no Subitem 13.1.3.1.
13.4. Quando a rescisio ocorrer sem que haja culpa do CREDENCIADO, sera este
ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados, tendo direito a:
13.4.1. Devolugao de garantia;
13.4.2. Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisao; e
13.4.3. Pagamento do custo da desmobilizagao.

13.5. A rescisdo unilateral, por ato da Administracdo Publica Federal, acarreta as
seguintes consequéncias, sem prejuizo das sang¢oes previstas neste Edital:
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13.5.1. Execucao da garantia contratual, quando houver, para: a) ressarcimento
da Administracio Publica por prejuizos decorrentes da ndo execugdo; b)
pagamento de multas devidas a Administracao Publica.

13.5.2. Retencao dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administracao Publica Federal e das multas aplicadas.

13.6. E permitido a Administracao Publica Federal, no caso de recuperacao judicial ou
extrajudicial do CREDENCIADO, manter o ajuste, podendo assumir o controle de
determinadas atividades de servigos essenciais.

13.7. Em caso de rescisio, os tratamentos em curso deverdo ser concluidos por parte
do CREDENCIADO, salvo nos casos de expressa manifestacao técnica ou administrativa
do CREDENCIANTE.

13.8. Arescisdo nio eximird o CREDENCIADO das garantias assumidas em relagao aos
servicos executados e de outras responsabilidades que legalmente lhe possam ser
imputadas.

13.9. A rescisdo poderad ainda ser realizada por ato unilateral do contratado,
mediante descredenciamento por solicitacido, ocasiao em que gerara efeitos a partir de
30 (trinta) dias do protocolo do pedido.

14. DOS RECURSOS.
14.1. Dos atos da Administracdo Publica Federal referentes ao indeferimento dos
pedidos de credenciamento e demais procedimentos previstos neste Edital caberao
recursos administrativos na forma e nos prazos previstos no art. 17 do Decreto n°
11.878, de 2024 e do art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.1.1. O recurso serd formalizado em processo administrativo, observado o

devido processo legal.

14.2. Os recursos deverao ser via sistema do compras.gov.br.

15. DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL E PEDIDOS DE INFORMAGCOES.

15.1. Qualquer cidadio é parte legitima para impugnar o presente edital, apds sua
publicacao no Portal Nacional de Contratacoes Pablicas - PNCP.

15.2. Os pedidos de impugnacao ou informacoes deverao ser formalizados no sistema
Compras.gov.br.

15.3. Caberd a Comissao Especial de Licitacao julgar e responder a impugnacao em
até 3 (trés) dias Gteis.

16. DA REVOGAGAO
16.1. A Administracdo Publica Federal poderd revogar a licitacdo por razdes de

interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

16.1.1. A revogacdo sera precedida de procedimento administrativo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, e formalizada mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.
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17. DAS DISPOSICOES GERALIS.

17.1. E facultada a autoridade competente, em qualquer fase do procedimento, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao do
processo, inclusive com a fixagdo de prazo de resposta.

17.2. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

17.3. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente no HNSa.

17.4. Os casos omissos serdo resolvidos, pelo Diretor do HNSa, com base nas
disposicdes constantes da Lei n* 14.133, de 2021 e no Decreto n® 11.878, de 2024 e nas
demais Leis, Decretos, Portarias e Instrucdes 'Normativas a que este instrumento de
convocacao se encontra subordinado.

17.5.  As duavidas referentes ao Edital poderao ser formuladas ao Hospital Naval de
Salvador e encaminhadas para endereco eletronico hnsa.licitacao@marinha.mil.br.

17.6. A minuta do presente Edital foi elaborada pela Advocacia-Geral da Uni3o,
conforme modelo constante no sitio eletronico de internet correspondente.

18. DO FORO.

18.1. O foro para dirimir questoes relativas ao presente Edital serd o de Salvador/BA,
com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Salvador, 5/ de j/};»éz"} de 2024.
/

.
e P A W A
1 THRARTS (oA R R
Capitao de Mar e Guerra (Md)
Ordenador de Despesas
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Anexo A - TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - CONTRATACAO‘k
DIRETA

MARINHA DO BRASIL

HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR
(Processo Administrativo n° 63067.002262/2024-30)

1 CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1  Contratacido de servicos de assessoria farmacéutica especializada em Oncologia, com
manipulacdo de quimioterapicos e imunobioldgicos, e cuidados farmacéuticos ao paciente
oncoldgico, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, com o
credenciamento interno no Hospital Naval de Salvador (HNSa) em carater excepcional por
tempo determinado de 12 meses, sem renovacdo, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicoes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Contratacao de Prestacao de
Servico de Assessoria
Farmacéutica Especializada em
Oncologia, com Manipulagao

de Quimioterapicos e 15660
Imunobiolégicos, e Cuidados
Farmacéuticos ao Paciente
Oncoldgico.

21288
Mensal 12 9.135,00 109.620,00

1.2 O objeto do Credenciamento tem a natureza de servico comum de contratacao de
farmacéutico especialista em Oncologia, sendo o HNSa denominado Credenciante e a empresa
contratada como Credenciada.

1.3 A empresa Credenciada devera fornecer 1 (um) profissional farmacéutico especializado
na area de Farmacia Oncoldgica, de acordo com a necessidade do servico, que estejam: Em
acordo com a Resolucdo n° 640/2017 do Conselho Federal de Farmacia, devendo este
profissional ter capacitacio especifica para o exercicio de atividades, e atender pelo menos um
dos seguintes critérios: Ser portador de titulo especialista emitido pela Sociedade Brasileira de
Farmacéuticos em Oncologia; Ter feito residéncia na area de Oncologia; Ser egresso de
programa de pos-graduacdo lato sensu reconhecida pelo MEC relacionado a farmacia
oncoldgica; e ter atuado por 3 anos ou mais na area de Oncologia, devendo ser comprovado em
Carteira de Trabalho ou em contrato e declaracao de servico.

1.4 A presente contratacdo por credenciamento adotarda como regime de execucdo a
empreitada por preco unitario.
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1.5 O prazo de vigéncia da contratacio é de 12 meses contados da assinatura do contrato,
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, sem possibilidade de renovacao, em virtude
do seu carater excepcional.

1.6 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagao a
vigéncia da contratagao.

1.7 Trata-se de servico comum, com fornecimento de mao de obra, a ser contratado
mediante a excepcionalidade do Credenciamento Interno, por Inexigibilidade de Licitagao,
conforme inciso IV, artigo n° 74, da Lei n° 14.133/ 2021. Os servi¢os a serem contratados
enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, nado se
constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugao
indireta é vedada. A prestacio dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados
da Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagao entre as partes que
caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

1.8 Ressalta-se que se trata de situacio excepcionalissima o Credenciamento Interno, como
solucido tempestiva para atender necessidades devidamente justificadas por lapso temporal
delimitado (12 meses), sendo os servicos prestados nas dependéncias do Credenciante.

2 FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 O objeto da contratacdo estd previsto no Programa de Aplicagdo de Recursos (PAR)
2024 do Hospital Naval de Salvador (HNSa), documento de planejamento correspondente ao
Plano de Contratacoes Anual do corrente ano.

3 DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 Adescricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4 REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1 Embora a contratacdo em si ndo acarrete impacto ambiental, a empresa contratada
devera atender os requisitos constantes no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, sendo
que seus profissionais devem estar informados sobre as boas praticas voltadas ao consumo
consciente e reducao de desperdicio, com o objetivo de contribuir para a preservacao do meio
ambiente e dos recursos publicos.
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Indicacdo de marcas ou modelos

4.2 Na presente contratacio nio se aplica a indicacdao de marca(s), caracteristica(s) ou
modelo(s), em virtude dos medicamentos a serem manipulados serem fornecidos pelo proéprio
HNSa.

Da vedacio de utilizagdo de marca/produto na execugao do servico.

4.3 Diante do contido no subitem anterior, ndo se aplicam restrigbes nesse processo de
quaisquer produtos/marcas.

Da exigéncia de carta de solidariedade.

4.4 Em caso de fornecedor, revendedor ou distribuidor, ndo se aplica a exigéncia de carta de
solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugao do contrato.

Subcontratacao

4.5 Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.6 N3io havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, pelas razées constantes do Estudo Técnico Preliminar, em virtude das
especificidades do objeto.

Vistoria

4.7 A avaliacio prévia do local de execugdo dos servicos é imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo
assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira nas instalacées do HNSa, das 09 horas as 11
horas, e/ou por meio de agendamento prévio no e-mail hnsa.licitacao@marinha.mil.br.

4.8  Serio disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.
4.9 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar

devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

4.10 Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragao formal
assinada por seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condices e
peculiaridades da contratagao.

411 A n3o realizacio da vistoria nido poderd embasar posteriores alegacbes de
desconhecimento das instalacdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais
da prestacdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servicos decorrentes.
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5 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicoes de execucao
5.1 A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1 Inicio da execucdo do objeto: imediatamente apds a assinatura do contrato.

5.1.2 Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execugao do trabalho.

5.1.3 Obedecer as normas técnicas, de salde, de higiene e de seguranca do trabalho,
conforme normas do MTE.

5.1.4 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da
Norma Regulamentadora.

5.1.5 Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitacdo de todos os
trabalhadores em saude e seguranca no trabalho.

5.1.6 A empresa contratada devera manter para os seus funcionarios os beneficios e
auxilios (tais como: insalubridade, auxilio-transporte, auxilio-alimentacao, assisténcia
médica e salario-familia) nos valores e condigdes estabelecidas na convengao ou acordo
coletivo do sindicato dos quais os funcionarios da empresa contratada ocupem postos.

5.1.7 A empresa Credenciada podera realizar visita técnica para afericao do grau de
insalubridade, por profissional habilitado, sendo de responsabilidade total da empresa
Credenciada honrar com todos os direitos remuneratérios a que seu profissional
farmacéutico oncoldgico faz jus.

5.1.8 O valor estimado para a contratacéo foi apurado por meio de pesquisa ampla de
mercado, conforme Mapa Comparativo de Precos (MCP), em conformidade com a fungao
a ser executada, com especializacido em Oncologia. Ndo houve consulta valida no Painel
de Precos com servico similar, que pudesse ser utilizada para o MCP.

5.1.9 A fixacdo dos valores salariais objetiva garantir a qualidade adequada dos
servicos prestados ao Hospital Naval de Salvador, com respaldo no entendimento do
Tribunal de Contas da Unido — TCU sobre o assunto, conforme Acérdao 614/2008 —
Plenario. No referido Acérdao o TCU entendeu ser vedada a fixagao de piso salarial para
servicos que devem ser medidos e pagos por resultados, contudo:

"Na contratacdo de mao de obra terceirizada pela Administracao
Publica, ha que se considerar dois aspectos: a obrigatoriedade de
adocdo dos pisos salariais definidos em pactos laborais e a
possibilidade de serem estipulados valores minimos de
remuneracdo com base em pesquisas de mercado calcadas em
dados fidedignos obtidos junto a associagdes e sindicatos de cada
categoria profissional e com base em informacodes divulgados por
outros 6rgdos publicos. 54. Em cada caso concreto é que se
podera aferir se essa fixacdo de pisos salariais nas licitacdes de
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execucdo indireta de servigos pagos por disponibilidade ou
baseados na locacio de postos de trabalho configura-se na melhor
solucdo para resguardar o interesse publico".

5.1.10 Requisitos e atividades para o posto do profissional disponibilizado pela empresa
Credenciada: Graduacao em Farmacia; Especializacdo e/ou Pds-Graduagao em Farmacia
Oncoldgica; Estejam em acordo com a Resolucdo n° 640/2017 do Conselho Federal de
Farmacia, devendo este profissional ter capacitacdo especifica para o exercicio de
atividades, e atender pelo menos um dos seguintes critérios: a) Ser portador de titulo
especialista emitido pela Sociedade Brasileira de Farmacéuticos em Oncologia; b) Ter
feito residéncia na area de Oncologia; c) Ser egresso de programa de pds-graduacao lato
sensu reconhecida pelo MEC relacionado a farmacia oncolégica; d) Ter atuado por 3 anos
ou mais na area de Oncologia, devendo ser comprovado em Carteira de Trabalho ou em
contrato e declaracdo de servico; Ter experiéncia minima de seis meses na area de
Oncologia aplicada a area de manipulagdo; Ser capaz de realizar Triagem/Revisao
farmacéutica das prescricdes oncoldgicas recebidas pelos Sistemas Informatizados ou
através de Justificativa de Dispensacao Emergencial, correlacionando com os Protocolos e
Diretrizes Terapéuticas; Ser capaz de realizar os servicos de preparo de medicamentos
antineoplasicos e imunobiolégicos injetaveis estéreis, conforme demanda do setor,
observando as legislacoes vigentes, as particularidades farmacotécnicas e a ordem de
infusdo, conforme o protocolo estabelecido no HNSa; Ser apto a auxiliar o encarregado
pelo setor no gerenciamento de estoque dos medicamentos e insumos, para evitar falta
ou perdas de medicamentos; Ser apto a auxiliar o encarregado do setor na participagao
junto a Equipe Multidisciplinar de Terapia Antineoplasica na elaboracdo/atualizacao de
Politicas, Diretrizes, Guias (estabilidade, diluicio e ordem de infusdo) e Protocolos
institucionais relacionados a area; Ser apto a auxiliar o encarregado do setor nos
treinamentos/orientacdes dos farmacéuticos da Divisao de Farmacia; Ser apto a auxiliar o
encarregado do setor na elaboracao de rotinas, procedimentos operacionais padrao, no
controle de qualidade dos processos e no mapeamento dos riscos inerentes ao preparo
de misturas estéreis; Ser apto a realizar o acompanhamento farmacoterapéutico continuo
e ininterrupto com os pacientes considerando o grau de dependéncia e de complexidade
dos mesmos; Ser apto a estabelecer o plano terapéutico individualizado e participar das
discussées dos casos clinicos com a equipe multidisciplinar; auxiliar na revisdao das
prescricbes e prevencao de possiveis ndo conformidades; Ser apto a participar do
planejamento e avaliacdo da farmacoterapia melhorando os resultados com o uso dos
medicamentos; Ser apto realizar intervengdes farmacéuticas e emissao de parecer
farmacéutico a outros membros da equipe de salde; Ser capaz de obter uma lista
completa e precisa dos medicamentos de uso habitual do paciente e posterior
comparacdo com a prescricdo em todas as transicoes de cuidado (admissao, alta
hospitalar ou transferéncia entre unidades de internagao); Ser apto a esclarecer eventuais
dividas dos pacientes, referente ao seu tratamento, seja pessoalmente ou por contato
telefénico; Ser apto a fazerem a anamnese farmacéutica, bem como verificar sinais e
sintomas, com o propésito de prover cuidado ao paciente; identificar, avaliar e intervir
nas interacdes medicamentosas indesejadas e clinicamente significantes; Ser capaz de
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fazer a evolucdo farmacéutica e registrar no prontuario do paciente; Ser apto para a
elaboracido de materiais educativos destinados a promocéo, protecao e recuperagao da
saude e prevencao de doencas e de outros problemas relacionados; Realizar lancamentos
de dados em sistemas informatizados; Saber utilizar programas diversos de computador,
tais como: editores de textos, de planilhas eletronicas e de apresentacdes, ferramentas
de correio eletrénico, de controle de tramitacdo de documentos e de acesso a rede
mundial de computadores; Possuir bons conhecimentos da gramatica e ortografia da
lingua portuguesa; Demonstrar iniciativa; Atuar com pontualidade; Possuir boa fluéncia
verbal; e bom relacionamento com equipe de trabalho. O HNSa possui capacidade técnica
instalada, material, equipamentos e recursos humanos de nivel técnico. No entanto, ha
necessidade de empresa prestadora de servico de assessoria em farmacia oncolégica,
manipulacdo de quimioterapicos, imunobiologicos e cuidados farmacéuticos aos
pacientes oncoldgicos. Assim, torna-se necessdrio o presente processo de
Credenciamento Interno, em carater excepcional e por tempo determinado de 12 meses,
para dar continuidade a prestacdo de servigo aos usuarios do Sistema de Saude da
Marinha (SSM). Diante dos requisitos necessarios para a demanda do HNSa, considerando
a especificidade do objeto, que necessita ser qualificado na area de oncologia, a pesquisa
de precos foi baseada em trés orgamentos, em virtude de nao ter sido encontrado servigo
similar em consulta no Painel de Precos do Governo Federal, conforme consta em anexo
ao Mapa Comparativo de Precos (MCP).

5.1.11 A empresa credenciada deverd cumprir as seguintes atribuicoes, inerentes aos
servicos do seu profissional de Farmacia Oncoldgica:- Integrar a equipe multiprofissional
que assiste aos pacientes oncoloégicos;

5.1.11.1 Normatizar, desenvolver ou instaurar procedimentos de
recebimento, armazenamento, conservacdo e transporte de insumos
farmacéuticos e medicamentos;

5.1.11.2  Ser responsavel pela garantia da qualidade e pelo controle da
qualidade de insumos farmacéuticos e medicamentos;

5.1.11.3  Avaliar a prescricio médica, quanto a dose e a via de
administracao;

5.1.11.4 Elaborar manuais para padronizacao de procedimentos técnicos;
5.1.11.5  Analisar os calculos realizados para se chegar a dose escolhida;

5.1.11.6  Analisar os diluentes e embalagens escolhidos para determinado
medicamento, quanto a compatibilidade quimica e fisica;

5.1.11.7 Manipular e preparar os medicamentos para serem administrados

aos pacientes;

5.1.11.8  Atuar como responsavel pela farmacia clinica, voltada para a
oncologia;

5.1.11.9 Gerenciar o descarte de residuos de risco;

Pagina 629



31

Anexo A - TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - CONTRATAGAO *'

DIRETA

5.1.11.10 Coordenar a organizacdo da area fisica, contemplando os
Equipamentos de Protecido Individual (EPI) e Equipamentos de Protecado
Coletiva (EPC);

5.1.11.11 Ser responsavel pela notificacdo e registro de acidentes, sejam
eles pessoais ou ambientais;

5.1.11.12 Estabelecer e aplicar técnicas de biosseguranca;
5.1.11.13 Constituir tratamento paliativo em pacientes oncoldgicos;

5.1.11.14 Ser responsavel pelo registro de horas de exposicdo, devido a
manipulacdo de medicamentos antineoplasicos;

5.1.11.15 Realizar treinamento para os farmacéuticos e auxiliares que atuam
no estabelecimento;

5.1.11.16 Garantir o uso racional de opioides;

5.1.11.17 Fazer parte das diferentes comissoes hospitalares, em que esse
profissional é imprescindivel, como as comissdes: Farmacia e Terapéutica,
Infeccdo Hospitalar e Biosseguranga;

5.1.11.18 Preparar radiofarmacos;
5.1.11.19 Realizar atencao farmacéutica;

5.1.11.20 Trabalhar de forma integrada com a equipe que acompanha o
paciente em todas as etapas, desde o diagnéstico até a reabilitacao;

5.1.11.21 Manipular os medicamentos corretamente, nas medidas certas,
respeitando os prazos de validade;

5.1.11.22 Realizar uma abordagem telefébnica com os pacientes em
tratamento de antineoplasico com uso oral para entender quais as davidas em
relacdo ao tratamento,fazer as devidas orientagées e monitorar os principais
problemas encontrados, diminuindo as vindas a emergéncia ou internacao;

5.1.11.23 Verificar a qualidade dos fornecedores e medicamentos,
acompanhando os efeitos de cada medicacao nos pacientes;

5.1.11.24 Coordenar os tratamentos com as diferentes equipes, garantindo
gue a concomitancia seja feita de forma correta;

5.1.11.25 Participar nas comissoes técnicas e cientificas da instituicao,
colaborando com a disseminacao do conhecimento;

5.1.11.26 Atuar ativamente na identificacao precoce, prevengao, orientacao
e no monitoramento de possiveis reagoes adversas;

5.1.11.27 Cumprir as condicdes de preparo de medicamentos, considerando
as caracteristicas fisico-quimicas e microbiologicas; e
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5.1.11.28 Cumprir a selecdo de medicamentos e a qualificagdo técnica de
fornecedores e manutencdo da seguranga ocupacional e ambiental.

Local e horario da prestacao dos servicos
5.2 Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Instalacées do HNSa.

5.3  Os servicos serdo prestados no seguinte horario: de segunda a sexta-feira, nos horarios
de expediente, conforme programacao estabelecida na agenda do HNSa.

Rotinas a serem cumpridas

5.4 A execugao contratual observara as rotinas e exigéncias constantes em 5.1.11.

Materiais a serem disponibilizados

6.5  Para a perfeita execucao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario. Os equipamentos e
materiais de manipulagdo para a execucdo dos servicos serao disponibilizados pelo HNSa,
exceto Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), que estardo a cargo da empresa
Credenciada.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

6.6 A demanda do 6rgdo tem como base as caracteristicas descritas em 5.1.11 e nos demais
termos presentes no Edital e Anexos/Apéndices.

Especificacao da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso I, da Lei n°® 14.133, de 2021)

5.7 O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11
de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.8  Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, compreendendo pecas
para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado
e/ou Contratante, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.1 Jaleco feminino branco e Jaleco masculino branco. As pecas devem ser
confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros
minimos:

- Jaleco feminino branco, gola tradicional, manga longa, 2 bolsos inferiores
frontais e 1 bolso superior frontal em tecido Gabardine (microfibra) ou
equivalente;

- Jaleco masculino branco, gola tradicional, manga longa, 2 bolsos inferiores
frontais e 1 bolso superior frontal em tecido Gabardine (microfibra) ou
equivalente;
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Cada empregado devera possuir o seu proprio uniforme.

Devem ser fornecidos pela Credenciada no minimo dois (02) conjuntos
completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou
a qualquer época, no prazo maximo de 48 horas, apds comunicacao escrita do
contratante, sempre que nao atendam as condi¢ées minimas de apresentacao.

5.9  As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
parametros minimos de apresentagao pessoal.

5.10 No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

5.11 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacao do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizagcao do contrato.

5.12 N3o serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacio ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3  As comunicacdes entre o 6rgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

6.4 O 6rgao ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5  Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do
plano de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das

sancdes aplicaveis, dentre outros.

Pagina 9|29

3y



Anexo A - TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - CONTRATAGCAO
DIRETA

Preposto

6.6 A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a execugao
do objeto contratado.

6.7 A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucdao do objeto,
somente em carater eventual e pontual, conforme solicitacao do Contratante.

6.8 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencao do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.9 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.10 O fiscal técnico do contrato sera o responsavel técnico dos servicos e acompanhara a
execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢oes estabelecidas no contrato,
de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 22, VI);

6.11 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricao do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, Il);

6.12 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagbes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, l1);

6.13 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
que demandar decisao ou adocido de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
Iv);

6.14 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15 O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a
prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16 A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Apéndice A ao Estudo
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Técnico Preliminar (ETP), para afericdo da qualidade da prestacao dos servicos, devendo haver
o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17 Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico
designado deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracio, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

6.18 O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacao da
execucio do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos
servicos realizada.

6.19 O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacao
realizada.

6.20 A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdao do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

6.21 Na hipoétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancoes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.22 E vedada a atribuicio & contratada da avaliacido de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos por ela realizada.

6.23 O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacao dos servicos.

6.24 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucio do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragao dos valores contratuais previstos
na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62).

6.25 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a
relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, INO5/2017).

6.26 Afiscalizacao da execucao dos servicos abrange, ainda, as rotinas especificas contidas na
rotina diaria cumprida pelo HNSa.

6.27 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢oes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
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inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.28 As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o disposto no Anexo
VIl da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacao, por forca da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com
os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

Fiscalizacao Administrativa

6.30 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicoes de habilitacao
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios
pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e ll, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuarad tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, V).

6.32 A fiscalizacao administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33 Na fiscalizacao do cumprimento das obrigagoes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacgoes:

6.33.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1.1 no primeiro més da prestacao dos servigos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentacao:

6.33.1.1.2 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo
ou funcao, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando
for o caso;

6.33.1.1.3 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.4 exames médicos admissionais dos empregados da
contratada que prestardo os servicos; e
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6.33.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos
servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando n3o for possivel a verificacdo da regularidade destes no
Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.33.1.2.2 certiddes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

6.33.1.2.3  Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4  Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3 entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos
seguintes documentos:

6.33.1.3.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
empregado, a critério da Administracao contratante;

6.33.1.3.2  copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a parte
contratante;

6.33.1.3.3 cdpia dos contracheques dos empregados relativos a
qualquer més da prestacao dos servicos ou, ainda, quando necessario,
copia de recibos de depositos bancarios;

6.33.1.3.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale-transporte, vale-alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada
por forca de lei ou de Convenciao ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

6.33.1.3.5 comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4 entrega de copia da documentacgao abaixo relacionada, quando da
extingao ou rescisao do contrato, apos o ultimo més de prestacdo dos servicos,
no prazo definido no contrato;

6.33.1.5 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

6.33.1.6 guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisoes contratuais;

6.33.1.7 extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais
do FGTS de cada empregado dispensado;
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6.33.1.8 exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no item 6.33.1.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.33.3 A Administracdo deverad analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4
acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis
por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4 Ao final dos 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacoes trabalhistas, na forma do art.
507-B da CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtengao,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de
servicos contratados.

6.33.5 O termo de quitagao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da
CLT.

6.33.6 Para fins de comprovacao da adocao das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao,
declaracio de negativa de negociacao, ata de negociacao, dentre outros.

6.33.7 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

6.33.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacoes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacio de
atendimento a eventuais obrigacées decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizacoes.

6.33.9 Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigagdes
sociais trabalhistas poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo
de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.

6.33.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicoes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicacao exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacio
exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12 O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a nao manutencdo das
condicées de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual,
sem prejuizo das demais sangoes.

6.33.13 A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacoes trabalhistas ou suas condicoes de habilitacao, sob pena de
rescisao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.
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6.33.14 Caso n3o seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato 8 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.33.15 Nio havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de
quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacées diretamente
aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigos
objeto do contrato.

6.33.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungao
de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e
os empregados da Contratada.

6.33.18 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovagao,
pela Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes 3 mao de obra alocada em sua
execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

6.33.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais nao transfere a Administracdao Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

6.33.21 A fiscalizagao administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item
10 do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017, cuja
incidéncia se admite por forca da Instrucao Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33.22 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacao da
necessidade de adequacdoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando,
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se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36 O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condigbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, Ill).

6.37 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo
contratado, com mencéo ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacbes. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIIl).

6.38 O gestor do contrato tomarad providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacido para fins de aplicacdo de sangoes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, VI).

6.40 O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

Responsabilidade Técnica do Servico

6.41 O responsavel técnico dos servicos, no Hospital Naval de Salvador, serda um médico
designado pelo Departamento de Salde.

7 CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

71 A avaliacdo da execucio do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR), conforme previsto no Apéndice A do ETP.

7.2 Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1 nao produzir os resultados acordados;

7.2.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.2.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3  Autilizacao do IMR nao impede a aplicacao concomitante de outros mecanismos para a
avaliacao da prestacao dos servigos.
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Do recebimento

7.4  Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23,
X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.5 O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicacao de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacdo da prestagdo dos servicos a que se referem a
parcela a ser paga.

7.6 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
(Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.7 O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

7.9 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.9.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da
execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao
dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.9.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do
contrato.

7.10 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.11 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima
e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.12 A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Gnica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 ¢/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021).

7.13 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucoes exigiveis.
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7.14 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao

das penalidades.

7.15 Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusio acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em
relacdo a fiscalizacio técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.16 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds
a verificacdo da qualidade e quantidade do servi¢o e consequente aceitacio mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.16.1 Emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢oes assumidas
pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execuc¢ao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.16.2 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacio apresentada pela
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

7.16.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacoes apresentadas;

7.16.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

7.16.5 Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacao
dos procedimentos de liquidacido e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao
e gestao.

7.17 No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucgao do
objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.18 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.19 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao
do contrato.

Pagina 18129



3N

Anexo A - TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - CONTRATACAQ-%‘
DIRETA

Liquidacao
7.20 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrad o prazo de dez

dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 7°, 32° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.21 O prazo de que trata o item anterior serd reduzidlo a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacao, nos casos de contratagoes decorrentes de despesas cujos valores
nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.22 Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.22.1 o prazo de validade;

7.22.2 adata da emissao;

7.22.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.22.4 o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.22.5 ovalor a pagar; e

7.22.6 eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.

7.23 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagao da regularizacao da situagao, sem 6nus
a contratante;

7.24 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.25 A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencio das
condicoes de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em
licitacdo/contratacao, no ambito do 6rgio ou entidade, proibicao de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.26 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.27 Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.
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7.28 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.29 Havendo a efetiva execucio do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao
junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.30 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.31 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacdo do indice IGP-M de correcao monetaria.

Forma de pagamento

7.32 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

7.33 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.34 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

7.34.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.

7.34.2 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos
e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.35 E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos
termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 53,
de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente tépico.

7.36 As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8
de julho de 2020, dependerao de prévia aprovagao do contratante.

7.37 A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instru¢go Normativa SEGES/ME n°
53, de 8 de julho de 2020, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracao de
termo aditivo ao contrato administrativo.
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7.38 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagao contratual de cumprimento de todas
as condicdes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragao do aditamento de
cessio de crédito e a realizacido dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacao de que o cessionario
nio se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em
vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

7.39 O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados & Administracao (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.40 A cessao de crédito nao afetara a execugao do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

7.41 Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito
Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1°
da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sao as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.42 Na presente contratacao, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.43 O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacoes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancoes cabiveis.

7.44 Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo
(ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto 3
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes.

7.45 O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisao contratual dos trabalhadores alocados a execucao do contrato, bem como de
suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo
contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentacao, e que somente serao liberados para o pagamento direto dessas
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verbas aos trabalhadores, nas condicbes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

7.46 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneracao, cuja movimentacao dependera de autorizagcdo do 6rgao ou
entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigacoes:

7.46.1 13° (décimo terceiro) salario;
7.46.2 Férias e um terco constitucional de férias;
7.46.3 Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa;

7.46.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario e demais encargos ou
acréscimos devidos inerentes ao exercicio da profissao do empregado da Contratada.

7.46.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados
no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.47 O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corregao da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta
contratacao e instituicao financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a
revisao do Termo de Cooperacao Técnica.

7.48 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente
a empresa que vier a prestar os servicos.

7.49 O contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacoes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.50 Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente ap6és a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracao, ser
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentagao dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.51 A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para
o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

7.52 O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimentacao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitacao das obrigacoes trabalhistas.
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7.53 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apés a comprovagao da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado,
conforme item 15 do Anexo XlI da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8 FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta.

8.1 O contratado sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de
inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 74, IV, da Lei n® 14.133/2021
(indicar o caput ou um dos incisos do art. 74, da Lei n° 14.133/2021, conforme o caso
concreto).

8.2  Regime de Execucao

8.3 O regime de execucdo do contrato serd de empreitada por preco unitario, conforme
previsto no Edital e Contrato.

Exigéncias de habilitacao

8.4 Previamente a celebracdo do contrato, a Administracao verificara o eventual
descumprimento das condicbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancao
gue a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangoes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

8.6 Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.7 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.8 O interessado sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual negativa
de contratacao.
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8.9 Caso atendidas as condicdes para contratacdo, a habilitacio do interessado sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.10 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacio constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao
atualizada.

8.11 Naio serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

8.12 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverio estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.13 Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicoes.

8.14 Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que
serao exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacao juridica

8.15 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

8.16 Empresario individual: inscricdo no Registro PUblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.17 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.18 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricio do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.19 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacio de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua
sede, conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.20 Sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.21 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
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no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.22 Ato de autorizacido para o exercicio da atividade de Farmacia com qualificagao em
Oncologia.

8.23 0Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidacao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.24 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.25 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacido de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.26 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.27 Declaragdo de que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicio de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicao;

8.28 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

8.29 Prova de inscricao no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.30 Prova de regularidade com a Fazenda do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.31 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.32 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
Qualificacdo Econémico-Financeira

8.33 Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo em
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licitagdo/contratagao (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instru¢ao Normativa Seges/ME n°® 116, de
2021), ou de sociedade simples;

8.34 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso I);

8.35 balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais, comprovando;

8.35.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.35.2 capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento) do valor estimado da contratacio;

8.35.3 patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratac3o;

8.35.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverao atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura;

8.35.5 Os documentos referidos acima limitar-se-30 ao Gltimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.35.6 Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracao Contabil Digital - ECD ao
Sped.

8.36 Declaracao do interessado, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, de
qgue um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentagao da proposta nido é superior ao patriménio liquido do
interessado, observados os seguintes requisitos:

8.36.1 a declaragao deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao Ultimo exercicio social; e

8.36.2 caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, o interessado devera apresentar justificativas.

8.37 As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverio atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.38 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.
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Anexo A - TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - CONTRATACAO &
DIRETA

Qualificacdo Técnica

8.39 Declaracio de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condi¢des locais para o cumprimento das obrigacoes objeto da contratacao;

8.39.1 A declaracdo acima podera ser substituida por declaracao formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratacao.

8.40 Registro ou inscricio da empresa na entidade profissional competente, em plena
validade;

8.40.1Sociedades empresarias estrangeiras atenderdao a exigéncia por meio da
apresentacdo, no momento da assinatura do contrato, da solicitacdo de registro
perante a entidade profissional competente no Brasil.

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.41 Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

8.42 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.42.1 Deverd haver a comprovacdo da experiéncia minima de 06 (seis) meses na
prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.42.2 Comprovacio que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta
por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

8.42.3 Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta
por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

8.43 Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratacao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.44 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da
filial da empresa interessada.

8.45 O interessado disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos, entre outros documentos.
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Anexo A - TERMO DE REFERENCIA - SERVIGOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - CONTRATACAO$
DIRETA

8.46 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente.

8.47 Declaracio de que o interessado possui ou instalard escritorio em local
(cidade/municipio) previamente definido pela Administragdo, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.48 Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora.

8.49 A apresentacio de certidoes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consércio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
§§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacao Técnico-Profissional

8.50 Apresentar profissional devidamente registrado(s) no conselho profissional competente,
detentor de atestado de responsabilidade técnica por execucao de servico de caracteristicas
semelhantes, conforme previsto neste TR e demais documentos do Edital.

8.51 Ofs) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(ao) participar do servico objeto
do contrato, e serd admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou
superior, desde que aprovada pela Administracao (§ 6° do art. 67 da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.52 Deve a interessado apresentar relacdo de compromissos assumidos que importem em
diminuicao de pessoal técnico.

8.53 Naio serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na
forma de regulamento, tenham dado causa a aplicacao das sangoes previstas nos incisos Il e IV
do caput do art. 156 desta Lei em decorréncia de orientagao proposta, de prescrigao técnica ou
de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

8.54 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

9 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 109.620,00 (cento e nove mil e seiscentos
e vinte reais, pelo periodo de 12 meses, correspondente a R$ 9.135,00 (nove mil cento e trinta
e cinco reais) por més, conforme previsto no Edital e Contrato.

10 ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Uniao.

10.2 A contratacio sera atendida pela seguinte dotagao:
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Anexo A - TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - CONTRATACAO%"
DIRETA

Gestao/Unidade: 82700/82700

Fonte: 1005000144

Programa de Trabalho Resumido: 216820
Natureza de Despesa: 339039

Acio Interna (Al): B42201

10.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

Salvador, BA, em =7 de /f/,w de 2024

o oo VL (e fl»«ww&mu "

EIRO VITAL CUCCO LUCIANO ANDRADE SILVA
Capitao de Corveta (S) Capitao de Corveta (S)
Encarregada do Servico de Oncologia Enc. da Div. De Laboratério e Farmacia

rJCELO FERNANDES REBELLO
Capitao de Fragata (IM)

Chefe do Departamento de Administragao

Ratifico:

e LU*ZjF‘ETQNANDO COS'I/<fR,VAfH{

Capitdo de Mar e Guerra (Md)
Ordenador de Despesas
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ANEXO B - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO DE OSE

MARINHA DO BRASIL

HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR

CONTRATANTE: HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR

CONTRATADO: XXX (Organizacido de Saude Extra
Marinha (OSE).

OBJETO: Contratacdo de Prestacdo de Servico de
Assessoria Farmacéutica Especializada em Oncologia,
com Manipulagao de Quimioterapicos e
Imunobioldgicos, e Cuidados Farmacéuticos ao Paciente
Oncoldgico.

NATUREZA: Ostensiva.

VIGENCIA: 12 meses.

VALOR: R$ 109.620,00.

REGIME DE EXECUCAO: Empreitada por preco unitario.
PROCESSO N°: 63067.002262/2024-30

CONTRATO Nr: xxx

A Uniado, entidade de direito publico interno, por intermédio do Hospital Naval de Salvador,
orgao do Ministério da Defesa - Marinha do Brasil (MB), com sede na Av. da Franca, 1400 -
Comercio, Salvador - BA, 40010-000, inscrita no CNPJ sob o n° 00.394.502/0067-70,
representado neste ato pelo seu Ordenador de Despesas, Luiz Fernando Costa Carvalho -
Capitao de Mar e Guerra (Md), portador da cédula de identidade n° xxx, expedida pelo Servico
de Ildentificacdo da MB, inscrito no CPF sob o n° xxx, residente e domiciliado nesta cidade,
doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a Organizacio de Satde Extra Marinha
(OSE), inscrita no CNPJ sob o n° xxx, estabelecida a Rua xxx, Bairro xxx, neste ato representada
pelo Sr. Diretor Administrativo, portador da cédula de identidade n° xxx expedida pela
Secretaria de Segurancga Publica do Estado de xxx, inscrito no CPF sob o n° xxx, residente e
domiciliado nesta cidade, doravante denominado CONTRATADO, tém entre si justo e
contratado, nos termos da seguinte legislacdo infraconstitucional constante do Edital de
Credenciamento, que integram o presente Termo de Contrato, que sera regido pelas seguintes
clausulas e condigoes estipuladas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto.

1.1. A finalidade deste Contrato é garantir aos militares e dependentes da MB, usuarios do

Sistema de Satde da Marinha (SSM), nas condicdes especificadas neste instrumento e no edital,

por intermédio de Organiza¢des de Saude Extra Marinha (OSE):

1.1.1. O objeto contratual abrange a seguinte especialidade:

1.1.1.1. Contratacdo de prestacdo de servico de assessoria farmacéutica
especializada em Oncologia, com manipulacdo de quimioterapicos e
imunobiolégicos, e cuidados farmacéuticos ao paciente oncolégico, devidamente
reconhecidas pelos respectivo 6rgdo federal da profissdo e regulamentada por
lei.

CLAUSULA SEGUNDA - Da vinculagio ao edital.

2.1. Este instrumento esta vinculado ao Edital de Credenciamento n°® 01/2024 do Hospital
Naval de Salvador (HNSa), do qual é parte integrante, bem como seus anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - Do fundamento legal.

3.1. A presente contratacdo fundamenta-se nos artigos 74, caput e 79 da Lei n°® 14.133, de 1°
de abril de 2021.

CLAUSULA QUARTA - Do regime de execugao.

4.1. As condicbes gerais de execucdo dos servicos constam do edital de credenciamento,

observadas as regras especiais abaixo registradas:
4.1.1. O CONTRATADO se obriga a apresentar ao CONTRATANTE as informacoes
constantes nos Anexos e respectivos Apéndices ao Edital.
4.1.2. O CONTRATADO, representado no seu Corpo Clinico, prestard assisténcia
médico-hospitalar de 01 (um) profissional, conforme a seguinte discriminacio:
Graduacao em Farmacia; Especializacdo e/ou Pds-Graduacao em Farmacia Oncologica;
Estejam em acordo com a Resolugao n°® 640/2017 do Conselho Federal de Farmacia,
devendo este profissional ter capacitacao especifica para o exercicio de atividades, e
atender pelo menos um dos seguintes critérios: a) Ser portador de titulo especialista
emitido pela Sociedade Brasileira de Farmacéuticos em Oncologia; b) Ter feito residéncia
na area de Oncologia; c) Ser egresso de programa de pos-graduacio lato sensu
reconhecida pelo MEC relacionado a farmacia oncolégica; d) Ter atuado por 3 anos ou
mais na area de Oncologia, devendo ser comprovado em Carteira de Trabalho ou em
contrato e declaracdo de servico; Ter experiéncia minima de seis meses na area de
Oncologia aplicada a area de manipulagdo; Ser capaz de realizar Triagem/Revisao
farmacéutica das prescricdes oncoldgicas recebidas pelos Sistemas Informatizados ou
através de Justificativa de Dispensacdo Emergencial, correlacionando com os Protocolos
e Diretrizes Terapéuticas; Ser capaz de realizar os servicos de preparo de medicamentos
antineoplasicos e imunobiolégicos injetaveis estéreis, conforme demanda do setor,
observando as legislacoes vigentes, as particularidades farmacotécnicas e a ordem de
infusao, conforme o protocolo estabelecido no HNSa; Ser apto a auxiliar o encarregado
pelo setor no gerenciamento de estoque dos medicamentos e insumos, para evitar falta



ou perdas de medicamentos; Ser apto a auxiliar o encarregado do setor na participagao
junto a Equipe Multidisciplinar de Terapia Antineoplasica na elaboracao/atualizacao de
Politicas, Diretrizes, Guias (estabilidade, diluicdo e ordem de infusdo) e Protocolos
institucionais relacionados a area; Ser apto a auxiliar o encarregado do setor nos
treinamentos/orientacdes dos farmacéuticos da Divisdo de Farmacia; Ser apto a auxiliar
o encarregado do setor na elaboracdo de rotinas, procedimentos operacionais padrao,
no controle de qualidade dos processos e no mapeamento dos riscos inerentes ao
preparo de misturas estéreis; Ser apto a realizar o acompanhamento farmacoterapéutico
continuo e ininterrupto com os pacientes considerando o grau de dependéncia e de
complexidade dos mesmos; Ser apto a estabelecer o plano terapéutico individualizado e
participar das discussdes dos casos clinicos com a equipe multidisciplinar; auxiliar na
revisdo das prescricdbes e prevencdo de possiveis ndo conformidades; Ser apto a
participar do planejamento e avaliacdo da farmacoterapia melhorando os resultados com
o uso dos medicamentos; Ser apto realizar intervencdes farmacéuticas e emissao de
parecer farmacéutico a outros membros da equipe de salde; Ser capaz de obter uma
lista completa e precisa dos medicamentos de uso habitual do paciente e posterior
comparacao com a prescricio em todas as transi¢cdes de cuidado (admissao, alta
hospitalar ou transferéncia entre unidades de internagdo); Ser apto a esclarecer
eventuais duvidas dos pacientes, referente ao seu tratamento, seja pessoalmente ou por
contato telefénico; Ser apto a fazerem a anamnese farmacéutica, bem como verificar
sinais e sintomas, com o propdsito de prover cuidado ao paciente; identificar, avaliar e
intervir nas interacbes medicamentosas indesejadas e clinicamente significantes; Ser
capaz de fazer a evolucao farmacéutica e registrar no prontuario do paciente; Ser apto
para a elaboracdo de materiais educativos destinados a promocao, protecao e
recuperacdo da salde e prevencao de doencas e de outros problemas relacionados;
Realizar lancamentos de dados em sistemas informatizados; Saber utilizar programas
diversos de computador, tais como: editores de textos, de planilhas eletronicas e de
apresentagoes, ferramentas de correio eletronico, de controle de tramitacdo de
documentos e de acesso a rede mundial de computadores; Possuir bons conhecimentos
da gramatica e ortografia da lingua portuguesa; Demonstrar iniciativa; Atuar com
pontualidade; Possuir boa fluéncia verbal; Bom relacionamento com equipe de trabalho;
e Proceder como interlocutor entre a Credenciado e a Credenciante.

4.1.3. Os servicos contratados serdo prestados diretamente por profissional da propria
OSE, como Credenciamento Interno, conforme consta no Edital.

4.1.4. O profissional de salde integrante de pessoa juridica que exerca atividades na
area de salde, em carater regular, nas instalacoes do CONTRATANTE.

4.1.5. A execucdo e o controle do presente instrumento serdo avaliados pelo
CONTRATANTE, mediante supervisido direta ou indireta dos procedimentos realizados,
por meio da verificacao periédica do CONTRATANTE.

4.1.6. O CONTRATADO se obriga a fornecer, quaisquer documentos pertinentes
segundo as normas de regulamentacao vigentes.

4.1.7. A execucdo deste contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um
representante do CONTRATANTE, designado em Portaria do Diretor do Hospital Naval de
Salvador (HNSa). O CONTRATADO manterda um preposto, aceito por parte da
Administracéo, no local do servigo, para representa-lo.
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4.1.8. O Servico de Auditoria do HNSa possuira o poder de vistoriar, de forma irrestrit.%r
toda a documentacao pertinente a este contrato.

4.2. A empresa credenciada devera cumprir as seguintes atribuicdes, inerentes aos servigos

do seu profissional de Farmacia Oncologica:
4.2.1. Integrar a equipe multiprofissional que assiste aos pacientes oncoldgicos;
4.2.2. Normatizar, desenvolver ou instaurar procedimentos de recebimento,
armazenamento, conservacao e transporte de insumos farmacéuticos e medicamentos;
4.2.3. Ser responsavel pela garantia da qualidade e pelo controle da qualidade de
insumos farmacéuticos e medicamentos;
4.2.4. Avaliar a prescricido médica, quanto a dose e a via de administragao;
4.2.5. Elaborar manuais para padronizacao de procedimentos técnicos;
4.2.6. Analisar os calculos realizados para se chegar a dose escolhida;
4.2.7. Analisar os diluentes e embalagens escolhidos para determinado medicamento,
quanto a compatibilidade quimica e fisica;
4.2.8. Manipular e preparar os medicamentos para serem administrados aos pacientes;
4.2.9. Atuar como responsavel pela farmacia clinica, voltada para a oncologia;
4.2.10. Gerenciar o descarte de residuos de risco;
4.2.11. Coordenar a organizacdo da area fisica, contemplando os Equipamentos de
Protecao Individual (EPI) e Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC);
4.2.12. Ser responsavel pela notificacdo e registro de acidentes, sejam eles pessoais ou
ambientais;
4.2.13. Estabelecer e aplicar técnicas de biosseguranca;
4.2.14. Constituir tratamento paliativo em pacientes oncologicos;
4.2.15. Ser responsavel pelo registro de horas de exposicao, devido a manipulacao de
medicamentos antineoplasicos;
4.2.16. Realizar treinamento para os farmacéuticos e auxiliares que atuam no
estabelecimento;
4.2.17. Garantir o uso racional de opioides;
4.2.18. Fazer parte das diferentes comissoes hospitalares, em que esse profissional é
imprescindivel, como as comissdes: Farmacia e Terapéutica, Infeccdo Hospitalar e
Biosseguranca;
4.2.19. Preparar radiofarmacos;
4.2.20. Realizar atencao farmacéutica;
4.2.21. Trabalhar de forma integrada com a equipe que acompanha o paciente em todas
as etapas, desde o diagnostico até a reabilitacao;
4.2.22. Manipular os medicamentos corretamente, nas medidas certas, respeitando os
prazos de validade;
4.2.23. Realizar uma abordagem telefonica com os pacientes em tratamento de
antineoplasico com uso oral para entender quais as davidas em relacdo ao tratamento,
fazer as devidas orientacbes e monitorar os principais problemas encontrados,
diminuindo as vindas a emergéncia ou internacao;
4.2.24. Verificar a qualidade dos fornecedores e medicamentos, acompanhando os
efeitos de cada medicacao nos pacientes;
4.2.25. Coordenar os tratamentos com as diferentes equipes, garantindo que a
concomitancia seja feita de forma correta;
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4.2.26. Participar nas comissoes técnicas e cientificas da institui¢ao, colaborando corr%/
disseminacao do conhecimento;

4.2.27. Atuar ativamente na identificacdo precoce, prevengdo, orientacdo e no
monitoramento de possiveis reacoes adversas;

4.2.28. Cumprir as condicdes de preparo de medicamentos, considerando as
caracteristicas fisico-quimicas e microbiologicas; e

4.2.29. Cumprir a selecio de medicamentos e a qualificagdo técnica de fornecedores e
manutencio da seguranga ocupacional e ambiental.

CLAUSULA QUINTA - Dos precos e das condi¢des de pagamento.

5.1. Os servicos e o fornecimento agregado serdo remunerados, conforme o item 8 “DO
PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO" constante do edital de credenciamento.

CLAUSULA SEXTA - Da atualizacao dos precos.

6.1. O critério de atualizacdo dos precos contratados consta do Capitulo 9 “DA ATUALIZAGAO
DOS PRECOS” do edital de credenciamento.

CLAUSULA SETIMA - Da vigéncia.

7.1. O prazo de vigéncia da contratacio é de 12 (doze) meses contados de sua assinatura, na
forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA OITAVA - Da dotacio orcamentaria.

8.1. Os recursos previstos para os pagamentos dos atendimentos do presente contrato serdo
os seguintes:

Gestao/Unidade: 82700/82700

Fonte: 1005000144

Programa de Trabalho Resumido: 216820
Natureza de Despesa: 339039

Acao Interna (Al): B42201

CLAUSULA NONA - Da responsabilidade civil.

9.1. A fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucao deste instrumento contratual nao
exclui nem reduz a responsabilidade do CONTRATADO.

9.2. A responsabilidade a que se refere a presente Clausula estende-se a reparagdo de dano
eventual de instalacdes, equipamentos e/ou aparelhagens do HNSa, essenciais a prestacao dos
servicos que compoem o objeto deste Contrato.

9.3. O CONTRATADO sera responsavel, civil e penalmente, pelos danos causados aos
pacientes, por terceiros vinculados, decorrentes de omissao, voluntaria ou ndo, negligéncia,
impericia ou imprudéncia.

CLAUSULA DECIMA - Das sangoes.

10.1. As sancoes aplicaveis restam previstas na Secao 12 - “DAS SANCOES” - do edital de
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credenciamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da rescisao.

11.1. O presente contrato podera ser rescindido nas hipoteses da Secao 13 - “DA RESCISAQ” -
do edital de credenciamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Das obrigacdes do contratante.

12.1. As obrigacdes constam da Secdo 10 - “OBRIGAGCOES DO CREDENCIANTE” - do edital de
credenciamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Das obriga¢des do contratado.

13.1. As obrigacdes constam da Sec3o 11 - “OBRIGAGOES DOS CREDENCIADOS” - do edital de
credenciamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- Das acomodacées para internagao
14.1. As acomodacdes utilizadas serao as do préprio HNSa.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da negacao de remuneracio a militares

15.1. O militar, estando na ativa, n3o poderd receber remuneracdo, honorarios,
complementacdo destes ou pagamento por servicos profissionais prestados ao beneficiario
atendido sob a regéncia do presente Termo de Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da subcontratacao.

16.1. E vedado & CONTRATADA delegar ou transferir a terceiros, no todo ou em parte, os
servicos objeto deste Termo de Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do valor do contrato.

17.1. O valor global estimado para fazer face as despesas relativas ao objeto deste contrato
terA como base o levantamento constante do Mapa Comparativo de Precos (MCP),
correspondente ao valor total anual de R$ 109.620,00 (cento e nove mil e seiscentos e vinte
reais), correspondente a 9.135,00 (nove mil cento e trinta e cinco) mensais, sendo pagamentos
mensais em 12 parcelas iguais, nao passiveis de reajuste, atualizacao ou qualquer outro tipo de
acréscimo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Obrigacées pertinentes a LGPD

18.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta
no procedimento de contratacao, independentemente de declaragao ou de aceitagao expressa.
18.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
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18.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipétesesﬁ
permitidas em Lei.

18.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacio firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

18.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigacbes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas
obrigacoes.

18.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

18.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

18.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.
18.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

18.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos.

18.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracao nas hipoteses previstas na LGPD.
18.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

18.13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA NONA - Do foro.

19.1. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Contrato sera o do municipio de
Salvador/BA, com exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

19.2. E, por estarem justos e contratados, preparam o presente Termo de Contrato, em 4
(quatro) vias de igual teor, para um so6 efeito, o qual, depois de lido e achado conforme, vai
assinado pelas partes signatarias contratantes e por duas testemunhas, para que produza seus
efeitos legais, comprometendo-se as partes, a cumprir e fazer cumprir o que ora é pactuado,
em todas suas clausulas e condigoes.



Salvador/BA, de de 2024.

Pelo CONTRATANTE:

LUIZ FERNANDO COSTA CARVALHO
Capitdo de Mar e Guerra (Md)
Ordenador de Despesas

Pelo CONTRATADO:

Representante legal

TESTEMUNHAS:

8/8 Q4
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Anexo C - Modelo de Carta Proposta

MARINHA DO BRASIL
HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR
MODELO DE CARTA-PROPOSTA

Razio Social: CNPJ:
Endereco: Telefone/fax:
Area de Atuacao: | Especialidade:

Representante Legal: lCPF:

O interessado acima identificado vem requerer a Comissao de Licitacio do Hospital Naval de
Salvador a respectiva habilitacdo para contratacdo, declarando total concordancia com as condicoes
estabelecidas no Edital de Credenciamento n° 01/2024, e em seus anexos. Para tanto, foram
devidamente anexadas as documentacdes exigidas, bem como passamos a prestar as informacdes a

seguir:

1) Relagdo do Corpo Clinico

Nome Registro Conselho

2) Relagéo de Servigos:

3) Relacdo de Equipamentos Técnicos:

4) Dias e Horarios de Atendimento:

5) Dados Bancarios:

Banco: l Agéncia: l Conta Corrente:

6) Endereco eletronico para recebimento de informacées (E-mail):




e

Anexo C - Modelo de Carta-Proposta

As documentacbes inerentes a habilitacdo encontram-se anexadas e conforme o disposto na Lista
de Verificagao.

Em , / /
(Local, data)

(Nome completo, identidade e assinatura do Representante Legal)
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Apéndice A do Anexo C - Modelo de Requerimento para Credenciamento OSE_&/

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO COM

ORGANIZAGAO DE SAUDE EXTRA-MARINHA (OSE)

(Timbre ou dados da empresa)
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

Ao Sr. Diretor do Hospital Naval de Salvador,

A Empresa (ou Associacdo, Instituicdo, etc.) (razao social) ,
estabelecida a Rua , n° , ___ (complemento)__,
___(bairro)___, CEP , ha cidade , Estado da Bahia, ____(telefones)
___, inscrita no CNPJ/MF sob o n° , na condicao de Organizagao de
Saude Extra-Marinha inscrita no (Orgao ou Conselho Fiscalizador)___ sob o n°

, vem requerer seu credenciamento para prestar servigos aos usuarios do
SSM/FUSMA, na(s) especialidade(s) de (resumir a especialidade da
OSE)

Disponibilizamos os seguintes meios para prestar quaisquer esclarecimentos
relativos esta proposta, bem como para agendamento da vistoria técnica: telefone ( )
- - (nome do contato, funcao).

Segue em anexo os documentos, com o qual esta empresa (ou Associacao,
Instituicao, etc.) declara estar de pleno acordo em todas as suas clausulas e condicoes.

Designa-se o Sr(a) (nome do representante), (n° documento de identidade), (n°®
do CPF), como representante legal constando também em anexo a credencial que o
autoriza a participar deste procedimento administrativo.

Salvador, BA, de de

(Nome do Representante Legal)
(n° cédula de identidade)
(n° CPF)

OBS.: Entende-se por credencial: documento (ato constitutivo, estatuto ou contrato social) que comprove a
competéncia do titular ou socio da empresa para representd-la perante terceiros; ou procuragdo para
representar a instituicdo junto ao HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR, acompanhada, no caso de instrumento
particular, de prova de investidura do outorgante na qual conste expressamente seus poderes para a outorga.
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Apéndice B do Anexo C - Declaragao de Proposta de Precos

ORGANIZACAO DE SAUDE EXTRA-MARINHA (OSE)

(TIMBRE OU DADOS DA EMPRESA)

DECLARACAO DE PROPOSTA DE PRECOS

(Razao Social da empresa), inscrita(o) no CNPJ sob o n° sediada

na (endereco completo) declara, sob as penas da Lei, a seguinte

Proposta de Precos como Organizagao de Salude Extra-Marinha (OSE) Credenciada, pelo periodo de

12 meses.

Salvador, BA, de de

(Nome do Representante Legal)
(n° cédula de identidade)
(n° CPF)



Apéndice C do Anexo C- Ficha Cadastro para OSE.

MODELO DE FICHA CADASTRO PARA CREDENCIAMENTO

ORGANIZAGAO DE SAUDE EXTRA-MARINHA (OSE)

(TIMBRE OU DADOS DA EMPRESA)

FICHA CADASTRO PARA OSE

Razao Social:

| Nome fantasia:

: Especialidade principal:

Diretor:

'CNPJ:

Endereco sede:

Telefone geral:

FAX geral:

E-mail geral:

Endereco Internet:

Domicilio bancario para
pagamento:

Conta: Agéncia:

Banco:

Contatos

Setor

e ;
Responsavel Telefone

FAX e-mail

Direcao

Setor de contratos

Setor de faturamento

Emissao de Notas Fiscais

Locais de atendimento aos usuarios

Servicos

Local

Horario de atendimento

Exames ambulatoriais

Atendimento ’
emergencial \

Agendamento de

Internamento eletivo ‘

(Nome do Representante Legal)
(n° cédula de identidade)
(n° CPF)

Jut

e

il
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Apéndice D do Anexo C - Declaragao de Fatos Impeditivos. $

MODELO DE DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS

ORGANIZAGAO DE SAUDE EXTRA-MARINHA (OSE)

(TIMBRE OU DADOS DA EMPRESA)

DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS

(Razdo Social da empresa), inscrita(o) no CNPJ sob o n°

sediada na (endereco completo) declara, sob as penas da Lei, que

até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo

de credenciamento, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Salvador, BA, de de

(Nome do Representante Legal)
(n° cédula de identidade)
(n° CPF)
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Apéndice E do Anexo C - Declaragao de Auséncia de Servidor. %/

MODELO DE DECLARAGAO DE AUSENCIA DE SERVIDOR NO QUADRO FUNCIONAL
ORGANIZAGAO DE SAUDE EXTRA-MARINHA (OSE)

(TIMBRE OU DADOS DA EMPRESA)

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE SERVIDOR NO QUADRO FUNCIONAL

(Razdo Social da empresa), inscrita no CNPJ sob o n° sediada na
(endereco completo) declara, sob as penas da Lei, de que ndo ha em seu quadro funcional
(como socio, proprietario ou diretor) servidores civis ou militares da Marinha do Brasil (da
ativa, reconvocados ou prestadores de tarefa por tempo certo), conforme previsto no Art.

14°, da Lei 14.133/ 2021.

Salvador, BA, de de

(Nome do Representante Legal)
(n° cédula de identidade)
(n° CPF)
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Apéndice F do Anexo C - Lista de Verificagdo de Documentos de Habilitagéq&—v

MARINHA DO BRASIL

HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR

LISTA DE VERIFICAGAO DE DOCUMENTOS DE HABILITACAO

EMPRESA

Obs.: Na coluna “SITUACAQ” preencher apenas com as letras “S”, “N”, “N.A.”, sendo:

S-SIM/N-NAO/N.A. - NAO SE APLICA

- Documentacio a ser confeccionada pelo{a) proponente:

DOCUMENTOS

SITUAGAO

OBS.

a) Requerimento para Credenciamento, formalizando a
demanda para o Credenciamento - Apéndice A.

b) Proposta de Prestacdo de Servicos, conforme Anexo
C. Deverao ser relacionados de forma discriminada
todos os servicos que a proponente ira prestar ao
HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR, bem como o corpo
clinico que atuara nesses servicos.

c) Ficha Cadastro, conforme modelo do Apéndice C.

E

DOCUMENTOS

SITUACAO

OBS.

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e
respectivas alteracoes, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades por acbes, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores.

c) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresas
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais e
ato de registro ou autorizacdo para funcionamento,
expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade
assim o exigir.

d) No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto
social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei
n° 5.764, de 1971.

e) Carteira de Identidade e CPF dos Sécios.

-1de3-
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Apéndice F do Anexo C - Lista de Verificagdo de Documentos de Habllltaga%"

f) Declaracio de que a empresa se encontra
desimpedida de ser contratada, obrigando-se, ainda, a
declarar, sob as penalidades cabiveis, a inexisténcia de
fato impeditivo para a habilitacdo (Apéndice D).

g) Declaracido da empresa de que nao possui em seus
quadros funcionais, menores de 18 (dezoito) anos
executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso ou
menores de 16 (dezesseis) anos, executando qualquer
trabalho, salvo na condicao de aprendiz, nos termos do
inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicao Federal de 1988
e conforme a Lei n° 9.854/99 (Anexo D).

h) Declaracdo da empresa de que nao possui (como
socio, proprietario ou diretor) servidores civis ou
militares da Marinha do Brasil (da ativa, reconvocados
ou prestadores de tarefa por tempo certo), conforme
previsto no Art. 9° Inciso lll, da Lei 8.666/93 (Apéndice
E).

i) Declaracdo de Proposta de Preco de Organizagao de
Saude Extra-Marinha (OSE), conforme Apéndice B.

&

DOCUMENTOS SITUAGAO OBS.

a) Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

b) Prova de inscricio no cadastro de contribuintes
estadual ou municipal relativo ao domicilio ou sede da
pessoa juridica, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal
acompanhada da Certiddo da Divida Ativa da Uniao,
Fazenda Estadual e Fazenda Municipal.

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentacdo do
Certificado de Regularidade Fiscal.

e) As Instituicoes declaradas como de Utilidade Piblica
Federal e/ou Estadual e/ou Municipal deverao
apresentar as copias autenticadas dos seus certificados
e do extrato desse registro no respectivo Diario Oficial.

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante
a Justica do Trabalho, mediante Certidao Negativa de

-2de3-
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Apéndice F do Anexo C - Lista de Verificagdo de Documentos de Habilitacéo&

Débitos Trabalhistas (CNDT), ou certiddao positiva com
efeito de negativa.

DOCUMENTOS

Para comprovacio da Qualificacdo Técnica:

SITUACAO

—

OBS.

a) Alvard de Funcionamento (Avaliacdo e Vistoria do
Corpo de Bombeiros (AVCB)).

b) Alvara da Vigilancia Sanitaria.

c) Certificado de Responsabilidade emitido pelo
Conselho Regional competente ou documento
equivalente onde conste declarado o nome do
Responsavel Técnico da empresa.

d) Inscricio no CNES (Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude).

e) Comprovacio da capacitacdo técnico-profissional de
todos os profissionais que constituem o respectivo
corpo clinico (Registro nos Conselhos, Certificados de
Especializacio).

-

DOCUMENTO

SITUAGAO

OBS.

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata,
expedida pelo Cartério distribuidor da sede da pessoa
juridica.

-3de3-
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Anexo D - Modelo de Declaracdo do Inciso XXXIll do Art. 7° da Constituicao Federal

MARINHA DO BRASIL
HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR

DECLARAGCAO

O interessado abaixo identificado DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado (s) com menos
de 18 (dezoito) anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, em qualquer trabalho,

menores de 16 (dezesseis) anos de idade, salvo na condicido de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos

de idade.
IDENTIFICACAO
Empresa: CNPJ:
Signatario (s): CPF:

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos de idade, na condicao de aprendiz?

SIM NAO

Em , / /
(Local, data)

(Representante Legal)



