2°ESQUADRAO DE HELICOPTEROS DE EMPREGO GERAL

ATO DE AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO DIRETA

Processo Administrativo n°: 63398.002618/2025-06.
Interessado: 2° Esquadrao de Helicoptero de Emprego Geral.
Objeto: Aplicacao de pelicula adesiva personalizada.

Fundamentacao Legal:

Considerando o disposto no art. 75, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, que trata das hipéteses de contratacao
direta por dispensa de licitacdo, e conforme as justificativas apresentadas nos autos do processo
administrativo em epigrafe, AUTORIZO a realizacdo da contratacao direta por dispensa de licitacao.

Justificativa da necessidade da contratacao, considerando o Planejamento Estratégico Institucional

A presente contratacdo tem como objetivo atender as demandas de padronizacao visual, fortalecimento da
identidade institucional e valorizacdo da imagem organizacional, em consonancia com as diretrizes
estabelecidas no Planejamento Estratégico Institucional.

A aquisicao de adesivos personalizados para geladeira visa promover a coeréncia visual nos ambientes
internos da instituicdo, reforcando o compromisso com a uniformidade estética, a comunicacao
institucional integrada e o fortalecimento do sentimento de pertencimento entre servidores e
colaboradores.

Finalidade do item

O adesivo personalizado para geladeira sera utilizado em areas de uso comum, como copas, refeitorios e
salas de convivéncia, com o intuito de:

* |dentificar os equipamentos como patrimoénio institucional;
* Reforcar a identidade visual e os valores da instituicio em ambientes compartilhados;
* Promover a padronizacao e a organizacao dos espacos internos;

* Contribuir para a ambientacao estética institucional, reforcando a presenca da marca também em
locais de circulacdo cotidiana.

Alinhamento ao Planejamento Estratégico Institucional

A acdo esti alinhada as diretrizes estratégicas que tratam da valorizacdo da imagem publica, da
fortalecimento da identidade institucional e da promocao do sentimento de pertencimento organizacional,
objetivos previstos no Planejamento Estratégico Institucional.

Ao reforcar a identidade visual da instituicdo em espacos de convivéncia, o adesivo contribui para a
consolidacdo de uma cultura organizacional forte e coesa, promovendo o reconhecimento interno e
externo da marca institucional.



Beneficios esperados

* Fortalecimento da imagem institucional em ambientes internos;

* Padronizacio visual e valorizacdo da comunicacio interna;

* Estimulo ao pertencimento e ao engajamento dos colaboradores;

* Melhoria na percepcao de organizacao, cuidado e identidade nos espacos comuns;

* Coeréncia visual com os demais materiais personalizados utilizados pela instituicio (como
uniformes, sinalizacbes e demais elementos de identidade visual).

Conclusao

Diante do exposto, conclui-se que a contratacdo de adesivos personalizados para geladeira é necessaria e
justificada, uma vez que contribui diretamente para a consolidacdo da identidade institucional, a
valorizacdo da imagem publica e o fortalecimento do sentimento de pertencimento organizacional.

A medida encontra-se plenamente alinhada as metas e diretrizes do Planejamento Estratégico Institucional,
demonstrando-se coerente com os principios de eficiéncia, transparéncia e valorizacao da imagem
corporativa, além de contribuir para a manutencdao de um ambiente institucional padronizado, organizado
e visualmente integrado.

Parecer Juridico:

Conforme previsto no Art. 2°, da instrucdo Normativa AGU, de 01 de Setembro de 2021:

“Nao é obrigatéria manifestacio juridica nas contratacées diretas de pequeno valor com fundamento no
art. 75, l ou Il, e § 3° da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, salvo se houver celebracao de contrato
administrativo e este nio for padronizado pelo 6rgdo de assessoramento juridico, ou nas hipéteses em que
o administrador tenha suscitado divida a respeito da legalidade da dispensa de licitacdo.”

Responsavel pela Autorizacao:

S3o Pedro da Aldeia, RJ, na data da assinatura.
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