MARINHA DO BRASIL
BASE NAVAL DE ARATU

JUSTIFICATIVA PARA
AFASTAMENTO DA DISPUTA
NA DISPENSA ELETRONICA

Com fulcro no art. 75, inciso llI, alinea a, da Lei n? 14.133/2021, e no art. 50, inciso 1V, da
Lei n2 9.784/1999, que tratam, respectivamente, das Licitagdes e Contratos Administrativos e da
regulamentagdo do processo administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal, regis-
tra-se a motivag3o para o afastamento da fase de disputa na Dispensa Eletronica.
Em virtude da necessidade de manter o apoio de viaturas tipo dnibus e caminhSes mais eficien-
te ha a necessidade contratacdo do DENATRAN/DETRAN-BA para emissao de laudo do DENA-
TRAN/DETRAN-BA e pagamento de taxas referentes aos exames médicos e psicol6gicos em la-
boratério credenciado pelo DENATRAN/DETRAN-BA, como requisito para mudanga de categoria
da Carteira Nacional de Habilitacio (CNH) da classe Bravo (B) para classe Delta (D), dos militares
e Servidores da Base Naval de Aratu (BNA), na qual esta Divisdo é responsdvel pela elaboragao
dos processos licitatérios, com base na Instrugdo Normativa n® 65/2021 da SEGES/ME, e consi-
derando a preméncia da contratagdo, visando conferir a celeridade necessaria ao processo e
atender as necessidades decorrentes da situagdo, admitiu-se o afastamento da disputa na Dis-
pensa Eletrénica, adotando-se um formato simplificado para a escolha do prestador de servigos.
O critério de contratacdo observa o disposto no art. 52 da referida IN n® 65/2021.admitiu-se o
afastamento da disputa na Dispensa Eletrdnica, adotando-se um formato simplificado para a es-
colha do prestador de servigos, a empresa DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO, CNPJ n2
13.195.920/0001-54 , para pagamento de laudo e exames labg

Salvador, BA, 1S de novembro de 2025.
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Encarregado da Divisao de Transportes
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Continuagdo da Cl n2 /ano, do DAdM-10.

( X ) Aprovo.
() Nao aprovo.
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