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CENTRO DE INSTRUCAO ALMIRANTE GRACA ARANHA

Estudo Técnico Preliminar 278/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 63094.004089/2025-68

2. Descricao da necessidade

2.1. Problema Identificado: A contratacdo de empresa especializada para locacéo, entrega, organizagdo e retirada de cadeiras visa
resolver a necessidade estrutural e logistica relacionada a realizagdo da Ceriménia de Declaragéo de Praticantes dos alunos do 3° ano da
Escola de Formagédo de Oficiais da Marinha Mercante (EFOMM), evento oficial e de alta relevancia institucional do Centro de Instrucdo
Almirante Graca Aranha (CIAGA). A Organizacdao Militar ndo disp8e de quantidade suficiente de cadeiras, tampouco possui meios
materiais ou humanos para transporte e organizacdo destes itens em tempo habil. A auséncia dessa infraestrutura compromete
diretamente:

2.1.1. Acomodacao adequada do publico presente, composto por familiares, autoridades civis e militares, formandos e demais convidados
- um contingente que supera a capacidade das cadeiras existentes no CIAGA.

2.1.2. Cumprimento das normas de cerimonial e protocolo da Marinha do Brasil, que exigem organizagéo, simetria e padronizacdo na
disposicao do mobiliario em eventos oficiais.

2.1.3. Seguranga, fluidez e organizagdo do espaco fisico, tendo em vista que cadeiras improvisadas, insuficientes ou mal distribuidas
podem gerar aglomeracéo, desconforto, riscos de acidentes e deteriora¢cdo da imagem institucional.

2.1.4. Capacidade operacional do CIAGA, pois o efetivo interno ndo possui meios logisticos para disponibilizar, montar e distribuir
cadeiras em tempo habil, especialmente na area da arquibancada e no Grémio de Velas.

2.1.5. Adequagdo estética e institucional do evento, sendo fundamental a utilizagdo de cadeiras padronizadas e em bom estado, evitando
improvisacdes que comprometam a solenidade e a percep¢éo de zelo e organizacdo da instituicdo.

2.2. Objetivos da Contratacdo: A presente contratagdo visa atender plenamente as necessidades operacionais e cerimoniais da
solenidade, garantindo condi¢gbes adequadas de infraestrutura, organizacéo e representatividade institucional. Sao objetivos:

2.2.1. Assegurar a acomodacdo adequada e segura de todos os participantes da cerimbnia, mediante a disponibilizacdo e organizacdo de
200 cadeiras na arquibancada e 15 cadeiras no Grémio de Velas, conforme orienta¢@o da Fiscalizacao.

2.2.2. Prover a padronizacdo e harmonia visual do evento, com cadeiras em bom estado de conservagdo, adequadas ao uso em
ambiente externo e em consonancia com a formalidade da solenidade.

2.2.3. Garantir o fluxo operacional eficiente, abrangendo a entrega, montagem, distribuicdo e posterior retirada, sem impactar
negativamente a rotina do CIAGA ou a preparacéo da cerimonia.

2.2.4. Mitigar riscos de falhas logisticas e operacionais, evitando improvisa¢des, atrasos ou situagées que comprometam a seguranga, o
conforto ou o decoro militar esperado para um evento de tal magnitude.

2.2.5. Otimizar o uso de recursos publicos, mediante contratacdo exclusivamente para a demanda pontual, evitando custos de aquisi¢éo
permanente, armazenagem, manutenc¢ao e logistica, desnecessarios para um item utilizado apenas em eventos especificos.

2.3. Contexto Institucional: A Cerimbnia de Declaracdo de Praticantes € um dos eventos mais relevantes do calendario institucional do
Centro de Instrugdo Almirante Graga Aranha (CIAGA), marcando a transi¢édo dos alunos do 3° ano da Escola de Formagédo de Oficiais da
Marinha Mercante (EFOMM) para a fase de estagio embarcado. Trata-se de um ato solene, tradicional e de grande simbolismo para a
Marinha do Brasil, para os futuros oficiais e para seus familiares. A realizacdo dessa cerimnia demanda uma infraestrutura adequada
para acomodar confortavelmente o publico presente (composto por autoridades militares e civis, formandos, familiares, servidores e
demais convidados) cujo quantitativo ultrapassa significativamente a capacidade de mobiliario disponivel na Organizacgao Militar.
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3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Divisdo de Municiamento 1T (RM2-S) FITZNER

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1. Requisitos Técnicos do Objeto/Servico: Para garantir a organizacdo, a seguranca, o conforto dos participantes e a eficacia da
contratacdo de locacao de cadeiras para a Cerimdnia de Declaracéo de Praticantes do CIAGA, 0s seguintes requisitos séo essenciais e
deverdo ser cumpridos pela empresa contratada em uma Unica mobilizagéo:

4.1.1. Locagdo de Cadeiras Padronizadas: A contratada devera fornecer cadeiras em quantidade total de 215 unidades, sendo: 200
cadeiras para organizagdo na arquibancada localizada na &rea proxima ao campo do CIAGA, e 15 cadeiras para organiza¢do no Grémio
de Velas do CIAGA. As cadeiras deverdo ser padronizadas, em perfeito estado de conservagdo, firmes, estaveis, higienizadas e
adequadas ao uso institucional em cerimdnias formais.

4.1.2. Montagem, Organizacdo e Disposicdo das Cadeiras: A empresa serd responsavel pela entrega, montagem, disposicao,
alinhamento e organizacgéo final das cadeiras nos locais indicados, observando: A simetria, estética e padréo de disposicdo exigidos para
cerimdnias militares e académicas; A orientacdo do cerimonial do CIAGA quanto a espacamentos e alinhamentos; O posicionamento
seguro das cadeiras em areas abertas; A circulacdo adequada de publico, evitando riscos de tombamento ou bloqueio de acessos.

4.1.3. Condicdes de Seguranca e Estabilidade: As cadeiras fornecidas deverdo atender a requisitos minimos de seguranca e estabilidade,
sendo vedado o fornecimento de cadeiras com: trincas, rachaduras, deformagdes, partes soltas ou parafusos expostos; instabilidade que
comprometa a seguranga dos usuarios; sujidades, desgaste excessivo ou aparéncia incompativel com a solenidade.

4.1.4. Higienizagdo e Conservacao: Todas as cadeiras deverdo ser entregues limpas, higienizadas e prontas para uso, sem manchas ou
residuos. A empresa sera responsavel pela substituicdo imediata de qualquer cadeira danificada, defeituosa ou inadequada identificada
no ato da montagem ou pela fiscalizagao.

4.1.5. Transporte e Logistica: A contratada devera prover todos 0s meios necessarios para o transporte seguro das cadeiras até o
CIAGA, incluindo: carregamento, descarregamento e movimentacdo interna; equipe propria para montagem e organizacdo; veiculos
compativeis com a logistica e acesso as areas do evento.

4.1.6. Conformidade Normativa: Os servigos deverdo observar: normas técnicas da ABNT aplicaveis a fabricacdo e uso de cadeiras
plasticas ou similares; normas de seguranca e acessibilidade aplicaveis a eventos institucionais; procedimentos internos do CIAGA
relativos a circulacdo, areas restritas e horarios.

4.1.7. Manutencao Preventiva (no ato da Unica intervengdo): Durante o processo de montagem e organizagdo das cadeiras, a Contratada
devera realizar inspecéo preventiva, verificando a integridade estrutural de todas as unidades disponibilizadas. Essa verificagéo inclui a
identificacdo de instabilidade, trincas, deformagdes ou qualquer outro indicio de risco ao uso. Caso sejam identificadas irregularidades, as
cadeiras deverdo ser substituidas de imediato, garantindo plena seguranca aos participantes da cerimdnia e evitando falhas durante o
evento.

4.1.8. Qualidade das Cadeiras: As cadeiras fornecidas deverdo apresentar qualidade compativel com eventos institucionais de grande
porte, possuindo resisténcia e durabilidade adequadas ao uso coletivo. Devem estar em perfeito estado de conservacao, sem rachaduras,
manchas, empenamentos ou desgastes excessivos, assegurando aparéncia condizente com o padrdo cerimonial do CIAGA e
confiabilidade estrutural durante toda a ceriménia.

4.1.9. Conformidade Normativa: A entrega, disposi¢do e uso das cadeiras deverdo observar as normas técnicas aplicaveis ao mobiliario
institucional, incluindo requisitos de estabilidade, seguranga e adequagéo ao uso coletivo. Também deverdo ser observadas as normas
de seguranga do trabalho relativas @ movimentagdo de materiais, bem como as orienta¢des internas do CIAGA referentes a organizacao
de eventos e prevencao de acidentes nas areas designadas.

4.2.1. Prazo de Execucdo: A entrega e organizacdo das cadeiras deverdo ocorrer em um Unico ciclo de execucdo, respeitando
rigorosamente a data e o horario definidos pelo CIAGA para a preparagdo da Cerimdnia de Declaracdo de Praticantes. A Contratada
deveréa concluir integralmente a montagem antes do inicio do evento, sem comprometer o fluxo de atividades regulares da Organizacao
Militar.

4.2.2. Seguranga e Controle: Toda a execucgdo do servico devera ser realizada com observancia as normas de segurancga, incluindo a
utilizacdo de Equipamentos de Protec¢éo Individual pela equipe responsavel, atencdo ao trdfego de pessoas no local e adocdo de
medidas que evitem danos ao patrimdnio ou risco a militares, alunos e visitantes. Sempre que necessario, a area de montagem devera
ser isolada para garantir a operagao segura.
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4.2.3. Relatorios e Registros: Apos a conclusdo da organizacdo das cadeiras, a Contratada devera fornecer um registro simples contendo
a quantidade entregue, os locais onde as cadeiras foram organizadas, a identificacdo de eventuais substituicdes realizadas durante a
inspec¢éo preventiva e a confirmacéo de que a montagem final estd de acordo com as orientagdes do cerimonial do CIAGA. Esse registro
servira para conferéncia e validagdo do cumprimento do objeto contratado.

4.2.4. Garantia: A Contratada devera garantir o pleno funcionamento e a seguranca das cadeiras durante todo o periodo do evento,
responsabilizando-se pela substituicdo imediata de qualquer unidade que apresentar falhas, instabilidade ou inadequacdo ao uso. Essa
garantia decorre das obrigacdes previstas na Lei n° 14.133/2021 e integra o compromisso da Contratada em manter a integridade do
mobilidrio enquanto estiver sob sua responsabilidade.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Fontes Consultadas: O levantamento de mercado para a contratacdo do servigo de locagdo de cadeiras destinadas a Ceriménia de
Declaracdo de Praticantes do Centro de Instrucdo Almirante Gragca Aranha (CIAGA) foi realizado com o objetivo de identificar
fornecedores aptos a disponibilizar mobiliario em quantidade, qualidade e condicdes compativeis com eventos institucionais de grande
porte. Para isso, foram consultadas diversas fontes de referéncia, incluindo portais de compras governamentais (Compras.gov.br), atas
de registro de precos de drgdos e entidades da Administracdo Publica que realizaram contratacdes similares, e registros de contratagbes
anteriores disponiveis no Painel de Pregcos do Governo Federal. Além disso, foram pesquisadas empresas locais especializadas na
locagdo de mobilidrio para eventos, por meio de consultas diretas e levantamento de catalogos publicos, a fim de identificar praticas de
mercado quanto a precos, prazos de entrega, tipos de cadeiras disponiveis e condi¢cdes de execucao do servigo.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. Comparativo de Solugdes: A solugdo proposta consiste na contratagdo de empresa especializada para a prestacao do servico de
locacdo, entrega, montagem, organizacdo e posterior retirada de cadeiras destinadas a Cerimdnia de Declaragdo de Praticantes dos
alunos do 3° ano da Escola de Formacédo de Oficiais da Marinha Mercante (EFOMM), realizada anualmente no Centro de Instrucéo
Almirante Graca Aranha (CIAGA). Trata-se de um servigco pontual e de execucao Unica, essencial para garantir a adequada infraestrutura
de assentos ao publico envolvido, composto por autoridades militares e civis, familiares, convidados institucionais, servidores e
formandos. A contratacdo externa foi eleita em detrimento da utilizagdo de meios internos devido a auséncia, no CIAGA, de mobiliario
suficiente, padronizado e em quantidade compativel com a solenidade, bem como pela caréncia de equipe e equipamentos especificos
para o transporte, montagem e organizagdo de grandes volumes de cadeiras. A solucdo contempla todas as etapas necessarias para o
perfeito atendimento do evento: fornecimento das cadeiras, entrega nos locais previstos, montagem e arrumacédo conforme o plano
organizacional do cerimonial, e posterior desmontagem e retirada, garantindo aderéncia total as necessidades do CIAGA. Para
atendimento da demanda, foram avaliadas e comparadas as seguintes alternativas:

6.1.1. Solugado A: Utilizacéo de Estrutura e Equipe Interna do CIAGA:

6.1.1.1. Vantagens: Possibilidade de controle direto sobre a organizagdo dos assentos e autonomia logistica, caso houvesse
disponibilidade.

6.1.1.2. Desvantagens: O CIAGA nao dispde de quantidade suficiente de cadeiras compativeis com o padréo institucional exigido para
um evento solene de grande porte. Além disso, ndo ha pessoal, meios ou veiculos adequados para transporte, montagem e arrumagao
de centenas de cadeiras, 0 que sobrecarregaria equipes internas e desviaria recursos humanos das atividades-fim relacionadas a
formagédo dos alunos da EFOMM. A solucao revela-se, portanto, inviavel técnica, operacional e institucionalmente.

6.1.2. Solugéo B: Aquisi¢do Definitiva de Cadeiras pelo CIAGA:

6.1.2.1. Vantagens: Disponibilidade permanente do mobiliario para eventos futuros, eliminando necessidades pontuais de locagéo.

6.1.2.2. Desvantagens: A aquisicdo demandaria investimento elevado, espago fisico para armazenamento permanente, manutencao
preventiva, controle patrimonial e equipe para movimentacdo e organizagdo nos eventos. Considerando que a demanda é anual e
pontual, tal solugéo resultaria em baixa economicidade e baixa eficiéncia administrativa.

6.1.3. Solugdo C: Contratacéo de Empresa Especializada para Locagdo Temporéria (Solu¢éo Escolhida):

6.1.3.1. Vantagens: Disponibilizagdo imediata de cadeiras padronizadas, em quantidade adequada e dentro do padréo visual necessario
para uma cerimbnia militar formal; liberacdo das equipes internas para foco nas atividades-fim; eliminacdo dos custos de aquisi¢éo,
armazenamento e manutenc¢éo; garantia de transporte, montagem, organizagéo nos locais definidos (arquibancada e Grémio de Velas) e
retirada ao término. A empresa contratada disp8e de méo de obra, equipamentos e veiculos apropriados para execucao célere e segura
da atividade, assegurando o perfeito cumprimento do cronograma da ceriménia.

6.1.3.2. Desvantagens: Pagamento por servi¢co pontual, o que, contudo, é amplamente compensado pela economicidade, pela eficiéncia
e pela eliminagéo de custos indiretos relacionados a aquisi¢céo e guarda permanente de mobiliario.

3de6



6.1.4. Analise de Viabilidade Comparativa:

A avaliacdo das alternativas evidencia que a utilizagdo de meios préprios € inviavel devido a auséncia de cadeiras suficientes e a
impossibilidade operacional de organizar, transportar e montar o quantitativo necessario. A aquisicdo definitiva do mobiliario ndo atende
aos principios de economicidade e eficiéncia, por tratar-se de demanda ndo continua e de uso pontual anual. Assim, a contratacdo de
empresa especializada em locacdo de cadeiras constitui a opcdo mais vantajosa, eficiente e alinhada as necessidades institucionais,
assegurando a adequada preparagdo dos espacos formais da cerimfnia — especialmente a arquibancada proxima ao campo e o Grémio
de Velas — com o padréo requerido pelo cerimonial do CIAGA.

6.2. Justificativa da Solu¢éo Escolhida:

A contratagdo de empresa especializada para prestacdo do servico de locacao, transporte, montagem e organizacdo de cadeiras para a
Cerimonia de Declaragdo de Praticantes apresenta-se como a solugdo mais eficiente, segura, econdmica e aderente as necessidades
institucionais. A escolha fundamenta-se no fato de que o CIAGA nao dispde de infraestrutura prépria, nem de mobilidrio em quantidade
ou qualidade adequadas para atender a solenidade, que exige organizagdo precisa, padrao visual elevado e cumprimento rigoroso das
normas de cerimonial militar. A solucdo externa permite o atendimento pleno da demanda em uma Unica intervengdo, garantindo a
montagem de aproximadamente 200 cadeiras na arquibancada proxima ao campo e 15 cadeiras no Grémio de Velas, dentro do prazo
estabelecido pela programacao oficial do evento. A alternativa escolhida assegura o cumprimento dos principios da economicidade, da
eficiéncia, da padronizacéo e da continuidade do servigco publico, ndo se enquadrando em nenhuma das atividades restritas pelo Decreto
n° 9.507/2018 e néo gerando vinculo empregaticio com a Administracdo. Dessa forma, a contratagcdo demonstra ser a opgao que melhor
atende ao interesse publico, garantindo a adequada execuc¢éo da cerimfnia e a manutenc¢do do elevado padrao institucional do CIAGA.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Quantitativos: A solucéo proposta contempla a prestacdo do servigo de locacdo, entrega, montagem, organizagao e posterior retirada
de cadeiras necessérias para a realizagdo da Cerimbnia de Declaracao de Praticantes dos alunos da Escola de Formacao de Oficiais da
Marinha Mercante (EFOMM), realizada anualmente no Centro de Instru¢cdo Almirante Graga Aranha (CIAGA). Os quantitativos estimados
foram definidos de acordo com o planejamento do cerimonial, o porte do evento e a necessidade de atender ao publico previsto,
garantindo adequada distribuicdo dos assentos nas areas designadas.

7.1.1. Seréao disponibilizadas e organizadas 200 (duzentas) cadeiras na arquibancada localizada na area proxima ao campo do CIAGA,
destinadas ao publico convidado, familiares e autoridades.

7.1.2. Seréo disponibilizadas e organizadas 15 (quinze) cadeiras no Grémio de Velas do CIAGA, destinadas a autoridades, servidores e
convidados vinculados & area administrativa e de cerimonial.

7.2. Metodologia da Estimativa: A estimativa do quantitativo total de cadeiras a serem locadas baseou-se no levantamento histérico das
edicdes anteriores da Cerimdnia de Declaragdo de Praticantes, no publico efetivamente participante, na disposicédo espacial exigida pelo
cerimonial militar e nas diretrizes estabelecidas pelo setor responsavel pelo evento. Também foram consideradas as necessidades
especificas de distribuicdo de assentos nas areas internas e externas, a fim de assegurar conforto, seguranca, simetria visual, fluidez
organizacional e alinhamento as normas do Cerimonial da Marinha. A definicdo dos quantitativos levou ainda em conta a inexisténcia de
mobiliario préprio em quantidade suficiente no CIAGA, bem como a necessidade de garantir que toda a montagem seja realizada em
Unica interven¢d@o, com padrdo uniforme e dentro do cronograma do evento.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 8.600,00

8.1. Valor Total Estimado: R$ 8.600,00 (Oito mil, e seiscentos reais) para a execugao pontual e completa dos servicos.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Analise de Parcelamento: A contratagdo do servigo de locagdo de cadeiras, incluindo entrega, organizagdo, montagem nas areas
indicadas e posterior retirada ao término do evento, constitui um servigo integral e indivisivel, cujo parcelamento néo se justifica. Trata-se
de uma necessidade pontual e concentrada em uma Unica data, exigindo execug¢d@o coordenada pela mesma empresa para garantir
padronizacdo, qualidade e sincroniza¢do com o planejamento do cerimonial.

9.2. Justificativa do N&o Parcelamento: O néo parcelamento da contratacdo € mais vantajoso para a Administragéo por:
9.2.1. Assegurar que uma Unica empresa seja responsavel pelo fornecimento, pela montagem, pela organizagéo espacial e pela retirada
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das cadeiras, garantindo uniformidade, agilidade e responsabilidade técnica concentrada.

9.2.2. Evitar discrepancias no padrao das cadeiras e na qualidade dos servicos, o que comprometeria a estética e o alinhamento
cerimonial da solenidade militar.

9.2.3. Simplificar o processo de fiscalizagdo e o acompanhamento pela Administragdo, uma vez que todo o escopo sera executado por
um Unico fornecedor, minimizando riscos operacionais.

9.2.4. Permitir maior eficiéncia logistica, evitando mdltiplas entregas e montagens que poderiam gerar atrasos ou conflitos com o
cronograma rigido do evento.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. N&o existem contrata¢des diretamente interdependentes que impegam ou condicionem a realizagdo desta demanda. A locacao de
cadeiras é uma acéo autdnoma, vinculada exclusivamente a realizagdo da Cerimdnia de Declaracéo de Praticantes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. Alinhamento com o Plano de Contratagdes Anual (PCA): A presente contratacdo esta alinhada ao planejamento institucional do
CIAGA, que prevé o suporte logistico necesséario & execucdo das atividades académicas, cerimoniais e protocolares da EFOMM. A
locacdo de cadeiras para a Cerimbdnia de Declaragdo de Praticantes atende ao planejamento anual de eventos oficiais do CIAGA,
garantindo condi¢des adequadas para a realizacdo de uma solenidade de alta relevancia institucional.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. Com a efetivagdo da contratacdo, esperam-se 0s seguintes resultados diretos e indiretos, que impactardo positivamente as
operagdes do CIAGA:

12.1.1. Aprimoramento da organizagdo cerimonial: A disposi¢do adequada das cadeiras em numero suficiente assegura fluidez, ordem e
conformidade com o protocolo da Marinha do Brasil.

12.1.2. Conforto e acomodacdo do publico: A oferta de assentos adequados para familiares, autoridades, militares, servidores e
formandos garante melhor experiéncia, seguranga e dignidade durante a solenidade.

12.1.3. Padronizagdo estética e institucional: O uso de cadeiras uniformes contribui para a imagem institucional, evitando improvisos ou
uso de mobiliario inadequado.

12.1.4. Eficiéncia logistica: A montagem centralizada por empresa especializada garante rapidez, organizacdo e evita sobrecarga das
equipes internas do CIAGA.

12.1.5. Reducéo de riscos operacionais: A organiza¢do adequada dos assentos minimiza riscos de acidentes, quedas ou deslocamento
irregular de mobiliario durante o evento.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Para a gestéo e fiscalizagdo eficaz da contratagdo, a Administracdo adotara as seguintes providéncias, em conformidade com o Art.
117 da Lei n® 14.133/2021:

13.1.1. Designacgéo Formal de Gestor e Fiscal do Contrato: Serdo formalmente designados servidores do CIAGA com conhecimento da
rotina cerimonial e logistica para acompanhar e fiscalizar a execucédo da prestacéo de servicos de locacdo, montagem e retirada das
cadeiras.

13.1.2. Elaboracao de Plano de Fiscalizagdo: Sera elaborado um plano contendo as etapas de monitoramento, incluindo verificacdo das
guantidades entregues, padres das cadeiras, cumprimento dos prazos de montagem e retirada, bem como a disposi¢ao exata conforme
o planejamento cerimonial.

13.1.3. Relatérios da Contratada: A empresa devera fornecer comprovantes de entrega, montagem e retirada, além de relatério sumario
contendo as condi¢gBes de execucao do servigo.

13.1.4. Canais de Comunicacéo: Serdo estabelecidos canais diretos entre a Administracdo e a contratada para ajustes imediatos e
alinhamento operacional, especialmente devido ao carater pontual e temporalmente sensivel do evento.

13.1.5. Coordenacao Interna: A &rea requisitante manterd coordenacdo com as demais divisdes envolvidas (cerimonial, seguranca,
logistica e infraestrutura) para garantir acesso as areas de montagem e cumprimento de prazos.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Analise de Impactos Ambientais: A locacdo de cadeiras é um servico de baixo impacto ambiental, mas podera gerar residuos
eventuais de embalagens ou plasticos de protecdo, além de impacto relacionado ao transporte do material. Todos os impactos séo
considerados minimos e totalmente mitigaveis.

14.2. Critérios de Sustentabilidade: Em conformidade com o Art. 11 da Lei n® 14.133/2021, serdo adotadas as seguintes medidas:

14.2.1. A empresa contratada sera responséavel pelo recolhimento de todos os materiais utilizados na protecéo e transporte das cadeiras.
14.2.2. Seré priorizada empresa que utilize cadeiras duraveis e manufaturadas com materiais reciclaveis.

14.2.3. Devera ser evitado o uso de embalagens desnecessarias.

14.2.4. O transporte devera ocorrer de forma a minimizar viagens e consumo de combustivel.

14.2.5. A contratada devera cumprir toda a legislagdo ambiental aplicavel.

15. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratacdo do servico de locacdo de cadeiras para a Cerimdnia de Declaracdo de Praticantes revela-se plenamente viavel e
necessdria, tendo sido fundamentada em andlise técnica que demonstrou a inexisténcia de meios internos suficientes para atender a
demanda. A solugdo contratada atende integralmente aos requisitos cerimoniais do evento, ao conforto do publico e as normas
institucionais, sendo a alternativa mais eficiente, econdmica e segura. O levantamento de mercado confirmou a disponibilidade de
fornecedores e a adequacdo dos precos praticados, e ha dotagdo orcamentdria para a despesa. Os riscos foram identificados e
adequadamente mitigados, e o CIAGA possui plena capacidade de fiscalizagdo. Assim, a contratacdo apresenta plena aderéncia aos
principios da Administracéo Publica e ao planejamento institucional da Organizagdo Militar.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Documento assinado digitalmente

b IGHOR ALMEIDA FITZNER DO NASCIMENTO
g L Data: 26/11/2025 14:29:10-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

IGHOR ALMEIDA FITZNER DO NASCIMENTO
Equipe de apoio

Documento assinado digitalmente

b ROBSON MENDES ALVES
g ol Data: 26/11/2025 17:34:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ROBSON MENDES ALVES

Autoridade competente
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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