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CENTRO DE INST.E ADEST.ALMIRANTE NEWTON BRAGA

Estudo Técnico Preliminar 36/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 63487.001199/2025-54

2. Descricao da necessidade

A capacitacdo dos profissionais mostra-se necessdria, pois as normas de licitacdes e contratos passam por constantes atualizacdes, e os procedimentos
administrativos exigem conhecimento técnico especifico, dominio da nova Lei n® 14.133 /2021, do uso dos sistemas eletronicos e das boas préticas de
governanca e integridade nas contrata¢des publicas. O aprimoramento profissional contribui diretamente para a mitigacdo de riscos, aumento da
eficiéncia, padronizacédo de rotinas e prevencdo de falhas processuais.

“A capacitacdo e qualificacdo dos profissionais envolvidos nos processos de contratacdo €é prética indispensavel para a elevacdo da competéncia técnica,
assegurando maior qualidade, eficiéncia e conformidade nas atividades. A formagdo continuada atua como instrumento de valorizagdo profissional e
contribui diretamente para a melhoria da atuacdo institucional.”

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Departamento de Administracdo Matheus Camara Alves
Departamento de Administracdo José Augusto de Oliveira Ferreira

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Contratagéo do servigo de capacitagdo, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UF QUANT VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
(R$)
(R$)

Inscricdo de 2 (dois) militares na
décima edicdo do Curso de
Compras Publicas Inovadoras, nal

1 |modalidade assincrona. 19321 UN 2 2.590,00 5.180,00

a) ApoOs emitida a Nota de Empenho, a empresa devera providenciar o comprovante de inscricao;

b) O servigo sera executado em forma de Ensino a Distancia (EAD);
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c) Endereco da Contratante: Centro de Instrucdo e Adestramento Almirante Newton Braga — CIANB, no interior da Base de
Abastecimento da Marinha no Rio de Janeiro (BAMRJ), Av. Brasil 10.500 - Olaria - Rio de Janeiro - RJ -CEP 21012-350.

5. Levantamento de Mercado

O preco do curso e encontra-se disponivel em orgamento anexo a este processo.

A referida despesa enquadra-se como despesa ordinaria e rotineira da administracdo, ja prevista no orgcamento e destinada a
manutencéo das a¢des governamentais preexistentes, dispensando as exigéncias previstas no art. 16, incisos | e Il, da Lei Complementar

n° 101, de 2000.

Desse modo, a justificativa constante neste termo encontra-se de acordo com a Orientacdo Normativa AGU n® 17 de 1° de abril de 2019:

“A razoabilidade do valor das contratacdes decorrentes de inexigibilidade de licitagdo podera ser aferida por meio da comparacao da
proposta apresentada com o0s pre¢os praticados pela futura contratada junto a outros entes publicos e/ou privados, ou outros meios
igualmente idéneos.”

CURSO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Curso Compras Publicas Inovadoras 2 R$ 2.590,00 R$ 5.180,00

6. Descricao da solucao como um todo

Participacao de 2 (dois) militares no curso de Compras Publicas Inovadoras, na modalidade assincrona, realizado pelo Grupo Centrum,
com a finalidade de capacitar os profissionais que exercem as atividades de Obtencéao.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A estimativa do valor da contratagdo encontra-se pormenorizado em tépico especifico da Andlise Critica, documento apéndice deste
Estudo Técnico Preliminar - ETP.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 5.180,00

Cinco mil, cento e oitenta re

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

N&o havera parcelamento na entrega dos itens, tendo em vista que a necessidade da entrega integral do bem.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao havera contrataces correlatas e/ou interdependentes, ou seja, 0s servicos em comento serdo contratados de forma independente.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
O objeto da contratagdo esta previsto no Programa de Aplicacdo de Recursos (PAR) para o ano de 2025, com fulcro no paragrafo Unico,

do art. 1° do Decreto n° 10.947, de 25 de janeiro de 2022, incluido pelo Decreto n® 11.137, de 18 de julho de 2022, combinado com o
subitem 1.12 da SGM-102 (Normas sobre licitagdo, acordos e atos administrativos).

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

E acertada a escolha da instituico, tendo em vista que o militar participante tera acesso a conhecimento de inestimavel valor, permitindo,
efetivamente, alcancar o aprimoramento da capacitagao.

13. Providencias a serem Adotadas

No caso especifico desta contratagdo, ndo sera necessario realizar adequacdes nas instalacdes existentes para a instalacdo dos
equipamentos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

N&o existe impacto ambiental nesta presente contratacao.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratagdo é considerada viavel sob os aspectos técnicos, econdmicos e operacionais, uma vez que ha oferta no mercado de capacitagdes compativeis
com as necessidades da Secdo de Obtencdo, existe disponibilidade or¢camentéria, e ndo ha impedimentos administrativos para sua execucao.”

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

MATHEUS CAMARA ALVES

Responsavel pela contratacdo direta

b
&f Assinou eletronicamente em 26/11/2025 as 13:20:01.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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