ANEXO I

MINISTERIO DA DEFESA
MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 8° DISTRITO NAVAL

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE ORGANIZACAO DE SAUDE EXTRA-MB

Razao Social: CNPJ:
Endereco: Telefone/fax:
Area de Atuacio: | Especialidade:

Representante Legal: | CPF:

O interessado acima identificado vem requerer a Comissdo Especial de Credenciamento (CEC) do
Comando do 8° Distrito Naval a respectiva habilitacdo para credenciamento, declarando total concordancia
com as condicdes estabelecidas no Edital de Credenciamento n°® 02/2024, seus anexos e apéndices,
inclusive com os valores e instrucoes constantes da Tabela Referencial para credenciamento. Para tanto,
foram devidamente anexadas as documentacdes exigidas, bem como passamos a prestar as informacoes a

seguir:

1) Relagao do Corpo Clinico

Regi lh
Nome egistro Conselho

2) Relacao de Servicos:
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3) Relacdo de Equipamentos Técnicos:

4) Dias e Horarios de Atendimento:

5) Dados Bancarios:

Banco: |Agéncia: | Conta Corrente:

6) Endereco eletronico para recebimento de informacdes (E-mail):

As documentacoes inerentes a habilitacdo encontram-se anexadas rigorosamente na seguinte ordem:

1. HABILITACAO JURIDICA

2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

4. HABILITAGCAO TECNICA
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Declaro:
a) estar ciente e concordar com as condicdes do Edital e com o valor da contraprestacio, que compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencbes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente todos os

requisitos de habilitacao definidos no instrumento convocatério, em especial quanto ao seguinte:

b) ndo empregar menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregar menor de

16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da

Constituicio;
¢) ndo possuir empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos

lll e IV do art. 1° e noinciso lll do art. 5° da Constituicio Federal;

d) cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia

Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Em , / /
(Local, data)

(Nome completo, identidade e assinatura do Representante Legal)
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